
 

บทที่  3 

วิธีด ำเนินกำรวจิัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กในการจัดการศึกษาปฐมวัยปฐมวัย

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน อ าเภอนามน จังหวัด

กาฬสินธุ์  ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม โดยมีวิธีการด าเนินการวิจัยตาม

ขั้นตอน ดังนี้ 

  1.  กลุ่มเป้าหมาย 

  2.  ขั้นตอนด าเนินการวิจัย 

   2.1 ขั้นการวางแผน 

   2.2 ขั้นการปฏิบัติ  

   2.3 ขั้นการสังเกต  

   2.4 ขั้นการสะท้อนกลับ  

  3.  เครื่องมอืที่ใชใ้นการรวบรวมข้อมูล 

  4.  ขั้นตอนการสร้างและการหาประสิทธิภาพของเครื่องมอื 

  5.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  6.  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

กลุ่มเป้ำหมำย 

 1. กลุ่มเป้าหมายของการวิจัยครั้งนีแ้บ่งเป็น 

  1.1  กลุ่มผู้ร่วมวจิัย  จ านวน  9  คน ประกอบด้วย 

   1.1.1  ผูว้ิจัย คือ นักบริหารงานการศกึษา 

   1.1.2  ผูร้่วมวิจัย คือ ครูผูดู้แลเด็ก  จ านวน  8 คน   ดังนี ้

    1.1.2.1  นางแสงจันทร์  วงษ์ชมพู  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค ายิ่งหมี 

    1.1.2.2  นางเพลินจติ  กั้วสิทธิ์  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค ายิ่งหมี 

    1.1.2.3  นางรุง้ตะวัน  ไชยศิริ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค ายิ่งหมี 
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    1.1.2.4  นางเยาวรัตน ์ บุตรศาสตร์  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา

สมบูรณ์ 

    1.1.2.6  นางไพทูรย์  มาตรประสงค์  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา

สมบูรณ์ 

    1.1.2.6  นางสาวศริิพร  เพ็ชโรจน์  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนา

สมบูรณ์ 

    1.1.2.7  นางดวงด ี บุตตะนันท์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงสยาม 

    1.1.2.8  นางมะลัยพร กั้วสิทธิ์  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงสยาม 

   1.1.3   กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูล  จ านวน  20 คน ประกอบด้วยผูบ้ริหาร พนักงาน

ส่วนต าบล และคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  องค์การบริหารส่วนต าบล

นามน และผู้ปกครองเด็กปฐมวัย วิทยากร ดังนี้ 

    1.1.3.1  นายสมลวง  บุตตะนันท์  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

    1.1.3.2  พ.อ.อ.วิชยุตฆ์  เทียมปาก ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

    1.1.3.3  นางสาวนิตยา  ไชยโชติ  หัวหนา้ส่วนการคลัง 

    1.1.3.4  นายบุญเพ็ง  บุญพิศาล  กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านค ายิ่งหมี 

    1.1.3.5  นายสาลิกา  ฝายนายาง  กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านนาสมบูรณ์ 

    1.1.3.6  นายบุญเลียน  ยอดพิกุล  กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กบ้านดงสยาม 

    1.1.3.7  กลุ่มผู้ปกครองนักเรียน จ านวน  12 คน 

                          1.1.3.8  ผูน้ิเทศและ วิทยากร   2    คน 

  1.2 ผูน้ิเทศ คอื พ.อ.อ.วิชยุตฆ์  เทียมปาก  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล

นามน และนางสุภาภรณ์  สหัสนา ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสามัคคีวิทยาคม 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาฬสินธุ์ เขต 3   
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ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยโดยใช้หลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม 

โดยผู้วจิัยน าหลักการและขั้นตอนของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม ตามแนวคิด

ของ Kemmis and McTaaggart มาเป็นกระบวนการในการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยการปฏิบัติ 

4 ขั้นตอน ดังนี้ (Kemmis and McTaaggart.  1988 : 11-15, อ้างถึงใน องอาจ  นัยพัฒน์. 

(2551 : 301 - 307) 

  1.  กำรวำงแผน  

   กลุ่มผู้รว่มวิจัย รว่มกันศกึษาและวิเคราะหส์ภาพและ ปัญหาเกี่ยวกับ

การจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาและจัดท าแผนปฏิบัติการ ดังนี้ 

    1.1 ศกึษา วเิคราะห ์เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศกึษาปฐมวัย

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน  ศกึษาคู่มอืการพัฒนาการ

จัดการศึกษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

                     1.2 สัมภาษณ์ผูดู้แลเด็กเกี่ยวกับสภาพและปัญหาในการจัดการ

เรียนรู้ของผู้ดูแลเด็ก  ร่วมกันศกึษาวิเคราะหส์ภาพ และปัญหาที่เกี่ยวกับการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน    

    1.3 ประชุมผูดู้แลเด็กในการพัฒนาการจัดการศกึษาปฐมวัยของ  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

    1.4 เขียนโครงการ และเสนอขออนุมัตโิครงการการพัฒนาการจัด

การศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

    1.5 แตง่ตั้งคณะกรรมการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ และคณะกรรมการ

ติดตามประเมินผลการพัฒนาผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย คือ  

     1.5.1 การอบรมเชงิปฏิบัติการ 

     1.5.2 การนเิทศการพัฒนาการจัดการการศกึษาปฐมวัยโดยใช้การ

นิเทศติดตามและนิเทศภายใน 

    1.6 สร้างเครื่องมือในการก ากับติดตาม การเก็บรวบรวมข้อมูล    

จากการด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด  
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    1.7 จัดเตรียมสถานที่ และเอกสาร สื่อต่างๆ ให้พรอ้มส าหรับการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ  

   การวางแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในการพัฒนาการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 

 

ตาราง  1   แผนปฏิบัติเพื่อพัฒนาครูผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

กิจกรรม ระยะเวลา เครื่องมือ สถานที่ ผูร้ับผิดชอบ 

1. จัดท าและเสนอ

เพื่อเสนอขออนุมัติ

โครงการ 

1 –10

สิงหาคม 

2558 

โครงการ องค์การบริหาร

ส่วนต าบลนามน 

- ผูว้ิจัย 

2. เก็บรวบรวม

ข้อมูลก่อนการ

ด าเนนิโครงการ 

   

1 – 31 

สิงหาคม

2558 

- แบบ

สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบประเมิน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กสังกัด

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลนามน 

ทั้ง 3 แห่ง 

- ผูว้ิจัย 

-ผูร้่วมวิจัย 

3. ผูร้่วมวิจัย

ร่วมกันศกึษา

ค้นคว้าเอกสารที่

เกี่ยวข้องกับการจัด

การศกึษาปฐมวัย 

15 – 31 

สิงหาคม

2558 

- แบบบันทึก 

สรุปการศกึษา

ค้นคว้า 

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กสังกัด

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลนามน 

ทั้ง 3 แห่ง 

- ผูว้ิจัย 

- ผู้ร่วมวิจัย 

4. จัดอบรมเชิง

ปฏิบัติการด้านการ

จัดการศึกษา

ปฐมวัย 

12 

กันยายน 

2558 

- แบบสอบถาม 

- แบบ

สัมภาษณ์ 

- แบบประเมิน 

หอ้งประชุม

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลนามน 

- คณะวิทยากร 

- ผูว้ิจัย 

- ผู้ร่วมวิจัย 

5.นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลเพื่อ

เก็บรวมรวมขอ้มูล

หลังการพัฒนา 

1 – 31 

ตุลาคม 

2558 

- แบบ

สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบประเมิน 

ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กสังกัด

องค์การบริหาร

ส่วนต าบลนามน 

ทั้ง 3 แห่ง 

- ผูว้ิจัย 

- ผู้ร่วมวิจัย 

- คณะกรรมการ    

ติดตาม

ประเมินผล 
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ตาราง 1 (ต่อ) 

 

กิจกรรม ระยะเวลา เครื่องมือ สถานที่ ผูร้ับผิดชอบ 

6. ประชุม

กลุ่มเป้าหมาย

หลังจากการ

พัฒนาการจัด

การศกึษาปฐมวัย 

1 

พฤศจกิายน 

2558 

- แบบประเมิน องค์การบริหาร

ส่วนต าบลนา

มน 

- ผูว้ิจัย 

 

 2.  กำรปฏิบัติกำร  

   การด าเนินการ (Action) ตามแผนที่กลุ่มผูร้่วมวิจัยได้ก าหนดรว่มกัน ดังนี้ 

   2.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาครูผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษา

ปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีเป้าหมายเพื่อพัฒนาให้กลุ่มผู้รว่มวิจัยให้มีความรู้ ความ

เข้าใจในการจัดการศกึษาปฐมวัย โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใช้เวลาด าเนินการ 

จ านวน  1 วัน  โดยเชิญวิทยากรที่มคีวามรู้ความสามารถ คือนางสุภาภรณ์  สหัสนา         

ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสามัคคีวิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3   

                  2.2 การนิเทศครูผู้ดูแลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัย 

ได้รว่มกันวางแผนการนิเทศครูผู้ดูแลเด็กในการจัดการศึกษาปฐมวัย อย่างเป็นระบบ จัดท า

ปฏิทินการนิเทศ รูปแบบการนเิทศเป็นการสง่เสริม สนับสนุน ช้ีแนะ แนะน าช่วยเหลือซึ่งกัน

และกัน  โดยพ.อ.อ.วิชยุตฆ์  เทียมปาก ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน และนางสุภา

ภรณ ์ สหัสนา ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านสามัคคีวิทยาคม สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษากาฬสินธุ์ เขต 3  โดยจะด าเนินการนิเทศครูผู้ดูแลเด็กในการ

จัดการศกึษาปฐมวัย การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการนเิทศการเขยีนแผนการจัด

ประสบการณก์ารเรียนรู้  การผลิตสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้  การจัดสภาพแวดล้อม

ภายในและภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศกึษาปฐมวัย

ปฐมวัย 
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 3.  กำรสังเกตกำรณ ์ 

  ผูว้ิจัยได้ด าเนินการเก็บ รวบรวมข้อมูล และใชเ้ครื่องมือในการเก็บรวบรวม

ข้อมูลที่สอดคล้องกับกิจกรรมในแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

   3.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ ใชเ้ครื่องมอื 2 ฉบับ คอื 1) แบบสอบถาม  

และ 2) แบบสัมภาษณ์  เพื่อสอบถามและสัมภาษณ์ผู้ร่วมวิจัยในการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส าหรับการ

รวบรวมข้อมูลจากผู้รว่มวิจัยเกี่ยวกับ ความรู ้ความเข้าใจ ในการจัดการเรียนรู้   การ

พัฒนาการจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

   3.2 การนเิทศติดตามการพัฒนาครูผูดู้แลเด็กในจัดการศกึษาปฐมวัย ใช้

เครื่องมือ 3 ฉบับ คอื 1) แบบประเมินแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 2) แบบสังเกต

พฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผูดู้แลเด็ก 3)  แบบสอบถามการพัฒนาครูผู้ดูแล

เด็กในจัดการศึกษาปฐมวัย ส าหรับการรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้รว่มวิจัยและผูใ้ห้ข้อมูล 

เกี่ยวกับการน าความรูไ้ปใช้ในการพัฒนาการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 4.  กำรสะท้อนกลับ  

  ผูว้ิจยัน ารายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูลจากเครื่องมอื น ามาวเิคราะห์

ร่วมกับผูร้่วมวจิัยเพื่ออภปิรายและร่วมกันสรุป เพื่อสะท้อนผลตามกรอบแนวคิดของการ

วิจัย 

 

เครื่องมือท่ีใช้ในกำรรวบรวมข้อมูล 

 1.  ประเภทของเครื่องมอืที่ใชใ้นการเก็บรวบรวมข้อมูล มี 4 ประเภท ดังนี้ 

  1.1 แบบสังเกต มีจ านวน 2 ฉบับ ประกอบด้วย 

                     ฉบับที่1 ใช้สังเกตผู้เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาครูผูดู้แลเด็ก 

                     ฉบับที่ 2  ใช้ส าหรับสังเกต การจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ของครูผูดู้แล

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งเป็นผู้ร่วมวิจัย 

  1.2 แบบสัมภาษณ์ มจี านวน 3 ฉบับ ประกอบด้วย 

   ฉบับที่ 1 ใช้ส าหรับสัมภาษณ์ ผูร้่วมวิจัยเกี่ยวกับสภาพ ปัญหาในการจัด

การศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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   ฉบับที่ 2 ใช้ส าหรับสัมภาษณ์ ผูร้่วมวิจัยหลังจากเข้าร่วมการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ  

   ฉบับที่ 3 ใช้ส าหรับสัมภาษณ์ ผูร้่วมวิจัยในการจัดการศกึษาปฐมวัย

ปฐมวัยระหว่างการนิเทศติดตามการพัฒนาการจัดการศกึษาปฐมวัยโดยผู้นิเทศ 

  1.3 แบบสอบถามมี  3 ฉบับ   ประกอบด้วย 

                      ฉบับที่ 1 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ มลีักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยให้คะแนน 5, 4, 3, 2, 1 

ตามความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามว่ามีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด  มาก   

ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยที่สุด 

                    ฉบับที่ 2 แบบสอบถามเพื่อประเมนิคุณลักษณะของครูผูแ้ลเด็กและการ

จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรยีนและปฏิบัติการพัฒนาลักษณะทาง

กายภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยให้

คะแนน 5, 4, 3, 2, 1 ตามความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามว่ามีความพึงพอใจในระดับ 

มากที่สุด  มาก  ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด 

                    ฉบับที่ 3 แบบสอบถามเพื่อประเมนิผลการพัฒนาการจัดสภาพแวดล้อม

ภายในและภายนอกหอ้งเรียนและปฏิบัติการพัฒนาลักษณะทางกายภาพของศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก มลีักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยให้คะแนน 5, 4, 3, 2, 1       

ตามความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามว่ามีความพึงพอใจในระดับ มากที่สุด  มาก   

ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยที่สุด 

    เกณฑก์ารประเมินของแบบสอบถามความคิดเห็นทั้ง 3 ฉบับใช้เกณฑ์

ดังนี้  (บุญชม ศรีสะอาด.  2545 : 46) 

     คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มากที่สุด 

     คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มาก 

     คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ปานกลาง 

     คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง นอ้ย 

     คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง นอ้ยที่สุด 

                 1.4 แบบประเมิน แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูผู้ดูแลเด็กซึ่ง

เป็นผู้ร่วมวจิัยก่อนและหลังได้รับการพัฒนา ซึ่งมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

(บุญชม ศรสีะอาด.  2545 : 46) 
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   คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ดมีาก 

   คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ดี 

   คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ค่อนข้างดี 

   คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง พอใช้ 

   คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ตอ้งปรับปรุง    

 2.  วิธีสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือการวิจัย 

  2.1 แบบสังเกต มี วิธีการสร้างและหาคุณภาพแบบสังเกต มีขัน้ตอน ดังนี้ 

   2.1.1 ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครูผูดู้แลเด็กใน

การจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.1.2 ศกึษาวิธีการสรา้งแบบสังเกตจากเอกสาร ต ารา ที่เกี่ยวข้องกับ 

การพัฒนาเครื่องมือส าหรับการประเมินผล เพื่อการน าไปใช้ในการเก็บข้อมูลได้อย่าง

ถูกต้อง และก าหนดกรอบการสังเกตที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับกรอบการวิจัย  

   2.1.3 สร้างแบบสังเกตตามกรอบแล้วน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจพิจารณาความสอดคล้องพรอ้มให้ค าเสนอแนะ 

   2.1.4 ปรับปรุงแก้ไขตามที่คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เสนอแนะ

แล้วน าไปตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน ซึ่งมีรายชื่อ

ดังนี้ 

    2.1.4.1 รองศาสตราจารย์ ดร.สายันต์  บุญใบ กรรมการ 

บริหารหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาการบริหารการศกึษา และภาวะผู้น า

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร       

    2.1.4.2 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล กรรมการ 

บริหารหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา และภาวะผู้น า

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      

    2.1.4.3 ดร.เยาวลักษณ์  สุตะโคตร ผูอ้ านวยการกองการศกึษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม เทศบาลเมืองมุกดาหาร 

    2.1.4.4 นางสุภาภรณ์  สหัสนา ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนสามัคคี

วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

    2.1.4.5 พ.อ.อ.วิชยุตฆ์  เทียมปาก  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนามน 
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   2.1.5 ปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เช่ียวชาญเสนอแนะ แล้วน าเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตรวจสอบความถูกต้องอกีครั้ง เพื่อจัดพิมพแ์ละใช้

แบบสังเกตต่อไป 

   2.1.6 หาความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หาโดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index 

of -Consistency : IOC) ซึ่งมีค่าอยู่ระหว่าง 0.60-1.00 

  2.2 แบบสัมภาษณ์ มวีิธีการสร้างและหาคุณภาพแบบสัมภาษณ์ มขีั้นตอน 

ดังนี้ 

   2.2.1 ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก

ในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.2.2 ศกึษาวิธีการสรา้งแบบสัมภาษณ์จากเอกสาร ต ารา ที่เกี่ยวข้อง 

กับการพัฒนาเครื่องมอืส าหรับการประเมินผล เพื่อการน าไปใช้ในการเก็บข้อมูลได้อย่าง

ถูกตอ้ง และก าหนดกรอบการสัมภาษณ์ที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับกรอบการวิจัย 

   2.2.3 สร้างแบบสัมภาษณ์แล้วน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจพิจารณาความสอดคล้องพร้อมใหค้ าเสนอแนะ 

   2.2.4 ปรับปรุงแก้ไขตามที่คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เสนอแนะแล้วให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน (ผูเ้ช่ียวชาญชุดเดียวกับแบบสังเกต) ตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมอื 

   2.2.5 ปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เช่ียวชาญเสนอแนะ แล้วน าเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตรวจสอบความถูกต้องอกีครั้ง เพื่อจัดพิมพแ์ละใช้

แบบสัมภาษณ์ตอ่ไป 

   2.2.6 หาความเที่ยงตรงเชงิเนือ้หาโดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้อง        

(Index of -Consistency : IOC)   

  2.3 แบบสอบถาม  มวีิธีการสร้างและหาคุณภาพแบบสอบถาม มีขัน้ตอน 

ดังนี้ 

   2.3.1 ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก

ในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.3.2 ศกึษารูปแบบการสร้างแบบสอบถามจากเอกสาร ต ารา ที่

เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเครื่องมอืส าหรับการประเมินผล เพื่อการน าไปใช้ในการเก็บขอ้มูลได้

อย่างถูกต้อง และก าหนดกรอบเนื้อหาที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับกรอบการวิจัย 
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   2.3.3 สร้างแบบสอบถามแล้วน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจพจิารณาความสอดคล้องพร้อมใหค้ าเสนอแนะ 

   2.3.4 ปรับปรุงแก้ไขตามที่คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เสนอแนะแล้วให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน (ผูเ้ช่ียวชาญชุดเดียวกับแบบสังเกต) ตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมอื 

   2.3.5 ปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เช่ียวชาญเสนอแนะ แล้วน าเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตรวจสอบความถูกต้องอกีครั้ง เพื่อจัดพิมพแ์ละใช้

แบบสอบถามต่อไป 

   2.3.6 หาความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หาโดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้อง        

(Index of -Consistency : IOC)   

  2.4 แบบประเมิน มวีิธีการสร้างและหาคุณภาพแบบประเมิน มีขั้นตอน ดังนี้ 

   2.4.1 ศกึษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก

ในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

   2.4.2 ศกึษารูปแบบการสร้างแบบประเมินจากเอกสาร ต ารา ที่เกี่ยวข้อง 

กับการพัฒนาเครื่องมอืส าหรับการประเมินผล เพื่อการน าไปใช้ในการเก็บข้อมูลได้อย่าง

ถูกตอ้ง และก าหนดกรอบเนื้อหาที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับกรอบการวิจัย 

   2.4.3 สร้างแบบประเมินแล้วน าเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจพิจารณาความสอดคล้องพร้อมให้ข้อเสนอแนะ 

   2.4.4 ปรับปรุงแก้ไขตามที่คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

เสนอแนะแล้วให้ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 คน (ผูเ้ช่ียวชาญชุดเดียวกับแบบสังเกต) ตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมอื 

   2.4.5 ปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เช่ียวชาญเสนอแนะ แล้วน าเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตรวจสอบความถูกต้องอกีครั้ง เพื่อจัดพิมพแ์ละใช้

แบบประเมินตอ่ไป 

   2.4.6 หาความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หาโดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index 

of -Consistency : IOC)   
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กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้เครื่องมือที่สร้างขึน้ คอื แบบสังเกต   

แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม และแบบประเมิน จากกลุ่มผู้รว่มวิจัย และกลุ่มผู้ใหข้้อมูล

เกี่ยวกับการพัฒนาครูผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก        

ซึ่งผูว้ิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอนกิจกรรมการพัฒนา ดังนี้ 

  1.  การศกึษาสภาพ และปัญหาการจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กเพื่อวางการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากการประชุมครูผูดู้แลเด็ก การศกึษาวิเคราะหเ์อกสารและขอ้มูลที่

เกี่ยวข้องใชก้ารสัมภาษณ์ผู้ร่วมวิจัยเกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการจัดการศกึษาปฐมวัย 

  2.  การพัฒนาครูผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

                      2.1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เก็บรวบรวมข้อมูลจากการสอบถาม 

ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมภาษณ์ผู้ร่วมวจิัยหลังการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ 

   2.2 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จากการสอบถามก่อนและหลังการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมภาษณ์ผูร้่วมวิจัยหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

   2.3 การนเิทศติดตาม และนิเทศภายใน เก็บรวบรวมข้อมูลจากการ

สังเกตการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของผูดู้แลเด็กซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัย  การสัมภาษณ์ผูดู้แล

เด็กซึ่งเป็นผู้รว่มวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

หลังเขา้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ การสัมภาษณ์กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาครู

ผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัย 

 

กำรจัดกระท ำข้อมูลและกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 
 ผูว้ิจัยได้ด าเนินการน าข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมโดยใช้เครื่องมอืที่กล่าว        

ข้างตน้มาร่วมกันวิเคราะห์ วพิากย์ จัดกระท าและแจกแจงรายละเอียดข้อค้นพบจากการ

ด าเนินการพัฒนาครูผูดู้แลเด็กในการจัดการศกึษาปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยเขียน

เชงิการบรรยาย ให้เห็นถึงข้อสรุปจากการด าเนินการและรูปแบบหรอืแนวทางในการ

ปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
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  การวิเคราะหข์้อมูลการวิจัยครั้งนี ้ผูว้ิจัยท าการวิเคราะหข์้อมูลจากส่วน

ต่างๆ ดังนี้ 

   1.  ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ข้อมูลที่ได้จากการท าแบบสอบถาม และการ

ประเมินด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้คา่สถิติ ได้แก่ ค่าร้อยละ(Percentage) ค่าเฉลี่ย

(Mean)  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

   2.  ข้อมูลเชิงคุณภาพ ได้แก่ ขอ้มูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ การสังเกต 

และการประชุมปรึกษาหารือผูว้ิจัยท าการวิเคราะหข์้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา     

(Content Analysis) ดังนี ้ 

    2.1 ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ ด าเนินการวิเคราะห ์ โดยการแจก

แจงความถี่ และน าเสนอข้อมูลเชงิพรรณนาเป็นความเรียง 

    2.2 ข้อมูลที่ได้จากการสังเกต ด าเนนิการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจก

แจงความถี่ และน าเสนอข้อมูลเชงิพรรณนาเป็นความเรียง 

    2.3 ข้อมูลทีไ่ด้จากการประชุม ด าเนินการวิเคราะหข์้อมูล และ

น าเสนอข้อมูลเชงิพรรณนาเป็นความเรยีง 

    2.4 ข้อมูลที่ได้จากการท าแบบสอบถามก่อนและหลังการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ และแบบประเมินผลการพัฒนาการจัด

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกหอ้งเรียนและปฏิบัติการพัฒนาลักษณะทางกายภาพ

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ด าเนินการวิเคราะห์ โดยใช้สถิติ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน  แล้วน าเสนอข้อมูลในรูปตารางและพรรณนาเป็นความเรยีง 

   3.  สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูลเชิงปริมาณมี ดังนี้ 

    3.1 ค่าร้อยละ 

    3.2 ค่าเฉลี่ย 

    3.3 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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