
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

คาความสอดคลองเชงิเนื้อหาแบบสัมภาษณ  

แบบสอบถาม แบบประเมินและเอกสารประกอบการพัฒนา 

 

- แบบสัมภาษณผูเช่ียวชาญ 

 - แบบประเมินความสอดคลองของขอคําถามของแบบสอบถาม 

- คาดัชนีความสอดคลองขอคําถามการวจิัยของแบบสอบถาม 

- แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

- คาอํานาจจําแนกและคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม 

- แบบประเมินรูปแบบและเอกสารประกอบการพัฒนา 

- ผลการประเมินคูมือการใชรูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลย ี

   สารสนเทศและการสื่อสาร 
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แบบสัมภาษณ 

เพ่ือหาองคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

ประกอบการวิจัยเร่ือง รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    และการสื่อสารโรงเรยีนมัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ 

      การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

 

 

ผูวจัิย นางสาวศรัณยา  ใครบุตร 

 นักศึกษาปรญิญาเอก สาขาวชิาภาวะผูนําทางการบริหารการศึกษา 

 มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

 

 

คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร. ไชยา   ภาวะบุตร  ประธานกรรมการ 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.วัฒนา  สุวรรณไตรย  กรรมการ 

 ดร. พิธาน  พื้นทอง     กรรมการ 
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แบบสัมภาษณ 

รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

คําช้ีแจง 

 1.  การสัมภาษณมีวัตถุประสงคเพื่อหาองคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารโรงเรยีนมัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน  

 2.  ลักษณะการสัมภาษณ จะใชเวลาในการสัมภาษณ โดยผูวิจัยขออนุญาต 

จดบันทึกคําใหสัมภาษณโดยการบันทกึเสยีง บันทึกภาพ ซ่ึงผูใหสัมภาษณ ไดแก 

นักวิชาการศึกษาจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน นักวิชาการ 

จากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

 3.  การสรุปคําใหสัมภาษณ ผูวจิัยจะสรุปประเด็นสําคัญใหผูใหสัมภาษณไดทราบ

หลังเสร็จสิ้นการสัมภาษณ 

 4.  คําสัมภาษณทั้งหมดผูวจิัยจะนําไปใชเพื่อประโยชนสําหรับการวิจัยครั้งนี้เทานั้น 
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แบบสัมภาษณเพ่ือการวิจัย 

เร่ือง รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

สัมภาษณ  วันที…่……..……เดือน……………………………….พ.ศ……………… 

เวลาสัมภาษณ เวลา……………………………………………..น. ถงึ …………………………………………….น.  

สถานที่สัมภาษณ…………………………………………………………………………………………………………………. 

ผูใหสัมภาษณ…………………………………………………………………………….………………………………………… 

ผูสัมภาษณ…………………………………………….……………………………………………………………………………. 

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 1.  ผูใหสัมภาษณ    ………………………………………………………………………….. 

     ตําแหนง ……………………………………………ประสบการณในการทํางาน…….…………..ป 

 2.  วุฒิการศึกษา……………………………………..วิชาเอก ………………………………………………… 

 

ตอนท่ี 2 แบบสัมภาษณ 

หัวขอที่สัมภาษณ (สําหรับผูเช่ียวชาญ) 

 ตามความคดิของทานเกี่ยวกับสภาพ ปญหา  และความตองการเกี่ยวกับการพัฒนา

ภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน ในหัวขอตอไปนี้ 

  1.  ภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา   

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในทัศนะของทานมีองคประกอบ

อะไรบาง และแตละองคประกอบมีลักษณะอยางไร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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และในประเด็นตอไปนี้เปนอยางไร 

 1.1.  ดานความรู 

  1.1.1  ความรูดานการจัดการเรียนรู 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  1.1.2  ความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 1.2  ดานทักษะ 

  1.2.1  ทักษะดานการจัดการเรียนรู 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  1.2.2  ทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 1.3  ดานคุณลักษณะ 

  1.3.1  คุณลักษณะความเปนคร ู

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  1.3.2  คุณลักษณะนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.  การพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา   

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนอยางไรในประเด็นดังตอไปนี้ 

2.1  สภาพ  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 2.2  ปญหา/อุปสรรค  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 2.3  ความตองการ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินความสอดคลองขอคําถามการวิจัย 

เร่ือง รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูวจัิย  

นางสาวศรัณยา  ใครบุตร 

นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวชิาภาวะผูนําทางการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบประเมินความสอดคลองขอคําถามการวจัิย 

เร่ือง รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผูประเมิน ........................................................................................................................................ 

ตําแหนง ......................................................................................................................................... 

สถานที่ทํางาน ................................................................................................................................ 

 

คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองวางที่ตรงกับความคิดเห็นของทานซ่ึงมีระดับ

คะแนน ดังนี้ 

 ไดคะแนน  +1  หมายถงึ เม่ือแนใจวาขอคําถามนั้นวัดไดตรงกับเนื้อหาเรื่องที่วิจัย 

 ไดคะแนน   0  หมายถงึ เม่ือไมแนใจวาขอคําถามนัน้วัดไดตรงกับเนื้อหาที่วจิัย 

 ไดคะแนน  -1  หมายถงึ เม่ือแนใจวาขอคําถามนั้นวัดไมตรงกับเนื้อหาเรื่องที่วิจัย 
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ตอนท่ี 1 องคประกอบของรูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    และการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา  

 

ขอ

ท่ี 
รายการท่ีวัด 

ระดับคะแนน 

+1 0 -1 

1.  ดานความรู 

       1.1  ความรูดานการจัดการเรียนรู 

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัตกิารศึกษาแหงชาต ิ    

2 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานวชิาชีพคร ูและจรรยาบรรณ

วิชาชีพคร ู  

   

3 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู และหลักสูตร     

4 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาการศกึษา ทฤษฏีการเรยีนรู      

5 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับจิตวิทยา การออกแบบการเรียนรู 

กระบวนการจัดการเรียนรู  เทคนิควิธีการสอน รูปแบบการสอน 

การวิจัย การวัดและประเมินผลตลอดจนวธิีการเรียนรูใหมๆ   

   

6 มีความรูความเขาใจในรายวชิาที่ตนเองสอนอยางแทจริง และ

สามารถนําความรูไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนรูได 

อยางมีคุณภาพ 

   

7 มีความรูความเขาใจในการนําทรัพยากรการเรียนรู หรือแหลง

เรียนรูตางๆ และสามารถนําทรัพยากรการเรยีนรูตางๆ มาใช 

ในการจัดการเรยีนรู เชน การใชหองสมุดดิจทิัล พพิิธภัณฑ 

เสมือนจริง ฯลฯ ตลอดจนฐานขอมูลในการสบืคน 

   

8 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

   

9 มีความรูความเขาใจในการผลติสื่อ/การเลือกใชสื่อการเรียนรู/ 

การประเมินสื่อ/แหลงเรียนรู ใหเหมาะสมกับบริบทของตนเอง

และผูเรียน 

   

10 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวจิัยในช้ันเรียน    
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ขอ

ท่ี 
รายการท่ีวัด 

ระดับคะแนน 

+1 0 -1 

11 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการควบคุมอุปสรรคและการบรหิาร

จัดการช้ันเรยีน 

   

12 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางวนิัยเชิงบวกในช้ันเรียน 

อยางเปนระบบ เปนองครวมทัง้ทางรางกาย สติปญญา สังคม 

และอารมณ 

   

13 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางบรรยากาศทางการเรียน 

ที่สนับสนุนการคิดวเิคราะหและคดิสรางสรรคของนักเรยีน 

   

14 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการแนะแนว การใหคําปรึกษา 

และการจัดกจิกรรมตางๆ เพื่อพัฒนาผูเรียน  

   

15 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางความสัมพันธกับผูปกครอง

และชุมชน   

   

16 ..............................................................................................................    

17 ..............................................................................................................    

18 ..............................................................................................................    

        2.2  ความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ Hard ware     

2 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ Soft ware    

3 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ People ware    

4 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเทคโนโลยโีทรคมนาคม    

5 มีความรูความเขาใจพื้นฐานทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

   

6 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบรหิารจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารในองคกร 

   

7 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชงานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต

และการสบืคนขอมูล ขาวสาร  

   

8 มีความรูความเขาใจในการนําขอมูล ขาวสาร จากแหลงเรยีนรู 

ทัง้ในประเทศและตางประเทศเพื่อนํามาใชในการจัดการเรยีนรู 
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9 มีความรูความเขาใจดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ที่โดดเดน 

   

10 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับซอฟตแวรประเภทตางๆ ที่จะนํามาใช

ในการเรียนรู 

   

11 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบํารุงรักษา การเลอืกซ้ือ ฮารดแวร 

ซอฟตแวรและการประยุกตใชงานคอมพิวเตอร 

   

12 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารกับกจิกรรมในช้ันเรียน  

   

13 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการนําทรัพยากรการเรียนรู หรอืแหลง

เรยีนรูตางๆ และสามารถนําทรัพยากรการเรยีนรูตางๆ มาใชใน 

การจัดการเรยีนรู เชน การใชหองสมุดดจิทิัล พิพิธภัณฑเสมือนจริง 

ฯลฯ ตลอดจนฐานขอมูลในการสืบคน 

   

14 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกบัการสรางบรรยากาศทางการเรยีน 

ที่สนับสนุนการคิดวเิคราะหและคิดสรางสรรคของนักเรยีน 

   

15 มีความรูความเขาใจทางภาษา     

16 ..............................................................................................................    

17 ..............................................................................................................    

18 ..............................................................................................................    

2.  ดานทักษะ 

       2.1  ทักษะดานการจัดการเรียนรู  

1 มีทักษะการสอน สอนเกง เนนผูเรยีนเปนสําคัญ    

2 มีทักษะการถายทอดความรู/ประสบการณไปยังผูเรียนได 

อยางมีประสทิธิภาพ 

   

3 มีทักษะการจัดการเรียนรู  การบรหิารจัดการช้ันเรียน    

4 มีทักษะการวจิารณและตัดสนิการเลอืกใชสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารอยางมีเหตุผล 
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5 มีทักษะการประเมินสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

ที่นํามาใชในการจัดการเรียนรู โดยพจิารณาขอด ีขอจํากัด 

และแนวทางที่จะนํามาใช 

   

6 สามารถศึกษา ทําความเขาใจสื่อ ขอมูลขาวสารที่ไดจากครือขาย

สังคมออนไลน 

   

7 ศกึษา เรียนรูเว็บไซตที่ตองการลวงหนากอนที่จะนําไปใช 

ในการจัดการเรยีนรู 

   

8 มีการวางแผนการสอน กําหนดเปาหมาย การเรยีนรู ตลอดจน

สามารถออกแบบการเรียนรู  

   

9 กําหนดเทคนคิวธิีการจัดการเรียนรูควบคูไปกับการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารใหมีความชัดเจน   

   

10 มีทักษะในการสบืคนขอมูลและบูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารมาใชในการจัดการเรยีนรูไดอยางสรางสรรค 

   

11 มีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูใหเหมาะสมกับเนื้อหา 

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการจัดการเรียนรู 

   

12 มีทักษะในการการวัดและประเมินผลการจัดการเรยีนรู  

โดยคํานงึถึงความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 

   

13 มีทักษะการแกปญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการทําเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการจัดการเรยีนรู 

   

14 มีทักษะในการนําทรัพยากรการเรียนรู หรือแหลงเรยีนรูตางๆ 

และสามารถนําทรัพยากรการเรียนรูตางๆ มาใชในการจัด 

การเรียนรู  

   

15 ..................................................................................................................    

16 ..................................................................................................................    

17 ..................................................................................................................    

18 ..................................................................................................................    

19 ..................................................................................................................    
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        2.2  ทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 มีทักษะการบรหิารจัดการเกี่ยวกับเครอืขาย เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร ระบบขอมูลสารสนเทศ  

   

2 มีทักษะดานฮารดแวร สามารถเลือกใชฮารดแวรไดอยางคุมคา 

และเหมาะสม 

   

3 มีทักษะดานซอฟตแวร สามารถเลือกใชซอฟตแวรไดอยางคุมคา

และเหมาะสม 

   

4 มีทักษะในการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ในการจัดการเรยีนการสอนที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

   

5 มีทักษะในการสรางผลงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศและ 

การสื่อสาร เพื่อแสดงถึงความชํานาญและเช่ียวชาญเฉพาะ 

   

6 มีทักษะในการประเมินผลดานเทคโนโลยสีารสนเทศและ 

การสื่อสาร 

   

7 มีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    

8 มีทักษะในการเลือกใชสื่อทางคอมพิวเตอร     

9 มีความสามารถในการตัดสินใจเลือกสรรสารสนเทศไดอยาง 

มีคุณภาพและเหมาะสม 

   

10 คิดแกปญหาตาง  ๆที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร     

11 สามารถเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร    

12 ประยุกตใชคอมพิวเตอรใหเกดิประโยชนสูงสุด      

13 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรพื้นฐาน     

14 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป      

15 ..................................................................................................................    

16 ..................................................................................................................    

17 ..................................................................................................................    

18 ..................................................................................................................    

19 ..................................................................................................................    
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3.  ดานคุณลักษณะ 

         3.1  คุณลักษณะความเปนครู 

1 มีความรอบรู ใฝรู ใฝเรยีน    

2 มีความรูความสามารถในการจัดการเรยีนรู    

3 เขาใจหลักจิตวทิยา และมีวจิารณญาณในการคิด    

4 เปนผูนําที่ดี และเปนผูตามที่ด ี    

5 มีความเช่ือม่ันในตนเอง กลาตัดสินใจ     

6 มีความอดทน อดกลั้น ควบคุมอารมณและการแสดงออก 

ไดเปนอยางด ี

   

7 มีเหตุผล ยอมรับตนเอง ยอมรับผูอ่ืน เขากับผูอื่นได    

8 ชวยเหลอืและอยูรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค    

9 ปฏิบัตตินอยูอยูในระเบยีบวินัยเปนอยางด ี    

10 ปฏิบัตงิานอยูภายใตความสํานึกในหนาที่และการงานตางๆ  

รวมไปถงึความรับผิดชอบตอสังคม 

   

11 มีความคิดรเิริ่ม วิจารณและตัดสินอยางมีเหตุผล    

12 มีคุณธรรมจรยิธรรม เปนแบบอยางที่ดีแกศษิย    

13 รักและศรัทธาในวชิาชีพครู ปฏิบัติหนาที่อยางมีความสุข      

14 รักและเมตตาศิษย เขาใจศิษย และเปนที่ยอมรับของศษิย    

15 มนุษยสัมพันธด ีบุคลิกภาพดี เปนกัลยาณมิตรกับเพื่อนคร ู

และนักเรียน 

   

16 ...................................................................................................    

17 ...................................................................................................    

18 ...................................................................................................    

19 ...................................................................................................    

20 ...................................................................................................    

21 ...................................................................................................    
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       3.2  คุณลักษณะนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 มีความเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงและมีวสิัยทัศน    

2 เปนนักวางแผนในการผสมผสานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร ตลอดจนติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารอยางสมํ่าเสมอ 

   

3 มีความรูดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในระดับ 

ที่เช่ียวชาญ 

   

4 มีทักษะดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่ดีเยี่ยม 

และโดดเดน 

   

5 มีเจตคตทิี่ดีตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความรู

ความสามารถ ความรับผิดชอบและมีความตัง้ใจที่ดใีนการพัฒนา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดด ี

   

6 มีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    

7 มีความเช่ือม่ันในตนเอง กลาแสดงความคิดเห็นและมีเหตุผล 

ที่จะใชแนวคดิใหม  ๆ

   

8 มีทัศนคติเชิงบวกตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    

9 ยอมรับการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

   

10 เนนการใชทรัพยากรอยางคุมคาและลดผลกระทบที่มีตอบุคคล 

สังคมและสิ่งแวดลอม   

   

11 มีความขยันและทันสมัย สนใจ ใฝรู  ศึกษาคนควาจากแหลง

วิทยาการตางๆ  

   

12 เปนผูสรางบรรยากาศใหเกดิความรวมมือในการทํางานเปนทมี 

ของหนวยงานหรือองคกร  
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13 เปดใจกวาง ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นหรือผูมีสวนเกี่ยวของ

กับการใชเทคโนโลยฯี และพรอมปรับปรุงตลอดจนมีการแลกเปลี่ยน

เรยีนรู 

   

14 ใหความชวยเหลอื สนับสนุนงานที่เกี่ยวของกับการเรียนรู 

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

   

15 มีความเช่ียวชาญในการเลอืกสรรและตัดสนิใจเกี่ยวกับคุณภาพ 

และความนาเช่ือถือของแหลงขอมูลและสารสนเทศ 

   

16 ..............................................................................................................    

17 ..............................................................................................................    

18 ..............................................................................................................    

19 ..............................................................................................................    

20 ..............................................................................................................    

21 ..............................................................................................................    

 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 
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1 
การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารเพื่อเพ่ิมพูนความรูและประสบการณ 

   

2 
การฝกปฏิบัตจิริงจากคูมือการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

   

3 
การสรางเครอืขายและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเกี่ยวกับภาวะผูนําครู

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

   

4 
การศึกษาจากครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปนตัวแบบ

ที่ด ี

   

5 
การจัดทําและใชคูมือการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร 

   

6 การนเิทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบผลการดําเนินงาน    

7 
การพัฒนาตนเองจากการใชเครือขายอินเทอรเน็ตเพื่อศึกษาคนควา

และเพ่ิมพูนความรูอยูเสมอ 

   

8 ..............................................................................................................    

9 ..............................................................................................................    

10 ..............................................................................................................    

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิเกี่ยวกับการพัฒนา 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

      ลงช่ือ.....................................ผูประเมิน 

             (....................................) 

        .........../........................../........... 
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ตาราง 46  แสดงการวเิคราะห ตรวจสอบ ประเมินความสอดคลอง (IOC)  

      ของแบบสอบถามจากผูเช่ียวชาญ 

ขอที่ 
คะแนนของผูเช่ียวชาญคนที่ 

รวม IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

ตอนที่ 1 องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

1.  ดานความรู 

          1.1  ความรูดานการจัดการเรียนรู 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

          1.2  ความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 
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ขอที่ 
คะแนนของผูเช่ียวชาญคนที่ 

รวม IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2.  ดานทักษะ 

           2.1  ทักษะดานการจัดการเรยีนรู 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 
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ขอที่ 
คะแนนของผูเช่ียวชาญคนที ่

รวม IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

          2.2  ทักษะทางเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3.  ดานคุณลักษณะ 

          3.1  คุณลักษณะความเปนคร ู

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 
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ขอที่ 
คะแนนของผูเช่ียวชาญคนที่ 

รวม IOC สรุปผล 
1 2 3 4 5 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

          3.2  คุณลักษณะนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 เห็นดวย 
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แบบสอบถามเพ่ือการวจัิย 

เร่ือง รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูวจัิย 

นางสาวศรัณยา  ใครบุตร 

นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวชิาภาวะผูนําทางการบริหารการศึกษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



783 

แบบสอบถามเพ่ือการวจัิย  

เร่ือง  รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

คําช้ีแจง  

 1.  แบบสอบถามนี้ สําหรับครูเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

 2.  แบบสอบถามฉบับนี้ มี 3 ตอน 

  ตอนที่ 1 สอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพและปญหา ภาวะผูนําครู

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรยีนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน   

  ตอนที่ 3 สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับวธิีการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศกึษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน  

 ผูวจิัยขอความกรุณาจากทานโปรดตอบแบบสอบถามนี้ใหครบถวนและตรงตาม

ความเปนจริงที่สุด เพื่อใหไดขอมูลที่เปนประโยชนอยางยิ่งในการออกแบบและวางแผนเพื่อ

สรางรูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียน

มัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพื้นฐาน  ความคดิเห็นของทาน

จะถูกเก็บเปนความลับ การนําเสนอขอมูลจากแบบสอบถามจะนําขอมูลมาวิเคราะห 

โดยการนําเสนอในภาพรวมไมพาดพงิถึงผูตอบแบบสอบถามบุคคลใดบุคคลหนึ่ง

โดยเฉพาะ และคําตอบของทานจะไมมีผลกระทบตอตําแหนงหนาที่และหนวยงานของทาน

แตประการใด ผูวจิัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความกรุณาจากทานดวยดี  

      

 ขอขอบพระคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ 

 

      นางสาวศรัณยา  ใครบุตร 

   นักศึกษาปริญญาเอก สาขาภาวะผูนําทางการบริหารการศกึษา 

      มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนท่ี 1 

 

สอบถามเกี่ยวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําช้ีแจง  โปรดกาเครื่องหมาย “  ” ลงใน  หนาขอความหรือชองวางที่ตรงกับขอมูล 

ความเปนจรงิของทานมากที่สุด 

 

1.  เพศ       ชาย   หญิง     

 

2. อาย ุ

   ไมเกนิ 30 ป 

   31 – 40 ป  

   41 – 50 ป 

  51 – 60 ป 

 

3.  ระดับการศึกษา 

   ปริญญาตร ี

   ปริญญาโท 

 ปริญญาเอก 

 

4. ประสบการณในการสอน 

  นอยกวา 10 ป  

  ระหวาง 10 – 20 ป  

  มากกวา 20 ป 
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ตอนท่ี 2 

สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับองคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

คําช้ีแจง  โปรดกาเครื่องหมาย “  ” ลงใน   หนาขอความหรือชองวางที่ตรงกับขอมูล 

ความเปนจรงิของทานมากที่สุด 

ตัวอยาง 

ขอ 

ท่ี 

องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  

สํานักงานคณะกรรมการการศกึษา 

ข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสภาพ ระดับปญหา 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1. ดานคุณลักษณะ 

   1.1  คุณลักษณะความเปนครู 

0 มีความรอบรู ใฝรู ใฝเรยีน           

จากตัวอยางแสดงวา 

 ขอ  0  ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นวาสภาพคุณลักษณะความเปนคร ู

ของตนเองเกี่ยวกับการมีความรอบรู ใฝรู ใฝเรยีน อยูในระดับสภาพนอย และมีระดับ 

ปญหาเกี่ยวกับความรอบรู ใฝรู ใฝเรียน อยูในระดับปญหามาก ซ่ึงมีการแปลความหมาย 

ดังนี้ 

 1  หมายถึง  มีระดับสภาพหรือปญหาการใชภาวะผูนําฯ อยูในระดับนอยที่สุด 

 2  หมายถึง  มีระดับสภาพหรอืปญหาการใชภาวะผูนําฯ อยูในระดับนอย 

 3  หมายถึง  มีระดับสภาพหรอืปญหาการใชภาวะผูนําฯ อยูในระดับปานกลาง 

 4  หมายถึง  มีระดับสภาพหรอืปญหาการใชภาวะผูนําฯ อยูในระดับมาก 

 5  หมายถึง  มีระดับสภาพหรอืปญหาการใชภาวะผูนําฯ อยูในระดับมากที่สุด 
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ตอนท่ี 2 

สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับองคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา   

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เปนอยางไร 

 

ขอ 

ท่ี 

องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสภาพ ระดับปญหา 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1. ดานความรู 

       2.1  ความรูดานการจัดการเรียนรู 

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาต ิ 

          

2 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐาน

วิชาชีพคร ูและจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู  

          

3 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิรูป

การเรียนรู และหลักสูตร  

          

4 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญา

การศึกษา ทฤษฏีการเรยีนรู   

          

5 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับจิตวิทยา 

การออกแบบการเรียนรู กระบวนการ

จัดการเรยีนรู  เทคนคิวธิีการสอน 

รูปแบบการสอน การวิจัย การวัดและ

ประเมินผลตลอดจนวิธีการเรียนรูใหมๆ   
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5 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับจิตวิทยา 

การออกแบบการเรียนรู กระบวนการ

จัดการเรยีนรู  เทคนคิวธิีการสอน 

รูปแบบการสอน การวจิัย การวัดและ

ประเมินผลตลอดจนวิธีการเรียนรูใหมๆ   
          

6 มีความรูความเขาใจในรายวชิาที่ตนเอง

สอนอยางแทจรงิ และสามารถนําความรู

ไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนรูได

อยางมีคุณภาพ 

          

7 มีความรูความเขาใจในการนําทรัพยากร

การเรียนรู หรอืแหลงเรยีนรูตางๆ และ

สามารถนําทรัพยากรการเรยีนรูตางๆ 

มาใชในการจัดการเรียนรู เชน การใช

หองสมุดดิจทิัล พพิิธภัณฑเสมือนจริง 

ฯลฯ ตลอดจนฐานขอมูลในการสืบคน 

          

8 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบูรณา

การเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารกับการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

          

9 มีความรูความเขาใจในการผลติสื่อ/ 

การเลือกใชสื่อการเรยีนรู/การประเมิน

สื่อ/แหลงเรยีนรู ใหเหมาะสมกับบรบิท

ของตนเองและผูเรียน 
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10 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวิจัย 

ในช้ันเรียน 

          

11 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการควบคุม

อุปสรรคและการบรหิารจัดการช้ันเรียน 

          

12 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสราง

วินัยเชิงบวกในช้ันเรยีนอยางเปนระบบ 

เปนองครวมทัง้ทางรางกาย สตปิญญา 

สังคมและอารมณ 

          

13 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสราง

บรรยากาศทางการเรยีนที่สนับสนุน 

การคิดวเิคราะหและคดิสรางสรรค 

ของนักเรยีน 

          

14 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการแนะแนว 

การใหคําปรกึษาและการจัดกิจกรรม

ตางๆ เพื่อพัฒนาผูเรียน  

          

15 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสราง

ความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน   

          

      12.2  ความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ Hard ware            

2 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ Soft ware           

3 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ People ware           

4 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเทคโนโลยี

โทรคมนาคม 
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5 มีความรูความเขาใจพื้นฐานทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

          

6 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบรหิาร

จัดการเทคโนโลยสีารสนเทศและ 

การสื่อสารในองคกร 

          

7 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชงาน

ระบบเครือขายอินเทอรเน็ตและการสบืคน

ขอมูล ขาวสาร  

          

8 มีความรูความเขาใจในการนําขอมูล 

ขาวสาร จากแหลงเรียนรูทัง้ในประเทศ

และตางประเทศเพื่อนํามาใชในการจัด 

การเรียนรู 

          

9 มีความรูความเขาใจดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารที่โดดเดน 

          

10 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับซอฟตแวร

ประเภทตางๆ ที่จะนํามาใชในการเรยีนรู 

          

11 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบํารุงรักษา 

การเลือกซ้ือ ฮารดแวร ซอฟตแวรและการ

ประยกุตใชงานคอมพวิเตอร 

          

12 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบูรณา

การเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร

กับกิจกรรมในช้ันเรยีน  
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13 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการนํา

ทรัพยากรการเรยีนรู หรอืแหลงเรียนรู

ตางๆ และสามารถนําทรัพยากรการ

เรยีนรูตางๆ มาใชในการจัดการเรียนรู เชน  

การใชหองสมุดดิจิทัล พิพิธภัณฑเสมือน

จริง  ตลอดจนฐานขอมูลในการสืบคน 

          

14 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสราง

บรรยากาศทางการเรยีนที่สนับสนุนการ

คิดวเิคราะหและคิดสรางสรรคของ

นักเรยีน 

          

15 มีความรูความเขาใจทางภาษา            

2. ดานทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

      2.1  ทักษะดานการจัดการเรียนรู 

1 มีทักษะการสอน สอนเกง เนนผูเรยีน 

เปนสําคัญ 

          

2 มีทักษะการถายทอดความรู/ประสบการณ

ไปยังผูเรียนไดอยางมีประสิทธภิาพ 

          

3 มีทักษะการจัดการเรียนรู  การบรหิาร

จัดการช้ันเรียน 
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4 มีทักษะการวจิารณและตัดสนิการเลอืก 

ใชสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร

อยางมีเหตุผล 

          

5 มีทักษะการประเมินสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารที่นํามาใช 

ในการจัดการเรยีนรู โดยพิจารณาขอดี 

ขอจํากัดและแนวทางที่จะนํามาใช 

          

6 สามารถศึกษา ทําความเขาใจสื่อ ขอมูล

ขาวสารที่ไดจากเครือขายสังคมออนไลน 

          

7 ศกึษา เรียนรูเว็บไซตที่ตองการลวงหนา

กอนที่จะนําไปใชในการจัดการเรยีนรู 

          

8 มีการวางแผนการสอน กําหนดเปาหมาย

การเรียนรู ตลอดจนสามารถออกแบบ 

การเรียนรู  

          
9 กําหนดเทคนคิวธิีการจัดการเรียนรูควบคู

ไปกับการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสารใหมีความชัดเจน   

          

10 มีทักษะในการสืบคนขอมูลและบูรณาการ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช

ในการจัดการเรยีนรูไดอยางสรางสรรค 
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11 มีการปรับปรุง แผนการจัดการเรยีนรู 

ใหเหมาะสมกับเนื้อหาดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการ

จัดการเรยีนรู 

          

12 มีทักษะในการการวัดและประเมินผล

การจัดการเรยีนรู โดยคํานงึถงึความ

แตกตางระหวางบุคคลของผูเรยีน 

          

13 มีทักษะการแกปญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น

จากการทําเทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารมาใชในการจัดการเรยีนรู 

          

14 มีทักษะในการนําทรัพยากรการเรยีนรู 

หรอืแหลงเรยีนรูตางๆ และสามารถนํา

ทรัพยากรการเรียนรูตางๆ มาใชในการ

จัดการเรยีนรู  

          

      2.2  ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 มีทักษะการบรหิารจัดการเกี่ยวกับ

เครือขาย เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การสื่อสาร ระบบขอมูลสารสนเทศ  

          

2 มีทักษะดานฮารดแวร สามารถเลือกใช

ฮารดแวรไดอยางคุมคาและเหมาะสม 

          

3 มีทักษะดานซอฟตแวร สามารถเลือกใช

ซอฟตแวรไดอยางคุมคาและเหมาะสม 
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4 มีทักษะในการประยุกตใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารในการจัดการ

เรียนการสอนที่เหมาะสมและมีคุณภาพ 

          

5 มีทักษะในการสรางผลงานดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อแสดงถึง

ความชํานาญและเช่ียวชาญเฉพาะ 
          

6 มีทักษะในการประเมินผลดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

          

7 มีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

          

8 มีทักษะในการเลือกใชสื่อทางคอมพิวเตอร            

9 มีความสามารถในการตัดสินใจเลือกสรร

สารสนเทศไดอยางมีคุณภาพและเหมาะสม 

          
10 คิดแกปญหาตาง  ๆที่เกี่ยวของกับ

คอมพิวเตอร  

          

11 สามารถเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร           

12 ประยุกตใชคอมพิวเตอรใหเกดิประโยชน

สูงสุด   

          

13 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรพื้นฐาน            

14 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป             

3. ดานคุณลักษณะ 

       3.1  คุณลักษณะความเปนครู 

1 มีความรอบรู ใฝรู ใฝเรยีน           
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สารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสภาพ ระดับปญหา 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

2 มีความรูความสามารถในการจัด 

การเรียนรู 

          

3 เขาใจหลักจิตวทิยา และมีวจิารณญาณ 

ในการคิด 

          

4 เปนผูนําที่ดี และเปนผูตามที่ด ี           

5 มีความเช่ือม่ันในตนเอง กลาตัดสินใจ            

6 มีความอดทน อดกลั้น ควบคุมอารมณ 

และการแสดงออกไดเปนอยางด ี

          

7 มีเหตุผล ยอมรับตนเอง ยอมรับผูอ่ืน  

เขากับผูอื่นได 

          

8 ชวยเหลอืและอยูรวมกับผูอื่นอยาง

สรางสรรค 

          

9 ปฏิบัตตินอยูอยูในระเบยีบวินัยเปน 

อยางด ี

          

10 ปฏิบัตงิานอยูภายใตความสํานึกในหนาที่

และการงานตางๆ รวมไปถึงความ

รับผิดชอบตอสังคม 

          

11 มีความคิดริเริ่ม วิจารณและตัดสนิ 

อยางมีเหตุผล 

          

12 มีคุณธรรมจรยิธรรม เปนแบบอยางที่ดี

แกศิษย 

          

13 รักและศรัทธาในวชิาชีพครู ปฏิบัติหนาที่

อยางมีความสุข   
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ขอ 

ท่ี 

องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสภาพ ระดับปญหา 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

14 รักและเมตตาศิษย เขาใจศิษย และ 

เปนที่ยอมรับของศิษย 

          

15 มนุษยสัมพันธด ีบุคลิกภาพดี  

เปนกัลยาณมิตรกับเพื่อนครูและนักเรยีน 

          

       3.2  คุณลักษณะนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1 มีความเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง 

และมีวสิัยทัศน 

          

2 เปนนักวางแผนในการผสมผสานการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ตลอดจนติดตามความกาวหนาทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

อยางสมํ่าเสมอ 

          

3 มีความรูดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสารในระดับที่เช่ียวชาญ 

          

4 มีทักษะดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสารที่ดเียี่ยมและโดดเดน 

          

5 มีเจตคตทิี่ดตีอเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร มีความรูความสามารถ 

ความรับผิดชอบและมีความตัง้ใจที่ด ี

ในการพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสารไดด ี
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ขอ 

ท่ี 

องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสภาพ ระดับปญหา 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

6 มีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร 

          

7 มีความเช่ือม่ันในตนเอง กลาแสดงความ

คิดเห็นและมีเหตผุลที่จะใชแนวคดิใหม  ๆ

          

8 มีทัศนคติเชิงบวกตอเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร 

          

9 ยอมรับการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

          

10 เนนการใชทรัพยากรอยางคุมคา 

และลดผลกระทบที่มีตอบุคคล สังคม 

และสิ่งแวดลอม   

          

11 มีความขยันและทันสมัย สนใจ ใฝรู  

ศกึษาคนควาจากแหลงวิทยาการตางๆ  

          
12 

 

เปนผูสรางบรรยากาศใหเกิดความรวมมือ 

ในการทํางานเปนทมีของหนวยงานหรือ

องคกร  

          

13 เปดใจกวาง ยอมรับฟงความคิดเห็น 

ของผูอ่ืนหรือผูมีสวนเกี่ยวของกับ 

การใชเทคโนโลยฯี และพรอมปรับปรุง 

ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู 
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ขอ 

ท่ี 

องคประกอบภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับสภาพ ระดับปญหา 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

14 ใหความชวยเหลอื สนับสนุนงานที่เกี่ยวของ

กับการเรยีนรูดานเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร 

          

15 มีความเช่ียวชาญในการเลือกสรรและ

ตัดสินใจเกี่ยวกับคุณภาพและความ

นาเช่ือถือของแหลงขอมูลและสารสนเทศ 

          

  

ตอนท่ี 3 

สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับวธิกีารพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

คําช้ีแจง  แบบสอบถามความคดิเห็นเกี่ยวกับวธิีพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสารโรงเรยีนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ผูตอบแบบสอบถามสามารถแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวธิกีารพัฒนาภาวะผูนําฯ ลงใน

ชองวางที่กําหนดใหในสดมภวิธกีารพัฒนา และโปรดอานขอความแตละขอแลวเรียงลําดับ

ความสําคัญจากวธิีการพัฒนาในลักษณะตาง  ๆ

 

ตัวอยาง  

วธิีการพัฒนา ลําดับความสําคัญ 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู 3 

การเรียนรูดวยตนเอง 2 

อื่นๆ การเรียนรูแบบรวมมือ 1 
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 ผูตอบแบบสอบถามมีความเห็นวา ควรเพ่ิมวธิีการพัฒนา 1 วิธ ีคอื การเรียนรูแบบ

รวมมือ และใหความสําคัญของวธิีการพัฒนา ลําดับที่ 1 คือ การเรยีนรูแบบมีสวนรวม 

ลําดับที่ 2 คือ การเรยีนรูดวยตนเอง และลําดับที่ 3 คือ การแลกเปลี่ยนเรยีนรู 

 

วธิีการพัฒนา ลําดับความสําคัญ 

1.  การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อเพ่ิมพูนความรูและประสบการณ 

 

2.  การฝกปฏิบัติจริงจากคูมือการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

 

3.  การสรางเครอืขายและแลกเปลี่ยนเรยีนรูเกี่ยวกับภาวะผูนําครู

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

4.  การศึกษาจากครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปนตัว

แบบที่ด ี

 

5.  การจัดทําและใชคูมือการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

 

6.  การนเิทศ กํากับ ติดตาม ตรวจสอบผลการดําเนินงาน  

7.  การพัฒนาตนเองจากการใชเครอืขายอินเทอรเน็ตเพื่อศกึษา

คนควาและเพ่ิมพูนความรูอยูเสมอ 

 

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิเกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาฯ 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 
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ตาราง 47 คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามรายขอ (r) ทัง้ฉบับ สภาพภาวะผูนําครู 

      เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงาน 

      คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ขอ

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

ขอ 

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

ขอ 

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

ขอ 

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

1 .61 24 .70 47 .87 70 .79 

2 .79 25 .83 48 .84 71 .68 

3 .77 26 .77 49 .63 72 .63 

4 .69 27 .63 50 .78 73 .70 

5 .59 28 .65 51 .82 74 .52 

6 .67 29 .69 52 .83 75 .56 

7 .69 30 .72 53 .83 76 .51 

8 .68 31 .73 54 .76 77 .80 

9 .81 32 .69 55 .75 78 .59 

10 .69 33 .81 56 .72 79 .65 

11 .79 34 .75 57 .74 80 .73 

12 .62 35 .77 58 .64 81 .69 

13 .71 36 .82 59 .61 82 .71 

14 .80 37 .86 60 .57 83 .72 

15 .53 38 .73 61 .69 84 .81 

16 .72 39 .80 62 .69 85 .75 

17 .75 40 .84 63 .84 86 .71 

18 .68 41 .77 64 .70 87 .80 

19 .71 42 .52 65 .53 88 .77 

20 .87 43 .75 66 .77   

21 .69 44 .81 67 .41 

22 .81 45 .75 68 .76 

23 .55 46 .82 69 .80 

คาความเช่ือม่ันทัง้ฉบับเทากับ .94 
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ตาราง 48 คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามรายขอ (r) ทัง้ฉบับ ปญหาภาวะผูนําคร ู

      เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานกังาน 

      คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ขอ

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

ขอ 

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

ขอ 

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

ขอ 

ที่ 

คาอํานาจ

จําแนก (r) 

1 .85 24 .75 47 .87 70 .90 

2 .85 25 .83 48 .89 71 .83 

3 .84 26 .82 49 .82 72 .88 

4 .69 27 .64 50 .80 73 .86 

5 .85 28 .75 51 .90 74 .79 

6 .83 29 .71 52 .86 75 .68 

7 .83 30 .69 53 .89 76 .75 

8 .75 31 .78 54 .82 77 .70 

9 .89 32 .78 55 .65 78 .82 

10 .77 33 .86 56 .73 79 .79 

11 .81 34 .87 57 .65 80 .86 

12 .75 35 .89 58 .68 81 .83 

13 .78 36 .83 59 .57 82 .85 

14 .82 37 .86 60 .76 83 .84 

15 .76 38 .85 61 .69 84 .79 

16 .85 39 .775 62 .80 85 .76 

17 .91 40 .82 63 .81 86 .75 

18 .87 41 .74 64 .87 87 .77 

19 .91 42 .74 65 .88 88 .69 

20 .94 43 .79 66 .86   

21 .89 44 .86 67 .87 

22 .91 45 .90 68 .89 

23 .82 46 .87 69 .82 

คาความเช่ือม่ันทัง้ฉบับเทากับ .95 
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แบบประเมนิรูปแบบและคูมือการพัฒนาภาวะผูนํา 

ครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศกึษา  

สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูวจัิย  

นางสาวศรัณยา  ใครบุตร 

นักศึกษาปริญญาเอก สาขาวชิาภาวะผูนําทางการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบประเมนิรูปแบบและคูมือการพัฒนาภาวะผูนํา 

ครูเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารโรงเรียนมัธยมศกึษา  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

ผูประเมิน ........................................................................................................................................ 

ตําแหนง ......................................................................................................................................... 

สถานที่ทํางาน ................................................................................................................................ 

 

คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองวางที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

 เกณฑการประเมิน 

  5  หมายถึง  ระดับคุณภาพเหมาะสมมากที่สุด 

  4  หมายถึง  ระดับคุณภาพเหมาะสมมาก 

  3  หมายถึง  ระดับคุณภาพเหมาะสมปานกลาง 

  2  หมายถึง  ระดับคุณภาพเหมาะสมนอย 

  1  หมายถึง  ระดับคุณภาพเหมาะสมนอยที่สุด 
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนําครูเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

1 หลักการ      

2 วัตถุประสงค      

3 เนื้อหา      

 ชุดที่ 1 ความรูดานการจัดการเรียนรู      

       1.  วัตถุประสงค      

       2.  เนื้อหา      

       3.  วิธกีารพัฒนา      

       4.  สื่อและแหลงเรยีนรู      

       5.  การวัดและประเมินผล      

       6.  ระยะเวลา      

 ชุดที่ 2 ความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      

       1.  วัตถุประสงค      

       2.  เนื้อหา      

       3.  วิธกีารพัฒนา      

       4.  สื่อและแหลงเรียนรู      

       5.  การวัดและประเมินผล      

       6.  ระยะเวลา      

 ชุดที่ 3 ทักษะดานการจัดการเรยีนรู      

       1.  วัตถุประสงค      

       2.  เนื้อหา      

       3.  วิธกีารพัฒนา      

       4.  สื่อและแหลงเรยีนรู      

       5.  การวัดและประเมินผล      

       6.  ระยะเวลา      

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

 ชุดที่ 4 ทักษะทางเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร      

       1.  วัตถุประสงค      

       2.  เนื้อหา      

       3.  วิธกีารพัฒนา      

       4.  สื่อและแหลงเรยีนรู      

       5.  การวัดและประเมินผล      

       6.  ระยะเวลา      

 ชุดที่ 5 คุณลักษณะความเปนคร ู      

       1.  วัตถุประสงค      

       2.  เนื้อหา      

       3.  วิธกีารพัฒนา      

       4.  สื่อและแหลงเรียนรู      

       5.  การวัดและประเมินผล      

       6.  ระยะเวลา      

 ชุดที่ 6 คุณลักษณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร      

       1.  วัตถุประสงค      

       2.  เนื้อหา      

       3.  วิธกีารพัฒนา      

       4.  สื่อและแหลงเรยีนรู      

       5.  การวัดและประเมินผล      

       6.  ระยะเวลา      

4 กระบวนการ      

5 การวัดและประเมินผล      

เฉลี่ย      

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

      ลงช่ือ.....................................ผูประเมิน 

             (....................................) 

        .........../........................../........... 
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัตกิารศึกษา

แหงชาต ิ 

     

2 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับมาตรฐานวชิาชีพคร ู 

และจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู  

     

3 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู  

และหลักสูตร  

     

4 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับปรัชญาการศกึษา ทฤษฏี

การเรยีนรู   

     

5 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับจิตวิทยา การออกแบบ 

การเรียนรู กระบวนการจัดการเรยีนรู  เทคนคิวธิีการ

สอน รูปแบบการสอน การวิจัย การวัดและประเมินผล

ตลอดจนวิธีการเรียนรูใหมๆ   

     

6 มีความรูความเขาใจในรายวชิาที่ตนเองสอนอยางแทจริง 

และสามารถนําความรูไปใชในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ 

     

7 มีความรูความเขาใจในการนําทรัพยากรการเรียนรู หรือ

แหลงเรยีนรูตางๆ และสามารถนําทรัพยากรการเรยีนรู

ตางๆ มาใชในการจัดการเรยีนรู เชน การใชหองสมุด

ดิจทิัล พิพิธภัณฑเสมือนจริง ฯลฯ ตลอดจนฐานขอมูล

ในการสืบคน 

     

 

แบบประเมนิพฤตกิรรม 

ชุดท่ี  1 ความรูดานการจัดการเรียนรู 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

8 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบูรณาการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารกับการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู 

     

9 มีความรูความเขาใจในการผลติสื่อ/การเลือกใชสื่อ 

การเรียนรู/การประเมินสื่อ/แหลงเรยีนรู ใหเหมาะสมกับ

บริบทของตนเองและผูเรยีน 

     

10 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียน      

11 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการควบคุมอุปสรรคและ 

การบริหารจัดการช้ันเรยีน 

     

12 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางวนิัยเชิงบวก 

ในช้ันเรยีนอยางเปนระบบ เปนองครวมทัง้ทางรางกาย 

สติปญญา สังคมและอารมณ 

     

13 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางบรรยากาศ 

ทางการเรยีนที่สนับสนุนการคดิวิเคราะหและคิด

สรางสรรคของนักเรยีน 

     

14 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการแนะแนว การให

คําปรกึษาและการจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อพัฒนาผูเรยีน  

     

15 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางความสัมพันธกับ

ผูปกครองและชุมชน   
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ Hard ware       

2 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ Soft ware      

3 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ People ware      

4 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับเทคโนโลยโีทรคมนาคม      

5 มีความรูความเขาใจพื้นฐานทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

     

6 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบรหิารจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารในองคกร 

     

7 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใชงานระบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตและการสบืคนขอมูล ขาวสาร  

     

8 มีความรูความเขาใจในการนําขอมูล ขาวสาร จากแหลง

เรยีนรูทั้งในประเทศและตางประเทศเพื่อนํามาใชใน 

การจัดการเรยีนรู 

     

9 มีความรูความเขาใจดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารที่โดดเดน 

     

10 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับซอฟตแวรประเภทตางๆ  

ที่จะนํามาใชในการเรยีนรู 

     

11 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบํารุงรักษา การเลือกซ้ือ 

ฮารดแวร ซอฟตแวรและการประยุกตใชงานคอมพวิเตอร 

     

 

 

 

แบบประเมนิพฤตกิรรม 

ชุดท่ี  2 ความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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ราช
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คร
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก
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สุด
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าง

 

น
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น
อย

ที่
สุด

 

12 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบูรณาการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารกับกจิกรรมในช้ันเรียน 

     

13 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการนําทรัพยากรการเรียนรู 

หรอืแหลงเรยีนรูตางๆ และสามารถนําทรัพยากรการ

เรยีนรูตางๆ มาใชในการจัดการเรยีนรู เชน การใช

หองสมุดดิจิทัล พิพิธภัณฑเสมือนจรงิ ฯลฯ ตลอดจน

ฐานขอมูลในการสืบคน 

     

14 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการสรางบรรยากาศ

ทางการเรยีนที่สนับสนุนการคดิวิเคราะหและคิด

สรางสรรคของนักเรยีน 

     

15 มีความรูความเขาใจทางภาษา       
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ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1 มีทักษะการสอน สอนเกง เนนผูเรยีนเปนสําคัญ      

2 มีทักษะการถายทอดความรู/ประสบการณไปยังผูเรียนได

อยางมีประสทิธิภาพ 

     

3 มีทักษะการจัดการเรียนรู  การบรหิารจัดการช้ันเรียน      

4 มีทักษะการวจิารณและตัดสนิการเลอืกใชสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารอยางมีเหตุผล 

     

5 มีทักษะการประเมินสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและ 

การสื่อสารที่นํามาใชในการจัดการเรยีนรู โดยพจิารณา

ขอด ีขอจํากัดและแนวทางที่จะนํามาใช 

     

6 สามารถศึกษา ทําความเขาใจสื่อ ขอมูลขาวสารที่ได

จากเครอืขายสังคมออนไลน 

     

7 ศกึษา เรียนรูเว็บไซตที่ตองการลวงหนากอนที่จะ

นําไปใชในการจัดการเรยีนรู 

     

8 มีการวางแผนการสอน กําหนดเปาหมายการเรียนรู 

ตลอดจนสามารถออกแบบการเรยีนรู  

     

9 กําหนดเทคนคิวิธีการจัดการเรยีนรูควบคูไปกับการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใหมีความชัดเจน   

     

10 มีทักษะในการสืบคนขอมูลและบูรณาการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการจัดการเรียนรูได

อยางสรางสรรค 

     

 

 

แบบประเมนิพฤตกิรรม 

ชุดท่ี  3 ทักษะดานการจัดการเรียนรู 
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11 มีการปรับปรุง แผนการจัดการเรยีนรูใหเหมาะสม 

กับเนื้อหาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

เพื่อการจัดการเรียนรู 

     

12 มีทักษะในการการวัดและประเมินผลการจัดการเรยีนรู 

โดยคํานงึถงึความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรยีน 

     

13 มีทักษะการแกปญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการทํา

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชใน 

การจัดการเรยีนรู 

     

14 มีทักษะในการนําทรัพยากรการเรยีนรู หรอืแหลงเรยีนรู

ตางๆ และสามารถนําทรัพยากรการเรียนรูตางๆ มาใช

ในการจัดการเรยีนรู  
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รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 
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าก
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สุด
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น
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น
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ที่
สุด

 

1 มีทักษะการบรหิารจัดการเกี่ยวกับเครอืขาย เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ระบบขอมูลสารสนเทศ  

     

2 มีทักษะดานฮารดแวร สามารถเลือกใชฮารดแวร 

ไดอยางคุมคาและเหมาะสม 

     

3 มีทักษะดานซอฟตแวร สามารถเลือกใชซอฟตแวร 

ไดอยางคุมคาและเหมาะสม 

     

4 มีทักษะในการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การสื่อสารในการจัดการเรยีนการสอนที่เหมาะสม 

และมีคุณภาพ 

     

5 มีทักษะในการสรางผลงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสาร เพื่อแสดงถึงความชํานาญและเช่ียวชาญ

เฉพาะ 

     

6 มีทักษะในการประเมินผลดานเทคโนโลยสีารสนเทศฯ      

7 มีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      

8 มีทักษะในการเลือกใชสื่อทางคอมพิวเตอร       

9 มีความสามารถในการตัดสินใจเลือกสรรสารสนเทศ 

ไดอยางมีคุณภาพและเหมาะสม 

     

10 คิดแกปญหาตาง  ๆที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร       

11 สามารถเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร      

12 ประยุกตใชคอมพิวเตอรใหเกดิประโยชนสูงสุด        

13 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรพื้นฐาน       

14 สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเรจ็รูป        

แบบประเมนิพฤตกิรรม 

ชุดท่ี  4 ทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



813 

 

 

 

ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1 มีความรอบรู ใฝรู ใฝเรยีน      

2 มีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรู      

3 เขาใจหลักจิตวทิยา และมีวจิารณญาณในการคิด      

4 เปนผูนําที่ดี และเปนผูตามที่ด ี      

5 มีความเช่ือม่ันในตนเอง กลาตัดสินใจ       

6 มีความอดทน อดกลั้น ควบคุมอารมณและการแสดงออก

ไดเปนอยางด ี

     

7 มีเหตุผล ยอมรับตนเอง ยอมรับผูอ่ืน เขากับผูอื่นได      

8 ชวยเหลอืและอยูรวมกับผูอื่นอยางสรางสรรค      

9 ปฏิบัตตินอยูอยูในระเบียบวินัยเปนอยางด ี      

10 ปฏิบัตงิานอยูภายใตความสํานึกในหนาที่และการงาน

ตางๆ รวมไปถงึความรับผิดชอบตอสังคม 

     

11 มีความคิดริเริ่ม วิจารณและตัดสนิอยางมีเหตุผล      

12 มีคุณธรรมจรยิธรรม เปนแบบอยางที่ดีแกศษิย      

13 รักและศรัทธาในวชิาชีพครู ปฏิบัติหนาที่อยางมีความสุข        

14 รักและเมตตาศิษย เขาใจศิษย และเปนที่ยอมรับ 

ของศษิย 

     

15 มนุษยสัมพันธด ีบุคลิกภาพดี เปนกัลยาณมิตรกับ 

เพื่อนครูและนักเรียน 

     

 

 

 

แบบประเมนิพฤตกิรรม 

ชุดท่ี  5 คุณลักษณะความเปนครู 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



814 

 

 

 

ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

1 มีความเปนผูนําการเปลี่ยนแปลงและมีวสิัยทัศน      

2 เปนนักวางแผนในการผสมผสานการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร ตลอดจนติดตาม

ความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

อยางสมํ่าเสมอ 

     

3 มีความรูดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

ในระดับที่เช่ียวชาญ 

     

4 มีทักษะดานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารที่ดี

เยี่ยมและโดดเดน 

     

5 มีเจตคตทิี่ดีตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

มีความรูความสามารถ ความรับผิดชอบและมีความตัง้ใจที่ด ี

ในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดด ี

     

6 มีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      

7 มีความเช่ือม่ันในตนเอง กลาแสดงความคิดเห็นและ 

มีเหตุผลที่จะใชแนวคิดใหม  ๆ

     

8 มีทัศนคติเชิงบวกตอเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร      

9 ยอมรับการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

     

10 เนนการใชทรัพยากรอยางคุมคาและลดผลกระทบ 

ที่มีตอบุคคล สังคมและสิ่งแวดลอม   

     

11 มีความขยันและทันสมัย สนใจ ใฝรู  ศึกษาคนควา 

จากแหลงวิทยาการตาง  ๆ

     

แบบประเมนิพฤตกิรรม 

ชุดท่ี  6 คุณลักษณะนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



815 

ขอ 

ท่ี 
รายการประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ม
าก

ที่
สุด

 

ม
าก

 

ป
าน

กล
าง

 

น
อย

 

น
อย

ที่
สุด

 

12 เปนผูสรางบรรยากาศใหเกิดความรวมมือในการทํางาน

เปนทีมของหนวยงานหรือองคกร 

     

13 เปดใจกวาง ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นหรือผูมี

สวนเกี่ยวของกับการใชเทคโนโลยีฯ และพรอมปรับปรุง 

ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู 

     

14 ใหความชวยเหลอื สนบัสนุนงานที่เกี่ยวของกับการเรยีนรู

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

     

15 มีความเช่ียวชาญในการเลือกสรรและตัดสินใจเกี่ยวกับ

คุณภาพและความนาเช่ือถือของแหลงขอมูลและสารสนเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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ตาราง 49 ผลการประเมินคูมือการพัฒนาการใชรูปแบบและเอกสารประกอบการพัฒนา 

     ภาวะผูนําครูเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารโรงเรยีนมัธยมศึกษา  

 

ขอ

ที่ 

ความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญ 

  S.D. คนที ่

 1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

คนที่ 

6 

คนที่ 

7 

คนที่  

8 

คนที่  

9 

หลักการ 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4.89 .33 

วัตถุประสงค 

2 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4.78 .44 

เนื้อหา 

3 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4.67 .50 

ชุดที่ 1 ความรูดานการจัดการเรียนรู 

 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4.89 0.33 

 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4.78 0.44 

 5 5 4 4 5 5 4 5 5 4.67 0.50 

 5 5 5 3 4 4 5 5 5 4.56 0.73 

 4 5 5 4 3 5 5 5 5 4.56 0.73 

 3 5 4 4 5 5 4 5 5 4.44 0.73 

ชุดที่ 2 ความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4.89 0.33 

 5 4 5 5 5 5 5 4 5 4.78 0.44 

 5 4 5 5 5 3 5 5 5 4.67 0.71 

 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4.56 0.53 

 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4.44 0.53 

 4 5 5 5 3 4 4 5 5 4.44 0.73 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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ตาราง 49 (ตอ) 

 

ขอ

ที่ 

ความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญ 

  S.D. คนที ่

 1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

คนที่ 

6 

คนที่ 

7 

คนที่  

8 

คนที่  

9 

ชุดที่ 3 ทักษะดานการจัดการเรียนรู 

 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4.89 0.33 

 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4.78 0.44 

 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4.78 0.44 

 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4.67 0.50 

 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4.67 0.50 

 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4.56 0.53 

ชุดที่ 4 ทักษะทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4.78 0.44 

 5 4 5 4 5 5 5 4 5 4.67 0.50 

 5 4 5 5 5 5 4 3 5 4.56 0.73 

 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4.56 0.53 

 5 5 5 4 4 3 5 4 5 4.44 0.73 

 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4.56 0.53 

ชุดที่ 5 คุณลักษณะความเปนคร ู

 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4.89 0.33 

 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5.00 0.00 

 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4.78 0.44 

 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4.67 0.50 

 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4.67 0.50 

 5 4 4 5 4 5 5 5 4 4.56 0.53 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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ตาราง 49 (ตอ) 

 

ขอ

ที่ 

ความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญ 

  S.D. คนที ่

 1 

คนที่  

2 

คนที่ 

3 

คนที่ 

4 

คนที่ 

5 

คนที่ 

6 

คนที่ 

7 

คนที่  

8 

คนที่  

9 

ชุดที่ 6 คุณลกัษณะนักเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4.89 0.33 

 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4.78 0.44 

 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4.78 0.44 

 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4.67 0.50 

 5 5 5 4 4 5 4 4 5 4.56 0.53 

 5 4 4 5 4 5 5 5 4 4.56 0.53 

กระบวนการ 

4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4.67 0.50 

การวัดและประเมินผล 

5 4 5 5 5 4 5 3 5 5 4.56 0.73 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร




