
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวจิยั 
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สัมภาษณ.์................................................................................................................. 

ผู้ให้สัมภาษณ์............................................................................................................. 

วันท่ีท าการสัมภาษณ์................................................................................................. 

หัวข้อที่สัมภาษณ์ 

 ตามความคิดเห็นของท่านในการด าเนินงานอยู่ระบบดูแลช่วยเหลือ 

นักเรียน ในปัจจุบันมีสภาพด าเนนิการอย่างไร และมีปัญหาในการด าเนินการ 

อย่างไร ในหัวข้อตอ่ไปนี้ 

 1. สภาพปัจจุบัน............................................................................................ 

 1.1 ด้านการรูจ้ักนักเรียนรายบุคคล............................................................... 

........................................................................................................................................ 

 1.2  ด้านการคัดกรองนักเรียน......................................................................... 

........................................................................................................................................ 

 1.3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนา.................................................................... 

........................................................................................................................................ 

 1.4  ด้านการป้องกันชว่ยเหลือและแก้ไขปัญหาต่างๆ ...................................... 

........................................................................................................................................    

 1.5  ด้านการส่งตอ่นักเรียน............................................................................. 

........................................................................................................................................     

 2. ปัญหา............................................................................................ 

 2.1 ด้านการรู้จักนักเรียนรายบุคคล............................................................... 

........................................................................................................................................ 

 2.2  ด้านการคัดกรองนักเรียน......................................................................... 

........................................................................................................................................ 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 

เรื่องการพัฒนาการด าเนินงาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 
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 2.3  ด้านการส่งเสริมและพัฒนา.................................................................... 

........................................................................................................................................ 

 2.4  ด้านการป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาต่างๆ ...................................... 

........................................................................................................................................    

 2.5  ด้านการส่งต่อนักเรียน............................................................................. 

........................................................................................................................................           

       3. ขอ้เสนอแนะ    ................................................................................. 

.................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................. 
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ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้ใชส้อบถาม เกี่ยวกับระดับการปฏิบัติการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 แบ่งเป็น 2 ตอน คือ 

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบ

ตรวจสอบรายการ (Check list) 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษาเขต 23 มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยแบ่ง

ออกเป็น 5 ระดับ คอื มากที่สุด มาก ปานกลาง นอ้ย น้อยที่สุด 

 2. ขอความอนุเคราะหจ์ากท่านได้โปรดกรุณาตอบแบบสอบถามทุกข้อตามความ

เป็นจรงิ ข้อมูลที่ได้จะใช้เฉพาะงานวิจัยนีเ้ท่านั้น 
 

ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอ้มูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ค าชี้แจง   โปรดท าเครื่องหมาย  √  ลงใน (  ) ที่เห็นว่าตรงกับสภาพความเป็นจริงของ

ท่าน 

 1. สถานภาพของท่าน 

  (  ) ผู้บริหารสถานศกึษา    (  )  ครูผูส้อน 

  (  )  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (  )  ผูป้กครอง 

 2. เพศ 

  (  )  ชาย     (  )  หญิง 

 3. ประสบการณ์ในการท างาน 

  (  )  น้อยกว่า 10 ปี    (  )  ตั้งแต่ 10 -25  ปี 

  (  )  มากกว่า 25 ปี     

  

แบบสอบถามเพื่อการวจิัย 

เรื่อง การพัฒนาการด าเนินงาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน โรงเรยีนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

เขต 23  

 

ค าชี้แจง ให้ท่านพิจารณาระดับการปฏิบัติการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

ตามความคิดเห็นของท่านแล้วท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องระดับความคิดเห็น โดยมีเกณฑ์

ให้คะแนน ดังนี้ 

 

 5  หมายถึง   มีการด าเนินงานอยู่ในระดับมากที่สุด 

 4  หมายถึง   มีการด าเนินงานอยู่ในระดับมาก 

 3  หมายถึง   มีการด าเนินงานอยู่ในระดับปานกลาง 

 2  หมายถึง   มีการด าเนินงานอยู่ในระดับน้อย 

 1  หมายถึง   มีการด าเนินงานอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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ข้อที ่
 

รายการประเมิน 
ระดับการด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 

 

1. 

ด้านการรู้จักนักเรยีนเป็นรายบุคคล 

จัดท าผลการเรียนของนักเรียน ลงในระเบียนสะสม 

     

2. จัดเก็บข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคลอย่างเป็นระบบ      

3.  มีขอ้มูลเกี่ยวกับครอบครัวของนักเรียน      

4.  มีการออกเยี่ยมบ้านทุกภาคเรียน       

5.  จัดท าแบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียนในด้านต่างๆ เช่น 

ด้านการเรียน การตั้งใจเรียน การมาเรียน การขาด

เรียน  

     

6.  มีขอ้มูลด้านความสามารถพิเศษของนักเรียน       

7.  บันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง และโรคประจ าตัวนักเรียน      

8. บุคลากรในโรงเรียนใหค้วามรว่มมอืปฏิบัติตามแผนงาน

เกี่ยวกับการรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

     

9. การสรา้งความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างโรงเรียนกับนักเรียน

ที่ให้ความดูแล 

     

10.  ผูบ้ริหารได้นิเทศ ติดตามผลเกี่ยวกับการรูจ้ักนักเรียน

เป็นรายบุคคลอย่างสม่ าเสมอ 

     

 

11. 

ด้านการคัดกรองนักเรยีน 

มีการคัดกรองนักเรียนและเก็บข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

     

12. สรุปผลการจ าแนกการคัดกรองนักเรียนในระดับช้ัน

และระดับโรงเรียน 

     

13. เอาใจใส่ผลการเรียนและการมาเรียนของนักเรียน      

14.  ตรวจสุขภาพร่างกายของนักเรียน เช่น ส่วนสูง น้ าหนัก      

15. สังเกตอารมณ์และบุคลิกภาพของนักเรียน เช่น กังวล 

ซึมเศร้า สมาธิสั้น 

     

16. สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียน เช่น 

ก้าวรา้ว ชอบขโมย พูดไม่เพราะ การปฏิบัติตาม

กฎระเบียบของโรงเรียน 
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ข้อที ่
 

รายการประเมิน 
ระดับการด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 

17. ออกเยี่ยมบ้าน นักเรียนเพื่อดูสภาพแวดล้อม      

18. สอบถามผู้ปกครองเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียนที่

แสดงออกที่บ้าน 

     

19.  เก็บข้อมูลนักเรียนจากเพื่อนบ้าน และเพื่อนรว่มช้ัน

เรียน 

     

20.  การคัดกรองนักเรียนจากข้อมูลของครูอื่นๆ        

  

21. 

ด้านการส่งเสรมินักเรยีน 

 จัดกิจกรรมโฮมรูม  (Homeroom)  เป็นประจ า 

     

22.  มีการประชุมผูป้กครองทุกภาคเรียน       

23.  ส ารวจความตอ้งการของนักเรียนในการจัดกิจกรรม

ต่างๆ  

     

24. จัดกิจรรมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 

เชน่การเยี่ยมบ้าน 

     

25. การบันทึกผลที่เกิดจากการจัดกิจกรรมทุกครั้งอย่าง

สม่ าเสมอ 

     

26.  ผูบ้ริหารได้นิเทศ ติดตามผลเกี่ยวกับการรูจ้ักนักเรียน

เป็นรายบุคคลอย่างสม่ าเสมอ 

     

27. อบรมจริยธรรมนักเรียนทุกสุดสัปดาห์      

28. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน คดิเป็น ท าเป็น      

29. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมนักเรียนในด้านอื่นๆ เช่น การ

แขง่ขันกีฬา ทัศนศกึษา ฯลฯ 

     

30. เลือกผูป้กครองเครอืข่ายเพื่อเป็นตัวแทนหอ้งในการเข้า

ประชุมประสานความร่วมมือกับโรงเรียน 

     

 

31. 

ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

การให้ความรู้ ความเข้าใจและความพร้อมแก่ครูที่

ปรึกษาในการให้ค าปรึกษาเบือ้งตน้แก่นักเรียน 

     

32.  การให้ค าปรึกษาเบือ้งตน้แก่นักเรียนที่มีปัญหา      
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ข้อที ่
 

รายการประเมิน 
ระดับการด าเนินงาน 

5 4 3 2 1 

33. 

 

การประชุมสรุปผลหาพฤติกรรมนักเรียนหรือป้องกัน

และแก้ไขปัญหาด้านต่างๆ  

     

34. การจัดคา่ยคุณธรรม จรยิธรรมให้กับนักเรียนเพื่อ

เพิ่มพูนความรูด้้านจรยิธรรมที่ดีงามแก่นักเรียน 

     

35.  การให้ความช่วยเหลือเบือ้งต้นแก่นักเรียน เช่น การ

พูดคุย การสอบถามให้ก าลังใจ 

     

36.  การประสานความรว่มมือกับผูป้กครองในการ

ช่วยเหลือนักเรียนในกรณีที่มีปัญหา 

     

37.  จัดกิจกรรมเพื่อนช่วยเพื่อน (Buddy)ภายในช้ันเรียน       

38.  จัดสอนซ่อมเสริมให้นักเรียนที่มีการเรียนอ่อน       

39.  การจัดบรรยากาศภายในโรงเรียนให้รม่รื่น น่าอยู่ น่า

เรียน 

     

40. แจ้งข้อมูลด้านพฤติกรรมและการเรียนของนักเรียนให้

ผูป้กครองทราบทุกภาคเรียน 

     

 

41 

ด้านการส่งต่อ 

มีการวิเคราะห์และพิจารณานักเรียนก่อนการส่งตอ่ 

     

42.  มีการประชุมคณะครูเพื่อพิจารณาการส่งตอ่นักเรียน      

43. ติดตอ่ประสานงานกับเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก      

44. แจ้งผลการติดตามช่วยเหลือนักเรียนให้ผู้ปกครอง

ทราบอยู่เสมอ 

     

45. ติดตามผลการช่วยเหลือนักเรียน อย่างสม่ าเสมอ      
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ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องประธานแจง้ให้ทราบ 

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

........................................................................................................................................ 

 

ระเบียบวาระที่ ๒  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องเสนอเพื่อทราบ

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

........................................................................................................................................ 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องอื่นๆ  

 

 

แบบบันทึกการประชุมเพื่อการวจิัย 

เรื่อง การพัฒนาการด าเนินงาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม   
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 
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.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................... 

 

 

 

ชี้แจง 

1. แบบทดสอบฉบับนีใ้ช้ส าหรับวัดความรู้ความเข้าใจก่อนและหลังการประชุมเชงิ 

ปฏิบัติเพื่อพัฒนาการด าเนินงาน ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยา

คม  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

2. ข้อมูลที่ได้จากแบบทดสอบฉบับนีจ้ะน าไปใช้ประโยชน์ในการเพื่อพัฒนาการ 

ด าเนินงาน ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม  สังกัดส านักงาน

เขต 

พืน้ที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 

 3. ใหท้ าเครื่องหมาย x ทับตัวอักษร ก ข คและ ง ที่เห็นว่าถูกที่สุดเพียงค าตอบเดียว 

 4. ขอ้สอบฉบับนีม้ีทั้งหมด 6 จุดประสงค์ จ านวนข้อสอบ 23 ข้อ 

 

จุดประสงค์ที่ 1 ความส าคัญและความจ าเป็นของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวติถือว่าเป็นบทบาทหน้าที่หลัก

ของใครในโรงเรียน 

 ก. เพื่อนนักเรียน   ข. ครูประจ าวิชา 

 ค. ครูที่ปรึกษา    ง. ผูป้กครองนักเรียน 

 

2. ขอ้ใดที่ไม่ใชแ่นวคิดที่ท าใหก้ารด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนประสบ

ผลส าเร็จ 

 ก. มนุษย์แต่ละคนมคีวามเป็นปัจเจกบุคคล 

 ข. มนุษย์ทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรู้ได้ตลอดชวีิต 

 ค. ยึดหลักการและทฤษฎีเพื่อเป็นบรรทัดฐานในการด าเนินงาน 

 ง. ความส าเร็จของงานจะต้องอาศัยการมสี่วนร่วมทั้งร่วมคิด รว่มใจ รว่มท าของ 

แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ 

ก่อนและหลังการประชุมเชงิปฏิบัติการ 

เรื่อง การพัฒนาการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 
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ทุกคน 

3. การด าเนินงานของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นระบบเพื่อให้เกิดผลในข้อใด 

 ก. การยึดผู้เรยีนเป็นส าคัญ  ข. การยึดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

 ค. การประกันคุณภาพการศกึษา  

ง. การตอบรับของผูป้กครอง,นักเรียนและครู 

4. ขอ้ใดที่ไม่ใชค่วามหมายของการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 ก. การแก้ไขปัญหา   ข. การอนุรักษ์ 

 ค. การสง่เสริม    ง. การพัฒนา 

จุดประสงคท์ี่ 2 เพื่อให้มีความรูค้วามเข้าใจในด้านการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

5. การรู้จักปัญหานักเรียนเป็นรายบุคคลมีความส าคัญอย่างไร 

 ก. ท าให้ทราบความแตกต่างของนักเรียน 

 ข. ท าให้ได้ข้อมูลมาวิเคราะหเ์พื่อคัดกรองนักเรียน 

 ค. ท าให้ทราบข้อมูลทางด้านบวกและด้านลบของนักเรียน 

 ง. เพื่อเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมนักเรียน และป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน

ได้ถูกทาง 

6. ขอ้ใดไม่ใช่ขอ้มูลพื้นฐานของนักเรียนที่ครูที่ปรึกษาควรทราบ 

 ก. ด้านสุขภาพ    ข. ดา้นครอบครัว 

 ค. ด้านความสามารถ   ง. ด้านส่งเสริมและแก้ปัญหา 

7. นายก. ชอบมั่งเหมอ่ลอยเป็นประจ าในขณะครูสอน ครูที่ปรึกษาควรจัดข้อมูลพื้นฐาน

ของนายก.ไว้ด้านใด 

 ก. ด้านความสามารถ   ข.ด้านครอบครัว 

 ค. ด้านสุขภาพ    ง. ด้านอื่นๆ 
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8. ขอ้ใดเป็นวัตถุประสงค์หลักของการจัดท าการประเมินพฤติกรรมเด็ก  

 ก. เป็นเครื่องมอืที่จะช่วยให้ครูที่ปรึกษามีแนวพิจารณานักเรียนด้านสุขภาพจิตมาก

ขึน้ 

 ข. เป็นการเก็บข้อมูลสว่นตัวนักเรียนเพื่อเก็บไว้เป็นความลับ 

 ค. เป็นการหาข้อมูลเพิ่มเติม จากข้อมูลไม่เพียงพอ 

 ง. เป็นวิธีการลอ้พฤติกรรมนักเรียนในโรงเรยีน 

 

จุดประสงคท์ี่ 3 เพื่อให้มคีวามรูค้วามเข้าใจด้านการคัดกรองนักเรียน 

9. เหตุใดจงึต้องมีการคัดกรองนักเรียน 

 ก. เพื่อแบ่งกลุ่มนักเรียน   ข. เพื่อคัดเลือกนักเรียนที่ดีที่สุด 

 ค. เพื่อทราบข้อมูลเกี่ยวกับตัวนักเรียน  

ง. เพื่อแบ่งกลุ่มนักเรียนให้ครูที่ปรึกษาดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างถูกต้อง 

10. แนวทางการวิเคราะหข์้อมูลเพื่อการคัดกรองนักเรียนยึดอะไร 

 ก. ยึดตามเกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด ข. ยึดตามเกณฑท์ี่ครูที่ปรึกษาก าหนด 

 ค. ยึดตามเกณฑข์องผูป้กครองก าหนด  

ง.  ยึดตามเกณฑข์องฝ่ายปกครองก าหนด 

11. แหล่งขอ้มูลที่ท าให้ครูที่ปรึกษาได้ขอ้มูลมาพิจารณาคัดกรองเด็กอย่างครบถ้วนทุกด้าน 

 ก. ระเบียนสะสม   ข. แฟ้มสมสมผลงาน 

 ค. แบบสัมภาษณ์นักเรียน  ง. แบบประเมินพฤติกรรม 

12. ขอ้ใดเป็นปัญหาของนักเรียนเกี่ยวข้องกับข้อมูลด้านครอบครัวโดยตรง 

 ก. การลักขโมย    ข. การใชส้ารเสพติด 

 ค. พฤติกรรมทางเพศไม่เหมาะสม ง. ความเพียงพอของรายรับและรายจ่าย 

จุดประสงค์ที่ 4 เพื่อให้มคีวามรู้ ความเข้าใจด้านการส่งเสริมนักเรียน 

13. ขอ้ใดเป็นความส าคัญของการสง่เริมนักเรียน 

 ก. เป็นการสนับสนุนนักเรียนให้มคีวามสุข 

 ข. เป็นการสนับสนุนนักเรียนให้มพีฤติกรรมตามที่ชุมชนคาดหวัง 

 ค. เป็นการสนับสนุนเฉพาะนักเรียนกลุ่มเสี่ยงให้กลับมาเป็นนักเรียนกลุ่มปกติ 
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 ง. เป็นการสนับสนุนนักเรียนในที่ปรึกษาทุกคนให้มคีุณภาพมากขึ้นตามความ

คาดหวังของโรงเรียนและชุมชน 

14. ขอ้ใดที่ไม่ใชเ่ครื่องมอืเพื่อการส่งเสริมนักเรียน 

 ก. การอบรมหน้าเสาธง   ข. การจัดกิจกรรมโฮมรูม 

 ค. การจัดประชุมรวมนักเรียนประจ าสัปดาห์ 

 ง. การบรรยายแผนในขณะจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

15. ขอ้ใดเป็นประโยชน์สูงสุดของการจัดกิจกรรมโฮมรูม 

 ก. นักเรียนเข้าใจแนวทางแก้ปัญหาต่างๆ มากขึ้น 

 ข. ช่วยป้องกันและแก้ไขปัญหาต่างๆ ของนักเรียนได้ดีขึ้น 

 ค. ครูควรมีขอ้มูลในการส่งเสริมความสามารถของนักเรียนมากขึ้น 

 ง. ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนมากขึ้นเพื่อเป็นข้อมูลในการใชป้้องกันและแก้ไขปัญหา 

16. การจัดกิจกรรมประชุมผูป้กครองช้ันเรียนมคีวามส าคัญอย่างไร 

 ก. เป็นการพบปะสังสรรค์กันระหว่างครูกับผูป้กครอง 

 ข. เป็นการสร้างสัมพันธ์ที่ดตี่อกันระหว่างครูกับผูป้กครอง 

 ค. เป็นการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 ง. เป็นการรว่มมอืระหว่างครูกับผูป้กครองในการช่วยเหลือนักเรียน 

จุดประสงคท์ี่ 5 เพื่อให้มคีวามรูค้วามเข้าใจในด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 

17. การป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียนมคีวามส าคัญที่สุดอย่างไร 

 ก. ชว่ยใหน้ักเรียนเรียนจบหลักสูตร   

ข. ช่วยใหน้ักเรียนมีความสุขกับการเรียน 

 ค. ช่วยใหน้ักเรียนอยากมาโรงเรยีน   

ง. ช่วยใหน้ักเรียนเติบโตเป็นบุคคลที่มคีุณภาพของสังคมตอ่ไป 

18. ครูที่ปรึกษาให้ค าปรึกษาที่ดมีีประสิทธิภาพมีลักษณะอย่างไร 

 ก. เข้าใจจิตวทิยาวัยรุ่น     

ข. เขา้ใจความตอ้งการพื้นฐานของมนุษย์ทั้งร่างกายและจติใจ 

ค. เข้าใจทักษะและกระบวนการให้ค าปรึกษาตลอดจนแนวทางแก้ไขปัญหา 

ง. ถูกทุกข้อที่กล่าวมา 
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19. การจัดกิจกรรมใดที่ครูที่ปรึกษาสามารถได้ด้วยตนเอง 

 ก. การใชก้ิจกรรมซ่อมเสริม   ข. การใชก้ิจกรรมในห้องเรียน 

 ค. การใช้กิจกรรมเสริมหลักสูตร   ง. การใช้กิจกรรมนอกห้องเรียน 

จุดประสงค์ที่ 6 เพื่อใหม้ีความรู้ความเข้าใจในด้านการส่งต่อ 

20. ขอ้ใดเป็นเหตุผลที่จ าเป็นต้องส่งต่อนักเรียน 

 ก. เกิดกรณีปัญหาที่มคีวามยากกว่าการช่วยเหลือหรือช่วยแล้วพฤติกรรมไม่ดีขึน้ 

 ข. เกิดกรณีปัญหาที่อยู่นอกเหนือความรับผิดชอบของครูที่ปรึกษา 

 ค. เกิดกรณีปัญหาที่ไม่เคยเกิดขึ้นในช้ันเรยีน 

 ง. เกิดกรณีปัญหาที่ตกลงกันไม่ได้ 

21. การส่งต่อนักเรียนควรเริ่มต้นที่ใคร 

 ก. ครูที่ปรึกษา     ข. ครูแนะแนว 

 ค. คณะกรรมการฝา่ยแนะแนว    

ง. ผู้ช่วยผูอ้ านวยการฝ่ายปกครอง 

22. Case Conference หมายถึง ขอ้ใด 

 ก. การประชุมปรึกษารายกรณี   ข. การประชุมผูป้กครองช้ันเรียน 

 ค. การประชุมคณะกรรมการอ านวยการ (ทีมน า)  

ง. การประชุมคณะกรรมการบริหารกิจการนักเรียน 

23. การแก้ผลการเรียน 0 ร มส. ของนักเรียนเมื่อครูที่ปรึกษาประสานไปยังครูประจ าวิชา

ถือว่าเป็นการสง่ต่อหรอืไม่ 

 ก. เป็น เพราะการด าเนินการช่วยเหลือแก้ปัญหานักเรียนโดยครูที่ปรึกษา 

 ข. เป็น เพราะครูที่ปรึกษาไม่สามารถชว่ยเหลือนักเรียนได้อีกแล้ว 

 ค. ไม่เป็น เพราะถือว่าเป็นหน้าที่ของครูประจ าวิชา 

 ง. ไม่เป็น เพราะไม่ใช่ปัญหาทางพฤติกรรม 
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ครั้งที่.............วันที่................เดือน.......................................พ.ศ............ 

เวลา..................................น. 

ช่ือ-สกุลผูร้ับการสังเกต.................................................................................................... 

ค าชี้แจง 

 แบบสังเกตฉบับนีส้ร้างขึ้นเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 
 

รายการสังเกต ผลการสังเกต ข้อมูลเพิ่มเตมิ 

ด้านการรู้จักนักเรียนรายบุคคล   

ด้านการคัดกรองนักเรียน   

ด้านการส่งเสริมและพัฒนา   

ด้านการป้องกันชว่ยเหลอืและแก้ไข

ปัญหาต่างๆ 

  

ด้านการส่งตอ่นักเรียน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสังเกต 

ก่อนและหลังการประชุมเชงิปฏิบัติการ 

เรื่อง การพัฒนาการด าเนินงาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 
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ค าช้ีแจง  ให้ผู้นิเทศท าเครื่องหมาย √ ลงในชอ่งระดับความคิดเห็นที่ตรงกับความคิดเห็น

ของผู้นเิทศ 

ผูร้ับการนเิทศ ช่ือ.........................................................................ต าแหนง่........................ 

วัน เดือน ปี ที่รับการนิเทศ.........................................................เวลา.............................. 

ผูน้ิเทศ..........................................................................................ต าแหนง่..................... 

 
 

รายการนเิทศ ผลการนิเทศ ข้อมูลเพิ่มเตมิ 

ด้านการรู้จักนักเรียนรายบุคคล   

ด้านการคัดกรองนักเรียน   

ด้านการส่งเสริมและพัฒนา   

ด้านการป้องกันชว่ยเหลอืและแก้ไข

ปัญหาต่างๆ 

  

ด้านการส่งตอ่นักเรียน   

 

  

 

 
 

แบบบันทึกการนิเทศ 

เรื่อง การเพื่อพัฒนาการด าเนินงาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนโพธิ์ชัยทองพิทยาคม  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร




