
 

บทที่ 5 

 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎร์บ ารุง 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 โดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมสี่วนรว่ม   ผูว้ิจัยน าหลักการของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)              

ตามแนวคิดของ เคมมสิ และ แม็คแท็กการท์ (Kemmis and McTaggart. 1988 : 11             

อ้างถึงใน องอาจ นัยพัฒน์. 2551 : 301-303) ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คอื การวางแผน 

(Planning) การปฏิบติการ ( Action) การสังเกตการณ์ (Observation) และการสะท้อนกลับ 

(Reflection) ผูว้ิจัยขอเสนอผลการวิจัย ตามล าดับ ดังนี้ 

  1. ความมุ่งหมายของการวิจัย 

  2. กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย 

  3. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 

  4. สรุปผลการวิจัย 

  5. อภปิรายผลการวิจัย 

  6. ข้อเสนอแนะ 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

 การวิจัยในครั้งนี้ผูว้ิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้ดังนี้ 

  1. เพื่อศกึษาสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนบ้านค า

เจริญราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

  2. เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เอือ้ต่อการจัด 

การเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  
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  3. เพื่อติดตามผลของการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เอือ้ต่อ        

การจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

 

กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนีก้ลุ่มเป้าหมายเป็นบุคลากรในโรงเรยีนบ้านค าเจริญราษฎร์

บ ารุง ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2  ปีการศกึษา 2557           

โดยใช้บุคลากรทั้งหมดที่มสี่วนในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ จ าแนกเป็นกลุ่ม 3 กลุ่ม ได้แก่ 

  1. กลุ่มผู้รว่มวิจัย จ านวน 8 คน ประกอบด้วย 

   1.1 ผูว้ิจัย     จ านวน  1  คน 

   1.2 ครูผูส้อน    จ านวน  7  คน 

  2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จ านวน 73 คน ประกอบด้วย 

   2.1 ผูอ้ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 

   2.2 นักเรียนช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  

จากการเลือกแบบเจาะจง ช้ันละ 6 คน  จ านวน  36  คน 

   2.3 ผูป้กครองนักเรียนกลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลช้ันประถมศกึษาปีที่ 1  

ถึงช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 จากการเลือกแบบเจาะจง ช้ันละ 6 คน (ให้ข้อมูลทางกายภาพ)   

          จ านวน  36  คน 

  3. วิทยากรผู้ใหค้วามรู้  จ านวน  1  คน   

 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยในครั้งนี้ ใชรู้ปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม 

(Participated Action Research : PAR) โดยน าหลักการและขัน้ตอนตามแนวคิดของ 

(Kemmis and Mc Taggart. 1997 : 169-170,  อ้างถึงใน องอาจ  นัยพัฒน์. 2551 :            

301-303) เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน 

(Planning) การปฏิบัติการ (Action) การสังเกตการณ์ (Observation) และการสะท้อนกลับ 

(Reflection) รายละเอียดของแต่ละขั้นตอนมีดังนี้ 
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  1. ขั้นการวางแผน (Planning) 

   ผูว้ิจัย ก าหนดขั้นวางแผนพัฒนาการด าเนินการวิจัยดังนี ้

    1. ผูว้ิจัยเลือกโรงเรียนบ้านค าเจรญิราษฎรบ์ ารุง ส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 เป็นโรงเรียนที่ด าเนนิการวิจัย โดยมีเหตุผลดังนี้ 

     1.1 เป็นโรงเรียนที่ผู้วจิัยปฏิบัตหินา้ที่ 

     1.2 ผูบ้ริหารโรงเรียนยินดีอนุมัติโครงการวิจัยและเห็นความส าคัญ

ของกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัตกิารแบบมีสว่นร่วม 

    2. ผูว้จิัยศึกษาทฤษฎี แนวคิด ขั้นตอนต่างๆ ของการวิจัยเชิง

ปฏบิัติการ แบบมีสว่นร่วม (PAR) จากเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดความชัดเจน และมี

ความเข้าใจ ตรงกันในหลักการ และทิศทางของการด าเนินการ 

    3. ด าเนนิงานตามขั้นตอนของการวจิัย คอื 

     3.1 ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการวิจัย และขออนุมัติ

โครงการ ผลปรากฏว่า ผูบ้ริหารโรงเรียนยินดอีนุมัติโครงการการวิจัย และก าหนดวัน

ส าหรับการประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการวิจัยให้ครโูรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎร์

บ ารุงทราบ 

     3.2 ประชุมครู โรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง ตามวันเวลาที่

ได้นัดไว้ล่วงหน้าโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อดังนี้ 

     3.2.1 ชีแ้จงรายละเอียดของโครงการ 

     3.2.2 ศกึษาข้อมูลพื้นฐานต่างๆ ที่เกี่ยวกับโรงเรียนและชุมชน             

จากเอกสารข้อมูลพืน้ฐานของโรงเรียน และจากการสัมภาษณ์ครูในโรงเรียน 

    การประชุมครั้งนีใ้ช้เวลาหลังจากการประชุมประจ าเดือนกรกฎาคม  

พ.ศ. 2557 ผูเ้ข้าร่วมประชุมประกอบด้วย ครูโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง รวม 8 คน 

เป็นการประชุมพิจารณาหลักการของโครงการและรับบุคคลทีส่มัครเข้าร่วมฝกึอบรมกับ

โครงการ ดังกล่าว 

    4. โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการวิจัยการพัฒนา 

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจรญิราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ทีการศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ประกอบด้วย กลุ่มผู้วจิัย คือ ผูว้ิจัย และกลุ่มผู้รว่มวิจัย          

รวมทั้งสิน้ 8 คน 
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    5. ผูว้ิจัยจดัท าแผนปฏิบัติการโครงการวิจัยการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ 

โดยมขีั้นตอนในการจัดท าแผนปฏิบัตกิาร ดังนี้ 

     5.1 ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยร่วมกันส ารวจ สภาพ ปัญหา เกี่ยวกับ 

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจรญิราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 และสอบถามความตอ้งการของครูโดยใช้

แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึน้ 

     5.2 ผูว้จิัยและผู้ร่วมวิจัยรว่มกันวิเคราะหป์ัญหา จากการส ารวจ

สภาพปัญหาเกี่ยวกับแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรยีน 

     5.3 ผูว้จิัยและผูร้่วมวิจัยทราบปัญหาเกี่ยวกับแหลง่เรียนใน

โรงเรียน 

     5.4 ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัยร่วมกันก าหนดแนวทางหรอืวิธีการแก้ไข

ของการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรยีน 

    6. ผูว้จิัยและผูร้่วมวิจัยร่วมกันจัดท าแนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ในโรงเรียน โดยมีแนวทางในการพัฒนาดังนี้ 

     6.1 การประชุมเชิงปฏบิัติการ 

     6.2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

     6.3 การนเิทศติดตาม 

    7. ผูว้ิจัยน าเสนอโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ต่อผู้บริหาร 

โรงเรียนเพื่อขอความเห็นชอบ 

    8. กลุ่มผูร้่วมวิจัยร่วมกันวางแผนพัฒนาแหล่งเรียนรูโ้รงเรียนบ้านค า

เจริญราษฎรบ์ ารุง 

  2. ขั้นการปฏิบัติการ (Action)  กลุ่มผู้ร่วมวจิัยด าเนินการ ดังนี้ 

   2.1 การชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อน าประสบการณ์ที่ได้จากการศกึษาค้นคว้า

และการอบรมมาประยุกต์ใช้เพื่อหารูปแบบการพัฒนาแหลง่เรียนรูท้ี่เหมาะสมกับบริบท

ของโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง และแต่งตัง้ผูร้ับผดิชอบ 

   2.2 มอบหมายภาระหน้าที่ให้กับบุคลากรที่เที่ยวข้องตามหน้าที่ที่ได้รับ

แตง่ตั้ง และสร้างความเข้าใจรว่มกัน ในการท าโครงการพัฒนาแหลง่เรียน เพื่อให้การ

ท างานเป็นไป ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพตลอดจนเกิดความชัดเจนในการ

ปฏิบัติ 
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   2.3 ด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ 

    2.3.1 หอ้งสมุด 

    2.3.2 หอ้งคอมพิวเตอร์ 

    2.3.3 หอ้งพยาบาล 

    2.3.4 แหล่งเรียนรูก้ารเกษตร 

   2.4 กลุ่มผู้รว่มวิจัยด าเนินการนเิทศ ติดตาม ให้ความช่วยเหลอืภายใน

กลุ่มตามแผน และตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ โดยการกระตุน้การท างาน เสริมแรงเพื่อให้             

การปฏิบัติงานตามแผนประสบความส าเร็จตามระยะเวลาของการด าเนินการวิจัย         

พร้อมทั้งใหก้ าลังใจและข้อเสนอแนะในการท างาน 

   2.5 กลุ่มผู้รว่มวิจัยร่วมกันสรุปผลการด าเนินการพัฒนาแหลง่เรียนรู้       

ใน โรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุงให้เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้ ร่วมกันประเมินผล                

การท างาน และร่วมกันสะท้อนผลการท างานหลังจากที่ด าเนนิการเสร็จสิ้นลง โดยกลุ่ม

ผูว้ิจัยรว่มกันหาข้อสรุปเกี่ยวกับสภาพปัญหา และอุปสรรคที่เกิดขึ้น จากการพัฒนาแหล่ง

การเรียนรูใ้นโรงเรยีนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง เพื่อให้ได้ขอ้มูลในการจะน าไปปรับปรุง

ผลงาน 

  3. ขั้นการสังเกตการณ ์(Observation) 

   ผูว้ิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสังเกตผู้ร่วมวจิัย การสังเกต

พฤติกรรมการใช้แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน การแสดงความคิดเห็นการใช้แหล่งเรียนรู้โดยใช้

แบบสอบถาม แบบสังเกต และขั้นตอนการระดมความคิดเห็นใชแ้บบบันทึกการประชุม  

ผลการพัฒนาใช้แบบสอบถามระดับการการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และสังเกตพฤติกรรม

นักเรียนในการใชแ้หล่งเรียนรู้ต่างๆ 

  4. การสะท้อนกลับ (Reflection) 

   ผูว้ิจัยและผูร้่วมวิจัย ร่วมกันวิเคราะห์ขอ้มูลที่ได้จากการบันทึก  

การสัมภาษณ์ การสอบถามและข้อมูลที่เก็บได้ดว้ยวิธกีารตา่งๆ จากการประชุม 

เชงิปฏิบัติการ การนิเทศ ติดตามให้ความช่วยเหลือ หรือการปฏิบัติการพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ในโรงเรยีน และการประเมินพฤติกรรมการใช้แหล่งเรียนรูข้องนักเรียน 
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สรุปผลการวิจัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สรุปผลการวิจัย ดังนี้ 

  1. ผลการศกึษาสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน

บ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

มดีงันี ้พบว่า 

   1.1 สภาพ  พบว่า มีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีน ได้แก่ หอ้งสมุด  

หอ้งคอมพิวเตอร์ หอ้งพยาบาล และแหล่งเรียนรูก้ารเกษตร เป็นต้น และการจัด

สภาพแวดล้อมในโรงเรยีนและแหล่งเรียนรู้ไม่เหมาะสม ขาดการดูแลเอาใจใส่  

จากครูผู้สอน มีสภาพไม่น่าเรียน ไม่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู ้ขาดสื่ออุปกรณ์ ขาดระบบ

การบริหารจัดการและควบคุมดูแลแหล่งเรียนรูท้ี่ดี ท าให้สภาพแหลง่เรียนรูส้่วนมากมี

สภาพไม่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 

   1.2 ปัญหา  พบว่า การบริหารและการจัดการใช้แหล่งเรียนรูย้ังขาด

ประสิทธิภาพ เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ ครูขาดความรูค้วามเข้าใจในการจัดแหล่ง

เรียนรู ้ครูที่รับผดิชอบมีภาระการสอนมาก จึงไม่มีเวลาดูแลรับผิดชอบแหล่งเรียนรู้แต่ละ

แหง่อย่างเต็มที่ ขาดกิจกรรมที่ดึงดูดความสนใจในการเข้าไปใช้แหล่งเรียนรู ้และขาด 

การนเิทศตดิตามอย่างตอ่เนื่อง ท าให้ครูและนักเรียนไปใช้แหล่งเรียนรู้น้อย สง่ผลให้เกิด

การใชแ้หล่งเรียนรู้แบบไม่เต็มศักยภาพ และใช้ประโยชน์ ไม่ตรงตามความตอ้งการ 

  2. แนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีนให้เอือ้ต่อการจัด การเรียนรู้          

ในโรงเรียนบ้านค าเจรญิราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 2 ซึง่ประกอบด้วย 

   2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน                 

ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนา          

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน ท าการพัฒนาโดยใช้การประชุมเชงิปฏิบัติการ จากการสังเกต          

และสอบถาม พบว่า ผูเ้ข้าร่วมประชุม มีความสนใจในการรับฟังบรรยาย เรื่อง การพัฒนา

แหลง่เรียนรู้ มกีารรว่มอภปิราย พูดคุยซักถามวิทยากรระหว่างประชุม ท าให้มีความรู้

ความเข้าใจในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้มากขึ้นและได้แนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้             

ทีถู่กต้องเหมาะสม นอกจากนี้ยังได้ท าให้ทราบแนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้                 

ทั้งก าหนดแหล่งเรียนรู้ที่จะด าเนินการพัฒนาทั้ง 4 จุด ได้แก่ หอ้งสมุด หอ้งคอมพิวเตอร์ 

หอ้งพยาบาลห้อง และแหล่งเรียนรูก้ารเกษตร 
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   2.2 การด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ผูร้่วมวิจัยได้ท าการพัฒนา          

แหลง่เรียนรูไ้ด้อย่างมปีระสิทธิภาพ เนื่องมาจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ ท าให้ผูร้่วมวิจัย

มีความรูค้วามเข้าใจในบทบาทของตนเองในการพัฒนาแหลง่เรียนรูท้ี่ตนเองรับผิดชอบ  

คือ การด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในแต่ละจุดใหม้ีความสะอาด ปลอดภัย และขออนุมตัิ

จัดซื้อวัสดุอปุกรณ์ที่จ าเป็น และพัฒนาระบบการบริหารจัดการและระบบการบริการ 

ให้ดีขึ้น ท าให้โรงเรียนมแีหล่งเรียนรูท้ี่ด ีมคีุณภาพมากยิ่งขึ้น ส่งผลใหค้รูและนักเรียนมาใช้

บริการ แหล่งเรียนรู้มากขึ้นอีกด้วย 

   2.3 การนเิทศ ติดตาม ประกอบด้วย 

    การนเิทศ ติดตามในวงรอบที่ 1 เป็นการให้ความช่วยเหลือแนะน า 

แนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้กลุ่มผู้รว่มวิจัย ซึง่สิ่งที่เกิดขึน้ คือ กลุ่มผูร้่วมวิจัยให้

ความสนใจในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และสามารถพัฒนาแหล่งเรียนรู้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และประสบความส าเร็จ จึงท าให้แหลง่เรียนรู้เหล่านั้นมีคุณภาพมากขึน้ 

    การนเิทศ ติดตาม แบบให้ค าชีแ้นะในวงรอบที่ 2 เป็นกิจกรรม           

การนเิทศที่เปิดโอกาสให้ผู้ร่วมวิจัยและผูน้ิเทศได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในเรื่องที่มีปัญหา

พร้อมแนะน าแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข โดยมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การ 

อภปิราย เพื่อหาข้อสรุปร่วมกัน โดยกลุ่มผู้นเิทศและผู้ร่วมวิจัยให้การแนะน าช่วยเหลือ

ตลอดระยะเวลาที่ด าเนินการพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง โดยใหก้ารนเิทศชีแ้นะเป็นรายบุคคล 

และกลุ่มย่อย ส่งผลให้ผูร้่วมวิจัยลงมอืปฏิบัติการจัดบริการงาน ประสบผลส าเร็จและ               

มีคุณภาพ 

  3. ผลการติดตามผลของการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนให้เอือ้ต่อ        

การจัดการเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 พบว่า 

   3.1 ด้านความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ผลจาก          

การปฏิบัตใินการสอบถามการมีสว่นรว่มของผูร้่วมวิจัยในการประชุมเชิงปฏบิัติการ            

เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน พบว่า ครูมคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนา 

แหลง่เรียนรูเ้พิ่มขึน้ ทราบแนวทางในการพัฒนาแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรยีน และครูทุกคน

สามารถน าความรูท้ี่ได้รับไปพัฒนาแหล่งเรียนรูท้ี่ตนเองรับผดิชอบได้ดียิ่งขึ้น 

  3.2 ด้านการด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ผลจากการประเมินผล           

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นแต่ละหอ้งของผูร้่วมวิจัย การประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 
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และการสัมภาษณ์นักเรียนหลังจากการพัฒนาโดยการเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ และ

การนเิทศการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ พบว่า มกีารด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน

โดยปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการ ระบบดูแล และสภาพแวดล้อมแต่ละแหง่ให้ดขีึ้น จาก

การประเมนิของคณะกรรมการการนเิทศ ติดตาม โดยรวมอยู่ในระดับมาก และผูใ้ช้บริการ

มคีวามพึงพอใจอยู่ในระดับมาก และมสีถิตใินการเข้ามาใชบ้ริการแหลง่เรียนรูเ้พิ่มมากขึ้น

ทุกแหล่งเรียนรู้เช่นกัน 

 จากสรุปผลการตดิตาม และประเมินผลการพัฒนาการจัดบริการการพัฒนา

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจรญิราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 พบว่า ทั้งด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาแหลง่

เรียนรู้ในโรงเรียน และด้านการด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ แสดงใหเ้ห็นว่าพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ในโรงเรียนมีแนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง คอื การประชุมเชิงปฏิบัติการ                 

การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้และการนเิทศ ตดิตาม 

 

อภิปรายผลการวจิัย 
 

 จากการด าเนินงานวิจัยและสรุปผลการวิจัยการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

บ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

ซึ่งผูว้ิจัยได้อภปิรายผลการวิจัย  ดังนี้ 

  1. ผลการศกึษาสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน              

บ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

มีดังนี ้พบว่า 

   1.1 สภาพ มแีหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ หอ้งสมุด หอ้งคอมพิวเตอร์ 

หอ้งพยาบาล และแหล่งเรียนรูก้ารเกษตร เป็นต้น และการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน

และแหล่งเรียนรู้ไม่เหมาะสม ขาดการดูแลเอาใจใส่ จากครูผู้สอน มีสภาพไม่น่าเรียนไม่เอื้อ

ต่อการจัดการเรียนรู้ ขาดสื่ออุปกรณ์ ขาดระบบการบริหารจัดการและควบคุมดูแลแหลง่

เรียนรู้ที่ดีท าใหส้ภาพแหล่งเรียนรู้ส่วนมากมีสภาพไม่เหมาะสมตอ่การจัดการเรียนการสอน 

ทั้งนีเ้นื่องมาจาก มีความตระหนักในระบบการบริหารจัดการและควบคุมดูแลแหล่งเรียนรู้

ที่ดนี้อย ท าใหส้ภาพแหล่งเรียนรูส้่วนมากมีสภาพไม่เหมาะสมตอ่การจัดการเรียนการสอน

การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน และแหล่งเรียนรู้ไม่เหมาะสม ขาดสื่ออุปกรณ์ ขาด          

การดูแลเอาใจใส่ จากครูผู้สอน มสีภาพไม่น่าเรียนไม่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้ ซึ่ง
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สอดคล้องกับแนวคิด  ผลการวิจัยของประสาท  ศุภวทิยะ (2553 : บทคัดย่อ) ได้วิจัย             

เชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมเพื่อส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้ในโรงเรยีนกุสุมาลย์วิทยาคม 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยดังนี้  สภาพปัญหาแหลง่

เรียนรู้ในโรงเรียนกุสุมาลย์วิทยาคม พบว่า โรงเรียนจัดบรรยากาศส่งเสริมการใชแ้หล่ง

เรียนรู้ที่ไม่เอือ้ต่อการเข้ารับบริการโรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ส าหรับสืบค้นหาความรูจ้าก

อินเตอรเ์น็ตไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียนครูรับผิดชอบก าหนดตารางสง่เสริมการใช้        

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนนอ้ย ครูผูร้ับผดิชอบบางห้องให้บริการไม่ประทับใจต่อผู้เข้าใช้

บริการ และโรงเรียนขาดการประชาสัมพันธ์เชิญชวนส่งเสริมการเขา้ใช้แหล่งเรียนรู้          

ส่วนด้านปัญหาพบว่าครูผูร้ับผดิชอบไม่มีความรูแ้ละทักษะในการส่งเสริมการใช้แหล่ง

เรียนรู้ในโรงเรียนครูผู้รับผิดชอบยังไม่ได้รับการอบรมให้มีความรู้และทักษะเพื่อน ามา

ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนครูผู้รับผิดชอบด าเนินการสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้

โรงเรียนไม่สม่ าเสมอโรงเรียนด าเนนิการส่งเสริมการใช้แหลง่เรียนรูไ้ม่สม่ าเสมอและ

โรงเรียนไม่มีการนิเทศภายในเพื่อน ามาปรับปรุงสง่เสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้ในโรงเรียน         

ส่วนความต้องการในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนของครูพบว่าครูส่วนใหญ่มี            

ความตอ้งการให้ครูผูร้ับผิดชอบมีความรู้และทักษะ เพื่อน ามาส่งเสริมการใช้แหลง่เรียนรู้ 

ในโรงเรยีนใหค้รูผูร้ับผดิชอบได้รับการอบรมใหม้ีความรู้และทักษะเพื่อน ามาส่งเสริมการใช้

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนให้ครูผู้รับผดิชอบด าเนินการส่งเสริมการใช้แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน

สม่ าเสมอใหโ้รงเรียนด าเนินการส่งเสริมการใช้แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรยีนอย่างสม่ าเสมอและ

ให้โรงเรียนมีการนิเทศภายในน ามาปรับปรุงสง่เสริมการใชแ้หล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน 

สอดคล้องกับแนวคิด ผลงานวิจัยของนงค์ศรี  ราชมณี (2553 : 114-118) ได้วจิัย                 

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้ห้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของโรงเรยีนบ้านจาน สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษากาฬสินธุ์ เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า สภาพการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอือ้

ต่อการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านจานก่อนการพัฒนาทางด้านกายภาพมีแหล่งเรียนรู้

ไม่เพียงพอสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติไม่เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้บริเวณบางแห่ง

สามารถพัฒนาใหเ้ป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนได้โดยเฉพาะบริเวณที่สามารถด าเนินการ

ตามแนวเกษตรทฤษฎีใหมข่องพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวบริเวณที่ลุม่หนา้โรงเรียนที่

สามารถใช้เป็นที่ท านาในโรงเรียนได้เป็นอย่างบริเวณบ่อซีเมนตจ์ัดเป็นที่เลี้ยงปลาและ

บริเวณรอบๆ อาคารเรียนที่ปล่อยใหร้กร้างว่างเปล่าโดยใหค้รูและนักเรียนเข้ามาจัด

ด าเนนิการโครงการต่างๆ จึงเหมาะสมที่จะเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนแตบ่ริเวณดังกล่าว
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ยังไม่เอือ้ต่อการจัดการเรยีนรูส้่งผลใหเ้กิดความสูญเปล่าทางทรัพยากรธรรมชาตินักเรียน

ไม่สามารถเข้าไปเสาะแสวงหาความรูใ้ห้เกิดประโยชน์บริเวณอาคารเรียนไม่มบีรรยากาศที่

ร่มรื่นท าให้ขาดบรรยากาศต่อการเรียนรู้โรงเรียนจงึต้องใชบ้ริเวณให้เกิดประโยชน์จัดเป็น

แหลง่เรียนรู้ภายในโรงเรียนและสิ่งส าคัญอีกประการหนึ่ง คือ โรงเรียนมหี้องและอุปกรณ์

การเรียนการสอนคอมพิวเตอร์และวทิยาศาสตร์ไม่เพียงพอท าให้นักเรียนไม่สามารถใช้สื่อ

ทางเทคโนโลยีได้ดีเท่าที่ควร และสอดคล้องกับแนวคิด ผลงานวิจัยของ ส าราญ พลยะเรศ 

(2547 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศกึษาโรงเรียนบ้านโป่งประชา

พัฒน์ อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด พบว่า ก่อนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้หอ้งเรียน 

หอ้งปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ หอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ขาดสื่อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ 

ท าใหก้ารจัดการศกึษาไม่สามารถสนองตอบต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง  

   1.2 ปัญหา การบริหารและการจัดการใช้แหล่งเรียนรู้ยังขาด

ประสิทธิภาพ เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอ ครูที่รับผดิชอบมีภาระการสอนมาก จงึไม่มี

เวลาดูแลรับผิดชอบแหล่งเรียนรู้แต่ละแห่งอย่างเต็มที่ ขาดกิจกรรมที่ดงึดูดความสนใจใน

การเข้าไปใช้แหล่งเรียนรู้ และขาดการนเิทศตดิตามอย่างตอ่เนื่อง ท าให้ครูและนักเรียนไป

ใช้แหล่งเรียนรู้น้อย ส่งผลใหเ้กิดการใช้แหล่งเรียนรู้แบบไม่เต็มศักยภาพ และใช้ประโยชน์            

ไม่ตรงตามความตอ้งการ ทั้งนี้เนื่องมาจาก การบริหารและการจัดการใช้แหล่งเรียนรูย้ัง

ขาดประสิทธิภาพ  งบประมาณไม่เพียงพอ ครูที่รับผดิชอบมีภาระการสอนมาก ขาด            

การนเิทศตดิตามอย่างตอ่เนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของทศพร  สิทธิธนชัย            

(2552 : บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม เพื่อพัฒนาการบริหารจัด               

การแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนอุ้มเหม้าประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

นครพนม เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า สภาพปัจจุบันและปัญหาในการด าเนินการใชแ้หล่ง

เรียนรู้ในโรงเรียนอุ้มเหม้าประชาสรรค์สภาพปัญหาพบว่า โรงเรียนตระหนักและเห็นคุณค่า

ในการจัดแหล่งเรียนรู้มีนโยบายแผนการด าเนินงานและโครงการในการจัดแหลง่เรียนรู้

ปัญหาที่พบขาดการนิเทศและตดิตามการจัดแหล่งเรียนรูอ้ย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

งบประมาณที่จัดสรรให้กับแหลง่เรียนรู้ต่างๆ ในโรงเรยีนยังน้อยไม่พอต่อการพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้บุคลากรที่รับผดิชอบมีภาระงานมากท าให้ไม่มเีวลาในการให้บริการยังขาดการ

สนับสนุนเพิ่มพูนความรูแ้ละประสบการณ์ตามงานที่รับผดิชอบแหล่งเรียนรู้ในภาพรวมมี

สภาพแวดล้อมสะอาดและปลอดภัยในการศึกษาหาความรูป้ัญหาที่พบยังมหีอ้งโสตทัศน

ศกึษาเป็นสถานที่ที่ยังไม่เหมาะสมในการฝกึปฏิบัติ  และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ
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ประสาท  ศุภวิทยะ (2553 : บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม เพื่อส่งเสริม

การใชแ้หล่งเรียนรู้ในโรงเรียนกุสุมาลย์วิทยาคม สังกัดส ารักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

สกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า ดา้นปัญหาพบว่าครูผูร้ับผิดชอบไม่มคีวามรูแ้ละทักษะ

ในการส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนครูผูร้ับผิดชอบยังไม่ได้รับการอบรมให้มี

ความรูแ้ละทักษะเพื่อน ามาส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนครูผู้รับผิดชอบด าเนินการ

ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูโ้รงเรยีนไม่สม่ าเสมอโรงเรยีนด าเนนิการส่งเสริมการใช้แหลง่

เรียนรู้ไม่สม่ าเสมอและโรงเรียนไม่มกีารนเิทศภายในเพื่อน ามาปรับปรุงสง่เสริมการใช้

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน  และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของสาวติรี ซาตา (2546 : 

บทคัดย่อ) ได้ท าการศกึษา เรื่องการศกึษาสภาพการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน

มัธยมศกึษา อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น พบว่า ปัญหาการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามความ

คิดเห็นของครูผูส้อน โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง เรียงตามล าดับ คือ 

ด้านงบประมาณวัสดุครุภัณฑ์ ด้านอาคารสถานที่ และด้านบุคลากรและการใหบ้ริการ  

   2. แนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนใหเ้อือ้ต่อการจัดการ

เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านค าเจริญราษฎรบ์ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนครเขต 2 ซึ่งประกอบด้วย 

    2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน                 

ได้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนา           

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน ท าการพัฒนาโดยใช้การประชุมเชงิปฏิบัติการจากการสังเกตและ

สอบถาม พบว่า ผู้เข้าร่วมประชุม มีความสนใจในการรับฟังบรรยาย เรื่อง การพัฒนา

แหลง่เรียนรู้ มกีารรว่มอภปิราย พูดคุยซักถามวิทยากรระหว่างประชุม ท าให้มีความรู้

ความเข้าใจในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้มากขึ้นและได้แนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่

ถูกต้องเหมาะสม นอกจากนี้ยังได้ท าให้ทราบแนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ทั้งก าหนด

แหลง่เรียนรูท้ี่จะด าเนินการพัฒนาทั้ง 4 จุด ได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์                   

หอ้งพยาบาล และแหล่งเรียนรูก้ารเกษตร  ทั้งนี้เนื่องมาจาก บุคลากรขาดความรู้             

ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน และแนวทางในการพัฒนา             

แหลง่เรยีนรู้ที่ถูกต้องเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ สมเกียรติ  ศรีจักรวาล                

(2542 : 3-7, อ้างถึงในทัศนีย์ เปินสูงเนนิ.  2552 : 28) สรุปไว้วา่การประชุมเชิงปฏิบัติการ

(Workshop) หมายถึง การจัดประชุมขึ้นเพื่อเพิ่มหรือเสริมทักษะบางเรื่องให้แก่ผู้เข้าประชุม

โดยเฉพาะวิธีการอาจประกอบด้วยการบรรยายหรืออภิปรายเนื้อหาต่างๆติดตามด้วยการ
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ลงมอืปฏิบัติภายใต้การดูแลและให้ค าแนะน าของที่ปรึกษาเชน่การประชุมเชงิปฏิบัติการ

เรื่อง “เทคนิคการตดิตามงาน” หรอืการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “พฤติกรรมกลุ่มกับ

การท างานรว่มกัน” เป็นต้น และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของประสาท  ศุภวิทยะ            

(2553 : บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม เพื่อส่งเสริมการใช้แหลง่เรียนรู้        

ในโรงเรยีนกุสุมาลย์วิทยาคม สังกัดส ารักงานเขตพืน้ที่การศกึษาสกลนคร เขต 1  

ผลการวิจัยดังนี้ ความตอ้งการในการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนของครูพบว่า ครู          

ส่วนใหญ่มคีวามต้องการให้ครูผูร้ับผิดชอบมีความรูแ้ละทักษะ เพื่อน ามาส่งเสริมการใช้

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนให้ครูผู้รับผดิชอบได้รับการอบรมให้มคีวามรู้และทักษะ เพื่อน ามา

ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนใหค้รูผู้รับผิดชอบด าเนนิการส่งเสริมการใช้           

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนสม่ าเสมอใหโ้รงเรียนด าเนินการส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูใ้น

โรงเรียนอย่างสม่ าเสมอและให้โรงเรียนมีการนเิทศภายในน ามาปรับปรุงส่งเสริมการใช้

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ ทศพร  สทิธิธนชัย (2552 : 

บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้

ในโรงเรยีนอุ้มเหม้าประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษานครพนม เขต 1  

ผลการวิจัยพบว่า แนวทางและการด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนประกอบด้วย

ผลที่ได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติ การการศกึษาดูงานและการประชุมวางแผนปฏิบัติการ

พัฒนาน ามาเป็นแนวทางในการด าเนินโครงการพัฒนาแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน 

    2.2 การด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ผูร้่วมวิจัยได้ท าการพัฒนา

แหลง่เรียนรูไ้ด้อย่างมปีระสิทธิภาพ ทั้งนีเ้นื่องมาจากการประชุมเชิงปฏิบัติการท าให้ผู้ร่วม

วิจัยมคีวามรูค้วามเข้าใจในบทบาทของตนเองในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ตนเองรับผดิชอบ 

คือ การด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในแต่ละจุดใหม้ีความสะอาด ปลอดภัย มสีีสัน

สวยงาม และขออนุมัติจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็น และพัฒนาระบบการบริหารจัดการและ

ระบบการบริการให้ดีขึน้ ท าให้โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่ดี มคีุณภาพมากยิ่งขึน้ ส่งผลให้ครู

และนักเรียนมาใช้บริการ แหล่งเรียนรู้มากขึ้นอีกด้วย  ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ                   

สมิต  สัชฌุกร (2543 : 23-24, อ้างถึงในทัศนยี์  เปิน่สูงเนิน. 2552 : 28) การประชุม         

เชงิปฏิบัติการจะเป็นการรวมกลุ่มของคนจ านวน 12 คน หรอืมากกว่านั้นที่มคีวามสนใจ

หรอืมีปัญหาร่วมกันมาพบปะกัน เพื่อใช้เวลาในการปรับปรุงความสามารถความเข้าใจ 

และความช านิช านาญการประชุมเชงิปฏิบัติการสามารถน ามาใช้เมื่อต้องการที่จะได้รับผล

อย่างใดอย่างหนึ่งตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้  1) เพื่อท าความเข้าใจปัญหา 2) เพื่อส ารวจ
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ปัญหา 3) เพื่อพยายามหาข้อแก้ไขปัญหา 4) เพื่อศกึษาปัญหาดว้ยการสอบถาม                    

5) เพื่อพิจารณาด้วยการสอบถาม 6) เพื่อสง่เสริมความร่วมมือระหว่างบุคคล                 

7) เพื่อส่งเสริมการศกึษารวมถึงการแก้ไขและค้นคิดวิธีการตา่งๆ สรุปได้วา่ประชุม              

เชงิปฏิบัติการ เป็นการให้ความรู้แก่กลุ่มผูร้่วมวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรู้            

ด้านวิชาการและแหลง่เรียนรู้ได้ดี เป็นที่ยอมรับและสามารถน าความรู้จากวิทยากรมาเป็น

แนวทางในการปฏิบัติได้ และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของทศพร  สิทธิธนชัย (2552 : 

บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วม เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้

ในโรงเรยีนอุ้มเหม้าประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษานครพนม เขต 1 

ผลการวิจัยพบว่า แนวทางและการด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนประกอบด้วย

ผลที่ได้จากการอบรมเชิงปฏิบัติการการศกึษาดูงานและการประชุมวางแผนปฏิบัติการ

พัฒนาน ามาเป็นแนวทางในการด าเนินโครงการพัฒนาแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียน และ

สอดคล้องกับผลงานวิจัยส าราญ  พลยะเรศ (2547 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ในสถานศกึษาโรงเรียนบ้านโป่งประชาพัฒน์ อ าเภอเมยวดี จังหวัดร้อยเอ็ด พบว่า 

การพัฒนาโดยใช้กลยุทธ์การประชุมเชิงปฏิบัติการ การศกึษาดูงานและการระดมสรรพ

ก าลัง ในการด าเนินการพัฒนาแหล่งการเรยีนรู้ พบว่า ผูร้่วมศึกษาค้นคว้ามีความรู้ความ

เข้าใจด้านการจัดการและการใชแ้หล่งเรียนรู้ สามารถพัฒนาปรับปรุงห้องเรียน 

หอ้งปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ และหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้มีสภาพบรรยากาศ 

เอือ้ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ท าให้การเรยีนรู้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   2.3 การนเิทศตดิตาม ประกอบด้วย 

    การนเิทศ ติดตามในวงรอบที่ 1 เป็นการให้ความช่วยเหลือแนะน า 

แนวทางในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้กลุ่มผู้รว่มวิจัยซึ่งสิ่งที่เกิดขึ้นคอืกลุ่มผู้รว่มวิจัยให้

ความสนใจในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และสามารถพัฒนาแหล่งเรียนรูไ้ด้อย่างมี

ประสิทธิภาพ และประสบความส าเร็จ จึงท าให้แหลง่เรียนรู้เหล่านั้นมีคุณภาพมากขึน้       

การนเิทศ ติดตาม แบบให้ค าชีแ้นะในวงรอบที่ 2 เป็นกิจกรรมการนเิทศที่เปิดโอกาสให้ผู้

ร่วมวจิัยและผูน้ิเทศได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในเรื่องที่มีปัญหาพรอ้มแนะน าแนวทางใน

การปรับปรุงแก้ไข โดยมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การอภิปราย เพื่อหาข้อสรุปร่วมกัน 

โดยกลุ่มผู้นเิทศและผู้ร่วมวิจัยใหก้ารแนะน าช่วยเหลือตลอดระยะเวลาที่ด าเนินการพัฒนา

อย่างตอ่เนื่อง โดยใหก้ารนิเทศชี้แนะเป็นรายบุคคล และกลุ่มย่อย สง่ผลให้ผูร้่วมวิจัยลงมอื

ปฏิบัติการจัดบริการงานประสบผลส าเร็จและมีคุณภาพ  ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ 
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เฉลิมชัย  พันธ์เลิศ (2549 : 43) กล่าวว่า การนเิทศแบบให้ค าช้ีแนะ ท าให้เข้าใจขอบเขต 

เป้าหมายของงาน และความตอ้งการที่ผูน้ิเทศคาดหวังได้รับรู้สถานการณ์                        

การเปลี่ยนแปลง ปัญหา อุปสรรค ของการจัดการศกึษาในสถานศกึษา และภารกิจที่

สถานศกึษาก าลังด าเนินการในปัจจุบัน และจะด าเนินการตอ่ไปในอนาคต ได้รับรู้ถึงปัญหา 

หรอือุปสรรคที่เกิดชื้นในการจัดการเรยีนรู้ร่วมกับผูน้ิเทศ และมีสว่นร่วมกับผูน้ิเทศใน           

การพิจารณา แก้ไข ปัญหาที่เกิดชื้น และมีโอกาสรู้ถึงจุดแข็ง จุดอ่อนของตน เพื่อสามารถ

น าไปพัฒนา และปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และ

สอดคล้องกับผลงานวิจัยของณรงค์  สายทอง (2547 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนา

แหลง่เรียนรูโ้รงเรียนนางรองพิทยาคม อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่า หลังจากที่ได้

ใช้กลยุทธ์ในการพัฒนาโดยการประชุมปฏิบัติการ การศกึษาดูงานและนิเทศติดตาม คณะผู้

รว่มศกึษาค้นคว้าตามกรอบการศกึษา พบว่า การด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้ง 3 ด้าน

มีการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายของการศกึษาค้นคว้า การบริหารจัดการมรีะบบ การบริหาร

ที่ชัดเจนสามารถตรวจสอบได้ตามเกณฑม์าตรฐานของหอ้งสมุดทั่วไป ทรัพยากรสารนเิทศ

มีการด าเนินการให้เพียงพอต่อการบริการ และสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน 

การจัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรม มีการด าเนินการอย่างหลากหลายและสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ          

นงคศ์ร ี ราชมณี (2553 : 114-118) ได้วจิัยการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการจัด            

การเรียนรูข้องโรงเรียนบ้านจาน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ผลการวิจัย พบว่า วธิีการในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้ในโรงเรยีน

บ้านจานผู้วจิัยใช้กุลยุทธ์ในการพัฒนา คือ การศกึษาดูงาน การแสวงหาความร่วมมอื          

จากแหล่งเงนิทุนภายนอก การสรา้งทีมงานโดยให้มกีิจกรรมย่อยคือการให้ความรู้             

การมอบหมายงานการนิเทศติดตาม เพื่อพัฒนาปรับปรุงผลการพัฒนาทั้ง 2 วงรอบ พบว่า

ผูร้่วมวจิัยมีความรู้ความเข้าใจสามารถด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรูแ้ละสร้างทีมงาน

จัดท าจุดความรูท้ั้ง 4 ชุด การเรียนรู้ได้แต่ยังไม่สมบูรณ์โดยมีประเด็นที่ตอ้งพัฒนาได้แก่จุด

ช่ืนชมตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงจะต้องก าจัดหอยเชอร์รี่ก่อนปักด าและจุดปรับภูมิทัศน์

ก าจัดขยะต้องด าเนินการให้ต่อเนื่องและสร้างความตระหนักใหเ้กิดกับนักเรียนเกี่ยวกับ  

การดูแลรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียนกลุ่มผู้รว่มวิจัยได้ด าเนินการพัฒนาจนประสบ

ผลส าเร็จ 
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   3. ผลการติดตามผลของการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนให้เอื้อตอ่            

การจัดการเรียนรูใ้นโรงเรยีนบ้านค าเจริญราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 พบว่า 

    3.1 ด้านความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ผลจาก          

การปฏิบัตใินการสอบถามการมีสว่นรว่มของผูร้่วมวิจัยในการประชุมเชิงปฏบิัติการ            

เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน พบว่า ครูมคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนา 

แหลง่เรียนรูเ้พิ่มขึน้ ทราบแนวทางในการพัฒนาแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรยีน และครูทุกคน

สามารถน าความรูท้ี่ได้รับไปพัฒนาแหล่งเรียนรูท้ี่ตนเองรับผดิชอบได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้อง

กับแนวคิดของสมิต  สัชฌุกร (2543 : 23-24, อ้างถึงในทัศนีย์  เปินสูงเนิน.2552 : 28) 

การประชุมเชิงปฏิบัติการจะเป็นการรวมกลุ่มของคน จ านวน 12 คน หรอืมากกว่านั้นที่มี

ความสนใจหรอืมีปัญหาร่วมกันมาพบปะกัน เพื่อใช้เวลาในการปรับปรุงความสามารถ

ความเข้าใจและความช านิช านาญการประชุมเชิงปฏิบัติการสามารถน ามาใช้เมื่อต้องการที่

จะได้รับผลอย่างใดอย่างหนึ่งตามวัตถุประสงค์ดังตอ่ไปนี้ 1) เพื่อท าความเข้าใจปัญหา 2) 

เพื่อส ารวจปัญหา 3) เพื่อพยายามหาข้อแก้ไขปัญหา 4) เพื่อศึกษาปัญหาดว้ยการสอบถาม 

5) เพื่อพิจารณาด้วยการสอบถาม 6) เพื่อสง่เสริมความร่วมมือระหว่างบุคคล 7) เพื่อ

ส่งเสริมการศกึษารวมถึงการแก้ไขและค้นคิดวิธีการตา่งๆ สรุปได้วา่ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เป็นการให้ความรู้แก่กลุ่มผู้ร่วมวจิัยเกี่ยวกับการพัฒนาแหลง่เรียนรูด้้านวิชาการและแหล่ง

เรียนรู้ได้ดี เป็นที่ยอมรับและสามารถน าความรูจ้ากวิทยากรมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ

ได้ และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของส าราญ  พลยะเรศ (2547 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการ

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศกึษาโรงเรียนบ้านโป่งประชาพัฒน์ อ าเภอเมยวดี จังหวัด

ร้อยเอ็ด พบว่า การพัฒนาโดยใช้กลยุทธ์การประชุมเชิงปฏิบัติการ การศกึษาดูงานและ

การระดมสรรพก าลัง ในการด าเนินการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ พบว่า ผูร้่วมศกึษาค้นคว้า

มีความรูค้วามเข้าใจด้านการจัดการและการใชแ้หล่งเรียนรู้ สามารถพัฒนาปรับปรุง

หอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการทางวทิยาศาสตร์ และหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ใหม้ีสภาพ

บรรยากาศเอือ้ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ท าให้การเรยีนรูเ้กิดประสทิธิภาพและ

ประสิทธิผลและสอดคล้องกับผลงานวิจัยส าราญ  พลยะเรศ (2547 : บทคัดย่อ) ได้ศกึษา

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นสถานศกึษาโรงเรียนบ้านโป่งประชาพัฒน์ อ าเภอเมยวดี จังหวัด

ร้อยเอ็ด พบว่า ก่อนการพัฒนาแหล่งเรียนรู้หอ้งเรียน หอ้งปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 

หอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ขาดสื่อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ ท าใหก้ารจัดการศกึษาไม่สามารถ
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สนองตอบต่อการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง ผูเ้รียนสามารถเรียนรูด้้วยตนเอง

จากแหล่งเรียนรูท้ี่อยู่รอบๆ ตัว  จึงได้ด าเนินการพัฒนาโดยปรับปรุงพัฒนาหอ้งเรียน 

หอ้งปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ หอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ให้มวีัสดุครุภัณฑ์ประจ าหอ้ง

เพียงพอต่อการเรียนรู้ จัดระบบควบคุมดูแลรักษาเพื่อใหเ้กิดการพัฒนาที่ยั่งยืน จัดท า

แหลง่เรียนรู้ 3 แหง่ คือ แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาโดยใช้กลยุทธ์การ

ประชุมเชิงปฏิบัติการ การศึกษาดูงานและการระดมสรรพก าลัง ในการด าเนินการพัฒนา

แหลง่การเรียนรู้ พบว่า ผู้ร่วมศกึษาค้นคว้ามีความรูค้วามเข้าใจด้านการจัดการและการใช้

แหลง่เรียนรู้ สามารถพัฒนาปรับปรุงห้องเรียน หอ้งปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ และ

หอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้มสีภาพบรรยากาศเอือ้ต่อการเรียนรูข้องนักเรียน ท าให้         

การเรียนรูเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

    3.2 ด้านการด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ผลจากการประเมินผล           

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นแต่ละหอ้งของผูร้่วมวิจัย การประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 

และการสัมภาษณ์นักเรียนหลังจากการพัฒนาโดยการเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ และ

การนเิทศการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ พบว่า มกีารด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน

โดยปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการ ระบบดูแล และสภาพแวดล้อมแต่ละแหง่ให้ดขีึ้น จาก

การประเมนิของคณะกรรมการการนเิทศ ติดตาม โดยรวมอยู่ในระดับมาก และผูใ้ช้บริการ

มคีวามพึงพอใจอยู่ในระดับมาก และมสีถิตใินการเข้ามาใชบ้ริการแหลง่เรียนรูเ้พิ่มมากขึ้น

ทุกแหล่งเรียนรู้เช่นกัน  สรุปผลการติดตามและประเมินผลการพัฒนาการจัดบริการ 

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านค าเจรญิราษฎร์บ ารุงสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 พบว่า ทั้งด้านความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับ 

การพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียน และด้านการด าเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้แสดงให้เห็น

ว่าพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนมีแนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง คือ การประชุม 

เชงิปฏิบัติการ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการนเิทศ ติดตาม  ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัย

ของประสาท  ศุภวทิยะ (2553 : บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมเพื่อ

ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนกุสุมาลย์วิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยดังนี้ การติดตามและประเมินผลการส่งเสริมการใช้

แหลง่การเรียนรู้ในโรงเรียนกุสุมาลย์วิทยาคมหลังจากที่ผู้รว่มวิจัยได้เข้าร่วมโครงการ

ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนปรากฏว่าผูร้่วมวิจัยได้รับความรูจ้ากการเข้าร่วม

อบรมและจากการศกึษาดูงานและผลจากการนเิทศตดิตามพบว่าผูร้่วมวิจัยได้พัฒนา 
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แหลง่เรียนรูท้ี่ตนเองรับผิดชอบอยู่ในระดับดีมากและผลจากการประเมินความพึงพอใจ 

ของนกัเรียนพบว่านักเรียนมีความพึงพอใจในบรรยากาศและสภาพแวดล้อมของโรงเรยีน

โดยรวมอยู่ในระดับมากส่วนผลการประเมินความพึงพอใจของครูที่ประเมินแหล่งเรียนรู้

ภายในโรงเรียนอยู่ในระดับพอใจมากที่สุด และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ 

ทศพร  สิทธิธนชัย (2552 : บทคัดย่อ) ได้วจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมเพื่อพัฒนา 

การบริหารจัดการแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนอุ้มเหม้าประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษานครพนม เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า ผลการพัฒนาการบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้

ในโรงเรยีน พบว่า การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ทั้งสภาพแวดล้อมจ านวน

ทรัพยากรและคณะกรรมการด าเนินงานอยู่ในระดับมากสถิติการเข้าใช้บริการแหล่งเรียนรู้

ในแต่ละแหง่มีจ านวนเพิ่มมากขึ้นความพึงพอใจของผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้มีระดับความ 

พึงพอใจในระดับมาก  ผลการด าเนินงานตามขั้นตอนต่างๆ ท าให้คณะครูในโรงเรียนได้รู้จัก

และเข้าใจกระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสว่นร่วมน าไปสู่การด าเนินการบริหารจัดการ

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนได้ศกึษาหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรูต้่างๆ 

ตามความตอ้งการความสามารถความสนใจและความถนัดจนก่อให้เกิดคุณลักษณะ  

การเป็นบุคคลแหง่การเรียนรู้ และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของบุษบา  ช่วยแสง (2553 : 

77-79) ได้ศึกษาการพัฒนาแหลง่เรียนรู้แบบมีสว่นร่วมในโรงเรียนบ้านหนองออ้น้อย  

อ าเภอหนองวัวซอ จังหวัดอุดรธานี พบว่า 1) แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีนบ้านหนองอ้อน้อยที่

ได้รับการพัฒนาคือ 1.1) สวนสมุนไพรในครัวจ านวน1 แปลงพืน้ที่ 150 ตารางเมตรมีป้าย

อธิบายช่ือสามัญ ช่ือวิทยาศาสตร์วงษ์ของพชื สรรพคุณทางยาการใชป้ระโยชน์ในการ

ประกอบอาหารและใช้เป็นยารักษาโรค  1.2) สวนหย่อมเรขาคณติจ านวน 1 สวนพื้นที่  

90 ตารางเมตร ประกอบด้วย รูปเรขาคณิตท าเป็นสวนหนิพืน้หนิกรวดมีป้ายบอกชื่อและ

คุณสมบัติของรูปเรขาคณิตต่างๆ โรงเรียนรม่รื่นสวยงาม 2) การมสี่วนร่วมในการพัฒนา

แหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านหนองอ้อน้อยของผูร้่วมวจิัยโดยรวมพบว่าผูร้่วมวิจัยมีส่วนร่วม

ในการพัฒนาแหล่งเรียนรูอ้ยู่ในระดับมากที่สุดและเมื่อพิจารณารายด้านพบว่าทุกด้านอยู่

ในระดับมากที่สุด และด้านร่วมกันสะท้อนผลมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าทุกด้านส่วนด้านการร่วมกัน

สังเกตการณ์มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าทุกด้าน 3) ความพึงพอใจต่อการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ใน

โรงเรียนบ้านหนองออ้น้อยของผู้รว่มวิจัยโดยรวมพบว่ามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก

ที่สุดและเมื่อพจิารณารายด้านพบว่าทุกด้านอยู่ในระดับ มากที่สุดและด้านร่วมกันสะท้อน

ผลมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าทุกด้านส่วนด้านการรว่มกันสังเกตการณ์มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าทุกด้าน 
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ข้อเสนอแนะ 

 จากการด าเนินการวิจัยครั้งนีผู้ว้ิจัยมขี้อเสนอแนะ ดังนี้ 

  1. ข้อเสนอแนะส าหรับโรงเรียน 

   1.1 โรงเรียนควรจัดใหม้ีการนิเทศ ตดิตาม ในการจัดแหล่งเรียนรู้ใน

โรงเรียนอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง เพื่อช่วยบุคลากรในการปฏิบัติงาน 

   1.2 ควรสร้างความตระหนักในการให้บริการแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน 

โดยเฉพาะนักเรียนและผูส้นใจจะศกึษาความรู้ และควรดูแลรักษาแหล่งเรียนรู้ที่ตนเอง

รับผิดชอบ ให้คงสภาพพร้อมใช้งานตลอดเวลา 

   1.3 ผูบ้ริหารควรใหค้วามส าคัญต่อการพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน

อย่างตอ่เนื่อง 

  2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 

   2.1 การวิจัยเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรูใ้นโรงเรยีน นอกจากการศกึษา

เอกสารการประชุมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติ การนเิทศ ติดตามแล้ว ควรน าวิธีการอื่นๆ 

เชน่ การศกึษาดูงาน เป็นต้น 

   2.2 ควรมีการจัดท าวิจัยการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ โดยใช้การวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ หรือรูปแบบอื่นๆ 
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