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บทที่  3

วธิดํีาเนนิการวจัิย

การวจัิยเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม เพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงค
ของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน โรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2

กลุมเปาหมาย

1. กลุมเปาหมายในการวิจัย ครัง้นี้ประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรยีนครู
นักเรยีน และผูปกครองนักเรยีน โรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 จําแนกเปน 3 กลุม ดังนี้

1.1 กลุมผูรวมวจัิย (Research Participant) จํานวน 12 คน ประกอบดวย
1.1.1 ผูวจัิย คอืครูผูสอนระดับช้ันมัธยมศกึษา จํานวน 1 คน
1.1.2 ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการโรงเรยีน จํานวน 2 คน
1.1.3 ครูผูสอนช้ันมัธยมศกึษาซึ่งไมใชผูวจัิย

1.1.3.1 ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/1 จํานวน 1 คน
1.1.3.2 ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1/2 จํานวน 1 คน
1.1.3.3 ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/1 จํานวน 1 คน
1.1.3.4 ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/2 จํานวน 1 คน
1.1.3.5 ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/1 จํานวน 1 คน
1.1.3.6 ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3/2 จํานวน 2 คน
1.1.3.7 ครูผูรวมกิจกรรมพอครูแมครู จํานวน 2 คน

1.2 กลุมผูใหขอมูล (Key Informants) จํานวน 31 คน ประกอบดวย
1.2.1 ผูปกครองนักเรยีนที่เปนกลุมเปาหมายพัฒนา จํานวน 30 คน
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1.2.2 ผูนเิทศ คอื ผูอํานวยการโรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ
สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2

1.3 กลุมเปาหมายการพัฒนา (Target Group) จํานวน 30 คน
ประกอบดวยนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 ถงึช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรยีนบานเปอย
ทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2
จําแนกเปน

1.3.1 นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1/1 จํานวน 4 คน
1.3.2 นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1/2 จํานวน 1 คน
1.3.3 นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 2/1 จํานวน 6 คน
1.3.4 นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 2/2 จํานวน 9 คน
1.3.5 นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3/1 จํานวน 3 คน
1.3.6 นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3/2 จํานวน 6 คน

2. ขอบเขตดานเน้ือหาการวจัิยนี้เปนการวจัิยเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม
เพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน โรงเรยีน
บานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร
เขต 2 โดยมขีอบเขตดังนี้

1) พฤตกิรรมไมสงงาน
2) พฤตกิรรมหนเีรยีน
3) การแตงกายผิดระเบยีบ
4) พฤตกิรรมการไมแสดงความเคารพ

2.1 แนวทางการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคของนักเรยีน
ประกอบดวยการจัดกจิกรรมสงเสรมิใหนักเรยีนมสีวนรวมในกจิกรรมการเรยีนมากขึ้น
ประกอบดวยกจิกรรมหลัก 6กจิกรรม

2.1.1 การจัดกจิกรรมสงเสริมใหนักเรยีนมสีวนรวมในกจิกรรมการ
เรยีนมากขึ้น ประกอบดวย

2.1.1.1 กจิกรรมการพบพอครูแมครู
2.1.1.2 กจิกรรมการอบรมคุณธรรมจรยิธรรม
2.1.1.3 กจิกรรมการใหคําปรกึษาแบบเผชิญความจริง
2.1.1.4 ดนตรพีาเพลนิ
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2.1.1.5 กจิกรรมกฬีานอกเวลา
2.1.1.6 กจิกรรมการการเยี่ยมบานนักเรยีน

ขั้นตอนการดําเนนิการวิจัย

การวจัิยในครัง้นี้ใชรูปแบบการวจัิยเชิงปฏบิัตกิารแบบมสีวนรวม (Participatory
Action Research : PAR) โดยอาศัยการทํางานรวมกันระหวางนักวจัิย ผูบรหิาร และคณะ
ครู ผูที่มสีวนรวมในแตละขั้นตอน ซึ่งมทีัง้หมด 4 ขัน้ตอนดังนี้

ขั้นที่ 1 ขั้นการวางแผน (Planning)คอื การที่ผูวจัิยและผูมสีวนรวมในการ
วจัิยรวมกันกําหนดโครงสรางของกิจกรรมการปฏบิัตงิาน

1.สัมภาษณนักเรยีนที่เกี่ยวกับปจจัยที่เปนสาเหตุของพฤตกิรรมไมพงึ
ประสงคของนักเรยีนกลุมเปาหมายใน 3 ประเด็น คอื ปจจัยทางบานละครอบครัว ปจจัย
ทางโรงเรยีนและปจจัยดานตัวนักเรยีนเอง

2.  สัมภาษณครูที่ทําการสอนในแตละรายวิชาเกี่ยวกับพฤตกิรรมที่ไมพงึ
ประสงคของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน โรงเรียนบานเปอยทานตะวันพิทยา
สรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2

3.  สอบถามนักเรยีนโรงเรียนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ เกี่ยวกับ
ปจจัยที่เปนสาเหตุของพฤติกรรมที่ไมพงึประสงคของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน

4.  ศกึษาจากรายงานทะเบียนประวัตเิกี่ยวกับพฤตกิรรมที่ไมพงึประสงค
ของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน จากฝายปกครองวามีจํานวนนักเรยีนที่มี
พฤตกิรรมที่ไมพงึประสงค ไดแก พฤตกิรรมไมสงงานพฤตกิรรมหนเีรยีน การแตงกายผิด
ระเบยีบ และการไมแสดงความเคารพ มากนอยเพยีงใด อยูในระดับใดมากที่สุด

5. นําขอมูลที่ไดจากการศึกษา นํามาวเิคราะหและสรุปเปนสถติ ิเพื่อ
แจงใหครูประจําช้ันไดทราบและรวมกันหาแนวทางในแกไขปญหาพฤตกิรรมที่ไมพึง
ประสงคของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตน ไดแก พฤตกิรรมไมสงงานพฤตกิรรมหนี
เรยีน การแตงกายผิดระเบียบ และการไมแสดงความเคารพ

6.  ประชุมครูทุกคนในโรงเรยีน เพื่อช้ีแจงใหคณะครูไดทราบถงึ
จุดมุงหมายของการทําวิจัยในครัง้นี้ และขอความรวมมือจากครูประจําช้ันและขอความ

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



94

คดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางในการแกไขปญหาพฤตกิรรมที่ไมพงึประสงคของนักเรยีนระดับช้ัน
มัธยมศกึษาตอนตน ไดแก พฤตกิรรมไมสงงานพฤตกิรรมหนเีรยีน การแตงกายผิดระเบยีบ
และการไมแสดงความเคารพ

7.  แตงตั้งคณะกรรมการ พัฒนาการมสีวนรวมของครู และขอความ
รวมมอืจากครูประจําช้ันรวมถงึความคดิเห็นเกี่ยวกับแนวทางในการแกไขปญหาพฤตกิรรม
ที่ไมพงึประสงคของนักเรยีนระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนตนไดแก พฤตกิรรมไมสงงาน
พฤตกิรรมหนเีรยีน การแตงกายผิดระเบยีบ และการไมแสดงความเคารพ ซึ่งขัน้ตอน
สามารถนําเสนอในสวนของแผนปฏบิัตกิาร (Action Plan) ดังตาราง
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ตาราง 7 แผนปฏบิัตกิาร (Action Plan)การดําเนินงานการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคของนักเรยีน

ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา
1. ขั้นการ
วางแผน
(Planning)

1. ศกึษาเอกสารงานวจัิย
ที่เกี่ยวกับพฤติกรรมที่ไม
พงึประสงค

2. สัมภาษณ
ผูอํานวยการ ครูฝาย
ปกครอง ผูปกครอง
นักเรยีนเกี่ยวกับ
พฤตกิรรมไมพงึประสงค
ของนักเรยีน

ศกึษาปญหาพฤตกิรรมไม
พงึประสงคของนักเรยีน
ระดับช้ันมัธยมศกึษา
ตอนตน โรงเรยีนบานเปอย
ทานตะวันพทิยาสรรพ
สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศกึษา
สกลนคร เขต 2
- เพื่อวเิคราะหขอมูล ปจจัย
ที่เกี่ยวของกับปญหา
พฤตกิรรมที่ไมพงึประสงค
ของนักเรยีนมัธยมศกึษา
ตอนตน

- แบบบันทึกการ
ประชุม

- แบบสัมภาษณ

- กลุมผูรวมวจัิย

- ผูอํานวยการ
โรงเรยีนบานเปอย
ทานตะวันพทิยา
สรรพ ฝายกจิการ
นักเรยีนผูปกครอง
นักเรยีน

- กลุมผูรวม
วจัิย

- กลุมผูรวม
วจัิย

3
พฤศจกิายน
2556

7
พฤศจกิายน
2556
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ตาราง 7 (ตอ)

ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา
3. โรงเรยีนจัดประชุมครู
ผูปกครองนักเรยีน
โรงเรยีนบานเปอย
ทานตะวันพทิยาสรรพ

- เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงคของ
การวจัิยและรวมกันคดิ
วเิคราะหเกี่ยวกับวธิกีาร
แกไขปญหาพฤตกิรรมที่ไม
พงึประสงคนักเรยีนช้ัน
มัธยมศกึษาตอนตนโรงเรยีน
บานเปอยทานตะวันพทิยา
สรรพ

- แบบบันทกึการ
ประชุม
- แบบสัมภาษณ

- ครูฝาย
ปกครอง
- ผูปกครอง
นักเรยีน

- กลุมผูรวม
วจัิย

8
พฤศจกิายน
2556

2. ขั้นการ
ปฏบิัตกิาร
(Action)

จัดประชุมช้ีแจงวางแผน
งาน และกําหนดวธิกีาร
ดําเนนิการวจัิยใน
เบื้องตน  ผูวจัิยไดเชิญผู
รวมวจัิยทําความเขา
ใจความมุงหมาย

- เพื่อทําความเขาใจความ
มุงหมายของการวจัิย

- แบบบันทึกการ
ประชุม
- แบบสัมภาษณ

- ผูวิจัย
- คณะครู

- ผูวิจัย
- ผูรวมวจัิย
- คณะครู

8
พฤศจกิายน
2556
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99
ตาราง 7 (ตอ)

ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา
และวัตถุประสงคของ
การวจัิยรวมกันและ
ตัดสนิใจรวมกันเกี่ยวกับ
การกําหนดวธิกีาร
ตลอดจนการเลอืก
รูปแบบและแนวทางการ
ดําเนนิงานในการแกไข
ปญหาพฤตกิรรมไมพงึ
ประสงคนักเรยีนช้ัน
มัธยมศกึษาตอนตน
โรงเรยีนบานเปอย
ทานตะวันพทิยาสรรพ

- เพื่อเลอืกแนวทางและ
รูปแบบในการแกไขปญหา
พฤตกิรรมไมพงึประสงค
ไดแก พฤตกิรรมไมสงงาน
และพฤตกิรรมหนเีรยีน
พฤตกิรรมการแตงกานผิด
ระเบยีบ และพฤตกิรรมไม
แสดงความเคารพของ
นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอน
โรงเรยีนบานเปอยทานตะวัน
พทิยาสรรพ

- แบบบันทึกการ
ประชุม
- แบบสัมภาษณ

- ผูวจัิย
- คณะครู
- ผูอํานวยการ
โรงเรยีน
- ผูปกครอง
นักเรยีน

- ผูวจัิย
-ผูรวมวิจัย
- คณะครู

8
พฤศจกิายน
2556

97

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



98

ตาราง 7 (ตอ)

ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา
2. ดําเนินงานสงเสริมให
นักเรียนมีมีสวนรวมใน
กิจกรรมซึ่งไดแก
2.1 กจิกรรมการการพบพอ
ครูแมครู
2.2 กจิกรรมการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม
2.3 กจิกรรมการให
คําปรกึษาแบบเผชิญความ
จรงิ
2.4 กจิกรรมดนตรพีาเพลนิ
2.5 กจิกรรมกฬีานอกเวลา
2.6 การเยี่ยมบานนักเรยีน

- เพื่อหาแนวทางในการ
แกไขปญหาพฤตกิรรมไม
พงึประสงคซึ่งไดแก
พฤตกิรรมไมสงงานและ
พฤตกิรรมหนเีรยีน ของ
นักเรยีน

- เพื่อใหนักเรยีนมีสวน
รวมในกจิกรรมใหมากขึ้น
และลดปญหาพฤตกิรรม
ไมพงึประสงคซึ่งไดแก
พฤตกิรรมไมสงงานและ
พฤตกิรรมหนเีรยีนของ
นักเรยีน

- แบบบนัทกึการ
สังเกตพฤตกิรรม
- แบบสัมภาษณ

- ผูวจัิย
- ผูรวมวจัิย
- นักเรยีน

- ผูวจัิย
- คณะครู

11
พฤศจกิายน
2556 ถงึ 5
มกราคม
2557
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99
ตาราง 7 (ตอ)
ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา

3. ขั้นการ
สังเกตการณ
(Observation)

3. การนเิทศภายใน

1. สังเกตการณการมสีวน
รวมในกจิกรรมของนักเรยีน
ประกอบดวย
1.1 กจิกรรมการการพบพอ
ครูแมครู
2.2 กจิกรรมการอบรม
คุณธรรม จรยิธรรม

- เพื่อชวยใหการจัด
กจิกรรมตางๆดําเนนิได
ตามวัตถุประสงค

- เพื่อเก็บรวบรวมขอมูล
ของการวจัิย

- แบบสัมภาษณ

- แบบบันทึกการ
สังเกตพฤตกิรรม

- ผูวจัิย
- ผูรววจัิย

- คณะครู
- นักเรยีน

- ผูวจัิย
- คณะครู

- ผูวจัิย
- คณะครู

16
พฤศจกิายน
2556 ถงึ 5
มกราคม
2557

16
พฤศจกิายน
2556 ถงึ 5
มกราคม
2557
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ตาราง 7 (ตอ)

ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา
2.3 กจิกรรมการให
คําปรกึษาแบบเผชิญความ
จรงิ
2.4 กจิกรรมดนตรพีาเพลนิ
2.5 กจิกรรมกฬีานอกเวลา
2.6 การเยี่ยมบานนักเรยีน

2. ตดิตามการดําเนนิงานเพื่อ
แกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึง
ประสงคของนกัเรยีน ซึ่งไดแก
พฤตกิรรมไมสงงานและ
พฤตกิรรมหนเีรยีนของนักเรยีน

- ตดิตามผลประเมนิผลการ
แกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึง
ประสงค ของนกัเรยีน
- เพื่อใหมกีาร  ตดิตาม
กํากับดูแลแกไขปญหา
พฤตกิรรมไมพงึประสงค
ของนักเรยีน

- แบบบันทกึการ
สังเกตพฤตกิรรม
- แบบสัมภาษณ
- แบบบันทกึการ
สังเกตพฤตกิรรม

- นักเรยีน
- ผูปกครอง
- คณะครู

- ผูวจัิย
- คณะครู

16
พฤศจกิายน
2556 ถงึ
5 มกราคม
2557
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ตาราง 7 (ตอ)

ขั้นตอน กจิกรรม วัตถุปะสงค เครื่องมอื แหลงขอมูล ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา
3.สังเกตการณการนเิทศ
ภายใน

- เพื่อชวยเกบ็รวบรวมขอมูลการ
นเิทศภายใน

-แบบบันทกึการนเิทศ
ภายใน

- คณะครู
- นักเรยีน

- ผูวจัิย
-คณะครู

16
พฤศจกิายน
2556 ถงึ 5
มกราคม
2557

4. ขั้นการ
สะทอนกลับ
(Reflection)

1. นําขอมูลที่รวบรวมไดจาก
การสังเกตพฤตกิรรม  การ
สัมภาษณมาทําการวิเคราะห

2.  ประชุมเพื่อสรุปผล

- เพื่อทราบผลการแกไขปญหา
พฤตกิรรมไมพงึประสงค ของ
นักเรยีน

- เพื่อใหทราบวา  ผูอํานวยการ
โรงเรยีน  ครู  ผูปกครองนักเรยีน
มคีวามพงึพอใจตอการพัฒนา
คุณธรรมพื้นฐาน   ของนักเรยีน

- แบบประเมนิ
โครงการ
- แบบบันทกึการ
สังเกตพฤตกิรรม

- แบบสัมภาษณ
- แบบบันทกึการ
ประชุม

- ผูอํานวยการ
โรงเรยีน
- คณะครู
- ผูปกครอง
- นักเรยีน
- ผูอํานวยการ
โรงเรยีน
- คณะครู
- ผูปกครอง

- ผูวจัิย
- ผูรวมวจัิย

- ผูวจัิย
- ผูรวมวจัิย

13 มกราคม
2557ถงึ 24
มกราคม
2557
27 มกราคม
2557 ถงึ 29
มกราคม
2557
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ขั้นที่ 2 ขั้นการปฏบิัตกิาร (Action) คอื การนําแผนงานที่ไดประชุมและจัดทํา
ไว ไปทําการปฏบิัตจิรงิ ในขณะปฏบิัตงิานผูปฏบิัติจะทําการตดิตามผลอยางใกลชิด และ
รอบคอบ เพื่อใหไดขอมูลที่จําเปนตอการปรับปรุงการปฏบิัตงิาน โดยสงเสรมิใหนักเรยีนมี
สวนรวมในกจิกรรมการเรยีนมากขึ้น ประกอบดวย

2.1 กจิกรรมหลัก 6 กจิกรรมซึ่งดําเนนิการดังนี้
2.2.1 การจัดกจิกรรมสงเสรมิใหนักเรยีนมสีวนรวมในกจิกรรมการเรยีน

มากขึ้น ประกอบดวย
2.2.1.1 กจิกรรมการพบพอครูแมครู
2.2.1.2 กจิกรรมการอบรมคุณธรรมจรยิธรรม
2.2.1.3 กจิกรรมการใหคําปรกึษาแบบเผชิญความจริง
2.2.1.4 กจิกรรมดนตรพีาเพลนิ
2.2.1.5 กจิกรรมกฬีานอกเวลา
2.2.1.6 กจิกรรมการการเยี่ยมบานนักเรยีน

2.2. การดําเนนิการนเิทศภายใน

2.1 กจิกรรมการพบพอครูแมครู
2.1.1 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ศกึษาขอมูลกลุมเปาหมาย

เปนรายบุคคล เพื่อศกึษาปญหาและสาเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตอการเกดิปญหา และทํา
การอบรม ใหคําปรกึษา พูดคุย

2.1.2 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ดําเนินการใหคําปรกึษา
อบรมพูดคุย ตามกระบวนการของกจิกรรม สรางสัมพันธภาพ พุดคุย พิจารณา ทําความ
เขาใจ ดําเนนิการชวยเหลอืโดยเลอืกใชเวลาที่นอกเหนือจากการจัดการเรยีนการสอน
ชวงเวลา 15.30 น.-16.00 น. เปนชวงเวลาที่ใชทํากจิกรรม

2.1.3 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ประเมินผลการเปลี่ยนแปลง
ของนักเรยีนกลุมเปาหมายหลังการดําเนนิกจิกรรม

2.2 กจิกรรมการอบรมคุณธรรม จรยิธรรม
2.2.1 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ศกึษาขอมูลกลุมเปาหมาย

เปนรายบุคคล เพื่อศกึษาปญหาและสาเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตอการเกดิปญหา และทํา
การอบรมเกี่ยวกับคุณธรรม จรยิธรรม โดยมกีารบูรณาการโครงงานคุณธรรม เขามาเปน
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สวนหนึ่งกระบวนการดําเนินกจิกรรม
2.2.2 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ดําเนนิการทําการอบรม

เกี่ยวกับคุณธรรม จรยิธรรม โดยมกีารบูรณาการโครงงานคุณธรรม เขามาเปนสวนหนึ่ง
กระบวนการดําเนนิกจิกรรม อบรมพูดคุย ตามกระบวนการของกจิกรรม สราง
สัมพันธภาพ พุดคุย พจิารณา ทําความเขาใจ ดําเนนิการชวยเหลือ โดยใชคาบสุดทายใน
วันศุกรทุกสัปดาหเปนการทํากจิกรรม

2.2.3 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ประเมนิผลการเปลี่ยนแปลง
ของนักเรยีนกลุมเปาหมายหลังการดําเนนิกจิกรรมการอบรมคุณธรรม จากนั้นรวบรวม
ขอมูลมาวเิคราะหผล และทําการสงขอมูลใหผูวจัิย

2.3 กจิกรรมการใหคําปรึกษาแบบเผชญิความจรงิ
2.3.1 ครูผูดูแลรับผิดชอบซึ่งเปนผูรวมวจัิย ศกึษาขอมูลกลุมเปาหมาย

เปนรายบุคคล เพื่อศกึษาปญหาและสาเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตอการเกดิปญหา และทํา
การพูดคุยใหคําปรกึษา ตามกระบวนการดําเนนิการ

2.3.2 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ดําเนนิการใหการพูดคุยให
คําปรกึษา โดยมกีารปฐมนเิทศและเริ่มการใหคําปรกึษา เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ด ีระหวาง
ผูใหคําปรกึษากับนักเรยีน ใหไดรับความอบอุนคุนเคย และไววางใจจากผูใหคําปรึกษา
และเพื่อใหนักเรยีนทราบและเขาใจวัตถุประสงคของการใหคําปรกึษา จากนัน้ก็เขาสูการให
คําปรกึษาแบบเผชิญความจรงิ ตามรูปแบบของกระบวนการ ซึ่งใชเวลาในช่ัวโมงของการ
แนะแนวทํากจิกรรมหรอืปรับเปลี่ยนบางตามสถานการณและความเหมาะสม

2.3.3 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ประเมนิผลการเปลี่ยนแปลง
ของนักเรยีนกลุมเปาหมายหลังการดําเนนิกจิกรรมการใหคําปรกึษาแบบเผชิญความจริง
จากนัน้รวบรวมขอมูลมาวเิคราะห และทําการสงขอมูลใหผูวจัิย

2.4 กจิกรรมดนตรพีาเพลนิ
2.4.1 ครูผูดูแลรับผิดชอบซึ่งเปนผูรวมวจัิย ศกึษาขอมูลกลุมเปาหมาย

เปนรายบุคคล เพื่อศกึษาปญหาและสาเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตอการเกดิปญหา และทํา
การพูดคุยเพื่อสรางสัมพันธภาพ ระหวางครูกับนักเรยีนกอนการดําเนินกจิกรรม

2.4.2 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ดําเนนิการใหการพูดคุยให
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กําลังใจ เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ด ีระหวางผูใหคําปรกึษากับนักเรยีน ใหไดรับความอบอุน
คุนเคย และไววางใจจากนัน้ดําเนนิการตามกระบวนการของกจิกรรมโดยใชดนตรเีขามา
เปนสวนหนึ่งของกจิกรรม เพื่อทําใหนักเรยีนไดผอนคลายความวติกกังวล และพรอมที่จะ
ทํากจิกรรมรวม โดยจะใชเวลาหลังเลกิเรยีน ชวงเวลา 16.00 น.– 17.30 น.ในการทํา
กจิกรรม

2.4.3 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ประเมินผลการเปลี่ยนแปลง
ของนักเรยีนกลุมเปาหมายหลังการดําเนนิกจิกรรมดนตรพีาเพลนิ จากนั้นรวบรวมขอมูล
มาวเิคราะห และทําการสงขอมูลใหผูวิจัย

2.5 กจิกรรมกฬีานอกเวลา
2.5.1 ครูผูดูแลรับผิดชอบซึ่งเปนผูรวมวจัิย ศกึษาขอมูลกลุมเปาหมาย

เปนรายบุคคล เพื่อศกึษาปญหาและสาเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตอการเกดิปญหา และทํา
การพูดคุยเพื่อสรางสัมพันธภาพ ระหวางครูกับนักเรยีนกอนการดําเนินกจิกรรม

2.5.2 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ดําเนนิการใหการพูดคุยให
กําลังใจ เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ด ีระหวางผูใหคําปรกึษากับนักเรยีน ใหไดรับความอบอุน
คุนเคย และไววางใจจากนัน้ดําเนนิการตามกระบวนการของกจิกรรมโดยใชเวลาหลังเลกิ
เรยีน คอื 16.30 น. – 17.30 น. ทํากจิกรรม โดยใชกฬีา ไดแก ฟุตบอล วอลเลยบอล
เปตอง เพื่อทําใหนักเรยีนไดรวมกจิกรรม และทํากจิกรรมรวมกับครู และเพื่อนๆ

2.5.3 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ประเมนิผลการ
เปลี่ยนแปลงของนักเรยีนกลุมเปาหมายหลังการดําเนินกจิกรรมกฬีานอกเวลาจากนั้น
รวบรวมขอมูลมาวเิคราะห และทําการสงขอมูลใหผูวิจัย

2.6 กจิกรรมการการเยี่ยมบานนักเรยีน
2.6.1 ครูผูดูแลรับผิดชอบซึ่งเปนผูรวมวจัิย รวบรวมขอมูล เพื่อศกึษา

วเิคราะหปญหา สาเหตุและปจจัยที่เกี่ยวของตอการเกดิปญหา จัดกจิกรรมการเยี่ยมบาน
2.6.2 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย ดําเนนิการเยี่ยมบาน

นักเรยีน มกีารปรกึษาหารือกันและรวมมอืกันกับผูปกครองในการแกไขปญหานักเรียนที่มี
พฤตกิรรมไมพงึประสงค

2.6.3 ครูผูดูแลรับผิดชอบ ซึ่งเปนผูรวมวจัิย สรุปผลการเยี่ยมบาน
นักเรยีนและวางแผนชวยเหลอื แกไขปญหารวมกับผูปกครองและบุคลกรที่เกี่ยวของ

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



105

99

ขั้นที่ 3 ขั้นการสังเกตการณ (Observation)เก็บรวบรวมขอมูลการใช
แนวทางในการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคซึ่งไดแก พฤตกิรรมไมสงงานและ
พฤตกิรรมหนเีรยีนของนักเรยีน โดยใชกจิกรรมทัง้ 6กจิกรรมและการนเิทศภายใน

ขั้นที่ 4 ขั้นการสะทอนกลับ (Reflection)เปนการรวบรวมขอมูลจากการ
สังเกตทัง้ขณะปฏบิัติ และภายหลังการปฏบิัตติามแผน มารวมกันวเิคราะหประชุม
ปรกึษาหารอืวพิากษวจิารณรวมกัน และสรุปรายงานผลการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึ
ประสงคของนักเรยีนซึ่งไดแก พฤตกิรรมไมสงงานและพฤตกิรรมหนเีรยีน โดยใชกจิกรรม
ทัง้ 7 กจิกรรมและการนเิทศภายในแลวพิจารณารวมกันวา ผลที่ไดจากการปฏบิัติ เปนไป
ตามความตองการหรอืไม แลวนําขอมูลไปใชในการวางแผนใหม ในกรณทีี่ตองการทํา
วงรอบที่ 2

เครื่องมอืท่ีใชในงานวิจยั

การวจัิยครัง้นี้  ผูวจัิยไดจําแนกการใชเครื่องมอืตามลักษณะของการดําเนินงานที่
สอดคลองกับความมุงหมายเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษา
ตอนตน โรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา
สกลนคร เขต 2 ดังรายละเอยีดตอไปนี้

1. ประเภทของเครื่องมือ
เครื่องมอืที่ใชในการวิจัยครั้งนี้แบงออกเปน 3 ประเภท คอื

1.1 เครื่องมอืที่ใชในการสํารวจและวางแผน ไดแก
1.1.1 แบบบันทกึการประชุมครู เพื่อปรกึษาหารอืเกี่ยวกับปญหา

พฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตนในโรงเรยีน
1.1.2 แบบสัมภาษณ  กลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล

1.2 เครื่องมอืที่ใชในการปฏิบัตดิําเนนิการเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรม
ไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน ไดแก

1.2.1 แบบสัมภาษณ กลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล
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1.3 เครื่องมอืที่ใชใน การรวบรวมขอมูล และเครื่องมอืที่ใชในการ
สะทอนผลการปฏบิัต ิไดแก

1.3.1 แบบบันทกึการเยี่ยมบานนักเรยีน
1.3.2 แบบประเมนิกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึ

ประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน แบบประเมนิมาตรสวนประมาณคา 5 ตัวเลอืก
ประเมนิตามความคดิเห็นของกลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล

2. ลักษณะของเครื่องมอืมดีังนี้
2.1 แบบบันทกึการประชุม เปนแบบบันทกึการประชุมโดยกลุมผูรวมวจัิย

และผูใหขอมูลในการวจัิย ประกอบดวย ผูอํานวยการโรงเรยีน ครู นักเรยีน เพื่อหาแนวทาง
ในการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตนโดยใชเปนการ
บันทกึความคดิเห็นและขอสรุปในการประชุมดังตอไปนี้

ประชุมครั้งที่ 1 ประชุมเพื่อศกึษาปญหาเกี่ยวกับพฤตกิรรมไมพงึ
ประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน

ประชุมครั้งที่ 2 ประชุมเพื่อวางแผนหาแนวทางแกปญหา รวมอภปิราย
เตรยีมความพรอมในการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน

ประชุมครั้งที่ 3 ประชุมสรุปผลการสังเกตหลังจากการปฏบิัติ
กจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน และ
ประเมนิผล

2.2 แบบประเมนิกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงค
นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตนนักเรยีน เปนแบบประเมินมาตรสวนประมาณคา 5 ตัวเลอืก
ประเมนิตามความคดิเห็นของกลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล คอื 1) ความเหมาะสม
2) วัตถุประสงค 3) กระบวนการ 4) ประโยชน 5) ระยะเวลา 6) การนําไปใช

2.3 แบบสัมภาษณเพื่อใชเก็บรวบรวมเกี่ยวกับสภาพและปญหา
แนวทางการจัดกจิกรรมสรางเสรมิคุณธรรมพื้นฐานของนักเรยีน ใชสัมภาษณกลุมผูรวม
วจัิยและผูใหขอมูล

3.  วธิกีารสรางและหาคุณภาพเครื่องมอื
3.1 วธิสีรางเครื่องมอื กลุมผูวจัิยและผูรวมวจัิยไดดําเนินการสราง

เครื่องมอืที่ใชในการดําเนนิการจัดกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงค
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นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน โดยมขีัน้ตอนดําเนนิงาน ดังตอไปนี้
3.1.1 ศกึษาเอกสารที่เกี่ยวของเกี่ยวกับหลักการวธิกีารสราง

เครื่องมอืในการวิจัยหลักสูตร ตํารา ที่มเีนื้อหาเกี่ยวกับแนวทางการแกไขปญหาพฤตกิรรม
ไมพงึประสงคนักเรยีน

3.1.2 สรางเครื่องมอื
3.1.3 นําเครื่องมอืที่สรางขึ้นเสนอผูเช่ียวชาญเพื่อตรวจสอบความ

เที่ยงตรง มรีายช่ือดังตอไปนี้
1) รองศาสตราจารย ดร.สายันต  บุญใบ  คณะกรรมการบรหิาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา มหาวทิยาลัย
ราชภัฎสกลนคร

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร. ธวัชชัย   ไพใหล  คณะกรรมการ
บรหิารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศกึษา มหาวทิยาลัย
ราชภัฎสกลนคร

3) ดร.สมหวัง   มหาวัง ผูอํานวยการโรงเรยีนบานเปอยทานตะวัน
พทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2

4) นางสุดารัตน   ชนะมาร ผูอํานวยการโรงเรยีนบานหนอง
ชาดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2

5) นางกนกวรรณ บุญโสภิณ รองผูอํานวยการโรงเรยีนบานเปอย
ทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2

3.1.4 นําเครื่องมอืที่ไดรับคําแนะนําจากผูเช่ียวชาญมาปรับปรุงให
ถูกตองเหมาะสม

3.1.5 แกไขขอบกพรองในสวนตางๆ ตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ
ใหมคีวามถูกตองสมบูรณยิ่งขึ้น และนําเสนออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธตรวจสอบความ
ถูกตองอกีครัง้

3.1.6 ผูเช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื ใหไดดัชนคีวาม
สอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00 ซึ่งมคีาอยูระหวาง 0.80 ถงึ 1.00 แสดงวาเปนเครื่องมอืที่มี
คุณภาพสามารถเก็บขอมูลได
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3.2 การสรางเครื่องมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลและเครื่องมือที่ใชใน
การสะทอนผลการปฏบิัติ ทัง้หมด 5 ชนิด ไดแก

3.2.1 แบบประเมนิกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงค
นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน แบบประเมนิมาตรสวนประมาณคา 5 ตัวเลอืก ประเมนิ
ตามความคดิเห็นของกลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล มีขั้นตอนในการสราง  ดังนี้

3.2.1.1 ศกึษาเอกสาร หลักการ แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที่
เกี่ยวของเกี่ยวกับหลักการวธิกีารสรางเครื่องมอืในการวจัิย ตํารา ที่มเีนื้อหาเกี่ยวกับแนว
ทางการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีน

3.2.1.2  สรางเครื่องมือ ไดแก แบบประเมนิกจิกรรมเพื่อแกไข
ปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน เปนแบบประเมนิมาตรสวน
ประมาณคา 5 ตัวเลอืก ประเมนิตามความคดิเห็นของกลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล คอื
1) ความเหมาะสม 2) วัตถุประสงค 3) กระบวนการ 4) ประโยชน 5) ระยะเวลา
6) การนําไปใช

3.2.1.3 นําเครื่องมอืที่สรางขึ้นเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิเพื่อ
ตรวจสอบความเที่ยงตรง

3.2.1.4  นําเครือ่งมอืที่ไดรับคําแนะนําที่ไดรับคําแนะนําจาก
ผูเช่ียวชาญมาปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสม

3.2.1.5  แกไขขอบกพรองในสวนตางๆ ตามขอเสนอแนะของ
ผูเช่ียวชาญใหมคีวามถูกตองสมบูรณยิ่งขึ้น  และนําเสนออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ
ตรวจสอบความถูกตองอกีครัง้

3.2.1.6  คุณภาพของแบบประเมนิพฤตกิรรม  ใหผูเช่ียวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื  โดยทดสอบหาความสอดคลองวัตถุประสงคของแบบ
ประเมนิพฤตกิรรม โดยการหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00 ซึ่งมคีาอยู
ระหวาง 0.80 ถงึ 1.00 แสดงวาเปนเครื่องมอืที่มคีุณภาพสามารถเก็บขอมูลได

3.2.2  แบบบันทกึการเยี่ยมบานของนักเรยีน
มขีัน้ตอนในการสราง ดังนี้

3.2.2.1  ศกึษาเอกสาร หลักการ แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที่
เกี่ยวของเกี่ยวกับหลักการวธิกีารสรางเครื่องมอืในการวจัิย
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3.2.2.2  สรางเครื่องมอื ไดแก แบบบันทกึการเยี่ยมบานของ
นักเรยีน

3.2.2.3  นําเครื่องมอืที่สรางขึ้นเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดิมเพื่อ
ตรวจสอบความเที่ยงตรง

3.2.2.4  นําเครื่องมอืที่ไดรับคําแนะนําที่ไดรบัคําแนะนําจาก
ผูเช่ียวชาญมาปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสม

3.2.2.5  แกไขขอบกพรองในสวนตางๆ  ตามขอเสนอแนะของ
ผูเช่ียวชาญใหมคีวามถูกตองสมบูรณยิ่งขึ้น  และนําเสนออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ
ตรวจสอบความถูกตองอกีครัง้

3.2.2.6  คุณภาพของแบบบันทกึการสังเกต ใหผูเช่ียวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื โดยทดสอบหาความสอดคลองวัตถุประสงคของแบบ
แบบบันทกึการสังเกต โดยการหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00 ซึ่งมีคาอยู
ระหวาง 0.80 ถงึ 1.00 แสดงวาเปนเครื่องมอืทีม่คีุณภาพสามารถเก็บขอมูลได

3.2.3  แบบสัมภาษณ กลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูลสรางขึ้นเพื่อใช
สอบถามเกี่ยวกับการดําเนินงานจัดกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงค
นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน โรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 มขีัน้ตอนในการสราง ดังนี้

3.2.3.1  ศกึษาเอกสาร หลักการ แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที่
เกี่ยวของเกี่ยวกับหลักการวธิกีารสรางเครื่องมอืในการวจัิย ตํารา ที่มเีนื้อหาเกี่ยวกับแนว
ทางการจัดกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงคนักเรยีน

3.2.3.2  สรางเครื่องมอื ไดแก แบบสัมภาษณ เพื่อใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับปญหา  แนวทางการจัดกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึ
ประสงคนักเรยีน

3.2.3.3 นําเครื่องมอืที่สรางขึ้นเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิเพื่อ
ตรวจสอบความเที่ยงตรง

3.2.3.4  นําเครื่องมอืที่ไดรับคําแนะนําที่ไดรับคําแนะนําจาก
ผูเช่ียวชาญมาปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสม
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3.2.3.5  แกไขขอบกพรองในสวนตางๆ  ตามขอเสนอแนะของ
ผูเช่ียวชาญใหมคีวามถูกตองสมบูรณยิ่งขึ้น  และนําเสนออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ
ตรวจสอบความถูกตองอกีครัง้

3.2.3.6  คุณภาพของแบบสัมภาษณ  ใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมอื โดยทดสอบหาความสอดคลองวัตถุประสงคของแบบสัมภาษณ โดย
การหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00 ซึ่งมีคาอยูระหวาง 0.80 ถงึ 1.00 แสดง
วาเปนเครื่องมอืที่มคีุณภาพสามารถเก็บขอมูลได

3.2.4 แบบสอบถาม กลุมผูรวมวจัิยและผูใหขอมูล มีขั้นตอนในการ
สราง ดังนี้

3.2.4.1  ศกึษาเอกสาร หลักการ แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที่
เกี่ยวของเกี่ยวกับหลักการวธิกีารสรางเครื่องมอืในการวจัิย  ตํารา ที่มเีนื้อหาเกี่ยวกับแนว
ทางการจัดกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงคนักเรยีน

3.2.4.2  สรางเครื่องมอื
3.2.4.3 นําเครื่องมือที่สรางขึ้นเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิเพื่อ

ตรวจสอบความเที่ยงตรง
3.2.4.4 นําเครื่องมอืที่ไดรับคําแนะนําที่ไดรับคําแนะนําจาก

ผูเช่ียวชาญมาปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสม
3.2.4.5 แกไขขอบกพรองในสวนตางๆ ตามขอเสนอแนะของ

ผูเช่ียวชาญใหมคีวามถูกตองสมบูรณยิ่งขึ้น  และนําเสนออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ
ตรวจสอบความถูกตองอกีครัง้

3.2.4.6 คุณภาพของแบบประเมนิโครงการ ใหผูเช่ียวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื  โดยทดสอบหาความสอดคลองวัตถุประสงคของแบบ
ประเมนิโครงการ  โดยการหาคาดัชนคีวามสอดคลอง  (IOC) เทากับ 1.00 ซึ่งมคีาอยู
ระหวาง 0.80 ถงึ 1.00 แสดงวาเปนเครื่องมอืที่มคีุณภาพสามารถเก็บขอมูลได

3.2.5  แบบบันทกึการประชุม กลุมผูวิจัยใชเพื่อปรกึษาหารอืเกี่ยวกับ
ปญหา เพื่อหาแนวทางในการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษา
ตอนตน มขีัน้ตอนในการสราง ดังนี้
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3.2.5.1 ศกึษาเอกสาร หลักการ แนวคดิ ทฤษฎแีละงานวจัิยที่
เกี่ยวของเกี่ยวกับหลักการวธิกีารสรางเครื่องมอืในการวจัิย  ตํารา  ที่มเีนื้อหาเกี่ยวกับแนว
ทางการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีน

3.2.5.2 สรางเครื่องมอื  ไดแก แบบบันทกึการประชุม โดยใชเปน
การบันทกึความคดิเห็นบันทกึขอตกลง ขอสังเกต ผลการวพิากษวจิารณ และผลการ
ปฏบิัตงิาน  ในระหวางการดําเนนิการจัดกจิกรรมเพื่อแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงค
นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาตอนตน

3.2.5.3 นําเครื่องมอืที่สรางขึ้นเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดมิเพื่อ
ตรวจสอบความเที่ยงตรง

3.2.5.4 นําเครื่องมือที่ไดรับคําแนะนําที่ไดรับคําแนะนําจาก
ผูเช่ียวชาญมาปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสม

3.2.5.5 แกไขขอบกพรองในสวนตางๆ ตามขอเสนอแนะของ
ผูเช่ียวชาญใหมคีวามถูกตองสมบูรณยิ่งขึ้น  และนําเสนออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธ
ตรวจสอบความถูกตองอกีครัง้

3.2.5.6 คุณภาพของแบบบันทกึการประชุม ใหผูเช่ียวชาญ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื โดยทดสอบหาความสอดคลองวัตถุประสงคของแบบ
บันทกึการประชุม โดยการหาคาดัชนคีวามสอดคลอง (IOC) เทากับ 1.00 ซึ่งมคีาอยู
ระหวาง 0.80 ถงึ 1.00 แสดงวาเปนเครื่องมอืที่มคีุณภาพสามารถเก็บขอมูลได

การเก็บรวบรวมขอมูล

กลุมผูวจัิยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล วงรอบที่ 1 ระหวางเดอืน
พฤศจกิายน พ.ศ. 2556ถงึ เดอืนธันวาคม พ.ศ. 2556 วงรอบที่ 2 ระหวาง มกราคม พ.ศ. 2557
ถงึ เดอืนมนีาคม พ.ศ. 2557 โดยดําเนนิการดังนี้

1. สํารวจปญหา
1.1 ประชุมช้ีแจงสรางความเขาใจสํารวจ ปญหา สรางความตระหนักถงึ

ความจําเปนในการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงคนักเรยีน
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1.2 เก็บรวบรวมขอมูลจากแบบบันทกึการสังเกตบรบิทของโรงเรยีนและ
ชุมชนเพื่อใหทราบถงึ ปญหาและแนวทางแกไข เพื่อวเิคราะหขอมูลสรางเครื่องมอืในการ
วจัิยการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีน

1.3 เครื่องมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสัมภาษณ แบบ
บันทกึการเยี่ยมบาน แบบประเมนิการจัดกจิกรรม แบบสอบถาม แบบบันทกึการประชุม
เกี่ยวกับการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคและหลังการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึ
ประสงค

1.4 ระยะเวลาในการดําเนนิการขัน้นี้เริ่ม ในชวงเดอืนพฤศจกิายน
พ.ศ. 2556

2. วเิคราะหขอมูลเพื่อหาแนวทางการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึง
ประสงคนักเรยีนที่เหมาะสมกับโรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 จากการศกึษาเอกสารและบันทึกการประชุม โดย
กําหนดแนวทางการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงคนักเรยีนตามขอบขายแผนงานดัง
รายละเอยีดตอไปนี้

2.1 จัดกจิกรรมสงเสรมิการมสีวนรวมของนักเรยีน ประกอบดวย
2.1.1 กจิกรรมการพบพอครูแมครู
2.1.2 กจิกรรมการอบรมคุณธรรม จรยิธรรม
2.1.3 กจิกรรมการใหคําปรึกษาแบบเผชิญความจริง
2.1.4 กจิกรรมดนตรพีาเพลิน
2.1.5 กจิกรรมกฬีานอกเวลา
2.1.6 กจิกรรมการเยี่ยมบานนักเรยีน

3. ดําเนนิการประเมนิผลการแกไขปญหา ตดิตามและประเมนิผลการ
ดําเนนิการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคนักเรยีน ตามวงจรการวจัิยเชิงปฏบิัตกิาร
แบบมสีวนรวม PAOR สรุปและรายงานผลการดําเนินงานการแกไขปญหาพฤติกรรมไมพงึ
ประสงคนักเรียนโรงเรยีนบานเปอยทานตะวันพทิยาสรรพ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศกึษาสกลนคร เขต 2
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การวิเคราะหขอมูล

การวเิคราะหขอมูล กลุมผูวิจัยไดนําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ สอบถาม
แบบบันทกึการเยี่ยมบาน โดยนําขอมูลที่ไดมาวเิคราะหเชิงเนื้อหาวานักเรยีน โรงเรยีนเปอย
ทานตะวันพทิยาสรรพ มปีญหาในเรื่องใดมาก แลวหาแนวทางปรับปรุงแกไขและพัฒนา
ใหดขีึ้น ซึ่งกําหนดวธิกีารดําเนนิการวเิคราะหขอมูลตามลําดับ แบงเปน 2 สวน ดังนี้

1. วเิคราะหขอมูลจากการ สัมภาษณ สอบถามและประเมนิพฤตกิรรม
นักเรยีน โดยครูที่ปรกึษา วานักเรยีนมปีญหามากนอยเพยีงใด

2. การวเิคราะหขอมูลจากการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคของ
นักเรยีน ปฏบิัตติามขัน้ตอน ดังนี้

2.1 การตรวจสอบความสมบูรณของขอมูล โดยใชขอมูลที่ไดจากการ
สัมภาษณ การสอบถาม และการบันทกึ เพื่อประเมนิพฤตกิรรมเปรยีบเทยีบกับระหวาง
กอนการดําเนินการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพึงประสงค และหลังการดําเนนิการแกไข
ปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงค

2.2 จําแนกขอมูลจากการสัมภาษณ การสอบถาม และการบันทกึ
เปนหมวดหมูเพื่องายตอการวเิคราะห

2.3 นําเสนอผลการวิจัย ใชรูปแบบวธิกีารพรรณนาวเิคราะห
(Descriptive  Analysis) โดยแสดงผลการแกไขปญหาพฤตกิรรมไมพงึประสงคของนักเรยีน
ในรูปแบบของตารางโดยใชเกณฑการแปลความหมายผลการใหคะแนน (บุญชม  ศรี
สะอาด, 2545, หนา 103) ซึ่งกจิกรรมที่กําหนด คอื กจิกรรมการพบพอครูแมครู
กจิกรรมการอบรมคุณธรรม จรยิธรรม กจิกรรมการใหคําปรกึษาแบบเผชิญความจรงิ
กจิกรรมดนตรพีาเพลนิ กจิกรรมกฬีานอกเวลาและกิจกรรมการเยี่ยมบานนักเรยีน
ดังตอไปนี้

ระดับผลการปฏบิัติ มากที่สุด ใหคะแนนเปน 5
ระดับผลการปฏบิัติ มาก ใหคะแนนเปน 4
ระดับผลการปฏบิัติ ปานกลาง ใหคะแนนเปน 3
ระดับผลการปฏบิัติ นอย ใหคะแนนเปน 2
ระดับผลการปฏบิัติ นอยที่สุด ใหคะแนนเปน 1
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2.4 นําคะแนนที่ไดไปดําเนนิการวเิคราะหทางสถติิ เพื่อหาคาเฉลี่ย (x )
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) แลวนําคาเฉลี่ยที่ไดไปเปรยีบเทยีบกับเกณฑการแปล
ความหมาย ดังนี้

คาเฉลี่ยระดับการปฏบิัติ 4.51-5.00 มากที่สุด
คาเฉลี่ยระดับการปฏบิัติ 3.51-4.50 มาก
คาเฉลี่ยระดับการปฏบิัติ 2.51-3.50 ปานกลาง
คาเฉลี่ยระดับการปฏบิัติ 1.51-2.50 นอย
คาเฉลี่ยระดับการปฏบิัติ 1.00-1.50 นอยที่สุด

สถติิท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล

สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูลการวจัิยมดีังนี้
1. คารอยละ (%)
2. คาเฉลี่ย X

3. คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร




