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บทคัดยอ 

 การวจัิยครัง้นี้มคีวามมุงหมายเพื่อศกึษาและเปรยีบเทยีบ สภาพ ปญหา และ

ผลสําเร็จของการจัดการความรูในโรงเรยีน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคอื ผูบรหิารโรงเรยีน ครู

ผูรับผิดชอบงานการจัดการความรูในโรงเรยีนและครูผูสอนในโรงเรยีนสังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 ปการศกึษา 2557 จํานวน 369 คน ไดมาโดย

การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางตามตารางของเครจซี่และมอรแกน เครื่องมอืที่ใช ในการ

เก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามแบบมาตราประเมินคา ซึ่งมคีาความเช่ือม่ันเทากับ 

.98 สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูลคอื คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ทดสอบสมมตฐิานโดยใชการวเิคราะห F–test 

(One-Way ANOVA) 

ผลการวจัิยพบวา 

 1. การจัดการความรูในโรงเรยีน มสีภาพ โดยภาพรวม อยูในระดับมาก  

สวนปญหาโดยภาพรวม อยูในระดบัปานกลาง และผลสาํเร็จ โดยภาพรวม อยูในระดับมาก

 2. การจัดการความรูในโรงเรยีนตามความคดิเห็นของผูบรหิารโรงเรยีน  

ครูผูรับผิดชอบงานการจัดการความรูในโรงเรยีน และครูผูสอน จําแนกตามสถานภาพใน

การดํารงตําแหนง มสีภาพโดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน สวนปญหาโดยรวม  

ไมแตกตางกัน เมื่อพจิารณาเปนรายดาน พบวา ดานการจัดการความรูใหเปนระบบ  

มคีวามแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 และผลสําเร็จ โดยภาพรวมและ

รายดาน ไมแตกตางกัน 
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 3. การจัดการความรูในโรงเรยีนตามความคดิเห็นของกลุมตัวอยางจําแนกตาม

ประสบการณในการดํารงตําแหนง มสีภาพ โดยภาพรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน  

สวนปญหา โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพจิารณารายดาน พบวา ดานการบงช้ีความรู

และดานการจัดการความรูใหเปนระบบ มคีวามแตกตางกัน อยางมนีัยสําคัญทางสถติทิี่

ระดับ .05 และผลสําเร็จ โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพจิารณารายดาน พบวา  

ดานการเขาถงึความรู มคีวามแตกตางกัน อยางมนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

 4. การจัดการความรูในโรงเรยีนตามความคดิเห็นของกลุมตัวอยางที่ปฏบิัตงิาน

จําแนกตามขนาดของโรงเรียน มสีภาพ โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพจิารณารายดาน 

พบวา ดานการบงช้ีความรู มคีวามแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  

สวนปญหาโดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อพจิารณารายดาน พบวา ดานการเขาถงึความรู 

มคีวามแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 และผลสําเร็จ โดยภาพรวมไม

แตกตางกัน เมื่อพจิารณารายดาน พบวา ดานการแบงปนแลกเปลี่ยนความรู มคีวาม

แตกตางกัน อยางมนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 และดานการสรางและแสวงหาความรู 

มคีวามแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

 5. แนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาการจัดการความรูในโรงเรยีน ที่มสีภาพ

และผลสําเร็จต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม และมปีญหาสูงกวาคาเฉลี่ยรวม โดยมทีัง้หมด 7 ดาน 

คอื 1) ดานการบงช้ีความรู 2) ดานการสรางและแสวงหาความรู 3) ดานการจัดการความรู

ใหเปนระบบ 4) ดานการประมวลและกลั่นกรองความรู 5) ดานการเขาถงึความรู  

6) ดานการแบงปนแลกเปลี่ยนความรู และ 7) ดานการเรยีนรู 

 

คําสําคัญ ความรู การจัดการความรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



TITLE     States, Problems and Achievements of Knowledge  

     Management in the schools under Sakon Nakhon Primary  

     Educational Service Area Office 1 

AUTHOR     Angkhanarak Butsuwan 

ADVISORS    Asst. Prof. Dr. Wattana Suwannatrai 

     Dr. Rapeepan Roypila 

DEGREE     M.Ed. (Educational Administration) 

INSTITUTION    Sakon Nakhon Rajabhat University 

YEAR     2015 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to investigate and compare states, 

problems and achievements of knowledge management in the schools under the Office 

of Sakon Nakhon Primary Educational Service Area 1. Samples used in the study 

consisted of 369 school administrators, teachers in charge of knowledge management 

and teachers under the Office of Sakon Nakhon Primary Educational Service Area 1 - 

a total of 369 using Krejcie & Morgan table. The tool used was a checklist 

questionnaire with reliability of 0.98. Statistics used for data analysis were 

percentage, mean, standard deviation, F-test, (One-Way ANOVA). 

 The research findings were as follows: 

  1. The states of knowledge management in the schools, as a whole, 

were at the high level. The problems, in general, were at the moderate level. As a 

whole, achievements were at the high level. 

  2. The knowledge management in the schools in the opinions of school 

administrators, teachers in charge of knowledge management and teachers classified 

by position attained, in general and in particular, was not significantly different. In 

general, the problems were not different. When each aspect was considered, it was 

found that the systematic knowledge management was at the .01 level of significance. 

The achievements, as a whole and in each aspect, showed no significant differences. 
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  3. The knowledge management in the schools in the perception of the 

samples classified by positioned attained obtained the states, in general and in 

particular, showed no significant differences. The problems, as a whole and in each 

aspect, showed no significant differences. When separately considered, it was 

determined that the aspects on indication of knowledge and systematic knowledge 

management were significantly different at the .05 level. The overall achievements, in 

general and in particular, showed no significant differences. When each aspect was 

considered, it was found that the aspect on knowledge access differed significantly at 

the .01 level. 

  4. The knowledge management in the schools as perceived by the 

samples classified by school size obtained no significant differences as a whole. When 

separately considered, it was found that the indication of knowledge differed 

significantly at the .05 level. As a whole, the problems were not significantly different. 

When each aspect was considered, it was found that the knowledge access was 

significantly different at the .05 level. In general, the achievements showed no 

significant differences. When separately considered, it was determined that the aspect 

on knowledge exchange differed significantly at the .05 level. The aspect on the 

building and searching for knowledge showed a difference at the .01 level of 

significance. 

  5. Some guidelines on the knowledge management development in the 

schools Condition and results achieved below average overall. And a higher than 

average as well 7 aspects as follows: 1) knowledge identification, 2) knowledge 

creation and acquisition 3) knowledge organization, 4) knowledge codification and 

refinement, 5) knowledge access, 6) knowledge sharing, and 7) learning 
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