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บทที่  4 

ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 ผลการวิเคราะหข์้อมูลงานวิจัยเรื่องสภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ผูว้ิจัยน าเสนอ

ตามล าดับ ดังต่อไปนี้ 

  1. สัญลักษณ์ที่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล 

  2. การวิเคราะหข์้อมูล 

  3. ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 เพื่อให้เกิดความเข้าใจตรงกันในการน าเสนอผลการวิเคราะหข์้อมูล ผูว้ิจัยได้

ก าหนดสัญลักษณ์ที่ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ดังนี้ 

  N  แทน กลุ่มตัวอย่าง 

  X   แทน ค่าเฉลี่ย 

  S.D แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

        F  แทน ค่าสถิตกิารแจกแจง F 

  Df  แทน ค่าระดับช้ันแหง่ความอิสระ 

  SS  แทน ผลรวมของคะแนนเบี่ยงเบนยกก าลังสอง 

  MS แทน ค่าความแปรปรวน 

  *  แทน การมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 

  **  แทน การมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 

 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้แบบสอบถามแบ่งการวิเคราะหเ์ป็น 6 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 วิเคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 วิเคราะหส์ภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตาม

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อนในโรงเรียน

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

  ตอนที่ 3 เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการ

นักเรียน และครูผู้สอน ที่มสีถานภาพต่างกัน เกี่ยวกับสภาพและปัญหาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

  ตอนที่ 4 เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรยีน หัวหน้าฝ่ายกิจการ

นักเรียน และครูผู้สอน ที่มเีพศต่างกัน เกี่ยวกับสภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

  ตอนที่ 5 เปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการ

นักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับสภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน 

  ตอนที่ 6 แนวทางพัฒนาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

ผลการวเิคราะหข์้อมูล 

 ตอนที่ 1 วิเคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ดังตาราง 5 
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ตาราง 5 แสดงสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. สถานภาพต าแหน่งของผู้ตอบแบบสอบถาม   

     1.1 ผูบ้ริหารโรงเรียน 83 22.25 

     1.2 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน 45 12.06 

     1.3 ครูผูส้อน 245 65.68 

รวม 373 100 

2. เพศ   

     2.1 ชาย 216 57.91 

     2.2 หญิง 157 42.09 

รวม 373 100 

3. ขนาดของโรงเรียน   

     3.1 ขนาดเล็ก 80 21.45 

     3.2 ขนาดกลาง 189 50.67 

     3.3 ขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ 104 27.88 

รวม 373 100 

 

 จากตาราง 5 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 373 คน จ าแนกตาม

สถานภาพต าแหน่งของผูต้อบแบบสอบถาม ผูบ้ริหารโรงเรียน จ านวน 83 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 22.25 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน จ านวน 45 คน คิดเป็นรอ้ยละ 12.06  

และครูผูส้อน จ านวน 245 คน คิดเป็นรอ้ยละ 65.68 

  ผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 373 คน จ าแนกเพศของผูต้อบแบบสอบถาม 

เพศชาย จ านวน 216 คน คิดเป็นรอ้ยละ 57.91 และเพศหญงิ จ านวน 157 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 42.09  

  ผูต้อบแบบสอบถาม จ านวน 373 คน จ าแนกตามขนาดของโรงเรียนของ

ผูต้อบแบบสอบถาม โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 80 คน คิดเป็นรอ้ยละ 21.45 โรงเรียน

ขนาดกลาง จ านวน 189 คน คิดเป็นรอ้ยละ 50.67 และโรงเรียนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ 

จ านวน 104 คน คิดเป็นรอ้ยละ 27.88 
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 ตอนที่ 2 วิเคราะห์สภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรยีนตาม

ความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรยีน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรยีน และครูผู้สอน  

ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ดังตาราง 6 

 

ตาราง  6 สภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหาร 

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรยีนสังกัดส านักงาน 

 เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 โดยภาพรวมและรายด้าน 

 

การด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

X  S.D 
แปล

ความหมาย X  S.D 
แปล 

ความหมาย 

1. ดา้นการวางแผนงาน

กิจการนักเรียน 

4.07 0.60 มาก 2.64 0.89 ปานกลาง 

2. ดา้นการบริหารกิจการ

นักเรียน 

4.12 0.59 มาก 2.53 0.90 ปานกลาง 

3. ดา้นการส่งเสริมพัฒนา 

ให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

4.13 0.58 มาก 2.48 0.89 น้อย 

4. ด้านการด าเนินงานระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.10 0.59 มาก 2.56 0.90 ปานกลาง 

5. ดา้นการด าเนินการ

ส่งเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

4.08 0.65 มาก 2.51 0.90 ปานกลาง 

6. ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

4.05 0.66 มาก 2.57 0.90 ปานกลาง 

รวม 4.10 0.55 มาก 2.54 0.85 ปานกลาง 
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 จากตาราง 6 แสดงให้เห็นว่า สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรยีนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 โดยภาพรวมและรายด้าน อยู่ในระดับ

มาก ( X = 4.10) เมื่อพิจารณารายด้านเรยีงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ 

ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมวีินัย คุณธรรม จริยธรรม ( X = 4.13) รองลงมา คือ 

ด้านการบริหารกิจการนักเรียน ( X = 4.12) และด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน ( X = 4.10) ตามล าดับ 

 ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 

หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 โดยภาพรวมและรายด้าน อยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.54) เมื่อ

พิจารณารายด้านเรยีงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ด้านการวางแผนงาน

กิจการนักเรียน ( X = 2.64) รองลงมา คอื ด้านการประเมินผลการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน ( X = 2.57) และด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน (X = 2.56) 

ตามล าดับ 

  2.1 วิเคราะห์สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรยีนสังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 โดยรายด้าน 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ดังตาราง 7-12 
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ตาราง 7   สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

 

ข้อ 
ด้านการวางแผนงาน 

กิจการนักเรียน 
X  S.D แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

1 การก าหนดผูร้ับผดิชอบ 

ในการปฏิบัติงาน 

4.23 0.74 มาก 

 

1 

2 การรวบรวมระเบียบและแนวปฏิบัติ

ทางราชการ เกี่ยวกับงานกิจการ

นักเรียนที่เป็นปัจจุบัน 

3.98 0.68 มาก 7 

3 การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติ

เป็นเอกสารคู่มอืครูหรอืคู่มือ

นักเรียนขึ้นใชใ้นโรงเรยีน 

4.00 0.82 มาก 5 

4 การเผยแพร่ระเบียบและแนวปฏิบัติ

ให้แก่ครู นักเรียน ผูป้กครอง และ

ผูเ้กี่ยวข้องรับทราบ 

4.00 0.82 มาก 5 

5 การปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติ

ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

4.04 0.86 มาก 4 

6 การจัดท าแผนงานกิจการนักเรียน

เป็นลายลักษณ์อักษร 

4.06 0.88 มาก 3 

7 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

การศกึษาของงานกิจการนักเรียน

ให้สอดคล้องกับนโยบายและ

แผนพัฒนาโรงเรียน 

4.20 0.75 มาก 2 

 รวม 4.07 .60 มาก  

 

 จากตาราง 7 แสดงให้เห็นว่าสภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด
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ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน

โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.07) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ 

โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการก าหนดผูร้ับผิดชอบ

ในการปฏิบัติงาน ( X = 4.23) รองลงมา คอื โรงเรียนมีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

การศกึษาของงานกิจการนักเรียนให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาโรงเรียน  

( X = 4.20) และโรงเรียนมกีารจัดท าแผนงานกิจการนักเรียนเป็นลายลักษณ์อักษร 

( X = 4.06) ตามล าดับ   

 และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการรวบรวมระเบียบ

และแนวปฏิบัติทางราชการ เกี่ยวกับงานกิจการนักเรียนที่เป็นปัจจุบัน ( X = 3.98) 

รองลงมามี 2 ข้อ คือ โรงเรียนมีการจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเป็นเอกสารคู่มอืครูหรอื

คู่มอืนักเรียนขึ้นใชใ้นโรงเรยีนและมีการเผยแพร่ระเบียบและแนวปฏิบัติใหแ้ก่ครู นักเรียน 

ผูป้กครอง และผูเ้กี่ยวข้องรับทราบ ( X = 4.00) และการปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติให้

เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ ( X = 4.04) ตามล าดับ  

 

ตาราง 8   สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน 

 

ข้อ ด้านการบริหารกิจการนักเรียน X  S.D 
แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

8 การร่วมใหค้ าปรึกษาในการรวบรวม

ข้อมูล จัดท าระเบียบ ข้อบังคับ 

เกี่ยวกบังานกิจการนักเรียน จัดท า

แผนงานกิจการนักเรียนใหใ้ห้

สอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐาน

การปฏิบัติงานโรงเรียนของผูบ้ริหาร

โรงเรียน 

4.12 0.75 มาก 5 

 

9 การก าหนดขอบข่ายงาน 

กิจการเรยีน 

4.14 0.75 มาก 3 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

ข้อ ด้านการบริหารกิจการนักเรียน X  S.D 
แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

10 การก าหนดหน้าที่ความ

รับผิดชอบ และพรรณนางานของ

บุคลากรในส่วนที่เกี่ยวกับงาน

บริหารกิจการเรียน 

4.20 0.78 มาก 1 

11 การประสานงานกับหนว่ยงาน

ต่างๆ ภายในโรงเรียน 

4.12 0.79 มาก 4 

12 การประสานงานระหว่างโรงเรียน

กับเครือขา่ยผู้ปกครอง และ

หนว่ยงานที่รับผดิชอบเกี่ยวกับ

เยาวชนอย่างตอ่เนื่อง 

4.14 0.69 มาก 2 

13 การวางแผน ก าหนดแนวทางการ

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักเรียน 

โดยสนับสนุนใหน้ักเรียนได้มีส่วน

ร่วมในกระบวนการวางแผน 

4.01 0.80 มาก 6 

 รวม 4.12 0.59 มาก  

 

 จากตาราง 8 แสดงให้เห็นว่า สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน 

โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.12) เมื่อพจิารณารายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทุกข้อ  

โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือโรงเรยีนมีการก าหนดหน้าที่ความ

รับผิดชอบ และพรรณนางานของบุคลากรในส่วนที่เกี่ยวกับงานบริหารกิจการเรยีน  

( X = 4.20) รองลงมา คือ โรงเรียนมกีารประสานงานระหว่างโรงเรียนกับเครือข่าย

ผูป้กครอง และหน่วยงานที่รับผดิชอบเกี่ยวกับเยาวชนอย่างตอ่เนื่อง ( X = 4.14)  

และโรงเรียนมีการก าหนดขอบข่ายงานกิจการเรยีน (X = 4.14) ตามล าดับ  
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 และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการวางแผน ก าหนด 

แนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักเรียน โดยสนับสนุนให้นักเรียนได้มสี่วนรว่มใน

กระบวนการวางแผน ( X = 4.01) รองลงมา คอื โรงเรียนมีการประสานงานกับหนว่ยงาน

ต่างๆ ภายในโรงเรียน (X = 4.12) และโรงเรียนมีการร่วมใหค้ าปรึกษาในการรวบรวมข้อมูล 

จัดท าระเบียบ ขอ้บังคับ เกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน จัดท าแผนงานกิจการนักเรียนให้ให้

สอดคล้องกับนโยบายและมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนของผู้บริหารโรงเรียน  

( X = 4.12) ตามล าดับ  

 

ตาราง 9   สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียนมวีินัย  

 คุณธรรม จรยิธรรม 

 

ข้อ 
ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียน

มีวนิัย คุณธรรม จริยธรรม 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

14 การด าเนินการจัดกิจกรรม

นักเรียน และส่งเสริมสนับสนุนให้

นักเรียนได้มีสว่นร่วมในการจัด

กิจกรรมอย่างหลากหลายตาม

ความถนัดและความสนใจของ

นักเรียน 

4.18 0.80 มาก 3 

15 การจัดกิจกรรมให้ผู้เรยีนได้

เรียนรู้จากประสบการณจ์ริง ฝกึ

ปฏิบัติให้ท าได้ท าเป็น รักการอ่าน

และเกิดการใฝรู่้อย่างต่อเนื่อง 

4.11 0.76 มาก 7 

16 การเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์

กิจกรรมในงานการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนทั้งในและนอก

โรงเรียน 

4.10 0.80 มาก 8 
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ตาราง 9 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียน

มีวนิัย คุณธรรม จริยธรรม 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

17 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา

ความประพฤติและระเบียบวินัย 

ได้แก่ การตรงตอ่เวลา ความ

สะอาด การแต่งกาย การเข้าแถว 

การแสดงความเคารพ การปฏิบัติ

ตามระเบียบข้อบังคับและ

แนวทางปฏิบัติของโรงเรียน  

เป็นประจ าและตอ่เนื่อง 

4.17 0.70 มาก 4 

18 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ได้แก่ 

กิจกรรมที่สอดคล้องกับ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 

ประการตามหลักสูตรการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 คือ รักชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซื่อสัตย์

สุจริต มีวนิัย ใฝเ่รียนรู้ อยู่อย่าง

พอเพียงมุ่งมั่นในการท างาน รัก

ความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ  

เป็นประจ าและต่อเนื่อง 

4.23 0.73 มาก 2 

19 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้าน

ความรับผดิชอบต่อสังคม ได้แก่ 

การบ าเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชน์ 

การปฏิบัติตามกฎหมาย การ

พัฒนาสาธารณสถาน ฯลฯ เป็น

ประจ าและต่อเนื่อง 

4.23 0.69 มาก 1 
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ตาราง 9 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียน

มีวนิัย คุณธรรม จริยธรรม 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

20 การจัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการใชเ้วลาว่างให้เป็น

ประโยชน์เป็นประจ าและต่อเนื่อง 

4.09 0.73 มาก 9 

21 การสร้างขวัญและก าลังใจแก่

นักเรียนผู้ประพฤติดี และมี

ความสามารถด้านวิชาการ และ

ด้นกิจกรรม โดยการใหร้างวัล

หรอืมอบเกียรติบัตรยกย่อง

ชมเชย 

4.14 0.76 มาก 5 

22 การจัดท าหลักฐานการยกย่องให้

ก าลังใจเป็นลายลักษณ์อักษร 

4.05 0.83 มาก 12 

23 การจัดท าแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ

ยกย่องให้ก าลังใจเป็นลายลักษณ์

อักษร 

4.07 0.84 มาก 10 

24 การเผยแพร่เกียรติประวัติของ

นักเรียนที่ประพฤติดใีห้ปรากฏ 

4.07 0.83 มาก 11 

25 การบันทึกเกียรตปิระวัติของ

นักเรียนไว้เป็นหลักฐานและเป็น

ปัจจุบัน 

4.12 0.82 มาก 6 

 รวม 4.13 0.58 มาก  

 

 จากตาราง 9 แสดงให้เห็นว่า สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย  

คุณธรรม จรยิธรรม โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.13) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า อยู่ใน 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



94 

ระดับมากทุกข้อ โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการจัด 

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านความรับผดิชอบต่อสังคม ได้แก่ การบ าเพ็ญตนให้เป็น

ประโยชน์ การปฏิบัติตามกฎหมาย การพัฒนาสาธารณสถาน ฯลฯ เป็นประจ าและต่อเนื่อง 

( X = 4.23) รองลงมา คอื โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม 

จรยิธรรม ได้แก่ กิจกรรมที่สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการตาม

หลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 คือ รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ ซื่อสัตย์

สุจรติ มีวนิัย ใฝ่เรยีนรู้ อยู่อย่างพอเพียงมุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิต

สาธารณะ เป็นประจ าและต่อเนื่อง ( X = 4.23) และโรงเรียนมกีารด าเนินการจัดกิจกรรม

นักเรียน และส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้มสี่วนรว่มในการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย

ตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน ( X = 4.18) ตามล าดับ     

 และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมกีารจัดท าหลักฐาน

การยกย่องให้ก าลังใจเป็นลายลักษณ์อักษร ( X = 4.05) รองลงมา คอื โรงเรียนมกีารจัดท า

หลักฐานการยกย่องใหก้ าลังใจเป็นลายลักษณ์อักษร ( X = 4.07) และโรงเรียนมีการจัดท า

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการยกย่องให้ก าลังใจเป็นลายลักษณ์อักษร ( X = 4.07) ตามล าดับ  

 

ตาราง 10  สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

26 การแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนนิงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน

เป็นลายลักษณ์อักษร 

4.19 0.71 มาก 2 

27 การจัดท าแผนงาน / โครงการ

เพื่อปฏิบัติงานดูแลชว่ยเหลือ

นักเรียนเป็นลายลักษณ์อักษร 

4.22 0.71 มาก 1 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

28 การด าเนินงานการจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนร่วมกับ

เครือขา่ยที่เกี่ยวข้อง 

4.19 0.73 มาก 3 

29 การจัดท าเอกสารหลักฐานข้อมูล

นักเรียนเป็นรายบุคคลที่สามารถ

ตรวจสอบได้ 

4.11 0.80 มาก 5 

30 การคัดกรองนักเรียนโดยใช้ SDQ 

เป็นเครื่องมือส าหรับใช้ในการ 

คัดกรองนักเรียน 

4.05 0.85 มาก 10 

31 การจ าแนกนักเรียนอย่างชัดเจน

และครอบคลุมทุกกลุ่ม 

4.10 0.77 มาก 6 

32 การจัดท าข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน

ที่มปีัญหาที่เป็นกลุ่มเสี่ยงและ

กลุ่มมีปัญหา 

4.12 0.75 มาก 4 

33 การก าหนดแนวทาง วิธีการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 

4.07 0.72 มาก 8 

34 การแก้ไขปัญหานักเรียนร่วมกัน

กับบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่าง

เหมาะสม 

4.08 0.73 มาก 7 

35 การด าเนินงานส่งเสริมและ

พัฒนาคุณภาพนักเรียนร่วมกับ

หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.04 0.74 มาก 10 

36 การจัดท าขอ้มูลนักเรียนที่ควร

ได้รับการส่งต่อ 

4.01 0.79 มาก 13 
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ตาราง 10 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

37 การจัดท าแนวปฏิบัติในการส่งต่อ

ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

4.04 0.77 มาก 12 

38 การประสานความรว่มมือกับ

หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องในการส่งต่อ

นักเรียน 

4.05 0.84 มาก 9 

รวม 4.10 0.59 มาก  

 

 จากตาราง 10 แสดงให้เห็นว่า สภาพการด าเนนิงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอื

นักเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.10) เมื่อพิจารณารายข้อพบว่าอยู่ในระดับมาก 

ทุกข้อ โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมกีารจัดท าแผนงาน 

/ โครงการเพื่อปฏิบัติงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นลายลักษณ์อักษร ( X = 4.22) 

รองลงมา คือ โรงเรียนมีการแตง่ตั้งคณะกรรมการด าเนินงานดูแลช่วยเหลอืนักเรียนเป็น

ลายลักษณ์อักษร ( X = 4.19) และโรงเรยีนมีการด าเนินงานการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนรว่มกับเครือขา่ยที่เกี่ยวข้อง ( X = 4.19) ตามล าดับ   

 และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการจัดท าข้อมูล

นักเรียนที่ควรได้รับการส่งต่อ ( X = 4.01) รองลงมา คือ โรงเรียนมีการจัดท าแนวปฏิบัติใน

การส่งต่อทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ( X = 4.04) และโรงเรียนมกีารด าเนินงาน

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพนักเรียนร่วมกับหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง ( X = 4.04) ตามล าดับ 
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ตาราง 11  สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตย 

 ในโรงเรยีน 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

39 การแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนนิการส่งเสริมประชาธิปไตย

ในโรงเรยีน 

4.22 0.79 มาก 1 

40 การจัดท าคูม่ือและเอกสารชีแ้จง

เผยแพร่หลักการของ

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน  

3.95 0.86 มาก 7 

41 การจัดท าแผนงาน/โครงการ

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

4.05 0.77 มาก 5 

42 การจัดกิจกรรมตามแผนงาน/

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 

ในโรงเรยีนเป็นประจ า 

4.09 0.78 มาก 4 

43 การจัดบรรยากาศของ

ประชาธิปไตยในโรงเรยีนให้

ปรากฏเด่นชัดสามารถเป็นแบบ 

อย่างแก่โรงเรยีนอื่นได้ 

3.99 0.86 มาก 6 

44 การแต่งตั้งคณะกรรมการ

นักเรียนและก าหนดหน้าที่ในการ

ปฏิบัติงานด้านประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

4.16 0.85 มาก 2 
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ตาราง 11 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

45 การส่งเสริม ให้ค าปรึกษา  

ให้ค าแนะน า เกี่ยวกับการท า

กิจกรรมของคณะกรรมการ

นักเรียนให้อยู่ในขอบข่ายที่

เหมาะสม ไม่ขัดต่อกฎระเบียบ

และข้อบังคับของโรงเรียน 

4.12 0.83 มาก 3 

 รวม 4.08 0.65 มาก  

 

 จากตาราง 11 แสดงให้เห็นว่า สภาพการด าเนนิงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.08) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า

อยู่ในระดับมากทุกข้อ โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คอื โรงเรียนมี

การแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน ( X = 4.22)

รองลงมา คอื โรงเรียนมีการแตง่ตั้งคณะกรรมการนักเรียนและก าหนดหนา้ที่ในการ

ปฏิบัติงานด้านประชาธิปไตยในโนโรงเรยีน ( X = 4.16) และโรงเรียนมีการส่งเสริม  

ให้ค าปรึกษา ให้ค าแนะน า เกี่ยวกับการท ากิจกรรมของคณะกรรมการนักเรียนให้อยู่ใน

ขอบข่ายที่เหมาะสม ไม่ขัดต่อกฎระเบียบและข้อบังคับของโรงเรียน ( X = 4.12) ตามล าดับ 

 และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการจัดท าคู่มอืและ

เอกสารชีแ้จงเผยแพรห่ลักการของประชาธิปไตยในโรงเรยีน ( X = 3.95) รองลงมา คือ 

โรงเรียนมกีารจัดบรรยากาศของประชาธิปไตยในโรงเรียนให้ปรากฏเด่นชัดสามารถเป็น

แบบอย่างแก่โรงเรยีนอื่นได้ ( X = 3.99) และโรงเรียนมีการจัดท าแผนงาน/โครงการ

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ( X = 4.05) ตามล าดับ 
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ตาราง 12  สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการประเมินผลการด าเนนิงานกิจการ 

 นักเรียน 

 

ข้อ 
ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

46 การนเิทศตดิตามการด าเนินงาน

อย่างเป็นระบบ 

4.03 0.81 มาก 5 

47 การประเมนิผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนเมื่อสิ้นภาคเรียน

และสิน้ปีการศกึษา 

4.05 0.76 มาก 3 

48 การประเมนิผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนโดยมีหลักฐาน 

ให้ตรวจสอบได้ 

4.00 .82 มาก 8 

49 การมสี่วนรว่มครูและนักเรียน 

ในโรงเรยีนในการประเมินผล

การด าเนินงานกิจการนักเรียน 

4.10 0.83 มาก 2 

50 การมสี่วนรว่มผู้ปกครอง

นักเรียนในโรงเรยีนในการ

ประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

4.01 0.82 มาก 6 

51 การวิเคราะห์ผลการประเมินผล

การด าเนินงานกิจการนักเรียน 

4.01 0.84 มาก 6 

52 การรายงานผลการประเมินให้

ผูบ้ริหารสถานศกึษารับทราบ 

ในแต่ละปีการศกึษา 

4.16 0.77 มาก 1 
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ตาราง 12 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

53 การน าผลการวิเคราะห์การ

ประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนไปใช้ในการ

ปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

4.05 0.77 มาก 4 

 รวม 4.05 0.66 มาก  

 

 จากตาราง 12 แสดงให้เห็นว่า สภาพการด าเนนิงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการประเมนิผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.05) เมื่อพิจารณารายข้อพบว่าอยู่ในระดับ

มากทุกข้อ โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมกีารรายงาน

ผลการประเมินให้ผูบ้ริหารสถานศกึษารับทราบในแต่ละปีการศึกษา ( X = 4.16) การมสี่วน

ร่วมครูและนักเรียนในโรงเรียนในการประเมนิผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน ( X = 4.10) 

และโรงเรียนมีการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนเมื่อสิน้ภาคภาคเรียนและสิน้ปี

การศกึษา ( X = 4.05) ตามล าดับ 

 และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก คือ โรงเรียนมีการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียนโดยมีหลักฐานให้ตรวจสอบได้ ( X = 4.00) รองลงมา มี 2 ข้อ 

คือ การมสี่วนรว่มผูป้กครองนักเรียนในโรงเรียนในการประเมินผลการด าเนินงานกิจการ

นักเรียนและมกีารวิเคราะห์ผลการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน ( X = 4.01) 

และโรงเรียนมีการนเิทศติดตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ( X = 4.03) ตามล าดับ 

  2.2 วิเคราะหป์ัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของ

ผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรยีนสังกัดส านักงาน 

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 โดยรายด้าน 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ตอบ 
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แบบสอบถาม ดังตาราง 13-18 

 

ตาราง 13  ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

 

ข้อ 
ด้านการวางแผนงานกิจการ

นักเรียน 
X  S.D แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

1 การก าหนดผูร้ับผดิชอบในการ

ปฏิบัติงาน 

2.68 1.03 ปานกลาง 2 

2 การรวบรวมระเบียบและแนวปฏิบัติ

ทางราชการ เกี่ยวกับงานกิจการ

นักเรียนที่เป็นปัจจุบัน 

2.73 1.05 ปานกลาง 1 

3 การจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติ

เป็นเอกสารคู่มอืครูหรอืคู่มือ

นักเรียนขึ้นใชใ้นโรงเรยีน 

2.66 1.03 ปานกลาง 3 

4 การเผยแพร่ระเบียบและแนวปฏิบัติ

ให้แก่ครู นักเรียน ผูป้กครอง และ

ผูเ้กี่ยวข้องรับทราบ 

2.53 1.02 ปานกลาง 7 

5 การปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติ

ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

2.61 1.01 ปานกลาง 5 

6 การจัดท าแผนงานกิจการนักเรียน

เป็นลายลักษณ์อักษร 

2.62 1.09 ปานกลาง 4 

7 การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

การศกึษาของงานกิจการนักเรียน

ให้สอดคล้องกับนโยบายและ

แผนพัฒนาโรงเรียน 

2.61 1.01 ปานกลาง 5 

 รวม 2.64 0.89 ปานกลาง  
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 จากตาราง 13 แสดงให้เห็นว่า ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.64) เมื่อพจิารณารายข้อพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง

ทุกข้อ โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก ดังนี้ โรงเรียนมีการรวบรวม

ระเบียบและแนวปฏิบัติทางราชการ เกี่ยวกับงานกิจการนักเรียนที่เป็นปัจจุบัน (X = 2.73) 

โรงเรียนมีการก าหนดผูร้ับผิดชอบในการปฏิบัติงาน ( X = 2.68) โรงเรียนมกีารจัดท า

ระเบียบและแนวปฏิบัติเป็นเอกสารคู่มอืครูหรอืคู่มอืนักเรียนขึ้นใชใ้นโรงเรยีน ( X = 2.66) 

ตามล าดับ   

 

ตาราง 14  ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

  หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

  การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน 

 

ข้อ ด้านการบริหารกิจการนักเรียน X  S.D 
แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

8 การรว่มให้ค าปรึกษาในการ

รวบรวมข้อมูล จัดท าระเบียบ 

ข้อบังคับ เกี่ยวกับงานกิจการ

นักเรียน จัดท าแผนงานกิจการ

นักเรียนให้ให้สอดคล้องกับ

นโยบายและมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานโรงเรียนของผูบ้ริหาร

โรงเรียน 

2.53 1.00 ปานกลาง 3 

9 การก าหนดขอบข่ายงานกิจการ

เรียน 

2.53 1.01 ปานกลาง 4 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

 

ข้อ ด้านการบริหารกิจการนักเรียน X  S.D 
แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

10 การก าหนดหน้าที่ความ

รับผิดชอบ และพรรณนางานของ

บุคลากรในส่วนที่เกี่ยวกับงาน

บริหารกิจการเรียน 

2.46 1.01 น้อย 5 

11 การประสานงานกับหนว่ยงาน

ต่างๆ ภายในโรงเรียน 

2.46 1.01 น้อย 5 

12 การประสานงานระหว่างโรงเรียน

กับเครือขา่ยผู้ปกครอง และ

หนว่ยงานที่รับผดิชอบเกี่ยวกับ

เยาวชนอย่างตอ่เนื่อง 

2.58 1.03 ปานกลาง 2 

13 การวางแผน ก าหนดแนวทางการ

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักเรียน 

โดยสนับสนุนใหน้ักเรียนได้มีส่วน

ร่วมในกระบวนการวางแผน 

2.60 1.06 ปานกลาง 1 

 รวม 2.53 0.90 ปานกลาง  

 

 จากตาราง 14 แสดงให้เห็นว่า ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน 

โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.53) เมื่อพจิารณารายข้อพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง

และระดับน้อยโดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก ดังนี้ โรงเรียนมีการ

วางแผน ก าหนดแนวทางการส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักเรียน โดยสนับสนุนให้นักเรียนได้มี

ส่วนรว่มในกระบวนการวางแผน ( X = 2.60) โรงเรียนมีการประสานงานระหว่างโรงเรียน

กับเครือขา่ยผู้ปกครอง และหนว่ยงานที่รับผดิชอบเกี่ยวกับเยาวชนอย่างต่อเนื่อง  

( X = 2.58) และโรงเรียนมีการรว่มให้ค าปรึกษาในการรวบรวมข้อมูล จัดท าระเบียบ  
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ข้อบังคับ เกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน จัดท าแผนงานกิจการนักเรียนใหส้อดคล้องกับ 

นโยบายและมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนของผูบ้ริหารโรงเรียน ( X = 2.53) ตามล าดับ  

 

ตาราง 15  ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียนมวีินัย  

 คุณธรรม จรยิธรรม 

 

ข้อ 
ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียน

มีวนิัย คุณธรรม จริยธรรม 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

14 การด าเนินการจัดกิจกรรม

นักเรียน และส่งเสริมสนับสนุนให้

นักเรียนได้มีสว่นร่วมในการจัด

กิจกรรมอย่างหลากหลายตาม

ความถนัดและความสนใจของ

นักเรียน 

2.56 1.06 ปานกลาง 3 

15 การจัดกิจกรรมให้ผู้เรยีนได้

เรียนรู้จากประสบการณจ์ริง ฝกึ

ปฏิบัติให้ท าได้ท าเป็น รักการอ่าน

และเกิดการใฝรู่้อย่างต่อเนื่อง 

2.58 1.01 ปานกลาง 1 

16 การเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์

กิจกรรมในงานการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนทั้งในและนอก

โรงเรียน 

2.58 1.03 ปานกลาง 2 

 

 

 

 

 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



105 

ตาราง 15 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียน

มีวนิัย คุณธรรม จริยธรรม 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

17 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา

ความประพฤติและระเบียบวินัย 

ได้แก่ การตรงตอ่เวลา ความ

สะอาด การแต่งกาย การเข้าแถว 

การแสดงความเคารพ การปฏิบัติ

ตามระเบียบข้อบังคับและ

แนวทางปฏิบัติของโรงเรียน  

เป็นประจ าและตอ่เนื่อง 

2.58 1.03 ปานกลาง 2 

18 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา

ด้านคุณธรรม จรยิธรรม ได้แก่ 

กิจกรรมที่สอดคล้องกับ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 

ประการตามหลักสูตรการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 คือ รักชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ ซื่อสัตย์

สุจรติ มีวนิัย ใฝ่เรยีนรู้ อยู่อย่าง

พอเพียงมุง่มั่นในการท างาน  

รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ  

เป็นประจ าและตอ่เนื่อง 

2.55 1.01 ปานกลาง 5 

19 การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาด้าน

ความรับผดิชอบต่อสังคม ได้แก่ 

การบ าเพ็ญตนใหเ้ป็นประโยชน์ 

การปฏิบัติตามกฎหมาย การ

พัฒนาสาธารณสถาน ฯลฯ  

เป็นประจ าและต่อเนื่อง 

2.46 1.03 น้อย 8 
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ตาราง 15 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียน

มีวนิัย คุณธรรม จริยธรรม 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

20 การจัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการใชเ้วลาว่างให้เป็น

ประโยชน์เป็นประจ าและต่อเนื่อง 

2.47 1.02 น้อย 7 

21 การสร้างขวัญและก าลังใจแก่

นักเรียนผู้ประพฤติดี และมี

ความสามารถด้านวิชาการ และ

ด้นกิจกรรม โดยการใหร้างวัล

หรอืมอบเกียรติบัตรยกย่อง

ชมเชย 

2.34 1.01 น้อย 11 

22 การจัดท าหลักฐานการยกย่อง 

ให้ก าลังใจเป็นลายลักษณ์อักษร 

2.34 1.04 น้อย 12 

23 การจัดท าแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ

ยกย่องให้ก าลังใจเป็นลายลักษณ์

อักษร 

2.43 1.07 น้อย 9 

24 การเผยแพร่เกียรติประวัติของ

นักเรียนที่ประพฤติดใีห้ปรากฏ 

2.35 1.01 น้อย 10 

25 การบันทึกเกียรตปิระวัติของ

นักเรียนไว้เป็นหลักฐานและเป็น

ปัจจุบัน 

2.51 1.10 ปานกลาง 6 

รวม 2.48 0.89 น้อย  

 

 จากตาราง 15 แสดงให้เห็นว่า ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย  

คุณธรรม จรยิธรรม โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.48) เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า 
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อยู่ในระดับระดับปานกลางและระดับน้อย โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับ 

แรกมี 3 ข้อ ดังนี้ โรงเรียนการจัดกิจกรรมให้ผู้เรยีนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จรงิ  

ฝกึปฏิบัติให้ท าได้ท าเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างตอ่เนื่อง ( X = 2.58) รองลงมา 

มี 2 ข้อ คือ โรงเรียนมีการเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์กิจกรรมในงานการด าเนินงานกิจการ 

นักเรียนทั้งในและนอกโรงเรียน และโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความ

ประพฤติและระเบียบวินัย ได้แก่ การตรงต่อเวลา ความสะอาด การแต่งกาย การเข้าแถว 

การแสดงความเคารพ การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับและแนวทางปฏิบัติของโรงเรียน 

เป็นประจ าและตอ่เนื่อง ( X = 2.58) และโรงเรียนมีการด าเนินการจัดกิจกรรมนักเรียน และ

ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้มีสว่นร่วมในการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลายตามความ

ถนัดและความสนใจของนักเรียน ( X = 2.56) ตามล าดับ 

 

ตาราง 16 ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

26 การแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนนิงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน

เป็นลายลักษณ์อักษร 

2.43 1.03 น้อย 13 

 

 

27 การจัดท าแผนงาน / โครงการ

เพื่อปฏิบัติงานดูแลชว่ยเหลือ

นักเรียนเป็นลายลักษณ์อักษร 

2.53 0.96 ปานกลาง 9 

28 การด าเนินงานการจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนร่วมกับ

เครือขา่ยที่เกี่ยวข้อง 

2.48 1.04 น้อย 12 

29 การจัดท าเอกสารหลักฐานข้อมูล

นักเรียนเป็นรายบุคคลที่สามารถ

ตรวจสอบได้ 

2.53 1.06 ปานกลาง 9 
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ตาราง 16 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

30 การคัดกรองนักเรียนโดยใช้ SDQ 

เป็นเครื่องมือส าหรับใช้ในการคัด

กรองนักเรียน 

2.52 1.09 ปานกลาง 11 

31 การจ าแนกนักเรียนอย่างชัดเจน

และครอบคลุมทุกกลุ่ม 

2.54 1.07 ปานกลาง 8 

32 การจัดท าข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน

ที่มปีัญหาที่เป็นกลุ่มเสี่ยงและ

กลุ่มมีปัญหา 

2.63 1.04 ปานกลาง 2 

33 การก าหนดแนวทาง วิธีการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 

2.61 1.02 ปานกลาง 4 

34 การแก้ไขปัญหานักเรียนร่วมกัน

กับบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่าง

เหมาะสม 

2.62 0.99 ปานกลาง 3 

35 การด าเนินงานส่งเสริมและ

พัฒนาคุณภาพนักเรียนร่วมกับ

หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.61 1.07 ปานกลาง 4 

36 การจัดท าขอ้มูลนักเรียนที่ 

ควรได้รับการส่งต่อ 

2.61 1.05 ปานกลาง 4 

37 การจัดท าแนวปฏิบัติในการส่งต่อ

ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

2.66 1.04 ปานกลาง 1 

38 การประสานความรว่มมือกับ

หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องในการส่งต่อ

นักเรียน 

2.57 1.05 ปานกลาง 7 

 รวม 2.56 0.90 ปานกลาง  
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 จากตาราง 16 แสดงให้เห็นว่า ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอื

นักเรียน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.56) เมื่อพิจารณารายข้อพบว่าอยู่ในระดับ

ปานกลางและระดับน้อย โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก ดังนี้ 

โรงเรียนมกีารจัดท าแนวปฏิบัติในการส่งต่อทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน (X = 2.66)   

โรงเรียนมกีารจัดท าข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนที่มีปัญหาที่เป็นกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 

( X = 2.63)  โรงเรียนจัดให้มีการแก้ไขปัญหานักเรียนรว่มกันกับบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่าง

เหมาะสม ( X = 2.62) ตามล าดับ   

 

ตาราง 17  ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตย 

 ในโรงเรยีน 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

39 การแต่งตั้งคณะกรรมการ

ด าเนนิการส่งเสริมประชาธิปไตย

ในโรงเรยีน 

2.45 1.10 น้อย 7 

40 การจัดท าคูม่ือและเอกสารชีแ้จง

เผยแพร่หลักการของ

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน  

2.62 1.02 ปานกลาง 1 

41 การจัดท าแผนงาน/โครงการ

ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2.52 0.99 ปานกลาง 2 

42 การจัดกิจกรรมตามแผนงาน/

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 

ในโรงเรยีนเป็นประจ า 

2.51 1.02 ปานกลาง 3 
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ตาราง 17 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

43 การจัดบรรยากาศของ

ประชาธิปไตยในโรงเรยีนให้

ปรากฏเด่นชัดสามารถเป็น

แบบอย่างแก่โรงเรยีนอื่นได้ 

2.49 0.98 น้อย 5 

44 การแต่งตั้งคณะกรรมการ

นักเรียนและก าหนดหน้าที่ในการ

ปฏิบัติงานด้านประชาธิปไตยในโน

โรงเรียน 

2.47 1.06 น้อย 6 

45 การส่งเสริม ให้ค าปรึกษา ให้

ค าแนะน า เกี่ยวกับการท า

กิจกรรมของคณะกรรมการ

นักเรียนให้อยู่ในขอบข่ายที่

เหมาะสม ไม่ขัดต่อกฎระเบียบ

และข้อบังคับของโรงเรียน 

2.50 1.05 น้อย 4 

รวม 2.51 0.90 ปานกลาง  

 

 จากตาราง 17 แสดงให้เห็นว่า ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.51) เมื่อพิจารณารายข้อ

พบว่าอยู่ในระดับปานกลางและระดับน้อย โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับ

แรก ดังนี้ โรงเรียนมกีารจัดท าคู่มอืและเอกสารชีแ้จงเผยแพร่หลักการของประชาธิปไตย 

ในโรงเรยีน ( X = 2.62) โรงเรียนมีการจัดท าแผนงาน/โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 

ในโรงเรยีน ( X = 2.52) โรงเรียนได้มกีารจัดกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีนเป็นประจ า ( X = 2.51) ตามล าดับ   
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ตาราง 18  ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการประเมินผลการด าเนนิงานกิจการ 

 นักเรียน 

 

ข้อ 
ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

46 การนเิทศตดิตามการด าเนินงาน

อย่างเป็นระบบ 

2.69 1.05 ปานกลาง 1 

47 การประเมนิผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนเมื่อสิ้นภาคเรียน

และสิน้ปีการศกึษา 

2.64 1.05 ปานกลาง 3 

48 การประเมนิผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนโดยมีหลักฐาน 

ให้ตรวจสอบได้ 

2.64 1.01 ปานกลาง 2 

49 การมสี่วนรว่มครูและนักเรียน 

ในโรงเรยีนในการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

2.55 1.07 ปานกลาง 4 

50 การมสี่วนรว่มผู้ปกครองนักเรียน

ในโรงเรยีนในการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

2.49 1.04 น้อย 7 

51 การวิเคราะห์ผลการประเมินผล

การด าเนินงานกิจการนักเรียน 

2.49 1.04 น้อย 7 

52 การรายงานผลการประเมินให้

ผูบ้ริหารสถานศกึษารับทราบ 

ในแต่ละปีการศกึษา 

2.53 1.04 ปานกลาง 6 
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ตาราง 18 (ต่อ) 

 

ข้อ 
ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 
X  S.D 

แปล 

ความหมาย 
อันดับที่ 

53 การน าผลการวิเคราะห์การ

ประเมินผลการด าเนินงานกิจการ

นักเรียนไปใช้ในการปรับปรุง

พัฒนาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

2.55 1.02 ปานกลาง 4 

รวม 2.57 0.90 ปานกลาง  

 

 จากตาราง 18 แสดงให้เห็นว่า ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนตามความ

คิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผู้สอน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการประเมนิผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 2.57) เมื่อพิจารณารายข้อพบว่าอยู่ใน

ระดับปานกลางและระดับน้อย โดยเรียงล าดับข้อจากมากไปหาน้อย 3 ล าดับแรก ดังนี้  

มกีารนเิทศตดิตามการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ ( X = 2.69) รองลงมา คือ โรงเรียนมีการ

ประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนเมื่อสิ้นภาคเรียนและสิ้นปีการศกึษา  

( X = 2.64) และโรงเรยีนมีการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนโดยมีหลักฐาน 

ให้ตรวจสอบได้ ( X = 2.64) ตามล าดับ   

 

 ตอนที่ 3 เปรียบเทยีบความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่าย

กิจการนักเรยีน และครูผู้สอน ที่มีสถานภาพต่างกัน เกี่ยวกับสภาพและปัญหาการ

ด าเนินงานกิจการนักเรยีนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ดังตาราง 19-22 
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ตาราง 19  ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนของค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูบ้ริหาร 

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ที่มีสถานภาพต่างกัน  

 เกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต 

 พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

สภาพการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

1. ด้านการวางแผน

งานกิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 4.041 2 2.021 5.843** .003 

ภายในกลุ่ม 127.943 370 0.346 

 

 

 

 

 รวม 131.984 372 

2. ด้านการบริหาร

กิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 2.908 2 1.454 4.184* .016 

ภายในกลุ่ม 128.583 370 0.348 

 

 

 

 

 รวม 131.490 372 

3. ด้านการส่งเสริม

พัฒนาใหน้ักเรียนมี

วินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

ระหว่างกลุ่ม 2.006 2 1.003 3.054* .048 

ภายในกลุ่ม 121.521 370 0.328 

 

 

 

 

 รวม 
123.527 372 

4. ด้านการ

ด าเนนิงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 4.116 2 2.058 6.133** .002 

ภายในกลุ่ม 124.158 370 0.336 

 

 

 

 

 รวม 128.274 372 

5. ด้านการ

ด าเนนิการส่งเสริม

ประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 2.165 2 1.082 2.599 .076 

ภายในกลุ่ม 154.089 370 0.416 

 

 

 

 

 รวม 
156.253 372 

6. ด้านการประเมิน 

ผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 6.452 2 3.226 7.597** .001 

ภายในกลุ่ม 157.125 370 .425   

รวม 163.577 372    
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ตาราง 19 (ต่อ) 

 

สภาพการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม 3.118 2 1.559 5.324** .005 

ภายในกลุ่ม 108.344 370 .293   

รวม 111.461 372 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01   

 

 จากตาราง 19 แสดงให้เห็นว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้า

ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ที่มสีถานภาพต่างกัน เกี่ยวกับสภาพการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 โดย

ภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน ดา้นการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน ด้าน

การประเมนิผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิตทิี่

ระดับ .01 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย 

คุณธรรม จรยิธรรม แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตาราง 20 การทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยรายคู่ตามสภาพการด าเนินงาน 

 กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

 เขต 23 ตามวิธีของ Scheffe  
 

สภาพการด าเนินงานกิจการ
นักเรียน 

สถานภาพ 
 

ผูบ้ริหาร หัวหนา้ ครู 

ด้านการวางแผนงานกิจการ
นักเรียน 

 X  4.27 4.03 4.01 
ผูบ้ริหาร 4.27 - .24 .25** 
หัวหนา้ 4.03   .01 
ครู 4.01   - 
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ตาราง 20 (ต่อ) 
 

สภาพการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 
สถานภาพ 

 
ผูบ้ริหาร หัวหนา้ ครู 

ด้านการบริหารกิจการ

นักเรียน 

 X  4.29 4.11 4.07 

ผูบ้ริหาร 4.29 - .18 .22** 

หัวหนา้ 4.11   .04 

ครู 4.07   - 

ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้

นักเรียนมวีินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

 X  4.26 4.04 4.10 

ผูบ้ริหาร 4.26 - .22 .16 

หัวหนา้ 4.04   -.07 

ครู 4.10   - 

ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

 X  4.28 3.96 4.06 

ผูบ้ริหาร 4.28 - .32** .23** 

หัวหนา้ 3.96   -.10 

ครู 4.06   - 

ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

 X  4.22 3.75 4.05 

ผูบ้ริหาร 4.22 - .47** .16 

หัวหนา้ 3.75   -.30* 

ครู 4.05   - 

รวม  X  4.26 3.97 4.06 

ผูบ้ริหาร 4.26 - .29* .19* 

หัวหนา้ 3.97   -.09 

ครู 4.06   - 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

 จากตาราง 20 แสดงให้เห็นว่าสภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เมื่อพจิารณาเป็นรายคู่ พบว่า ด้าน
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การวางแผนงานกิจการนักเรียน ด้านการบริหารกิจการนักเรียน ผูบ้ริหารโรงเรียนสูงกว่า

ครูอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ผูบ้ริหารโรงเรียนสูงกว่าครูและหัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 ด้านการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน ผูบ้ริหารโรงเรียนสูงกว่าครู

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 ครูสูงกว่าหัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียนอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตาราง 21  ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูบ้ริหาร

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ที่มีสถานภาพต่างกัน  

 เกี่ยวกับปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขต 

 พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

ปัญหาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

1. ดา้นการวางแผนงาน

กิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 11.861 2 5.930 7.722** .001 

ภายในกลุ่ม 284.142 370 .768 

 

 

 

 

 รวม 296.003 372 

2. ดา้นการบริหาร

กิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 9.872 2 4.936 6.226** .002 

ภายในกลุ่ม 293.323 370 .793 

 

 

 

 

 รวม 303.195 372 

3. ดา้นการส่งเสริม

พัฒนาใหน้ักเรียนมีวนิัย 

คุณธรรม จรยิธรรม 

ระหว่างกลุ่ม 8.542 2 4.271 5.491** .004 

ภายในกลุ่ม 287.770 370 .778 

 

 

 

 

 รวม 296.312 372 

4. ด้านการด าเนินงาน

ระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 6.669 2 3.335 4.151* .016 

ภายในกลุ่ม 297.266 370 .803   

รวม 303.936 372    
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ตาราง 21 (ต่อ) 

 

ปัญหาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. ดา้นการด าเนินการ

ส่งเสริมประชาธิปไตย

ในโรงเรยีน 

ระหว่างกลุ่ม 5.054 2 2.527 3.135* .045 

ภายในกลุ่ม 298.222 370 .806 

 

 

 

 

 รวม 303.276 372 

6. ด้านการประเมินผล

การด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 4.047 2 2.024 2.507 .083 

ภายในกลุ่ม 298.695 370 .807   

รวม 302.742 372  

ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม 6.776 2 3.388 4.837** .008 

ภายในกลุ่ม 259.131 370 .700   

รวม 265.906 372 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

 

 จากตาราง 21 แสดงให้เห็นว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้า

ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อนที่มสีถานภาพต่างกัน เกี่ยวกับปัญหาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน ด้านการบริหารกิจการนักเรียน ด้านการ

ส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จรยิธรรม แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
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ตาราง 22  การทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยรายคู่ตามปัญหาการด าเนินงาน 

  กิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา  

  เขต 23 ตามวิธีของ Scheffe  
 

ปัญหาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 
สถานภาพ 

 
ผูบ้ริหาร หัวหนา้ ครู 

ด้านการวางแผนงานกิจการ

นักเรียน 

 X  2.30 2.77 2.72 

ผูบ้ริหาร 2.30 - -.47* -.42** 

หัวหนา้ 2.77   .05 

ครู 2.72   - 

ด้านการบริหารกิจการ
นักเรียน 

 X  2.23 2.56 2.63 

ผูบ้ริหาร 2.23 - -.33 -.40** 

หัวหนา้ 2.56   -.06 

ครู 2.63   - 

ด้านการส่งเสริมพัฒนา 

ให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม 
จรยิธรรม 

 X  2.22 2.40 2.58 

ผูบ้ริหาร 2.22 - -.18 -.36** 

หัวหนา้ 2.40   -.19 

ครู 2.58   - 

ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

 X  2.35 2.44 2.66 

ผูบ้ริหาร 2.35 - -.09 -.31* 

หัวหนา้ 2.44   -.21 

ครู 2.66   - 

ด้านการด าเนินการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

 X  2.31 2.43 2.59 

ผูบ้ริหาร 2.31 - -.12 -.28 

หัวหนา้ 2.43   -.16 

ครู 2.59   - 

รวม  X  2.30 2.52 2.63 

ผูบ้ริหาร 2.30 - -.22* -.33** 

หัวหนา้ 2.52   -.11 

ครู 2.63   - 
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 จากตาราง 22 แสดงให้เห็นว่าปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 เมื่อพจิารณาเป็นรายคู่ พบว่า 

ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน ครูสูงกว่าผูบ้ริหารโรงเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 หัวหนา้ฝา่ยกิจการนักเรียนสูงกว่าผู้บริหารโรงเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 ด้านการบริหารกิจการนักเรียน ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมวีินัย 

คุณธรรม จรยิธรรม ครูสูงกว่าผูบ้ริหารโรงเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ด้าน

การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน ครูสูงกว่าผู้บริหารโรงเรียนอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 

 

 ตอนที่ 4 เปรียบเทยีบความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่าย

กิจการนักเรยีน และครูผู้สอน ที่มีเพศต่างกัน เกี่ยวกับสภาพและปัญหาการ

ด าเนินงานกิจการนักเรยีนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ดังตาราง 23-24 

 

ตาราง 23 เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการ 

 นักเรียน และครูผู้สอน ที่มเีพศต่างกัน เกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานกิจการ 

 นักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

สภาพการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ชาย หญิง 
t-test sig 

X  S.D X  S.D 

1. ดา้นการวางแผนงานกิจการ

นักเรียน 

4.09 .61 4.05 .58 .744 .457 

2. ดา้นการบริหารกิจการ

นักเรียน 

4.15 .59 4.08 .60 1.200 .231 

3. ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้

นักเรียนมวีินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

4.16 .58 4.10 .57 .976 .330 
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ตาราง 23 (ต่อ) 

 

สภาพการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ชาย หญิง 
t-test sig 

X  S.D X  S.D 

4. ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

4.12 .57 4.07 .62 .678 .498 

5. ดา้นการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

4.11 .69 4.05 .59 .795 .427 

6. ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

4.04 .71 4.07 .59 -.428 .669 

รวม 4.11 .56 4.07 .53 .711 .477 

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

 

 จากตาราง 23 ผลการวิเคราะหค์่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูบ้ริหาร

โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ที่มีเพศต่างกัน เกี่ยวกับสภาพการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา      

เขต 23 พบว่า โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

 

ตาราง 24 เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน หัวหน้าฝา่ยกิจการ 

 นักเรียน และครูผู้สอน ที่มเีพศต่างกัน เกี่ยวกับปัญหาการด าเนินงานกิจการ 

 นักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 

ปัญหาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ชาย หญิง 
t-test sig 

X  S.D X  S.D 

1. ดา้นการวางแผนงานกิจการ

นักเรียน 

2.62 .85 2.65 .95 -.306 .760 

2. ดา้นการบริหารกิจการ

นักเรียน 

2.50 .89 2.57 .93 -.725* .469 
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ตาราง 24 (ต่อ) 

 

ปัญหาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ชาย หญิง 
t-test sig 

X  S.D X  S.D 

3. ดา้นการส่งเสริมพัฒนาให้

นักเรียนมวีินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

2.47 .91 2.50 .87 -.275 .784 

4. ด้านการด าเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

2.56 .88 2.57 .93 -.101 .920 

5. ดา้นการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

2.50 .88 2.52 .94 -.175 .861 

6. ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

2.59 .90 2.55 .91 .423 .672 

รวม 2.54 .83 2.55 .87 -.179 .858 

 

 จากตาราง  24 ผลการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูบ้ริหาร

โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน ที่มีเพศต่างกัน เกี่ยวกับปัญหาการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา   

เขต 23 พบว่า โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

 

 ตอนที่ 5 เปรียบเทยีบความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าฝ่าย

กิจการนักเรยีน และครูผู้สอน เกี่ยวกับสภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการ

นักเรยีนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23  

ที่มีขนาดต่างกัน 

  ผูว้ิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ดังตาราง 25-28 
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ตาราง 25 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนของค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผู้บริหาร 

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับสภาพ 

 การด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

 มัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน 

 

สภาพการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

1. ดา้นการวางแผนงาน

กิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 1.701 2 .850 2.415 .091 

ภายในกลุ่ม 130.283 370 .352   

รวม 131.984 372 

2. ดา้นการบริหาร

กิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 1.675 2 .837 2.387 .093 

ภายในกลุ่ม 129.816 370 .351 

 

 

 

 

 รวม 131.490 372 

3. ดา้นการส่งเสริม

พัฒนาใหน้ักเรียนมีวนิัย 

คุณธรรม จรยิธรรม 

ระหว่างกลุ่ม 2.218 2 1.109 3.383* .035 

ภายในกลุ่ม 121.309 370 .328 

 

 

 

 

 รวม 123.527 372 

4. ด้านการด าเนินงาน

ระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม .512 2 .256 .741 .477 

ภายในกลุ่ม 127.762 370 .345 

 

 

 

 

 รวม 128.274 372 

5. ดา้นการด าเนินการ

ส่งเสริมประชาธิปไตย

ในโรงเรยีน 

ระหว่างกลุ่ม 3.318 2 1.659 4.014* .019 

ภายในกลุ่ม 152.936 370 .413 

 

 

 

 

 รวม 156.253 372 

6. ด้านการประเมินผล

การด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 1.553 2 .777 1.774 .171 

ภายในกลุ่ม 162.024 370 .438   

รวม 163.577 372    

ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม 1.539 2 .770 2.590 .076 

ภายในกลุ่ม 109.922 370 .297   

รวม 111.461 372    

  * มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 25 แสดงให้เห็นว่าระดับความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้า

ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน โดยภาพรวมไม่

พบความแตกต่าง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการสง่เสริมพัฒนาให้นักเรียนมี

วินัย คุณธรรม จรยิธรรม ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีนแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  

 

ตาราง 26 การทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยรายคู่ของความคิดเห็นของผูบ้ริหาร 

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับสภาพ 

 การด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

 มัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน ตามวิธีของ Scheffe  

 

สภาพการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 
สถานภาพ 

 
เล็ก กลาง 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

ด้านการส่งเสริมพัฒนาให้

นักเรียนมวีินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

 X  4.16 4.06 4.24 

เล็ก 4.16 - .10 -.07 

กลาง 4.06   -.18* 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

4.24   - 

ด้านการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

 X  2.43 2.60 2.40 

เล็ก 2.43 - .11 -.11 

กลาง 2.60   -.22* 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

2.40   - 

รวม  X  4.11 4.04 4.19 

เล็ก 4.11 - .07 -.08 

กลาง 4.04   -.15 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

4.19   - 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 26 แสดงให้เห็นว่าระดับความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้า

ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับสภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน เมื่อพจิารณาเป็น

รายคู่ พบว่า ด้านการส่งเสริมพัฒนาใหน้ักเรียนมวีินัย คุณธรรม จรยิธรรม โรงเรียนขนาด

ใหญ่และใหญ่พิเศษสูงกว่าโรงเรยีนขนาดกลางอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน โรงเรียนขนาดกลางสูงกว่าโรงเรียน

ขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

ตาราง 27 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนของค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผู้บริหาร 

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับปัญหาการด าเนิน 

 งานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

 เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน 

 

ปัญหาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

1. ดา้นการวางแผน

งานกิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 8.493 2 4.246 5.465** .005 

ภายในกลุ่ม 287.510 370 .777 

 

 

 

 

 รวม 296.003 372 

2. ดา้นการบริหาร

กิจการนักเรียน 

 

ระหว่างกลุ่ม 9.462 2 4.731 5.960** .003 

ภายในกลุ่ม 293.733 370 .794 

 

 

 

 

 รวม 303.195 372 

3. ดา้นการส่งเสริม

พัฒนาใหน้ักเรียน 

มีวนิัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

ระหว่างกลุ่ม 3.204 2 1.602 2.023 .134 

ภายในกลุ่ม 293.108 370 .792 

 

 

 

 

 รวม 296.312 372 

4. ด้านการด าเนินงาน

ระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 6.868 2 3.434 4.277* .015 

ภายในกลุ่ม 297.068 370 .803 

 

 

 

 

 รวม 303.936 372 
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ตาราง 27 (ต่อ) 

 

ปัญหาการด าเนินงาน

กิจการนักเรียน 

แหลง่ความ

แปรปรวน 

SS df MS F sig 

5. ดา้นการ

ด าเนนิการส่งเสริม

ประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 3.178 2 1.589 1.959 .142 

ภายในกลุ่ม 300.098 370 .811   

รวม 303.276 372    

6. ด้านการ

ประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการ

นักเรียน 

ระหว่างกลุ่ม 2.603 2 1.302 1.605 .202 

ภายในกลุ่ม 300.139 370 .811   

รวม 302.742 372    

ภาพรวม ระหว่างกลุ่ม 4.778 2 2.389 3.385* .035 

ภายในกลุ่ม 261.128 370 .706   

รวม 265.906 372    

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

 จากตาราง 27 แสดงให้เห็นว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้า

ฝา่ยกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน 

โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน ด้านการบริหารกิจการนักเรียนแตกต่างกัน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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ตาราง 28 การทดสอบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยรายคู่ของความคิดเห็นของผู้บริหาร 

 โรงเรียน หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน และครูผูส้อน เกี่ยวกับปัญหาการด าเนิน 

 งานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา 

 เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน ตามวิธีของ Scheffe  

 

ปัญหาการด าเนินงาน 

กิจการนักเรียน 
สถานภาพ 

 
เล็ก กลาง 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

ด้านการวางแผนงาน

กิจการนักเรียน 

 X  2.49 2.78 2.48 

เล็ก 2.49 - -.29* .01 

กลาง 2.78   .31* 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

2.48   - 

ด้านการบริหารกิจการ

นักเรียน 

 X  2.35 2.69 2.38 

เล็ก 2.35 - -.34* -.04 

กลาง 2.69   .30* 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

2.38   - 

ด้านการด าเนินงานระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 X  2.34 2.68 2.53 

เล็ก 2.34 - -.34* -.19 

กลาง 2.68   .15 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

2.53   - 

รวม  X  2.40 2.65 2.46 

เล็ก 2.40 - -.26 -.06 

กลาง 2.65   .19 

ใหญ่และ

ใหญ่พิเศษ 

2.46   - 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 จากตาราง 28 แสดงให้เห็นว่าปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ที่มขีนาดต่างกัน เมื่อพจิารณาเป็น

รายคู่ พบว่า ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียนและด้านการบริหารกิจการนักเรียน 

โรงเรียนขนาดกลางสูงกว่าโรงเรยีนขนาดเล็ก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โรงเรียนขนาดกลางสูงกว่าโรงเรยีนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่

ระดับ .05 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โรงเรียนขนาดกลางสูงกว่า

โรงเรียนขนาดเล็ก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 

 ตอนที่ 6 แนวทางพัฒนาการด าเนินงานกิจการนักเรยีนในโรงเรียน  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23  

  แนวทางพัฒนาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 น าด้านสภาพที่มีคา่เฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวม และ

ด้านปัญหาที่มคี่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยรวมมาร่างเป็นแนวทางการพัฒนาแล้วน าไปให้

ผูเ้ชี่ยวชาญ 10 คน พิจารณาและใหข้้อเสนอแนะเพื่อให้ผลการปฏิบัติงานมปีระสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้น จากการวิจัยครั้งนี ้พบว่า 

   1. สภาพการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 รายด้านทีม่ีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวม ดังนี้ 

    1.1 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

    1.2 ด้านการด าเนนิการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

    1.3 ด้านการประเมินผลการด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

   2. ปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 รายด้านที่มคี่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยรวม ดังนี้ 

    2.1 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

    2.2 ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

    2.3 ด้านการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน 

 จากสภาพและปัญหาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ผูว้ิจัยได้ศกึษาข้อมูลและจัดท าแนว

ทางการการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 23 โดยน าประเด็นสาระที่ส าคัญในแต่ละดา้น เสนอให้ผูเ้ชี่ยวชาญ 10 คน  
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พิจารณาให้ข้อคดิเห็นถึงแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรียน  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ต่อไป 

 ผูว้ิจัยได้เสนอแนวทางในการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 โดยใช้การวิเคราะหค์วามถี่น าเสนอ 

ผลการวิเคราะห ์ดังตาราง 29 - 33 

 

ตาราง 29 การวิเคราะหแ์นวทางการพัฒนา สภาพและปัญหาการด าเนนิงานกิจการ 

  นักเรียนในโรงเรยีน สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23   

  โดยภาพรวมและรายด้าน เพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการสร้างแนวทางพัฒนา 

 

การด าเนินงานกิจการนักเรียน สภาพ 
ข้อสรุปการ

พัฒนา 
ปัญหา 

ข้อสรุปการ

พัฒนา 

1. ด้านการวางแผนงานกิจการ

นักเรียน 

4.07 สร้างแนวทาง

พัฒนา 

2.64 สร้างแนวทาง

พัฒนา 

2. ดา้นการบริหารกิจการ

นักเรียน 

4.12 - 2.53 - 

3. ดา้นการส่งเสริมพัฒนาให้

นักเรียนมวีินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 

4.13 - 2.48 - 

4. ด้านการด าเนินงานระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.10 - 2.56 สร้างแนวทาง

พัฒนา 

5. ดา้นการด าเนินการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

4.08 สร้างแนวทาง

พัฒนา 

2.51 - 

6. ด้านการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

4.05 สร้างแนวทาง

พัฒนา 

2.57 สร้างแนวทาง

พัฒนา 

รวม 4.10  2.54  
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ตาราง 30 การวิเคราะหแ์นวทางพัฒนาการด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน  

 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

 ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 

 

ข้อที ่ ด้านการวางแผนงานกิจการนักเรียน 
ความถี่ 

(N=10) 

1 ร่วมกันประชุมวางแผน จัดท าแผนงานกิจการนักเรียน  

โดยก าหนดกรอบการด าเนินงานให้ชัดเจน 

10 

2 แตง่ตัง้คณะกรรมการด าเนินงานแผนงาน และก ากับ

ติดตามการด าเนินงานกิจการนักเรียน 

10 

3 จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานด้านแผนงานกิจการนักเรียน 10 

4 ศกึษาดูงานโรงเรียนต้นแบบที่ประสบความส าเร็จในการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

10 

5 จัดประชุมครู นักเรียน ผู้ปกครอง และผูเ้กี่ยวข้อง เพื่อให้

รับทราบระเบียบและแนวปฏิบัติการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

10 

 

 จากตาราง 30 แสดงว่าผูเ้ชี่ยวชาญ ทั้ง 10 คน เห็นด้วยกับแนวทางที่ควร

ร่วมกันประชุมวางแผน จัดท าแผนงานกิจการนักเรียน โดยก าหนดกรอบการด าเนินงานให้

ชัดเจน แตง่ตั้งคณะกรรมการด าเนินงานแผนงาน และก ากับติดตามการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานด้านแผนงานกิจการนักเรียน ศกึษาดูงานโรงเรียน

ต้นแบบที่ประสบความส าเร็จในการด าเนินงานกิจการนักเรียน จัดประชุมครู นักเรียน 

ผูป้กครองและผูเ้กี่ยวข้องเพื่อให้รับทราบระเบียบและแนวปฏิบัติการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 
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ตาราง 31 การวิเคราะหแ์นวทางพัฒนา การด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน  

 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 ด้านการด าเนินงาน

 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

 

ข้อที ่ ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ความถี่ 

(N=10) 

1 สถานศกึษามีการวางแผนก าหนดหน้าที่ความรับผดิชอบ

งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างชัดเจน 

10 

2 มีการคัดกรองนักเรียนอย่างออกเป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง 

กลุ่มที่มปีัญหา และกลุ่มพเิศษ อย่างชัดเจน จะได้

ตรวจสอบ แก้ไขปัญหาของนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

10 

3 สถานศกึษามีการด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนในกลุ่มเสี่ยง

และกลุ่มที่มปีัญหา และจัดใหม้ีกิจกรรมส่งเสริมนักเรียน 

ในกลุ่มปกติ 

10 

4 สถานศกึษามีการการประสานความรว่มมอืกับหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องในการส่งต่อนักเรียน 

10 

5 มีการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และประเมินผลการ

ด าเนนิงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ไปจนถึงการ

ติดตามผลการด าเนนิงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

10 

 

 จากตาราง 31 แสดงว่าผูเ้ช่ียวชาญ ทั้ง 10 คน เห็นด้วยกับแนวทางที่

สถานศกึษาควรมีการวางแผนก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบงานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนอย่างชัดเจน มีการคัดกรองนักเรียนอย่างออกเป็นกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มที่มี

ปัญหา และกลุ่มพเิศษ อย่างชัดเจนจะได้ตรวจสอบแก้ไขปัญหาของนักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

สถานศกึษามีการด าเนินการช่วยเหลือนักเรียนในกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มที่มปีัญหา และจัดให้มี

กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนในกลุ่มปกติ สถานศกึษามีการการประสานความรว่มมือกับ

หนว่ยงานที่เกี่ยวข้องในการส่งต่อนักเรียน มีการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และ

ประเมินผลการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ไปจนถึงการตดิตามผลการ

ด าเนนิงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
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ตาราง 32 การวิเคราะหแ์นวทางพัฒนา การด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน  

 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

 ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
 

ข้อที ่ ด้านการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน 
ความถี่ 

(N=10) 

1 แตง่ตัง้คณะกรรมการด าเนินการสง่เสริมประชาธิปไตย 

ในโรงเรยีนอย่างชัดเจน 

10 

2 จัดท าแผนงาน/โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน 

และด าเนินการตามแผนงาน/โครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีนเป็นประจ า 

10 

3 แตง่ตัง้คณะกรรมการนักเรียนและก าหนดหน้าที่ในการ

ปฏิบัติงานด้านประชาธิปไตยในโนโรงเรียนให้ชัดเจน 

10 

4 ผูบ้ริหาร ครู และผูม้ีสว่นเกี่ยวข้องส่งเสริม ให้ค าปรึกษา 

ให้ค าแนะน า เกี่ยวกับการท ากิจกรรมของคณะกรรมการ

นักเรียนให้อยู่ในขอบข่ายที่เหมาะสม ไม่ขัดต่อกฎระเบียบ

และข้อบังคับของโรงเรียน 

10 

5 มีการประเมินผลการด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน แลว้น าผลมาใช้ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึน้ 

10 

 

 จากตาราง 32 แสดงวา่ผูเ้ชี่ยวชาญทั้ง 10 คนเห็นดว้ยกับแนวทางที่ควรแต่งตัง้

คณะกรรมการด าเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนอย่างชัดเจน จัดท าแผนงาน/

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน และด าเนินการตามแผนงาน/โครงการส่งเสริม

ประชาธิปไตยในโรงเรยีนเป็นประจ า แตง่ตัง้คณะกรรมการนักเรียนและก าหนดหน้าที่ใน

การปฏิบัติงานด้านประชาธิปไตยในโนโรงเรียนให้ชัดเจน ผูบ้ริหาร ครู และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

ส่งเสริมให้ค าปรึกษา ให้ค าแนะน า เกี่ยวกับการท ากิจกรรมของคณะกรรมการนักเรียนให้

อยู่ในขอบข่ายที่เหมาะสม ไม่ขัดตอ่กฎระเบียบและข้อบังคับของโรงเรยีน มีการประเมินผล

การด าเนินงานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรยีน แล้วน าผลมาใช้ปรับปรุงการ 

ปฏิบัติงานให้มปีระสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 
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ตาราง 33 การวิเคราะหแ์นวทางพัฒนา การด าเนินงานกิจการนักเรียนในโรงเรยีน  

 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23  

 ด้านการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน 

 

ข้อที ่ ด้านการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียน 
ความถี่ 

(N=10) 

1 จัดให้มรีูปแบบและวิธีการประเมินผลการด าเนินงาน

กิจการนักเรียนอย่างหลากหลาย จริงจัง และต่อเนื่อง 

สามารถตรวจสอบได้ 

10 

2 จัดท าและเผยแพร่เอกสาร คู่มอืในการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียนใหทุ้กฝ่ายได้รับทราบ 

10 

3 ครู นักเรียน ผูป้กครอง ชุมชน และคณะกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐานมีสว่นรว่มในการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียน 

10 

4 สถานศกึษาจัดกิจกรรมพบปะผูป้กครองอย่างนอ้ยภาค

เรียนละ 2 ครั้ง เพื่อรับทราบปัญหา ร่วมมือแก้ไขปัญหา 

และมีขอ้ตกลงร่วมกัน 

10 

5 น าผลการวิเคราะห์การประเมินผลการด าเนนิงานกิจการ

นักเรียนไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน 

10 

 

 จากตาราง 33 แสดงว่าผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 10 คนเห็นดว้ยกับแนวทางที่ควรจัดให้มี

รูปแบบและวิธีการประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนอย่างหลากหลาย จริงจัง และ

ต่อเนื่อง สามารถตรวจสอบได้ จัดท าและเผยแพร่เอกสาร คู่มอืในการประเมินผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียนใหทุ้กฝ่ายได้รับทราบ ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานมีส่วนรว่มในการประเมินผลการด าเนินงานกิจการ

นักเรียน สถานศกึษาจัดกิจกรรมพบปะผูป้กครองอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อ

รับทราบปัญหา ร่วมมอืแก้ไขปัญหา และมีข้อตกลงรว่มกัน น าผลการวิเคราะห์การ 

ประเมินผลการด าเนินงานกิจการนักเรียนไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานกิจการ 

นักเรียน 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร




