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ภาคผนวก จ 

ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 
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ตาราง 39 ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อม่ันรายด้านของแบบสอบถามทั้งฉบับ  

              โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ปัจจัยความเครียดในการ 

              ปฏิบัติงานของผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศกึษา ในส านักงานศกึษาธิการภาค 11 
 

ด้าน ข้อ 

ค่าอ านาจ 

จ าแนก 

รายข้อ 

ด้านสิ่งแวดล้อม 

 

 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .947 

1 .46 

2 .64 

3 .76 

4 .72 

5 .81 

6 .68 

7 .80 

8 .61 

9 .65 

ด้านลักษณะงาน 

 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .944 

10 .48 

11 .69 

12 .73 

13 .81 

14 .78 

15 .79 

16 .76 

17 .77 

18 .89 
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ตาราง 39 (ต่อ) 
 

ด้าน ข้อ 
ค่าอ านาจจ าแนก 

รายข้อ 

ด้านความสัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงาน 

 

 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .982 

19 .84 

20 .85 

21 .88 

22 .86 

23 .87 

24 .86 

25 .89 

26 .89 

27 .89 

ด้านลักษณะองค์การ 

 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .932 

28 .88 

29 .90 

30 .59 

31 .86 

32 .82 

33 .45 

34 .73 

35 .79 

36 .58 
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ตาราง 39 (ต่อ) 
 

ด้าน ข้อ 
ค่าอ านาจจ าแนก 

รายข้อ 

ด้านลักษณะบุคคล 

 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .961 

37 .82 

38 .82 

39 .82 

40 .84 

41 .79 

42 .82 

43 .85 

44 .80 

45 .76 

ค่าอ านาจจ าแนกมีคา่  อยู่ระหว่าง 0.45-0.90 

ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามด้านปัจจัยความเครียดในการปฏิบัติงานมีคา่  0.985 
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ตาราง 40 ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อม่ันรายด้านของแบบสอบถามทั้งฉบับ  

              โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ประสิทธิผลการบริหารงาน 

              โรงเรียนมัธยมศึกษา ในส านักงานศกึษาธิการภาค 11 
 

ด้าน ข้อ 

ค่าอ านาจ 

จ าแนก 

รายข้อ 

ด้านการบริหารงานวิชาการ 

 

 

 

 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .968 

1 .68 

2 .71 

3 .82 

4 .76 

5 .69 

6 .67 

7 .80 

8 .76 

9 .83 

10 .85 

11 .87 

12 .72 

13 .71 

14 .85 

15 .86 

16 .79 

17 .87 
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ตาราง 40 (ต่อ) 
 

ด้าน ข้อ 

ค่าอ านาจ 

จ าแนก 

รายข้อ 

ด้านการบริหารงานงบประมาณ 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .957 

18 .87 

19 .74 

20 .78 

21 .77 

22 .82 

23 .85 

24 .86 

ด้านการบริหารงานบุคคล 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .946 

25 .64 

26 .77 

27 .78 

28 .86 

29 .81 

30 .78 

ด้านการบริหารทั่วไป 

 

ค่าความเช่ือม่ันรายด้านเท่ากับ .982 

31 .84 

32 .87 

33 .82 

34 .80 

35 .90 

36 .89 

37 .87 

38 .90 

39 .82 

40 .82 
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ตาราง 40 (ต่อ) 
 

ด้าน ข้อ 

ค่าอ านาจ 

จ าแนก 

รายข้อ 

ด้านการบริหารทั่วไป (ต่อ) 

 

 

41 .80 

42 .66 

43 .76 

44 .88 

45 .85 

46 .79 

47 .84 

48 .82 

49 .92 

50 .85 

51 .86 

52 .76 

ค่าอ านาจจ าแนกมีคา่  อยู่ระหว่าง 0.64-0.92 

ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามด้านประสิทธิผลการบริหารงานโรงเรียน มีค่า 0.990 

ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ มคี่า 0.958 
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