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    ของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  ..................... 

 

 

171 

12 ระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ  

    ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ดำ้นลักษณะงำน ตำมควำมคิดเห็น 

    ของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  ...................... 

 

 

172 

13 ระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผูบ้ริหำรโรงเรียน 

    มัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ดำ้นควำมสัมพันธ์กับ 

    เพื่อนรว่มงำนตำมควำมคิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  

    และรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ….................................................……. 

 

 

 

173 

14 ระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผูบ้ริหำรโรงเรียน 

    มัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ดำ้นลักษณะองค์กร  

    ตำมควำมคิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำร 

    โรงเรียน  …………………......................................................…………………. 

 

 

 

174 

15 ระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ  

    ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ดำ้นลักษณะบุคคล ตำมควำมคิดเห็น 

    ของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  ……………………. 

 

 

175 

16 ระดับประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของผูบ้ริหำรโรงเรยีน 

    มัธยมศกึษำในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ตำมควำมคิดเห็นของ 

    ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน โดยรวม  ………… 

 

 

176 

17 ระดับประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของผูบ้ริหำรโรงเรยีน  

    มัธยมศึกษำในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ด้ำนกำรบริหำรงำน 

    วิชำกำร ตำมควำมคิดเห็นของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  

    และรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  …………………………….....…………………………. 

 

 

 

177 

   

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
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คร



  บัญชีตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง                หน้า 

18 ระดับประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของผูบ้ริหำรโรงเรยีน  

    มัธยมศกึษำในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ด้ำนกำรบริหำรงำน 

    งบประมำณตำมควำมคิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  

    และรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ........................................................... 

 

 

 

181 

19 ระดับประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของผูบ้ริหำรโรงเรยีน 

    มัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ดำ้นกำรบริหำรงำน 

    บุคคล ตำมควำมคิดเห็นของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  

    และรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  ........................................................... 

 

 

 

183 

20 ระดับประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของผูบ้ริหำรโรงเรยีน 

    มัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ดำ้นกำรบริหำรทั่วไป  

    ตำมควำมคิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำร 

    โรงเรียน  ………………………………….....................…………………………………… 

 

 

 

185 

21 เปรียบเทียบระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร 

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11 ตำมควำมคิดเห็น 

    ของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียนที่มีเพศ 

    แตกต่ำงกัน  ……………………………..............……..……………………………………. 

 

 

 

190 

22 เปรียบเทียบระดับประสิทธผิลกำรบริหำรงำนโรงเรียนมัธยมศกึษำ  

    ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ตำมควำมคิดเห็นของผู้อ ำนวยกำร 

    โรงเรียน และรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ที่มเีพศแตกต่ำงกัน  …………….. 

 

 

191 

23 เปรียบเทียบระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร 

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11 ตำมควำม 

    คิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน 

    ที่มีต ำแหนง่ทำงกำรบริหำรแตกต่ำงกัน  ………..…………………………………… 

 

 

 

192 
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  บัญชีตาราง (ต่อ) 
 

ตาราง                     หน้า 

24 เปรียบเทียบระดับประสิทธผิลกำรบริหำรงำนโรงเรียนมัธยมศกึษำ  

    ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ตำมควำมคิดเห็นของผู้อ ำนวยกำร 

    โรงเรียน และรองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน ที่มตี ำแหนง่ทำงกำรบริหำร 

    แตกต่ำงกัน  ...................................................................................... 

 

 

 

193 

25 เปรียบเทียบระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร  

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11 ตำมควำม 

    คิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  

    ที่มปีระสบกำรณก์ำรเป็นผู้บริหำรแตกต่ำงกัน  ................................... 

 

 

 

194 

26 เปรียบเทียบระดับประสิทธผิลกำรบริหำรงำนของผู้บริหำร  

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11 ตำมควำม 

    คิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  

    ที่มปีระสบกำรณก์ำรเป็นผู้บริหำรแตกต่ำงกัน  ................................... 

 

 

 

195 

27 เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉลี่ยควำมคิดเห็นของควำมคิดเห็น 

    ของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  

    ที่มปีระสบกำรณก์ำรเป็นผู้บริหำรที่มีตอ่ระดับประสิทธิผลกำร 

    บริหำรงำนโรงเรียนของผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ ในส ำนักงำน 

    ศกึษำธิกำรภำค 11 โดยวิธีกำรทดสอบของเชฟเฟ่ (Scheffe)  .............. 

 

 

 

 

196 

28   เปรียบเทียบระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร  

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11 ตำมควำม 

    คิดเห็นของผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน  

    ที่มขีนำดของโรงเรียนแตกต่ำงกัน  ………………………………………..........…… 
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บัญชีตาราง (ต่อ) 
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29   เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉลี่ยควำมคิดเห็นของควำมคิดเห็น 

    ของผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน ที่มขีนำดของ 

    โรงเรียนแตกต่ำงกัน ที่มีต่อระดับปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรโรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  

    โดยวิธีกำรทดสอบของเชฟเฟ่ (Scheffe)  ……………………...................…… 

 

 

 

 

198 

30 เปรียบเทียบระดับประสิทธผิลกำรบริหำรงำนของผู้บริหำรโรงเรียน 

    มัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11 ตำมควำมคิดเห็นของ 

    ผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน และรองผูอ้ ำนวยกำรโรงเรียน ที่มขีนำดของ 

    โรงเรียนแตกต่ำงกัน  ......................................................................... 

 

 

 

200 

31 ค่ำสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่ำงปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรและประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของผู้บริหำร 

    โรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11  

    โดยรวมและรำยด้ำน  ........................................................................ 

 

 

 

201 

32 ผลกำรวิเครำะหอ์ ำนำจพยำกรณ์ปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรที่ส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของ 

    ผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  

    โดยรวม  ........................................................................................... 

 

 

 

204 

33 ผลกำรวิเครำะหอ์ ำนำจพยำกรณ์ปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรที่ส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของ 

    ผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  

    ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร  ............................................................. 

 

 

 

205 

34 ผลกำรวิเครำะหอ์ ำนำจพยำกรณ์ปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรที่ส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของ 

    ผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  

    ด้ำนกำรบริหำรงำนงบประมำณ  ....................................................... 

 

 

 

206 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร
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35 ผลกำรวิเครำะหอ์ ำนำจพยำกรณ์ปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรที่ส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของ 

    ผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  

    ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล  ................................................................ 

 

 

 

207 

36 ผลกำรวิเครำะหอ์ ำนำจพยำกรณ์ปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำน 

    ของผู้บริหำรที่ส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนของ 

    ผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  

    ด้ำนกำรบริหำรทั่วไป  ....................................................................... 

 

 

 

208 

37 กำรน ำเสนอปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผูบ้ริหำรโรงเรียนที่มี 

    ผลตอ่ประสิทธิผลกำรบริหำรโรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำน 

    ศกึษำธิกำรภำค 11 เพื่อน ำมำหำแนวทำงกำรยกระดับประสิทธิผล 

    กำรบริหำรโรงเรียนมัธยมศกึษำของผูบ้ริหำรหำรโรงเรียน  ................. 

 

 

 

209 

38 ค่ำดัชนคีวำมสอดคล้อง (IOC) ของผู้เช่ียวชำญต่อแบบสอบถำม 

    เพื่อกำรวิจัย เรื่อง ปัจจัยควำมเครียดในกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร 

    โรงเรียนที่ส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำรงำนโรงเรียนมัธยมศึกษำ  

    ในส ำนักงำนศกึษำธิกำรภำค 11  ........................................................ 

 

 

 

325 

39 ค่ำอ ำนำจจ ำแนกและค่ำควำมเชื่อมั่นรำยด้ำนของแบบสอบถำมทั้งฉบับ  

    โดยใช้ค่ำสัมประสิทธิ์แอลฟำ (Alpha Coefficient) ปัจจัยควำมเครียด 

    ในกำรปฏิบัติงำนของผูบ้ริหำรโรงเรียนมัธยมศึกษำ ในส ำนักงำน 

    ศกึษำธิกำรภำค 11  ........................................................................... 

 

 

 

343 

40 ค่ำอ ำนำจจ ำแนกและค่ำควำมเชื่อมั่นรำยด้ำนของแบบสอบถำมทั้งฉบับ  

    โดยใช้ค่ำสัมประสิทธิ์แอลฟำ (Alpha Coefficient) ประสิทธิผล 

    กำรบริหำรงำนโรงเรียนมัธยมศกึษำ ในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 11 .. 
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บัญชีภาพประกอบ 
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