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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาเว็บฝกึอบรมส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2  

……………………………………………………………………………… 

ค าชีแ้จง 

1.  แบบสอบถามนี้ใช้เพื่อสอบถามสภาพปัจจุบัน และปัญหาการใช้สื่อการเรียน

การสอนและความต้องการการพัฒนาเว็บฝึกอบรมส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 แบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 

     ส่วนที ่1 สภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  

     ส่วนที ่2 สภาพปัจจุบัน และปัญหาการใชส้ื่อการเรียนการสอนของคร ู

     ส่วนที ่3 ความตอ้งการเนื้อหา และองค์ประกอบการพัฒนาเว็บฝกึอบรม 

 2.  ขอความอนุเคราะห์จากท่านได้โปรดกรุณาตอบแบบสอบถามทุกข้อ ตามความ

เป็นจรงิ ข้อมูลที่ได้จะน าเสนอในภาพรวม และใช้เฉพาะงานวิจัยนี้เท่าน้ัน 

 3.  เมื่อท่านตอบแบบสอบถามเสร็จเรียบร้อยแล้ว ขอความกรุณาเก็บรวบรวม

แบบสอบถามไว้ที่โรงเรียนของท่าน ผูว้ิจัยจะไปรับด้วยตนเองตามก าหนดเวลาที่แจง้ไว้ 

 ขอขอบพระคุณอย่างสูงที่ท่านตอบแบบสอบถามทุกข้อ ไว้ ณ โอกาสนี ้

 

 ชินพงษ์  ทีสุกะ    

นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาวิทยาการสารสนเทศและเทคโนโลย ี

  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ส่วนที ่1 สภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมายถูก ( / ) ลงในช่อง      และเตมิค าลงในช่องว่างที่

เห็นว่าตรงกับสภาพความเป็นจรงิของท่าน 

 1. เพศ 

        1. ชาย                      

         2. หญิง     

2. ช่วงอายุ 

            1. 18 – 35 ปี                   
            2. 36 – 45 ปี 

        3. 46 – 55 ปี 

        4. 56 ขึน้ไป 

3. ระดับการศกึษา  

         1. ปริญญาตรี  

             2. ปริญญาโท  

4. ประสบการณ์การสอน (ก าหนดเป็นช่วงปี) 

       1. ไมเ่กิน 10 ปี 

       2. 10 - 20 ปี 

       3. 20 ปี ขึน้ไป   
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ส่วนที ่ 2 สภาพปัจจุบัน และปัญหา การใชส้ื่อการเรียนการสอนของครู 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้หรือสาขาวิชาที่สอน   

        1. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

        2. คณิตศาสตร 

        3. ภาษาไทย 

        4. สุขศกึษาและพลศึกษา 

        5. วิทยาศาสตร 

        6. สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

        7. ภาษาตางประเทศ 

        8. ศลิปะ 

2. ท่านใช้สื่อในการประกอบการเรียน  

        1. ใช ้(ใหต้อบค าถามข้อถัดไป) 

         2. ไม่ใช้ (ให้ข้ามไปตอบแบบสอบถามในส่วนที่ 3) 

3. ประเภทสื่อการเรียนการสอนที่ใช้ (ตอบได้มากกว่า 1 ขอ้) 

        1. สื่อประเภทวัสดุ เช่น สไลด์ แผน่ใส เอกสาร ต ารา สารเคมี  

สิ่งพิมพ์ตา่ง ๆ 

        2. สื่อประเภทอุปกรณ์ เช่น ของจริง หุ่นจ าลอง เครื่องเล่นเทปเสียง 

เครื่องเล่น  วีดิทัศน์  เครื่องฉายแผ่นใส อุปกรณ์ และเครื่องมือในห้องปฏิบัติการ        

                3. สื่อประเภทเทคนิคหรือวิธีการ เช่น การสาธิต การอภิปรายกลุ่ม 

การฝึกปฏิบัติการฝกึงาน การจัดนทิรรศการ และสถานการณจ์ าลอง 

          4. สื่อประเภทอิเล็กทรอนิกส์ เช่น คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) การ

น าเสนอด้วยคอมพิวเตอร์ (Computer Presentation) การใช ้Intranet และ Internet เพื่อ 

การสื่อสาร การใช ้WWW (World Wide Web) หนังสืออเิล็กทรอนิกส์ (E-Book) อีเลินนิ่ง  

(e-learning) เป็นต้น 

 4. ปัญหาในการใชส้ื่อการเรียนการสอน (ตอบได้มากว่า 1 ข้อ) 

         1. ขาดความรู้ในการที่จะน าสื่อนวัตกรรมมาใช้ในการวัดผลและ

ประเมินผล 

         2. สภาพแวดล้อมโดยทั่วไปยังไม่เหมาะสมกับการใช้สื่อ 

         3. ขาดงบประมาณในการพัฒนานวัตกรรม 
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       4. ขาดความรูค้วามเข้าใจในการผลติสื่อประกอบ การจัดกิจกรรม 

       5. สภาพการเรียนการสอน เด็กมีความแตกต่างกันด้านสตปิัญญา 

และด้านรา่งกาย 

         6. สื่อไม่ดงึดูดผูเ้รียน เพราะออกแบบไม่ดีพอ 

 5. การอบรมหรอืพัฒนาการใชส้ื่อการเรียนการสอน 

         1.  เคย (ใหต้อบค าถามข้อถัดไป) 

         2.  ไม่เคย (ให้ข้ามไปตอบแบบสอบถามในส่วนที่ 3) 

 6. วิธีการอบรมหรอืพัฒนามีรูปแบบ ดังนี้ 

         1. อบรมตามสถานที่ที่จัดโดยหน่วยงานต้นสังกัด 

           2. อบรมตามสถานที่หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง  

 7. ปัญหาในการอบรมหรอืพัฒนา 

         1. ไม่มีศูนย์การประสานงานข้อมูล ความรูต้่างๆ จากที่มาจากการไป

เข้ารับการฝกึอบรม 

         2. ไม่ได้น าความรูท้ี่ได้รับจากการฝกึอบรมมาใช้ใหเ้กิดประโยชน์

เท่าที่ควร              

       3. ไม่สามารถน าความรูท้ักษะต่างๆ มาทบทวนได้  

       4. ไม่สามารถทบทวนหรอืฝกึปฏิบัติดว้ยตนเองหลังการฝึกอบรม 
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ส่วนที่  3 ความตอ้งการเว็บฝกึอบรม และองค์ประกอบการพัฒนาเว็บฝกึอบรม 

1. ความต้องการหัวขอ้เรื่องและเนือ้หาที่จะอบรมผา่นเว็บฝกึอบรม (Web Base 

Training) 

       1.1 การสร้างหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) โดยเนือ้หาที่ตอ้งการ 

ให้ม ีคอื    

 1) แนะน าโปรแกรมสร้างหนังสอือิเล็กทรอนิกส์ 

 2) การออกแบบหนังสืออเิล็กทรอนิกส์ 

3) เทคนิคการน าเข้าข้อมูลรูปแบบต่างๆ 

4) การตกแต่งหนังสอื แทรกข้อความ ภาพนิ่ง และมัลติมีเดีย 

5) การสรา้ง Bookmark, Set theme, Music, Set page  ฯลฯ 

          6) การน าหนังสอืขึ้นอินเทอร์เน็ต 

          7) การสร้างแผ่น CD และช้ันวางหนังสือ 

1.2 การสรา้งแบบสอบถามในระบบออนไลน์ ด้วย Google Form มีเนื้อหา  

ดังนี้      

1) ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามออนไลน์ 

2) วิธีการสรา้งแบบสอบถามออนไลน์ 

3) การประยุกต์ใช้งานด้านต่างๆ เช่น  

1. การส ารวจความคิดเห็นเพื่อเก็บข้อมูลวจิัย 

2. การส ารวจความพึงพอใจ 

3. การท าแบบทดสอบ / ขอ้สอบ 

4. การลงคะแนนเสียง   

       1.3 การจัดการเรยีนการสอนด้วย Google Classroom  มีเนื้อหา ดังนี้ 

  1) แนะน าภาพรวมของ Google Classroom 

 2) การให้นักเรียนเข้ามาร่วมในห้องเรียน Google Classroom 

 3) การจัดการเนือ้หาในชั้นเรียน 

 4) การน าเนือ้หาต่างๆ เข้าไปใส่ในหอ้งเรียน 

 5) การใหง้าน การส่งการบ้าน การตรวจสอบและให้คะแนนพรอ้ม 

ข้อเสนอแนะ 

6) กรณีศกึษาจากการใชง้านจรงิ  
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       4. การพัฒนาเว็บไซต์ดว้ย CMS : WORDPRESS มีเนื้อหา ดังนี้  

 1) มารู้จัก WordPress กัน   

      2) การติดตัง้ WordPress บน Hosting  

      3) การติดตัง้ WordPress การก าหนดค่าระบบที่จ าเป็น 

      4) การวางโครงสร้าง เรียนรู้เรื่อง Template ของ WordPress  

      5) Website และการบริหารจัดการเนื้อหา 

      6) เรยีนรู้เรื่อง Plugin ของ WordPress  

2. ความตอ้งการองค์ประกอบทั่วไปของเว็บฝกึอบรม มีดังนี้ 

 1) หนา้หลัก    2) กระดานข่าว   

         3) ส่วนเมนู    4) หอ้งสนทนา 

 5) สมัครสมาชิก    6) ข้อตกลงก่อนเรียน     

  7) เนือ้หาการฝกึอบรม   8) ผลงานการฝกึอบรม 

 9) สาระการเรียนรู้ของการฝกึอบรม 10) ค าถามที่พบบ่อย 

 11) แบบทดสอบก่อนฝกึอบรม  12) สืบค้นข้อมูล 

 13) ติดตอ่ผู้ฝึกอบรมหรือวิทยากร 14) ข่าวประชาสัมพันธ์ 

 15) แหลง่อ้างอิง 

 ความตอ้งการให้มีองค์ประกอบอื่นๆ ของเว็บฝกึอบรม 

   1) ไม่ตอ้งการ  

            2)  ต้องการ คือ .................................................................................. 
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แบบประเมินคุณภาพของการพัฒนาเว็บฝึกอบรมส าหรับครู  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษานครพนม เขต 2  
 

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย / ลงใน (  ) ที่เห็นว่าตรงกับสภาพความเป็นจรงิของท่าน 

1.  เพศ 

    (   )  ชาย 

    (   )  หญิง 

2. ช่วงอายุ 

    (   )  18-25 ปี 

    (   )  26-35 ปี 

    (   )  36-45 ปี 

    (   )  46-55 ปี 

    (   )  55 ปีขึ้นไป 

3. คุณวุฒิ 

    (   )  ปริญญาตรี 

    (   )  ปริญญาโท 

    (   )  อื่นๆ......................... 

4. สาขาวิชา 

    (   )  คอมพิวเตอร์ 

    (   )  อื่นๆ...................................... 

5.  ขนาดโรงเรียน 

     (   )  โรงเรียนขนาดเล็ก (จ านวนนักเรียนไม่เกิน 120 คน) 

       (   )  โรงเรียนขนาดกลาง (จ านวนนักเรียน 121-300 คน) 

     (   )  โรงเรียนขนาดใหญ่ (จ านวนนักเรียน 301 คน ขึ้นไป) 

6.  อ าเภอที่โรงเรียนสังกัด 

    (   )  อ าเภอท่าอุเทน      (   )  อ าเภอนาหว้า 

    (   )  อ าเภอบ้านแพง      (   )  อ าเภอศรสีงคราม 

    (   )  อ าเภอโพนสวรรค์     (   )  อ าเภอนาทม 

                

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



188 

ตอนที่ 2 แบบประเมินคุณภาพของการพัฒนาเว็บฝึกอบรมส าหรับครู สังกัด 

            ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

 

เรื่องที่ประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

ปา
นก

ลา
ง 
(3

) 

พอ
ใช
 ้(2

) 

ปรั
บป

รุง
 (1

) 

1. เนือ้หาและการด าเนินเรื่อง      

1.1 ล าดับขั้นในการน าเสนอเนือ้หา      

1.2 ความเหมาะสมของเนื้อหาที่น ามาใช้      

1.3 การด าเนินเรื่องมคีวามน่าสนใจ      

1.4 เนือ้หาวิชาในบทเรียนสร้างแรงจูงใจ      

1.5 ความสอดคล้องของเนื้อหาในแต่ละหัวข้อ      

1.6 ความสอดคล้องของเนื้อหากับวัตถุประสงค์      

2. รูปภาพ สี และเทคนิค      

2.1 ความเหมาะสมของรูปภาพในการสื่อความหมาย      

2.2 ขนาดของรูปภาพในเนื้อหามีความเหมาะสม      

2.3 ความสอดคล้องของรูปภาพตอ่ปริมาณเนือ้หา      

2.4 สีของตัวอักษรในแต่ละหัวข้อมีความเหมาะ      

2.5 สีของตัวอักษรที่เป็นค าบรรยาย      

2.6 สีที่ใช้เป็นพื้นหลังของเนื้อหามีความเหมาะสม      

2.7. เทคนิคการจัดรูปแบบเนือ้หา      

2.8 เทคนิคการน าเสนอค าอธิบาย      

2.9 ขนาดของตัวอักษรที่ใช้ในการน าเสนอ      

2.10 ความน่าสนใจของหนา้จอภาพ      

2.11 ความสะดวกความคล่องในการใชบ้ทเรียน      
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เรื่องที่ประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

ปา
นก

ลา
ง 
(3

) 

พอ
ใช
 ้(2

) 

ปรั
บป

รุง
 (1

) 

3. แบบทดสอบก่อนเรียน แบบทดสอบระหว่างเรียน และ

แบบทดสอบหลังเรยีน 

     

3.1 แบบทดสอบมีความสอดคล้องกับบทเรียน      

3.2 ความเหมาะสมของจ านวนข้อในแบบฝกึหัด      

3.3 ความเหมาะสมของค าถามตอ่เนือ้หา      

3.4 ความเหมาะสมของเวลาเรียน      

3.5 ข้อค าถามมคีวามชัดเจน      

 

ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ…………………………………………………………..………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการพัฒนาผ่านเว็บฝึกอบรมส าหรับครู 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  
 

ค าชีแ้จง โปรดท าเครื่องหมาย / ลงใน (  ) ที่เห็นว่าตรงกับสภาพความเป็นจรงิของท่าน 

1.  เพศ 

    (   )  ชาย 

    (   )  หญิง 

2. ช่วงอายุ 

    (   )  18-25 ปี 

    (   )  26-35 ปี 

    (   )  36-45 ปี 

    (   )  46-55 ปี 

    (   )  55 ปีขึ้นไป 

3. คุณวุฒิ 

    (   )  ปริญญาตรี 

    (   )  ปริญญาโท 

    (   )  อื่นๆ......................... 

4. สาขาวิชา 

    (   )  คอมพิวเตอร์ 

    (   )  อื่นๆ...................................... 

5.  ขนาดโรงเรียน 

     (   )  โรงเรียนขนาดเล็ก (จ านวนนักเรียนไม่เกิน 120 คน) 

       (   )  โรงเรียนขนาดกลาง (จ านวนนักเรียน 121-300 คน) 

     (   )  โรงเรียนขนาดใหญ่ (จ านวนนักเรียน 301 คน ขึ้นไป)1 

6.  อ าเภอที่โรงเรียนสังกัด1 

    (   )  อ าเภอท่าอุเทน      (   )  อ าเภอนาหว้า 

    (   )  อ าเภอบ้านแพง      (   )  อ าเภอศรสีงคราม 

    (   )  อ าเภอโพนสวรรค์     (   )  อ าเภอนาทม 
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ตอนที่ 2 แบบประเมินแบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการพัฒนาผ่านเว็บ 

            ฝึกอบรมส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

            นครพนม เขต 2 
 

ข้อ เรื่องที่ประเมนิ 

ระดับความคิดเห็น 

ดีม
าก

 (5
) 

ดี 
(4

) 

ปา
นก

ลา
ง 
(3

) 

พอ
ใช้
 (2

) 

ปร
ับป

รุง
 (1

) 

1 การให้ค าแนะน าการใชเ้ว็บในการฝึกอบรม

ผา่นเว็บฝกึอบรม เขา้ใจง่าย 

     

2 ขั้นตอนเข้าใช้งานมคีวามเหมาะสมไม่

สลับซับซ้อน 

     

3 ค าสั่งในแต่ละหน้าจอเข้าใจงา่ย      
4 การใชง้านมคีวามสะดวก และสามารถ

เรียนรู้ได้งา่ย 

     

5 การน าเสนอเนือ้หามีความน่าสนใจ      
6 ปริมาณเนือ้หาของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 

มีความเหมาะสม 

     

7 ตัวอย่างภาพประกอบของแต่ละหัวข้อมี

ความเหมาะสม 

     

8 รูปแบบตัวอักษรและขนาดตัวอักษรที่ใช้ 

ในการน าเสนออ่านเข้าใจง่าย 

     

9 เวลาในการน าเสนอเนื้อหาการเรียนรู้มีความ

เหมาะสม 

     

10 การเรียนรูผ้่านเว็บฝกึอบรม ได้ความรู้ และ 

มีประโยชน์สามารถน าไปใช้กับผูเ้รียนได้ 

เป็นอย่างดี 

     

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ……………………………………………………………………………………… 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบสอบถามชนดิมีโครงสร้างการวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาเว็บฝกึอบรมส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2   

 

ผูเ้สนอความคิดเห็น......................................................ต าแหน่ง....................................... 

สถานที่ท างาน.................................................................................................................. 
 

ค าชี้แจง  

ขอให้ท่านในฐานะผู้เช่ียวชาญ ด้านการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ซึ่งเป็น

แบบสอบถามความคิดเห็น การพัฒนาเว็บฝึกอบรมส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 ขอให้พิจารณาแบบสอบถาม โดยท าเครื่องหมาย / 

ลงในช่องความคิดเห็นที่ผู้วจิัยได้จัดท าขึ้น เพื่อน ากลับมาปรับปรุงใหเ้กิดความสมบูรณ์ 

ตัวเลขแต่ละช่องประเมินมคีวามหมายดังนี้ 

+ 1      หมายถึง     ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมือ “ใช้ได้” 

  0      หมายถึง     ผู้เช่ียวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมือ “ไม่แนใ่จว่าใช้ได้” 

- 1      หมายถึง     ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมือ “ใช้ไม่ได้” 

 

ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

 ส่วนที ่1 สภาพของผูต้อบแบบสอบถาม     

 1. เพศ 

  1.1 ชาย 

  1.2 หญิง 

2. ช่วงอายุ   

  2.1 18 – 35 ปี                   
  2.2 36 – 45 ปี 

  2.3 46 – 55 ปี 

  2.4 56 ขึน้ไป 

 

 

   

 

ส าหรับผู้เช่ียวชาญ 
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ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

 3. ระดับการศกึษา 

   3.1 ปริญญาตรี 

   3.2 ปริญญาโท 

4. ประสบการณ์การสอน (ก าหนดเป็นช่วงปี) 

   4.1 ไม่เกิน 10 ปี 

   4.2 10 - 20 ปี 

   4.3 20 ปี ขึน้ไป 

    

 ส่วนที่  2 สภาพปัจจุบัน และปัญหาการใชส้ื่อ

การเรียนการสอนของครู 
    

1 กลุ่มสาระการเรียนรู้หรอืสาขาวิชาที่สอน  

1. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

2. คณิตศาสตร 

3. ภาษาไทย 

4. สุขศึกษาและพลศกึษา 

5. วิทยาศาสตร์ 

6. สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

7. ภาษาต่างประเทศ 

8. ศลิปะ 

    

2 การใชส้ื่อในการประกอบการเรียน การสอน 

1. ใช้ (ให้ตอบค าถามข้อถัดไป) 

2. ไม่ใช้ (ให้ข้ามไปตอบแบบสอบถาม 

   ในส่วนที่ 3) 
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ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

3 ประเภทสื่อการเรียนการสอนที่ใช้ 

1. สื่อประเภทวัสดุ เช่น สไลด์ แผน่ใส เอกสาร 

ต ารา สารเคมี สิ่งพิมพ์ต่างๆ 

2. สื่อประเภทอุปกรณ์ เช่น ของจริง 

หุน่จ าลอง เครื่องเล่นเทปเสียง เครื่องเล่น  

วีดิทัศน ์เครื่องฉายแผ่นใส อุปกรณ์และ

เครื่องมือในหอ้งปฏิบัติการ        

3. สื่อประเภทเทคนิคหรอืวิธีการ เช่น การ

สาธิต การอภปิรายกลุ่ม การฝึกปฏิบัติการ

ฝกึงาน การจัดนทิรรศการ และสถานการณ์

จ าลอง 

4. สื่อประเภทอิเล็กทรอนิกส์ เชน่  

คอม พิวเตอร์ช่วยสอน (CAI) การน าเสนอด้วย

คอม พิวเตอร์ (Computer Presentation)  

การใช ้Intranet และ Internet เพื่อการสื่อสาร 

การใช ้WWW (World Wide Web) หนังสือ

อิเล็กทรอนิกส์ (E-Book) อีเลินนิ่ง  

(e-learning) เป็นต้น 

    

4 ปัญหาในการใชส้ื่อการเรียนการสอน 

- ขาดความรู้ในการที่จะน าสื่อนวัตกรรมมาใช้

ในการวัดผลและประเมินผล 

- สภาพแวดล้อมโดยทั่วไปยังไม่เหมาะสมกับ

การใชส้ื่อ 

- ขาดงบประมาณในการพัฒนานวัตกรรม 

- ขาดความรู้ความเข้าใจในการผลิตสื่อ

ประกอบ การจัดกิจกรรม 
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ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

 - สภาพการเรียนการสอน เด็กมีความ

แตกต่างกันด้านสติปัญญาและดา้นร่างกาย 

- สื่อไม่ดงึดูดผูเ้รียน เพราะออกแบบไม่ดีพอ 

    

5 การอบรมหรือพัฒนาการใช้สื่อการเรียน 

การสอน 

- เคย  

- ไม่เคย  

    

6 วิธีการอบรมหรอืพัฒนามีรูปแบบ  ดังนี้ 

- อบรมตามสถานที่ที่จัดโดยหน่วยงานต้น

สังกัด 

- อบรมตามสถานที่หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง  

    

7 ปัญหาในการอบรมหรอืพัฒนา 

- ไม่มศีูนย์การประสานงานข้อมูล ความรู้

ต่างๆ จากที่มาจากการไปเข้ารับการฝกึอบรม 

- ไม่ได้น าความรูท้ี่ได้รับการพัฒนามาพัฒนา

ให้เกิดประโยชน์เท่าที่ควร   

- ไม่สามารถน าความรูท้ักษะต่างๆ มาทบทวน

ได้  

- ไม่สามารถทบทวนหรอืฝึกปฏิบัติดว้ยตนเอง

หลังการฝกึอบรม 
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ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

 ส่วนที่ 3 ความตอ้งการเว็บฝกึอบรม และ

องค์ประกอบการพัฒนาเว็บฝกึอบรม 
    

1 ความตอ้งการหัวข้อเรื่องและเนือ้หาที่จะอบรม

ผา่นเว็บฝกึอบรม (Web Base Training)  

1.1) การสรา้งหนังสอือิเล็กทรอนิกส์ (E-Book)  

โดยเนื้อหาที่ตอ้งการให้ม ีคือ 

     1) แนะน าโปรแกรมสร้างหนังสอื

อิเล็กทรอนิกส์ 

    2) การออกแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

    3) เทคนิคการน าเข้าข้อมูลรูปแบบต่างๆ 

    4) การตกแต่งหนังสอื แทรกข้อความ 

ภาพนิ่ง และมัลติมีเดีย 

     5) การสร้าง Bookmark, Set theme, 

Music, Set page  ฯลฯ 

     6) การน าหนังสอืขึน้อินเทอร์เน็ต 

     7) การสร้างแผน่ CD และช้ันวางหนังสือ 

    

 1.2) การสรา้งแบบสอบถามในระบบออนไลน์ 

ด้วย Google Form มีเนื้อหา ดังนี้ 

    1) ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถามออนไลน์ 

    2) วธิีการสร้างแบบสอบถามออนไลน์ 

    3) การประยุกต์ใช้งานด้านต่างๆ เช่น  

        1. การส ารวจความคิดเห็นเพื่อเก็บ

ข้อมูลวจิัย 

        2. การส ารวจความพึงพอใจ 

        3. การท าแบบทดสอบ / ข้อสอบ 

        4. การลงคะแนนเสียง 
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ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

 1.3) การจัดการเรียนการสอนด้วย Google 

Classroom  มีเนื้อหา ดังนี้  

    1) แนะน าภาพรวมของ Google Classroom 

    2) การให้นักเรียนเข้ามาร่วมในหอ้งเรียน 

Google Classroom 

    3) การจัดการเนือ้หาในช้ันเรยีน 

    4) การน าเนือ้หาต่างๆ เข้าไปใส่ใน

หอ้งเรียน 

    5) การให้งาน การส่งการบ้าน การ

ตรวจสอบและให้คะแนนพร้อม ขอ้เสนอแนะ  

    6) กรณีศึกษาจากการใช้งานจรงิ 

    

 1.4) การพัฒนาเว็บไซต์ดว้ย CMS : 

WORDPRESS มีเนื้อหา ดังนี้ 

     1) มารู้จัก WordPress กัน   

     2) การติดตั้ง WordPress บน Hosting  

     3) การติดตั้ง WordPress การก าหนดค่า

ระบบที่จ าเป็น 

     4) การวางโครงสรา้ง เรียนรู้เรื่อง 

Template ของ WordPress  

     5) Website และการบริหารจัดการเนือ้หา 

     6) เรยีนรู้เรื่อง Plugin ของ WordPress  

    

2 ความตอ้งการองค์ประกอบทั่วไปของเว็บ

ฝึกอบรม มีดังนี้ 

1) หนา้หลัก     

2) กระดานข่าว     

3) ส่วนเมนู        
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ข้อ 

 

รายการประเมิน 

 

ความคดิเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 

( IOC ) 

+ 1 0 - 1 ข้อเสนอแนะ 

 4) หอ้งสนทนา 

5) สมัครสมาชิก     

6) ข้อตกลงก่อนเรียน 

7) เนือ้หาการฝกึอบรม    

8) ผลงานการฝกึอบรม 

9) สาระการเรียนรู้ของการฝกึอบรม   

10) ค าถามที่พบบ่อย 

11) แบบทดสอบก่อนฝกึอบรม   

12) สืบค้นข้อมูล 

13) ติดตอ่ผู้ฝึกอบรมหรือวิทยากร   

14) ข่าวประชาสัมพันธ์ 

15) แหลง่อ้างอิง  

    

 ความตอ้งการให้มีองค์ประกอบอื่นๆ ของเว็บ

ฝกึอบรม 

1) ไม่ตอ้งการ  

2) ต้องการ คือ ตัวอย่างการท าหนังสือ 

อิเล็กทรอนิกส์ 

    

3 ความคิดเห็น  และ ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 
    

 

 

 (ลงช่ือ)...........................................  

  (.....................................................) 

            ผูเ้ช่ียวชาญ 
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สรุปการพิจารณาความสอดคล้องของผู้เชี่ยวชาญ 

ต่อแบบประเมินเคร่ืองมือแบบสอบถามชนดิมีโครงสร้างการวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาเว็บฝกึอบรมส าหรับครู สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2   
 

 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นของกรรมการ  

รวม 

ค่า 

IOC 

 

สรุปผล คนที ่1 คนที ่2 คนที่ 3 คนที ่4 คนที ่5 

ส่วนที่ 1 สภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

ส่วนที่  2 สภาพปัจจุบัน และปัญหาการใชส้ื่อการเรียนการสอนของครู 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นของกรรมการ  

รวม 

ค่า 

IOC 

 

สรุปผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 คนที ่5 

ส่วนที่ 3  ความตอ้งการเว็บฝกึอบรม และองค์ประกอบการพัฒนาเว็บฝกึอบรม 

1 ความตอ้งการหัวข้อเรื่องและเนือ้หาที่จะอบรมผ่านเว็บฝกึอบรม  

(Web Base Training) 

1.1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

1.2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

1.3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

1.4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 ความตอ้งการองค์ประกอบทั่วไปของเว็บฝกึอบรม 

 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

 ความตอ้งการให้มีองค์ประกอบอื่นๆ ของเว็บฝกึอบรม 

 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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การวิเคราะหค์วามสอดคล้องของแบบทดสอบของผูเ้ชี่ยวชาญ 

เรื่อง การพัฒนาเว็บฝกึอบรมส าหรับครู  

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 
 

 

ข้อที ่

คะแนนความคิดเห็นของกรรมการ  

รวม 

ค่า 

IOC 

 

สรุปผล คนที ่1 คนที ่2 คนที่ 3 คนที ่4 คนที ่5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ค่าความยากง่าย (p) ของแบบทดสอบ 

การพัฒนาเว็บฝกึอบรมส าหรับครู 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษานครพนม เขต 2 
 

ข้อที ่ ค่าความยากง่าย (P) การประเมนิ 

1 .50 ปานกลาง 

2 .56 ค่อนขา้งงา่ย 

3 .38 ค่อนขา้งยาก 

4 .50 ปานกลาง 

5 .40 ค่อนขา้งยาก 

6 .30 ค่อนข้างยาก 

7 .50 ปานกลาง 

8 .50 ปานกลาง 

9 .78 ค่อนขา้งงา่ย 

10 .40 ค่อนขา้งยาก 

11 .52 ค่อนขา้งงา่ย 

12 .38 ค่อนขา้งยาก 

13 .70 ค่อนขา้งงา่ย 

14 .30 ค่อนขา้งยาก 

15 .54 ค่อนขา้งยาก 

16 .62 ค่อนขา้งงา่ย 

17 .50 ปานกลาง 

18 .50 ปานกลาง 

19 .50 ปานกลาง 

20 .50 ปานกลาง 
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