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          บทที่  2 
  

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 ในการศกึษาค้นคว้าคร้ังนี้  ผู้ศึกษาค้นคว้าได้ศึกษาเอกสาร  และงานวิจัยท่ี

เกี่ยวข้องและได้น าเสนอตามล าดับหัวข้อตอ่ไปนี้ 

  1. หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551  

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

   1.1 ความส าคัญของคณิตศาสตร์ 

   1.2 การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

   1.3 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

   1.4 คุณภาพผู้เรียน 

  2. จิตวิทยาและทฤษฎีการสอนคณิตศาสตร์ 

   2.1 จิตวิทยาการสอน 

   2.2 ทฤษฎีการสอนคณิตศาสตร์ 

  3. การเรียนรู้แบบโครงงาน 

   3.1 ความหมายของการเรียนแบบโครงงาน 

   3.2 วัตถุประสงค์ของการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

   3.3 ลักษณะส าคัญของการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

   3.4 ประเภทของการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

   3.5 ขั้นตอนของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

     3.6 ส่วนประกอบของการเขียนรายงานโครงงาน 

   3.7 การประเมินโครงงาน 

     3.8 ข้อดีและข้อจ ากัดของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

  4.  การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

   4.1 ความหมายของการเรียนแบบร่วมมือ 

   4.2 องค์ประกอบของการเรียนแบบร่วมมือ 
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   4.3 ขั้นตอนของการเรียนแบบร่วมมือ 

   4.4 ประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือ 

   4.5 รูปแบบของการเรียนแบบร่วมมือ 

  5. คู่มือ 

   5.1 ความหมายของคู่มือ 

   5.2 ประเภทของคู่มือ 

   5.3 องค์ประกอบของคู่มือ 

   5.4 ลักษณะของคู่มือท่ีดี 

   5.5 ขั้นตอนในการจัดท าคู่มือ 

  6. คู่มือจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้ 

แบบร่วมมือ 

   6.1 ความหมาย 

   6.2 องค์ประกอบ 

   6.3 ขั้นตอนการพัฒนาคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบ

โครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  7. พฤติกรรมความร่วมมือ 

   7.1 ความหมายของพฤติกรรมความร่วมมือ 

   7.2 ลักษณะของพฤติกรรมความร่วมมือ 

   7.3 แนวทางการส่งเสริมพฤติกรรมความร่วมมือ 

   7.4 ลักษณะของกิจกรรมท่ีสง่เสริมพฤติกรรมความร่วมมือ 

   7.5 การวัดและประเมินพฤติกรรมความร่วมมือ 

  8. ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 

   8.1 ความหมายของโจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 

   8.2 องค์ประกอบท่ีช่วยส่งเสริมความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ 

   8.4 ลักษณะและพฤติกรรมของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดแก้

โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 

   8.3 การประเมินความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 
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  9. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   9.1 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   9.2 สาเหตุท่ีท าให้เกิดปัญหาตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

   9.3 องค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   9.4 การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   9.5 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   9.6 การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

   9.7 คุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี 

  10. ความรับผิดชอบ 

   10.1 ความหมายของความรับผิดชอบ 

   10.2 ความส าคัญของความรับผิดชอบ 

   10.3 ประเภทของความรับผิดชอบ 

   10.4 ลักษณะของบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบ 

   10.5 การปลูกฝังความรับผิดชอบ 

   10.6 การวัดด้านความรับผิดชอบ 

  11. บริบทของโรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) 

     12. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

   12.1 งานวิจัยในประเทศ 

   12.2 งานวิจัยตา่งประเทศ 

 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551  

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
 

 กระทรวงศกึษาธิการ (2552, หนา้ 1-41) กล่าวถึง หลักสูตรกลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์  พุทธศักราช 2551 เร่ือง ความส าคัญของคณิตศาสตร์การเรียนรู้

คณิตศาสตร์ สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ คุณภาพผู้เรียน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

  1. ความส าคัญของคณิตศาสตร์ 

      คณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญย่ิงตอ่การพัฒนาความคิดมนุษย์ ท าให้มนุษย์ 

มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหา 
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หรือสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสนิใจ แก้ปัญหา 

และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกตอ้งเหมาะสม  นอกจากนีค้ณิตศาสตร์ยังเป็น

เคร่ืองมือในการศกึษาทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและศาสตร์อื่นๆ คณิตศาสตร์จึงมี

ประโยชน์ตอ่การด าเนนิชีวิต ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดขีึน้ และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้

อย่างมีความสุข 
 

  2. การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

     กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เปิดโอกาสให้เยาวชนทุกคนได้เรียนรู้

คณิตศาสตร์อย่างตอ่เนื่อง ตามศักยภาพ โดยก าหนดสาระหลักท่ีจ าเป็นส าหรับผู้เรียน 

ทุกคนดังนี้ 

   2.1 จ านวนและการด าเนนิการ ความคิดรวบยอดและความรู้สกึเชิง

จ านวน ระบบจ านวนจริง สมบัตเิกี่ยวกับจ านวนจริง การด าเนนิการของจ านวน อัตราส่วน 

ร้อยละ การแก้ปัญหาเกี่ยวกับจ านวน และการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

   2.2 การวัด ความยาว ระยะทาง น้ าหนัก พ้ืนท่ี ปริมาตรและความจุ  

เงินและเวลา หนว่ยวัดระบบตา่งๆ การคาดคะเนเกี่ยวกับการวัด อัตราส่วนตรีโกณมิติ  

การแก้ปัญหาเกี่ยวกับการวัด และการน าความรู้เกี่ยวกับการวัดไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ 

   2.3 เรขาคณิต รูปเรขาคณิตและสมบัตขิองรูปเรขาคณิตหนึ่งมิติ สองมิติ 

และสามมิติ การนกึภาพ แบบจ าลองทางเรขาคณิต  ทฤษฎีบททางเรขาคณิต  การแปลง

ทางเรขาคณิต (Geometric transformation) ในเร่ืองการเลื่อนขนาน (Translation)  

การสะท้อน (Reflection) และการหมุน (Rotation) 

   2.4 พีชคณิต แบบรูป ความสัมพันธ์ ฟังก์ชัน เซตและการด าเนนิการของ

เซต การให้เหตุผล นพิจน ์สมการ ระบบสมการ อสมการ กราฟ ล าดับเลขคณิต ล าดับ

เรขาคณิต อนุกรมเลขคณิต และอนุกรมเรขาคณิต 

   2.5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความนา่จะเป็น การก าหนดประเด็น  

การเขียนข้อค าถาม การก าหนดวิธีการศกึษา การเก็บรวบรวมข้อมูล การจัดระบบข้อมูล 

การน าเสนอข้อมูล  ค่ากลางและการกระจายของข้อมูล การวิเคราะห์และการแปลความ

ข้อมูล การส ารวจความคิดเห็น ความนา่จะเป็น การใช้ความรู้เกี่ยวกับสถิตแิละความน่า 

จะเป็นในการอธิบายเหตุการณ์ต่างๆ และช่วยในการตัดสนิใจในการด าเนนิชีวิตประจ าวัน 
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   2.6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ การแก้ปัญหาด้วยวิธีการ 

ท่ีหลากหลาย การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการ

น าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ และการเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับ

ศาสตร์อื่นๆ และความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 

 

  3. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

      สาระท่ี 1 จ านวนและการด าเนนิการ 

   มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการ

ใช้จ านวนในชีวิตจริง 

   มาตรฐาน ค 1.2 เข้าใจถึงผลท่ีเกิดขึน้จากการด าเนนิการของจ านวนและ

ความสัมพันธ์ระหว่าง การด าเนนิการตา่งๆ และสามารถใช้การด าเนนิการในการแก้ปัญหา  
 

ตาราง 1 ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลางของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5    
 

 

ชั้น 
 

ตัวชี้วัด 
 

สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

ป. 5 

 

3.  วิเคราะห์และแสดงวิธีหาค าตอบ

ของโจทย์ปัญหาและโจทย์ปัญหา

ระคนของจ านวนนับ  เศษส่วน 

ทศนิยม  และร้อยละ  พร้อมท้ัง

ตระหนักถึงความสมเหตุสมผล 

ของค าตอบ  และสร้างโจทย์ปัญหา

เกี่ยวกับจ านวนนับได้ 

1. โจทย์ปัญหาการบวก  การลบ   

การคูณ  การหาร และการบวก ลบ   

คูณ  หารระคนของจ านวนนับ 

2. โจทย์ปัญหาท่ีใช้บัญญัตไิตรยางค์ 

3. การสร้างโจทย์ปัญหาการบวก  

การลบ  การคูณ  การหาร  และ 

การบวก  ลบ  คูณ  หารระคนของ

จ านวนนับ 

4. โจทย์ปัญหาการบวก  การลบ   

การคูณ  การหารเศษส่วน 

5. โจทย์ปัญหาการบวก  ลบ  คูณระคน 

ของเศษส่วน 
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ตาราง 1 (ตอ่) 
 

 

ชั้น 
 

ตัวชี้วัด 
 

สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

 

 6. โจทย์ปัญหาการบวก การลบ   

การคูณ ทศนิยม และการสร้างโจทย์

ปัญหา 

7. โจทย์ปัญหาร้อยละในสถานการณ์ 

ตา่งๆ  รวมถึงโจทย์ปัญหาร้อยละ

เกี่ยวกับการหาก าไร  ขาดทุน  

การลดราคาและการหาราคาขาย 
 

   มาตรฐาน ค 1.3 ใช้การประมาณค่าในการค านวณและแก้ปัญหา 

   มาตรฐาน ค 1.4 เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัตเิกี่ยวกับจ านวนไปใช้ 

  สาระท่ี 2 การวัด 

   มาตรฐาน ค 2.1 เข้าใจพืน้ฐานเกี่ยวกับการวัด วัดและคาดคะเนขนาด

ของสิ่งท่ีต้องการวัด 

   มาตรฐาน ค 2.2 แก้ปัญหาเกี่ยวกับการวัด 

  สาระท่ี 3 เรขาคณิต 

   มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติ 

และสามมิติ 

   มาตรฐาน ค 3.2 ใช้การนกึภาพ (Visualization) ใช้เหตุผลเกี่ยวกับปริภูมิ 

(spatial reasoning) และใช้แบบจ าลองทางเรขาคณิต (Geometric model) ในการแก้ปัญหา 

  สาระท่ี 4 พีชคณิต 

   มาตรฐาน ค 4.1 เข้าใจและวิเคราะห์แบบรูป (Pattern) ความสัมพันธ์ 

และฟังก์ชัน 

    มาตรฐาน ค 4.2 ใช้นพิจน ์ สมการ อสมการ กราฟ และตัวแบบ 

เชิงคณิตศาสตร์ (Mathematical  Model)  อื่นๆ แทนสถานการณ์ต่างๆ  ตลอดจนแปล 

ความหมาย และน าไปใช้แก้ปัญหา  

  สาระท่ี 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความนา่จะเป็น 

   มาตรฐาน ค 5.1 เข้าใจและใช้วิธีการทางสถิตใินการวิเคราะห์ข้อมูล 
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   มาตรฐาน ค 5.2 ใช้วิธีการทางสถิตแิละความรู้เกี่ยวกับความน่าจะเป็น

ในการคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผล 

   มาตรฐาน ค 5.3 ใช้ความรู้เกี่ยวกับสถิตแิละความนา่จะเป็นช่วยในการ

ตัดสนิใจและแก้ปัญหา 

  สาระท่ี 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

    มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  

การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ 

ตา่งๆ ทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ และมีความคิดริเร่ิม 

สร้างสรรค์ 
  

  4. คุณภาพผู้เรียน 

       1. เม่ือผู้เรียนเรียนจบชั้นประถมศกึษาปีท่ี 3 แล้วผู้เรียนจะมีความรู้ 

ความเข้าใจในเนื้อหาสาระคณิตศาสตร์ มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

     1.1 มีความรู้ความเข้าใจและความรู้สกึเชิงจ านวนเกี่ยวกับจ านวนนับ

ไม่เกินหนึ่งแสนและศูนย์ และการด าเนนิการของจ านวน สามารถแก้ปัญหาเกี่ยวกับการบวก 

การลบ การคูณ และการหาร พร้อมท้ังตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบท่ีได้ 

    1.2 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความยาว ระยะทาง น้ าหนัก 

ปริมาตร ความจุ เวลาและเงิน สามารถวัดได้อย่างถูกตอ้งและเหมาะสม และน าความรู้

เกี่ยวกับการวัดไปใช้แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได ้

    1.3 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับรูปสามเหลี่ยม รูปสี่เหลี่ยม รูปวงกลม  

รูปวงรี ทรงสี่เหลี่ยมมุมฉาก ทรงกลม ทรงกระบอก รวมท้ัง จุด ส่วนของเส้นตรง รังสี 

เส้นตรง และมุม 

     1.4 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแบบรูป และอธิบายความสัมพันธ์ได้ 

     1.5 รวบรวมข้อมูล และจ าแนกข้อมูลเกี่ยวกับตนเองและสิ่งแวดล้อม

ใกล้ตัวท่ีพบเห็นในชีวิตประจ าวัน และอภิปรายประเด็นตา่งๆ จากแผนภูมิรูปภาพและ

แผนภูมิแท่งได้ 

     1.6 ใช้วิธีการท่ีหลากหลายแก้ปัญหา ใช้ความรู้ ทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่งๆ ได้อย่างเหมาะสม  

ให้เหตุผลประกอบการตัดสนิใจ และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง

คณิตศาสตร์ในการสื่อสาร  การสื่อความหมาย และการน าเสนอได้อย่างถูกตอ้ง เชื่อมโยง
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ความรู้ต่างๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ  มีความคิดริเร่ิม

สร้างสรรค์ 

   2. เม่ือผู้เรียนเรียนจบชั้นประถมศกึษาปีท่ี 6 แล้วผู้เรียนจะมีความรู้ 

ความเข้าใจในเนื้อหาสาระคณิตศาสตร์ มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ดังนี้ 

    2.1 มีความรู้ความเข้าใจและความรู้สกึเชิงจ านวนเกี่ยวกับจ านวนนับ 

และศูนย์ เศษส่วน ทศนิยมไม่เกินสามต าแหนง่ ร้อยละ การด าเนนิการของจ านวน สมบัติ

เกี่ยวกับจ านวน สามารถแก้ปัญหาเกี่ยวกับการบวก การลบ การคูณ และการหารจ านวน

นับ เศษส่วน ทศนิยมไม่เกินสามต าแหนง่ และร้อยละ พร้อมท้ังตระหนักถึงความ

สมเหตุสมผลของค าตอบท่ีได้ สามารถหาค่าประมาณของจ านวนนับและทศนิยมไม่เกิน

สามต าแหนง่ได้ 

     2.2 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความยาว ระยะทาง น้ าหนัก พ้ืนท่ี 

ปริมาตร ความจุ เวลา เงิน ทิศ แผนผัง และขนาดของมุม สามารถวัดได้อย่างถูกตอ้งและ

เหมาะสม และน าความรู้เกี่ยวกับการวัดไปใช้แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได้ 

     2.3 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับลักษณะและสมบัตขิองรูป

สามเหลี่ยม รูปสี่เหลี่ยม รูปวงกลม ทรงสี่เหลี่ยมมุมฉาก ทรงกระบอก กรวย ปริซึม 

พีระมิด มุม และเส้นขนาน  

    2.4 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแบบรูปและอธิบายความสัมพันธ์ได้ 

แก้ปัญหาเกี่ยวกับแบบรูป สามารถวิเคราะห์สถานการณ์หรือปัญหาพร้อมท้ังเขียนให้อยู่ใน

รูปของสมการเชิงเส้นท่ีมีตัวไม่ทราบค่าหนึ่งตัวและแก้สมการนั้นได้ 

    2.5 รวบรวมข้อมูล อภิปรายประเด็นตา่งๆ จากแผนภูมิรูปภาพ 

แผนภูมิแท่ง แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบ แผนภูมิรูปวงกลม กราฟเส้น และตาราง และ

น าเสนอข้อมูลในรูปของแผนภูมิรูปภาพ แผนภูมิแท่ง แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบ และกราฟ

เส้น ใช้ความรู้เกี่ยวกับความนา่จะเป็นเบ้ืองต้นในการคาดคะเนการเกิดขึน้ของเหตุการณ์

ตา่งๆ ได้ 

     2.6 ใช้วิธีการท่ีหลากหลายแก้ปัญหา ใช้ความรู้ ทักษะและ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์และเทคโนโลยีในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่งๆ ได้อย่าง

เหมาะสม ให้เหตุผลประกอบการตัดสนิใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสม ใช้ภาษาและ

สัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย และการน าเสนอได้อย่าง

ถูกตอ้งและเหมาะสม เชื่อมโยงความรู้ต่างๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับ 

ศาสตร์อื่นๆ และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
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 สรุป จากการศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

ผู้วิจัยได้องค์ความรู้เกี่ยวกับ โครงสร้างหลักสูตรด้านเนื้อหา สาระการเรียนรู้ มาตรฐาน

การเรียนรู้ ตัวชี้วัด และเวลา จึงได้น ามาก าหนดกรอบเนื้อหา ดังนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5 มีท้ังหมด 6 สาระการเรียนรู้ 12 มาตรฐาน 29 ตัวชี้วัด 

และเวลาท่ีใช้ 160 ชั่วโมง/ปี และน ามาทดลองเพ่ือทดสอบนวัตกรรมในคร้ังนี้ จ านวน 1 

สาระการเรียนรู้ 2 มาตรฐาน 7 ตัวชี้วัด และใช้เวลา 40 ชั่วโมง/ปี 

 

จิตวิทยาและทฤษฎีการสอนคณิตศาสตร์ 
 

 การท่ีจะท าให้ผู้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร อันจะท าให้ผู้เรียนมี

ความรู้ทักษะกระบวนการ และคุณธรรม ตามท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ ครูจึงเป็นผู้มีบทบาท

ส าคัญย่ิงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และตอ้งมีจิตวิทยาในการสอน ดังนี้ 

  1. จิตวทิยาการสอน 

       1.1 จิตวิทยาส าหรับครูผู้สอน 

   ยุพิน พิพิธกุล (2550, หนา้ 2-9) ได้กล่าวถึงจิตวิทยาท่ีควรรู้ส าหรับครู

คณิตศาสตร์ไว้ว่าการสอนคณิตศาสตร์น้ันครูจะตอ้งมีจิตวิทยาในการสอน จึงจะท าให้การ

สอนสมบูรณ์ย่ิงขึน้จิตวิทยาบางประการ ท่ีครูควรทราบมีดังนี้ 

    1. ความแตกต่างระหว่างบุคคล (Individual Differences) นักเรียนย่อม

มีความแตกต่างกันท้ังในดา้นสตปัิญญา อารมณ์ จิตใจและลักษณะ ในการจัดการเรียน 

การสอนครูจึงตอ้งค านงึถึงความแตกต่างของผู้เรียน โดยท่ัวไปครูมักจะจัดชั้นเรียนโดย 

คละกันไป โดยมิได้ค านงึถึงว่านักเรียนมีความแตกตา่งกัน ซึ่งจะท าให้ผลการสอนไม่ดี 

    2. ความแตกต่างกันของนักเรียนภายในกลุ่มเดียวกัน เพราะนักเรียน

นัน้มีความแตกต่างกันท้ังทางร่ายกาย ความสามารถ บุคลิกภาพ ครูจะสอนให้ทุกคน

เหมือนกันนัน้เป็นไปไม่ได้ ครูจะตอ้งศกึษาดูว่านักเรียนแตล่ะคนมีปัญหาอย่างไร 

    3. ความแตกต่างระหว่างกลุ่มนักเรียน เช่น ครูอาจจะแบ่งนักเรียน

ตามความสามารถ ว่านักเรียนมีความเก่ง อ่อน ตา่งกันอย่างไร เม่ือครูทราบแล้วก็จะได้

สอนให้สอดคล้องกับความสนใจของนักเรียนเหล่านัน้ การสอนนัน้นอกจากจะค านงึถึง

ความแตกต่างระหว่างบุคคลแล้ว ตัวครูเองจะตอ้งสอนบุคคลเหล่านัน้ เพราะนักเรียนไม่

เหมือนกัน นักเรียนท่ีเรียนเก่งก็จะท าโจทย์คณิตศาสตร์ได้คล่อง แตน่ักเรียนท่ีเรียนอ่อน 
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ก็จะท าไม่ทันเพ่ือน ซึ่งอาจจะท าให้นักเรียนท้อถอย ครูจะตอ้งให้ก าลังใจแก่เขา การสอน

นัน้ครูจะตอ้งใช้ความพยายามและความอดทนสูง 

    4. ศกึษานักเรียนแตล่ะบุคคลดูความแตกต่างเสียก่อนวินิจฉัยว่าแต่

ละคนประสบปัญหาในการเรียนคณิตศาสตร์อย่างไร 

    5. วางแผนการสอนให้สอดคล้องกับความแตกต่างของนักเรียน 

ถ้านักเรียนเรียนเก่งก็ส่งเสริมให้ก้าวหน้า แตถ่้านักเรียนเรียนอ่อนก็พยายามหาทาง

ช่วยเหลือด้วยการสอนซ่อมเสริม 

    6. ครูจะตอ้งรู้จักวิธีการสอน หาวิธีแปลกใหม่ เช่น การสอนนักเรียน

อ่อน ก็ใช้รูปธรรมไปหานามธรรม ให้นักเรียนเรียนดว้ยความสนุกสนาน เพลิดเพลินอาจใช้

เพลงกลอน เกม ปริศนา บทเรียนการ์ตูน เอกสารแนะแนวทาง บทเรียนโปรแกรม ชุดการ

เรียนการสอนและบทเรียนกิจกรรม 

    7. ครูจะตอ้งรู้จักหาเอกสารประกอบการสอนมาเสริมการเรียนรู้ 

ของนักเรียน เช่น นักเรียนท่ีเรียนเก่ง ก็ให้ท าแบบฝึกหัดเสริมให้ก้าวหนา้ย่ิงขึน้ นักเรียนอ่อน

ก็ท าแบบฝึกหัดท่ีง่ายไปสู่ยากเป็นแบบฝึกหัดเสริมทักษะให้นักเรียนค่อย ๆ ท า 

    8. การสอนนักเรียนท่ีมีความแตกต่างกันนัน้ข้อส าคัญคือครูจะตอ้งมี

ความอดทน ขยัน ใฝ่หาความรู้ เสียสละเวลาจึงจะสามารถสอนนักเรียนท่ีมีความสามารถ

แตกต่างกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   1.2 จิตวิทยาในการเรียนรู้ (Psychology of Learning) การสอนนักเรียน

นัน้ก็เพ่ือจะให้เกิดการพัฒนาขึน้ ครูจะตอ้งนกึอยู่เสมอว่าจะท าให้นักเรียนพัฒนาไปสู่

จุดประสงค์ท่ีต้องการอย่างไร นักเรียนจะเกิดการเรียนรู้ก็ตอ่เม่ือเกิดการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรม ดังนี้ 

    1. การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เม่ือนักเรียนได้รับประสบการณ์ใด

ประสบการณ์หนึ่งเป็นคร้ังแรก เขาก็มีความอยากรู้อยากเห็น และอยากคิดจะท าให้ได้ 

วิธีการคิดน้ันอาจจะเป็นการลองผิด ลองถูก แตเ่ม่ือเขาได้รับประสบการณ์อีกคร้ังหนึ่ง  

เขาจะสามารถตอบได้แสดงว่าเขาเกิดการรับรู้ 

    2. การถ่ายทอดการเรียนรู้ 

     2.1 นักเรียนได้รับการถ่ายทอดการเรียนรู้ก็ตอ่เม่ือเห็น

สถานการณ์ท่ีคล้ายคลึงกันหลายๆ ตัวอย่าง 
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     2.2 ครูควรจะฝึกนักเรียนให้รู้จักสังเกตแบบรูปของสิ่งท่ีคล้ายคลึง

กันแล้วเขาก็จะสามารถสรุปว่ารูปแบบนัน้เป็นอย่างไร เม่ือนักเรียนใช้การสังเกต เขาก็จะ

เกิดการเรียนรู้ขึ้น 

     2.3 รู้จักน าเร่ืองท่ีเคยเรียนมาแล้วในอดีตมาเปรียบเทียบหรือ 

ใช้กับเร่ืองท่ีจะเรียนใหม่ 

     2.4 ควรให้นักเรียนได้เรียนอย่างประสบความส าเร็จเป็นเร่ืองๆ ไป

เพราะถ้าเข้าใจเร่ืองใดส าเร็จเขาก็จะสามารถถ่ายทอดไปยังเร่ืองอื่นได้ ดังนัน้ 

ควรพยายามให้นักเรียนสามารถสรุปได้ดว้ยตนเองจะท าให้เขาเข้าใจและจ าได้นาน เม่ือเขา

จ าได้เขาก็จะน าไปใช้กับเร่ืองอื่นๆ ได ้

     2.5 การถ่ายทอดการเรียนรู้จะส าเร็จผลมากน้อยเพียงใด ขึน้อยู่

กับวิธีการสอนของครู ดังนัน้ครูจึงตอ้งตระหนักอยู่เสมอว่า จะสอนอะไร และสอนอย่างไร

การสอนเพ่ือจะให้ได้เกิดการถ่ายทอดการเรียนรู้น้ันควรยึดหลักการให้นักเรียนเกิดมโนมติ 

(Concept) ด้วยตนเองและน าไปสู่ข้อสรุปได้ นอกจากนียั้งสามารถน าข้อสรุปนัน้ไปใช้ 

ครูจะตอ้งเนน้ในขณะท่ีสอนและแยกแยะให้นักเรียนเห็นองค์ประกอบในเร่ืองท่ีก าลังเรียน 

ครูควรจะฝึกนักเรียนให้รู้จักบทนิยาม หลักการ กฎ สูตร สัจพจน์ ทฤษฎี จากเร่ืองท่ีเรียน

ไปแล้วในสถานการณ์ท่ีมีองค์ประกอบคล้ายคลึงกันแตซ่ับซ้อนย่ิงขึน้ 

    3. ธรรมชาตขิองการเกิดการเรียนรู้ นักเรียนจะเกิดการเรียนรู้น้ัน

นักเรียนจะตอ้งรู้เร่ืองตอ่ไปนี้ 

     3.1 จะตอ้งรู้จักจุดประสงค์ในการเรียนในบทเรียนแตล่ะบทนัน้ 

นักเรียนก าลังตอ้งการเรียนอะไร นักเรียนจะสามารถปฏิบัติหรือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

อย่างไร 

     3.2 นักเรียนจะตอ้งรู้จักวิธีวิเคราะห์ข้อความลักษณะท่ีเป็นแบบ

เดียวกันหรือเปรียบเทียบกัน เพ่ือน าไปสู่การค้นพบ 

     3.3 นักเรียนจะตอ้งรู้จักสัมพันธ์ความคิด ครูจะตอ้งพยายามสอน

ให้นักเรียนรู้จักสัมพันธ์ความคิด เม่ือสอนเร่ืองหนึ่งก็ควรพูดเร่ืองท่ีต่อเนื่องกัน 

     3.4 นักเรียนจะตอ้งเรียนรู้ดว้ยความเข้าใจและสามารถน าไปใช้ได้ 

นักเรียนบางคนจ าสูตรได้แตแ่ก้ปัญหาโจทย์ไม่ได้ เร่ืองนี้ครูควรจะแก้ไขและสอนให้นักเรียน

เข้าใจถึงกระบวนการแก้ปัญหา 
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     3.5 ครูจะตอ้งเป็นผู้ท่ีมีสมองไว รู้จักวิธีการท่ีจะน านักเรียนไปสู่

ข้อสรุปในการสอนแตล่ะเร่ืองนัน้ควรจะได้สรุปบทเรียนทุกคร้ัง 

     3.6 นักเรียนควรจะเรียนรู้วิธีการว่าจะเรียนอย่างไรโดยเฉพาะการ

เรียนคณิตศาสตร์ จะมาท่องจ าอย่างเดียวไม่ได้ 

     3.7 ครูไม่ควรท าโทษนักเรียน จะท าให้นักเรียนเบ่ือหนา่ยย่ิงขึ้น

ควรจะเสริมก าลังใจให้นักเรียน 

   1.3 จิตวิทยาในการฝึก (Psychology of Dill) การฝึกนั้นเป็นเร่ืองท่ีจ าเป็น

ส าหรับนักเรียนแตถ่้าให้ฝึกซ้ าๆ นักเรียนก็จะเกิดความเบ่ือหน่าย ครูบางท่านคิดว่าการฝึก

ให้นักเรียนท าโจทย์มากๆ จะท าให้นักเรียนคล่องและจ าสูตรได้แตใ่นบางคร้ังโจทย์เป็นแบบ

เดียวกันท าหลายๆ คร้ังนักเรียนก็เบ่ือหนา่ย ครูจะตอ้งดูให้เหมาะสม การฝึกท่ีมีผลอาจจะ

พิจารณาดังนี้ 

    1. การฝึกจะให้ได้ผลดีตอ้งฝึกเป็นรายบุคคล เพราะค านงึถึงความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 

    2. ควรจะฝึกไปทีละเร่ือง เม่ือจบบทเรียนหนึ่งและเม่ือเรียนได้หลาย

บทก็จะฝึกรวบยอดอีกคร้ังหนึ่ง 

    3. ควรจะมีการตรวจสอบแบบฝึกหัดแตล่ะท่ีให้นักเรียนท าเพ่ือ

ประเมินผลนักเรียนตลอดจนประเมินผลการสอนของครูด้วยเม่ือนักเรียนท าโจทย์ปัญหา

ไม่ได้ ครูควรจะถามตนเองอยู่เสมอว่าเพราะอะไร อาจจะเป็นเพราะครูใช้วิธีสอนท่ีไม่ดี  

ไม่เหมาะสม อย่าไปโทษนักเรียนฝ่ายเดียวพิจารณาให้รอบคอบ 

    4. เลอืกแบบฝึกหัดท่ีสอดคล้องกับบทเรียนและให้แบบฝึกหัด

พอเหมาะไม่มากเกินไป ตลอดจนหาวิธีการในการท่ีจะท าให้แบบฝึกหัดซึ่งอาจจะใช้เอกสาร

แนะแนวทางบทเรียนการ์ตูน บทเรียนโปรแกรม ชุดการเรียนการสอน 

    5. แบบฝึกหัดท่ีให้นักเรียนท านัน้จะตอ้งค านงึถึงความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลด้วย 

    6. แบบฝึกหัดท่ีให้น้ันควรจะฝึกหลายๆ ด้านค านงึถึงความยากง่าย

เร่ืองใดควรจะเนน้ก็ให้ท าหลายๆ ข้อ เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจและท าได้ 

    7. พึงตระหนักอยู่เสมอว่า ฝึกอย่างไร นักเรียนถึงจะคิดเป็น ไม่ใช่  

คิดตามครูจะตอ้งฝึกให้นักเรียน คิดเป็น ท าเป็นและแก้ปัญหาเป็น 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



29 

 

    8. พึงตระหนักเสมอว่าก่อนจะให้นักเรียนท าโจทย์น้ันนักเรียนเข้าใจ

วิธีการท าโจทย์น้ันอย่างถ่องแท้ อย่างปล่อยให้นักเรียนท าโจทย์ตามตัวอย่างท่ีครูสอน โดย

ไม่เกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์แต่ประการใด 

   1.4 การเรียนโดยการกระท า (Learning by Doing) ทฤษฎีของ John 

Dewey ในการสอนคณิตศาสตร์น้ัน ปัจจุบันก็มีสื่อการเรียนการสอนรูปธรรมมาช่วย

มากมาย ครูจะตอ้งให้นักเรียนได้ลองกระท าหรือปฏิบัติจริง แล้วจึงสรุปให้มโนมติ  

ครูไม่ควรเป็นผู้บอก เพราะนักเรียนได้ค้นพบด้วยตัวเขาเองแล้วเขาจะจดจ าไปได้นาน 

เนื้อหาบางอย่างก็ไม่มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเป็นรูปธรรม ครูจะตอ้งให้นักเรียนฝึกท าโจทย์

ปัญหาด้วยตัวเองจนเข้าใจและท าได้ 

   1.5 การเรียนเพ่ือรู้ (Mastery Learning) เป็นการเรียนแบบรู้จริงท าได้จริง 

นักเรียนนัน้เม่ือมาเรียนคณิตศาสตร์บางคน ก็ท าตามจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีครูก าหนดไว้ 

แตบ่างคนก็ไม่สามารถท าได้ นักเรียนประเภทนี้ ควรได้รับการสอนซ่อมเสริม ให้เขาเกิด

การเรียนรู้แบบคนอื่นๆ แตเ่ขาอาจจะตอ้งเสียเวลามากกว่าคนอื่นในการท่ีจะเรียนเนื้อหา

เดียวกัน ซึ่งครูผู้สอนตอ้งพิจารณาเร่ืองนี้ ท าอย่างไรจึงจะสนองความแตกต่างระหว่าง

บุคคลได้ให้ทุกคน ได้เรียนรู้จนครบจุดประสงค์การเรียนรู้ตามท่ีก าหนดไว้ เม่ือนักเรียนเกิด

การเรียนรู้และท าส าเร็จตามความประสงค์เขาก็จะเกิดความพอใจ มีก าลังใจ และเกิด

แรงจูงใจอยากจะเรียนตอ่ไป 

   1.6 ความพร้อม (Readiness) เป็นเร่ืองท่ีส าคัญ เพราะถ้านักเรียนมีความ

พร้อมแล้วเขาก็จะสามารถเรียนตอ่ไปได้ ในการสอนคณิตศาสตร์ ครูจึงตอ้งตรวจความ

พร้อมของนักเรียนอยู่เสมอ ครูตอ้งรู้พ้ืนฐานของนักเรียนว่าพร้อมท่ีจะเรียนเร่ืองนัน้หรือ

เปล่า ถ้ายังไม่พร้อมครูก็ใช้วิธีการทบทวนความรู้เดิมเพ่ือเตรียมพร้อมให้นักเรียนเรียนรู้

เร่ืองตอ่ไป 

   1.7 แรงจูงใจ (Motivation) เร่ืองแรงจูงใจเป็นเร่ืองท่ีครูควรเอาใจใส่เป็น

อย่างย่ิงเพราะธรรมชาตขิองวิชาคณิตศาสตร์ นัน้ก็ยากอยู่แล้ว ครูควรค านงึถึงเร่ืองตอ่ไปนี้ 

    1.7.1 การให้นักเรียนหรือท าโจทย์ปัญหานัน้ครูจะตอ้งค านงึถึง

ความส าเร็จด้วยการท่ีครูค่อยๆ ท าให้นักเรียนเกิดความส าเร็จขึ้นเร่ือยๆ จะท าให้นักเรียน

เกิดแรงจูงใจ ดังนัน้ ครูควรจะให้ท าโจทย์ง่ายๆ ก่อนให้เขาท าถูกตอ้งไปทีละตอนแล้วก็

เพ่ิมขึน้เร่ือยๆ ซึ่งตอ้งค านงึถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลนั่นเอง การให้เกิดการแข่งขัน

หรือเสริมก าลังใจเป็นกลุ่มก็สร้างแรงจูงใจเช่นเดียวกัน 
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    1.7.2 นักเรียนแตล่ะคนก็มีมโนมตขิองตนเอง (Self-Concept)  

ซึ่งอาจจะเป็นไปได้ท้ังทางบวกและทางลบถ้าเป็นทางบวกก็จะเกิดแรงจูงใจ แตถ่้าเป็น 

ทางลบก็อาจจะหมดก าลังใจ แตอ่ย่างไรก็ตามครูตอ้งศกึษานักเรียนให้ดี เพราะนักเรียน

บางคนประสบกับความผิดหวังในชีวิต ยากจนกลับเป็นแรงจูงใจให้นักเรียนเรียนดขีึ้นได้ 

   1.8 การเสริมก าลังใจ (Reinforcement) เป็นเร่ืองท่ีส าคัญในการสอน

เพราะคนเรานัน้ เม่ือทราบว่าพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาเป็นท่ียอมรับ ย่อมท าให้เกิดก าลังใจ 

การท่ีครูชมนักเรียนในโอกาสอันเหมาะสม เช่น กล่าวชมว่าดีมาก ด ีเก่ง หรือมีการย้ิม 

พยักหนา้ เหล่านี้จะเป็นก าลังใจกับนักเรียน ก าลังใจนัน้มีท้ังทางบวกและทางลบ การเสริม

ก าลังใจทางบวกนั้นได้แก่ การชมเชยการให้รางวัล ซึ่งครูตอ้งดูให้เหมาะสม ให้นักเรียนรู้สกึ

ภาคภูมิใจในค าชมเชยนัน้ แตก่ารเสริมก าลังใจทางลบ เช่น การท าโทษนัน้ตอ้งพิจารณาให้

ดี ถ้าไม่จ าเป็นอย่ากระท าเลย ครูควรจะหาวิธีการท่ีเร้าปลุกปลอบใจด้วย การให้ก าลังใจ

วิธีการตา่งๆ เพราะธรรมชาตขิองนักเรียนนั้นอยากถูกยกย่อง ชมเชย ครูควรหาอะไรให้เขา

ท าเม่ือเขาประสบผลส าเร็จแล้วเขาก็จะท าได้ต่อไป การลงโทษโดยการตนีัน้ ครูควร

หลีกเลี่ยงเพราะผิดจรรยาบรรณของครู  วาจาของครูเป็นเร่ืองท่ีควรระมัดระวังเพราะจะ

ท าให้นักเรียนเกิดความท้อถอยได้ปัญหาท้ังหลายท่ีเกิดขึน้กับนักเรียนคนท่ีจะแก้ปัญหานัน้

ได้คือ ครู 

 

  2. ทฤษฎีการสอนคณิตศาสตร์ 

  ครูจะสอนคณิตศาสตร์ได้ดี ถ้าครูผู้สอนสนใจจิตวิทยาของเด็ก ศกึษา

แนวคิดหรือทฤษฎีการเรียนรู้ของเด็ก ศกึษาแนวความคิดหรือทฤษฎีการเรียนรู้ของ

นักจิตวิทยา หลายทฤษฎีท่ีใช้หลักการท่ีเป็นประโยชนต์อ่การสอนคณิตศาสตร์เป็นอย่าง

มาก ในท่ีนีจ้ะเสนอทฤษฎีท่ีส าคัญตอ่การสอนของนักจิตวิทยา 4 ท่าน ดังนี้ 

(ประสาท อิศรปรีดา, 2531, หนา้ 43–75) 

   2.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางปัญญาของ Piaget 

   Piaget ได้เสนอความคิดว่า พัฒนาการทางปัญญาคือการเปลี่ยนแปลง

ด้านโครงสร้างความรู้ Piaget เรียกว่า Schema หรือ Scheme โครงสร้างความรู้นีจ้ะพัฒนา

อย่างตอ่เนื่องตามขั้นพัฒนาทางปัญญา กระบวนการส าคัญท่ีเกี่ยวข้องกับพัฒนาการของ

โครงสร้างความรู้ก็คือ กระบวนการจัดระเบียบภายใน (Organization) และกระบวนการ

ปรับ (Adaptation) กระบวนการปรับนี้จะเกิดขึ้นตลอดเวลาเพ่ือให้เกิดภาวะสมดุล 

(Equilibration) Piaget ได้แบ่งพัฒนาการทางปัญญาของมนุษย์ออกเป็น 4 ขั้นด้วยกัน           

ซึ่งเด็กแต่ละขั้นจะมีลักษณะส าคัญดังนี้ 
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    1. ขั้นประสาทรับรู้และเคลื่อนไหว เด็กอายุ 0 - 2 ปี จะเรียนรู้สิ่ง

รอบตัวจากการสัมผัสและการกระท าเท่านั้น 

    2. ขั้นก่อนการคิดแบบเหตุผล เด็กอายุ 2 - 7 ปี เด็กจะมีพัฒนาการ

ทางภาษาและการใช้สัญลักษณ์ก้าวหน้ารวดเร็วมาก เร่ิมมีจินตนาการ เลียนแบบโดย 

ไม่ต้องมีแม่แบบ ไม่อาจคิดย้อนกลับได้ 

    3. ขั้นการคิดแบบเหตุผลเชิงรูปธรรม เด็กอายุ 7 – 11 ปี สามารถ

เข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ การจัดหมู่หรือแบ่งหมู่ การจัดเรียงล าดับของสิ่งของ เวลา  

และอัตราเร่ง 

    4. ขั้นการคิดแบบเหตุผลเชิงนามธรรม เด็กอายุ 11 ปีขึน้ไป เด็กมี

ความสามารถด้านการคิดแก้ปัญหาหรือสรุปเหตุผลอย่างเป็นระบบ สามารถสรุปเหตุผล

นอกเหนอืจากข้อมูลท่ีมีอยู่ สามารถเข้าใจระหว่างความสัมพันธ์ระหว่างเหตุและผลตาม

หลักตรรกศาสตร์ และสามารถคิดสมมุตฐิานหรือความเป็นไปได้ของเหตุการณ์ 

     ทฤษฎี Piaget น ามาใช้ในการสอน คือ 

      1) เด็กต้องมีโอกาสท าสิ่งตา่งๆ ด้วยตนเอง 

      2) ค านงึถึงความพร้อมของสมองก่อนสอน 

      3) เนื้อหาในการเรียนควรง่ายพอเหมาะท่ีเด็กจะสามารถเรียน 

ได้จากประสบการณ์ท่ีมีอยู่ 

      4) การค้นหาค าตอบควรเร่ิมด้วยการเก็บรวบรวมข้อมูลและ

ค้นหาค าตอบ 

   2.2 ทฤษฎีการเรียนรู้ของ Gagne (Robert M.Gagne) Gagne ได้จัด

ประเภทของการเรียนรู้เป็นล าดับขั้น 8 ประเภทดังนี้ (ทิศนา แขมมณี, 2550, หนา้ 73) 

    1. การเรียนรู้สัญชาตญาณ (Signal- Learning) การเรียนแบบนี้เกิด

จากการท่ีคนเราน าเอาลักษณะการตอบสนองท่ีมีอยู่แล้วมาสัมพันธ์กับสิ่งเร้าใหม่ท่ีมีความ

ใกล้ชิดกับสิ่งเร้าเดิม เป็นลักษณะการเรียนรู้เงื่อนไข     

    2. การเรียนรู้สิ่งเร้า–การตอบสนอง (Stimulus- Response Learning)

เป็นการเรียนรู้ต่อเนื่องจากการเชื่อมโยงสิ่งเร้าและการตอบสนอง เชื่อว่าการเรียนรู้  

พฤติกรรมท่ีแสดงออกเกิดจากสิ่งเร้าภายในของผู้เรียนเอง 
    3. การเรียนรู้เชื่อมโยงแบบตอ่เนื่อง (Chaining) เป็นการเรียนรู้

ระหว่างสิ่งเร้ากับการตอบสนองท่ีต่อเนื่องกันตามล าดับ เป็นพฤติกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการ

กระท าการเคลื่อนไหว 
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    4. การเชื่อโยงทางภาษา (Verbal Association) เป็นการเรียนรู้เกี่ยวกับ

การใช้ภาษา การเรียนรู้แบบสิ่งเร้า - ตอบสนอง เป็นพ้ืนฐานการเรียนรู้แบบตอ่เนื่องและ

การเชื่อมโยงภาษา 

    5. การเรียนรู้ความแตกต่าง (Discrimination Learning) เป็นการเรียนรู้

ท่ีผู้เรียนสามารถมองเห็นความแตกต่างของสิ่งตา่งๆ โดยเฉพาะความแตกต่างของวัตถุ 

    6. การเรียนรู้ความคิดรวบยอด (Concept Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ี

ผู้เรียนสามารถจัดกลุ่มสิ่งเร้าท่ีมีความเหมือนความตา่งกันได้ โดยสามารถระบุลักษณะท่ี

เหมือนและตา่งกันได้ พร้อมท้ังขยายความรู้ไปยังสิ่งอื่นๆ 

       7. การเรียนรู้กฎ (Rule Learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการร่วม

หรือเชื่อมโยงความคิดรวบยอดตัง้แตส่องสิ่งขึน้ไป และตัง้เป็นกฎเกณฑ์ขึ้น การท่ีผู้เรียน

เรียนรู้ กฎเกณฑ์จะสามารถน าความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได ้

    8. การเรียนรู้การแก้ปัญหา (Problem Solving) เป็นการเรียนรู้เพ่ือ

แก้ปัญหาโดยน ากฎเกณฑ์ต่างๆ มาใช้ การเรียนแบบนี้เป็นกระบวนการท่ีเกิดภายใน 

ตัวผู้เรียน เป็นการใช้กฎเกณฑ์ขั้นสูงเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาต่างๆ ท่ีซับซ้อน 

     Gagne ได้เสนอระบบการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ

กระบวนการเรียนรู้ 9 ขั้น ดังนี้ 

      ขั้นท่ี 1 สร้างความสนใจ (Gaining Attention) เป็นขั้นท่ีท าให้

ผู้เรียนสนใจในบทเรียน เป็นการจูงใจท่ีเกิดขึน้จากสิ่งย่ัวยุภายนอก ใช้การสนทนา ซักถาม 

ทายปัญหา 

      ขั้นท่ี 2 แจ้งจุดประสงค์ (Informing the Learner of the 

Objectives) เป็นการบอกเป้าหมาย หรือผลท่ีจะได้รับจากการเรียนบทเรียน เพ่ือให้ผู้เรียน

เห็นประโยชน์ 

      ขั้นท่ี 3 กระตุน้ให้ผู้เรียนระลึกถึงความรู้เดิมท่ีจ าเป็น 

(Stimulating Recall of Prerequisite Learned Capabilities) เป็นการทบทวนความรู้เดิมท่ี

จ าเป็นตอ่การเชื่อมโยงให้เกิดความรู้ใหม่ 

      ขั้นท่ี 4 เสนอบทเรียนใหม่ (Presenting the Stimulus) เป็นการ

เร่ิมกิจกรรมของบทเรียนโดยใช้วัสดุ อุปกรณ์ท่ีเหมาะสม 

      ขั้นท่ี 5 ให้แนวทางการเรียนรู้ (Providing Learning Guidance)  

เป็นการช่วยให้ผู้เรียนปฏิบัตกิิจกรรมด้วยตนเอง ครูอาจแนะน าวิธีการท ากิกจรรม  

และแนะน าแหล่งค้นคว้า 
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      ขั้นท่ี 6 ให้ลงมือปฏิบัติ (Eliciting the Performance) เป็นการให้

ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 

      ขั้นท่ี 7 ให้ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback) เป็นขั้นท่ีครูให้ข้อมูล

เกี่ยวกับผลการปฏิบัตกิิจกรรมหรือพฤติกรรมท่ีผู้ เรียนแสดงออกว่ามีความถูกตอ้งหรือไม่ 

      ขั้นท่ี 8 ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ 

(Assessing the Performance) เป็นขั้นการวัดประเมินผลว่าผู้เรียนสามารเรียนรู้ตาม

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ของบทเรียนเพียงใด ซึ่งอาจจะใช้ข้อสอบ แบบสังเกต 

      ขั้นท่ี 9 ส่งเสริมการแม่นย าและถ่ายโอนการเรียนรู้ (Enhancing 

Retention and Transfer) เป็นการสรุปการย้ า ทบทวนการเรียนท่ีผ่านมาเพ่ือให้นักเรียนเกิด

การเรียนรู้ท่ีฝังแนน่ 

   สรุปตามแนวคิดของ Gagne ก็คือ การเรียนรู้ต้องสัมพันธ์กับความมุ่ง

หมายของการสอนและตอ้งเป็นไปตามล าดับขั้นตอน การจัดเนื้อหาจากง่ายไปหายาก  

มีการตรวจสอบมีการตรวจสอบพ้ืนฐานความรู้ของผู้เรียนก่อนการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนในเร่ืองตา่งๆ หรือมีการวัดความรู้พ้ืนฐานก่อนเรียน เกี่ยวกับเร่ืองนัน้ 

   2.3 ทฤษฎีสัมพันธ์เชื่อมโยงของ Thorndike (ประสาท อิศรปรีดา, 2547,  

หนา้ 217-218) Thordike ได้อธิบายกฎการเรียนรู้ท่ีส าคัญ 3 กฎด้วยกัน คือ กฎความพอใจ 

(Law of Felt) กฎการฝึก (Law of Exercise) และกฎความพร้อม (Law of Readiness) 

      1. กฎความพอใจ (Law of Felt) จะเนน้ท่ีการสร้างแรงจูงใจ การให้

รางวัลและการเสริมแรง การให้รางวัลและการเสริมแรงจะส่งเสริมพฤติกรรมต่างๆ  

ท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้ขึ้น 

      2. กฎการฝึก (Law of Exercise) แบ่งออกเป็นย่อย 2 กฎ คือ กฎการ

ได้ใช้และกฎการไม่ได้ใช้ การท่ีนักเรียนจะเรียนรู้หรือจ าโดยการได้กระท าหรือได้ใช้  

และจะไม่เกิดการเรียนรู้หรือจะเกิดการลมืขึน้เม่ือไม่ได้กระท าหรือไม่ได้ใช้ 

      3. กฎความพร้อม (Law of Readiness) กฎข้อนี้สรุปได้ว่า 

     1. เม่ือบุคคลพร้อมจะท าแล้วได้ท า เขาย่อมเกิดความพอใจ 

     2. เม่ือบุคคลพร้อมท่ีจะท าแล้วไม่ได้ท า เขาย่อมเกิดความไม่พอใจ 

     3. เม่ือบุคคลไม่พร้อมท่ีจะท าแตต่อ้งท า เขาย่อมเกิดความไม่พอใจ 

     ทฤษฎีสัมพันธ์เชื่อมโยงของ Thordike น ามาประยุกต์ใช้ในการสอน

คือ 
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      3.1 ในการจัดการเรียนการสอนครูควรตอ้งมีสร้างแรงจูงใจ

ให้กับผู้เรียน มีการเสริมแรง หรือการให้รางวัล เพราะการให้รางวัลเป็นสิ่งควบคุม

พฤติกรรมของนักเรียน 

      3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนัน้ครูตอ้งสอนเม่ือ

นักเรียนพร้อมท่ีจะเรียนรู้ ยอมรับระดับความสามารถของผู้เรียนท่ีเรียนช้า และตอ้งจัด

ประสบการณ์หรือเนื้อหาให้เหมาะสมกับความพร้อมของผู้เรียน 

    การสอนตอ้งมีการฝึกหัด หรือแบบฝึกหัดให้กับนักเรียนเพ่ือเพ่ิม

ทักษะการเรียนรู้ แตก่ารฝึกต้องให้ผู้เรียนรู้ผลการกระท าและความก้าวหนา้ รู้คุณค่าและ

จุดมุ่งหมายของการฝึก และครูควรสอนในสิ่งท่ีคล้ายๆ กับโลกแห่งความจริงท่ีเด็กจะ

ออกไปเผชิญให้มากท่ีสุดเพ่ือเด็กจะได้เกิดการถ่ายโอนการเรียนรู้ 

   2.4 ทฤษฎีของ Ausubel (David P. Ausubel) ได้เสนอไว้ว่า การเรียนรู้

อย่างมีความหมายจะเกิดขึน้ได้หากการเรียนรู้น้ันสามารถเชื่อมโยงกับสิ่งใดสิ่งหนึ่งมาก่อน 

ดังนัน้การให้กรอบความคิดแก่นักเรียนก่อนสอนเนื้อหาสาระใด จะช่วยเป็นสะพานหรือ

โครงสร้างท่ีผู้เรียนสามารถน าเนื้อหา หรือสิ่งท่ีเรียนใหม่ ไปเชื่อมโยงยึดเกาะได้ ท าให้ 

การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมาย (กระทรวงศกึษาธิการ, 2542, หนา้ 10) Ausubel  

เห็นว่า การเรียนรู้จะช่วยให้เด็กแก้ปัญหาได้น้ันมี 2 วิธี คือ 

    1. การเรียนรู้โดยการรับรู้ (Reception Learning) 

    2. การสอนโดยวิธีบรรยาย (Expository Learning) 

   หลักการวิธีการสอนของ Ausubel คือ การสอนแบบบรรยายท่ีค านงึถึง

ความรู้เดิมเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้โดยวิธีการรับรู้ ซึ่งน ามาใช้ในการเรียนการสอนได้คือ ช่วย

ให้ผู้เรียนจ าสิ่งท่ีได้เรียนมาแล้ว โดยครูช่วยให้มองเห็นความเหมือนและความแตกต่างของ

ความรู้ใหม่และความรู้เดิม 

   การวิจัยในคร้ังนี้ผู้วิจัยได้ยึดหลักทฤษฎีการเรียนรู้ของ Gagne คือการ

เรียนรู้ต้องสัมพันธ์กับความมุ่งหมายของการสอนและตอ้งเป็นไปตามล าดับขั้นตอน การจัด

เนื้อหาจากง่ายไปหายาก มีการตรวจสอบมีการตรวจสอบพ้ืนฐานความรู้ของผู้เรียนก่อน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเร่ืองตา่งๆ หรือมีการวัดความรู้พ้ืนฐานก่อนเรียน 

เกี่ยวกับเร่ืองนัน้สว่นจิตวิทยาการสอนยึดหลักตาม ยุพิน พิพิธกุล (2545, หนา้ 2-9) ซึ่งได้

กล่าวถึงจิตวิทยาส าหรับครูผู้สอน จิตวิทยาในการเรียนรู้ จิตวิทยาในการฝึก การเรียนโดย

การกระท า การเรียนเพ่ือรู้ ความพร้อมแรงจูงใจและการเสริมก าลังใจ  
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การเรยีนรู้แบบโครงงาน 
 

 การจัดประสบการณ์เรียนรู้โดยการใช้การสอนแบบโครงงาน ได้รับความสนใจ

อย่างมากในประเทศสหรัฐอเมริกา และอีกหลายประเทศ ซึ่งแนวคิดท่ีจะให้ผู้เรียนได้เรียนรู้

ผ่านโครงงานนัน้มีมานานแล้วนับศตวรรษ เร่ิมจากความเคลื่อนไหวของนักศกึษากลุ่ม

พิพัฒนาการนยิม (Progressive)ในประเทศสหรัฐอเมริกา ช่วงศตวรรษท่ี 19-20  

John Dewey ได้เขียนหนังสอืเร่ือง Democracy and Education ซึ่งสนับสนุนแนวทางการ 

จัดการศกึษาท่ีมุ่งให้เด็กได้สืบค้นข้อมูลอย่างเป็นกระบวนการโดยใช้วิธีการทาง

วิทยาศาสตร์การบ่งชี้ประเด็นปัญหา การตัง้สมมุตฐิาน และการเลอืกแนวทางการ

แก้ปัญหา โดยเนน้การท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ตอ่มา Kilpatrick ได้น าแนวคิดของ Dewey 

มาประยุกต์ใช้ โดยท าการทดลองวิธีการสอนดว้ยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยการ

ใช้การสอนแบบโครงการ และฝึกหัดนักศกึษาครูให้รู้จักใช้วิธีการสอนแบบโครงการ เขาได้

พบว่าเด็กเรียนรู้ได้ดท่ีีสุดเม่ือเด็กได้วางแผนร่วมกัน มีอิสระในการตัดสนิใจ และได้ท าในสิ่ง

ท่ีต้องการ ซึ่งมีผลท าให้เด็กมีระดับความพึงพอใจเพ่ิมมากขึน้ และเด็กได้พัฒนาศักยภาพ

ของตนเองด้านตา่งๆ สูงขึน้ อันเป็นผลมาจากความสัมพันธ์ของระดับความสนใจ 

และเป้าหมายท่ีเด็กตอ้งการเรียนรู้ ซึ่งไม่ได้มาจากท่ีครูเป็นผู้ก าหนด หรือจากบทเรียน

ส าเร็จรูป จึงเป็นการสอนท่ียึดเด็กเป็นศูนย์กลาง และ Kilpatrick  ยังกล่าวว่า การจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยการใช้การสอนแบบโครงการคือหัวใจส าคัญของกิจกรรม 

ทุกกิจกรรมในการเรียนรู้ของเด็ก (วัฒนา มัคคสมัน, 2550, หนา้ 64) 

 1. ความหมายของการเรียนแบบโครงงาน 

ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 89) คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นหลัก (Project-Based Instruction 

Model) หมายถึง การจัดสภาพการณ์ของการเรียนการสอน โดยให้ผู้เรียนได้ร่วมกันเลอืก

ท าโครงการท่ีตนสนใจ โดยร่วมกันส ารวจ สังเกตและก าหนดเร่ืองท่ีตนสนใจ วางแผนใน

การท าโครงการร่วมกัน ศกึษาหาข้อมูลความรู้ท่ีจ าเป็นและลงมือปฏิบัตงิานตามแผนท่ี 

วางไว้ จนได้ข้อค้นพบหรือสิ่งประดิษฐใ์หม่ แล้วจึงเขียนรายงานและน าเสนอตอ่สาธารณชน 

เก็บข้อมูล แล้วน าผลงานและประสบการณ์ท้ังหมดมาอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้  

ความคิดค้น และสรุปผลการเรียนรู้ท่ีได้รับจากประสบการณ์ท่ีได้รับท้ังหมด 
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สุวิทย์ มูลค าและอรทัย มูลค า (2545, หนา้ 84) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบ

โครงงาน เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้ เรียนได้ศึกษาค้นคว้า และลงมือปฏิบัติ

กิจกรรมตามความสนใจ ความถนัดและความสามารถของตนเอง ซึ่งอาศัยกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ หรือกระบวนการอื่นๆ ท่ีเป็นระบบไปใช้ในการศกึษาหาค าตอบในเร่ือง

นัน้ๆ ภายใตค้ าแนะน า ปรึกษาและความช่วยเหลอืจากผู้สอนหรือผู้ ท่ีเชี่ยวชาญ ผู้เรียนรู้จัก

วางแผน การด าเนนิงานตามขั้นตอนท่ีก าหนดตลอดจนการน าเสนอผลงาน ซึ่งการท า

โครงงานนัน้สามารถท าได้ทุกระดับชั้น อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม จะกระท าในเวลา

เรียนหรือนอกเวลาเรียนก็ได้ 

สุจินดา ขจรรุ่งศลิป์ (2547, หนา้ 67) กล่าวว่า การจัดประสบการณ์การเรียนรู้

โดยการใช้การสอนแบบโครงงานเป็นการสร้างโอกาส และสถานการณ์ท่ีสง่เสริมให้เด็ก 

เกิดการเรียนรู้โดยเด็ก เพ่ือให้เกิดความงดงามเพ่ิมขึน้ในความเป็นคนทางสังคม  

ทางสตปัิญญาและทางอารมณ์ พัฒนาการทักษะทางสังคมของเด็กจะเพ่ิมขึน้ได้ดีท่ีสุดเม่ือ 

เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับประสบการณ์ตรงของเด็ก และเรียนรู้จากสิ่งแวดล้อมจริงท่ีเด็ก

ประสบพบเห็น 

พัชรี ผลโยธิน (2547, หนา้ 74) ให้ความหมายของโครงงานว่า คือการสบืค้นหา

ข้อมูลอย่างลึกตามหัวเร่ืองท่ีเด็กสนใจควรแก่การเรียน โดยปกติการสืบค้นจะท าโดยเด็ก

กลุ่มเล็กๆ ท่ีอยู่ในชั้นเรียน หรือเด็กท้ังชั้นรวมกัน หรือบางโอกาสอาจเป็นเพียงเด็กคนใดคน

หนึ่งเท่านัน้ จุดเด่นของโครงงานคือความพยายามท่ีจะค้นหาค าตอบจากค าถามท่ีเกี่ยวกับ 

หัวเร่ือง ไม่ว่าค าถามนัน้จะมาจากเด็ก จากครู หรือจากเด็กและครูร่วมกันก็ตาม

จุดประสงค์ของโครงงานคือ การเรียนรู้เกี่ยวกับหัวเร่ืองมากกว่าการเสาะแสวงหาค าตอบ 

ท่ีถูกต้อง เพ่ือตอบค าถามท่ีครูเป็นผู้ถาม 
เอกสารหมายเลข 6 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

ของสถานศึกษาศูนย์พัฒนาหลักสูตร กรมวิชาการ กระทรวงศกึษาธิการ (อ้างถึงใน  

วัฒนา มัคคสมัน, 2550, หนา้ 45) กล่าวไว้ว่า “โครงงาน” หมายถึงกิจกรรมท่ีเปิดโอกาส

ให้ผู้เรียนได้ศึกษา ค้นคว้า และลงมือปฏิบัตดิ้วยตนเองตามความสามารถความถนัด  

และความสนใจ โดยอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือกระบวนการอื่นใดไปใช้ใน

การศกึษาหาค าตอบในเร่ืองนั้นๆ โดยมีครูผู้สอนคอยกระตุน้ แนะน า และให้ค าปรึกษาแก่

ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด ตัง้แตก่ารเลอืกหัวข้อท่ีจะศกึษา ค้นคว้า ด าเนนิการตามแผน ก าหนด

ขั้นตอนการด าเนนิงาน และการน าเสนอผลงาน 
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เอกสารวิชาการอันดับท่ี 15/2539 (อ้างถึงใน วัฒนา มัคคสมัน, 2550, หนา้ 66) 

โครงการประกันคุณภาพการศกึษา ส านักทดสอบทางการศกึษา กรมวิชาการ

กระทรวงศกึษาธิการ (2540) ระบุว่าการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project)  

คือ การจัดการสอนท่ีจัดประสบการณ์ในการปฏิบัตงิานให้แก่เด็กเหมือนการท างานในชีวิต

จริง เพ่ือให้เด็กได้มีประสบการณ์โดยตรง เด็กได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา วิธีการทาง

วิทยาศาสตร์ เด็กจะได้ท าการทดลองได้พิสูจนส์ิ่งต่างๆ ด้วยตนเอง รู้จักหาวิธีการตา่งๆ  

มาแก้ปัญหา เด็กจะท างานอย่างมีระบบขั้นตอน รู้จักวางแผนในการท างาน ฝึกการเป็น

ผู้น า ผู้ตาม ฝึกการคิดวิเคราะห์ และประเมินตนเอง 

Lenschow (1996, p. 7) อธิบายว่า การเรียนแบบโครงงาน หมายถึง  

การกระท ากิจกรรมร่วมกันช่วยเหลือกันในการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึน้ภายในกลุ่มขนาดเล็ก 

โดยสมาชิกในกลุ่มไม่ควรเกิน 6 คนเพ่ือสนับสนุนให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน

อย่างท่ัวถึง ด้วยวิธีการปฏิบัตจิริงเพ่ือการเรียนรู้วิธีการแก้ปัญหานั้นๆ 

Jaques (1998, Robbins อ้างถึงใน วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์, 2545, หนา้ 115) 

กล่าวว่า วิธีการเรียนรู้แบบโครงงานหมายถึง การรวมกลุ่มกันของบุคคลมากกว่า 2 คนขึน้

ไปร่วมกันท ากิจกรรมอันน าไปสู่จุดมุ่งหมายบางประการ การเรียนแบบโครงงานเป็นการจัด

สถานการณ์ท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ท างานร่วมกันแลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและกัน 

 สรุปได้ว่าการเรียนการสอนแบบโครงงาน หมายถึง การจัดการเรียน 

การสอนท่ีจัดประสบการณ์ในการปฏิบัติงานให้แก่ผู้ เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง อันจะน ามาซึ่ง

การมีประสบการณ์โดยตรงในเร่ืองท่ีศึกษาอย่างลุ่มลึก ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกัน  

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน สร้างโอกาส และสถานการณ์ท่ีสง่เสริมให้ผู้เรียนเกิดการ 

เรียนรู้ โดยมีผู้สอนคอยกระตุน้ แนะน า และให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียน ผู้เรียนรู้จักหาวิธีการ

ตา่งๆ มาแก้ปัญหา เกิดกระบวนการท างานอย่างมีระบบขั้นตอน รู้จักวางแผนในการ

ท างาน ฝึกการเป็นผู้น าผู้ตาม ฝึกการรู้จักหนา้ท่ีของตนให้แก่ผู้เรียน 
 

2. วัตถุประสงค์ของการเรียนแบบโครงงาน 

วัฒนา มัคคสมัน (2550, หนา้ 39) กล่าวว่า รูปแบบการสอนแบบโครงงานนี้

พัฒนาขึน้โดยมีวัตถุประสงค์หลัก 4 ประการ คือ 

 1. สามารถพัฒนากระบวนการคิดของตนเอง 

 2. สามารถลงมือปฏิบัตกิิจกรรมได้ดว้ยตนเอง 

 3. สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นกระบวนการ 
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 4. เห็นคุณค่าในตนเอง 

สุวิทย์ มูลค าและคณะ (2545, หนา้ 84-85) กล่าวเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของ

การจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานประกอบด้วย 4 วัตถุประสงค์ ได้แก่ 

 1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ ทักษะและประสบการณ์ของตัวเองในการศกึษา

ค้นคว้าหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ตา่งๆ 

 2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดพลังความอยากรู้อยากเห็น 

 3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนตัดสินใจว่าจะท าอะไร กับใคร อย่างไร 

และเสริมสร้างความม่ันใจว่าผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความช านาญในเร่ืองท่ีเขาตอ้งการ

ค้นหาค าตอบ 

 4. เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 

สรุปได้ว่าวัตถุประสงค์ของการเรียนแบบโครงงานมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้

นักเรียนได้พัฒนากระบวนการคิดของตนเอง ได้ตัดสินใจว่าจะท าอะไร กับใคร อย่างไร 

และเสริมสร้างความม่ันใจว่าผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความช านาญในเร่ืองท่ีเขาตอ้งการ

ค้นหาค าตอบ 
 

3. ลักษณะส าคัญของการเรียนแบบโครงงาน 

 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนนี้ เป็นการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนภายใต้บรรยากาศท่ีเป็นมิตร มีอิสระ เสรี ให้เกียรติ ให้ความส าคัญแก่

ผู้เรียนในฐานะคนคนหนึ่งท่ีสทิธิเท่าเทียมกันทุกคน สร้างความรู้สกึท่ีม่ันคง กล้าคิด  

กล้าแสดงออก กล้าลงมือท า ผู้สอนเป็นผู้คอยให้การสนับสนุน คอยช่วยเหลอืเม่ือผู้เรียน

ตอ้งการ ผู้สอนจะไม่เป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ แตจ่ะเป็นผู้จัดสภาพแวดล้อมของห้องเรียน 

และเตรียมวัสดุอุปกรณ์ท่ีเอือ้ให้ผู้ เรียนได้ลงมือปฏิบัตกิิจกรรมในเร่ืองราวท่ีเป็นความสนใจ

และท้าทายความสามารถของผู้เรียน ให้โอกาสผู้เรียนได้ค้นพบและเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ตรงกับสิ่งของเร่ืองราว สถานท่ี บุคคลและเหตุการณ์ต่างๆ ภายในชุมชนของ

ผู้เรียน ตามวิธีการของแตล่ะบุคคลเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ประเมินผลการท างานของตนเอง

ได้เห็นพัฒนาการความส าเร็จและล้มเหลวของตน ผู้สอนเป็นผู้ให้ข้อมูลย้อนกลับใน

ทางบวก และคอยแนะน าช่วยเหลอืให้ผู้เรียนได้ประสบผลส าเร็จในการท ากิจกรรม 

ลักษณะส าคัญของการเรียนการสอนแบบโครงงาน วัฒนา มัคคสมัน (2550, หนา้ 39) 

กล่าวเอาไว้ดังนี้ 
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  1. ผู้เรียนศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งอย่างลุ่มลึกลงไปในรายละเอียดของเร่ืองนั้น 

ด้วยกระบวนการคิด และแก้ปัญหาของผู้เรียนเอง จนพบค าตอบท่ีต้องการ 

 2. เร่ืองท่ีศึกษาก าหนดโดยผู้เรียนเอง 

 3. ประเด็นท่ีศึกษา เกิดจากข้อสงสัยหรือปัญหาของผู้เรียนเอง 

 4. ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรงกับเร่ืองท่ีศกึษาโดยการสังเกตอย่างใกล้ชิด 

จากแหล่งความรู้เบ้ืองตน้ 

 5. ระยะเวลาการสอนยาวนานอย่างเพียงพอตามความสนใจของผู้เรียน 

 6. ผู้เรียนได้ประสบท้ังความล้มเหลวและความส าเร็จในการศกึษาตาม

กระบวนการแก้ปัญหา 

 7. ความรู้ใหม่ท่ีได้จากการศกึษา และการแก้ปัญหาของผู้เรียนเป็นสิ่งท่ี

ผู้เรียนใช้ก าหนดประเด็นศึกษาขึน้ใหม่ หรือใช้ปฏิบัตกิิจกรรมท่ีผู้ เรียนตอ้งการ 

 8. ผู้เรียนได้น าเสนอกระบวนการศกึษาและผลงานตอ่คนอื่น 

 9. ผู้สอนไม่ใช่ผู้ถ่ายทอดความรู้ หรือก าหนดกิจกรรมให้ผู้ เรียนท า 

แตเ่ป็นผู้กระตุน้ให้ผู้เรียนใช้ภาษาหรือสัญลักษณ์อื่นๆ เพ่ือจัดระบบความคิดและสนับสนุน

ให้ผู้เรียนใช้ความรู้ ทักษะท่ีมีอยู่คิดแก้ปัญหาด้วยตัวเอง 

 Katz และ Chard (1994 อ้างถึงใน วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์, 2545, หนา้ 64-65) 

กล่าวถึงลักษณะท่ีส าคัญของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานไว้ว่า 

  1. การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน มีจุดมุ่งหมายของการพัฒนาเด็กท้ัง

ชีวิต และจิตใจรวมถึงความรู้ทักษะ สังคม อารมณ์ จริยธรรมและความรู้สกึถึง

สุนทรียศาสตร์ซึ่งเป็นเป้าหมายของการพัฒนาสติปัญญา การพัฒนาชีวิตและจิตใจ โดยมุ่ง

ให้เด็กได้พัฒนาความรู้ความเข้าใจโลก ท่ีอยู่รอบตัว และปลูกฝังคุณลักษณะการเป็นผู้

แสวงหาความรู้ ขณะเดียวกันมุ่งส่งเสริมความร่วมมือมิตรภาพและการช่วยเหลือซึ่งกัน 

และกัน อันเป็นผลมาจากการท างานการแก้ปัญหา การค้นคว้าทดลองร่วมกัน เพ่ือน าไปสู่

การพัฒนาความเข้าใจอันดีระหว่างกัน และการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในสังคม 

  2. การจัดประสบการณ์แบบโครงงานมีความสมดุลของกิจกรรมท่ีเด็กจะได้

เรียนรู้และปฎิบัตท้ัิงจากทางวิชาการ จากการเล่น และการท างานโครงงาน 

  3. โรงเรียน และห้องเรียนถือเป็นชุมชนหนึ่งของเด็กท่ีจะได้เรียนรู้ความ

แตกต่างระหว่างบุคคลในสังคมโรงเรียนและห้องเรียนท่ีเด็กอยู่ การจัดประสบการณ์แบบ

โครงงานสนับสนุนการท่ีเด็กมีปฎิสัมพันธ์กับผู้อื่นและถือเป็นชุมชนท่ีเด็กไม่สามารถแยก 

ออกจากชีวิตประจ าวันได้ 
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  4. การจัดประสบการณ์แบบโครงงาน ยังเป็นวิธีการสอนท่ีท้าทาย

ความสามารถของครูในฐานะเป็นผู้ร่วมงาน ผู้แนะน า ผู้ช่วยเหลือ และเพ่ือนแตกต่างจาก

บทบาทครูในวิธีการสอนแบบปกตท่ีิครูก าหนดและเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ วิธีการสอนแบบ

โครงงาน น าไปสู่การพัฒนาการสอนท่ียึดเด็กเป็นศูนย์กลางอย่างแท้จริง 
 

4. ประเภทของการเรียนแบบโครงงาน 

 สุวิทย์ มูลค าและคณะ (2545, หนา้ 85-86) ได้แบ่งประเภทของการเรียน 

การสอนแบบโครงงานออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 

  1. โครงงานประเภทส ารวจ โครงงานประเภทนี้เป็นการศกึษา ส ารวจ และ

รวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับประเด็นท่ีผู้เรียนตอ้งการศกึษา หลังจากนั้นจึงน าข้อมูลท่ีได้มา

จัดท าให้เป็นระบบระเบียบเป็นหมวดหมู่สื่อความหมาย แล้วน าเสนอในรูปแบบตา่งๆ เช่น 

ตาราง กราฟ แผนภูมิ และค าอธิบายประกอบเพ่ือให้เห็นลักษณะหรือความสัมพันธ์ในเร่ือง

ท่ีศึกษาชัดเจนย่ิงขึน้ ตัวอย่างโครงงานประเภทนี้ ได้แก่ 

   1.1 การส ารวจสภาพดินในชุมชนบ้านบ่อทราย 

   1.2 ปัญหาการจราจรช่วงเวลาเช้าของเทศบาลเมืองภูเก็ต 

   1.3 การตรวจสอบคุณภาพน้ าของบ่อปานลิ 

   1.4 วัฏจักรชีวิตของกิ้งก่า 

   1.5 ระบบนเิวศในสวนสะเดาช้าง 

  2. โครงงานประเภททดลอง โครงงานประเภทนี้เป็นการศกึษาหาค าตอบ 

โดยออกแบบการทดลองเพ่ือการศกึษาตัวแปรท่ีสง่ผลตอ่ตัวแปรท่ีตอ้งการศกึษา โดย

ควบคุมตัวแปรอื่นๆ โดยท่ัวไปขั้นตอนการด าเนนิของโครงงานประเภทนี้จะประกอบด้วย

การก าหนดปัญหา ตัง้สมมตฐิานออกแบบการทดลอง รวบรวมข้อมูล แปรผลและสรุปผล

การทดลอง ซึ่งขั้นตอนท่ีปฏิบัตจิะเป็นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ตัวอย่างโครงงาน

ประเภทนี้ ได้แก่ 

   2.1 การท ายาขัดรองเท้าจากเปลอืกกล้วย 

   2.2 การผลิตยาสระผมจากสะบ้าและอัญชัน 

   2.3 การศกึษาเปรียบเทียบปัจจัยท่ีสง่ผลตอ่อัตราการเจริญ 

เตบิโตของตน้ถั่วเหลือง 

  3. โครงงานประเภทประดิษฐ์ โครงงานประเภทนี้เป็นการประยุกต์ทฤษฎี 

หรือหลักการทางวิทยาศาสตร์หรือด้านอื่นๆ มาสร้างหรือประดิษฐข์องเล่น เคร่ืองมือ 
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เคร่ืองใช้หรืออุปกรณ์ส าหรับใช้สอยตา่งๆ  ซึ่งอาจจะเป็นการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงของเดิม

ท่ีมีอยู่แล้ว หรือประดิษฐส์ื่อใหม่ หรืออาจเป็นการเสนอแบบจ าลองทางความคิดเพ่ือ

แก้ปัญหาก็ได้ ตัวอย่างได้แก่ 

   3.1 การประดิษฐข์องเล่นพ้ืนบ้านจากวัสดุธรรมชาติ 

   3.2 ระบบการบ าบัดน้ าเสียโดยวิธีธรรมชาติ 

   3.3 การประดิษฐเ์คร่ืองวิดน้ าจากพัดลมไฟฟ้า 

  4. โครงงานประเภทสร้างทฤษฎี โครงงานประเภทนี้เป็นการน าเสนอทฤษฎี 

หลักการหรือแนวคิดใหม่ๆ ซึ่งแตกต่างจากแนวคิดของผู้อื่นท่ีมีอยู่แล้ว โดยมีหลักการทาง

วิทยาศาสตร์ หรือทฤษฎีอื่นๆ ตลอดจนข้อมูลตา่งๆ สนับสนุน ซึ่งอาจจะเป็นลักษณะทฤษฎี 

หลักการ แนวคิดใหม่ หรืออาจขัดแย้งกับทฤษฎีเดิม หรือเป็นการขยายทฤษฎี หลักการ

หรือแนวคิดเดิมก็ได้ จุดส าคัญอยู่ท่ีผู้น าโครงงานประเภทนี้จะตอ้งมีความรู้พ้ืนฐานในเร่ือง

นัน้ๆ อย่างดี โดยท่ัวไปโครงงานประเภทนี้มักจะเป็นโครงงานทางคณิตศาสตร์หรือ

วิทยาศาสตร์ อาจน าเสนอในรูปของสูตร สมการหรือค าอธิบายก็ได้ ตัวอย่างโครงงาน

ประเภทนี้  ได้แก่ 

   4.1 การเกษตรทฤษฎีใหม่ 

   4.2 การผลิตปุ๋ยชีวภาพจากมูลสัตว์และวัชพืช 

   4.3 การผลิตแท่งเชือ้เพลิงจากแกลบและดิน 

 สุชาติ วงศส์ุวรรณ (2542 อ้างถึงใน วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์, 2545, หนา้ 62-

64) ได้แบ่งประเภทของการเรียนการสอนแบบโครงงานออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่ 

  1. โครงงานท่ีเป็นการส ารวจรวบรวมข้อมูล โครงงานประเภทนี้เป็นโครงงาน

ท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจและรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง แล้วข้อมูลท่ีได้จาก

การส ารวจนัน้มาจ าแนกเป็นหมวดหมู่และน าเสนอในรูปแบบตา่งๆ อย่างมีระเบียบเพ่ือให้

เห็นถึงลักษณะ หรือความสัมพันธ์ของเร่ืองดังกล่าวได้ชัดเจนย่ิงขึ้น การปฏิบัตติาม

โครงงานนี้ผู้เรียนตอ้งไปศกึษารวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการตา่งๆ เช่น สอบถาม สัมภาษณ์ 

ส ารวจ โดยใช้เคร่ืองมือ เช่น แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบบันทึก ฯลฯ ในการ

รวบรวมข้อมูลท่ีต้องการศกึษาตัวอย่างโครงงานท่ีเป็นการส ารวจ รวบรวมข้อมูล เช่น  

การส ารวจประชากร พืชสัตว์ หินแร่ ฯลฯ ในชุมชน การส ารวจพืน้ท่ีในชุมชน การส ารวจ

ความตอ้งการเกี่ยวกับอาชีพของชุมชน การส ารวจความรู้เกี่ยวกับการเลอืกตั้งแบบใหม่ 

การศกึษาลักษณะของครูดีท่ีนักเรียนตอ้งการ 
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  2. โครงงานท่ีเป็นการค้นคว้าทดลอง โครงงานประเภทนี้ เป็นโครงงานท่ีมี

วัตถุประสงค์เพ่ือการศกึษาเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง โดยเฉพาะการออกแบบโครงงานในรูปแบบ

ของการทดลองเพ่ือการศกึษาว่าตัวแปรหนึ่งจะมีผลต่อตัวแปรท่ีต้องการศึกษาอย่างไรบ้าง 

ด้วยการควบคุมตัวแปรอื่นๆ ซึ่งอาจมีผลต่อตัวแปรท่ีต้องการศกึษาไว้ การท าโครงงาน

ประเภทนี้จะมีขั้นตอนการด าเนนิงานประกอบด้วยการก าหนดปัญหา การตัง้วัตถุประสงค์ 

หรือสมมุตฐิาน การออกแบบทดลองการรวบรวมข้อมูล การด าเนนิการทดลอง  

การแปรผล และสรุปผลการทดลองตัวอย่างโครงงานท่ีเป็นการค้นคว้า ทดลอง เช่น 

วิธีการประหยัดน้ าประปาภายในบ้าน การปลูกพชืสวนครัวโดยไม่ใช้ดิน 

  3. โครงงานท่ีเป็นการศกึษาความรู้ ทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิดใหม่ 

โครงงานประเภทนี้เป็นโครงงานท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือเสนอความรู้ ทฤษฎี หลักการแนวคิด

ใหม่ๆ เกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง ท่ียังไม่มีใครคิดมาก่อน หรือขัดแย้งหรือขยายจากของเดิม

ท่ีมีอยู่ซึ่งความรู้ทฤษฎีหลักการหรือแนวคิดท่ีเสนอตอ้งผ่านการพิสูจนอ์ย่างมีหลักการ หรือ

วิธีการท่ีน่าเชื่อถือตามกติกา/ข้อตกลงท่ีก าหนดขึน้มาเอง หรืออาจใช้กติกาหรือข้อตกลง

เดิมมาอธิบายข้อความรู้ ทฤษฎี หลักการ แนวคิดใหม่ก็ได้โครงงานท่ีเป็นการศึกษา ความรู้ 

ทฤษฎี หลักการหรือแนวคิดนีผู้้ท าโครงงานตอ้งเป็นผู้ท่ีมีความรู้พ้ืนฐานในเร่ืองนัน้ๆ  

เป็นอย่างดีหรือตอ้งการศกึษา ค้นคว้า ข้อมูลมาประกอบอย่างลึกซึ้ง จึงจะท าให้สามารถ

ก าหนดความรู้ ทฤษฎี หลักการ แนวคิดใหม่ๆ ขึน้ได้ ตัวอย่างโครงงานท่ีเป็นการศกึษา

ความรู้ ทฤษฎี หลักการ หรือแนวคิด เช่น เทคนคิการแก้โจทย์ปัญหาเทคนคิการใช้พลังงาน

แสงอาทิตย์เพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

  4. โครงงานท่ีเป็นการประดิษฐ์คิดค้น โครงงานประเภทนี้ เป็นโครงงานท่ีมี

วัตถุประสงค์คือการน าเอาความรู้ ทฤษฎี หลักการหรือแนวคิดมาประยุกตใ์ช้โดยการ

ประดิษฐเ์ป็น เคร่ืองมือขึน้มาใหม่โดยท่ียังไม่มีใครท า หรืออาจเป็นการปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงหรือดัดแปลงของเดิมท่ีมีอยู่แล้วให้มีประสิทธิภาพสูงขึน้กว่าท่ีเป็นอยู่รวมท้ัง

การสร้างแบบจ าลองตา่งๆ เพ่ือประกอบการอธิบายแนวคิดในเร่ืองต่างๆ 

  สรุปได้ว่า โครงงานคณิตศาสตร์มีหลายประเภท ได้แก่ โครงงานประเภท

ส ารวจ โครงงานประเภททดลอง โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ ์ โครงงานประเภทสร้าง

ทฤษฎี ซึ่งการจะมอบหมายให้นักเรียนท าโครงงานประเภทใดควรให้เหมาะสมกับความรู้

และเนื้อหาของบทเรียน 
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5. ข้ันตอนของการจัดการเรียนแบบโครงงาน 

 สุวิทย์ มูลค าและคณะ (2545, หนา้ 89) กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอน

แบบโครงงาน มีขั้นตอนส าคัญ 5 ขั้นตอนดังตอ่ไปนี้ 

  1. การเลอืกหัวข้อเร่ืองหรือปัญหาท่ีจะศกึษา 

  2. การวางแผน ประกอบด้วย 

   2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์ 

   2.2 การตัง้สมมุตฐิาน 

   2.3 การก าหนดวิธีการศกึษา 

  3. การลงมือปฏิบัติ 

  4. การเขียนรายงาน 

  5. การน าเสนอผลงาน 

 Katz and Chard (1994 อ้างถึงใน วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์, 2545, หนา้ 68-70) 

ได้แบ่งขั้นตอนของการจัดการเรียนแบบโครงงานออกเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

  1. ระยะเตรียมการวางแผนเข้าสู่โครงงาน (Preliminary Planning)  

เป็นระยะท่ีเด็กและครูใช้เวลาในการพูดคุยเพ่ือค้นหาหัวข้อประเด็นปัญหา และคัดเลอืก

หัวข้อประเด็นปัญหาส าหรับท าโครงงานหัวข้ออาจจะมาจากเด็ก หรือครูเป็นผู้เสนอใน

ระยะแรกท่ีเด็กยังไม่มีประสบการณ์ ครูอาจจะเสนอหัวข้อท่ีคิดว่าเด็กน่าจะสนใจ และมี

คุณค่าในการเรียนรู้โดยมีเกณฑ์ในการคัดเลือกหัวข้อประเด็นปัญหาดังตอ่ไปนี้ 

   1.1 หัวข้อประเด็นปัญหา ควรจะมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับ 

ประสบการณ์ในชีวิตประจ าวันของเด็กอย่างนอ้ยสุดเด็กควรจะมีความคุ้นเคยกับหัวข้อ  

เพ่ือเด็กจะได้สามารถตั้งค าถามเกี่ยวกับหัวข้อได้ 

   1.2 มีการส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานดา้นการอ่านออกเขียนได้ และควรท่ี 

จะบูรณาการวิชาตา่งๆ เข้าไป เช่น วิทยาศาสตร์ สังคมศกึษา ภาษา และศลิปะ 

   1.3 หัวข้อประเด็นปัญหาควรจะมีคุณค่าเพียงพอท่ีจะให้เด็กใช้เวลา 

ในการศกึษาค้นคว้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์ 

   1.4 หัวข้อประเด็นปัญหาสามารถค้นคว้าหรือทดสอบในโรงเรียน 

มากกว่าท่ีไปท าท่ีบ้าน 

  2. ระยะเร่ิมตน้โครงงาน (Getting Project Start) เม่ือหัวข้อประเด็นปัญหา

ได้รับการคัดเลอืกครูมักจะเร่ิมตน้ดว้ยการสร้างแผนภูมิเครือข่ายการเรียนรู้หรือแผนภูมิ
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ความคิด โดยใช้การระดมสมองเพ่ือวางแผนในการศึกษา และร่วมกันตั้งค าถามเพ่ือค้นหา

ค าตอบโดยการสืบสอบ ในระยะนี้มักจะเป็นระยะท่ีเด็กทบทวนประสบการณ์เดิมเกี่ยวกับ

หัวข้อท่ีก าลังศกึษาอยู่ 

  3. ระยะด าเนนิโครงงาน (Project in Progress) ระยะนี้ประกอบไปด้วยการ

สืบสอบค้นคว้าโดยตรงมักจะมีการทัศนศกึษา เพ่ือค้นคว้า หาข้อมูลเกี่ยวกับหัวข้อ และใช้

กิจกรรมศลิปะตา่งๆ เช่น การวัด การป้ัน การประดิษฐ ์ การก่อสร้าง และกิจกรรมทาง

วิทยาศาสตร์ เช่น การทดลองการทดสอบตา่งๆ ในระยะนี้เด็กจะได้รับความรู้และ

ประสบการณ์ใหม่จากการศกึษา ในโครงงานมีการทดสอบสมมติฐาน และปรับปรุงแก้ไข

ผลงานท่ีท าโครงงานให้เป็นผลส าเร็จเด็กมักจะใช้เวลาท าโครงงานในระยะนี้ยาวนานกว่า

ทุกระยะ 

  4. ระยะสรุปและอภิปรายผลโครงงาน (Consolidating Project) ระยะนี้

ประกอบไปด้วยการเตรียมการส าหรับน าเสนอผลการศกึษาในโครงงานในรูปแบบต่างๆ 

เช่น การแสดงการจัดนิทรรศการ การสาธิต เพ่ือให้ผู้ปกครอง ครูอาจารย์ และเพ่ือนๆ  

ได้ชมผลงานและกิจกรรมท่ีจัดขึน้เม่ือสิน้สุดกิจกรรมแล้ว เด็กและครูจะร่วมกันประเมินผล

การเรียนรู้ท่ีได้จากโครงงาน และวางแผนเตรียมการส าหรับศกึษาในโครงงานอื่นตอ่ไป  

โดย Katz and Chard (1994) ยังกล่าวตอ่ไปอีกว่าในแตล่ะขั้นตอนของการเรียนแบบ

โครงงานประกอบไปด้วยกิจกรรมดังตอ่ไปนี้ 

   1. กิจกรรมการพูดคุยสนทนา การพูดคุยสนทนาเป็นกิจกรรมท่ี 

ส าคัญมาก เพราะน ามาสู่การพัฒนาโครงงาน โดยเฉพาะการพูดคุยแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นร่วมกันในชั้นเรียนหรือในกลุ่มเล็กๆ จะช่วยให้เด็กพัฒนาความคิดได้อย่างดีย่ิงขึน้ 

และช่วยแก้ไขปัญหาตา่งๆ ในโครงงานรวมถึงการเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงออกทาง

ความคิด และรับรู้ความคิดของผู้อื่น 

   2. กิจกรรมการปฏิบัตงิานภาคสนาม หรือการทัศนศึกษาเป็นกิจกรรมท่ี

เปิดโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการกระท า การมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลสิ่งของ

และรวมถึงการไปทัศนศึกษาสถานท่ีต่างๆ ท่ีจะท าให้เด็กได้ค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับหัวข้อท่ี

ศกึษาการปฏิบัตงิานภาคสนาม จึงเป็นโอกาสท่ีเด็กจะได้เห็น ได้ฟัง ได้ด ูได้สัมผัส ได้ดมกลิ่น

ได้ชิมรสกับสิ่งท่ีสนใจจึงเป็นเสมือนการค้นคว้าท่ีทดลองซึ่งการท างานภาคสนาม หรือการ

ทัศนศึกษาอาจอยู่ในบริเวณโรงเรียน 
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   3. กิจกรรมการน าเสนอเป็นกิจกรรมท่ีเด็กถ่ายทอดความรู้  ความเข้าใจ 

และประสบการณ์ท่ีมีเกี่ยวกับหัวข้อ โดยน าเสนอในรูปแบบต่างๆ เช่น การวัด การป้ัน  

การประดิษฐ์ การสร้างการแสดงการร้องเพลง และอื่นๆ 

   4. กิจกรรมการค้นคว้า เป็นกิจกรรมท่ีเด็กได้แสดงหาความรู้อย่าง 

หลากหลายจากแหล่งข้อมูลปฐมภูมิเช่นของจริง และทุตยิภูมิหนังสือสื่อการเรียนรู้ตา่งๆ 

กิจกรรมการค้นคว้าจะท าให้เด็กได้พัฒนาความรู้ทางวิชาการต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับหัวข้อ 

และสนับสนุนการท างานในโครงงานให้บรรลุเป้าหมาย 

   5. กิจกรรมการจัดแสดงเป็นกิจกรรมท่ีเด็กได้น าเสนอผลงาน ท่ีท า 

ในโครงงานออกเผยแพร่และท าให้บุคคลตา่งๆ ท่ีเกี่ยวข้องเช่นผู้ปกครองครูเพ่ือนๆ  

และผู้สนใจได้เข้าใจการเรียนโครงงานเพ่ิมมากขึ้น และเป็นการน าเสนอความส าเร็จ  

และความภาคภูมิใจของเด็กในโครงงาน โดยส่วนใหญ่กิจกรรมนี้ จะจัดขึน้ในระยะสิน้สุด

โครงงาน ในรูปแบบของนทิรรศการ การแสดงผลงาน การแสดงละคร บทบาทสมมุติ  

การสาธิตผลงาน 

 Baert และคณะ (Baert et al., 1999 อ้างถึงใน วราภรณ์, 2545, หนา้ 70) 

กล่าวว่า การเรียนรู้แบบโครงงานประกอบด้วย 5 ขั้นตอนดังนี้ 

  1. ผู้เรียนเลือกหัวข้อและรวมตัวกันเป็นกลุ่ม (Student Select a Topic and 

Form Groups) 

  2. วางแผนเกี่ยวกับโครงงาน และน าเสนอแผนงานให้แก่สมาชิกในกลุ่ม 

(They Play their Project and Present to Each Other) 

  3. นัดหมายมาพบกันทุกสัปดาห์ เพ่ือจะได้น าเสนอสิ่งท่ีได้ท าเรียบร้อยแล้ว 

และมีการพูดคุยเกี่ยวกับการเรียนรู้และการวางแผนงานในการท างานในสัปดาห์ต่อไป 

  4. เตรียมการในการท าโครงงาน และท าเป็นกิจกรรมโครงงานเพ่ือให้ผลงาน

ออกมาเป็นท่ีน่าพอใจของทุกคน 

  5. เตรียมการน าเสนอผลงานการด าเนนิการตามโครงงาน ท้ังในดา้นเนื้อหา

และกระบวนการเช่น การมีสว่นร่วมกระบวนการวัด และประเมินผลการร่วมมือท างาน

ภายในกลุ่มของผู้เรียนและผู้ดูแลให้ค าปรึกษา 

 สุชาติ วงศส์ุวรรณ (2542, หนา้ 57) กล่าวถึงขั้นตอนในการด าเนนิโครงงานว่า

เป็นกิจกรรมท่ีตอ้งกระท าอย่างตอ่เนื่องตัง้แต่เร่ิมตน้จนกระท่ังเสร็จสิน้โครงงาน  

ซึ่งผู้เรียนตอ้งเป็นผู้ด าเนนิการเองท้ังสิน้โดยมีครู อาจารย์ท่ีได้รับมอบหมายให้ท าหนา้ท่ี 
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เป็นท่ีปรึกษาคอยให้ค าแนะน าเสนอแนะ และให้ค าปรึกษาอย่างใกล้ชิดตลอดเวลา  

ในขั้นตอนด าเนนิโครงงาน มีขั้นตอนท่ีส าคัญประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้ 

  ขั้นตอนท่ี 1 การคิดและเลือกหัวข้อเร่ือง การด าเนนิงานตามขั้นตอนนี้เป็น

การคิดหาหัวข้อเร่ืองท่ีจะท าโครงงานโดยผู้เรียนตอ้งตัง้ตน้ดว้ยถ้อยค าถามท่ีว่า  

จะศกึษาอะไร ท าไมตอ้งศกึษาเร่ืองดังกล่าว 

  ขั้นตอนท่ี 2 การศกึษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง การด าเนนิงานตามขั้นตอนนี้เป็น

การด าเนนิงานตอ่จากขั้นตอนท่ี 1 การศกึษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องนี้รวมถึงการขอค าปรึกษา 

หรือข้อมูลรายละเอียดอื่นๆ จากผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ รวมท้ังการส ารวจวัสดุ

อุปกรณ์ต่างๆ 

  ขั้นตอนท่ี 3 การเขียนเค้าโครงของโครงงาน การด าเนนิตามขั้นตอนนี้ เป็น

การสร้างแผนท่ีความคิดเป็นการน าเอาภาพของงาน และภาพความส าเร็จของโครงงานท่ี

วิเคราะห์ไว้มาจัดท ารายละเอียดเพ่ือแสดงแนวคิดแผนและขั้นตอนการท าโครงงาน 

  ขั้นตอนท่ี 4 การปฏิบัตโิครงงาน การด าเนนิงานตามขั้นตอนนี้ เป็นการ

ด าเนนิงานหลังจากท่ีโครงงานได้รับความเห็นชอบจากครู อาจารย์ท่ีปรึกษาและได้รับการ

อนุมัตจิากสถานศึกษาแล้วผู้เรียนตอ้งลงมือปฏิบัตงิานตามแผนงานท่ีก าหนดไว้ในเค้าโครง

ของโครงงาน และระหว่างปฏิบัตงิานผู้เรียนตอ้งปฏิบัตงิานดว้ยความรอบครอบค านงึถึง

ความประหยัด และความปลอดภัยในการท างานและตลอดจนค านงึถึงสภาพแวดล้อมด้วย 

ในระหว่างการปฏิบัตงิานตามโครงงานตอ้งมีการจดบันทึกข้อมูลต่างๆ ไว้อย่างละเอียด  

ท าอะไรได้ผลอย่างไร ปัญหา อุปสรรค์ และแนวทางการแก้ไขอย่างไรการบันทึกข้อมูล

ดังกล่าวตอ้งจัดท าอย่างเป็นระบบเพ่ือได้เป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุง การด าเนนิงาน

โอกาสตอ่ไปด้วยการปฏิบัตกิิจกรรมตามท่ีระบุไว้ ในขั้นตอนการด าเนนิงานในโครงงาน 

ถือว่าเป็นการเรียนรู้เนื้อหาฝึกทักษะต่างๆ ตามท่ีระบุไว้ในจุดประสงค์การเรียนรู้และการ

ปฏิบัตโิครงงานควรใช้เวลาด าเนนิการในสถานศึกษามากกว่าท่ีจะท าท่ีบ้าน 

  ขั้นตอนท่ี 5 การเขียนรายงาน การด าเนนิตามขั้นตอนนี้ เป็นการสรุป

รายงานผลการด าเนนิงานโครงงานเพ่ือให้ผู้อื่นได้ทราบถึงแนวคิดวิธีด าเนนิงาน ผลท่ีได้รับ

ตลอดจนข้อสรุปข้อเสนอแนะตา่งๆ เกี่ยวกับโครงงาน การเขียนรายงาน ควรใช้ภาษาท่ี

เข้าใจง่าย กระชับ ชัดเจน และครอบคลุมประเด็นส าคัญๆ ของโครงงานท่ีปฏิบัตไิปแล้ว 

โดยอาจเขียนในรูปของ สรุป รายงานผล ซึ่งอาจประกอบด้วยหัวข้อตา่งๆ ดังนี้ บทคัดย่อ 

บทน า เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง วิธีการด าเนนิงาน ผลการศกึษา สรุปและอภิปรายผล  

ข้อเสนอแนะ และตารางท่ีเกี่ยวข้อง 
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  ขั้นตอนท่ี 6 การแสดงผล การด าเนินงานตามขั้นตอนนี้ เป็นขั้นตอนสุดท้าย

ของการท าโครงงาน เป็นการน าเสนอผลงานโครงงานท้ังหมด มาเสนอให้ผู้อื่นได้ทราบ

ผลผลิตท่ีได้จากการด าเนนิโครงงานประเภทตา่งๆ มีลักษณะเป็นเอกสารรายงาน ชิ้นงาน 

แบบจ าลอง ฯลฯ ตามประเภทของโครงงานท่ีปฏิบัติ การแสดงผลงาน ซึ่งเป็นการน าเอาผล

การด าเนนิงานมาเสนอนี้ สามารถจัดได้หลายรูปแบบ เช่น การจัดนทิรรศการ หรือท าเป็น

สื่อสิ่งพิมพ์ การจัดท าเป็นสื่อมัลตมีิเดีย และอาจน าเสนอรูปแบบของการแสดงผลงาน การ

น าเสนอด้วยวาจา รายงาน บรรยาย 

 วัฒนา มัคคสมัน (2550, หนา้ 89) กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนตาม

กระบวนการของการเรียนการสอนแบบโครงการประกอบไปด้วยระยะของโครงการ 3 

ระยะใหญ่ๆ คือ 

  ระยะท่ี 1 เร่ิมตน้โครงการ ประกอบด้วย การสร้าง และสังเกตความสนใจ

ของผู้เรียนและผู้เรียนก าหนดหัวข้อโครงการ 

  ระยะท่ี 2 พัฒนาโครงการ ประกอบด้วย ผู้เรียนก าหนดปัญหาท่ีจะศกึษา 

ตัง้สมมตฐิานเบ้ืองตน้ และผู้เรียนตรวจสอบผลการทดสอบสมมตฐิาน 

 ระยะท่ี 3 รวบรวมสรุป ประกอบด้วย ระยะสิน้สุดความสนใจ น าเสนอ

ผลงาน และระยะสิน้สุดโครงงาน 

 สรุปได้ว่า ขั้นตอนในการท าโครงงานคณิตศาสตร์ มีขั้นตอน ดังนี้  

1) เลอืกหัวข้อเร่ือง ซึ่งนักเรียนจะเป็นผู้เลอืกหัวข้อเร่ืองด้วยตัวเอง 2) การก าหนด

จุดประสงค์การเรียนรู้ ว่าตอ้งท าอะไร บางคร้ังตอ้งจ ากัดขอบเขตของงาน 3) การวางแผน

การด าเนนิงาน มีการระบุเวลาท่ีใช้ในแต่ละขั้นตอน ตัง้แตข่ั้นตอนแรกจนสรุปผล 

4) การด าเนนิงาน เป็นการปฏิบัตติามขั้นตอนตา่งๆ ท่ีได้วางแผนไว้ และ 5) การน าเสนอ

ผลงาน โดยมีล าดับขั้นตอนการน าเสนอท่ีเป็นระบบ อาจมีการจัดในรูปนทิรรศการซึ่งขึน้อยู่

กับลักษณะของโครงงาน 
 

6. ส่วนประกอบของการเขียนรายงานโครงงาน 

 สุวิทย์ มูลค าและคณะ (2550, หนา้ 134) กล่าวว่าการเขียนรายงานโครงงาน 

เป็นการเสนอผลงานท่ีผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้ารูปแบบหนึ่ง ตัง้แตเ่ร่ิมตน้จนเสร็จสิน้การ

ค้นคว้า รายงานโครงงานมีสว่นประกอบต่างๆ ดังนี้ 

  1. ชื่อโครงงาน 

  2. ชื่อผู้ท าโครงงาน/โรงเรียน/วันเดือนปีท่ีจัดท า 
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  3. ชื่ออาจารย์ท่ีปรึกษา 

  4. บทคัดย่อ บอกเค้าโครงอย่างย่อๆ ประกอบด้วยเร่ือง/วัตถุประสงค์/ 

วิธีการศกึษาและสรุปผล 

  5. กิตตกิรรมประกาศ (แสดงความขอบคุณบุคคลหรือหนว่ยงานท่ีมี 

ส่วนให้ความช่วยเหลือให้งานส าเร็จ) 

  6. ท่ีมาและความส าคัญของโครงงาน 

  7. วัตถุประสงค์ของการศกึษาค้นคว้า 

  8. สมมุตฐิานของการศกึษาค้นคว้า 

  9. วิธีด าเนนิงาน 

  10. สรุปผลการศกึษาค้นคว้า 

  11. อภิปรายผล/ประโยชน์/ข้อเสนอแนะ 

  12. เอกสารอ้างอิง 
 

 

7. การประเมินโครงงาน 

 การประเมินผลงานโครงงานของผู้เรียน เป็นสิ่งสะท้อนถึงความคิด 

ริเร่ิมสร้างสรรค์ เนื้อหาสาระ กระบวนการท างาน คุณภาพโครงงาน ทักษะในการสื่อสาร

ในการน าเสนอผลงานโครงงานของผู้เรียน รวมท้ังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู

ท าให้ครูและผู้เรียนได้เห็นปัญหาอุปสรรค์ของการท างาน และน ามาพัฒนาปรับปรุงแก้ไขใน

การท าโครงงานตอ่ไป 

 วัฒนา มัคคสมัน (2550, หนา้ 59) กล่าวถึง การประเมินโครงการอาจมีกรอบ

แนวทางในการประเมินดังนี้ 

  1. การประเมินพัฒนาการของผู้เรียน การประเมินการเรียนการสอน 

ตามรูปแบบนี้เป็นสว่นหนึ่งของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติตามแนวของ

หลักสูตร ซึ่งมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และคุณลักษณะตามวัยดัง

ก าหนดในหลักสูตร นอกจากนั้นรูปแบบการเรียนการสอน ยังมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือให้

ผู้เรียนสามารถลงมือปฏิบัตกิิจกรรมตามความสนใจ ดังนัน้การประเมินผลตามรูปแบบนี้ 

จึงเป็นสว่นหนึ่งของการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนตามหลักสูตร 

  2. การประเมินโครงการ ในการประเมินโครงการจะตอ้งค านงึถึงสิ่งตอ่ไปนี้ 
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   2.1 ผู้เรียนได้ศึกษาเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งอย่างลุ่มลึกลงไปในรายละเอียดของ

เร่ืองนัน้ๆ ด้วยกระบวนการตา่งๆ จนพบค าตอบท่ีต้องการหรือไม่ 

   2.2 ผู้เรียนได้มีโอกาสหรือประสบการณ์ตรงในการลงมือปฏิบัติ 

ในเร่ืองนัน้ๆ 

   2.3 เกิดความรู้ใหม่จากกระบวนการศกึษาโครงการมากนอ้ยเพียงใด 

   2.4 ผู้เรียนได้น าเสนอกระบวนการศกึษา และผลงานตอ่คนอื่นหรือไม่ 

  3. การวัดการเห็นคุณค่าในตนเอง ใช้เพ่ือประเมินคุณลักษณะการ 

เห็นคุณค่าในตนเองโดยการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนภายใตส้ถานการณ์การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

 Young and Henquinet (2000, p. 6) การประเมินการเรียนรู้โดยใช้โครงงาน 

จะตอ้งมีการประเมินผลการเรียนรู้ ครูผู้สอนจะเป็นผู้ก าหนดและเลอืกประเมินท้ัง

รายบุคคล และรายกลุ่มโดยมีแนวทางในการประเมินโครงงานอยู่ 3 แนวทาง ได้แก่ 

  1. การประเมินการ (Evaluategroupprocess) หมายถึง ล าดับขั้นตอนของ 

การด าเนนิกิจกรรมตามโครงงานตัง้แตเ่ร่ิมโครงงานจนจบโครงงาน 

  2. การประเมินผลของโครงงาน (Evaluatedproductgroup) หมายถึง ผลท่ีได้

จากการด าเนนิการตามกระบวนการ เช่น เค้าโครงของโครงงาน รายงานการเขียน         

หรือผลการน าเสนองาน 

  3. การประเมินท้ังกระบวนการและผลของโครงงานเกณฑ์การประเมิน

กระบวนการของโครงงานกลุ่มนี้ จะตอ้งมีเกณฑ์ชีว้ัดท่ีมุ่งพิจารณาท้ังในแง่ 

คุณภาพและแง่ปริมาณ ของการมีสว่นร่วมกิจกรรมภายในกลุ่ม การเตรียมการในการ

ประชุม การมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันภายในกลุ่ม 

 Johnson and Johnson (1991, p. 69) ได้กล่าวว่า จุดประสงค์ของกระบวนการ

กลุ่ม คือ การให้สมาชิกในกลุ่มช่วยกันปรับปรุงตนเอง ในการกระท ากิจกรรมใดๆ ก็ตามให้

ดีขึ้นเพียงเพ่ือท าให้เป้าหมายของกลุ่มบรรลุตามจุดหมายผู้ประเมินผลการเรียนรู้โดยใช้

โครงงาน 

 วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์ (2545, หนา้ 118) ได้กล่าว การประเมินผลการเรียนรู้

โดยใช้โครงงาน ผู้ประเมินควรเป็นผู้ท่ีมีสว่นร่วมในโครงงาน ดังนี้ 

  1. ครูผู้สอน เนื่องจากครูเป็นผู้ก าหนดแนวทางวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

ครูผู้สอนจึงเป็นผู้ตรวจท่ีมีสว่นส าคัญในการประเมินผลของการเรียนรู้ ท้ังในแง่

กระบวนการของกลุ่ม และผลงานของกลุ่ม (Young and Heinquinet, 2000) 
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  2. ผู้เรียนประเมินตนเอง การประเมินตนเองว่าตนเองมีความรู้ และมีสว่น

ร่วมในการด าเนนิกิจกรรมในโครงงานมากน้อยเพียงใด การประเมินตนเองเป็นประโยชน์

อย่างย่ิงตอ่ผู้เรียนท่ีว่าเขาจะกลายเป็นผู้ท่ีสามารถฝึกหัดพัฒนาตนเองให้เป็นผู้ท่ีมีความ

รู้อยู่ตลอดเวลา กลายมาเป็นบุคคลท่ีสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต (Angelo and Cross, 

1993) นอกจากนั้นแล้ว Hatfield (1995) ได้ชีป้ระเด็นส าคัญว่าการวิเคราะห์ และประเมิน

ตนเองของผู้เรียนเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส าคัญในการมอบหมายการเรียนโดยใช้

โครงงาน 

  3. ผู้เรียนประเมินซึ่งกันและกัน วิธีนีจ้ะเป็นการประเมินผล โดยสมาชิกใน

กลุ่มประเมินซึ่งกันและกัน ซึ่งเป็นวิธีการควบคุมได้อย่างดี (Crammer, 1994; Conway, 

Kember, SivanandWu, 1993; Freeman, 1995) การประเมินผลโดยวิธีนี้ให้ผลได้ดี จะตอ้ง

มีการประเมินเป็นระยะๆ ตลอดเวลาการด าเนนิโครงงานการท าเช่นนี้จะท าให้เกิดผลดีท้ัง 

ตอ่ตัวผู้เรียน หรือสมาชิกในกลุ่ม กล่าวคือ 
   3.1 ทุกคนจะได้มีความตระหนักรู้ในบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบ 

ของตน ซึ่งมีกลุ่มเพ่ือนสมาชิกในทีมร่วมตดิตามเฝ้าดูอยู่ 

   3.2 มีผลต่อความมีคุณค่าในตนเองของผู้เรียน 

   3.3 มีผลต่อความสัมพันธ์ภายในกลุ่ม 

   3.4 ฝึกหัดให้ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะ ความสามารถในการคิด 

วิเคราะห์ เพ่ือน าไปสู่การประเมินผู้อื่นได้อย่างดี 

   3.5 เป็นการจูงใจให้ผู้เรียนมีผลการเรียน และผลการปฏิบัตงิานใน 

กลุ่มได้ดขีึน้เพราะรู้ว่ามีเพ่ือนคอยพิจารณาตนเองอยู่ตลอดเวลา (Keer, Kang and 

Domazlicky, 1995) 

  4. การประเมินจากบุคคลแบบภายนอก (External Parties) การประเมินจาก

บุคคลภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง เช่น ผู้จัดการ หรือผู้ให้ค าปรึกษาท่ีมีความรู้ในเร่ืองการเชื่อมโยง

ระหว่างการเรียนรู้กับเนื้อหาสาระนัน้ๆ กับเร่ืองโครงงานท่ีนักศึกษาเรียนรู้อยู่ การท าเช่นนี้

ท าให้ผู้เรียนมีความใส่ใจและมีความกังวลใจบ้าง หรือเม่ือรู้ว่าตนเอง และกลุ่มจะมี

บุคคลภายนอกท่ีไม่ใช่ครูผู้สอนและเพ่ือนๆ ของตนเอง และเป็นผู้เชี่ยวชาญในศาสตร์และ

สาขานัน้ๆ ท่ีผู้เรียนก าลังศกึษาจะมาเป็นผู้ร่วมประเมินตนเองและผลงานของกลุ่ม  

(Young and Henquinet, 2000) 

  สรุปได้ว่า กาประเมินผลงานโครงงานของนักเรียน มีกรอบแนวทางการ

ประเมิน ดังนี้ 1) การประเมินพัฒนาการของผู้เรียน 2) การประเมินผลของโครงงาน   
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3) นักเรียนประเมินตนเอง 4) นักเรียนประเมินซึ่งกันและกัน 5) การประเมินจาก

บุคคลภายนอก ซึ่งการประเมินนัน้เราควรเลอืกให้เหมาะสมกับนักเรียน 
 

8. ข้อดีและข้อจ ากัดของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน 

 สุวิทย์ มูลค าและคณะ (2545, หนา้ 161) ได้กล่าวถึงข้อดีและข้อจ ากัดของ 

การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานไว้หลายประการตอ่ไปนี้ 

  ข้อดีของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน มีดังนี้ 

   1. ผู้เรียนมีโอกาสได้เลือกประเด็นท่ีจะศกึษา วิธีการศกึษาและ 

แหล่งความรู้ดว้ยตนเอง 

   2. ผู้เรียนเป็นผู้ศกึษาหรือลงมือปฏิบัตดิ้วยตนเองทุกขั้นตอน 

   3. การศกึษาค้นคว้านัน้มีการเชื่อมโยง หรือบูรณาการระหว่าง 

ความรู้/ทักษะ/ประสบการณ์เดิมกับสิ่งใหม่ 

   4. ผู้เรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อื่น 

   5. ผู้เรียนได้ฝึกการแก้ปัญหาในการท างาน 

  ข้อจ ากัดของการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน มีดังนี้ 

   1. ใช้เวลาในการเรียนรู้มาก เสียค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูง 

   2. ผู้สอนอาจให้ค าปรึกษาและดูแลไม่ท่ัวถึง 

   3. ถ้าผู้เรียนวางแผนการท างานไม่ดอีาจท าให้ไม่ประสบความส าเร็จ 

   4. ถ้าผู้สอนขาดความเอาใจใส่หรือขาดความอดทน อาจท าให้ 

ไม่ประสบความส าเร็จ 

  สรุปการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นรูปแบบการเรียนรู้ท่ีจัดประสบการณ์ในการ

ปฏิบัตงิานให้แก่นักเรียนได้ฝึกปฏิบัตจิริง นักเรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่ม โดยให้

นักเรียนเป็นผู้เลอืกหัวข้อเร่ืองตามความสนใจ  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ตาม

หัวข้อท่ีเลือก  มีการด าเนนิการตามแผนท่ีทุกคนในกลุ่มร่วมกันวางแผน  และมีการ

น าเสนอผลงานช่วยกันสรุปและอภิปรายผล ท าให้เกิดกระบวนการท างานอย่างมีระบบ

ขั้นตอน รู้จักวางแผนในการท างาน ฝึกการเป็นผู้น าผู้ตาม ฝึกการรู้จักหนา้ท่ีของตนให้แก่

นักเรียน โดยมี 5 ขั้นตอน คือ 1) การเลอืกหัวข้อเร่ืองหรือ ปัญหาท่ีจะศกึษา 2) การวางแผน 

3) การลงมือปฏิบัติ 4) การเขียนรายงาน และ 5) การเสนอผลงาน โดยในการวิจัยคร้ังนี้ได้

น าวิธีการจัดการเรียนการสอบแบบโครงงานของ สุวิทย์ มูลค าและคณะมาบูรณาการให้

เหมาะสมกับการวิจัยคร้ังนี้ ซึ่งใช้หมดท้ัง 5 ขั้นตอน 
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การจัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ 
 

 1. ความหมายของการเรียนแบบร่วมมือ 

 การเรียนแบบร่วมมือ ได้มีนักการศกึษาหลายท่านได้ให้ความหมายการเรียน

แบบร่วมมือไว้ดังนี้ 

  กาญจนา ลาภบุญเรือง (2544, หนา้ 26) ได้ให้ความหมายของการเรียน

แบบร่วมมือกันเรียนรู้ว่า หมายถึง กระบวนการการเรียนท่ีให้นักเรียนท างานดว้ยกันเป็น

กลุ่มเล็กๆ กลุ่มละ 2-6 คน โดยไม่เกิน 6 คน เพ่ือให้เกิดผลการเรียนรู้ท้ังด้านความรู้ 

ทางด้านอารมณ์จิตใจ และช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ในความแตกต่างระหว่างบุคคลของเพ่ือนๆ 

ยอมรับในความคิดเห็นและความสามารถของผู้อื่นท่ีแตกต่างกันจากตน รวมท้ังทักษะ 

ทางสังคม ในการตดิตอ่สื่อสารกับผู้อื่นและท างานร่วมกับผู้อื่น 
  กรมวิชาการ (2544, หนา้ 4) ได้ให้ความหมายของการจัดการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือไว้ว่า หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อยๆ 

ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกัน โดยในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถ

แตกต่างกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการช่วยเหลอืพ่ึงพาซึ่งกันและกัน และมี 

การรับผิดชอบร่วมกัน ท้ังในสว่นตนและส่วนรวม เพ่ือให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่ม

ประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีก าหนด 

  Artzt & Newman (1990, p. 90) ได้กล่าวไว้ว่า การเรียนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้ เป็นวิธีท่ีผู้เรียนท าการแก้ปัญหาร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีสว่น

ส าคัญตอ่ความส าเร็จหรือความล้มเหลวของกลุ่มเพ่ือบรรลุเป้าหมายของสมาชิก ทุกคนจึง

ตอ้งคอยช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ให้เกิดการเรียนรู้และแก้ปัญหา ครูไม่ใช่แหล่งความรู้ท่ี

คอยป้อนแก่นักเรียน แตจ่ะมีบทบาทเป็นผู้คอยให้ความช่วยเหลอื จัดหาและชี้แนะ

แหล่งข้อมูลในการเรียนตัวนักเรียนเองจะเป็นแหล่งความรู้ซึ่งกันและกันในกระบวนการ

เรียนรู้ 

  Johnson & Johnson (1991, p. 14) ได้กล่าวว่า การเรียนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้เป็นการเรียนท่ีจัดขึน้โดยการคละกันระหว่างนักเรียนท่ีมีความสามารถตา่งกัน

นักเรียนท างานร่วมกันและช่วยเหลือกัน เพ่ือให้กลุ่มของตนประสบผลส าเร็จในการเรียน 

  Slavin (1995, pp. 97-110) ได้ให้ความหมายว่า การเรียนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้เป็นวิธีสอนท่ีน าไปประยุกต์ใช้ได้หลายวิชาและหลายระดับชั้น โดยแบ่งนักเรียน

ออกเป็นกลุ่มย่อยโดยท่ัวไปมีสมาชิกในกลุ่ม 4 คน ท่ีมีความสามารถต่างกัน  
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เป็นนักเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คนและอ่อน 1 คน นักเรียนในกลุ่มตอ้งเรียนและ

รับผิดชอบงานของกลุ่มร่วมกัน นักเรียนจะประสบผลส าเร็จก็ต่อเม่ือเพ่ือนสมาชิกในกลุ่ม

ทุกคนประสบผลส าเร็จ บรรลุเป้าหมายร่วมกัน จึงท าให้นักเรียนช่วยเหลือจากการพ่ึงพา

กันและสมาชิกในกลุ่มจะได้รับรางวัลร่วมกันเม่ือกลุ่มท าคะแนนได้ถึงเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 

  สรุปได้ว่า การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ หมายถึง วิธีการสอนท่ีอาศัยการ

แบ่งกลุ่มนักเรียนในการท างานร่วมกันช่วยเหลอืกัน โดยทุกคนมีเป้าหมายเดียวกัน ซึ่งจะท า

ให้นักเรียนเกิดการปฏิสัมพันธ์ท่ีดีตอ่กัน และเป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนดให้

นักเรียนท่ีมีความรับผิดชอบแตกต่างกันฝึกท างานร่วมกันเป็นกลุ่มๆ กลุ่มละ 4-6 คน   

มีการช่วยเหลอืพ่ึงพากันในดา้นการเรียน มีการท างานร่วมกันและเรียนรู้ร่วมกันและมี

เป้าหมายของการเรียนร่วมกัน  เกิดการเรียนรู้และประสบผลส าเร็จร่วมกัน 
 

 2. องค์ประกอบของการเรียนแบบร่วมมือ 

 กาญจนา ลาภบุญเรือง (2544, หนา้ 27) การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ท่ีมี

ประสิทธิภาพนัน้จะตอ้งมีองค์ประกอบท่ีส าคัญเป็นองค์ประกอบหลักอยู่ 5 ประการ ดังนี้ 

  2.1 การสร้างความรู้สกึพึ่งพากันทางบวกให้เกิดขึ้นในกลุ่มนักเรียน คือ 

วิธีการท่ีท าให้นักเรียนเกิดความรู้สกึพึ่งพากัน จะตอ้งจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มี

การพ่ึงพากันในดา้นการได้รับผลประโยชน์จากผลส าเร็จของกลุ่มร่วมกัน เช่น รางวัลหรือ

คะแนน และพ่ึงพากันในดา้นกระบวนการท างานเพ่ือให้งานกลุ่มสามารถบรรลุได้ตาม

เป้าหมาย โดยมีการก าหนดบทบาทของแตล่ะคนท่ีเท่าเทียมกัน และสัมพันธ์ต่อกันจึงจะท า

ให้งานส าเร็จ และการแบ่งงานให้นักเรียนแตล่ะคนในกลุ่มตอ้งมีลักษณะท่ีตอ่เนื่องกัน  

ถ้าขาดสมาชิกคนใดจะท าให้งานด าเนนิตอ่ไปไม่ได้ 

  2.2 การมีปฏิสัมพันธ์ท่ีสง่เสริมกันระหว่างนักเรียน คือ นักเรียนในแตล่ะ

กลุ่มจะมีการอภิปราย อธิบาย ซักถาม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเพ่ือให้

สมาชิกแตล่ะคนในกลุ่มเกิดการเรียนรู้ และการเรียนรู้เหตุผลซึ่งกันและกันให้ได้ข้อมูล

ย้อนกลับเกี่ยวกับการท างานของตนเอง ในการท างานและการเรียนเพ่ือให้ประสบ

ผลส าเร็จตามเป้าหมายของกลุ่ม 

  2.3 ความรับผิดชอบของสมาชิกแตล่ะบุคคล คือ ความรับผิดชอบในการ

เรียนรู้ของสมาชิกแตล่ะคน โดยตอ้งท างานท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ตอ้ง

รับผิดชอบในผลการเรียนของตนเองและของเพ่ือนสมาชิกในกลุ่ม ทุกคนในกลุ่มจะรู้ว่าใคร

ตอ้งการความช่วยเหลอื ส่งเสริมสนับสนุนในเร่ืองใด มีการกระตุน้กันและกันในการท างาน
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ท่ีได้รับมอบหมายให้สมบูรณ์มีการตรวจสอบเพ่ือให้แนใ่จว่านักเรียนเกิดการเรียนรู้เป็น

รายบุคคล เพ่ือเป็นการประกันว่าสมาชิกทุกคนในกลุ่มมีความรับผิดชอบร่วมกัน 

  2.4 ทักษะระหว่างบุคคลและทักษะการท างานกลุ่มย่อย คือ  

การท างานของกลุ่มย่อยจะตอ้งได้รับการฝึกฝน ทักษะทางสังคม และทักษะในการท างาน

กลุ่ม เพ่ือให้สามารถท างานร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ดังนัน้นักเรียนควรจะตอ้งท า

ความรู้จักกัน เรียนรู้ลักษณะนสิัยและสร้างความไว้วางใจตอ่กันและกัน รับฟังและยอมรับ

ความคิดเห็นของผู้อื่นอย่างมีเหตุผล รู้จักติดตอ่สื่อสารและสามารถตัดสินใจแก้ปัญหา  

ข้อขัดแย้งในการท างานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  2.5 กระบวนการกลุ่ม คือ กระบวนการท างานท่ีมีขั้นตอนหรือวิธีการจะช่วย

ให้การด าเนนิงานของกลุ่มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุเป้าหมายได้ โดยสมาชิก

กลุ่มตอ้งท าความเข้าใจในเป้าหมายการท างาน วางแผนปฏิบัตงิานและด าเนนิงานตามแผน

ร่วมกันและท่ีส าคัญจะตอ้งประเมินผลงานของกลุ่ม สามารถปรับปรุงการท างานของตนให้

ดีขึ้น สมาชิกทุกคนในกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็น และตัดสนิใจว่าควรมีการปรับปรุง

หรือเปลี่ยนแปลงอะไร อย่างไร ดังนัน้กระบวนการกลุ่มจะเป็นเคร่ืองมือส าคัญท่ีน าไปสู่

ความส าเร็จของกลุ่ม 

 Kagan (1994, Unpaged) ได้กล่าวถึง การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้มีความ

แตกต่างจากการเรียนแบบกลุ่ม 6 ประการ คือ 

  1. เป็นกลุ่มหรือทีม คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจะตอ้งจัดนักเรียน

เป็นกลุ่มเล็กๆ กลุ่มละ 2-6 คน และขนาดท่ีเหมาะสมท่ีสุด คือ 4 คน  

เพราะสมาชิกภายในกลุ่มจะมีโอกาสเท่าเทียมกัน รวมท้ังสามารถแบ่งให้ท างานคู่ได้สะดวก 

ภายในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกตา่งกัน คละกัน 

  2. มีความเต็มใจ คือ เป็นความเต็มใจท่ีจะร่วมมือในการเรียนและการท างาน

โดยช่วยเหลือกันและกัน และมีการยอมรับความคิดเห็นของกันและกันอันจะให้งานราบร่ืน 

  3. มีการจัดการ คือ การจัดการเพ่ือให้การท างานกลุ่มแบบร่วมมือกันเรียนรู้

เป็นไปอย่างราบร่ืน ได้ผลอย่างมีประสิทธิภาพนัน้ ตอ้งก าหนดสิ่งตอ่ไปนี้ 

  4. มีทักษะ คือมีทักษะทางสังคม รวมท้ังทักษะการสื่อความหมาย การช่วย

สอนและการแก้ปัญหาความขัดแย้ง เป็นตน้ ทักษะเหล่านี้จะช่วยให้สามารถท างาน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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  5. มีหลักการส าคัญ 4 ประการ เป็นตัวบ่งชี้ว่า มีการเรียนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้ คือถ้าเม่ือใดไม่มีการใช้หลักการใดหลักการหนึ่ง 4 ประการนี้ หมายความว่าไม่มี

การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้เกิดขึ้น ดังนัน้ในการเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ต้องมีหลัก

พ้ืนฐาน 4 ประการ ดังนี้มีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือกันเพ่ือผลส าเร็จ และ

เข้าใจว่า ผลส าเร็จของแตล่ะคน คือ ผลส าเร็จของกลุ่มมีความรับผิดชอบเป็นรายบุคคล 

ทุกๆ คนในกลุ่มมีบทบาทหนา้ท่ี ความรับผิดชอบในการค้นคว้าการท างาน สมาชิกทุกคน

ตอ้งเรียนรู้ในสิ่งท่ีเรียนเหมือนกัน จึงถือว่าเป็นผลส าเร็จของกลุ่มมีสว่นร่วมเท่าเทียมกัน 

ทุกๆ คนตอ้งมีสว่นร่วมในการค้นคว้า การอ่าน การท างานเท่าๆ กันโดยมีการก าหนด

บทบาทของแตล่ะคน ก าหนดบทบาทก่อนหลัง เช่น ให้ใครพูด ให้ใครฟัง ให้ใครบันทึกมี

ปฏิสัมพันธ์ ไปพร้อมๆ กันคือ สมาชิกทุกคนจะท างาน คิด อ่าน ฟังไปพร้อมๆ กัน 

  6. มีเทคนคิหรือรูปแบบการจัดกิจกรรม รูปแบบการจัดกิจกรรมหรือเทคนิค

การเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้เป็นค าสั่งให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กัน เช่น เทคนคิการพูดเป็น

คู่ เทคนคิการเขียนเป็นคู่ เทคนคิคู่ตรวจสอบ เทคนคิร่วมกันคิด เป็นตน้ เทคนิคตา่งๆ 

จะตอ้งเลือกใช้ให้ตรงกับเป้าหมายท่ีตอ้งการแตล่ะเทคนคินั้น ได้ออกแบบเหมาะกับ

เป้าหมายท่ีต่างกัน 

  สรุปได้ว่า ลักษณะท่ีส าคัญในการเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ คือ การจัด

กลุ่มนักเรียนเป็นกลุ่มย่อยโดยสมาชิกภายในกลุ่มมีการจัดการ มีการก าหนดบทบาทของ

สมาชิกแตล่ะคนในกลุ่มหมุนเวียนเปลี่ยนกัน มีการสร้างความรู้สกึพึ่งพากันให้เกิดขึน้ใน

กลุ่ม มีความรู้สกึรับผิดชอบในการเรียนของตนเองและของเพ่ือนร่วมกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์

ระหว่างนักเรียน รับฟังเหตุผลของสมาชิกกลุ่มมีทักษะการท างานกลุ่มเพ่ือให้เกิด

ประสิทธิภาพในการท างาน ให้ความไว้วางใจกัน เชื่อใจกันมีการสื่อสารท่ีถูกต้อง ชัดเจน 

การยอมรับและสนับสนุนให้ก าลังใจซึ่งกันและกัน และสามารถร่วมกันจัดการปัญหาข้อ

ขัดแย้งตา่งๆ ได้อย่างดี 
 

 3. ข้ันตอนของการเรียนแบบร่วมมือ 

 สุวิทย์  มูลค าและอรทัย  มูลค า (2552, หนา้ 136)  อธิบายขั้นตอนการเรียน

แบบร่วมมือ  ไว้ดังนี้ 

  1. ขั้นเตรียม  กิจกรรมในขั้นตอนประกอบด้วย ครูแนะน าทักษะในการเรียนรู้

ร่วมกัน  และจัดเป็นกลุ่มย่อยๆ ประมาณ 2-6 คน ครูควรแนะน าเกี่ยวกับระเบียบของกลุ่ม 
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บทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิกกลุ่ม  แจ้งวัตถุประสงค์ของบทเรียน  และการท ากิจกรรม

ร่วมกันและการฝึกฝนทักษะพ้ืนฐานจ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 

  2. ขั้นสอน  ครูน าเข้าสู่บทเรียน แนะน าเนื้อหา แนะน าแหล่งข้อมูล   

และมอบหมายงานให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม 

  3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม  ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันในกลุ่มย่อย โดยท่ีแตล่ะคนมี

บทบาทและหนา้ท่ีตามท่ีได้รับมอบหมาย เป็นขั้นท่ีสมาชิกในกลุ่มจะได้ร่วมกันรับผิดชอบตอ่

ผลงานของกลุ่ม ในขั้นนี้ครูอาจก าหนดให้นักเรียนใช้เทคนคิต่างๆ เช่น แบบ TAD, TAI, GT, 

LT, NHT, CO-OP CO-OP  เป็นตน้ ในการท ากิจกรรมแตล่ะคร้ังเทคนคิท่ีใช้แตล่ะคร้ัง

จะตอ้งเหมาะสม กับวัตถุประสงค์ในการเรียนแตล่ะเร่ือง ในการเรียนคร้ังหนึ่งๆ อาจตอ้งใช้

เทคนคิการเรียนแบบร่วมมือหลายๆ เทคนคิประกอบกัน  เพ่ือให้เกิดประสิทธิผล 

ในการเรียน 

  4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ  ในขั้นนี้เป็นการตรวจสอบว่าผู้ เรียนได้

ปฏิบัตหินา้ท่ีครบถ้วนแล้วหรือยัง ผลการปฏิบัตเิป็นอย่างไร เนน้การตรวจสอบผลงานกลุ่ม

และรายบุคคล ในบางกรณีผู้เรียนอาจตอ้งซ่อมเสริมส่วนท่ียังขาดตกบกพร่อง ตอ่จากนั้น

เป็นการทดสอบความรู้ 

  5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม  ครูและผู้เรียนช่วยกัน

สรุปบทเรียน ถ้ามีสิ่งท่ีผู้เรียนยังไม่เข้าใจครูควรอธิบายเพ่ิมเติม และผู้เรียนช่วยกัน

ประเมินผลการท างานกลุ่ม และพิจารณาว่าอะไรคือจุดเด่นของงาน  และอะไรคือสิ่งท่ี 

ควรปรับปรุง 

 ระวิวรรณ  ศรีคร้ามครัน (2552, หนา้ 155-156) กล่าวถึงขั้นตอนการเรียนรู้

แบบร่วมมือประกอบด้วยขั้นตอนตอ่ไปนี้ 

  1.  ผู้สอนบอกจุดประสงค์ของการเรียนแบบร่วมมือ  ให้ผู้เรียนเข้าใจซึ่ง

รวมถึงวิธีการเรียน  การท่ีทุกคนในกลุ่มจะตอ้งมีปฏิสัมพันธ์และมีสว่นร่วมในการเรียน   

ผลการด าเนนิงาน  ความส าเร็จของงาน  การให้คะแนนในลักษณะของกลุ่ม  รางวัล  

และผลรางวัลท่ีจะได้รับสูงขึน้เม่ือกลุ่มประสบความส าเร็จในการปฏิบัตงิาน 

  2.  ผู้สอนก าหนดขนาดของกลุ่ม  วิธีการแบ่งกลุ่มผู้เรียน  สถานท่ีส าหรับ

เรียน ซึ่งอาจจะใช้ห้องเรียน  ห้องสมุด หรือห้องกิจกรรมตา่งๆ รวมท้ังแผนงานส าหรับการ

เรียน  ใบงานเอกสารเสริมความรู้ หรือข้อมูลตา่งๆ ส าหรับผู้เรียน 
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  3.  ผู้สอนให้ความรู้ อธิบายแนวทางในการค้นหาความรู้เพ่ิมเตมิ งานท่ี

จะตอ้งท าหรือศกึษา  ก าหนดเป้าหมายของงาน  เกณฑ์ในการพิจารณางานในระดับดีมาก 

ดี หรือพอใช้ รวมท้ังพฤติกรรมของผู้เรียนในการท างานกลุ่ม  และการมีสว่นร่วมในการ

ท างาน 

  4.  ในระหว่างท่ีผู้เรียนท างานกลุ่มตามท่ีได้รับมอบหมายนัน้  ผู้สอนจะตอ้ง

แยกใส่ใจ  ตดิตามพฤติกรรมของผู้เรียน  ให้ค าแนะน าและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับงานและ

พฤติกรรมของผู้เรียนเพ่ือให้ผู้ เรียนแตล่ะคนในกลุ่มมีสว่นร่วมโดยตลอด 

  5.  ผู้สอนสรุปบทเรียน  โดยการถามค าถามเพ่ือให้ผู้เรียนแสดงความ

คิดเห็นเกี่ยวกับงานท่ีได้ท าไป หรือถามค าถามเพ่ือทดสอบความรู้ของผู้เรียน 

  6.  ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนแตล่ะคนในดา้นเนื้อหาวิชา  

การแสดงความคิดเห็น  รวมท้ังทักษะการมีสว่นร่วมในการท างานกลุ่ม 

 อรพรรณ  พรสีมา (2540, หนา้ 65-66 อ้างถึงใน  ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์, 2553, 

หนา้ 186)  ได้อธิบายขั้นตอนการเรียนแบบร่วมมือไว้  ดังนี้ 

  1.  ขั้นเตรียม กิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบด้วย  ครูแนะน าทักษะ 

ในการเรียนรู้ร่วมกัน และจัดกลุ่มเรียน  แบ่งออกเป็นกลุ่มย่อยๆ กลุ่มละ 4 คน ครูควร

แนะน าเกี่ยวกับระเบียบของกลุ่ม  บทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่ม  แจ้งวัตถุประสงค์

ของบทเรียน  และการท ากิจกรรมร่วมกัน  การฝึกทักษะพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นส าหรับกลุ่ม  

  2.  ขั้นกิจกรรมกลุ่ม  ผู้เรียนท่ีเรียนรู้กันในกลุ่มย่อย  โดยท่ีแตล่ะคนมี

บทบาทและหนา้ท่ีตามท่ีได้รับมอบหมาย  เป็นขั้นตอนท่ีสมาชิกในกลุ่มจะได้ร่วมกัน

รับผิดชอบตอ่ผลงานของกลุ่ม  ในขั้นนี้ครูจะก าหนดให้นักเรียนใช้เทคนคิต่างๆ ในการท า

กิจกรรม 

  3.  ขั้นการตรวจสอบผลงานและทดสอบ  ในขั้นนี้เป็นการตรวจสอบว่า  

ผู้เรียนได้ปฏิบัตหินา้ท่ีครบถ้วนแล้วหรือยัง  ผลการปฏิบัตเิป็นอย่างไร  เนน้การตรวจสอบ

ผลงานกลุ่มและรายบุคคล  ในบางกรณีผู้เรียนอาจตอ้งซ่อมเสริมสิ่งท่ียังขาดตกบกพร่อง  

ตอ่จากนั้นเป็นการทดสอบ 

  4.  ขั้นสรุปบทเรียน  และประเมินผลการท างานกลุ่ม  ครูและผู้เรียนช่วยกัน

สรุปบทเรียน  ถ้ามีสิ่งท่ีผู้เรียนไม่เข้าใจ  ครูควรอธิบายเพ่ิมเตมิ  ครูและผู้เรียนช่วยกัน

ประเมินผลการท างานกลุ่ม  และพิจารณาว่าอะไรคือจุดเด่นของงาน  อะไรคือสิ่งท่ียังตอ้ง

ปรับปรุง      
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  สรุปได้ว่าขั้นตอนการเรียนแบบร่วมมือ ได้แก่  ขั้นเตรียม คือขั้นวางแผน 

ก่อนสอน ได้แก่ การก าหนดวัตถุประสงค์ของบทเรียน  ก าหนดขนาดของกลุ่ม  สถานท่ีใช้

สอน  ก าหนดวัสดุหรือสาระความรู้หรืองานท่ีจะให้ผู้เรียนปฏิบัต ิ  ขั้นสอนแจ้งวัตถุประสงค์

ของบทเรียน  ชี้แจงเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมินผลและพฤติกรรมท่ีคาดหวัง  อธิบาย

ความส าคัญของการเรียนแบบช่วยเหลอืกัน  ระหว่างนักเรียนท ากิจกรรมครูเดินดูเพ่ือให้

ความช่วยเหลอืตามความเหมาะสม  ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม  ขั้นตรวจสอบผลงาน  ขั้นสรุป

และประเมินผลการเรียนรู้ขั้นตอนการเรียนแบบร่วมมือ  ไม่ว่าจะใช้เทคนคิใดก็ตามจะมี

ล าดับขั้นตอนในการเรียนท่ีคล้ายกัน คือ ขั้นเตรียม ขั้นสอน  ขั้นท างานกลุ่ม  ขั้นตรวจสอบ

ผลงาน  ขั้นสรุปและประเมินผลการท างานกลุ่ม  ซึ่งสามารถสรุปได้ดังภาพประกอบ  2  
 

ข้ันตอนการเรียนแบบร่วมร่วมมือ 

 

ขั้นน า 

 

 

ขั้นสอน 

 

 

ขั้นฝึกทักษะ 

 

 

ขั้นทดสอบ 

 

 

ขั้นสรุป 

 

   ภาพประกอบ  2  ขั้นตอนการเรียนแบบร่วมมือ 

   ท่ีมา  :  วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2547, หนา้ 51-67),  

ระวิวรรณ  ศรีคร้ามครัน (2552, หนา้ 155-156), ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน ์  (2553, หนา้ 186)   
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 4. ประโยชน์ของการเรียนแบบร่วมมือ 

 จันทร์เพ็ญ เชือ้พานชิ (2543, หนา้ 40) ได้กล่าวถึง การเรียนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้มีประโยชนด์ังนี้ 

  4.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงขึน้ เนื่องจากการจัดการแบบ

ร่วมมือกันเรียนรู้ นักเรียนมีความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างสมาชิก เพราะทุกคนร่วมมือกันใน 

การท างานก่อให้เกิดการพัฒนาความรู้และกระบวนการคิด จึงส่งผลดีต่อผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียน 

  4.2 สมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูด แสดงความคิดเห็น ลงมือกระท าอย่างเท่า

เทียมกันท าให้เข้าใจตอ่เนื้อหาวิชาท่ีเรียนอย่างลึกซึ้ง เนื่องจากการแลกเปลี่ยนความคิดท่ี

หลากหลายตอ่กันและกัน มีการรับรู้ปัญหาและทางเลือกในการแก้ปัญหา มีสว่นสง่เสริม

การพัฒนากระบวนการคิดและความเข้าใจท่ีลกึซึง้ นักเรียนคนท่ีอธิบายให้เพ่ือนฟังก็เข้าใจ

เนื้อหาสาระย่ิงขึน้ 

  4.3 ช่วยส่งเสริมให้ความช่วยเหลอืกัน เช่น เด็กเก่งช่วยเหลอืเด็กไม่เก่ง ท า

ให้เด็กเก่งภูมิใจรู้จักสละเวลา ส่วนเด็กไม่เก่งเกิดความซาบซึ้งของเพ่ือนสมาชิกด้วยกัน มี

การยอมรับความแตกต่างระหว่างเพ่ือนในดา้นตา่งๆ เช่น ลักษณะนสิัย เพศ ความสามารถ 

ระดับของสังคมและลักษณะแตกต่างกันด้านอื่นๆ ของเพ่ือน ซึ่งช่วยให้เกิดความเข้าใจท่ีดี

ตอ่กันระหว่างเพ่ือน 

  4.4 พัฒนาทักษะความเป็นผู้น าจากการร่วมกันคิดทุกคน ท าให้เกิดการ

ระดมความคิดน าข้อมูลท่ีได้มาพิจารณาร่วมกัน เพ่ือประเมินค าตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุด เป็น

การส่งเสริมให้ช่วยกันคิดหา ข้อมูลให้มาก มีการวิเคราะห์และตัดสนิใจ ซึ่งเป็นการพัฒนา

ทักษะทางสังคม ทักษะการสื่อสารท่ีได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงในดา้นความเป็นผู้น า

กับเพ่ือนในกลุ่ม 

  4.5 ส่งเสริมเจตคตท่ีิดเีนื่องจากมีลักษณะทางสังคม เข้าใจกันและกัน อีกท้ัง

ส่งเสริมทักษะการสื่อสาร ทักษะการท างานกลุ่ม สิ่งเหล่านี้ลว้นสง่เสริมผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนให้สูงขึน้จึงช่วยให้มีเจตคตท่ีิดีมากกว่าตา่งคนตา่งเรียน 

  4.6 ส่งเสริมให้เห็นคุณค่าของตนเองและมีความภูมิใจในตนเอง เนื่องจาก

การให้ความช่วยเหลอืเพ่ือน ท าให้แตล่ะคนเกิดความภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าของตนเอง 

นักเรียนท่ีอ่อนมีความพยายามมากขึ้นเพ่ือความส าเร็จของกลุ่ม 
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  4.7 การเรียนรู้เป็นไปอย่างกว้างขวาง เนื่องจากการท่ีสมาชิกได้

ปรึกษาหารือกันภายในกลุ่ม ร่วมกันแก้ปัญหา มีการเสนอแนะ ซักถาม ส่งเสริมให้นักเรียน

รู้จักคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์การเรียนรู้จึงเป็นไปอย่างกว้างขวาง 

  4.8 เรียนดว้ยความเพลิดเพลิน เนื่องจากการท ากิจกรรมกันภายในกลุ่ม

ก่อให้เกิดบรรยากาศแห่งความช่วยเหลือกัน มีความเป็นกันเองมากขึน้ ท าให้นักเรียน

ภายในกลุ่มมีความเพลิดเพลินในการเรียนร่วมกันสรุปได้ว่า ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบร่วมมือนัน้ ช่วยส่งเสริมให้ผลการเรียนรู้ทางการเรียนสูงขึน้ เนื่องจากทุกคน

ร่วมกันท างาน ท าให้เกิดความรู้ มีทักษะการคิดท่ีดขีึน้เกิดการคิดวิเคราะห์ ตัดสนิใจในการ

แก้ปัญหาได้และการท่ีนักเรียนได้ท างานรวมกันเกิดบรรยากาศแห่งความช่วยเหลือเป็น

กันเอง ท าให้นักเรียนมีความสุขในการเรียนเกิดความพึงพอใจในกิจกรรมนัน้ตามมาและยัง

สามารถน าเอาประสบการณ์การท างานร่วมกันมาใช้ในการด ารงชีวิต 
 

 5. รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือ 

 สุลัดดา ลอยฟ้า (2546, หนา้ 25) ได้กล่าวถึงรูปแบบการเรียนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้แบ่งออกได้ดังนี้ 

  1. รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือกันเรียนรู้ตามความคิดของ Robert Slavin 

และคณะจากมหาวิทยาลัย John Hopkins University จะยึดหลักการสอนแบบร่วมมือกัน

เรียนรู้ 3 ประการด้วยกันคือ รางวัลเป้าหมายของกลุ่ม และความส าคัญหรือความหมาย

ของแตล่ะบุคคลมีโอกาสในการช่วยให้กลุ่มประสบผลส าเร็จเท่าเทียมกัน จากผลการวิจัย

ชี้ให้เห็นว่ารางวัลของกลุ่มและความหมายของแตล่ะบุคคลต่อกลุ่ม เป็นลักษณะท่ีจะเป็น

และส าคัญตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนรูปแบบการสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้

ของกลุ่ม Slavin เป็นท่ียอมรับกันแพร่หลายมีดังตอ่ไปนี้ 

   1.1 เทคนคิการแบ่งกลุ่มแบบกลุ่มสัมฤทธ์ิ (STAD : Student Teams 

Achievement Division) เป็นรูปแบบการสอนท่ีพัฒนาโดย Slavin มีการจัดกลุ่มนักเรียนเป็น

กลุ่มเล็กๆกลุ่มละ 4 คนระดับความสามารถแตกต่างกัน คือนักเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 

คน และอ่อน 1 คน ครูก าหนดบทเรียนและการท างานของกลุ่มไว้แล้ว โดยครูท าการสอน

บทเรียนให้นักเรียนท้ังชั้นแล้วให้กลุ่มท างานตามก าหนด นักเรียนในกลุ่มช่วยเหลือกัน เด็ก

เก่งช่วยตรวจงานและอธิบายให้เพ่ือนเข้าใจถูกตอ้งก่อนน าส่งครู หลังจากนั้นให้นักเรียนทุก

คนตา่งท าข้อสอบโดยไม่มีการช่วยเหลอืกันน าคะแนนท่ีได้จากการสอบของสมาชิกในกลุ่ม
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มาหาค่าเฉลี่ยเป็นคะแนนฐานและไม่มีการให้รางวัลกลุ่มท่ีท าคะแนนได้ดกีว่า มีการให้

รางวัลกับกลุ่มท่ีได้คะแนนสูงถึงเกณฑ์ ท่ีก าหนดไว้ 

   1.2 เทคนคิทีมการแข่งขัน (TGT : Teams Games Toumament) เป็น

รูปแบบการสอนท่ีคล้ายกับ STAD แตเ่ป็นการจูงใจในการเรียนเพ่ิมขึน้โดยการใช้การ

แข่งขันเกมทางวิชาการแทนการทดสอบย่อย การแข่งขันเกมทางวิชาการจะมีการจัด

นักเรียนเข้ามาเป็นกลุ่มท่ีมีความสามารถเท่ากัน มาแข่งเกมทางวิชาการ ซึ่งมีการ

เคลื่อนย้ายกลุ่มใหม่ทุกสัปดาห์หรือคาบ โดยพิจารณาจากความสามารถของแตล่ะบุคคล 

คะแนนของกลุ่มจะได้จากคะแนนของสมาชิก ท่ีไปแข่งขันทางวิชาการกับกลุ่มอื่นๆ ท่ีมี

ความสามารถใกล้เคียงกันและน าคะแนนท่ีได้มาหาค่าเฉลี่ยเทียบกับเกณฑ์และมีการให้

รางวัลกับกลุ่มท่ีประสบผลส าเร็จ 

   1.3 เทคนคิกลุ่มเพ่ือนช่วยเพ่ือนรายบุคคล (TAI :Team Assisted 

Individualization) เป็นรูปแบบการสอนท่ีผสมผสานแนวคิดระหว่างการร่วมมือ 

(Cooperatative learning) กับการเรียนรู้กับการสอนรายบุคคล (Individualization 

instruction) รูปแบบของ TAI จะเป็นการประยุกต์ใช้กับการสอนคณิตศาสตร์ส าหรับระดับ 

ชั้นประถมศกึษาปีท่ี 3-6 สมาชิกกลุ่มมี 4 คน มีการจัดกลุ่มการเรียนเหมือน TGT แตไ่ม่มี

การแข่งขันเกมทางวิชาการ แตค่รูเรียกเด็กท่ีมีความรู้ระดับเดียวกันของแตล่ะกลุ่มมาสอน

ตามความยากง่ายของเนื้อหา วิธีท่ีสอนจะแตกต่างกัน เด็กกลับไปกลุ่มของตน และตา่งคน

ตา่งท างานท่ีได้รับมอบหมาย แตช่่วยเหลือซึ่งกันและกัน ทุกคนตา่งท าข้อสอบโดยไม่มีการ

ช่วยเหลือกันมีการให้รางวัลกลุ่มท่ีท าคะแนนได้ดกีว่าเดิม 

   1.4 เทคนคิโปรแกรมการร่วมมือในการอ่านและเขียน  

(CIRC : Cooperatative Integrated Reading and Composition) เป็นรูปแบบการสอนแบบ

ร่วมมือกันเรียนรู้แบบผสมผสานท่ีมุ่งพัฒนาขึน้เพ่ือสอน การอ่านและการเขียน ส าหรับ

นักเรียนประถมศกึษาตอนปลายโดยเฉพาะ สมาชิกกลุ่มมี 4 คนมีความรู้เท่ากัน 2 คน  

อีก 2 คน ก็เท่ากัน แตต่า่งระดับความรู้กัน 2 คน ครูจะเรียกคู่ท่ีมีระดับความรู้เท่ากันจาก

ทุกกลุ่มมาสอน แล้วให้กลับเข้ากลุ่ม จากนั้นให้คู่ต่อไปจากทุกกลุ่มมาสอนอีก และคะแนน

ของกลุ่ม พิจารณาจากคะแนนสอบของสมาชิกกลุ่มเป็นรายบุคคล 

   1.5 เทคนคิ Jigsaw ผู้คิดค้นการสอนแบบ Jigsaw เร่ิมแรกคือ Ellios 

Aronson หลังจากนั้น Slavin ได้น าแนวคิดดังกล่าวมาปรับขยายเพ่ือให้สอดคล้องกับ

รูปแบบการสอนแบบร่วมมือกันเรียนรู้มากย่ิงขึน้ ซึ่งเป็นรูปแบบการสอนท่ีเหมาะกับวิชา 
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ท่ีเกี่ยวข้องกับการบรรยาย เช่น สังคมศกึษา วรรณคดี บางส่วนของวิชาวิทยาศาสตร์ 

รวมท้ังวิชาอื่นๆ เนน้การพัฒนาความรู้ความเข้าใจมากกว่าการพัฒนาทักษะ เทคนคิใช้

ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 3-6 สมาชิกในกลุ่มมี 6 คน ความรู้ต่างระดับกัน 

สมาชิกแตล่ะคนไปเรียนร่วมกับสมาชิกกลุ่มอื่นๆ ในหัวข้อท่ีแตกต่างกันออกไป แล้วทุกคน

กลับมากลุ่มของตน สอนเพ่ือนในสิ่งท่ีตนไปเรียนร่วมกับสมาชิกของกลุ่มอื่นๆ มา  

การประเมินผลเป็นรายบุคคล แล้วรวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 

  สรุปได้ว่า รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือเป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีอาศัยการ

แบ่งกลุ่มนักเรียนในการท างานร่วมกันช่วยเหลอืกัน โดยทุกคนมีเป้าหมายเดียวกัน ซึ่งจะท า

ให้นักเรียนเกิดการปฏิสัมพันธ์ท่ีดีตอ่กัน การเรียนแบบร่วมมือท่ีนิยมใช้อยู่ในปัจจุบันมี 9 

เทคนคิ ได้แก่เทคนคิทีมการแข่งขัน เทคนคิการแบ่งกลุ่มแบบกลุ่มสัมฤทธ์ิ เทคนคิการ

แบ่งกลุ่มแบบช่วยรายบุคคล เทคนคิโปรแกรมการร่วมมือในการอ่านและเขียน เทคนคิ 

Jigsaw เทคนคิในการตรวจสอบเป็นกลุ่ม เทคนคิการเรียนร่วมกันแบบร่วมมือร่วมกลุ่ม  

ซึ่งในการวิจัยคร้ังนี้ได้ใช้เทคนคิการแบ่งกลุ่มสัมฤทธ์ิ (STAD : Student Teams 

Achievement Division) เพราะเป็นเทคนคิท่ีเหมาะสมกับนักเรียนและตรงกับวัตถุประสงค์

ของการจัดการเรียนรู้ 

 

คู่มือการจัดกิจกรรม 
 

 1. ความหมายของคู่มือ 

 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัด

การศกึษาและมีประสิทธิภาพนัน้นอกจากให้นักเรียนเป็นศูนย์กลางและมีสว่นร่วมในการ

เรียนรู้แล้ว ครูก็มีบทบาทส าคัญในการเสนอแนะแนวทางในการเรียนเรียนการสอน ครูก็

ตอ้งมีแนวทางในการในการจัดการเรียนรู้ โดยคู่มือครู ถือเป็นเคร่ืองมือท่ีส าคัญส าหรับ

ครูผู้สอนอย่างหนึ่ง ซึ่งมีนักวิชาการได้ให้ความหมายของคู่มือ ดังตอ่ไปนี้ 

  อนุชิต เชิงจ าเนยีร (2545, หนา้ 22) ได้สรุปความหมายของคู่มือไว้ว่า คู่มือ

หมายถึงหนังสอืท่ีเขียนขึน้เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้ใช้คู่มือได้ศึกษาท าความเข้าใจและง่ายตอ่

การปฏิบัตติามได้ ในการท ากิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งให้มีมาตรฐานใกล้เคียงกันมากท่ีสุด

และท าให้นักเรียนนักศกึษามีความรู้ความสามารถและทักษะท่ีใกล้เคียงกัน 
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  พิศูจน ์มีไปล่ (2549, หนา้ 38) ได้สรุปความหมายของคู่มือไว้ว่า  

คู่มือ คือหนังสอืท่ีจัดท าขึน้ โดยมีก าหนดวัตถุประสงค์ วิธีการด าเนนิกิจกรรม การวัดผล 

โดยผู้เขียนท่ีมีประสบการณ์ในเร่ืองนัน้ๆ น ามาจัดท าให้อ่านง่าย และสะดวกต่อผู้ศึกษาหรือ

ผู้น าไปใช้จัดกิจกรรมได้ด้วยตนเอง ตลอดจนสามารถน าไปใช้ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีได้

ก าหนดไว้ อย่างมีประสิทธิภาพ และมีมาตรฐานท่ีใกล้เคียงกันมากท่ีสุด 

  ปรีชา ช้างขวัญยืน (2550, หนา้ 170) ได้กล่าวถึงคู่มือครูว่า คือ หนังสอืท่ีให้

แนวทางและค าแนะน าแก่ครู เกี่ยวกับสาระวิธีการ กิจกรรม สื่อ วัสดุ อุปกรณ์  

และแหล่งข้อมูลหรือแหล่งอ้างอิงตา่งๆ ปกติมักใช้ควบคู่กับต าราเรียนหรือหนังสอืเรียน 

สอดคล้องกับ อันเดร ไชยเผือก (2551, หนา้ 31) ท่ีได้อธิบายเกี่ยวกับความหมายของคู่มือ

ไว้ว่า คู่มือเป็นหนังสอืท่ีเขียนขึน้เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้ใช้คู่มือได้ศึกษาท าความเข้าใจและ

ปฏิบัตติามเพ่ือท ากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งใหม่มาตรฐานใกล้เคียงกันมากท่ีสุด  

และบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายด้วยตนเอง และ อ านวยเถาตระกูล (อ้างใน อันเดร  

ไชยเผือก, 2551) ได้ให้ความหมายของคู่มือว่า เป็นเอกสารท่ีมีรายละเอียดเสนอแนะ 

แก่ผู้ใช้ให้สามารถเข้าใจแนวทางการใช้และข้อพึงปฏิบัตท่ีิจะช่วยให้การน าเร่ืองนั้นไปใช้งาน

ตรงตามเจตนารมณ์ 

  กาญจนา จ านงศักดิ์ (2551, หนา้ 29) ได้สรุปความหมายของคู่มือไว้ว่า 

คู่มือ เป็นหนังสอื ต ารา เอกสารแนะน า หรือเป็นสื่อท่ีใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัตคิวบคู่ไป

กับการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ท่ีมีเนื้อหาสาระสั้นๆ ท่ีผู้อ่านสามารถน าไปปฏิบัตไิด้ทันที  

จนบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย คู่มือมี 3 ประเภทใหญ่ๆ ได้แก่ คู่มือครู คู่มือนักเรียน  

และคู่มือท่ัวไป 

  อังคณา บุญสีสด (2551, หนา้ 48) ได้สรุปความหมายของคู่มือไว้ว่า  

คู่มือเป็นหนังสอืท่ีเขียนขึน้เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้ใช้คู่มือได้ศึกษาท าความเข้าใจและง่ายตอ่

การปฏิบัตติามได้ ในการท ากิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

  ปริทรรศน์ มะโนแก้ว (2553, หนา้ 25) ได้สรุปความหมายของคู่มือจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับครู คือ เคร่ืองมือท่ีเสนอแนะแนวทางในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน เพ่ือให้ครูน าไปใช้จัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย สาระวิธี กิจกรรม สื่อ 

วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูลตา่งๆ เพ่ือให้จัดการศกึษาได้อย่างมีประสิทธิภาพสามารถ

บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
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  จิราพร บุญศรี (2554, หนา้ 21) ได้สรุปความหมายของคู่มือครูไว้ว่า คู่มือ

ครู คือ เคร่ืองมือท่ีเสนอแนะแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้ครู

น าไปใช้จัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย สาระวิธี กิจกรรม สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และแหล่งข้อมูล

ตา่งๆ เพ่ือให้จัดการศกึษาได้อย่างมีประสิทธิภาพสามารถบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ 

ท่ีก าหนดไว้ 

  จากความหมายของคู่มือท่ีได้กล่าวมาข้างตน้ สรุปได้ว่า เอกสารหรือหนังสอื

ท่ีให้ความรู้เกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งท่ีต้องการรู้ เพ่ืออ านวยความสะดวกเกี่ยวกับ

การศกึษาหรือการปฏิบัติเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง 
 

 2. ประเภทของคู่มือ 

 จากการศกึษาเอกสารเกี่ยวกับประเภทของคู่มือ พบว่าได้มีผู้แบ่งประเภทของ

คู่มือไว้ดังนี้ 

  อนุชิต เชิงจ าเนยีร (2545, หนา้ 24) ได้ท าการศกึษาและสรุปว่าคู่มือแบ่ง

ออกได้เป็น 2 ประเภท ได้แก่ 

   1. คู่มือเกี่ยวกับการเรียนการสอนตามหลักสูตร เป็นคู่มือท่ีเสนอแนะ

แนวทางหรือเทคนคิวิธีการสอน การใช้เสื่อหรือนวัตกรรมท่ีสัมพันธ์กับรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 

หรือระดับชั้นเรียนตา่งๆ ท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรนัน้ เช่น คู่มือรายวิชา คู่มือระดับชั้นเรียน  

คู่มือการใช้สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน เป็นตน้ 

   2. คู่มือการจัดกิจกรรมการสอนท่ัวไป เป็นคู่มือท่ีเสนอแนะแนวทางหรือ

เทคนคิวิธีการด าเนนิกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ และเป็นคู่มือท่ีมิได้เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับเนื้อหา หรือ

ค าอธิบายรายวิชาใดวิชาหนึ่งโดยตรง เช่น คู่มือการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

คู่มือปฏิบัตกิิจกรรมสร้างนสิัยส าหรับโรงเรียนประถมศกึษา เป็นตน้ 

  อ านวย เถาตระกูล (2541, หนา้ 8 อ้างถึงใน พิศูจน ์มีไปล่, 2549, หนา้ 38) 

จัดแบ่งคู่มือออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 

   1. คู่มือหลักสูตร เป็นเอกสารท่ีแนะน าให้ผู้ใช้หลักสูตร สามารถเข้าใจ

แนวทางการใช้หลักสูตรและข้อควรปฏิบัติ 

   2. คู่มือฝึกงาน เป็นเอกสารน าให้ผู้ใช้น าไปปฏิบัต ิ หรือฝึกงานแก่ผู้เรียน

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา หรือสถานประกอบการ เพ่ือให้มีแนวปฏิบัติ 

ท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
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   3. คู่มือผู้เรียน เป็นเอกสารท่ีเสนอแนะแก่ผู้เรียนในการปฏิบัตติน  

โดยมีข้อมูลและกฎระเบียบของสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัตอิย่างถูกตอ้ง 

  พิศูจน ์ มีไปล่ (2549, หนา้ 39) ได้กล่าวว่า คู่มือสามารถแบ่งได้เป็น  

2 ประเภท ได้แก่ 

  1. คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตร ท่ีเสนอแนวทาง

หรือเทคนคิการสอน การใช้สื่อท่ีมีความสัมพันธ์กับรายวิชา และระดับชั้นตามท่ีหลักสูตร

ก าหนด 

   2. คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ัวไป ท่ีเสนอแนวทางหรือ

เทคนคิในการจัดกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรท่ีได้ก าหนดเป้าหมายไว้ ซึ่งมิได้เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับเนื้อหาหรือ

ค าอธิบายวิชาใด 

  ปรีชา ช้างขวัญยืน และคนอื่นๆ (2542, หนา้ 153 อ้างถึงใน กาญจนา  

จ านงศักดิ์, 2551, หนา้ 30) ได้แบ่งคู่มือไว้ดังนี้ 

   1. คู่มือครู เป็นลักษณะของหนังสือเพ่ือใช้เป็นแนวทาง ให้ค าแนะน า

เกี่ยวกับเนื้อหาสาระ วิชาการ กิจกรรม สื่อ วัสดุอุปกรณ์ และเป็นแหล่งข้อมูลอ้างอิง 

   2. คู่มือผู้เรียน เป็นลักษณะของหนังสอืท่ีผู้เรียนใช้ควบคู่กับต าราเรียน

ปกติ ประกอบด้วย สาระแบบฝึกหัด ตอบค าถามปัญหาตา่งๆ สรุปเนื้อหาตา่งๆ 

   3. คู่มือท่ัวไป เป็นลักษณะของหนังสือ แนะน าให้ความรู้เกี่ยวกับสิ่งใดสิ่ง

หนึ่งกับผู้อ่านเข้าใจ และสามารถด าเนนิการตามค าแนะน าของคู่มือ ได้ดว้ยตนเอง 

  กาญจนา จ านงศักดิ์ (2551, หนา้ 30) ได้แบ่งคู่มือออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 

   1. คู่มือการสอนของครู เพ่ือเป็นแนวทาง หรือคู่มือท่ัวไปมีไว้เพ่ือให้

ผู้ด าเนนิการจัดกิจกรรมได้มีหลักการแนวทางในการจัดด าเนนิงานในเร่ืองของกิจกรรมทุก

ประเภท มีข้อเสนอแนะให้ครูได้ศึกษาก่อนการเรียนการสอน ในเร่ืองหลักการสอน วิธี 

การสอน และการจัดกิจกรรมในหลักสูตร หรือกิจกรรมนอกหลักสูตร จะได้น าไปปฏิบัตไิด้

อย่างถูกตอ้ง ไม่หลงทาง ไม่ท าให้เสียเงินเสียเวลา เช่น คู่มือการใช้หลักสูตร คู่มือรายวิชา 

คู่มือการใช้สื่อ เป็นต้น 

   2. คู่มือนักเรียน ให้นักเรียนไว้เพ่ือจะได้มีแนวทางในการปฏิบัตไิด้อย่าง

ถูกตอ้ง เช่น คู่มือนักเรียนของโรงเรียน หรือเป็นคู่มือต าราเรียน เพ่ือจะได้ใช้ต าราเรียนได้

ถูกตอ้ง รวดเร็ว และเกิดประโยชน์สูงสุด 
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   3. คู่มือการจัดกิจกรรมจัดท าไว้เพ่ือให้ผู้ด าเนนิการจัดกิจกรรมได้มี

หลักการแนวทางในการด าเนนิงานในเร่ืองของกิจกรรมทุกประเภทได้สะดวก รวดเร็ว  

มีประสิทธิผล กิจกรรมท่ีจัดมีภาพบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

  ประดับ เร่ืองมาลัย (2542, หนา้ 98 อ้างถึงใน สุรัสวดี จินดาเนตร, 2553, 

หนา้ 25) ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับประเภทของคู่มือว่า แบ่งเป็น 3 ประเภท ได้แก่ 

   1. คู่มือการสอน เป็นคู่มือท่ีให้เนื้อหาสาระความรู้ และข้อเสนอแนะ

เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน วิธีการสอน 

   2. คู่มือหนังสอืเรียน เป็นคู่มือท่ีจัดท าขึน้ควบคู่กับหนังสอืเรียน ท่ี

ตอ้งการอธิบายให้ใช้หนังสือนัน้ได้อย่างถูกตอ้ง และด าเนนิกิจกรรมตา่งๆ ให้สอดคล้องกับ

เนื้อหา 

   3. คู่มือการใช้สื่อ หรือนวัตกรรม เป็นการเผยแพร่ผลงานของครู เพ่ือให้

ผู้อื่นน ามาใช้ให้ถูกต้อง จึงตอ้งจัดท าคู่มือการใช้ 

  จากประเภทของคู่มือข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่า คู่มือแบ่งออกได้เป็น  

2 ประเภท ได้แก่ คู่มือเกี่ยวกับการเรียนการสอนตามหลักสูตรและคู่มือการจัดกิจกรรม

การสอนท่ัวไป  
 

 3. องค์ประกอบของคู่มือ 

 จากการศกึษาเอกสารเกี่ยวกับองค์ประกอบของคู่มือ พบว่าได้มีผู้อธิบาย

องค์ประกอบของคู่มือไว้ ดังนี้ 

  อนุชิต เชิงจ าเนยีร (2545, บทคัดย่อ) อธิบายไว้ว่า องค์ประกอบของคู่มือ
ตอ้งเขียนให้มีความสัมพันธ์กันโดยตรงกับเนื้อหาสาระในหลักสูตร เพ่ือให้เกิดความรู้ 

แนวทางและข้อเสนอแนะแก่ผู้ศึกษาได้ปฏิบัตติาม เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่การเรียน 

การสอน 

  ปราณี กรุณวงษ์ (2546, บทคัดย่อ) สรุปว่า องค์ประกอบของคู่มือ  

ควรประกอบด้วยค าชี้แจงในการใช้คู่มือ เนื้อหาสาระท่ีสอน กระบวนการสอน การวัดผล 

ความรู้เสริม และแหล่งข้อมูล แหล่งอ้างอิงท่ีเป็นประโยชน์ 

  ภัทรกร เฟ่ืองฟู  (2548, หนา้ 40) สรุปว่า องค์ประกอบของคู่มือ  
ควรประกอบด้วย วิธีการใช้คู่มือ เนื้อหาสาระ ค าชี้แจงแนวทางการปฏิบัตกิิจกรรม ซึ่งตอ้ง

สอดคล้องกับสัมพันธ์กับเนื้อหาโดยตรง 
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  พิศูจน ์มีไปล่ (2549, หนา้ 40) สรุปว่า องค์ประกอบของคู่มือ  
ควรประกอบด้วย ค าชี้แจงในการใช้คู่มือ หรือแนวทางการปฏิบัต ิ เนื้อหาสาระท่ีส าคัญใน

การสอน กระบวนการ วิธีการ กิจกรรมการสอนและการใช้สื่อ การวัดและประเมินผล 

ความรู้เพ่ิมเตมิ การเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาท่ีอาจเกิดขึน้ได้ และแหล่งอ้างอิงท่ี

สามารถศึกษา ค้นคว้าเพ่ิมเตมิได้อีกตอ่ไป 
  เอกวุฒิ ไกรมาก (2541, หนา้ 54 อ้างถึงใน กาญจนา จ านงศักดิ์ 2551, 

หนา้ 34-35) กล่าวถึงองค์ประกอบของคู่มือครูว่า คู่มือครูควรประกอบด้วยรายละเอียดท่ี

ส าคัญๆดังตอ่ไปนี้ 

   1. ค าชี้แจงการใช้คู่มือ โดยปกติจะครอบคลุม 

    1.1 วัตถุประสงค์ของคู่มือ 

    1.2 ความรู้พ้ืนฐานท่ีจ าเป็นในการใช้คู่มือ 

    1.3 วิธีการใช้ 

    1.4 ค าแนะน า 

   2. เนื้อหาสาระท่ีจะสอน ปกติจะมีการให้เนื้อหาสาระพร้อมท่ีจะสอน 

โดยมีค าชี้แจงหรือค าอธิบายประกอบ และอาจมีการวิเคราะห์เนื้อหาสาระให้ผู้อ่านเกิด 

ความเข้าใจท่ีจะอ่าน 

   3. การเตรียมการสอน ประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้ 

    3.1 การเตรียมสถานท่ี วัสดุ เสื่อ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือท่ีจ าเป็น 

    3.2 การเตรียมวัสดุ เอกสารประกอบการสอน แบบฝึกหัดและแบบ

ปฏิบัติ 

    3.3 ข้อสอบ ค าเฉลย ฯลฯ 

    3.4 การตดิตอ่ประสานงานท่ีจ าเป็น ฯลฯ 

   4. กระบวนการ วิธีการ กิจกรรมการสอน ส่วนนี้นับว่าเป็นสว่นส าคัญ

ของคู่มือ คู่มือครูจ าเป็นตอ้งให้ข้อมูลหรือรายละเอียดตา่งๆ ดังตอ่ไปนี้ 

    4.1 ค าแนะน าเกี่ยวกับขั้นตอนและวิธีด าเนินงาน 

    4.2 ค าแนะน าและตัวอย่างเกี่ยวกับกิจกรรมการสอนท่ีจะช่วยให้การ

สอนบรรลุผล 

    4.3 ค าถาม ตัวอย่าง แบบฝึกปฏิบัต ิ และสื่อตา่งๆท่ีใช้ในการสอน 
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    4.4 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับสิ่งควรท า ไม่ควรท า ซึ่งมักจะเกิดมาจาก

ประสบการณ์ของผู้เขียน 

   5. การวัดผลและประเมินผล คู่มือครูท่ีดคีวรจะให้ค าแนะน าท่ีเกี่ยวข้อง

กับการสอนอย่างครบถ้วน การวัดและประเมินผลการสอน นับเป็นองค์ประกอบส าคัญของ

การสอนอีกองค์ประกอบหนึ่งท่ีคู่มือจ าเป็นตอ้งให้รายละเอียดต่างๆ เช่น 

    5.1 เคร่ืองมือวัด 

    5.2 วิธีวัดผล 

    5.3 เกณฑ์การประเมิน 

   6. ความรู้เสริม คู่มือครูท่ีดจีะตอ้งค านงึถึงความตอ้งการของผู้ใช้ และ

สามารถคาดคะเนได้ว่าผู้ใช้มักจะประสบปัญหาในเร่ืองใด และจัดหาหรือจัดท าข้อมูลท่ีจะ

ช่วยส่งเสริมความรู้ของครู อันจะท าให้การสอนมีประสิทธิภาพย่ิงขึน้ 

   7. ปัญหาและค าแนะน าเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา ผู้เขียนคู่มือ

ควรจะเป็นผู้ท่ีมีประสบการณ์ในเร่ืองท่ีเขียนมามากพอสมควร ซึ่งจะช่วยให้รู้ว่าในการ

ด าเนนิการในเร่ืองนัน้ๆ มักจะมีปัญหาอะไรเกิดขึน้ และจุดอ่อนในเร่ืองนัน้มีอะไรบ้าง การ

เป็นผู้มีประสบการณ์และสามารถน าเอาประสบการณ์เหล่านัน้มาช่วยผู้ใช้หรือผู้อ่านให้

สามารถกระท าสิ่งนัน้ๆ ได้อย่างราบร่ืนไม่เกิดอุปสรรคปัญหา นับว่าเป็นจุดเด่นของ

เคร่ืองมือ ผู้เขียนคู่มือครูท่ีสามารถให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีอาจ

เกิดขึน้กับผู้อ่านหรือผู้ใช้เคร่ืองมือ จึงถือว่าได้ท าหนา้ท่ีของผู้เขียนหนังสอืท่ีดี 

   8. แหล่งข้อมูลและแหล่งอ้างอิงตา่งๆ หนังสอืท่ีดไีม่ควรขาดการให้แหล่ง

อ้างอิงหรือ (เอกพจน ์สมุทธานนทน์, 2552, ไม่ปรากฏเลขหนา้) กล่าวว่า องค์ประกอบ

ของคู่มือการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ จะตอ้งมีรายละเอียด ดังนี้ 

    8.1 ค าน า เป็นสว่นท่ีแสดงความรู้สกึและความคิดเห็นของผู้ผลิต 

เพ่ือให้ผู้ใช้ได้เห็นคุณค่าของกิจกรรม และเป็นการชี้แจงให้ผู้ใช้ทราบถึงคุณประโยชน์ 

ปัญหา จุดอ่อน และจุดเด่นตา่งๆ 

    8.2 ส่วนประกอบของกิจกรรม เพ่ือกระตุน้ให้มีการตรวจตราวัสดุ 

อุปกรณ์ต่างๆ ก่อนการน าไปใช้ 

    8.3 ค าชี้แจงส าหรับผู้สอน เป็นการก าหนดสิ่งท่ีครูควรปฏิบัต ิ  

เพ่ือจะได้ด าเนนิการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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    8.4 สิ่งท่ีผู้สอนและผู้เรียนตอ้งเตรียม ก าหนดสิ่งท่ีครูและนักเรียน

จะตอ้งจัดเตรียมและจัดหาไว้ลว่งหนา้ก่อนสอน เช่น การไปยืมอุปกรณ์จากหนว่ยงานอื่น 

การเตรียมวัสดุสิน้เปลือง และสื่อการสอนอื่นท่ีมิได้เก็บไว้ในชุดการสอน 

    8.5 บทบาทของผู้สอนและผู้เรียน เป็นบทบาทท่ีครูและนักเรียนควร

ปฏิบัตใินเวลาเรียนผู้สอนควรจะตอ้งเป็นผู้ชี้แจงบทบาทของผู้เรียนให้ทราบก่อนใช้ชุดการ

สอนทุกคร้ัง 

    8.6 การจัดห้องเรียน มีการอธิบายการจัดห้องเรียน พร้อมท้ังท า

แผนผังแสดงศูนย์กิจกรรมตา่งๆ 

    8.7 แผนการสอน เป็นสว่นท่ีก าหนดสิ่งตอ่ไปนี้ให้ผู้ใช้ได้ทราบ 

     8.7.1 ความคิดรวบยอด 

     8.7.2 จุดมุ่งหมาย ซึ่งควรจะเป็นจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรม 

     8.7.3 โครงร่างของเนื้อหา 

     8.7.4 กิจกรรมการเรียนการสอน 

     8.7.5 สื่อการสอน 

     8.7.6 การประเมินผล 

    8.8 เนื้อหาสาระของกิจกรรม โดยจัดเรียงตามล าดับ 

    8.9 แบบฝึกหัดปฏิบัตหิรือกระดาษตอบค าถาม ส าหรับผู้เขียนพร้อม

เฉลย 

    8.10 แบบทดสอบก่อนและหลังเรียน แบบทดสอบนี้ควรจะมีอยู่ใน

คู่มือครูด้วย เพ่ือท่ีผู้สอนจะได้น า ไปพิมพ์ และท าส า เนาแจกนัก เรียนได้ตามจ านวนท่ี

ตอ้งการ 

  ปรีชา ช้างขวัญยืน (2550, หนา้ 165 และบุญเกือ้ ควรหาเวช, 2542,  

หนา้ 75 อ้างถึงใน จิราพร บุญศรี, 2554, หนา้ 21-23) ได้เสนอแนะเกี่ยวกับส่วนประกอบ 

ท่ีส าคัญของคู่มือครูไว้ดังตอ่ไปนี้ 

   1. ค าชี้แจงการใช้คู่มือ 

    1.1 วัตถุประสงค์ของคู่มือ 

    1.2 ความรู้พ้ืนฐานท่ีจ าเป็นในการใช้คู่มือ 

    1.3 วิธีการใช้ 

    1.4 ค าแนะน า 
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   2. เนื้อหาสาระท่ีจะสอน ปกติจะมีการให้เนื้อหาสาระท่ีจะสอน โดยมีค า

ชี้แจงหรือค าอธิบายประกอบ และอาจมีการวิเคราะห์เนื้อหาสาระให้ผู้อ่านเกิดความเข้าใจ

ท่ีกระจ่าง 

   3. การเตรียมการสอน ประกอบด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับ 

    3.1 การเตรียมสถานท่ี วัสดุ สื่อ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือท่ีจ าเป็น 

    3.2 การเตรียมวัสดุ เอกสารประกอบการสอน แบบฝึกหัด แบบฝึก

ปฏิบัติ ข้อสอบค าเฉลย ฯลฯ 

    3.3 การตดิตอ่ประสานงานท่ีจ าเป็น ฯลฯ 

   4. กระบวนการ วิธีการ กิจกรรมการสอน ส่วนนี้นับว่าเป็นสว่นส าคัญ

ของคู่มือ คู่มือครูจ าเป็นตอ้งให้ข้อมูลหรือรายละเอียดตา่งๆ ดังตอ่ไปนี้ 

    4.1 ค าแนะน าเกี่ยวกับขั้นตอนตา่งๆ และวิธีด าเนนิการสอน 

    4.2 ค าแนะน าและตัวอย่างเกี่ยวกับกิจกรรมการสอนท่ีจะช่วยให้การ

สอนบรรลุผล 

    4.3 ค าถาม ตัวอย่าง แบบฝึกหัด แบบฝึกปฏิบัติ และสื่อตา่งๆ  

ท่ีใช้ในการสอน 

    4.4 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับสิ่งควรท า ไม่ควรท า ซึ่งมักจะมาจาก

ประสบการณ์ของผู้เขียน ฯลฯ 

   5. การวัดและประเมินผล คู่มือครูท่ีดคีวรจะให้ค าแนะน าท่ีเกี่ยวข้องกับ

การสอนอย่างครบถ้วน การวัดและประเมินผลการสอน นับเป็นองค์ประกอบส าคัญของ

การสอนอีกองค์ประกอบหนึ่ง ท่ีคู่มือจ าเป็นตอ้งให้รายละเอียดตา่งๆ เช่น 

    5.1 เคร่ืองมือวัดผล ซึ่งอาจจะเป็นข้อสอบแบบปรนัย ข้อสอบแบบ

อัตนัย แบบบันทึกผลงาน แบบสังเกต เป็นตน้ 

    5.2 วิธีวัดผล คู่มือครูควรจะให้ค าอธิบายเกี่ยวกับวิธีการในการวัดผล

พร้อมท้ังตัวอย่างในการด าเนนิการ เพ่ือความเข้าใจท่ีกระจ่างชัด 

    5.3 เกณฑ์การประเมินผล คู่มือครูอาจเสนอแนะเกณฑ์ในการ

ประเมินผล หรือให้ค าแนะน าในการพัฒนาเกณฑ์เพ่ือประเมินการเรียนการสอนดว้ย 

   6. ความรู้เสริม คู่มือครูท่ีดจีะตอ้งค านงึถึงความตอ้งการของผู้ใช้ และ

สามารถคาดคะเนได้ว่าผู้ใช้มักจะประสบปัญหาในเร่ืองใด และจัดหาหรือจัดท าข้อมูล 

ท่ีจะช่วยส่งเสริมความรู้ของครู อันจะท าให้การสอนมีประสิทธิภาพย่ิงขึน้ 
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   7. ปัญหา และค าแนะน าเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา  

ปกติแล้วผู้เขียนคู่มือครู ควรจะเป็นผู้ท่ีมีประสบการณ์ในเร่ืองท่ีเขียนมามากพอสมควร  

ซึ่งจะช่วยให้รู้ว่าในการด าเนนิการในเร่ืองนัน้ๆ มักจะมีปัญหาอะไรเกิดขึน้ และจุดอ่อนใน

เร่ืองนัน้มีอะไรบ้าง  การเป็นผู้มีประสบการณ์และสามารถน าเอาประสบการณ์เหล่านัน้มา

ช่วยผู้ใช้หรือผู้อ่านให้สามารถกระท าสิ่งนัน้ๆ ได้อย่างราบร่ืน ไม่เกิดอุปสรรคปัญหา  

นับว่าเป็นจุดเด่นของคู่มือผู้เขียนคู่มือครูท่ีสามารถแนะน าเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึน้กับผู้อ่านหรือผู้ใช้คู่มือ จึงถือได้ว่าได้ท าหนา้ท่ีของผู้เขียนหนังสือท่ีดี 

   8. แหล่งข้อมูล และแหล่งอ้างอิงตา่งๆ หนังสอืท่ีดไีม่ควรขาดการให้

แหล่งอ้างอิงและแหล่งข้อมูล ซึ่งจะเป็นประโยชน์ตอ่ผู้อ่านในการไปศึกษาค้นคว้าตอ่ไป 

โดยเฉพาะอย่างย่ิงคู่มือครูนัน้เป็นหนังสือท่ีเป็นแนวทางในการสอน หากครูได้รับข้อมูล

เกี่ยวกับแหล่งข้อมูลตา่งๆ ก็จะมีประโยชน์ตอ่การสอน 
 

 4. ลักษณะของคู่มือท่ีดี 

 จากการศกึษาเอกสารเกี่ยวกับลักษณะท่ีดขีองคู่มือ พบว่าได้มีนักการศกึษา

หลายท่านกล่าวถึงลักษณะของคู่มือท่ีดไีว้ ดังนี้ 

  สมมาตร ปรุงสุวรรณ (2545, หนา้ 83) กล่าวว่า ลักษณะของคู่มือท่ีดคีวรมี

ประเด็นหลักๆ ดังนี้ เนื้อหาถูกตอ้ง ครอบคลุมสาระท่ีต้องการศกึษา การจัดข้อมูล

รายละเอียดตา่งๆ ควรเสนอเป็นขั้นตอน ชัดเจนและมีความเข้าใจง่าย ท าให้ผู้ศกึษา

สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง และรูปแบบของคู่มือ ตอ้งมีความสวยงาม และทนทานตอ่การ

น าไปใช้ได้บ่อยคร้ัง 

  ปราณี กรุณวงษ์ (2546, หนา้ 15) ได้สรุปไว้ว่า ลักษณะของคู่มือท่ีดตีอ้ง

เขียนให้ละเอียด และสามารถปฏิบัตติามขั้นตอนได้ดว้ยตนเอง ตลอดจนมีภาพ แผนภูมิ 

แผนผัง ประกอบขั้นตอนปฏิบัตใิห้ง่ายขึน้ 

  ดารณี กาญจนะ คุ้มสิน (2547, หนา้ 40) ได้สรุปไว้ว่า ลักษณะท่ีดขีองคู่มือ

ควรมีลักษณะ ดังนี้ 

   1. เนื้อหาถูกตอ้ง ครบถ้วน ตรงตามวัตถุประสงค์ และเหมาะสมกับ

ผู้น าไปใช้ 

   2. การจัดล าดับเนื้อหา เสนอเป็นขั้นตอน และสร้างความเข้าใจง่าย 

   3. รายละเอียดในคู่มือครู ตอ้งชัดเจน ทันสมัย เข้าใจง่าย 

   4. ผู้ศึกษาสามารถน าไปปฏิบัตไิด้เอง 
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   5. รูปแบบคู่มือครูตอ้งมีความสวยงาม ทนทานตอ่การน าไปใช้งาน 

  ปริศนา จันทคัด (2547, หนา้ 40) กล่าวว่า ลักษณะของคู่มือท่ีด ี ตอ้งมีการ

เรียงล าดับขั้นตอนการใช้ท่ีชัดเจน เข้าใจง่าย ผู้ศึกษาอ่านแล้วสามารถน าไปปฏิบัติได้

ถูกตอ้ง สะดวก ซึ่งคู่มือนัน้ตอ้งเนน้แนวปฏิบัตท่ีิส าคัญ มีภาพ ตัวอย่าง แผนภูมิ แผนผัง 

ประกอบเพ่ือสะดวกในการปฏิบัตติามขั้นตอนต่างๆ นอกจากนีรู้ปเล่มของคู่มือตอ้งเป็น

รูปแบบท่ีน่าสนใจ สวยงาม นา่อ่าน และมีความทนทานตอ่การน าไปใช้ 

  ภัทรกร เฟ่ืองฟู (2548, หนา้ 41) กล่าวว่า ลักษณะของคู่มือท่ีด ี ตอ้งทันสมัย

ผู้ศึกษาสามารถน าไปปฏิบัตไิด้จริง ซึ่งตอ้งมีการเขียนท่ีละเอียดชัดเจน การก าหนด

วัตถุประสงค์ต้องชัดเจน รูปแบบตอ้งสวยงาม นา่อ่าน เนน้แนวปฏิบัตท่ีิส าคัญๆ ควรให้มี

ภาพประกอบมาก วิธีการจัดกิจกรรมตอ้งเขียนให้ชัดเจน ขั้นตอนการปฏิบัตมีิความแปลก

ใหม่ และมุ่งเนน้ท่ีจุดมุ่งหมายของรูปแบบและวิธีการไม่ต้องยุ่งยาก หรือซับซ้อน ให้ปฏิบัติ 

ได้รวดเร็ว ให้ปฏิบัตไิด้ง่ายไม่มีขั้นตอนท่ียุ่งยาก 
  พิศูจน ์มีไปล่ (2549, หนา้ 42) ได้สรุปไว้ว่า ลักษณะท่ีดขีองคู่มือตอ้ง

สามารถสร้างความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจ แนวปฏิบัต ิหรือวิธีการขั้นตอนในการ

ปฏิบัตกิิจกรรมตา่งๆ  ตอ้งชัดเจน ทันสมัย สะดวกและท าได้ง่าย นอกจากนีภ้าท่ีใช้ในการ

เขียนคู่มือ ตอ้งมีความเหมาะสมกับผู้ศึกษา รวมถึงรูปเล่มควรให้มีความงามนา่สนใจ และมี

ความคงทนในการน าไปใช้อย่างตอ่เนื่องและยาวนาน ปรีชา ช้างขวัญยืน (2550, หนา้ 170 

อ้างถึงใน จิราพร บุญศรี, 2554, หนา้ 23-24) กล่าวไว้ว่าคู่มือท่ีดจีะตอ้งมีรายละเอียด

ครอบคลุมประเด็นตา่งๆ และประกอบด้วยสิ่งตอ่ไปนี้ 

   1. ควรระบุให้ชัดเจนว่าคู่มือนัน้เป็นคู่มือส าหรับใคร ใครเป็นผู้ใช้ 

   2. ก าหนดวัตถุประสงค์ให้ชัดเจนว่า ตอ้งการให้ผู้ใช้ท าอะไรบ้าง 

   3. ควรมีสว่นน าท่ีจูงใจผู้ใช้ ว่าคู่มือนี้จะช่วยให้ผู้ใช้ได้อย่างไร ผู้ใช้จะได้รับ

ประโยชน์อะไรบ้าง 

   4. ควรมีสว่นท่ีให้หลักการหรือความรู้ท่ีจ าเป็นแก่ผู้ใช้ในการใช้คู่มือ

เพ่ือให้การใช้คู่มือเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

   5. ควรมีสว่นท่ีให้ค าแนะน าแก่ผู้ใช้เกี่ยวกับการเตรียมตัว การเตรียม

เคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ์และสิ่งท่ีจ าเป็นในการด าเนนิการตามท่ีคู่มือแนะน า 

   6. ควรมีสว่นท่ีให้ค าแนะน าแก่ผู้ใช้เกี่ยวกับขั้นตอนหรือกระบวนการใน

การท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งซึ่งควรมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
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    6.1 ความถูกตอ้ง เนื้อหาสาระท่ีให้น้ันควรมีความถูกตอ้ง สามารถ

ช่วยให้ผู้ใช้คู่มือท าสิ่งนัน้ได้ส าเร็จ 

    6.2 ความเพียงพอ ให้ข้อมูล/ รายละเอียดท่ีเพียงพอท่ีจะช่วยให้ผู้ใช้

คู่มือสามารถท าสิ่งนัน้ๆ ได้ส าเร็จ 

    6.3 ความเหมาะสมของการเรียงล าดับขั้นตอน ขั้นตอนการท าจะตอ้ง

มีการเรียงล าดับอย่างเหมาะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้ใช้สามารถท าสิ่งนัน้ๆ ได้อย่างถูกตอ้ง

รวดเร็วและประหยัด 

    6.4 ความชัดเจนของภาษาท่ีใช้ ภาษาท่ีใช้จะตอ้งสามารถสื่อให้ผู้ใช้

เข้าใจตรงกันกับผู้เขียน ไม่มีความคลุมเครือ หรือท าให้ผู้ใช้เกิดความเข้าใจผิด  

และภาษาท่ีใช้จะตอ้งช่วงให้ผู้ใช้เกิดความเข้าใจได้ง่าย หากสิ่งใดมีความยากและซับซ้อน

ควรเขียนให้เข้าใจได้ง่ายโดยใช้เทคนคิอื่นๆ ประกอบ เช่น การใช้ภาพประกอบ การใช้

ตาราง การใช้การเปรียบเทียบ อุปมาอุปไมย การยกตัวอย่าง การใช้สีจ าแนก เป็นตน้ 

    6.5 ความครอบคลุมของสาระท่ีให้ ควรให้ค าแนะน าและชี้แจงเหตุผล

เกี่ยวกับสิ่งท่ีควรท าและไม่ควรท า เช่น เคล็ดลับหรือเทคนคิวิธีต่างๆ ท่ีจะช่วยให้การท าสิ่ง

นัน้ๆ ส าเร็จได้อย่างดี รวมท้ังการแก้ปัญหาตา่งๆ ท่ีมักเกิดขึน้จากการท าสิ่งนัน้ๆ ข้อมูลนี้

มักจะมาจากความรู้และประสบการณ์ของผู้เขียน ซึ่งจะมีคุณค่าตอ่ผู้ใช้มาก 

   7. ควรมีค าตอบหรือกิจกรรมให้ผู้ใช้ คู่มือท า เพ่ือตรวจสอบความเข้าใจ

ในการอ่าน หรือการปฏิบัตติามขั้นตอนท่ีเสนอแนะและเว้นท่ีว่างส าหรับผู้ใช้คู่มือในการ

เขียนค าตอบ รวมท้ังมีค าตอบหรือแนวในการตอบหรือค าเฉลยให้ไว้ดว้ย เพ่ือผู้อ่าน 

จะได้สามารถตรวจสอบค าตอบของตนเอง หากสามารถคาดคะเนค าตอบของผู้ใช้รวมท้ัง

คาดคะเนได้ว่าส่วนใหญ่ผู้ใช้คู่มือมักจะผัดพลาดตรงจุดไหน ถ้าสามารถให้ค าอธิบายไว้ดว้ย

ว่าค าตอบอะไรถูกผิดดว้ยเหตุใดก็จะเป็นประโยชนต์อ่ผู้ใช้คู่มือเป็นอย่างย่ิง 

   8. ควรใช้เทคนคิตา่งๆ เพ่ือผู้ใช้คู่มือสามารถใช้คู่มือได้โดยสะดวก เช่น 

การจัดรูปเล่มขนาด การเลอืกตัวอักษร ขนาดของตัวอักษร การใช้ตัวด า การใช้สี 

การใช้ภาพ การใช้การตกีรอบ การเนน้ข้อความบางตอน เป็นตน้ 

   9. ควรให้แหล่งอ้างอิงท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้อ่าน ซึ่งอาจจะเป็น

บรรณานุกรม รายชื่อชมรม รายชื่อหนังสือ รายชื่อสถาบัน รายชื่อบุคคลส าคัญ เป็นตน้ 
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 5. ข้ันตอนในการจัดท าคู่มือ 

 จากการศกึษาเอกสารเกี่ยวกับขั้นตอนในการจัดท าคู่มือ  พบว่าได้มีผู้อธิบาย

ขั้นตอนในการจัดท าคู่มือ ดังนี้ 

  ศรัณย์  ไวยานกิรณ์ (2547, หนา้ 10) ได้อธิบายแนวทางในการจัดท าคู่มือไว้

ดังนี้ 

   1. การส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน เป็นการศกึษาจากหลักการของหลักสูตร 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เกณฑ์การใช้หลักสูตร จุดประสงค์ประเภทวิชาและมาตรฐาน

วิชาชีพ 

   2. การจัดท าคู่มือ เป็นการน าข้อมูลพ้ืนฐานมาด าเนนิการจัดท าคู่มือการ

เรียนการสอน ซึ่งประกอบด้วย 

    2.1 ค าชี้แจงการใช้คู่มือ  

    2.2 หลักสูตรรายวิชา จุดประสงค์รายวิชา และมาตรฐานรายวิชา  

    2.3 หนว่ยการเรียนรู้ 

    2.4 แหล่งข้อมูลอ้างอิง 
   3. ทดสอบคู่มือโดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือพิจารณาความเหมาะสม  

และน าข้อมูลท่ีได้จากผู้ทรงคุณวุฒิไปด าเนนิการแก้ไขปรับปรุง 

   4. ประเมินคุณภาพของคู่มือ โดยการน าคู่มือท่ีได้จากการแก้ไขปรับปรุง

ให้ผู้เชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็น รวมท้ังน าคู่มือไปให้ครูผู้สอนได้ใช้ในการจัดการเรียน 

การสอนในรายวิชานัน้ และน าข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือความถูกตอ้งและสมบูรณ์ขึ้น 

  พิศูจน ์มีไปล่ (2549, หนา้ 46) ได้กล่าวโดยสรุปว่า การจัดท าคู่มือตอ้งมี

วัตถุประสงค์ในการจัดท าท่ีชัดเจน ผู้ศึกษาสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ตรงตามความ

ตอ้งการ ใช้ได้อย่างถูก มีล าดับขั้นตอน กระบวนการและวิธีปฏิบัตท่ีิง่าย สะดวก รวดเร็ว 

ประหยัด และมีตัวอย่างแบบฟอร์ม ค าแนะน า รวมท้ังเนื้อหาสาระท่ีครบถ้วนถูกต้องและ

ทันสมัย ซึ่งตอ้งผ่ากระบวนการตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมจากผู้เชี่ยวชาญ 

ตลอดจนการทดลองใช้จากผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เพ่ือให้คู่มือได้มีความนา่เชื่อถือมากท่ีสุดและ

สามารถน าไปใช้ได้จริงอย่างมีประสิทธิภาพ 

  สกุณา ยวงทอง (2542, หนา้ 29 อ้างถึงใน สุรัสวดี จินดาเนตร, 2553,  

หนา้ 30) ได้ก าหนดขั้นตอนในการจัดท าคู่มือไว้ ดังนี้ 

   1. ศกึษาข้อมูลเบ้ืองตน้ท่ีเกี่ยวข้องกับงานวิจัย จากเอกสาร ต ารา 

หลักสูตรงานวิจัยตา่งๆ 
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   2. วิเคราะห์ผู้ใช้คู่มือ 

   3. ก าหนดวัตถุประสงค์ และก าหนดขอบข่ายเนื้อหากว้างๆ ของคู่มือ 

   4. ส ารวจรายละเอียด ข้อก าหนดจุดศกึษาในคู่มือ 

   5. เขียนเนื้อหาของคู่มือตามวัตถุประสงค์ และขอบข่ายเนื้อหากว้างๆ 

ของคู่มือ 

   6. ออกแบบรูปเล่ม ภาพประกอบ จัดพิมพ์ ทดลองใช้ตามกระบวนการ 

พัฒนาคุณภาพคู่มือ แก้ไข ปรับปรุง 

   7. น าไปใช้กับกลุ่มทดลองเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล 

  สุรัสวดี จินดาเนตร (2553, หนา้ 30) ได้กล่าวว่า ขั้นตอนการจัดท าคู่มือท่ี

ส าคัญ มีดังนี้ คือ ศกึษาข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องจากงานวิจัย เอกสาร ต าราตา่งๆ แล้วส ารวจ

เกี่ยวกับข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักสูตรและวิเคราะห์ผู้ใช้คู่มือ จัดท าคู่มือโดยน าข้อมูล

พ้ืนฐานมาด าเนนิการจัดท าคู่มือ ทดสอบและประเมินคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญ แล้วน า 

ข้อมูลท่ีได้มาแก้ไขปรับปรุงเพ่ือให้ได้คู่มือท่ีสมบูรณ์ 

  สรุปได้ว่า ลักษณะของคู่มือท่ีดคีวรมี เนื้อหาถูกตอ้ง ครอบคลุมสาระท่ี

ตอ้งการศกึษา เขียนให้ละเอียด สามารถปฏิบัตติามขั้นตอนได้ดว้ยตนเอง ชัดเจนและมี

ความเข้าใจง่าย ท าให้ผู้ศกึษาสามารถน าไปปฏิบัตไิด้จริง และรูปแบบของคู่มือ ตอ้งมีความ

สวยงาม ทนทานตอ่การน าไปใช้งาน  มีแหล่งอ้างอิงท่ีเป็นประโยชน์แก่ผู้อ่าน ซึ่งอาจจะเป็น

บรรณานุกรม รายชื่อชมรม รายชื่อหนังสือ รายชื่อสถาบัน รายชื่อบุคคลส าคัญ เป็นตน้  

ซึ่งผู้วิจัยได้น าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาคู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ได้คู่มือ 

ท่ีดตีอ่ไป 

 

คู่มือจัดกิจกรรมการเรยีนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนิคการเรยีนรู้ 

แบบร่วมมือ 
 

 1. ความหมาย 

 คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ หมายถึง เอกสารท่ีจัดท าขึน้เพ่ือแนะน าแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนท่ีน าวิธีการสอนท้ังสองแบบมา บูรณาการร่วมกันซึ่งมีขั้นตอนการสอน ดังนี้ 
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  1. ขั้นน าและก าหนดปัญหา  

  2. ขั้นก าหนดจุดมุ่งหมาย 

  3. ขั้นวางแผน 

  4. ขั้นฝึกทักษะ/ลงมือปฏิบัติ 

  5. ขั้นประเมินผลระหว่างปฏิบัตงิาน 

  6. ขั้นสรุป รายงานผล และเสนอผลงาน 
 

 2. องค์ประกอบ 

 จากการศกึษาเอกสารท่ีเกี่ยวกับองค์ประกอบของคู่มือ ผู้วิจัยได้สร้างคู่มือจัด

กิจกรรมเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือ ซึ่งมี

องค์ประกอบ  ดังนี้ 

  2.1 ค าชี้แจงในการใช้ ครอบคลุมถึง วัตถุประสงค์ของคู่มือ ค าแนะน า 

และวิธีการใช้คู่มือ   

  2.2 เนื้อหา ได้แก่ เนื้อหาจากหนังสือเรียนคณิตศาสตร์ส าหรับ 

ชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5 เร่ือง การแก้โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ การหาร  

และการบวก ลบ คูณ หารระคน ท่ีจัดท าขึน้โดยสถาบันสง่เสริมการสอนวิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี  

  2.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้แก่  

   2.3.1 การเตรียมการสอน ประกอบด้วย การจัดสถานท่ี การเตรียม

เอกสารประกอบการสอน  

   2.3.2 คู่มือการจัดกิจกรรมเรียนรู้ ประกอบด้วย แผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ ท่ีมีท้ังหมด 18 แผน ได้แก่ 

    หนว่ยท่ี 1 เร่ือง การบวกและการลบจ านวนท่ีมีหลายหลัก  

จ านวน 4 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง การบวกจ านวนท่ีมีหลายหลัก 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การลบจ านวนท่ีมีหลายหลัก 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

    หนว่ยท่ี 2 เร่ือง การคูณและการหารจ านวนท่ีมีหลายหลัก   

จ านวน  9  ชั่วโมง 
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     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง การคูณจ านวนท่ีมีหลายหลัก

จ านวน 3 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง การหารจ านวนท่ีมีหลายหลัก 1 

จ านวน 3 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง การหารจ านวนท่ีมีหลายหลัก 2 

จ านวน 3 ชั่วโมง 

    หนว่ยท่ี 3 เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณและการหาร 

จ านวนนับ 16 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 6 เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก 1  

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 7 เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก 2 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 8 เร่ือง โจทย์ปัญหาการลบ 1 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 9 เร่ือง โจทย์ปัญหาการลบ 2 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 10 เร่ือง โจทย์ปัญหาการคูณ 1 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 11 เร่ือง โจทย์ปัญหาการคูณ 2 

จ านวน 2 ชั่วโมง  

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 12 เร่ือง โจทย์ปัญหาการหาร 1 

จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 13 เร่ือง โจทย์ปัญหาการหาร 2 

จ านวน 4 ชั่วโมง  

    หนว่ยท่ี 4 เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ และการหาร

ระคน จ านวน 5 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 14 เร่ือง ทบทวนการบวก การลบการคูณ 

และการหารระคน จ านวน 1 ชั่วโมง 
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     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 15 เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก 

การลบ การคูณ และการหารระคน 1 จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 16 เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ 

การคูณ และการหารระคน 2 จ านวน 2 ชั่วโมง 

    หนว่ยท่ี 5 เร่ือง การสร้างโจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ 

และการหาร จ านวน 4 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 17 เร่ือง การสร้างโจทย์ปัญหาการบวก 

การลบ การคูณ และการหาร จ านวน 2 ชั่วโมง 

     แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 18 เร่ือง การสร้างโจทย์ปัญหาการบวก 

การลบ การคูณ และการหารระคน จ านวน 2 ชั่วโมง 

  2.4 สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

  2.5 การวัดและประเมินผล  

  2.6 ความรู้เสริม  

  2.7 ข้อเสนอแนะ  

  2.8 เอกสารอ้างอิง 

  ในการน ากระบวนการเรียนการสอนของการเรียนรู้แบบโครงงาน และ

เทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ ท้ัง 2 วิธีนีมี้นักการศกึษาท้ังในอดีตและปัจจุบันได้น าไปใช้ใน

การจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน แตว่ิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีน าวิธีการท้ังสองรูปแบบมา

ผสมผสานกัน  ให้เป็นการจัดการเรียนรู้ร่วมกันนั้น เป็นวิธีการสอนรูปแบบหนึ่งท่ียังไม่

ปรากฏมีมาก่อน  ส าหรับการจัดการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนคิ

การเรียนรู้แบบร่วมมือ มีขั้นตอนการสอน ดังนี้ 

   1. ขั้นน าและก าหนดปัญหา กิจกรรมขั้นนี้ผู้สอนเสนอสถานการณ์หรือ

ตัวอย่างโจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์และกระตุน้ให้นักเรียนหาวิธีการแก้ปัญหาหรือย่ัวยุ

นักเรียนมีความตอ้งการใคร่เรียนใคร่รู้ 

   2. ขั้นก าหนดจุดมุ่งหมาย ผู้สอนแนะน าให้นักเรียนก าหนดจุดมุ่งหมายให้

ชัดเจนว่าเรียนเพ่ืออะไร แก้ปัญหาเร่ืองอะไร ซึ่งท าให้ผู้เรียนก าหนดแนวทางในการ

ด าเนนิงานแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ได้ตรงจุดมุ่งหมาย 

   3. ขั้นวางแผน ให้นักเรียนวางแผนแก้ปัญหาซึ่งเป็นการด าเนนิงานเป็น

กลุ่ม แล้วเสนอผลการด าเนินงานให้ผู้สอนพิจารณา ให้ค าแนะน าช่วยเหลอืและ
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ข้อเสนอแนะในการวางแผนโครงงานแก้โจทย์ปัญหาของนักเรียน นักเรียนเขียนโครงงานแก้

โจทย์ปัญหาตามหัวข้อ ซึ่งมีหัวข้อคือ ชื่อโครงงาน หลักการและเหตุผล  วัตถุประสงค์หรือ

จุดมุ่งหมาย เจ้าของโครงงาน ท่ีปรึกษาโครงงาน แหล่งความรู้ สถานท่ีด าเนนิการ 

ระยะเวลาด าเนนิการ งบประมาณ วิธีด าเนนิการ เคร่ืองมือท่ีใช้ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

   4. ขั้นฝึกทักษะ/ลงมือปฏิบัต ิ ให้นักเรียนลงมือปฏิบัตหิรือแก้โจทย์ปัญหา

ตามแผนการท่ีก าหนดไว้ โดยมีผู้สอนเป็นท่ีปรึกษา คอยสังเกต ตดิตาม แนะน าให้นักเรียน

รู้จักสังเกต เก็บรวบรวมข้อมูล บันทึกผลการด าเนนิการ มีการประชุมอภิปราย 

ปรึกษาหารือกัน โดยผู้สอนจะเข้าไปเกี่ยวข้องเท่าท่ีจ าเป็น ผู้เรียนเป็นผู้ใช้ความคิด ความรู้

ในการวางแผนและตัดสนิใจท าด้วยตนเอง 

   5. ขั้นประเมินผลระหว่างปฏิบัตงิาน ผู้สอนแนะน าให้นักเรียนรู้จัก

ประเมินผลก่อนด าเนนิการ ระหว่างด าเนนิการและหลังด าเนนิการ คือรู้จักพจิารณาว่า

ก่อนท่ีจะด าเนนิการมีสภาพเป็นอย่างไร มีปัญหาอย่างไรท่ีระหว่างด าเนนิการตามโครงงาน

นัน้ เม่ือด าเนนิการแล้วนักเรียนมีความคิดอย่างไร มีความพึงพอใจหรือไม่ ผลการ

ด าเนนิการตามโครงงานผู้ เรียนได้ความรู้อะไร ได้ประโยชน์ออย่างไร  และสามารถน า

ความรู้น้ันไปพัฒนาปรับปรุงงานได้อย่างดีขึ้น หรือเอาความรู้น้ันไปใช้ในชีวิตได้อย่างไร 

โดยผู้เรียนประเมินโครงงานของตนเองหรือเพ่ือนร่วมประเมิน  จากนั้นผู้สอนจึงประเมินผล

โครงงานตามแบบประเมิน 

   6. ขั้นสรุป รายงานผล และเสนอผลงาน เม่ือผู้เรียนท างานตามแผนและ

เก็บข้อมูลแล้วตอ้งทารวิเคราะห์ข้อมูล สรุปและเขียนรายงานเพ่ือน าเสนอผลงาน 

  แตล่ะขั้นของกิจกรรมการเรียนรู้ จะช่วยพัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถใน

การคิดแก้โจทย์ปัญหา และน าไปสู่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึน้ อีกท้ังในแตล่ะแผนจัด

กิจกรรมเรียนรู้มีแบบบันทึกหลังเรียนเพ่ือใช้ในวัดพฤติกรรมความร่วมมือ 
 

 3. ข้ันตอนการพัฒนาคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบ

โครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 การพัฒนาคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยใช้

การเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ ชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5  

เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ การหาร และการบวก ลบ คูณ หารระคน 

จ านวน 18 แผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีผู้วิจัยสร้างขึน้ มีขั้นตอนการสร้างและพัฒนาดังนี้ 
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  1. ศกึษาวัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือให้สอดคล้องกับหลักสูตร            

การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน 

  2. ศกึษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ 

   2.1 ศกึษาหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เกี่ยวกับ

หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้าง เวลา แนวด าเนนิการ การวัดผลประเมินผล หลักสูตร

สถานศึกษา พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5    

โรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) 

   2.2 ศกึษาการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน และศกึษาการจัดการเรียนรู้

แบบร่วมมือ 

   2.3 ศกึษาวิธีการจัดท าคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบ

โครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  3. วางแผนการจัดท าคู่มือ ด าเนนิการเขียนโครงร่างของคู่มือ ซึ่งมี

องค์ประกอบ ดังนี้  

   3.1 ค าชี้แจงในการใช้ ครอบคลุมถึง วัตถุประสงค์ของคู่มือ ค าแนะน า

และวิธีการใช้คู่มือ  

   3.2 เนื้อหา ได้แก่ เนื้อหาจากหนังสอืเรียนคณิตศาสตร์ส าหรับชั้น

มัธยมศกึษาปีท่ี 1 เร่ือง สมบัตขิองจ านวนนับ ระบบจ านวนเต็ม และเลขยกก าลังท่ีจัดท าขึ้น

โดยสถาบันสง่เสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

   3.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้แก่  

    3.3.1 การเตรียมการสอน ประกอบด้วย การจัดสถานท่ี การเตรียม

เอกสารประกอบการสอน  

    3.3.2 คู่มือการจัดกิจกรรมเรียนรู้ ประกอบด้วย แผนการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ ซึ่งขั้นตอนการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบ

โครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ 

การหาร และการบวก ลบ คูณ หารระคน ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5  มีดังนี้ 

     3.3.2.1 ศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้น

ประถมศกึษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) 

     3.3.2.2 ศกึษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การเรียนรู้แบบ 

โครงงาน และศกึษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
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     3.3.2.3 ศกึษาวิธีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้โดยยึดองค์ประกอบ

ของสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดชั้นปี สาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการ

เรียนรู้ หรือเนื้อหา กิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรู้ สื่อหรือแหล่งเรียนรู้ การวัด 

และประเมินผล และผลหลังการจัดการเรียนรู้ (สุวิทย์  มูลค า, 2554, หนา้ 85-87)  

แล้วจัดท าค าอธิบายรายวิชา 

     3.3.2.4 ศกึษาคู่มือครู หนังสือเรียน ท่ีจัดท าโดยสถาบันสง่เสริม

การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และต าราหรือเอกสารอื่นๆ เพ่ิมเตมิ เพ่ือบรรจุเนื้อหา

สาระตามค าอธิบายรายวิชา แล้วสร้างหนว่ยการเรียนรู้ 

     3.3.2.5 น าหนว่ยการเรียนรู้ท่ีสร้างขึน้มาวิเคราะห์ เพ่ือก าหนด

จุดประสงค์การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผลการเรียนรู้/ตัวชี้วัด ออกแบบการวัดผล

ประเมินผลการเรียนรู้แล้วจัดท าแผนการเรียนรู้ ซึ่งผู้วิจัยได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  

จ านวน 18 แผน เพ่ือใช้กับนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ การหาร และการบวก ลบ คูณ หารระคน  

โดยใช้การเรียนรู้แบบโครงงาน และศกึษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

     3.3.2.6 น าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสร้างขึน้เสนอตอ่

อาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้งของรูปแบบการเขียนแผน ความสัมพันธ์

ระหว่างผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง เนื้อหา กิจกรรม สื่อและแหล่งเรียนรู้ การวัดผล

ประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวัดผลประเมินผล 

     3.3.2.7 น าแผนการจัดการเรียนรู้มาปรับปรุงแก้ไขตาม

ข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา แล้วน าเสนอตอ่ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญ

ด้านการวัดผลประเมินผล 1 ท่าน ด้านหลักสูตรและการสอนคณิตศาสตร์ 3 ท่าน และด้าน

การวิจัย 1 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคล้องของสาระการเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ ความสัมพันธ์ระหว่างจุดประสงค์ เนื้อหา สื่อและแหล่งการเรียนการ

สอน การวัดผลประเมินผล ความถูกตอ้งของรูปแบบการเขียนแผน รวมท้ังเกณฑ์การวัด

ประเมินผล 

     3.3.2.8 ผู้เชี่ยวชาญประเมินแผนการเรียนรู้ โดยตรวจสอบความ

ถูกตอ้งของสาระการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและแหล่งการเรียนการสอน การวัดผล

ประเมินผลโดยใช้แบบประเมินท่ีมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 

ตามวิธีลเิคิร์ท (Likert) ซึ่งมี 5 ระดับ คือ เหมาะสมมากท่ีสุด เหมาะสมมาก เหมาะสม   

ปานกลาง เหมาะสมนอ้ย เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา้ 7)  
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     3.3.2.9 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีผ่านการประเมินโดย

ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ตอ้งมีค่าเฉลี่ยตัง้แต่ 3.51 ขึน้ไป หมายความว่าแผนมีความ

เหมาะสมในระดับดีสามารถไปใช้สอนได้ 

     3.3.2.10 น าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแล้ว  

เสนออาจารย์ท่ีปรึกษาเพ่ือขอความเห็นชอบก่อนน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

     3.3.2.11 จัดพิมพ์แผนการจัดการเรียนรู้ฉบับสมบูรณ์เพ่ือน าไป

ทดลองใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 โรงเรียน

บ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 

    3.4 สื่อท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

    3.5 การวัดและประเมินผล 

    3.6 ความรู้เสริม 

    3.7 ข้อเสนอแนะ 

    3.8 เอกสารอ้างอิง 

   4. ด าเนนิการจัดท าและพัฒนาคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ กลุ่มสาระ

คณิตศาสตร์ โดยใช้การเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนคิกาเรียนรู้แบบร่วมมือ  

เร่ือง โจทย์ปัญหาการบวก การลบ การคูณ การหาร และการบวก ลบ คูณ หารระคน  

ตามองค์ประกอบของโครงร่างการจัดท าคู่มือ 

   5. ตรวจสอบคุณภาพของคู่มือ 

    5.1 น าคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ท่ีสร้างขึน้เสนอตอ่อาจารย์ท่ีปรึกษา 

เพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้งของวัตถุประสงค์ รูปแบบการเขียนคู่มือความสัมพันธ์ระหว่าง

คู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้และแผนการสอน สื่อท่ีใช้ การวัดผลประเมินผล ความรู้เสริม 

ข้อเสนอแนะ และเอกสารอ้างอิง 

    5.2 น าคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้มาปรับปรุงแก้ไข ตามข้อเสนอแนะ    

ของอาจารย์ท่ีปรึกษา แล้วน าเสนอตอ่ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดผล

ประเมินผล 1 ท่าน ด้านหลักสูตรและการสอนคณิตศาสตร์ 3 ท่าน และด้านการวิจัย        

1 ท่าน 

    5.3 ผู้เชี่ยวชาญประเมินคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ โดยตรวจสอบความ

ถูกตอ้งของวัตถุประสงค์ รูปแบบการเขียนคู่มือความสัมพันธ์ระหว่างคู่มือจัดกิจกรรม

เรียนรู้และแผนการสอน สื่อท่ีใช้ การวัดผลประเมินผล ความรู้เสริม ข้อเสนอแนะ 

และเอกสารอ้างอิงโดยใช้แบบประเมินท่ีมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า                   
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(Rating Scale) ตามวิธีลเิคิร์ท (Likert) ซึ่งมี 5 ระดับ คือ เหมาะสมมากท่ีสุด เหมาะสมมาก 

เหมาะสมปานกลาง เหมาะสมนอ้ย เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา้ 7) 

    5.4 คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีผ่านการประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ 

จ านวน 5 ท่าน ตอ้งมีค่าเฉลี่ยตัง้แต่ 3.51 ขึน้ไป หมายความว่ามีความเหมาะสมในระดับดี

สามารถน าไปใช้สอนได้ 

    5.5 น าคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ท่ีได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วไป

ทดลองสอนกับนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 6 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง โรงเรียนบ้านวังยาง 

(วังยางวิทยานุกูล) โรงเรียนบ้านบึง โรงเรียนบ้านเปือย และโรงเรียนบ้านหนองหวาย  

ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 จ านวน 100 คนเพ่ือหาความ 

เหมาะสมของเวลา ภาษา สื่อในการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    5.6 น าคู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแล้ว เสนอคณะกรรมการ

ควบคุมวิทยานพินธ์เพ่ือขอความเห็นชอบก่อนน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

   6. สร้างคู่มือฉบับสมบูรณ์ โดยจัดพิมพ์คู่มือจัดกิจกรรมเรียนรู้ฉบับ

สมบูรณ์เพ่ือน าไปทดลองใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง 

 

พฤติกรรมความร่วมมือ 
 

 1. ความหมายของพฤติกรรมความร่วมมือ 
 วิจิตร อาวะกุล (2542, หนา้ 309) กล่าวว่า ความร่วมมือ (Cooperating) 

หมายถึง ความพร้อมท่ีจะเข้าช่วยเหลือกิจกรรมตา่งๆ ของกลุ่ม เพ่ือบรรลุถึงความส าเร็จ

ของงานดว้ยความเต็มใจ 

 ศศิมา พรหมรักษ์ (2546, หนา้ 14) กล่าว่า ความร่วมมือ หมายถึง  

การแสดงออกของบุคคลตัง้แต ่ 2 คนขึน้ไป ในการช่วยกันปฏิบัตกิิจกรรมต่างๆ  

หรือท างานร่วมกันได้อย่างพร้อมเพรียง เพ่ือให้ส าเร็จตามเป้าหมายท่ีวางไว้อย่างมี

ประสิทธิภาพ จากความหมายท่ีนักการศกึษากล่าวมาข้างตน้ ชี้ให้เห็นว่า ความร่วมมือ 

หมายถึง การท่ีบุคคลตัง้แต ่ 2 คนขึน้ไป มีการท างานท่ีมีจุดมุ่งหมายเดียวกันท่ีจะท า

กิจกรรมให้ส าเร็จตามท่ีได้วางไว้ 

 Slavin (1983, pp. 3 - 5) ได้ให้ความหมายของความร่วมมือไว้ว่าความร่วมมือ 

หมายถึง การท่ีสมาชิกในกลุ่มตัง้แต ่ 2 คนขึน้ไปสามารถท่ีจะท างานร่วมกัน มีการสื่อสาร 

กระตุน้หรือขอร้องให้สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมาย 
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    สรุปได้ว่า พฤติกรรมความมือ หมายถึง การแสดงออกของบุคคลตัง้แต ่  

2 คนขึน้ไป ช่วยกันปฏิบัตกิิจกรรมตา่งๆ หรือท างานร่วมกัน มีการสื่อสารกัน เพ่ือให้ส าเร็จ

ตามเป้าหมายท่ีวางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2. ลักษณะของพฤติกรรมความร่วมมือ  

 Anselmo and Franz (1995, p. 439) กล่าวถึงพฤติกรรมความร่วมมือว่าเป็น

ส่วนส าคัญส่วนหนึ่งของพฤติกรรมชอบสังคม (Prosocial) และมีนักการศกึษาได้กล่าวถึง

ลักษณะพฤติกรรมความร่วมมือไว้ดังนี้ 

 Slavin (1983, p. 5) กล่าวว่า โครงสร้างการร่วมมือเป็นสถานการณ์ท่ีบุคคล

ตัง้แต ่2 คนขึน้ไปยอมรับการช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน หรือมีความตอ้งการในการท างาน

บางอย่างร่วมกัน 

 Adams and Hamm (1990, pp. 26 – 27) กล่าวว่า ยังมีลักษณะการเป็นผู้น า

เรียนรู้การท างานร่วมกันเพ่ือท่ีจะบรรลุจุดมุ่งหมายของกลุ่มเกิดความก้าวหนา้และทักษะ

การท างานร่วมมือกัน 

 Berk (1994, p. 30) กล่าวถึง ความร่วมมือของเด็กวัย 3 – 6 ปี ว่าเป็นการ

ร่วมมือในการเล่น เด็กจะมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนมากย่ิงขึน้ในการเล่นท่ีจุดประสงค์อย่าง

เดียวกันหรือในการท างานใดให้ได้ผลร่วมกัน เช่น การร่วมกันก่อปราสาททราย  

การวาดภาพ 

 Mussen and others (1996, p. 376) กล่าวว่า ความร่วมมือเป็นพฤติกรรมทาง

สังคมอย่างหนึ่งท่ีมาจากการมีปฏิสัมพันธ์ท่ีเท่าเทียมกันระหว่างเด็ก ก่อให้เกิดการพัฒนา

ทางภาษา เม่ือเด็กอายุมากขึน้เขาก็จะพยายามท ากิจกรรมร่วมกันมากขึน้ มีการร่วมมือกัน

ในการแก้ปัญหามีความคิดถึงประโยชน์ของผู้อื่นมากขึน้ การโตเ้ถียงและการทะเลาะก็

ลดลงจากท่ีนักการศกึษากล่าวมา สรุปได้ว่า ลักษณะพฤติกรรมความร่วมมือเกิดมาจาก

การท างานกลุ่มร่วมกัน มีการแก้ปัญหากันภายในกลุ่ม มีการช่วยเหลอืกันภายในกลุ่มจะท า

ให้ลดการทะเลาะกันภายในกลุ่มได้ 

 สรุปได้ว่า ลักษณะพฤติกรรมความร่วมมือของเด็กจะเกิดขึน้ก็ตอ่เม่ือเด็กเกิด

การยอมรับซึ่งกันและกัน มีการท ากิจกรรมร่วมกันเพ่ือให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนด  

มีปฏิสัมพันธ์ต่อกัน วางแผน แก้ปัญหา ตลอดจนช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน 
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 3. แนวทางการส่งเสริมพฤติกรรมความร่วมมือ 

 ได้มีนักวิชาการได้เสนอแนวทางการส่งเสริมพฤติกรรมความร่วมมือ  

ไว้หลายท่าน ดังนี้ 

  พัชรี ผลโยธิน (2546, หนา้ 60) กล่าวว่า การให้เวลาให้โอกาส และให้เด็ก

เล่นวัสดุอุปกรณ์หรือท างานร่วมกันในกลุ่มย่อยอย่างค่อยเป็นค่อยไปและสม่ าเสมอ  

รวมท้ังให้ก าลังใจหรือแสดงความชื่นชมและชี้ให้เห็นถึงประโยชน์ของการร่วมกันแล้ว  

จะช่วยพัฒนาเด็กให้เกิดพฤติกรรมความร่วมมือได้ ถ้าเด็กมีโอกาสได้ปฏิสัมพันธ์กับเด็กอื่น

หรือผู้ใหญ่ เด็กจะย่ิงมีโอกาสเรียนรู้ความคิดเห็นของผู้อื่น รู้จักแก้ปัญหา และเพ่ือจะมี

อิทธิพลต่อการพัฒนาเด็กท้ังทางด้านสังคมและสติปัญญาเป็นอย่างย่ิง ท้ังนี้เพราะเด็ก 

ตา่งจากผู้ใหญ่ตรงท่ีเด็กจะแสดงออกกับเพ่ือนแตล่ะคนอย่างเสมอภาค พฤติกรรมความ

ร่วมมือจึงเกิดขึน้ 

  ศศิมา พรหมรักษ์ (2546, หนา้ 15) กล่าวว่า การส่งเสริมพฤติกรรมความ

ร่วมมือในเด็กท าได้โดย ควรจัดกิจกรรมเป้นกลุ่มย่อยให้เด็กได้เล่นและได้ร่วมกันท าเป็น 

กุล่มอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับวัยพัฒนาการและความตอ้งการของเด็ก ให้เด็กได้แสดง

ปฏิสัมพันธ์ต่อกันอย่างเสมอภาคกัน มีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ช่วยเหลือกันท างาน 

แบ่งปันและใช้วัสดุอุปกรณ์ร่วมกัน ครูตอ้งให้เวลา และโอกาสแก่เด็กในการฝึกฝน 

การท างานท ากิจกรรมอย่างสม่ าเสมอ และครูควรมีวิธีการปฏิสัมพันธ์กับเด็ก เช่น 

การเสริมแรง การชมเชย ซึ่งกิจกรรมท่ีครูจัดเพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมความร่วมมืออาจจะ

เป็นการเล่นเกม การเล่นบทบาทสมมตขิองเด็กในมุมบ้าน การจัดกิจกรรมศลิปะแบบกลุ่ม  

  Morrison (1995, p. 484) กล่าวว่า ห้องเรียนเป็นแหล่งส าคัญท่ีจะท าให้เด็ก

เกิดการเรียนรู้ทางสังคม การส่งเสริมให้เด็กเกิดพฤติกรรมความร่วมมือสามารถท าได้โดย

ครูกระตุน้ สนับสนุนและเสริมแรงให้เด็กร่วมมือกัน ชี้แนะให้เด็กแสดงออกพฤตกิรรมท่ี

เหมาะสม กระตุน้ให้เด็กคิดทบทวนพฤติกรรมท่ีได้ท าว่าเหมาะสมหรือไม่ โอกาสตอ่ไป 

จะแสดงพฤติกรรมอย่างไร ครูชมเชยเม่ือเด็กแสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

  จากแนวทางการส่งเสริมพฤติกรรมความร่วมมือ สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรม

ท่ีเป็นกลุ่มย่อยให้เด็กได้เล่นและท างานกันภายในกลุ่ม รวมท้ังให้ก าลังใจหรือแสดงความ

ชื่นชม ให้ก าลังใจ ลดการแข่งขัน และให้เด็กได้วางแผนการท ากิจกรรมร่วมกันภายในกลุ่ม 
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 4. ลักษณะของกิจกรรมท่ีส่งเสริมพฤติกรรมความร่วมมือ 

 พัชรี ผลโยธิน (2546, หนา้ 59) ได้กล่าวถึงกิจกรรมแบบร่วมมือ (Cooperative 

Activities) ว่าควรจะมีลักษณะกิจกรรมท่ีเด็กตั้งแต ่ 2 คนขึน้ไป (ถ้าเป็นเด็กอนุบาลไม่ควร

เกิน 6 คน) เล่นหรือท างาน โดย 

  1. มีเป้าหมายร่วมกัน 

  2. ได้ตัดสินใจ 

  3. แลกเปลี่ยนความคิดและใช้วัสดุอุปกรณ์ร่วมกัน 

  4. ได้เจรจา ตอ่รอง 

  5. ร่วมกันเล่นหรือท างานประสานกันให้ส าเร็จตามเป้าหมาย 

  6. ประเมินความก้าวหนา้ของตน 

 นอกจากนี ้ พัชรี ผลโยธิน (2546, หนา้ 62) ยังได้กล่าวถึงบทบาทหนา้ท่ีของครู

ในการจัดกิจกรรแบบร่วมมือควรมีดังนี้ 

  1. ครูตอ้งเห็นคุณค่าของกิจกรรมแบบร่วมมือ 

  2. ให้เวลา โอกาสเด็กได้ฝึกการท างานร่วมกัน 

  3. จัดพ้ืนท่ีตารางกิจกรรมประจ าวันท่ีจะช่วยสนับสนุนให้เด็กมีโอกาส

ปฏิสัมพันธ์กับเด็กด้วยกัน 

  4. จัดวัสดุอุปกรณ์หรือเคร่ืองเล่นท่ีน่าสนใจเหมาะสมกับวัยของเด็ก เป็น

ประเภทท่ีให้โอกาสเด็กตั้งแต ่ 2 คนขึน้ไปตอ้งใช้ร่วมกัน หรือดัดแปลงเล่นได้หลายวิธี เช่น 

บล็อก น้ า ทราย หุ่น ฯลฯ 

  5. ให้โอกาสเด็กเล่นหรือท างานร่วมกันอย่างเป็นธรรมชาติ เม่ืออธิบายแก่

เด็กในตอนแรกแลว้ครูควรให้เด็กรับผิดชอบ ตัดสนิใจด้วยตนเอง ไม่เข้าไปแทรกแซง หรือ

ชี้แนะมากเกินไปจนท าลายพฤติกรรมการร่วมมือของเด็ก 

  6. ไม่พยายามกระตุน้การแข่งขัน 

  7. ส่งเสริม สนับสนุน และให้ก าลังใจ กิจกรรมท่ีสง่เสริมพฤติกรรม 

ความร่วมมือให้กับเด็กอนุบาลนัน้ควรเปิดโอกาสให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กอื่นหรือผู้ใหญ่  

เด็กจะเรียนรู้ความคิดเห็นของผู้อื่น รู้จักการแก้ปัญหา และควรเปิดโอกาสให้เด็กแสดง

ความคิดเห็น พฤติกรรมความร่วมจึงจะเกิดขึ้น  
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 6. การวัดและประเมินพฤติกรรมความร่วมมือ 

 กังวล เทียนกันฑ์เทศน์ (2546, หนา้ 24) กล่าวว่า การวัดและการประเมินความ

ร่วมมือในการท างานกลุ่มโดยการสังเกต  สามารถจ าแนกได้  4 ประเภทดังนี้ 

  1. ระเบียนสะสมส่วนบุคคล (Anecdotal records) เป็นการบันทึกพฤติกรรม

ของแตล่ะบุคคล โดยท่ัวไปผู้วัดตอ้งสังเกตพฤติกรรมเป็นระยะๆ ไป  

เป็นรายบุคคล จนกระท่ังพบว่าเพียงพอทีจะให้เห็นพฤติกรรมนัน้ชัดเจน ระเบียนสะสมส่วน

บุคคลจะเป็นการบันทึกพฤติกรรมอันเป็นผลจากการศกึษาด้านการปรับตัวของบุคคลใน

สังคม 

  2. แบบส ารวจ (Checklist) เป็นระบบท่ีจัดเตรียมไว้แล้ว  ซึ่งมีลักษณะเป็น

ประโยคข้อความท่ีเกี่ยวข้องกับพฤติกรรมท่ีต้องการวัด โดยตรวจสอบพฤติกรรมว่ามี

หรือไม่มีตามท่ีผู้วัดหรือผู้ใช้แบบส ารวจสังเกตได้ 

  3. การจัดระดับคุณภาพ (Rating scale) ผู้ใช้แบบวัดผลแบบนี้จะเป็นผู้สังเกต

คุณภาพหรือลักษณะท่ีสังเกตได้แล้วก าหนดลักษณะคุณภาพเหล่านั้น เช่น มากท่ีสุด มาก 

ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด เหมาะส าหรับวัดการพูด การแสดงพฤติกรรมในการเรียน

และความร่วมมือในการท างาน 

  4. เทคนคิสังคมมิติ (Sociometric technique) เทคนคินี้เป็นวิธีการท่ีใช้

สังเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในกลุ่ม  หรือการศกึษากลุ่มเพ่ือนในชั้นเรียน   

ซึ่งกลุ่มเพ่ือนมีอิทธิพลตอ่ค่านยิม ตอ่บรรยากาศของกลุ่ม หรือโครงสร้างของกลุ่ม  

โดยครูจะก าหนดสถานการณ์  

 ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 223) กล่าวว่า ในการวัดและประเมิน

ความสามารถของผู้เรียนในการท างานร่วมกัน หรือพฤติกรรมความร่วมมือ  

มีความเกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลใน 3 ด้าน ดังนี้ 

  1. การวัดและประเมินผลความรู้ความเข้าใจด้านมโนทัศน์และสาระท่ี

เกี่ยวข้องกับกระบวนการกลุ่ม 

  วิธีการวัดผลด้านนี้ สามารถใช้แบบสอบท่ีสร้างขึน้ให้ตรงตามวัตถุประสงค์

ของการวัด กล่าวคือ หากครูสอนมโนทัศน์หรือสาระใด  ก็ควรสร้างแบบสอบให้สามรถวัด

มโนทัศน์หรือสาระท่ีสอน เพ่ือดูว่า ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจถูกตอ้งหรือไม่  แบบสอบท่ี

ใช้อาจเป็นแบบสอบปรนัย หรือัตนัยก็ได้ 
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  2. การวัดและประเมินเจตคติของผู้เรียนท่ีเกี่ยวกับกระบวนการกลุ่ม 

  วิธีการวัดและประเมินเจตคตขิองผู้เรียนท่ีเกี่ยวกับกระบวนการกลุ่มหรือการ

ท างานร่วมกัน สามารถท าได้โดยการพัฒนาแบบวัดเจตคตใินการท างานเป็นกลุ่ม ซึ่งอาจ

เป็นแบบวัดในลักษณะมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) หรือแบบทดสอบท่ีมีลักษณะ

เป็นการตัดสนิจากสถานการณ์ท่ีให้ หรือแบบอื่นๆ แตไ่ม่ว่าจะเป็นแบบใด  แบบวัดเจตคตท่ีิ

ดีก็ควรจะตอ้งได้รับการทดสอบหาประสิทธิภาพตามหลักการ  วิธีท่ีจะช่วยให้ได้ข้อมูล

เกี่ยวกับความรู้สกึและความคิดเห็นของผู้เรียนอีกวิธีหนึ่งซึ่งสามารถท าได้ง่ายกว่าการ

สร้างแบบวัด  หรือแบบทดสอบ  ก็คือ การใช้แบบสอบถามซึ่งครูสามารถตั้งค าถาม

สอบถามความรู้และความคิดเห็นของผู้เรียนในประเด็นท่ีต้องการเก็บรวบรวมข้อมูลและ

วิเคราะห์ข้อมูลได้ไม่ยากนัก 

  3. การวัดและประเมินทักษะด้านกระบวนการกลุ่มหรือการท างานกลุ่มของ

ผู้เรียน 

  การวัดและประเมินทักษะด้านกระบวนการกลุ่มหรือพฤติกรรมการท างาน

กลุ่มนับเป็นดา้นทีวัดได้ยาก  เนื่องจากมีกระบวนการค่อนข้างซับซ้อนและใช้เวลามาก  

และการวัดผลตอ้งอาศัยการสังเกตพฤตกิรรมของผู้เรียนรวมท้ังการวิเคราะห์และประเมิน

พฤติกรรมแตล่ะพฤติกรรมซึ่งผู้ประเมินจ าเป็นตอ้งมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรม

การท างานกลุ่มของผู้เรียน 

   3.1 วิธีการวัดและประเมินทักษะหรือพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม  วิธีการ

หนึ่งซึ่งครูสามารถด าเนนิการได้ ดังนี้ 

    3.1.1 ก าหนดสถานการณ์การท างานกลุ่มให้ผู้เรียนร่วมกันท างาน  

สถานการณ์น้ันควรเป็นสถานการณ์ท่ีเอือ้ให้ผู้ เรียนแสดงพฤติกรรมท่ีต้องการวัด 

    3.1.2 ให้ผู้เรียนด าเนนิงานร่วมกัน โดยก าหนดให้สมาชิกแตล่ะคนตดิ

หมายเลขประจ าตัวไว้เพ่ือสะดวกในการสังเกตและบันทึกพฤติกรรมท่ีผู้ เรียนแสดงออก

ตามล าดับและตามความเป็นจริง  ท้ังนี้ควรมีการอัดเทปการพูดสื่อสารของกลุ่มไว้ เพ่ือใช้

ในการตรวจสอบข้อมูล 

    3.1.3 ก าหนดหรือระบุรายการพฤตกิรรมการท างานกลุ่มท่ีต้องการ

วัดพร้อมท้ังก าหนดน้ าหนักคะแนนของแตล่ะพฤติกรรม 

    3.1.4 น าบันทึกพฤติกรรมของผู้เรียนทีบันทึกไว้มาวิเคราะห์ว่า

พฤติกรรมนัน้ๆ ตรงกับรายการพฤติกรรมท่ีต้องการวัดอะไรบ้างและได้น้ าหนักคะแนน
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เท่าไหร่ต่อไปจึงประเมินคุณภาพของพฤติกรรหรือทักษะนัน้ๆ แล้วน าน้ าหนักคะแนน X 

คะแนนคุณภาพ ได้คะแนนรวมของแตล่ะพฤติกรรม  เม่ือน าคะแนนท้ังหมดมารวมกัน  

ก็จะได้เป็นคะแนนของกลุ่ม 

 บุญชม ศรีสะอาด (2538, หนา้ 21 อ้างถึงใน ธวัชชัย เพ็ญสุริยะ, 2554,  

หนา้ 24) กล่าวถึงการวัดคุณลักษณะด้านจริยธรรม ระดับจริยธรรม ความส านกึในหนา้ท่ี

พลเมือง คุณธรรม บุคลิกภาพ พฤติกรรมเชิงจริยธรรม เป็นตน้ ซึ่งมีวิธีวัดคุณลักษณะ  

ดังนี้ 

  1. การวัดโดยการสังเกต 

   1.1 การวัดโดยการสังเกตตามแบบตรวจสอบรายการ (Checklist)  

ผู้วัดสังเกตว่านักเรียนมีพฤติกรรมตามรายการตา่งๆ หรือไม่  

   1.2 การวัดโดยอาศัยการสังเกตคุณภาพตามแบบมาตราส่วนประมาณ

ค่า (Rating scale) เป็นการวัดท่ีละเอียดมากขึน้ ผู้ประเมินตอ้งพิจาณาถึงระดับคุณภาพของ

แตล่ะรายการด้วย 

  2. การวัดโดยการใช้ข้อสนเทศจากนักเรียน 

   2.1 นักเรียนวัดผลตัวเองอาจใช้เคร่ืองมือหลายประเภท  เช่น  แบบ

ตรวจสอบรายการ (Checklist) มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) แบบสอบถาม

ปลายเปิด (Semantic Differential) เป็นตน้ 

   2.2 แบบใช้สร้างจินตนาการให้นักเรียนดูภาพแล้วบรรยาย  หรือแสดง

ความคิดเห็น 

   2.3 แบบวัดโดยสถานการณ์  นยิมใช้แบบเลอืกตอบ 

   2.4 แบบให้เลอืกกิจกรรม  พฤติกรรม  หรือสถานการณ์อย่างเดียว  

จากท่ียกมาให้ตัดสอนใจ 2  อย่าง เป็นคู่ๆ (Pair Comparision) ซึ่งแต่ละอย่างแสดง

พฤติกรรมแตล่ะด้าน 

   2.5 โดยการสัมภาษณ์นักเรียนผู้ประเมินผลการท าการสัมภาษณ์

นักเรียนแล้วให้คะแนนหรือบันทึกข้อสนเทศจากค าตอบของนักเรียน 

  3. วัดโดยอาศัยข้อสนเทศหรือผลการวัดจากบุคคลอื่น 

   3.1 การท าสังคมมติ 

   3.2 สัมภาษณ์คนท่ีรู้จักนักเรียนท่ีเราจะประเมิน 

   3.3 ให้บุคคลอื่นตอบแบบสอบถาม  พฤติกรรมของนักเรียนท่ีเราจะวัด 
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  สรุปได้ว่า การวัดและประเมินพฤติกรรมความร่วมมือนัน้ท าได้โดยการวัด

และประเมินผลจาก 3 ด้าน ได้แก่ การวัดและประเมินความรู้ความเข้าใจด้านมโนทัศน์และ

สาระเกี่ยวกับกระบวนการกลุ่ม สามารถท าได้โดยใช้แบบทดสอบ การวัดและประเมินเจต

คตขิองผู้เรียนเกี่ยวกับกระบวนการกลุ่ม  สามารถท าได้โดยการใช้แบบวัดเจตคติในการ

ท างานกลุ่มอาจมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า การวัดและประเมินด้านทักษะ 

หรือพฤติกรรมการท างานกลุ่ม สามารถท าได้โดยการใช้แบบสังเกตพฤติกรรมการท างาน

กลุ่ม แบบส ารวจ ใช้เทคนคิการจัดระดับคุณภาพ  และเทคนคิการท าสังคมมต ิ  เป็นตน้  

  จากการศกึษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับพฤตกิรรมความร่วมมือ ผู้วิจัยได้น า

ความรู้ท่ีได้ศึกษาท้ังในดา้นความหมายของพฤตกิรรมความร่วมมือ ลักษณะของพฤติกรรม

ความร่วมมือ แนวทางการส่งเสริมพฤติกรรมวามร่วมมือ ลักษณะของกิจกรรมท่ีสง่เสริม

พฤติกรรมความร่วมมือ การวัดและประเมินพฤติกรรมความร่วมมือ มาเป็นแนวทางในการ

สร้างและออกแบบเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวัดพฤติกรรมความร่วมมือ โดยวัดด้านพฤติกรรม

การท างานกลุ่ม คือแบบวัดพฤติกรรมความร่วมมือในการท างานสร้างเป็นมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 30 ข้อ เพ่ือใช้ในการพัฒนาคู่มือจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

โครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ  เสริมสร้างพฤติกรรมความร่วมมือ 

ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 
 

 การพัฒนาความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ครูผู้สอนควร

ศกึษาวิธีการหรือเทคนคิต่างๆ ในการท่ีจะถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ และทักษะให้แก่

นักเรียนเพ่ือท่ีนักเรียนจะได้พัฒนาทักษะพ้ืนฐานท่ีจ า เป็นในการแก้ปัญหา มีประสบการณ์

ท่ีด ีและสามารถพัฒนาวิธีการแก้ปัญหาตามระดับความสามารถของแตล่ะคนได้ โดยตอ้ง

เปิดโอกาสและจัดสถานการณ์ให้นักเรียนได้พบปัญหา ท้ังนี้เพราะวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชา

ท่ีสง่เสริมให้นักเรียนได้พัฒนาความคิดอย่างมีระบบและมีเหตุผล เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างคณิตศาสตร์กับชีวิตจริงท่ีเกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหาตา่งๆ ใน

ชีวิตประจ าวัน การฝึกแก้ปัญหาจะช่วยให้รู้จักวิธีการคิดแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันได้  

จึงได้มีผู้เสนอองค์ประกอบท่ีช่วยส่งเสริมความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์  

ลักษณะและพฤติกรรมของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา 

คณิตศาสตร์สรุปได้ดังตอ่ไปนี้ 
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  1. ความหมายของโจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 

  มีนักวิชาการได้ให้ความหมายของโจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ไว้หลายท่าน ดังนี้ 

   บัวสอน วรพันธ์ (2548, หนา้ 29) ได้ให้ความหมายโจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ไว้ว่า หมายถึง สถานการณ์ท่ีมีข้อความเป็นภาษาเขียน ภาษาพูด หรือภาษา 

ท่ีต้องการค าตอบ โดยใช้วิธีการทางคณิตศาสตร์ 

   สมทรง สุวพานชิ (2549, หนา้ 5) ได้ให้ความหมายโจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ไว้ว่า หมายถึง สถานการณ์ทางคณิตศาสตร์ท่ีต้องการค าตอบ ซึ่งอาจอยู่ 

ในรูปปริมาณ หรือจ านวน หรือค าอธิบายให้เหตุผล การหาค าตอบนัน้ตอ้งใช้ความรู้  

ทักษะและประสบการณ์หลายๆ อย่างประมวลเข้าด้วยกันจึงจะหาค าตอบได้ 

   อัมพิกา แก้วไพฑูร (2549, หนา้ 31) ได้ให้ความหมายโจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ไว้ว่า หมายถึง สถานการณ์ท่ีประกอบไปด้วยภาษาและตัวเลขท่ีต้องแปลเป็น

ประโยคสัญลักษณ์ โดยตอ้งใช้ทักษะในการคิดหาค าตอบและการตัดสนิใจท่ีจะปัญหาตาม

ขั้นตอนดว้ยวิธีการทางคณิตศาสตร์เพ่ือให้ได้ค าตอบอย่างถูกตอ้ง 

   เบญจวรรณ มาตรา (2550, หนา้ 12) ได้ให้ความหมายโจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ไว้ว่า หมายถึง ค าถามหรือสถานการณ์ท่ีบรรยายปัญหาด้วยภาษา ข้อความ

และตัวเลขโดยผู้แก้ปัญหาตอ้งใช้ประสบการณ์ และค้นหาว่าจะใช้วิธีการใดในการแก้โจทย์

ปัญหานัน้ โดยค าตอบจะเป็นค าตอบเชิงปริมาณ จ านวน ตัวเลข และการให้เหตุผลเชิง

ตรรกศาสตร์ 

   สาคร พิมพ์ทา (2552, หนา้ 5) ได้ให้ความหมายโจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ไว้ว่า หมายถึง สถานการณ์หรือค าถามคณิตศาสตร์ท่ีเป็นข้อความบรรยาย 

ถึงเงื่อนไขความสัมพันธ์ระหว่างปริมาณหรือตัวเลข ท่ีก าหนดให้ ซึ่งผู้แก้ปัญหาจะตอ้งใช้

ความรู้ ทักษะเหตุผลทางตรรกศาสตร์ และประสบการณ์หลายๆ อย่างประมวลเข้าด้วยกัน

เพ่ือหาค าตอบของโจทย์ปัญหานั้น 

  สรุปได้ว่า โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ หมายถึง สถานการณ์หรือค าถามทาง

คณิตศาสตร์ท่ีต้องการค าตอบ ซึ่งตอ้งอาศัยกระบวนการแก้ปัญหา กลวิธีหรือยุทธวิธีในกา

แก้ปัญหาและความสามารถในการแก้ปัญหา ผู้แก้ปัญหาจะตอ้งค้นหาว่าจะใช้วิธีการใด 

ในการหาค าตอบของปัญหา จึงจะท าให้ได้มาซึ่งค าตอบของปัญหา  
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  2. องค์ประกอบท่ีช่วยส่งเสริมความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ 

  การศกึษาองค์ประกอบท่ีสง่ผลตอ่ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ของนักเรียนนัน้เป็นสิ่งส าคัญเพราะจะท า ให้ทักษะหรือความสามารถในการ

คิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียนเป็นไปตามความคาดหวังและจุดประสงค์ใน

การเรียนการสอน จึงได้มีนักการศกึษาได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับปัจจัยท่ีสง่ผลตอ่

ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียนดังนี้ 

   ปรีชา ช้างขวัญยืน (2537, หนา้ 64 – 66) ได้เสนอองค์ประกอบของ

ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ไว้ดังนี้ 

    1. ความสามารถในการท า ความเข้าใจโจทย์ ปัจจัยส าคัญท่ีสง่ผลตอ่

ความสามารถด้านนี้คือ ทักษะการอ่านและการฟังเนื่องจากนักเรียนจะรับรู้ปัญหาได้จาก

การอ่านและการท า ความเข้าใจแตปั่ญหาส่วนใหญ่มักอยู่ในรูปข้อความท่ีเป็นตัวอักษร  

เม่ือพบปัญหานักเรียนจะตอ้งอ่านและท า ความเข้าใจโดยสามารถแยกแยะประเด็น 

ท่ีส าคัญของปัญหาออกมาให้ได้ว่าปัญหาก าหนดอะไรให้และตอ้งการให้หาอะไร มีข้อมูล

ใดบ้างท่ีจ าเป็นและไม่จ า เป็นการคิดแก้โจทย์ปัญหา การท าความเข้าใจโจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ต้องอาศัยความรู้เกี่ยวกับศัพท์ นยิาม มโนมตแิละข้อเท็จจริงต่างๆ  

ทางคณิตศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหาซึ่งแสดงถึงศักยภาพทางสมองของนักเรียนในการ

ระลึกถึง และสามารถน า มาเชื่อมโยงกับปัญหาท่ีก า ลังเผชิญอยู่ ปัจจัยท่ีส าคัญอีก

ประการหนึ่งท่ีช่วยให้การท า ความเข้าใจปัญหาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพคือ การรู้จัก

เลอืกใช้กลวิธีมาช่วยในการท า ความเข้าใจโจทย์ปัญหา เช่น การขีดเส้นใตข้้อมูลท่ีส าคัญ 

การแบ่งวรรคตอนการจดบันทึกเพ่ือแยกแยะประเด็นส าคัญ การเขียนภาพหรือแผนภูมิ 

การยกตัวอย่างท่ีสอดคล้องกับโจทย์ปัญหา และการเขียนปัญหาใหม่ดว้ยค า พูดของตัวเอง 

เป็นตน้ 

    2. ทักษะในการคิดแก้ปัญหา ทักษะเกิดจากการฝึกท าบ่อยๆ จนเกิด

ความช านาญ เม่ือนักเรียนได้ฝึกคิดแก้ปัญหาอยู่เสมอ นักเรียนจะมีโอกาสได้พบปัญหา

ตา่งๆ หลายรูปแบบซึ่งอาจจะมีโครงสร้างของปัญหาท่ีคล้ายคลึงหรือแตกต่างกัน นักเรียน

ได้มีประสบการณ์ในการเลือกใช้ยุทธวิธีต่างๆ เพ่ือน า ไปใช้อย่างเหมาะสม เม่ือเผชิญกับ

ปัญหาใหม่ก็จะสามารถน า ประสบการณ์เดิมเทียบเคียงพิจารณาว่าปัญหาใหม่น้ันมี

โครงสร้างคล้ายกับปัญหาท่ีตนคุ้นเคยมาก่อนหรือไม่ ปัญหาใหม่น้ันสามารถแยกเป็น 

ปัญหาย่อยๆ ท่ีมีโครงสร้างของปัญหาคล้ายคลึงกับปัญหาท่ีเคยแก้มาแล้วหรือไม่ 
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และสามารถใช้ยุทธวิธีใดมาใช้แก้ปัญหานี้ได้บ้าง นักเรียนท่ีมีทักษะในการแก้ปัญหา 

จะสามารถวางแผนเพ่ือก าหนดยุทธวิธีในการแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็วและเหมาะสม 

    3. ความสามารถในการคิดค านวณ และความสามารถในการให้

เหตุผล หลังจากท่ีนักเรียนท า ความเข้าใจปัญหาและวางแผนแก้ปัญหาเรียบร้อยแล้ว 

ขั้นตอนตอ่ไปคือการลงมือปฏิบัตติามแผนท่ีได้วางไว้ซึ่งในขั้นตอนนี้ปัญหาบางปัญหาตอ้งใช้

การคิดค านวณและในบางปัญหาจะตอ้งใช้กระบวนการให้เหตุผล การคิดค านวณนับเป็น

องค์ประกอบท่ีส าคัญของการแก้ปัญหา เพราะถึงแม้ว่าจะท าความเข้าใจปัญหา 

ได้อย่างแจ่มชัดและวางแผนการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม แตเ่ม่ือลงมือแก้ปัญหาแล้วคิด 

ค านวณไม่ถูกต้องการแก้ปัญหานัน้ถือได้ว่าไม่ประสบความส าเร็จ นักเรียนจะตอ้งได้รับ

การฝึกฝนให้มีความสามารถในการคิดค านวณตัง้แตใ่นระดับประถมศกึษา โดยเฉพาะ

อย่างย่ิงทักษะการคิดค านวณพืน้ฐานได้แก่ การบวก การลบ การคูณ และการหาร  

ถ้านักเรียนได้รับการฝึกฝนมาไม่ดีพอ ย่อมเป็นปัญหาในการเรียนคณิตศาสตร์ต่อไป 

ส าหรับปัญหาท่ีต้องการค า อธิบายให้เหตุผล นักเรียนจะตอ้งอาศัยทักษะพ้ืนฐานใน 

การเขียน การพูด นักเรียนจะตอ้งมีความเข้าใจในกระบวนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 

ความหมายของการพิสูจนแ์ละวิธีพิสูจนแ์บบต่างๆ เท่าท่ีจ าเป็นและเพียงพอในการน าไปใช้

แก้ปัญหาในแตล่ะระดับชั้น 

    4. แรงขับ (Drive) เนื่องจากปัญหาเป็นสถานการณ์ท่ีแปลกใหม่ซึ่งผู้

แก้ปัญหาไม่คุ้นเคยและไม่สามารถหาวิธีการคิดหาค า ตอบได้ในทันทีทันใด ผู้แก้ปัญหา

จะตอ้งคิดวิเคราะห์อย่างเต็มท่ีเพ่ือให้ได้ค า ตอบ นักเรียนจะมีแรงขับท่ีสร้างพลังในการคิด

ซึ่งแรงขับนี้เกิดขึน้จากปัจจัยทางด้านจิตพิสัย ซึ่งได้แก่ เจตคติ ความสนใจ อัตมโนทัศน์ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ตลอดจนความซาบซึ้งในการแก้ปัญหา ซึ่งปัจจัยตา่งๆ เหล่านี้จะตอ้งใช้

ระยะเวลายาวนานในการปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวนักเรียนโดยผ่านทางกิจกรรมตา่งๆ ในการ

เรียนการสอน 

    5. ความยืดหยุ่น (Flexibility) ผู้แก้ปัญหาท่ีดจีะตอ้งมีความยืดหยุ่นใน

การคิดคือไม่ยึดติดในรูปแบบท่ีตนคุ้นเคย แตจ่ะยอมรับรูปแบบและวิธีการใหม่ๆ อยู่เสมอ 

ความยืดหยุ่นเป็นความสามารถในการปรับกระบวนการคิดแก้ปัญหาโดยบูรณาการความ

เข้าใจ ทักษะ และความสามารถในการแก้ปัญหาตลอดจนแรงขับท่ีมีอยู่เชื่อมโยงกับ

สถานการณ์ของปัญหาใหม่สร้างเป็นองค์ความรู้ท่ีสามารถน า ไปใช้ในการแก้ปัญหาใหม่ได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ 
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   สรุปได้ว่า องค์ประกอบท่ีสง่เสริมการคิดแก้ปัญหาคณิตศาสตร์น้ัน 

จะประกอบไปด้วย สตปัิญญา พ้ืนฐานการอ่าน พืน้ฐานทางคณิตศาสตร์ ทักษะในการคิด

แก้ปัญหา แรงขับ การยืดหยุ่นในการคิด การเชื่อมโยงความคิด ซึ่งจะมีผลต่อการแก้ปัญหา

ของนักเรียน ดังนัน้ในการวัดกิจกรรมการเรียนรู้ครูจะตอ้งค านงึถึงองค์ประกอบเหล่านี้ 

เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึน้ 

 

  3. ลักษณะและพฤติกรรมของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิด 

แก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 

  ยุพิน พิพิธกุลและวรินทรา (2536, หนา้ 154) ได้กล่าวถึงลักษณะและ

พฤติกรรมของนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ สรุปได้ดังนี้ 

   1. นักเรียนจะเรียนได้เร็วเม่ือได้รับแรงกระตุน้ ครูอธิบายเพียงเล็กน้อยก็

เกิดความเข้าใจนักเรียนมักจะถามครูเสมอว่าท าไม เพราะเหตุใด มีความอยากรู้อยากเห็น

และกระตอืรือร้น แสดงความปรารถนาอันแรงกล้าท่ีจะเกิดความเข้าใจ และมองเห็น

ความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ใหม่และความรู้ซึ่งเขามีอยู่แล้ว สามารถศึกษาคณิตศาสตร์

ด้วยตนเองและมักจะท า แบบฝึกหัดล่วงหนา้เสมอ 

   2. นักเรียนจะเรียนดว้ยความสนุกสนานและสนใจ มักจะใช้ค า ถามท่ีท า 

ให้เกิดความคิดแสดงให้เห็นความอยากรู้อยากเห็น นอกจากนีน้ักเรียนยังมองเห็น

ความสัมพันธ์ระหว่างส่วนตา่งๆ ท่ีแตกต่างกัน รู้จักเปรียบเทียบ แยกแยะ สังเกตรูปแบบ 

และหาข้อสรุปได้ 

   3. นักเรียนมักจะแสดงออกได้ดท้ัีงการตอบปากเปล่าและข้อเขียน 

สามารถท า งานได้โดยอิสระ เม่ือได้รับการแนะน า เพียงเล็กน้อยก็สามารถท า ได ้มีความ

รับผิดชอบท า งานท่ีได้รับมอบหมายเสร็จทันเวลา 

   4. นักเรียนสามารถสรุปหลักการท่ัวไปของโจทย์ปัญหาท่ีซับซ้อนได้  

และสามารถถ่ายโยงและประยุกต์ความรู้ท่ีมีอยู่กับโจทย์ปัญหาใหม่ท่ีพบได้ 

   5. มีความรู้เกี่ยวกับค า ศัพท์อย่างกว้างขวาง ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนใช้

ความคิด อ่าน และตดิตอ่สื่อสารได้อย่างคล่องแคล่ว 

   6. นักเรียนสามารถสรุปปัญหาออกมาในรูปภาษาของตนเองได้ โดยบอก

ได้ว่าประเด็นปัญหาอยู่ตรงไหน โจทย์ถามอะไร อะไรเป็นสิ่งท่ีโจทย์ก าหนดให้ โจทย์ให้

เงื่อนไขอะไรบ้างและมีข้อมูลเพียงพอหรือไม่ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



95 

 

   7. นักเรียนรู้จักพจิารณาสิ่งท่ีไม่รู้ในโจทย์ และพยายามคิดถึงปัญหาท่ี

คุ้นเคยซึ่งมีสิ่งท่ีไม่รู้เหมือนกัน และดูว่าจะใช้วิธีแก้ปัญหาท่ีเคยประสบมาใช้กับโจทย์ปัญหา

ท่ีก า ลังจะแก้ได้หรือไม่ 

   ในการพัฒนาความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ครูยัง

ตอ้งเปิดโอกาสและจัดสถานการณ์ให้นักเรียนได้พบปัญหาเพราะวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชา

ท่ีสง่เสริมให้นักเรียนได้พัฒนาความคิดอย่างมีระบบและมีเหตุผลเพ่ือให้นักเรียนเข้าใจถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างคณิตศาสตร์กับชีวิตจริง ท่ีเกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหาต่าง ๆ ในชีวิต

ประจ า วัน การฝึกแก้ปัญหาจะช่วยให้รู้จักวิธีการแก้ปัญหาในชีวิตประจ า วันได้ จึงได้มีผู้ท า 

การศกึษาวิธีการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียน และพบว่ามีขั้นตอนในการแก้

โจทย์ปัญหาสรุปได้ดังนี้ (Polya, 1957, กรมวิชาการ, 2534, ปรีชา เนาว์เย็นผล, 2538) 

    1. ท าความเข้าใจปัญหา ในขั้นตอนนี้นักเรียนตอ้งวิเคราะห์ให้ทราบว่า

โจทย์ก าหนดสิ่งใดมาให้ โจทย์ต้องการถามอะไร และจะใช้วิธีการใดแก้ปัญหา 

    2. ลงมือวางแผนแก้ปัญหา โดยเขียนประโยคสัญลักษณ์ทาง

คณิตศาสตร์ 

    3. การคิดค านวณค า ตอบ ก็คือการด า เนนิการตามแผนท่ีวางไว้ 

    4. ตรวจสอบค า ตอบว่าเป็นไปได้หรือไม่ ค า ตอบถูกตอ้งหรือไม่โดย

การใช้วิธีประมาณค า ตอบ ใช้วิธีใหม่ หรือวิธีเดิม 

   ขั้นตอนการคิดแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ดังกล่าวท้ัง 4 ขั้นตอน 

ผู้วิจัยได้น ามาเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิด

แก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของ นักเรียน ชั้นประถมศกึษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านวังยาง 

(วังยางวิทยานุกูล) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 การประเมิน

ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์น้ัน เนื่องจากเป็นการเรียนการสอนท่ี

เนน้กระบวนการแก้ปัญหาท้ังกระบวนการ ไม่เนน้เฉพาะผลผลิต การประเมินจึงควรท าท้ัง

กระบวนการมากกว่าประเมินเฉพาะค าตอบ โดยเนน้ให้นักเรียนได้น า ความรู้ความเข้าใจ

มาใช้ในการแก้โจทย์ปัญหาโดยใช้ทักษะการคิดท่ีซับซ้อนมากกว่าท่ีจะถามเฉพาะความรู้

ความเข้าใจ ความสามารถขั้นตน้หรือความสามารถย่อยๆ เป็นการวัดนักเรียนโดยรวม 

บางคร้ังอาจวัดได้ท้ังความคิด เจตคตแิละการกระท าพร้อมๆ กัน อย่างไรก็ตามการวัด

ความสามารถขั้นตน้หรือทักษะเบ้ืองตน้ มีความจ าเป็นเม่ืออยู่ในขั้นการเรียนการสอนในแต่

ละหนว่ยการเรียนรู้ แตจุ่ดมุ่งหมายปลายทางของการศกึษาคือความสามารถขั้นสูงคือ

ความสามารถประยุกต์ไปใช้ในการแก้ปัญหาชีวิตประจ าวันโดยเนน้กระบวนการต่างๆ  
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ตามเป้าหมายของหลักสูตร ดังนัน้การสร้างข้อค าถามในการวัดความสามารถในการคิด

แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ จะตอ้งแสดงกระบวนการในการได้มาซึ่งค าตอบ โดยจะตอ้ง

ประยุกต์ความรู้จากแหล่งตา่งๆ มาวางแผนเพ่ือแก้ปัญหา ลักษณะปัญหาจะเป็นปัญหาท่ี

เลียนแบบปัญหาท่ีพบในชีวิตประจ า วัน คือจะตอ้งมีความสมจริงและเป็นไปได้เพ่ือเป็นการ

ฝึกฝนท่ีมีสภาพคล้ายชีวิตจริงอันเป็นแนวทางการวัดท่ีเรียกว่า Authentic Performance  

Assessment 
 

  4. การประเมินความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ 

   1. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ 

   ในการประเมินความสามารถของนักเรียนสว่นมาก ท าโดยให้นักเรียนท า

แบบทดสอบแบบเลอืกตอบ และใช้ดินสอท าเคร่ืองหมายข้อท่ีตนเองเลอืกบนกระดาษค าตอบ 

ซึ่งเป็นวิธีการท่ีเนน้การได้ค าตอบท่ีถูกตอ้ง แตข่าดการแสดงกระบวนการคิด และการ

แสดงวิธีการคิดของนักเรียน ดังนัน้การประเมินความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ของนักเรียน นอกจากใช้แบบทดสอบแบบเลือกตอบ ครูอาจให้นักเรียนท า

แบบทดสอบท่ีมีท้ังแบบเลือกตอบ แบบเตมิค าตอบ และแบบแสดงวิธีท า ตลอดจนใช้การ

สัมภาษณ์และการใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนคิดได้อย่างหลากหลาย (กรมวิชาการ,   

2544, หนา้ 150) 

   สิริพร ทิพย์คง (2547, หนา้ 210) ได้เสนอแนะว่าการวัดผลการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ของนักเรียนควรเป็นการชี้แนะให้นักเรียนได้เห็นพัฒนาการในด้านการเรียน

ของตนเอง โดยครูใช้การวัดผลแบบอิงเกณฑ์ ซึ่งเป็นการวัดท่ีแสดงให้เห็นความสามารถใน

การเรียนรู้ในวิชาคณิตศาสตร์มากน้อยเพียงใดโดยไม่น าไปเปรียบเทียบกับความสามารถ

ของกลุ่ม แตอ่าจจะมีเกณฑ์มาตรฐานก าหนดอย่างชัดเจนว่า ตอ้งการให้นักเรียนมี

ความสามารถมากน้อยเพียงใด ส่วนการประเมินผลนอกจากดูคะแนนสอบของนักเรียน

แล้ว ครูควรดูผลจากการท าแบบฝึกหัดของนักเรียนระหว่างการเรียน การสัมภาษณ์ ท้ังนี้

เพราะคะแนนสอบอย่างเดียวไม่ควรบ่งชี้ถึงความส าเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์ของ

นักเรียน ดังนัน้แนวโนม้การวัดผลประเมินผลการเรียนของนักเรียนควรมีลักษณะดังนี้ 

    1. แบบทดสอบ ควรเนน้กระบวนการคิด การได้มาซึ่งค าตอบมากกว่า

ค าตอบท่ีนักเรียนคิดได้ 

    2. แบบทดสอบท่ีใช้ควรเป็นแบบอัตนัยท่ีเนน้กระบวนการแก้ปัญหา 
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    3. ครูควรจะมีการวินิจฉัยความรู้พ้ืนฐานของนักเรียนก่อนการสอน 

เนื้อหาใหม่ 

    4. การประเมินผลงานท่ีนักเรียนท า โดยครูมอบหมายโครงการ

เกี่ยวกับคณิตศาสตร์ ให้นักเรียนร่วมรับผิดชอบท างานเป็นกลุ่ม เม่ือนักเรียนท าเสร็จแล้ว

ครูควรให้นักเรียนในกลุ่มประเมินผลการท างานของตนเองและสมาชิกภายในกลุ่ม โดยการ

ให้คะแนนและครูประเมินผลงานท่ีนักเรียนท าด้วย แล้วน าผลการประเมินของแตล่ะกลุ่มมา

สรุป โดยพิจารณาจากคะแนนท่ีนักเรียนประเมินตนเอง คะแนนท่ีนักเรียนแตล่ะคนในกลุ่ม

ประเมินให้เพ่ือนสมาชิกและการประเมินของครู ซึ่งนักเรียนแตล่ะคนอาจจะได้คะแนนไม่

เท่ากันท้ังนี้ขึ้นอยู่กับผลงานของตน 

   นอกจากนี ้Randall and O’ Daffer (1987 อ้างถึงใน อนุรักษ์ สุวรณสนธ์ิ, 

2550, หนา้ 25-26) ได้เสนอแนะวิธีการประเมินผลในชั้นเรียนว่าสามารถประเมินผู้เรียนได้

หลายวิธีการดังนี้ 

    1. การสังเกตและการสอบถามนักเรียน วิธีการนี้ครูสังเกตขณะท่ี

นักเรียนก าลังท ากิจกรรมทางคณิตศาสตร์ จะได้ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัต ิ เจตคต ิ  

และความตระหนักต่อการแก้โจทย์ปัญหา ซึ่งวิธีการนี้อาจจะเป็นการสังเกต การสอบถาม

อย่างไม่เป็นทางการจากนักเรียนเป็นรายบุคคล เป็นกลุ่มเล็กๆ หรือท้ังชั้น หรือจะใช้วิธีการ

สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเป็นต้น 

    2. การตรวจผลงาน พิจารณาถึงกระบวนการแก้ปัญหา โดยพิจารณา

ว่านักเรียนด าเนนิการแก้ปัญหาอย่างไร ไม่ได้ให้ความส าคัญของผลลัพธ์ท่ีได้เป็นหลัก  

มีวิธีการตรวจผลงานนักเรียนท่ีส าคัญ 2 วิธี คือการตรวจให้คะแนนแตล่ะขั้นตอนของ

ปัญหา และการตรวจให้คะแนนภาพรวม 

    3. การประเมินผลงานของนักเรียน พิจารณาได้ 3 ลักษณะ คือ 

     3.1 การเขียนรายงานผลของตนเอง เหมาะส าหรับใช้ประเมิน

ความรู้สกึและความเชื่อเกี่ยวกับคณิตศาสตร์มากกว่าจะใช้วัดพฤติกรรมการแสดงออก 

ควรใช้การเขียนรายงานผลตนเองประกอบการประเมินแบบอื่นๆ 

     3.2 การเขียนรายงานในชั้นหรือในบ้าน เหมาะท่ีจะใช้ประเมิน

ความเข้าใจในมโนมตทิางคณิตศาสตร์และใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนบทเรียนตอ่ไป 

     3.3 การเขียนในการสอบ การเขียนเกี่ยวกับคณิตศาสตร์มักเป็น

การเขียนในการทดสอบ 

    4. การประเมินจากผลงานท่ีเก็บรวบรวมไว้ในแฟ้มข้อมูลรายบุคคล 
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จะรวบรวมข้อมูลท้ังการสอบ การท าการบ้าน ผลงานอื่นๆ ท่ีเป็นจุดส าคัญท่ีจะมาประเมิน

ผลรวมสุดท้ายเพ่ือให้เกรด แบบทดสอบโดยท่ัวๆ ไปจะเนน้ให้นักเรียนหาค าตอบท่ีถูกต้อง

ของปัญหา ไม้ได้เนน้กระบวนการคิดแก้ปัญหา ดังนัน้ในการสร้างแบบทดสอบเพ่ือวัดผล

ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน จึงควรก าหนดข้อค าถามท่ีมุ่งประเมินกระบวนการคิด

แก้ปัญหาของนักเรียน 

    ในการประเมินความสามารถของนักเรียนนัน้ นอกจากจะประเมิน

จากการท าแบบทดสอบแล้ว ครูควรประเมินจากวิธีคิดและกระบวนการคิดของนักเรียน

ด้วย โดยประเมินได้จากการท าแบบทดสอบท่ีเน้นกระบวนการคิด หรือใช้การสังเกต     

การสัมภาษณ์ การตรวจแบบฝึกหัดของนักเรียน การเก็บจากแฟ้มเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นตน้ 

   2. เกณฑ์การให้คะแนนความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา

คณิตศาสตร์ 

   Randall (1987 อ้างถึงใน กรมวิชาการ, 2544, 170-171) ได้ให้ค าแนะน า

ถึงเกณฑ์การให้คะแนน มี 3 รูปแบบ คือ การให้คะแนนแบบแยกส่วน การให้คะแนนใน

ภาพรวมและการให้คะแนนแบบประมาณค่า มีวิธีการให้คะแนน ดังนี้ 

    2.1 การให้คะแนนแบบแยกส่วน หมายถึง การแบ่งการให้คะแนนการ

แก้ปัญหาออกเป็นสว่นย่อย 3 ส่วน คือ ขั้นท าความเข้าใจปัญหา ขั้นวางแผนการแก้ปัญหา 

และขั้นด าเนนิการตามแผน คะแนนในแตล่ะระดับมี 0-2 คะแนน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

     ขั้นท าความเข้าใจปัญหา 

      ให้ 0  คะแนน   ถ้าเข้าใจผิดพลาด 

      ให้ 1  คะแนน   ถ้ามีบางส่วนเข้าใจผิดพลาด แตมี่บางส่วน 

           เข้าใจถูกตอ้ง 

      ให้ 2  คะแนน   ถ้าเข้าใจปัญหาอย่างถูกต้อง 

     ขั้นวางแผนการแก้ปัญหา 

      ให้ 0  คะแนน   ถ้าไม่มีการวางแผนในการแก้ปัญหาหรือมี 

           แผนการแก้ปัญหาไม่เหมาะสม 

      ให้ 1  คะแนน   ถ้ามีแผนการแก้ปัญหาท่ีถูกต้องบางส่วนแต่มี 

           บางส่วนไม่ถูกต้อง 

      ให้ 2  คะแนน   ถ้ามีแผนการแก้ปัญหาท่ีสามารถน าไปใช้ 

           แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
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     ขั้นด าเนนิการตามแผน 

      ให้ 0  คะแนน   ถ้าไม่มีค าตอบหรือค าตอบผิด 

      ให้ 1  คะแนน   ถ้าคัดลอกข้อมูลบางส่วนผิดพลาดจึงท าให้ 

           การคิดค านวณผิดพลาดแตมี่บางส่วนค านวณ 

           ถูกตอ้ง 

      ให้ 2 คะแนน  ถ้าได้ค าตอบถูกตอ้ง 

    2.2 การให้คะแนนในภาพรวม หมายถึง การมองผลผลิตการ

แก้ปัญหาท้ังหมดโดยก าหนดคะแนนในช่วย 0 – 4 ดังนี้ 

     ให้ 0 คะแนน  ถ้ากระดาษว่างเปล่า หรือมีข้อมูลง่ายๆ แตไ่ม่

ปรากฏหลักฐานการคิดค านวณ หรือการคิดค านวณจากการกระท าท่ีไม่เข้าใจปัญหา  

มีค าตอบท่ีไม่ถูกต้องและไม่มีการแสดงวิธีหาค าตอบ 

     ให้ 1 คะแนน  ถ้ามีร่องรอยปรากฏว่าพบวิธีการแก้ปัญหาท่ีถูกต้อง

และคัดลอกข้อมูลท่ีจ าเป็นในการแก้ปัญหาแสดงให้เห็นว่ามีความเข้าใจในปัญหา  

มีร่องรอยการแสดงยุทธวิธีในการหาค าตอบอย่างเหมาะสมแต่ท าไม่ส าเร็จ 

     ให้ 2 คะแนน  ถ้าแสดงยุทธวิธีแก้ปัญหาได้ถูกต้องแตก่ารค านวณ

ผิดพลาดและมีร่องรอย ปรากฏว่ามีความเข้าใจในปัญหา แตไ่ม่ได้แสดงการแก้ปัญหาเพียง

พอท่ีจะค้นพบค าตอบได้หรือใช้วิธีการค านวณผิดพลาดในบางส่วนจึงท าให้ค าตอบผิด 

นักเรียนค้นพบค าตอบของปัญหาย่อย แสดงวิธีการท าได้ถูกต้องแตก่ระบวนการท างานไม่

ถูกตอ้งหรือไม่ได้แสดงให้เห็นกระบวนการท างาน 

     ให้ 3 คะแนน  ถ้ามีเคร่ืองมือท่ีจะน าไปใช้แก้ปัญหา สามารถแสดง

วิธีแก้ปัญหาได้ถูกต้องแตเ่ข้าใจผิดพลาดในบางส่วนจึงท าให้ค าตอบผิด มียุทธวิธีแก้ปัญหา

ท่ีเหมาะสมแตค่ าตอบผิดโดยไม่ปรากฏเหตุผล หรือมีค าตอบบางส่วนถูกต้อง แสดงวิธีการ

แก้ปัญหาได้ถูกต้อง เลือกยุทธวิธีแก้ปัญหาได้ถูกต้องแตก่ารแก้ปัญหาไม่สมบูรณ์ 

     ให้ 4 คะแนน  ถ้านักเรียนแก้ปัญหาผิดพลาดเล็กน้อย และความ

ผิดพลาดนัน้ไม่สง่ผลกระทบตอ่ข้อมูลอื่นๆ นักเรียนแก้ปัญหาได้ถูกต้องสมบูรณ์ ได้ค าตอบ

ถูกตอ้ง 

    2.3 การให้คะแนนแบบมาตราประมาณค่า เป็นวิธีการประเมินผลการ

แก้ปัญหาของนักเรียนท่ีแสดงการคิดค านวณ โดยการให้คะแนนตามอัตราส่วนของการคิด

ค านวณ คะแนนอยู่ในช่วง 0 – 4 คะแนน มีหลักเกณฑ์คือ ถ้าคิดค านวณได้ถูกต้องสมบูรณ์
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ได้ 4 คะแนน ถ้าการคิดค านวณไม่ถูกต้องสมบูรณ์คะแนนท่ีได้จะลดลงตามล าดับ ก่อนการ

ให้คะแนนดว้ยวิธีการนี้จะตอ้งก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนไว้ก่อนจึงจะยุตธิรรม 

   นอกจากนี ้กรมวิชาการ (2544, หนา้ 172) ได้เสนอแนะว่า การประเมิน

ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา ควรจะมีวิธีการท่ีมากกว่าการได้ค าตอบท่ีถูกต้อง 

เกณฑ์การประเมินการแก้ปัญหาควรมีดังนี้ 

    1. ท าความเข้าใจปัญหา 

     2  คะแนน   ส าหรับความเข้าใจปัญหาได้ถูกต้อง 

     1  คะแนน   ส าหรับการเข้าใจโจทย์บางส่วนไม่ถูกต้อง 

     0  คะแนน   เม่ือมีหลักฐานท่ีแสดงว่าเข้าใจนอ้ยมากหรือไม่เข้าใจเลย 

    2. การเลอืกยุทธวิธีการเลือกปัญหา 

     2  คะแนน   ส าหรับการเลือกวิธีการแก้ปัญหาได้ถูกต้องและเขียน 

                  ประโยคคณิตศาสตร์ถูก 

     1  คะแนน   ส าหรับการเลือกวิธีการแก้ปัญหา ซึ่งอาจจะน าไปสู่ 

           ค าตอบท่ีถูก แตยั่งมีบางส่วนผิดโดยอาจเขียน 

         ประโยคคณิตศาสตร์ไม่ถูกต้อง 

     0  คะแนน   ส าหรับการเลือกวิธีการแก้ปัญหาไม่ถูกต้อง 

    3. การใช้ยุทธวิธีการแก้ปัญหา 

     2  คะแนน   ส าหรับการน ายุทธวิธีการแก้ปัญหาไปใช้ได้ถูกต้อง 

     1  คะแนน   ส าหรับการน าวิธีการแก้ปัญหาบางส่วนไปใช้ได้ 

         ถูกตอ้ง 

     0  คะแนน   ส าหรับการใช้วิธีการแก้ปัญหาไม่ถูกต้อง 

    4. การตอบ 

2  คะแนน  ส าหรับการตอบค าถามได้ถูกตอ้ง สมบูรณ์ 

1  คะแนน  ส าหรับการตอบค าถามท่ีไม่สมบูรณ์หรือใช้ 

   สัญลักษณ์ผิด 

0 คะแนน   เม่ือไม่ได้ระบุค าตอบ 

  สรุปความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา เป็นการวัดความสามารถของ

นักเรียนในการน าความรู้ ทักษะ และการด าเนนิการทางคณิตศาสตร์มาใช้ในการหา

ค าตอบหรือค าถามท่ีเป็นโจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



101 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร์ 
 

 1. ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Academic Achievement)  

 พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2540, หนา้ 29) ได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนว่าคุณลักษณะรวมถึงความรู้ ความสามารถของบุคคล อันเป็นผลมาจาก 

การเรียนการสอนท าให้บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมในดา้นต่างๆ ของสมรรถภาพ 

ทางสมอง 

 Wilson (1971, pp. 642-695) กล่าวว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถทางด้านสตปัิญญา (Cognitive Domain) ในการเรียน

วิชาคณิตศาสตร์ จ าแนกพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านสติปัญญาในการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์ระดับประถมศกึษาออกเป็น 4 ระดับ 

  1. ความรู้ความจ าเกี่ยวกับความคิดค านวณ (Computation) เป็น

ความสามารถในการระลึกถึงสิ่งท่ีเรียนมาแล้ว การวิเคราะห์พฤติกรรมมี 3 ด้าน 

   1.1 ความรู้ความจ าเกี่ยวกับข้อเท็จจริง (Knowledge of Specific Facts) 

เป็นความสามารถท่ีระลึกถึงข้อเท็จจริงตา่งๆ ท่ีนักเรียนเคยได้รับจากการเรียนการสอน

มาแล้วค าถามท่ีวัดความสามารถในระดับนี้จะเกี่ยวกับข้อเท็จจริง 

   1.2 ความรู้ความจ าเกี่ยวกับศัพท์และนยิาม (Knowledge of Terminology) 

เป็นความสามารถในการระลึก หรือจ าศัพท์และนยิามตา่งๆ ได้โดยค าถามอาจจะถาม

โดยตรงหรือถามโดยอ้อมก็ได้ 

   1.3 ความสามารถในกระบวนการคิดค านวณ (Ability of Carrying out 

Algorithms) เป็นความสามารถในการใช้ข้อเท็จจริง หรือนยิาม และกระบวนการท่ีได้เรียน

มาแล้วคิดค านวณตามล าดับขั้นตอนท่ีเคยเรียนมา ข้อสอบท่ีวัดความสามารถด้านนี้  

ตอ้งเป็นโจทย์ง่ายๆ 

  2. ความเข้าใจ (Comprehensive) เป็นความสามารถในการแปลความหมาย 

ตคีวามและขยายความในปัญหาใหม่ๆ โดยน าความรู้ท่ีได้เรียนรู้มาแล้ว ไปสัมพันธ์กับโจทย์

ปัญหาทางคณิตศาสตร์ การแสดงพฤติกรรมมี 6 ขั้นตอน 

   2.1 ความเข้าใจเกี่ยวกับมโนมติ (Knowledge of Concept) เป็นความสามารถ

ท่ีซับซ้อนกว่าความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง เพราะมโนมตเิป็นนามธรรม ซึ่งประมวลจาก

ข้อเท็จจริงตอ้งอาศัยการตัดสินใจในการตีความ หรือยกตัวอย่างของมโนมตนิัน้ โดยใช้
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ค าพูดของตนหรือเลือกความหมายท่ีก าหนดซึ่งเขียนในรูปใหม่ หรือยกตัวอย่างใหม่ท่ี

แตกต่างไปจากท่ีเคยเรียนในชั้นเรียนมิฉะนั้นจะเป็นวัดความจ า 

   2.2 ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการ กฎทางคณิตศาสตร์ และการสรุป

อ้างอิงเป็นกรณีท่ัวไป (Knowledge of Principle, Rules and Generalization)  

เป็นความสามารถในการน าเอาหลักการ กฎและความเข้าใจเกี่ยวกับมโนมติ ไปสัมพันธ์กับ

โจทย์ปัญหา จนได้แนวทางในการคิดแก้ปัญหา จนได้แนวทางในการคิดแก้ปัญหา ค าถาม

นัน้เกี่ยวกับค าถามท่ีเกี่ยวกับหลักการและกฎท่ีนักเรียนเพ่ิงเคยพบเป็นคร้ังแรก 

   2.3 ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้างคณิตศาสตร์ทางคณิตศาสตร์ 

(Knowledge of Mathematical Structure) ค าถามท่ีวัดพฤติกรรมระดับนี้ เป็นค าถามท่ีวัด

เกี่ยวกับคุณสมบัตขิองระบบจ านวนและโครงสร้างทางพีชคณิต 

   2.4 ความสามารถในการเปลี่ยนรูปแบบปัญหา จากแบบหนึ่งไปอีกแบบ

หนึ่ง (Ability to Transform Problem Elements from one Mode to Another )  

เป็นความสามารถในการแปลข้อความท่ีก าหนดให้เป็นข้อความใหม่หรือภาษาใหม่ 

   2.5 ความสามารถในการตดิตามแนวของเหตุผล (Ability of Follow  

a Line of Reasoning) เป็นความสามารถในการอ่าน และเข้าใจข้อความทางคณิตศาสตร์ 

ซึ่งแตกต่างไปจากความสามารถในการอ่านท่ัวๆ ไป 

   2.6 ความสามารถในการอ่านและตีความโจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

(Ability to Read and Interpret a Problem) ข้อสอบท่ีวัดความสามารถในขั้นนี้ อาจดัดแปลง

มาจากข้อสอบท่ีวัดความสามารถในขั้นอื่นๆ โดยให้นักเรียนอ่านและตีความโจทย์ปัญหา 

ซึ่งอาจอยู่ในรูปของข้อความ ตัวเลข ข้อมูลทางสถิตหิรือกราฟ 

  3. การน าไปใช้ (Application) เป็นความสามารถในการตัดสนิใจแก้ปัญหา 

ท่ีนักเรียนคุ้นเคย เพราะกับปัญหาท่ีนักเรียนพบอยู่ระหว่างเรียน หรือแบบฝึกหัดท่ีนักเรียน

ตอ้งเลือกกระบวนการแก้ปัญหา และด าเนนิการแก้ปัญหาได้โดยไม่ยาก พฤติกรรมใน

ระดับนี้แบ่งออกเป็น 4 ขั้น 

   3.1 ความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีคล้ายกับท่ีประสบอยู่ระหว่างเรียน 

(Ability to Solve Routine Problems) นักเรียนอาศัยความสามารถระดับความเข้าใจและ

เลอืกกระบวนการแก้ปัญหาจนได้ค าตอบ 

   3.2 ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Ability to Make Comparison) 

เป็นความสามารถในดา้นการค้นหาความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล 2 ชุด เพ่ือสรุปการ

ตัดสนิใจ ซึ่งในการแก้ปัญหาขั้นนี้อาจตอ้งใช้วิธีการคิดอย่างมีเหตุผล 
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   3.3 ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูล (Ability to Analyze Data) 

เป็นความสามารถในการตัดสนิใจอย่างตอ่เนื่องในการหาค าตอบ จากข้อมูลท่ีก าหนดให้ 

ซึ่งอาจตอ้งอาศัยการแยกข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง อาจจากข้อมูลท่ีไม่เกี่ยวข้อง พิจารณาว่าอะไร

คือข้อมูลท่ีต้องการเพ่ิมมีปัญหาอื่นใดบ้างท่ีอาจเป็นตัวอย่างในการหาค าตอบของปัญหาท่ี

ก าลังประสบอยู่ 

   3.4 ความสามารถในการมองเห็นแบบ ลักษณะโครงสร้างท่ีเหมือนกัน

และการสมมาตร (Ability to Recognize Patterns Isomorphism and Symmetries) เป็น

ความสามารถท่ีต้องอาศัยพฤติกรรมอย่างตอ่เนื่อง ตัง้แตก่ารระลึกถึงข้อมูลท่ีก าหนดให้ 

การเปลี่ยนรูปปัญหาการจัดกระท ากับข้อมูลและการระลึกถึงความสัมพันธ์ นักเรียนตอ้ง

ส ารวจหาสิ่งท่ีคุ้นเคยกันจากข้อมูล หรือสิ่งท่ีก าหนดจากโจทย์ปัญหาให้พบ 

  4. การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีนักเรียนไม่

เคยท าแบบฝึกหัดมาก่อน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นโจทย์พลิกแพลง แตก่็อยู่ในขอบเขตของ

เนื้อหาวิชาท่ีเรียนการแก้โจทย์ปัญหาดังกล่าว ตอ้งอาศัยความรู้ท่ีได้เรียนมา รวมท้ังความ

ริเร่ิมสร้างสรรค์ผสมผสานกันเพ่ือแก้ปัญหา พฤติกรรมในระดับนี้ถือว่าเป็นพฤติกรรมขั้น

สูงสุดของการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ซึ่งตอ้งใช้สมรรถภาพระดับสูง แบ่งเป็น 5 ขั้น ดังนี้ 

   4.1 ความสามารถในการแก้ปัญหาท่ีไม่เคยประสบมาก่อน (Ability to 

Solve Problems) เป็นค าถามท่ีซับซ้อนไม่มีแบบฝึกหัด หรือตัวอย่างท่ีไม่เคยเห็นมาก่อน 

นักเรียนตอ้งอาศัยความคิดสร้างสรรค์ ผสมผสานกับความเข้าใจมโนมติ นยิาม ตลอดจน

ทฤษฏีต่างๆ ท่ีเรียนมาอย่างดี 

   4.2 ความสามารถในการค้นหาความสัมพันธ์ (Ability to Discover 

Relationships) เพ่ือความสามารถในการจัดส่วนตา่งๆ ท่ีโจทย์ก าหนดให้ใหม่ แล้วสร้าง 

ความสัมพันธ์ขึ้นมาใหม่เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาแทนการจ าความสัมพันธ์เดิมท่ีเคยพบ

มาแล้ว 

   4.3 ความสามารถในการสร้างข้อพิสูจน์ (Ability to Solve Construct 

Proofs) เป็นความสามารถท่ีควบคุมกับความสามารถในการสร้างภาษาเพ่ือยืนยันข้อความ

ทางคณิตศาสตร์อย่างสมเหตุสมผล โดยอาศัยนยิาม สัจพจน์ และทฤษฎีต่างๆท่ีเรียน

มาแล้วมาพิสูจนโ์จทย์ปัญหาท่ีไม่เคยพบมาก่อน 

   4.4 ความสามารถในการวิพากษ์วิจารณ์ข้อพิสูจน์ (Ability to Criticize 

Proofs) เป็นความสามารถท่ีควบคู่กับความสามารถในการสร้างข้อพิสูจน์ อาจเป็น
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พฤติกรรมท่ีมีความซับซ้อนนอ้ยกว่าพฤติกรรมในการสร้างข้อพิสูจน์ พฤติกรรมในขั้นนี้

ตอ้งการให้นักเรียนสามารถตรวจสอบข้อพิสูจนว์่าถูกตอ้งหรือไม่ 

   4.5 ความสามารถในการสร้างสูตร และทดสอบความถูกตอ้ง ให้มีผล

ใช้ได้ในกรณี (Ability to Formulate and Validate Generalizations) เป็นความสามารถใน

การค้นพบสูตรหรือกระบวนการแก้ปัญหา และพิสูจนว์่าใช้ในกรณีท่ัวไปได้ 

  ดังนัน้สรุปว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง คุณลักษณะทางด้าน

ความรู้ ความเข้าใจความสามารถ และทักษะทางด้านวิชาการท่ีเกิดจากบุคคลท่ีได้รับการ

เรียนการสอน ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในด้านตา่งๆ ของสมรรถภาพทาง

สมอง เช่น ระดับสตปัิญญา 
 

 2. สาเหตุท่ีท าให้เกิดปัญหาต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

  1. สาเหตุของการสอบตกและการออกจากโรงเรียนของนักเรียนในระดับ 

ประถมศกึษา ซึ่ง เรวัต และคุปตะ (วัชรี บุรณสิงห์ และนริมล ศตวุฒิ, 2542, หนา้ 432,  

อ้างอิงมาจาก Rawat and Cupta, 1970, pp. 7-9) ได้กล่าวว่า มาจากสาเหตุหลาย

ประการ ได้แก่ 

   1.1  นักเรียนขาดความรู้สกึในการมีสว่นร่วมกับโรงเรียน 

   1.2  ความไม่เหมาะสมของการจัดเวลาเรียน 

   1.3  ผู้ปกครองไม่เอาใจใส่ในการศกึษาของบุตร 

   1.4  นักเรียนมีสุขภาพไม่สมบูรณ์ 

   1.5  ความยากจนของผู้ปกครอง 

   1.6  ประเพณีทางสังคม 

   1.7  โรงเรียนไม่มีการปรับปรุงท่ีดี 

   1.8  การสอบตกซ้ าชั้น เพราะระบบการวัดผลไม่ดี 

   1.9  อายุนอ้ยหรือมากเกินไป 

   1.10  สาเหตุอื่นๆ เช่น การคมนาคมไม่สะดวก อพยพย้ายท่ีอยู่ เป็นตน้ 

  2. ส าหรับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนวิชาคณิตศาสตร์ วัชรี บุรณสิงห์ (2542,  

หนา้ 435) เสนอว่า มีลักษณะดังนี้ 

   2.1 ระดับสตปัิญญา (I.Q.) อยู่ระหว่าง 75-90 และคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางคณิตศาสตร์จะต่ ากว่าเปอร์เซ็นต์ไทล์ท่ี 30 

   2.2 อัตราการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์จะต่ ากว่านักเรียนคนอื่นๆ 
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   2.3 มีความสามารถทางการเรียนต่ า 

   2.4 จ าหลักเกณฑ์หรือความคิดรวบยอดเบ้ืองตน้ทางคณิตศาสตร์ท่ีเรียน

ไปแล้วไม่ได้ 

   2.5 มีปัญหาในการใช้ถ้อยค า 

   2.6 มีปัญหาในการหาความสัมพันธ์ของสิ่งตา่งๆ และการสรุปเป็น

หลักเกณฑ์ท่ัวไป 

   2.7 มีพ้ืนฐานความรู้ทางคณิตศาสตร์นอ้ย สังเกตจากการสอบตกทาง

คณิตศาสตร์บ่อยคร้ัง 

   2.8 มีเจตคตท่ีิไม่ดตีอ่โรงเรียน โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์ 

   2.9 มีความกดดันและสับสนตอ่ความล้มเหลวทางด้านการเรียนของ

ตนเองและบางคร้ังรู้สกึดูถูกตนเอง 

   2.10 ขาดความเชื่อม่ันในตนเอง 

    1. อาจมาจากสภาพครอบครัวท่ีมีสภาพแวดล้อมแตกต่างกันมาก 

    2. ขาดทักษะในการฟังและไม่มีความตัง้ใจเรียน หรือมีความตัง้ใจ

เรียนเพียงชั่วระยะเวลาสั้น 

    3. มีข้อบกพร่องด้านสุขภาพ เช่น สายตาไม่ปกติ มีปัญหาด้านการฟัง

และข้อบกพร่องทางทักษะการใช้มือ 

    4. ไม่ประสบผลส าเร็จในด้านการเรียนท่ัวๆ ไป 

    5. ขาดความสามารถในการแสดงออกทางค าพูด ซึ่งท าให้ไม่สามารถ

ใช้ค าถามท่ีแสดงให้เห็นว่าตนเองยังไม่เข้าใจในการเรียนนัน้ๆ 

    6. มีวุฒิภาวะค่อนข้างต่ าท้ังด้านอารมณ์ และสังคมจากการได้ศึกษา

เอกสารข้างตน้จะพบว่า สาเหตุท่ีท าให้เกิดปัญหาตอ่การเรียนคณิตศาสตร์และมีผลต่อ

สัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ การจัดการเรียนการสอน และการสร้างให้เกิดทัศนคติ 

ความรู้สกึของความรับผิดชอบตอ่การมีสว่นร่วมในกิจกรรมต่างๆ ซึ่งเป็นหนา้ท่ีของครูท่ีจะ

จัดหาวิธีท่ีเหมาะสมมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลท่ีดย่ิีงขึน้  
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 3. องค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 เพรสคอตต์ (Orescott, 1961, p. 14 อ้างถึงใน จิรัชญา ทิขัตติ, 2550, หนา้ 42) 

ได้ศึกษาเกี่ยวกับการเรียนของนักเรียนและสรุปผลการศกึษาว่า องค์ประกอบท่ีมีอิทธิพล

ตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท้ังในและนอกห้องเรียน ดังนี้ 

  1. องค์ประกอบทางด้านร่างกาย ได้แก่ อัตราการเจริญเตบิโตของร่างกาย

สุขภาพ ทางด้านร่างกาย ข้อบกพร่องทางกาย และบุคลิกท่าทาง 

  2. องค์ประกอบทางความรัก ได้แก่ ความสัมพันธ์ของบิดามารดา 

ความสัมพันธ์ของบิดามารดาของลูก ความสัมพันธ์ระหว่างลูกๆ ด้วยกัน และความสัมพันธ์

ระหว่างสมาชิกท้ังหมดในครอบครัว 

  3. องค์ประกอบทางวัฒนธรรมและสังคม ได้แก่ ขนบธรรมเนยีมประเพณี

ความเป็นอยู่ของครอบครัว สภาพแวดล้อมทางบ้าน การอบรมทางบ้าน  

และฐานะทางบ้าน 

  4. องค์ประกอบทางความสัมพันธ์ในเพ่ือนวัยเดียวกัน ได้แก่ ความสัมพันธ์

ของนักเรียนกับเพ่ือนวัยเดียวกันท้ังท่ีบ้านและท่ีโรงเรียน 

  5. องค์ประกอบทางการพัฒนาแห่งตน ได้แก่ สตปัิญญา ความสนใจ เจต

คตขิองนักเรียนตอ่การเรียน 

  6. องค์ประกอบทางการปรับตน ได้แก่ ปัญหาการปรับตน  

การแสดงออกทางอารมณ์ 

 แคร์รอล (Carroll, 1963, pp. 723-733 อ้างถึงใน วัชรี บุรณสิงห์ และนริมล 

ศตวุฒิ, 2542, หนา้ 432) ได้เสนอความคิดเกี่ยวกับอิทธิพลขององค์ประกอบต่างๆ ท่ีมี

อิทธิพลตอ่ระดับผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนโดยครู นักเรียนและหลักสูตรมาเป็นองค์ประกอบท่ี

ส าคัญ โดยเชื่อว่าเวลาและคุณภาพของการสอนมีผลโดยตรงตอ่ปริมาณความรู้ท่ีนักเ รียน

ได้รับ ดังนัน้ จึงกล่าวได้ว่ามีองค์ประกอบหลายประการท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ท้ังทางตรงและทางอ้อม และองค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีจะท าให้ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนโดยตรงคือ วิธีการสอนของครู 

 

 4. การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นการวัดดูว่า นักเรียนมีพฤติกรรมตา่งๆ 

ตามท่ีก าหนดไว้ในจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนมากนอ้ยเพียงใด เป็นการตรวจสอบ
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การเปลี่ยนแปลงในดา้นต่างๆ ของสมรรถภาพทางสมอง ซึ่งเป็นผลจากการได้รับการ

ฝึกฝนอบรมในช่วงท่ีผ่านมา การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสามารถวัดได้ 2 แบบ ตาม

จุดมุ่งหมายและลักษณะวิธีสอน ดังนี้ 

  1. การวัดด้านปฏิบัติ เป็นการตรวจสอบระดับความสามารถในการปฏิบัติ

หรือทักษะของผู้เรียน โดยมุ่งเนน้ให้นักเรียนแสดงความสามารถในรูปของการ 

กระท าจริง 

  2. การวัดด้านเนื้อหา เป็นการตรวจสอบความสามารถเกี่ยวกับเนื้อหาวิชา

อันเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียนรวมถึงพฤติกรรมทางความสามารถด้านต่างๆ 

สามารถวัดได้โดยใช้ ข้อสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

 สรุปได้ว่าในการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในแตล่ะวิชานัน้สามารถวัดได้  

2 แบบ คือ การวัดด้านการปฏิบัตแิละการวัดด้านเนื้อหาตามจุดมุ่งหมายและลักษณะของ 

วิธีสอน 
 

 5. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ความหมายท่ัวไปของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ มีบุคคลหลายท่านท่ีให้

ความหมายค านยิามไว้เช่น 

  Ross และ Stanley (Ross and Stanley, 1967, unpaged อ้างถึงใน  

เยาวดี วิบูลย์ศรี, 2548, หนา้ 16) ได้เสนอความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 

หมายถึงแบบทดสอบท่ีใช้วัดความสามารถทางวิชาการ เช่น แบบทดสอบวิชาเลขคณิต 

  เยาวดี วิบูลย์ศรี (2548, หนา้ 16) ได้เสนอไว้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิมี

ความมุ่งหมายท่ีส าคัญ คือแบบทดสอบท่ีใช้วัดผลการเรียนรู้ดา้นเนื้อหาวิชา และทักษะ

ตา่งๆ ของแตล่ะสาขาวิชา โดยเฉพาะอย่างย่ิงสาขาวิชาท้ังหลายท่ีได้จัดสอนในระดับชั้น

ตา่งๆ ของแตล่ะโรงเรียน 

  ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2538, หนา้ 171) ได้เสนอแนวคิดว่า 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นแบบทดสอบท่ีวัดความรู้ของนักเรียนท่ีได้เรียน

มาแล้วซึ่งมักจะเป็นข้อค าถามให้นักเรียนตอบด้วยดินสอและกระดาษ (Pencil and Paper) 

กับให้นักเรียนปฏิบัติจริง (Performance Test) แบบทดสอบประเภทนี้แบ่งได้เป็น 2 พวก  

คือ แบบทดสอบท่ีครูสร้างขึน้กับแบบทดสอบมาตรฐาน 
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   1. แบบทดสอบของครู หมายถึง ชุดของข้อค าถามท่ีครูเป็นผู้สร้างขึน้ 

ซึ่งเป็นค าถามท่ีถามเกี่ยวกับความรู้สกึท่ีนักเรียนได้เรียนในห้องเรียนว่า นักเรียนมีความรู้

มากแค่ไหนบกพร่องท่ีตรงไหนจะได้สอนซ่อมเสริม หรือวัดความพร้อมท่ีขึ้นบทเรียนใหม่ 

   2. แบบทดสอบมาตรฐาน แบบทดสอบประเภทนี้สร้างขึน้จากผู้เชี่ยวชาญ

ในแตล่ะสาขาหรือจากครูท่ีสอนวิชานัน้ แตผ่่านการทดลองหาคุณภาพหลายคร้ังจนกระท่ัง

มีคุณภาพดีพอ จึงสร้างเกณฑ์ปกติของแบบทดสอบนัน้ สามารถใช้เป็นหลักและ

เปรียบเทียบผลเพ่ือประเมินค่าของการเรียนการสอนเร่ืองนั้นๆ ก็ได้ จะใช้วัดอัตราความ

งอกงามของเด็กแต่ละวัยในแตล่ะกลุ่ม 

  นอกจากนี้ บุญชม ศรีสะอาด (2545, หนา้ 53) ได้กล่าวว่าแบบวัด

ผลสัมฤทธ์ิหมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้วัดความรู้ความสามารถขอบบุคคลในด้านวิชาการ 

ซึ่งเป็นผลจากการเรียนรู้ในเนื้อหาสาระและตามจุดประสงค์ของวิชา อาจจ าแนกออกได้

เป็น 2 ประเภท คือ 

   1. แบบทดสอบอิงเกณฑ์ หมายถึง แบบทดสอบท่ีสร้างขึน้ตาม

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม มีคะแนนจุดตัดหรือคะแนนเกณฑ์ส าหรับใช้ตัดสินว่าผู้สอบมี

ความรู้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้หรือไม่ การวัดตรงจุดประสงค์คือหัวใจส าคัญของ

แบบทดสอบ 

   2. แบบทดสอบอิงกลุ่ม หมายถึงแบบทดสอบท่ีมุ่งสร้างเพ่ือวัดให้

ครอบคลุมหลักสูตร จึงสร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตร ความสามารถในการจ าแนกผู้สอน

ตามความเก่งอ่อนได้ดเีป็นหัวใจของข้อสอบในแบบทดสอบนี้ 

  จากข้อความดังกล่าวสรุปว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

หมายถึงแบบทดสอบท่ีสร้างขึน้ เพ่ือใช้วัดความรู้ ทักษะ ความสามารถของแตล่ะบุคคล  

ซึ่งเป็นผลมาจากการเรียนรู้ในเนื้อหาวิชาท่ีสอนนัน้ 
   

 6. การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ เป็น

แบบทดสอบอิงเกณฑ์ บุญชม ศรีสะอาด (2545, หนา้ 59-61) กล่าวว่า ถึงการสร้างแบ

ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบอิงเกณฑ์ ด าเนนิตามขั้นตอนตอ่ไปนี้ 

  1. วิเคราะห์จุดประสงค์ เนื้อหาขั้นแรกจะตอ้งท าวิเคราะห์ดูเนื้อหาท่ีต้องการ

ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และท่ีจะตอ้งวัด แตล่ะหัวข้อตอ้งให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมหรือ

สมรรถภาพอะไรก าหนดออกมาชัดเจน 
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  2. ก าหนดพฤติกรรมย่อยท่ีออกข้อสอบ จะพิจารณาว่าจะวัดพฤติกรรมย่อย

อะไรบ้าง อย่างละกี่ข้อ พฤติกรรมย่อยดังกล่าว คือจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมนั่นเอง เม่ือ

ก าหนดจ านวนข้อท่ีต้องการจริงเสร็จแล้ว ตอ้งพิจารณาว่าจะออกข้อสอบเกินเท่าใด ท้ังนี้

หลังจากท่ีน าไปทดลองใช้ และวิเคราะห์คุณภาพของข้อสอบรายข้อ แล้วจะตอ้งตัดข้อท่ีมี

คุณภาพไม่เข้าเกณฑ์ออกข้อสอบท่ีเหลือจะได้ไม่น้อยกว่าจ านวนตอ้งการจริง 

  3. ก าหนดรูปแบบของข้อสอบและศึกษาวิธีการเขียนข้อสอบ ขั้นตอนนี้

เหมือนขั้นตอนท่ี 2 ของการวางแผนสร้างแบบอิงกลุ่มทุกประการ คือตัดสนิใจว่าจะใช้ข้อ

ค าถามรูปแบบใดและศกึษาวิธีเขียนข้อสอบ เพ่ือน าไปใช้ในการเขียนข้อสอบ 

  4. เขียนข้อสอบลงมือเขียนข้อสอบ ตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม  

ตามตารางท่ีก าหนดจ านวนข้อสอบของแต่ละจุดประสงค์เชิงพฤตกิรรมและใช้รูปแบบ

เทคนคิการเขียนตามท่ีศึกษา 

  5. ตรวจทานข้อสอบน าข้อสอบท่ีเขียนเสร็จแล้วมาตรวจทานอีกคร้ังโดย

พิจารณาความถูกตอ้งตามหลักวิชา ภาษาท่ีใช้เขียนมีความชัดเจน เข้าใจง่ายหรือไม่  

ตัวถูกตัวลวง 

  6. ให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา น าจุดประสงค์เชิง

พฤติกรรมและข้อสอบท่ีวัดแตล่ะจุดประสงค์ไปให้ผู้ เชี่ยวชาญด้านการวัดผลและด้าน

เนื้อหาจ านวนไม่ต่ ากว่า 3 คน พิจารณาข้อสอบว่ามีความตรงกับจุดประสงค์หรือ 

ไม่ควรพิจารณาให้เหมาะสม 

  7. พิมพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง น าข้อสอบท้ังหมดท่ีผ่านการพิจารณาว่า

เหมาะสมเข้าเกณฑ์ในขั้นท่ี 6 มาพิมพ์เป็นแบบทดสอบ มีค าชี้แจงเกี่ยวกับแบบทดสอบ วิธี

ตอบจัดวางรูปแบบการพิมพ์ให้เหมาะสม 

  8. ทดลองใช้ วิเคราะห์คุณภาพ และปรับปรุง 

  9. พิมพ์แบบทดสอบฉบับจริง 

 เยาวดี วิบูลย์ศรี (2548, หนา้ 178-179) ได้เสนอวิธีการสร้างแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธ์ิไว้ว่า การสร้างแบบทดสอบจะตอ้งมีวิธีการเตรียมตัว การวางแผนเพ่ือให้

แบบทดสอบดังกล่าวมีกลุ่มตัวอย่างของพฤติกรรมท่ีตอ้งการวัดได้อย่างเด่นชัด ซึ่งจะตอ้ง

อาศัยกลวิธีในการสร้างแบบทดสอบ สามารถแบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอนดังนี้ 

  ขั้นท่ี 1 ก าหนดวัตถุประสงค์ท่ัวไปของการสอบให้อยู่ในรูปของวัตถุประสงค์

เชิงพฤติกรรมโดยระบุเป็นข้อๆ และให้วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมเหล่านัน้สอดคล้องกับ

เนื้อหาสาระท้ังหมดท่ีจะท าการทดสอบด้วย 
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  ขั้นท่ี 2 ก าหนดโครงเร่ืองของเนื้อหาสาระท่ีจะท าการทดสอบให้ครบถ้วน 

  ขั้นท่ี 3 เตรียมตารางเฉพาะหรือผังของแบบทดสอบเพ่ือแสดงถึงน้ าหนัก 

ของเนื้อหาวิชาแตล่ะส่วน และพฤติกรรมตา่งๆ ท่ีต้องการทดสอบให้เด่นชัด สั้น กะทัดรัด 

และมีความชัดเจน 

  ขั้นท่ี 4 สร้างข้อกระทงท้ังหมดท่ีต้องการจะทดสอบให้เป็นไปตามสัดส่วน 

ของน้ าหนักท่ีระบุไว้ในตารางเฉพาะ 
 

 7. คุณลักษณะแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดี 

 ชวาล แพรัตกุล (2552, หนา้ 123-136) กล่าวถึง คุณลักษณะของแบบทดสอบ

ท่ีดไีว้ดังนี้ 

  1. ตอ้งเท่ียงตรง (Validity) หมายถึง คุณสมบัตท่ีิท าให้ผู้ใช้บรรลุถึง

วัตถุประสงค์แบบทดสอบท่ีมีความเท่ียงตรงสูงคือ แบบทดสอบท่ีสามารถท าหน้าท่ีวัดสิ่งท่ี

เราจะวัดได้อย่างถูกตอ้งเหมาะสมตามความมุ่งหมาย 

  2. ตอ้งยุตธิรรม (Fair) คือโจทย์ค าถามท้ังหลายไม่มีช่องทางแนะให้เด็กเดา

ค าตอบได้ไม่เปิดโอกาสให้เด็กเกียจคร้านท่ีจะดูต าราแตต่อบได้ดี 

  3. ตอ้งถามลึก (Searching) วัดความลึกซึ้งของวิทยาการตามแนวดิ่ง

มากกว่าการวัดตามแนวกว้างว่ารู้มากน้อยเพียงใด 

  4. ตอ้งย่ัวยุเป็นเย่ียงยาง (Exemplary) ค าถามมีลักษณะท้าทายชักชวนให้คิด

เด็กสอบแล้วมีความอยากรู้มากน้อยเพียงใด 

  5. ตอ้งจ าเพาะเจาะจง (Definite) เด็กอ่านค าถามแล้วตอ้งเข้าใจแจ่มชัดว่า

ครูถามถึงอะไรหรือให้คิดอะไร ไม่ถามคลุมเครือ 

  6. ตอ้งเป็นปรนัย (Objectivity) หมายถึง สมบัติ 3 ประการคือ แจ่มชัดใน

ความหมายของค าตอบ แจ่มชัดในวิธีตรวจหรือมาตรฐานการให้คะแนน แจ่มชัดในการแปล

ความหมายของข้อความ 

  7. ตอ้งมีประสิทธิภาพ (Efficiency) สามารถให้คะแนนท่ีเท่ียงตรงและเชื่อถือ

ได้มากท่ีสุดภายในเวลา แรงงาน และเงินนอ้ยท่ีสุดดว้ย 

  8. ตอ้งยากพอเหมาะ (Difficulty) 

  9. ตอ้งมีอ านาจจ าแนก (Discrimination) สามารถแยกเด็กออกเป็นประเภท

ได้ทุกระดับตัง้แตอ่่อนสุดถึงเก่งสุด 
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  10. ตอ้งเชื่อม่ันได้ (Reliability) ข้อสอบนัน้สามารถให้คะแนนได้คงท่ีแนน่อน

ไม่แปรผัน 

 เยาวดี วิบูลย์ศรี (2548, หนา้ 225-227) กล่าวถึง คุณลักษณะของ

แบบทดสอบหลายตัวเลือกท่ีดไีว้ดังนี้ 

  1. ข้อค าถามท่ีเป็นสว่นน านัน้ควรใช้ภาษากะทัดรัด ชัดเจน ได้ใจความและ

เร่ืองท่ีถามควรเป็นเร่ืองท่ีส าคัญเพียงเร่ืองเดียวในแตล่ะข้อ 

  2. ข้อค าถามควรใช้ข้อความในเชิงบวก หลีกเลี่ยงการใช้ข้อความในเชิง

ปฏิเสธแตถ่้าจ าเป็นตอ้งใช้ ควรขีดเส้นใตห้รือเขียนเป็นตัวเนน้ค าท่ีเป็นปฏิเสธ เพ่ือให้เห็นได้

ชัดเจน 

  3. ข้อกระทงแตล่ะข้อควรเป็นอิสระหรือแยกขาดจากกัน ไม่ขึ้นกับข้ออื่นๆ 

ในแบบทดสอบนัน้ๆ 

  4. ถ้าข้อค าถามข้อดีท่ีต้องอาศัยกราฟ ตารางและอื่นๆ ตัวค าถามและ

ตัวเลือกจะตอ้งหาจากข้อมูลหรือมีความเกี่ยวเนื่องกับข้อมูลท่ีมาจากราฟหรือตาราง 

  5. ตัวเลือกท่ีถูกควรเป็นค าตอบท่ีสมบูรณ์ท่ีสุดและจะต้องระวังว่า  

มีตัวเลือกท่ีเป็นค าตอบเพียงตัวเดียวเท่านัน้ 

  6. ค าท่ีจะให้ความหมาย ควรให้อยู่ในตัวค าถาม ส่วนค าก าจัดความให้ยู่ใน

ตัวเลือก 

  7. ควรหลีกเลี่ยงการใช้ตัวเลอืกประเภทถูกทุกข้อหรือถูกทุกข้อท่ีกล่าวมา 

หรือค าตอบถูกไม่ได้ให้ไว้ 

  8. การเขียนค าถามจะตอ้งระวังไม่ให้ค าตอบของข้อหนึ่ง มาจากค าถามอีก

ข้อหนึ่ง 

  9. ลักษณะของข้อค าถามจะตอ้งไม่ก่อให้เกิดการชี้แนะค าตอบ 

  10. การจัดเรียงต าแหนง่ตัวเลอืกท่ีถูกของข้อต่างๆ ควรจะอยู่ใน 

ลักษณะสุ่ม 

  11. ตัวเลือกท่ีถูกควรจะกระจายไปยังล าดับท่ี ก ข ค ง หรือ จ ในสัดสว่นท่ี

ไม่ต่างกันมากนัก 

  12. การจัดเรียงข้อกระทง และการด าเนนิการจัดพิมพ์ควรอยู่ใน 

รูปแบบเดียวกัน 
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  13. ข้อค าถามข้อหนึ่งควรจะสิน้สุดลงในหนา้เดียวกัน ไม่ควรท่ีจะมีค าถาม

และตัวเลอืกข้อเดียวกันไปอยู่แยกไปคนละหนา้ เพราะจะท าให้ผู้ตอบสับสน 

 สรุปได้ว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หมายถึง คุณลักษณะทางด้านความรู้ 

ความเข้าใจ ความสามารถ และทักษะทางด้านวิชาการท่ีเกิดจากบุคคลท่ีได้รับการเรียน

การสอน ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในด้านตา่งๆ ของสมรรถภาพทางสมอง  

เช่น ระดับสตปัิญญา และองค์ประกอบท่ีมีอิทธิพลตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

ประกอบด้วย 1) องค์ประกอบทางด้านร่างกาย 2) องค์ประกอบทางด้านความรัก  

3) องค์ประกอบทางวัฒนธรรมและสังคม 4) องค์ประกอบทางความสัมพันธ์ในเพ่ือนวัย

เดียวกัน 5) องค์ประกอบทางการพัฒนาแห่งตน และ 6) องค์ประกอบทางการปรับตัว  

มีองค์ประกอบหลายอย่างท่ีมีผลตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท้ังทางตรงและทางอ้อม  

และองค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีจะท าให้ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางกาเรียนโดยตรงคือ วิธีการสอน

ของครู ในการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในแตล่ะวิชานัน้สามารถวัดได้ 2 แบบคือการวัด

ด้านการปฏิบัตแิละการวัดด้านเนื้อหาตามจุดมุ่งหมายและลักษณะของวิธีสอน และในการ

วิจัยคร้ังนี้ได้สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางเรียนท้ังหมด 30 ข้อ 
 

ความรับผิดชอบ 
 

 1.  ความหมายของความรับผิดชอบ 

 ศริินันท์  วรรัตนกิจ (2545, หนา้ 13) ได้กล่าวไว้ว่า ความรับผิดชอบคือ  

การท่ีบุคคลประพฤติปฏิบัตงิานต่างๆ ด้วยความเต็มใจเอาใจใส่ ระมัดระวังท่ีจะท างานและ

ตดิตามผลงานท่ีท าไปแล้วเพ่ือปรับปรุงแก้ไขให้ส าเร็จลงด้วยดี ยอมรับในสิ่งท่ีตนเองกระท า

ลงไปท้ังในดา้นท่ีเป็นผลดี ผลเสีย อีกท้ังยังไม่ปัดภาระหนา้ท่ีของตนให้แก่ผู้อื่น 

 เอกวิทย์  โทปุรินทร์ (2546, หนา้ 48-49) ได้สรุปไว้ว่า ความรับผิดชอบเป็น

ความสนใจความมุ่งม่ันตัง้ใจท่ีจะท างานดว้ยความรู้สึกผูกพัน มีความพากเพียร  

และละเอียดรอบคอบโดยแสดงออกในรูปแบบของการปฏิบัตงิานท่ีได้รับมอบหมายจนเป็น

ผลส าเร็จด้วยความเต็มใจ ปฏิบัตตินดว้ยความระมัดระวัง เอาใจใส่ ขยันหม่ันเพียร อดทน

ตอ่อุปสรรค มีการตดิตามผลงานท่ีท าไปแล้ว เพ่ือปรับปรุงแก้ไขให้ดย่ิีงขึน้ ยอมรับในสิ่งท่ี

ตนกระท าไปท้ังในดา้นท่ีเป็นผลดีและผลเสีย 
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 ทิพวรรณ  ดีแดง (2546, หนา้ 55) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง 

ลักษณะนสิัยของบุคคลท่ีมีความสนใจ มีความมุ่งม่ันตัง้ใจจริงท่ีจะปฏิบัติภารกิจต่างๆ ตาม

หนา้ท่ีท่ีได้รับมอบหมายและปฏิบัตดิ้วยความขยันหม่ันเพียร อดทนตอ่อุปสรรคท่ีเกิดขึน้

และพยายามท าอย่างเต็มความสามารถ ให้งานส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี มีประสิทธิภาพ และมี

การตดิตามผลงาท่ีท าไปแล้ว เพ่ือปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัตงิานให้ดีย่ิงขึน้ ยอมรับในสิ่งท่ี

ตนเองกระท าท้ังในดา้นท่ีเป็นผลดีและผลเสีย 

 พิไลลักษณ์  ทองรอด (2547, หนา้ 26) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบ คือ  

การแสดงออกของบุคคลในลักษณะของการมีความตัง้ใจท่ีจะปฏิบัติหนา้ท่ีท่ีได้รับ

มอบหมายด้วยความเอาใจใส่และเต็มความสามารถ ตดิตามผลงานท่ีได้ท าแล้ว  

เพ่ือปรับปรุงแก้ไขให้เป็นผลส าเร็จยอมรับผลการกระท าในการปฏิบัตงิานของตนเอง 

ท้ังด้านดแีละไม่ดตีลอดจนตรงตอ่เวลา 

 สุวารินทร์  โรจนข์จรนภาลัย (2547, หนา้ 11) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบด้าน

การเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียนปฏิบัตหิน้าท่ีในด้านการเรียนด้วยความตัง้ใจและเอาใจใส่ 

มีความขยันหม่ันเพียรอดทนไม่ย่อท้อตอ่อุปสรรค รู้จักวางแผนการท างาน และแบ่งเวลาใน

การเรียน มีความละเอียดรอบคอบ การเข้าห้องเรียนตรงเวลา การปรึกษาครูเม่ือมีปัญหา

ด้านการเรียน การส่งงานท่ีได้รับมอบหมายตรงตามเวลาท่ีก าหนด และพยายามปรับปรุง

แก้ไขการท างานให้ดขีึน้ 

 โกศล แย้มกาญจนวัฒน์ (2552, หนา้ 28) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง 

การท่ีบุคคลรับรู้ เข้าใจ สนใจและตัง้ใจปฏิบัตหิน้าท่ี มีความเพียรพยายาม และเอาใจใส่ 

เพ่ือให้เกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ มีความละเอียดรอบคอบ และยอมรับผลท่ีเกิดขึน้ไม่

ว่าจะเป็นดา้นทางบวกหรือทางลบ แลพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหนา้ท่ีท่ีได้รับให้ดีย่ิงขึน้ 

 อังคณา  บุญสีสด (2551, หนา้ 24) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง การท่ี

บุคคลรับรู้หนา้ท่ีของตน แล้วปฏิบัตติามหนา้ท่ีของตนดว้ยความตัง้ใจ มุ่งม่ัน และเอาใจใส่ 

ปฏิบัตหินา้ท่ีเต็มความสามารถ มีความขยันหม่ันเพียร ละเอียดรอบคอบ พิจารณาหา

เหตุผลในการท างาน เพ่ือปรับปรุงแก้ไขในสว่นท่ีไม่ดีให้ดขีึ้น ปฏิบัตงิานอย่างมีจุดหมาย 

เพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายและยอมรับผลกระท าไม่ว่าจะเป็นผลดีหรือผลเสีย 

และพร้อมจะปรับปรุงแก้ไขให้ดี ย่ิงขึน้ 

 จากความหมายของความรับผิดชอบท่ีได้กล่าวมาข้างตน้ สรุปได้ว่า 

ความรับผิดชอบ หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนท่ีแสดงออกในการเรียนดว้ยความตัง้ใจ 
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และเอาใจใส่ตอ่การเรียน รู้จักการวางแผนการท างาน ตรงตอ่เวลา รู้หนา้ท่ีและท าหนา้ท่ี

จนสุดความสามารถ ส่งงานท่ีได้รับมอบหมายตรงตามเวลาท่ีก าหนด เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

ศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเตมิจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ แก้ไขข้อบกพร่องในการเรียนและ

ปรับปรุงการเรียนให้ดขีึน้ เพ่ือให้ประสบผลส าเร็จในการเรียน 

    

 2. ความส าคัญของความรับผิดชอบ 

 นักการศกึษาได้กล่าวถึงความส าคัญของความรับผิดชอบดังนี้  

  ทิศนา  แขมมณี และคณะ (2546, หนา้ 3) ได้กล่าวไว้ว่า การท่ีบุคคลจะ

พ่ึงตนเองได้น้ัน บุคคลจะตอ้งเป็นผู้มีความรับผิดชอบในตนเอง หากบุคคลขาดความ

รับผิดชอบในตนเองแล้วก็จะขาดจิตส านกึในการพ่ึงตนเอง 

  สุวารินทร์  โรจนข์จรนภาลัย (2547, หนา้ 11) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบ

เป็นสิ่งส าคัญและจ าเป็นตอ้งปลูกฝังหรือเสริมสร้างให้กับผู้เรียน ท้ังนี้เพราะบุคคลท่ีมีความ

รับผิดชอบจะมีความเพียรพยายาม อดทน และตัง้ใจท างานให้ส าเร็จตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 

เพ่ือเกิดความก้าวหนา้ตอ่ตนเองและสังคม 

  อารีย์รัฐ เล็กโล่ง (2548, หนา้ 25) ได้กล่าวว่า ความรับผิดชอบมี

ความส าคัญอย่างมากโดยเฉพาะนักเรียนท่ีต้องการมีการปลูกฝังให้เกิดขึน้ เพราะการท่ี

นักเรียนจะประสบผลส าเร็จหรือล้มเหลวในการเรียนหรือการท างานใดๆ นัน้ ก็ขึน้อยู่กับ

ความรับผิดชอบเป็นส าคัญ เนื่องจากความรับผิดชอบเป็นพ้ืนฐานส าคัญท่ีมีสว่นในการ

ก าหนดอนาคตของแตล่ะบุคคล 

  ภาวิณี  โสธายะเพ็ชร (2549, หนา้ 68) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบมี

ความส าคัญตอ่บุคคลในฐานะเป็นคุณธรรมพืน้ฐานของมนุษย์ บุคคลใดมีความรับผิดชอบ

ตอ่ตนเอง จะช่วยพัฒนาตนเองให้มีความเจริญในหน้าท่ีการงานท่ีรับผิดชอบ ได้รับการยก

ย่องสรรเสริญจากบุคคลอื่น ๆ และยังช่วยพัฒนาองค์กร หนว่ยงานหรือสังคมท่ีตนอยู่

อาศัยมีความม่ันคงเจริญก้าวหนา้พร้อมท่ีจะเผชิญตอ่ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ได้เป็น

อย่างดี 

  กันยา พลายมี (2549, หนา้ 12) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบมีความส าคัญ

ตอ่บุคคลนัน้ การปลูกฝังลักษณะนสิัยให้เป็นพลเมืองดี ช่วยให้สังคมมีระเบียบวินัยและสงบ

สุข หากขาดความรับผิดชอบจะท าให้ชีวิตล้มเหลวท้ังด้านการงาน และครอบครัวรวมไปถึง

ประเทศชาติ 
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  อังคณา  บุญสีสด (2551, หนา้ 27) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบเป็นสิ่ง

ส าคัญอย่างย่ิง เพราะบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบจะมีความเพียรพยายาม อดทน ตัง้ใจ

ท างานให้ส าเร็จตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ อีกท้ังลักษณะนสิัยและทัศนคตขิองบุคคลท่ีมีความ

รับผิดชอบ เป็นเคร่ืองผลักดันให้บุคคลปฏิบัติตามระเบียบ เคารพสิทธิผู้อื่น ท าตามหนา้ท่ี

ของตนและมีความซื่อสัตย์สุจริต อีกท้ังความรับผิดชอบยังเป็นสิ่ง ท่ีเกือ้หนุนให้บุคคล

ปฏิบัตงิานสอดคล้องกับกฎจริยธรรมและหลักเกณฑ์ของสังคม ถ้าบุคคลในสังคมมีความ

รับผิดชอบ จะช่วยให้สังคมมีความสงบสุข ความเจริญก้าวหนา้ ปัญหาสังคมก็จะลด

นอ้ยลง ดังนัน้จึงจ าเป็นอย่างย่ิงท่ีจะตอ้งพัฒนาความรับผิดชอบให้เกิดขึน้กับทุกคนใน

สังคม 

  รัตนาภรณ์ กุมผัน (2553, หนา้ 59) ได้กล่าวว่า ความรับผิดชอบเป็น

ลักษณะของบุคคลท่ีเป็นพลเมืองท่ีด ี ซึ่งความรับผิดชอบเป็นสว่นประกอบท่ีส าคัญในการ

ด ารงชีวิตของสังคม ความเป็นคนดมีีความรับผิดชอบนี้ เป็นลักษณะท่ีจะช่วยให้การอยู่

ร่วมกันในสังคมเป็นไปด้วยความราบร่ืนสงบสุข นอกจากนั้น ความรับผิดชอบยังเป็น

คุณธรรมท่ีส าคัญในการพัฒนาประเทศดว้ย 

  จากความส าคัญของความรับผิดชอบท่ีได้กล่าวมาข้างตน้ สรุปได้ว่า  

ความรับผิดชอบเป็นสิ่งส าคัญอีกอย่างหนึ่งในการด ารงชีวิต เพราะถ้าบุคคลใดมีความ

รับผิดชอบ ท าตามหนา้ท่ีของตน ก็จะท าให้เกิดความก้าวหน้าตอ่ตนเองและสังคม 
 

 3. ประเภทของความรับผิดชอบ 

 มีผู้จัดแบ่งประเภทความรับผิดชอบไว้หลากหลาย เช่น 

  กฤษณา พันธ์ุมวานชิ (ออนไลน,์ 2550, ไม่ปรากฏเลขหนา้) ได้กล่าวว่า 

คุณธรรมความรับผิดชอบตามแนวพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ ประกอบ

ไปด้วยคุณธรรมความรับผิดชอบในเร่ืองอื่นๆ ดังนี้ 

   1. ความรับผิดชอบกับการมีวินัย เป็นเร่ืองท่ีส าคัญ บุคคลท่ีมีหนา้ท่ี

รับผิดชอบจักต้องเป็นคนท่ี "มีวินัย" คือ การปฏิบัตติามระเบียบกฎเกณฑ์ และวิธีการท่ีได้

ก าหนดไว้ส าหรับภารกิจในบทบาทหน้าท่ีนัน้ๆ ถ้ามีการปฏิบัตติน ท่ีแตกต่างไปจากวิธีการ 

และ/หรือระเบียบกฎเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้แล้ว โอกาสท่ีจะประสบความส าเร็จในการ

ด าเนนิการย่อมมีน้อย และไม่สามารถสร้างผลลัพธ์ ให้เป็นไปตามคาดหวังไว้ในบทบาท

หนา้ท่ีน้ัน ๆ การมีวินัยจึงมักกล่าวเชื่อมโยงกับ "ความอดทน" "ความพากเพียร"  
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ท่ีจะด าเนนิการให้บังเกิดผลตามท่ีต้องการ ความหมายของ  “การมีวินัย”  จึงกินความไป

ถึงความเพียรพยายาม บากบ่ัน ตลอดจนความอดทนท่ีเกิดขึน้อย่างอยู่ตัว และจริงจัง เพ่ือให้

บังเกิดผลงานท่ีคาดหวัง 

   2. ความรับผิดชอบกับการตรงตอ่เวลา ผู้มีวินัยแล้วจะเป็นผู้ท่ี  “ตรงตอ่

เวลา”  ในการปฏิบัตงิานใดๆ ไม่ว่าจะเป็นบทบาท/ หนา้ท่ีอะไรก็ตาม จะเกี่ยวกันกับเวลา

เสมอ ท้ังแง่เวลาท่ีต้องใช้ในการท ากิจกรรม และเวลาท่ีเป็นตัวก าหนดการท างานแตล่ะขั้น 

ผู้ท่ีมีความรับผิดชอบเม่ือด าเนนิตรงตามเวลา ผลงานท่ีบังเกิดขึน้ก็จะเป็นไปตามความ

ตอ้งการท้ังในแง่ปริมาณ คุณภาพ และเวลา  

   3. ความรับผิดชอบกับความเป็นเลิศ คนท่ีมีความรับผิดชอบ จักต้องเป็น

คน ท่ีมีวิญญาณของการเรียกร้อง “ความเป็นเลิศ” (Pursuit of Excellence) จากตัวเอง 

ขณะเดียวกันต้องมีความพากเพียรพยายาม และตอ้งมี "การเสียสละ" ตัวเอง (ในรูปของ

เวลา แรงกาย พลังสมอง การพักผ่อนหย่อนใจ) กล่าวคือไม่ใช่การท างานแบบ “เช้าชาม

เย็นชาม” ท าเพ่ือให้วันและเวลาผ่านไปเร่ือยๆ เท่านัน้ แตท่ างานดว้ยความกระตอืรือร้น การ

ทุ่มเทพลังกายพลังสมอง เพ่ือให้บังเกิดผลลัพธ์ตามท่ีต้องการ ขณะเดียวกันย่อมมีโอกาสท าให้

เกิดความริเร่ิมใหม่ และการสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovation) ในบุคคลผู้น้ัน อันเป็นผลจาก

ความพยายาม การเรียกร้องความเป็นเลิศจากตัวนี้เอง ก็จัดเป็นสภาพหนึ่งของ  

“ความใฝ่ส าเร็จ” (Need for Achievement) การท่ีบุคคลยอมบากบ่ันพากเพียรเพ่ือให้ประสบ

ความส าเร็จในการด าเนนิงาน ย่อมตอ้งเรียกร้องความเป็นเลิศจากตัวเอง เพ่ือน าไปสู่

ความส าเร็จดังกล่าว 

   4. ความรับผิดชอบกับความกล้าหาญ คนท่ีมีคุณธรรมความรับผิดชอบ  

จักมี “ความกล้าหาญ” ท่ีจะด าเนนิการใดๆ โดยไม่รีรอ มีความเด็ดขาดแนว่แนใ่นการ

ตัดสนิใจอันเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบในบุคลิกของผู้ ท่ีมีความรับผิดชอบ ซึ่งตรงกัน

ข้ามกับการผัดวันประกันพรุ่ง หรือการรีรอไม่ด าเนนิการในภารกิจนัน้ๆ ด้วยความไม่กล้า

ตัดสนิใจ การด าเนนิงานไม่ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ ความกล้าหาญ จึงเป็นองค์ประกอบ

หนึ่งในคุณธรรมความรับผิดชอบท่ีส าคัญเช่นกัน 

   5. ความรับผิดชอบกับความซื่อสัตย์ ผู้ท่ีมีความรับผิดชอบในหนา้ท่ีของ

ตัวเอง และมีวินัยท่ีจะปฏิบัตติามระเบียบเกณฑ์ท่ีก าหนด กล่าวคือ การเป็นผู้ท่ีปฏิบัตตินให้

เป็นไปตามจรรยาบรรณของอาชีพหรือการงานนัน้ๆ ดังนัน้ผู้ท่ีมีความรับผิดชอบจึงอยู่ใน

สภาพท่ีซื่อสัตย์สุจริตตอ่ภาระหน้าท่ีของตนเอง ไม่ด าเนนิการอื่นใดท่ีจะผิดแผกแปลกไป
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จากแนวปฏิบัตท่ีิก าหนด โดยจรรยาบรรณของอาชีพ และการงาน ไม่หลอกลวงท้ังทางด้าน

การให้บริการ ผลผลิตท่ีมีเจตนาด าเนนิการทุจริตให้ผลผลิตมีคุณภาพต่ า ก่อให้เกิดความ

เสียหาย ขาดคุณธรรมความรับผิดชอบกับความซื่อสัตย์ เป็นเร่ืองท่ีอันตรายมาก 

   6. ความรับผิดชอบกับการค านงึถึงผู้อื่น ในการด าเนนิงานใดๆ ก็ตาม

จะตอ้งเกี่ยวข้องกับผู้อื่น การไม่สร้างภาระหรือปัญหาให้แก่ผู้อื่น โดยค านงึถึงผู้อื่น  

เป็นคุณธรรมรับผิดชอบท่ีตระหนักถึงบุคคล จะตอ้งมีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหนา้ท่ี

โดยไม่ท าให้ผู้อื่นเดอืดร้อน และกระทบกับงานท่ีกระท า 

   กรมวิชาการ (2542, หนา้ 8 – 9 อ้างถึงใน โกศล แย้มกาญจนวัฒน์ 

2552, หนา้ 31) กล่าวถึง การแบ่งความรับผิดชอบตามคู่มือการปลูกฝังและสร้างเสริม

ค่านยิมพืน้ฐาน ได้แบ่งความรับผิดชอบ ออกเป็น 4 ด้าน คือ   

    1. ความรับผิดชอบในการศกึษาเล่าเรียน หมายถึง การท่ีนักเรียน

ศกึษาเล่าเรียนจนประสบผลส าเร็จตามท่ีมุ่งหมายด้วยความขยันหม่ันเพียน อดทน เข้า

ห้องเรียน และส่งงานท่ีได้รับมอบหมายตรงตามเวลา เม่ือมีปัญหาหรือไม่เข้าใจบทเรียนก็

พยายามศกึษาค้นคว้าซักถามอาจารย์ให้เข้าใจ เม่ือท าแบบฝึกหัดก็ยอมรับว่าท าผิดแล้ว

พยายามแก้ไข ปรับปรุงให้ถูกต้องด้วยตนเอง 

    2. ความรับผิดชอบตอ่สถานศึกษา หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสว่นร่วม

ในกิจกรรมตา่งๆ ของสถานศึกษา รักษาผลประโยชน์ เกียรตยิศชื่อเสียงของสถานศึกษา 

ช่วยกันรักษาความสะอาดของสถานศึกษา ไม่ขีดเขียนโตะ๊เรียน ผนังห้อง ห้องน้ าห้องส้วม 

แตง่เคร่ืองแบบนักเรียนเรียบร้อย ไม่ทะเลาะวิวาทกับโรงเรียนอื่น คอยตักเตอืนเพ่ือนท่ีหลง

ผิดอันจะท าให้โรงเรียนเสียชื่อ เม่ือโรงเรียนตอ้งการความร่วมมือหรือความช่วยเหลอืก็เต็ม

ใจให้ความร่วมมืออย่างเต็มท่ี เข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆ ของโรงเรียนตามความสนใจ และ

ความสามารถของตนเพ่ือสร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน เช่น เป็นนักกีฬา แตง่ค าขวัญ

เรียงความ กลอน เพลง เป็นตน้ 

    3. ความรับผิดชอบตอ่ครอบครัว หมายถึง การท่ีนักเรียนมีความ

ตัง้ใจช่วยเหลืองานตา่งๆ ภายในบ้าน เพ่ือแบ่งเบาภาระซึ่งกันและกันตามความสามารถ

ของตน และรู้จักแสดงความคิดเห็น ปฏิบัตตินเพ่ือความสุขและชื่อเสียงของครอบครัว ช่วย

แก้ปัญหาการท่ีสมาชิกภายในครอบครัวไม่เข้าใจกัน เม่ือมีปัญหาก็ปรึกษาและให้พ่อแม่

ทราบปัญหาของตนทุกเร่ือง ช่วยครอบครัวประหยัดไฟฟ้า น้ า อาหาร สิ่งของเคร่ืองใช้

ภายในบ้าน 
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    4. ความรับผิดชอบตอ่สังคม หมายถึง การท่ีนักเรียนมีสว่นร่วมใน

กิจกรรมตา่งๆ ของชุมชนและสังคม บ าเพ็ญประโยชน์และสร้างสรรค์ความเจริญให้ชุมชน

อย่างเต็มความสามารถ ช่วยสอดส่องพฤติกรรมของบุคคลท่ีเป็นภัยตอ่สังคม ให้ความรู้

สนุกสนาน เพลิดเพลินแก่ประชาชนตามความสามารถของตน ช่วยคิดแก้ปัญหาตา่งๆ ของ

สังคม เช่น ความสกปรก การจาจร เสียภาษี รักษาของสาธารณะ เป็นตน้ 

   จริญญา เฉลาประโคน (2546, หนา้ 23) สรุปประเภทของความรับผิดชอบ

ได้เป็น 2 ประเภทใหญ่ๆ คือ ความรับผิดชอบตอ่ตนเองและความรับผิดชอบตอ่สังคม โดย

ความรับผิดชอบตอ่ตนเองนัน้จะเป็นเร่ืองท่ีส่งผลโดยตรงตอ่ตนเอง การดูแลสุขภาพ ความ

ปลอดภัยของตนเอง รวมถึงหนา้ท่ีการงานและการกระท า ผลการกระท าของตนเองด้วย 

ส าหรับความรับผิดชอบตอ่สังคมนัน้ จะเป็นสังคมตัง้แตก่ลุ่มเล็กๆ เช่น เพ่ือนนักเรียน 

ห้องเรียน โรงเรียน ไปจนถึงความรับผิดชอบตอ่สังคมท่ีกว้างขึน้ เช่น ชุมชน สังคม 

จนกระท่ังถึงความรับผิดชอบตอ่ประเทศชาติ 

   วะรีพร บ ารุงผล (2548, หนา้ 16-17) สรุปประเภทของความรับผิดชอบ

ได้ 6 ประเภท คือ 

    1. ความรับผิดชอบตอ่ตนเอง หมายถึง การระวังรักษาสุขภาพอนามัย

ของตนเองให้สมบูรณ์แข็งแรงและปลอดภัยจากอันตรายอยู่เสมอ ส านกึในบทบาทหนา้ท่ี

ของตนรวมถึงปฏิบัตหินา้ท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้ส าเร็จด้วยความเต็มใจและใส่ใจ ตัง้ใจ

ศกึษาเล่าเรียนหม่ันใฝ่หาความรู้ มีความตรงตอ่เวลา รู้จักประมาณการใช้จ่ายและมีความ

ประหยัด ยอมรับการกระท าของตน กล้าเผชิญความจริงและรักษาสิทธิของตน ปรับตัวเข้า

กับคนอื่นได้ด ี และยอมรับผลการกระท าของตนเอง 

    2. ความรับผิดชอบตอ่เพ่ือน หมายถึง การปฏิบัตติอ่เพ่ือนโดยเคารพ

และปฏิบัตติามกฎเกณฑ์อย่างเคร่งครัด ไม่รังแกไม่เอาเปรียบเพ่ือน พร้อมท้ังให้ความ

ช่วยเหลือในโอกาสอันควร มีความรักและความจริงใจตอ่กัน 

    3. ความรับผิดชอบตอ่ครอบครัว หมายถึง การมีความตัง้ใจท่ีจะ

ปฏิบัตตินดว้ยการเชื่อฟังค าแนะน าของบิดามารดา ช่วยเหลอืกิจกรรมในบ้านตามโอกาส

อันควรและความสามารถปฏิบัตตินเพ่ือความสุขและชื่อเสียงของครอบครัว ไม่น าความ

เดอืดร้อนมาสู่ครอบครัว ช่วยครอบครัวประหยัดค่าใช้จ่าย 

    4. ความรับผิดชอบตอ่โรงเรียน หมายถึง การมีสว่นร่วมในกิจกรรม

ตา่งๆของโรงเรียน รักษาผลประโยชน์ เกียรตยิศ ชื่อเสียงของโรงเรียน ช่วยกันรักษาความ

สะอาดของโรงเรียน และปฏิบัตตินเป็นนักเรียนท่ีดี 
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    5. ความรับผิดชอบตอ่ชุมชน หมายถึง มีสว่นร่วมในกิจกรรมตา่งๆ

ของชุมชน โดยไม่ค านงึถึงประโยชน์สว่นตัว ท าประโยชน์และความเจริญให้กับชุมชนและ

สังคมอย่างเต็มความสามารถ ช่วยคิดและแก้ปัญหาตา่งๆของชุมชนตามความสามารถ 

ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจ และช่วยดูแลรักษาสาธารณสมบัตขิองส่วนรวม 

    6. ความรับผิดชอบตอ่ประเทศชาต ิ หมายถึง การปฏิบัตหินา้ท่ี

พลเมืองท่ีด ีปฏิบัตติามกฎหมาย และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมรวมถึงทรัพยากรธรรมชาติ

ของประเทศ 

   ภาวิณี  โสธายะเพ็ชร (2549, หนา้ 65) สรุปประเภทของความ

รับผิดชอบได้ว่า ความรับผิดชอบ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 

    1. ความรับผิดชอบตอ่ตนเอง หมายถึง การรู้จักหนา้ท่ี เอาใจใส่ ให้

ความสนใจตอ่บทบาทท่ีตนได้รับ ไม่ละเลย ประพฤติปฏิบัตหินา้ท่ีของตนอย่างจริงจัง และ

เต็มท่ีไม่ว่าจะเร่ืองใดๆ ก็ตาม เช่น การเรียน การท างาน การเป็นบุตรท่ีดขีองพ่อแม่ การ

เป็นสมาชิกท่ีดขีองสังคม เป็นตน้ 

    2. ความรับผิดชอบตอ่ผู้อื่น หมายถึง การประพฤติปฏิบัตตินเองไม่ให้

ผู้อื่น และสังคมเดือดร้อนจากการกระท าของตน ในทางกลับกันต้องรู้จักหนา้ท่ีความเอาใจ

ใส่ในบทบาท หรือภารกิจท่ีได้รับจากกลุ่ม หรือสังคมท่ีตนเองมีปฏิสัมพันธ์ด้วย โดยการ

ปฏิบัตใิห้ส าเร็จตามเป้าหมายเพ่ือผลประโยชนต์อ่ส่วนรวมในฐานะเป็นสมาชิกคนหนึ่งของ

สังคม 

   กันยา พลายมี (2549, หนา้ 13) สรุปว่า ความรับผิดชอบแบ่งเป็น 2 

ประเภท คือ ความรับผิดชอบตอ่ตนเอง และความรับผิดชอบตอ่ผู้อื่นและสังคม ซึ่งความ

รับผิดชอบตอ่ตนเองนัน้เป็นความรับผิดชอบท่ีสง่ผลตอ่ตัวเองโดยตรงท้ังด้านสุขภาพ  

ความปลอดภัยและหนา้ท่ีรับผิดชอบ 

   อังคณา  บุญสีสด (2551, หนา้ 27) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบมีหลาย
ประเภท ท้ังตอ่ตนเอง ตอ่บุคคลรอบข้าง และตอ่สังคมของบุคคลนัน้ๆสังกัดอยู่ 

  จากประเภทของความรับผิดชอบท่ีกล่าวมาข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่า  

ความรับผิดชอบ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 

   1. ความรับผิดชอบตอ่ตนเอง หมายถึง การรู้จักหนา้ท่ี เอาใจใส่ต่อ

บทบาทท่ีตนได้รับ ประพฤติปฏิบัตหินา้ท่ีของตนอย่างจริงจัง และเต็มท่ีไม่ว่าจะเร่ืองใดๆ  

ก็ตาม เช่น การเรียน การท างาน การเป็นบุตรท่ีดขีองพ่อแม่ การเป็นสมาชิกท่ีดขีองสังคม  

เป็นตน้ 
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   2. ความรับผิดชอบตอ่ผู้อื่นหรือส่วนรวม หมายถึง การประพฤติปฏิบัติ

ตนเองไม่ให้ผู้อื่น และสังคมเดือดร้อนจากการกระท าของตน ตอ้งรู้จักหนา้ท่ีความเอาใจใส่

ในบทบาท หรือภารกิจท่ีได้รับจากกลุ่ม หรือสังคม โดยการปฏิบัตใิห้ส าเร็จตามเป้าหมาย

เพ่ือผลประโยชน์ตอ่ส่วนรวมในฐานะเป็นสมาชิกคนหนึ่งของสังคม และประเทศชาติ 
 

 4. ลักษณะบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบ 

 Cattell (1905, p. 49 อ้างใน รัชนี  สังข์สุวรรณ, 2547, หนา้ 19) ได้กล่าวว่า

ลักษณะของผู้รับผิดชอบ คือตรงตอ่เวลาพยายามท างานให้ส าเร็จ ตดิตามผลงานเสมอ 

ยอมรับความผิดพลาด รักษาชื่อเสียงของตน เห็นแก่ประโยชน์สว่นตน ชอบท างานร่วมกับ

ผู้อื่น มีความซื่อสัตย์ รักษาค าพูด ตัง้ใจท างาน พิถีพิถัน ชอบความเป็นระเบียบเรียบร้อย มี

ความอดทนอดกลั้น ไม่ชอบความโลเล พยายามท างานให้ด ี มีการวางแผนการท างาน รู้จัก

ตัง้จุดหมายในการท างาน 

 Davis and Murrell (1993) ได้นิยามความรับผิดชอบของนักศกึษาใน

มหาวิทยาลัย 2 ลักษณะ คือ มีความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได้ (Accountability) และมี

ความชัดเจนเฉพาะเจาะจง (Specificity) โดยยกตัวอย่างนักศกึษาแต่ละคนรับผิดชอบ

แก้ไขผลงานท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ของตนเอง ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด นั่นคือความ

รับผิดชอบเป็นการพิจารณาถึงผลงาน หรือผลลัพธ์ท่ีแก้ไขได้ (Answerable) และตรวจสอบ

ได้ (Accountable) ซึ่งการท่ีนักศึกษาแก้ไขข้อผิดพลาดตามค าสั่งของครู โดยท่ีไม่ได้รู้ถึงความ

ผิดพลาดของตนเองถือว่าเป็นความล้มเหลวในการแก้ไขข้อผิดพลาดนัน้ๆ ซึ่งท่ีถูกแลว้

นักศกึษาตอ้งทบทวนข้อผิดพลาด และแก้ไขด้วยวิธีการท่ีเหมาะสมด้วยตนเอง หรือท่ี

เรียกว่าเป็นความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได้  ส่วนความรับผิดชอบท่ีต้องมีความ

เฉพาะเจาะจง คือ การบอกหรือก าหนดข้อความท่ีปฏิบัตติอ้งสื่อสารอย่างชัดเจน และ

เข้าใจง่าย ซึ่งการท่ีจะท าให้นักศึกษาทุกสาขาวิชา มีพฤติกรรมความรับผิดชอบหลายๆ 

ด้านนัน้เป็นไปได้ยาก ดังนัน้ ผู้สอนหรือสถานศึกษาจึงควรก าหนดขอบเขต หรือชุดของ

พฤติกรรมความรับผิดชอบของนักศกึษาท่ีพึงประสงค์ให้ชัดเจน ซึ่งความรับผิดชอบของ

นักศกึษาเป็นสิ่งส าคัญ เนื่องจากเป็นคุณลักษณะพ้ืนฐานในการท่ีจะพัฒนาด้านอื่นๆ 

รวมท้ังพัฒนาการเรียนรู้ ซึ่งการท่ีจะท าให้นักศึกษาเป็นพลเมืองท่ีมีความรับผิดชอบใน

อนาคตนัน้ จ าเป็นตอ้งปรับพฤติกรรมและฝึกฝนในขณะท่ีเรียนอยู่ในสถานศึกษา    

อังคณา  ถิรศลิาเวทย์ (2548, หนา้ 16) กล่าวถึงคุณลักษณะของความ

รับผิดชอบ มีลักษณะ ดังนี้ 
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 1. เอาใจใส่การงานและการเรียน 

 2. มีความพากเพียร 

 3. ใช้ความสามารถของตนเต็มท่ี 

 4. กล้าเผชิญความจริง และยอมรับผลของการกระท าตน 

 5. รู้จักหนา้ท่ี และกระท าตามหนา้ท่ีอย่างดี 

 6. รักษาสิทธิ และหนา้ท่ีของตนเอง โดยไม่ละเมิดสทิธิและหน้าท่ีของผู้อื่น 

 7. ตดิตามผลงานท่ีได้กระท าไป 

 8. มีความมุ่งม่ันในการท างาน ไม่ย่อท้อตอ่อุปสรรค 

 9. ไม่ปัดความรับผิดชอบไปให้ผู้อื่น 

 10. ยอมรับผลของการกระท า 

 อารีย์รัฐ เล็กโล่ง (2548, หนา้ 23) ได้กล่าวว่า บุคคลท่ีมีความรับผิดชอบ  

มีลักษณะดังนี้ 

  1. มีความตัง้ใจท่ีจะปฏิบัตงิานท่ีได้รับมอบหมายให้ส าเร็จลุล่วงให้ทันตาม

เวลาท่ีก าหนด 

 2. มีสติ รู้จักควบคุมตนเอง 

 3. รักความก้าวหนา้ ขวนขวายหาความรู้ใหม่ๆอยู่เสมอ 

 4. มีความเพียรพยายามในการปฏิบัติหนา้ท่ี 

 5. ยอมรับผลการกระท าของตนเองไม่ว่าผลนัน้จะเป็นเช่นไร รวมท้ังรู้จัก

ปรับปรุงแก้ไขสิ่งท่ียังไม่บรรลุผล 

 6. ขยันหม่ันเพียร ละเอียดรอบคอบและมีเหตุผล 

 7. มีความตรงตอ่เวลา รู้จักหนา้ท่ีของตนเอง 

 8. มีความซื่อสัตย์ มีความเชื่อม่ันในตนเอง 

 9. เคารพตอ่ระเบียบกฎเกณฑ์ 

 10. รู้จักปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่นได้ดี 

 สิรินทิพย์ สมคิด (2551, หนา้ 17) ได้กล่าวว่า บุคคลท่ีมีความรับผิดชอบจะมี

ความตัง้ใจในการปฏิบัตงิาน มีความเพียรพยายาม อดทนไม่ย่อท้อตอ่อุปสรรค มีความ

ปรารถนาท่ีจะท างานให้ดขีึน้ มีการวางแผนในการท างาน มีความระเอียดรอบคอบ รู้จักตั้ง

จุดมุ่งหมายในการท างานและสามารถปฏิบัตงิานให้ส าเร็จลุล่วงได้ตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
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 รัตนาภรณ์ กุมผัน (2553, หนา้ 57) ได้กล่าวว่า บุคคลท่ีมีความรับผิดชอบตอ้ง

เป็นบุคคลท่ีมีความขยันหม่ันเพียร กระตอืรือร้น มีความอดทนตอ่อุปสรรค มีระเบียบวินัย 

รู้จักหนา้ท่ีของตนเอง มีความเชื่อม่ันในตนเอง มีความระเอียดรอบคอบ มีเหตุผลยอมรับฟัง

ความคิดเห็นของผู้อื่น มี การวางแผนในการท างาน สามารถปรับตัวให้อยู่ร่วมกับบุคคลอื่น

ได้ด ีมีจุดมุ่งหมายในการท างานและสามารถปฏิบัตงิานให้ส าเร็จลุล่วงตามจุดมุ่งหมายท่ี

วางไว้ 

 จากลักษณะของบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบดังได้กล่าวมาแล้วข้างตน้ สรุปได้ว่า 

บุคคลท่ีมีความรับผิดชอบ จะรู้จักหนา้ท่ีของตน มีสติ รักความก้าวหนา้ ขวนขวายหา

ความรู้ใหม่ๆ อยู่เสมอ มีความอดทนตอ่อุปสรรค มีเหตุผลยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 

ไม่สร้างความเดอืดร้อนให้ผู้อื่นและตนเอง  
 

 5. การปลูกฝังความรับผิดชอบ 

 ศริินันท์ วรรัตนกิจ (2545, หนา้ 33) กล่าวว่า ความรับผิดชอบเป็นสิ่งท่ีปลูกฝัง

ให้เกิดขึน้กับเด็กได้ ซึ่งผู้ปกครอง ครูอาจารย์ เป็นสว่นส าคัญในการปลูกฝัง และพัฒนา

ความรับผิดชอบท้ังตอ่ตนเองและส่วนรวมให้เกิดขึน้กับเด็ก โดยมีวิธีการปลูกฝังดังนี้ 

  1. เร่ิมปลูกฝังความรับผิดชอบให้กับเด็กตั้งแตอ่ายุยังนอ้ย 

  2. ให้เด็กได้มีโอกาสฝึกความรับผิดชอบ โดยการได้ปฏิบัตจิริง 

  3. หัดไม่ให้ปัดความรับผิดชอบให้กับผู้อื่น 

  4. ฝึกให้ท างานให้เสร็จเป็นชิน้เป็นอัน โดยไม่ละท้ิงงานท่ีได้ท าไปแล้ว 

  5. ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับความรับผิดชอบในการท างาน 

  6. ปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบอย่างสม่ าเสมอ 

 วิมลรัตน ์มีอนันต์ (2546, หนา้ 38) กล่าวว่า การปลูกฝังความรับผิดชอบควร

เร่ิมตัง้แตว่ัยเด็กโดยเร่ิมจากการฝึกความรับผิดชอบควบคู่กับการเล่นของเด็ก เพราะการ

เล่นถือเป็นสว่นหนึ่งในชีวิตวัยเด็กดังนัน้ผู้ใกล้ชิดกลับเด็กไม่ว่าจะเป็น พ่อ แม่ ผู้ปกครอง 

หรือครู ควรจะปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบให้เกิดขึน้เหมาะสมกับวัย ก็จะส่งผลให้

เด็กเตบิโตขึน้เป็นผู้ใหญ่ท่ีมีความรับผิดชอบเป็นท่ีต้องการของสังคมตอ่ไป 

 วงศร์วี โพธ์ิสวัสดิ์ (2549, หนา้ 18) กล่าวว่า การปลูกฝังความรับผิดชอบให้เด็ก

นัน้เป็นสิ่งส าคัญซึ่งตอ้งปลูกฝังหรือเสริมสร้างให้เด็กตั้งแตใ่นวัยเด็กเพ่ือให้เขาได้รับ

ประสบการณ์ท่ีเพียงพอเป็นพ้ืนฐานท่ีสามารถน าไปพัฒนาตนเองโดยการปลูกฝังนัน้         

ควรให้เด็กได้มีความรู้ความเข้าใจรู้สึกรับผิดชอบและตระหนักถึงความส าคัญของความ
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รับผิดชอบ รวมท้ังมีการฝึกฝนและให้เด็กได้ปฏิบัติจริงเพ่ือให้เด็กเกิดการกระท าเกี่ยวกับ

ความรับผิดชอบอย่างแท้จริงจนเกิดเป็นลักษณะนสิัย และควรท าให้เหมาะสมกับวัย เพ่ือให้

เกิดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมตามวัยและเกิดการพัฒนาตามล าดับ ในการฝึกอบรมหรือการ

ปลูกฝังนัน้ ควรมีครูหรือผู้ใหญ่คอยดูแลชี้แนะแนวทางท่ีถูกตอ้ง เด็กจะได้ยึดเป็นแนวทาง

ในการปฏิบัติ 

 อังคณา บุญสีสด (2551, หน้า 35) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบเป็นสิ่งท่ีปลูกฝัง

ให้เกิดขึน้กับเด็กได้ ซึ่ง พ่อแม่ ผู้ปกครองและครูจะเป็นสว่นส าคัญในการปลูกฝัง และพัฒนา

ความรับผิดชอบให้เกิดขึน้กับเด็ก โดยควรเร่ิมปลูกฝังความรับผิดชอบให้กับเด็ดตัง้แตอ่ายุ

ยังนอ้ย ให้เด็กมีโอกาสฝึกความรับผิดชอบ โดยการได้ปฏิบัตจิริง หัดไม่ให้ปัดความรับผิดชอบ

ให้แก่ผู้อื่น ฝึกให้ท างานให้เสร็จเป็นชิ้นเป็นอัน โดยไม่ละท้ิงงานท่ีได้ท าไว้แล้ว ให้ค าแนะน า

เกี่ยวกับความรับผิดชอบในการท างาน ปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบอย่างสม่ าเสมอ 

รวมถึงสร้างบรรยากาศท้ังท่ีบ้าน และท่ีโรงเรียนให้เหมาะสม ส่งเสริมให้เด็กได้มีการกระท า

มิใช่คอยควบคุมห้ามปราม ส่งเสริมให้เด็กได้ร่วมมือกันรับผิดชอบ และรวมถึงปัจจัยตา่งๆ 

รอบตัวเด็กเพ่ือด าเนนิการพัฒนาความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 รัตนาภรณ์ กุมผัน (2553, หนา้ 61) ได้กล่าวว่า การปลูกฝังความรับผิดชอบ

ควรเร่ิมตัง้แตว่ัยเด็ก โดยพ่อ แม่ ผู้ปกครอง หรือครู ควรจัดกิจกรรมหรือสร้างสถานการณ์

ฝึกความรับผิดชอบให้กับเด็กโดยควรฝึกควบคู่ไปกับการเล่นของเด็ก เพราะการเล่นเป็นสิ่ง

ท่ีเด็กพงึใจ อยากกระท า ซึ่งเม่ือเด็กได้รับการฝึกท่ีสนุกสนานแล้ว เด็กก็จะซึมซับความ

รับผิดชอบท่ีผู้ใหญ่ได้สอดแทรกลงไปในการเล่นของเด็กได้ดี 

 จากการปลูกฝังความรับผิดชอบดังได้กล่าวมาแล้วข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่า 

การปลูกฝังความรับผิดชอบควรเร่ิมตัง้แตว่ัยเด็ก พ่อแม่ ผู้ปกครองตอ้งช่วยกัน โดยเร่ิมตน้

จากการฝึกควบคู่ไปกับการเล่นของเด็ก ให้เหมาะสมกับวัย ตอ้งท าเป็นสม่ าเสมอ และท่ี

ส าคัญพ่อแม่ ผู้ปกครองตอ้งปฏิบัตตินให้เด็กเห็นดว้ย 

  

 6. วธิีวัดความรับผิดชอบ 

 ความรับผิดชอบ ถือว่าเป็นพฤติกรรมจริยธรรมหนึ่งจึงมีวิธีวัดเช่นเดียวกันกับ

การวัดพฤติกรรมเชิงจริยธรรม ซึ่งมีหลายวิธี ดังนี้ (กระทรวงศกึษาธิการ, 2542,  

หนา้ 75-82 อ้างถึงใน วะรีพร บ ารุงผล, 2548, หนา้ 22-27) 
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  1. การทดสอบ 

  แบบทดสอบชนิดนี้ จะตัง้ค าถามหรือก าหนดสถานการณ์ให้ตอบแล้วน า

ค าตอบท่ีได้ไปวิเคราะห์ว่าอยู่ในขั้นการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นใดของ Kohlberg 

  ตัวอย่างแบบทดสอบสถานการณ์ เร่ือง ความรับผิดชอบตอ่สังคม 

ค าชี้แจง ถ้านักเรียนประสบเหตุการณ์ หรือสมมตตินเองเป็นบุคคลในเหตุการณ์ดังตอ่ไปนี้ 

นักเรียนจะตัดสนิใจเลือกปฏิบัตติามข้อใด เขียน × หนา้ข้อความท่ีตรงกับความรู้สกึของ

ตนเองมากท่ีสุดเพียง 1 ตัวเลือกเท่านัน้ 

   ณภู : ดูนั่นซิ ! ท่อประปาในหมู่บ้านเราช ารุดมีน้ าไหลซึมออกมาด้วย  

เราเดินไปบอกเจ้าหนา้ท่ีให้มาซ่อมแซม ดีกว่านะ 

   ถ้านักเรียนเป็นชาตผิา จะตอบว่าอย่างไร 

    1. ก าลังจะชวนเธอไปบอกอยู่พอดีเลย 

    2. จริงด้วยซิ ! น้ าคงซึมตรงรอยตอ่นี่แหล่ะ 

    3. ดีซิ ! การดูแลรักษาสมบัตสิ่วนรวมเป็นสิ่งดี 

    4. ไปซิ ! ครูสอนว่าให้ช่วยกันดูแลรักษาสมบัตสิ่วนรวม 

   2. แบบสอบถาม/แบบวัด 

   การใช้แบบสอบถามหรือแบบวัด เป็นการให้ผู้ตอบแสดงความรู้สึกของ

ตนเองในแตล่ะข้อความตามมาตรการประเมิน ซึ่งอาจจะเป็นมาตรการประเมิน 3 ระดับ 4 

ระดับ 5 ระดับ หรือ 6 ระดับ ตัวอย่างนี้เป็นการแสดงความรู้สึกของตนแตล่ะข้อความ

ออกมาตามมาตรการประเมิน 6 ระดับ  ข้อความท่ีให้แสดงความรู้สกึอาจจะเป็นข้อความ

ทางบวกท่ีแสดงความพึงพอใจและข้อความทางลบท่ีแสดงความไม่พึงพอใจตอ่วัตถุสิ่งใดสิ่ง

หนึ่ง หรือเร่ืองราวอย่างใดอย่างหนึ่ง ค าตอบเหล่านัน้จะใช้วิธีการให้คะแนนตามน้ าหนักใน

แตล่ะข้อดังนี้ 
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ตาราง 2 ตัวอย่าง แบบวัดความรับผิดชอบ 
 

ข้อความ จริง

ท่ีสุด 

จริง ค่อนข้าง

จริง 

ค่อนข้าง

ไม่จริง 

ไม่

จริง 

ไม่จริง

เลย 

(0) ข้าพเจ้าคิดเสมอว่าไม่อยากท า

อะไรท่ียาก 

(00) ข้าพเจ้าชอบท าตามเพ่ือน

แม้ว่า ผู้ปกครองจะห้ามก็ตาม 

      

 

 เกณฑ์การให้คะแนน มีดังนี้ 

  ข้อความท่ีมีความหมายในทางบวก ให้คะแนนดังนี้ 

   จริงท่ีสุด   ให้ 6  คะแนน 

   จริง    ให้ 5 คะแนน 

   ค่อนข้างจริง  ให้ 4 คะแนน 

   ค่อนข้างไม่จริง ให้ 3 คะแนน 

   ไม่จริง    ให้ 2 คะแนน 

   ไม่จริงเลย  ให้ 1 คะแนน 

  ข้อความท่ีมีความหมายในทางลบ ให้คะแนนดังนี้ 

   จริงท่ีสุด   ให้ 1  คะแนน 

   จริง    ให้ 2 คะแนน 

   ค่อนข้างจริง  ให้ 3 คะแนน 

   ค่อนข้างไม่จริง ให้ 4 คะแนน 

   ไม่จริง    ให้ 5 คะแนน 

   ไม่จริงเลย  ให้ 6 คะแนน 

  วะรีพร บ ารุงผล (2548, หนา้ 27) กล่าวว่า ความรับผิดชอบสามารถวัดได้ 

3 วิธี ได้แก่  

   1. ใช้แบบทดสอบสถานการณ์ 

   2. ใช้แบบสอบถามหรือแบบวัด 

   3. ใช้แบบสังเกต 
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  จรูญ เครือไชย (2550, หนา้ 53) กล่าวว่า ความรับผิดชอบสามารถวัดได้ 3 

วิธี ได้แก่  

   1. ใช้แบบทดสอบสถานการณ์ 

   2. ใช้แบบสอบถามหรือแบบวัด 

   3. ใช้แบบสังเกต 

 จากแบบวัดความรับผิดชอบท่ีกล่าวมาข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่าความรับผิดชอบ

สามารถวัดได้ 3 วิธี ได้แก่ 1) ใช้แบบทดสอบสถานการณ์  2) ใช้แบบสอบถามหรือแบบวัด 

และ 3) ใช้แบบสังเกต 

 จากท่ีกล่าวมาข้างตน้ สามารถสรุปได้ว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง  

พฤติกรรมของนักเรียนท่ีแสดงออกในการเรียนดว้ยความตัง้ใจและเอาใจใส่ตอ่การเรียน 

รู้จักการวางแผนการท างาน ตรงตอ่เวลา รู้หนา้ท่ีและท าหนา้ท่ีจนสุดความสามารถ  

เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม ศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเตมิจากแหล่งเรียนรู้ตา่งๆ แก้ไข

ข้อบกพร่องในการเรียนและปรับปรุงการเรียนให้ดขีึน้ เพ่ือให้ประสบผลส าเร็จในการเรียน 

และความรับผิดชอบสามารถวัดได้  3 วิธี ได้แก่ 1) ใช้แบบทดสอบสถานการณ์  2) ใช้

แบบสอบถามหรือแบบวัด และ 3) ใช้แบบสังเกต ซึ่งในการวิจัยคร้ังนี้ ใช้แบบวัดความ

รับผิดชอบเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) และเพ่ือให้การการ

พัฒนาคู่มือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยใช้การเรียนรู้แบบ

โครงงานร่วมกับเทคนคิการเรียนรู้แบบร่วมมือ เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมความร่วมมือ  

ความสามารถในการคิดแก้โจทย์ปัญหา และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนักเรียนชั้น

ประถมศกึษาปีท่ี 5  มีคุณภาพและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ผู้วิจัยจึงได้น าความรู้ท่ีได้จาก

การศกึษาเอกสารเกี่ยวกับความรับผิดชอบ มาเป็นแนวทางในการสร้างแบบวัดความ

รับผิดชอบ 
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บรบิทของโรงเรยีนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) 
 

 1. ข้อมูลท่ัวไป 

 ชื่อโรงเรียนบ้านวังยาง(วังยางวิทยานุกูล)  ศูนยฺเครือข่ายการศกึษาท่ี  4 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2  ท่ีต้ังหมู่ท่ี 1 ต าบลวังยาง 

อ าเภอพรรณนานคิม  จังหวัดสกลนคร  สังกัด สพฐ. เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง

ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 3 เนื้อท่ี 10 ไร่ 3 งาน 9 ตารางวา เขตพ้ืนท่ีบริการบ้านวังยาง หมู่

ท่ี 1,6,7,8,10,11,12 หมู่ท่ี 2 บ้านเปือยและหมู่ท่ี 3 บ้านขม้ิน 

  ประวัตโิรงเรียนโดยย่อ 

   โรงเรียนบ้านวังยาง(วังยางวิทยานุกูล) ตัง้ท่ีหมู่ท่ี 1 บ้านวังยาง  

ต าบลวังยาง  อ าเภอพรรณานคิม  จังหวัดสกลนคร  จัดตัง้เม่ือปี พ.ศ.2460 ซึ่งขณะนัน้ 

มีขุนนคิมเขต เป็นนายอ าเภอพรรณานคิมเป็นผู้ จัดตัง้ขึน้อยู่ท่ีวัดศรีบุญเรือง ต าบลวังยาง 

อ าเภอพรรณนานคิม  จังหวัดสกลนคร  ซึ่งตอ่มาเปลี่ยนชื่อเป็น  โรงเรียนบ้านวังยาง 

(วังยางวิทยานุกูล) จนถึงปัจจุบันและได้จัดการศกึษาแก่ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียน  

3 ระดับ ได้แก่ ระดับก่อนประถมศกึษา ระดับประถมศกึษา และระดับมัธยมศกึษาตอนตน้
   

 2. วสัิยทัศน์ (Vision) 

 ภายในปี 2556 โรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) มุ่งพัฒนาผู้เรียน 

ให้มีความรู้ คู่คุณธรรม น าเทคโนโลยี มีจิตส านกึรักชาต ิ ศาสน ์กษัตริย์ รักท้องถิ่น  

รักความเป็นไทยให้โอกาสเด็กเรียนร่วม 
 

 3. พันธกิจ  (Mission) 

  1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ควบคู่เทคโนโลยี และมุ่งเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมพืน้ฐานตามแนววิถีพุทธ 

  3. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านกึในการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม และสืบสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

  5. ปลูกฝังให้ผู้เรียนด าเนนิชีวิตโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

  6. ส่งเสริมให้ชุมชนมีสว่นร่วมในการจัดการศกึษา 
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 4. ผลการประเมินภายนอกสถานศึกษา (สมศ.) 

 โรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล) ได้รับการประเมินภายนอก รอบท่ี 3  

ผลการประเมินสรุปได้ดังนี้ 

  1. การศกึษาขั้นพืน้ฐาน : ระดับการศกึษาปฐมวัย 

   ตัวบ่งชี้ท่ี 1-12 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

  2. การศกึษาขั้นพืน้ฐาน : ระดับประถมศกึษาและมัธยมศกึษา 

   ตัวบ่งชี้ท่ี 1-11 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

  นวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติท่ีด ี (Good Practice) ของสถานศึกษาท่ีเป็น

ประโยชน์ตอ่สังคม คือ โครงงานจิตอาสาพัฒนาชุมชน 
 

 5. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 โรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล)  จัดการเรียนรู้โดยมีจุดมุ่งหมาย 

ให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพืน้ฐานดังนี้ 

  1. รักชาต ิศาสน ์กษัตริย์         2. ซื่อสัตย์ สุจริต 

  3. มีวินัย                              4. ใฝ่เรียนรู้ 

  5. อยู่อย่างพอเพียง                6. มุ่งม่ันในการท างาน 

  7. รักความเป็นไทย                 8. มีจิตสาธารณะ 
 

 6. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันท่ี 10  มิถุนายน ของปีการศกึษาท่ีรายงาน) 

  1. จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการท้ังสิน้  943 คน 

  2. จ านวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังสิน้  515 คน   

 จากข้อมูลดังกล่าวข้างตน้สง่ผลให้นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาง (วังยางวิทยานุกูล)  

นักเรียนทุกคนเป็นคนด ี  คนเก่ง มีความสุข  สุขภาพแข็งแรง  ก้าวทันเทคโนโลยีและอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุข และได้รับการศกึษาภาคบังคับ 9 ปี มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ผ่านเกณฑ์มาตรฐานท่ีต้ังไว้  เห็นความส าคัญและมีสว่นร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒธรรม

และภูมิปัญญาท้องถิ่น รักความเป็นไทย 
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งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 

 1. งานวิจัยในประเทศ 
 ชีราพร ภู่ตระกูล (2546, หนา้ 64) ได้ท าการวิจัยเร่ือง  ผลการใช้วิธีสอนแบบ

ค้นพบท่ีเนน้เทคนคิการเรียนแบบร่วมมือท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์และ

ความคงทนในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 5 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนท่ี

ได้รับการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบค้นพบท่ีเนน้เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนท่ีได้รับการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบปกติ นักเรียนท่ีได้รับการ

สอนโดยใช้วิธีสอนแบบค้นพบท่ีเนน้เทคนคิการเรียนแบบร่วมมือมีความคงทนในการเรียน

และนักเรียนท่ีได้รับการสอนโดยใช้วิธีสอนแบบปกติไม่มีความคงทนในการเรียน 

 เพ็ญประภา ชาตยานนท์ (2547, หนา้ 166-185) ได้ท าการวิจัยเร่ือง  

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาคริตศาสตร์ เร่ืองเศษส่วนและทศนิยม ชั้นมัธยมศกึษา 

ปีท่ี 1 ด้วยการเรียนรู้แบบร่วมมือของนักเรียนโรงเรียนสุรนารีวิทยา อ าเภอเมือง จังหวัด

นครราชสีมา พบว่า ผลการเรียนรู้จากคะแนนแบบฝึกทักษะประจ าบทเรียนและจากโจทย์ 

ท่ีใช้ในการแข่งขันเกมคณิตศาสตร์ นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาท่ีเรียน  

จนท าให้ทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึน้ คะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน นักเรียนทุกคนสามารถท าแบบทดสอบได้ผ่านท้ังหมด ผลการประเมินการจัก

กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยการเรียนแบบร่วมมือ นักเรียนทุกคนมีสว่นร่วมในการท างาน 

นักเรียนท่ีเรียนเก่งช่วยเหลือนักเรียนท่ีเรียนปานกลางและนักเรียนท่ีเรียนอ่อน ผลการ

ประเมินการท างานกลุ่มสมาชิกแตล่ะคนในกลุ่มได้แสดงบทบาทหนา้ท่ีของตนได้ดีมาก  

มีการเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ มีความกระตอืรือร้นท่ีจะเรียน การยอมรับฟังความ

คิดเห็นของผู้อื่น สนใจเรียนมีความสามัคคีกันในกลุ่ม สมาชิกในกลุ่มมีสว่นร่วมในการ

ท างาน ส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด  
 ศศิทัย ด่านกลาง (2548, หนา้ 3) ได้ท าการวิจัยเร่ือง กิจกรรมโครงงาน เร่ือง 

เส้นขนาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเกล็ดลิ้นวิทยา จังหวัด

นครราชสีมา  ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนโดยใช้กิจกรรม

โครงงานหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 และนัก เรียนมี

ความสามารถในการประยุกต์ความรู้ วิชาคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีขึ้นไป 

มห
าวิท

ยา
ลัย
ราช

ภัฏ
สก
ลน

คร



130 
 

 สยาม สิงหาทอง (2549, หนา้ 70-72) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การศกึษา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ความคงทนในการเรียนรู้และ

ความพึงพอใจตอ่วิธีสอนแบบโครงงาน เร่ืองการน าเสนอข้อมูลทางสถิตขิองนักเรียนชั้น

ประถมศกึษาปีท่ี 6 โดยวิธีสอนแบบโครงงาน ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ความคงทนในการเรียนโดยการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิหลัง

เรียนคร้ังท่ี 1 และผลสัมฤทธ์ิหลังเรียนคร้ังท่ี 2 พบว่า การใช้วิธีการสอนแบบโครงงานท าให้

นักเรียนมีความคงทนกาเรียนรู้จริง และผลจากการศกึษาความพึงพอใจตอ่วิธีการสอน

แบบโครงงาน  ในภาพรวมนักเรียนมีความพึงพอใจตอ่วิธีการสอนแบบโครงงานอยู่ใน 

ระดับมาก 

 กองสิน อ่อนวาด (2550, หนา้ 70) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การพัฒนา

ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 2 โดยใช้

การเรียนแบบร่วมมือ ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์

ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 2 ท่ีใช้การเรียนแบบร่วมมือหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 และนักเรียนมีเจตคตติอ่วิชาคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดี 

 เจียมใจ จันทร์ศรี (2550, หนา้ 4) ได้ท าการวิจัยเร่ือง กิจกรรมโครงงาน

คณิตศาสตร์ เร่ือง ทศนิยม ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 

รัชมังคลาภิเษกจังหวัดเพชรบูรณ์ ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์

ของนักเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนโดยใช้กิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร์อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิต ิ .01 ความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ หลังใช้

กิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดี  และคุณภาพโครงงานคณิตศาสตร์ท่ีนักเรียน

จัดท าหลังการใช้กิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร์อยู่ในระดับดี 

 ธิดารัตน ์พินิจสุวรรณ (2551, หนา้ 105-106) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การพัฒนา

ชุดกิจกรรมสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การแก้โจทย์ปัญหาการบวก ลบ คูณ หาร

ทศนิยมระคน โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหา 5 ขั้น ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศกึษา 

ปีท่ี 6 ผลการวิจัยพบว่า  ดัชนีความสอดคล้องของชุดกิจกรรมมีค่าเท่ากับ 1.00 แสดงว่า 

ชุดกิจกรรมีคุณภาพเหมาะสมและมีความสอดคล้องตรงตามวัตถุประสงค์การวิจัย และผล

การศกึษาความพึงพอใจในการใช้ชุดกิจกรรมของนักเรียนพบว่านักเรียนมีความพึงพอใจ

ตอ่ชุดกิจกรรมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
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 ทรงศักดิ์ สองสนทิ (2552, หนา้ 163-165) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอนแบบร่วมมือบนเว็บโดยใช้พืน้ฐานการเรียนรู้แบบโครงงาน  

ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มทดลองท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ผ่านบทเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอนแบบร่วมมือบนเว็บโดยใช้พ้ืนฐานการเรียนรู้แบบ

โครงงานหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 ความพึงพอใจของ

ผู้เรียนท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยบทเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอนแบบ

ร่วมมือบนเว็บโดยใช้พ้ืนฐานการเรียนรู้แบบโครงงานท่ีพัฒนาขึน้อยู่ในระดับมาก  

(X = 4.42, S.D. = 0.50)  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มผู้ เรียนท่ีจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนผ่านบทเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอนแบบร่วมมือบนเว็บโดยใช้พ้ืนฐานการ

เรียนรู้แบบโครงงานหรือกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มผู้เรียนปกติหรือกลุ่มควบคุมอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01  และความคงทนทางการเรียนของผู้เรียนหลังเรียนผ่านไป  

7 วัน คะแนนทดสอบลดลงร้อยละ 6.52 และเม่ือระยะเวลาผ่านไป 30 วัน  คะแนนทดสอบ

ลดลงร้อยละ 17.10 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 

 สรุปได้ว่าสามารถน ารูปแบบการเรียนการสอนแบบร่วมมือบนเว็บโดยใช้ 

พ้ืนฐานการเรียนรู้แบบโครงงานท่ีพัฒนาขึน้ไปใช้งานได้อย่างเหมาะสม 

 พลอยระวี อนุสรณ์ (2553, บทคัดย่อ) ศกึษาเร่ือง ผลการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะคณิตศาสตร์ เร่ือง เศษส่วนและโจทย์ปัญหา

เศษส่วนของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 6 พบว่าชุดกิจกรรมท่ีพัฒนาขึน้มีค่าดัชนี

ประสิทธิผลเท่ากับ .70 สูงกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 

 เดอืนฉาย จงสมชัย  (2554, บทคัดย่อ) ศกึษาเร่ือง การพัฒนากิจกรรมการ

เรียนรู้โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือตามเทคนคิ STAD เร่ืองสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 1  พบว่า ดัชนีประสิทธิผลของ

แผนการจัดการเรียนรู้เท่ากับ  .7072  สูงกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 

 วันนดิา เทียนเจษฎา (2556, หนา้ 140) ศกึษาเร่ือง ผลการใช้แบบฝึกทักษะ 

การแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ เร่ือง เศษส่วนและทศนิยม โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 1 พบว่า ค่าดัชนีประสิทธิผลมีค่าเท่ากับ .5386 สูงกว่า

เกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 
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 นวลฉวี ไพเรืองโสม (2556, บทคัดย่อ) ศกึษาเร่ือง การพัฒนาคู่มือการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค เอส ที เอ ดี (STAD) ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงานคณิตศาสตร์ ท่ีมีต่อพฤติกรรมความร่วมมือ ความสามารถทางการคิดวิเคราะห์ 

และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 4 

ผลการวิจัยพบว่า  พฤติกรรมความร่วมมือของนักเรียนท่ีเรียนด้วยคู่มือการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนคิเอส ที เอ ดี (STAD) ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

คณิตศาสตร์ ท่ีมีต่อพฤติกรรมความร่วมมือ ความสามารถทางการคิดวิเคราะห์ และ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียน ชั้นประถมศกึษาปีท่ี 4  

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05   

 สิริกร กลยนย์ี (2556, หนา้ 205) ศกึษาเร่ือง การพัฒนาความสามารถในการ

แก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเจตคตติอ่วิชาคณิตศาสตร์  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 1 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนคิการ

แบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิ (STAD) ร่วมกับกระบวนการแก้ปัญหาของโพลยา ผลการวิจัยพบว่า 

นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีท่ี 1 ท่ีได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนคิการ

แบ่งกลุ่มผลสัมฤทธ์ิ (STAD) ร่วมกับกระบวนการแก้ปัญหาของโพลยา  มีความสามารถ 

ในการแก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 

ท่ีระดับ .05 

 จันทรา ศรีมุกดา (2557, บทคัดย่อ) ศกึษาเร่ือง ผลของการจัดการเรียนรู้โดย

ใช้โครงงานร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนคิ STAD วิชาคณิตศาสตร์ ท่ีมีตอ่

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหาและความพึงพอใจตอ่การ

เรียนรู้ ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปีท่ี 6 พบว่า ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการ

เรียนรู้เท่ากับ .67 สูงกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้  
 

 2. งานวิจัยในต่างประเทศ 

 Giffune (1979, unpage) ได้ศึกษาผลการสอนโจทย์ปัญหาท่ีมุ่งเนน้การเข้าใจ 

โจทย์ปัญหา ฝึกทักษะการอ่านโจทย์ท่ีมีต่อทักษะการเขียนสมการ การหาค าตอบความ

คงทนใน การเขียนสมการ พบว่า กลุ่มทดลองมีความสามารถท้ัง 3 ด้านสูงกว่ากลุ่ม

ควบคุมอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิตท่ีิระดับ .01 

 Vaughn (1994, p. A)  ได้ศึกษาพฤติกรรมความร่วมมือจากการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือในเด็กเล็ก  โดยวิธีการสังเกตแบบมีสว่นร่วม  การสัมภาษณ์ครู การบันทึกภาพ
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แบบปฏิสัมพันธ์ทางสังคมของเด็กเป็นเวลา 2 ปี ผลการวิจัยพบว่า พฤติกรรมความร่วมมือ

เป็นสว่นประกอบท่ีจ าเป็นตอ่การปฏิสัมพันธ์ร่วมมือ มีการพูดจา แสดงให้เห็นได้จากแบบ

แผนการสนทนาในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย 

 Tomton (1995, p. unpage) ได้ศึกษาโครงงานคณิตศาสตร์เป็นสิ่งเร่ิมตน้ท่ีดี

ส าหรับครู – อาจารย์ ท่ีต้องการพัฒนาการจัดกิจกรมการเรียนการสอนท่ีสง่ผลให้เกิดผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึน้และมุ่งม่ันให้นักเรียนพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ดว้ย 

 Albert (1996, unpage) ได้ศึกษาผลการใช้ยุทธวิธีดา้นกระบวนการในการแก้

โจทย์ ปัญหาคณิตศาสตร์ของนักเรียนเกรด 7 ในโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดกลาง พบว่า

นักเรียนกลุ่ม ทดลองมีความสามารถในการท าความเข้าใจโจทย์ปัญหาความสามารถใน

การแก้โจทย์ปัญหา เจตคตท่ีิดซีึ่งน าไปสู่การเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์สูงกว่านักเรียนกลุ่ม

ควบคุม 

 Woods (1998, p. 3409-A) ได้ศึกษาถึงการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือกัน

เรียนรู้ในรายวิชาคณิตศาสตร์ในการแก้โจทย์ปัญหา การท าความเข้าใจ เจตคตขิอง

นักเรียนในวันเด็กจุดประสงค์ของการศกึษาค้นคว้าเพ่ือศกึษาผลการจัดการเรียนรู้แบบ

กลุ่มร่วมมือท่ีสามารถเชื่อมโยงไปสู่การจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์เพ่ือศกึษา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เจตคตแิละพฤติกรรมของผู้เรียนเพศหญิงในวัยเด็ก โดยผู้วิจัยใช้ 

แบบสอบถาม จ านวน 4 ข้อ ผลการวิจัยพบว่าการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือกันเรียนรู้

มีผลต่อความเข้าใจในบทเรียน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเจตคติ และพฤติกรรมของผู้เรียน

เป็นท่ีน่าพอใจ  

 Garduno (2001, p. 268) ได้ศึกษาผลการเรียนรู้แบบร่วมมือในวิชาคณิตศาสตร์

เกี่ยวกับความสามารถส่วนบุคคล  ทัศนคตติอ่วิชาคณิตศาสตร์และผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนระหว่างกลุ่มร่วมมือกันแบบคละเพศและกลุ่มร่วมมือแบบแยกเพศ ผลการวิจัยพบว่า  

นักเรียนท้ังสองกลุ่ม ไม่มีความแตกต่างในเร่ืองผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหรือความสามารถ

ส่วนบุคคล ส่วนความแตกต่างของทัศนคตท่ีิมีต่อวิชาคณิตศาสตร์ขึ้นอยู่กับการช่วยเหลอื 

การพ่ึงพา และการแข่งขันภายในกลุ่ม 

 Niesz (2004, p. 378) ได้ศึกษาเร่ือง วิธีการเรียนแบบโครงงานให้นักเรียนทุก

คนได้มีโอกาสเรียนรู้ตามสภาพจริง และมีความหมายอย่างไรบ้าง เพราะว่าห้องเรียนรวม

ในท่ีกว้างไกลต่างกัน ครูไม่สามารถสอนนักเรียนสว่นใหญ่ได้ต่อไปอีกแล้ว แตค่รูตอ้งสนใจ

นักเรียนทุกๆ คนโดยท าให้แนใ่จว่านักเรียนทุกคนได้รับโอกาสท่ีจะเข้าถึงศักยภาพเต็มท่ีของ
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ตน วิธีการนี้ได้สร้างความท้าทายส าหรับครูท่ีจะแสวงหาสไตล์การสอนท่ีให้นักเรียนทุกคน

ประสบความส าเร็จในการศกึษา  ได้พิจารณาว่าวิธีการสอนแบบโครงงานนี้น าไปใช้ใน

ห้องเรียนมัธยมศกึษาตอนตน้อย่างไรบ้าง  และวิธีการนี้สามารถให้โอกาสเรียนรู้ท่ีมี

ความหมายแก่นักเรียนได้อย่างไรบ้าง ผลการศกึษาพบว่า เม่ือออกแบบหลักสูตรโดยใช้

วิธีการแบบโครงงานแล้วการเรียนรู้ของนักเรียนได้รับผลกระทบในทางบวก 

 จากการศกึษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องท้ังในประเทศและตา่งประเทศเกี่ยวกับการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานและการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ พบว่า การจัดการเรียนรู้

แบบโครงงานและการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการจัดกิจกรรมท่ีเนน้ผู้ เรียนเป็น

ส าคัญ ให้นักเรียนได้เรียนรู้เป็นกลุ่มย่อย โดยมุ่งเนน้ให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันและประสบ

ความส าเร็จร่วมกัน นักเรียนเป็นผู้เลือกหัวข้อเร่ืองตามความสนใจ มีการก าหนด

จุดมุ่งหมายในการเรียนรูตามหัวข้อท่ีเลือก มีการด าเนนิการตามแผนท่ีทุกคนในกลุ่ม

ร่วมกันวางแผน โดยผู้สอนเป็นเพียงผู้แนะน าแนวทาง โดยนักเรียนตอ้งคิดหาแนวทางใน

การแก้ปัญหาเอง ท าให้ พฤติกรรมความร่วมมือ ความสามรถในการคิดโจทย์ปัญหา  

และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึน้ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศกึษาการพัฒนาคู่มือจัดกิจกรรม

การเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ โดยใช้การเรียนรู้แบบโครงงานร่วมกับเทคนิคการเรียนรู้

แบบร่วมมือ เพ่ือเสริมสร้างพฤติกรรมความร่วมมือ ความสามารถในการคิดแก้โจทย์

ปัญหา และผลสัมฤทธ์ิทางกาเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาป่ี 5 
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