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บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศกึษาระดับปัจจัย เปรียบเทียบ หา

ความสัมพันธ์ และอ านาจพยากรณ์ ของปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการ

เรียนรู้ตามทักษะแหง่ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน และ

ครูผูส้อน จ าแนกตาม สถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณใ์นการปฏิบัติงาน และ

ขนาดของโรงเรียน และหาแนวทางในการพัฒนาปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผล

การเรียนรูต้ามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัย ได้แก่ 

ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผู้สอน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร 

เขต 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 324 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถาม

มาตราส่วนประมาณค่า สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะหข์้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ยความถี่ และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิตทิดสอบที (t-test) ชนิด Independent Samples สถิตกิารวิเคราะห์

ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ค่าสัมประสิทธิ์สัมพันธ์อย่างงา่ยแบบเพียร์

สัน (Pearson’s Produce Moment Correlation Coefficient) และการวิเคราะหก์ารถดถอย

พหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression)  

 ผลการวิจัยพบว่า 

  1. ปัจจัยการบริหารในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
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  2. ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนใน

โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ผูบ้ริหารโรงเรียน 

และครูผูส้อน มีความคิดเห็นโดยรวมอยู่ในระดับมาก 

  3. ปัจจัยการบริหารในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็นของ ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน 

จ าแนกตามสถานภาพ โดยรวมและทุกด้านไม่แตกต่างกัน 

  4. ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็น

ของ ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน จ าแนกตามสถานภาพ โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

  5. ปัจจัยการบริหารในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็นของ ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน 

จ าแนกตามประสบการณใ์นการปฏิบัติงาน โดยรวมไม่แตกต่างกัน  

  6. ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็น

ของ ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน จ าแนกตามประสบการณใ์นการปฏิบัติงาน โดยรวม

ไม่แตกต่างกัน 
  7. ปัจจัยการบริหารในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็นของ ผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผูส้อน 

จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน 
  8. ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนใน

โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ตามความคิดเห็น

ของผูบ้ริหารโรงเรียน และครูผู้สอน จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน โดยรวมไม่แตกต่างกัน 
  9. ปัจจัยทางการบริหารและประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแหง่ศตวรรษ

ที่ 21 ของนักเรียน มีความสัมพันธ์ทางบวก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

  10. ปัจจัยการบริหารโรงเรียน มีอ านาจพยากรณ์ประสิทธิผลการเรยีนรู้ 
ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน โดยรวมอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  

  11. ในการวิจัยครั้งนี้ ได้น าเสนอแนวทางการพัฒนาปัจจัยการบริหารที่สง่ผล

ต่อประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้าน
ผูบ้ริหารโรงเรียน 2) ด้านการมสี่วนรว่มของชุมชน 3) ด้านทรัพยากรการเรียนรู้ 4) ด้าน

ครูผูส้อน 5) ด้านงบประมาณ  

ค าส าคัญ : ปัจจัยการบริหาร ,ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามทักษะแห่งศตวรรษที่ 21  
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ABSTRACT 

 

 This study aimed at studying the factor levels, comparing, finding the 

relationship and the predictive power of the administrative factors affecting learning 

effectiveness based on the 21st century skills of students in schools under the Office of 
Sakon Nakhon Primary Educational Service Area 2 as perceived by school 

administrators and teachers with different positions, work experiences and school 

sizes, as well as establishing guidelines for developing administrative factors affecting 
learning effectiveness based on the 21st century skills of students.  The sampling group 

of the study comprised 324 participants, including school administrators and teachers 

working under the Office of Sakon Nakhon Primary Educational Service Area 2 in the 
2018 academic year. The research instrument was a questionnaire with rating scales. 

The statistics for data analysis included mean, frequency, standard deviation, 

independent samples t-test, One-way ANOVA, Pearson’s Produce Moment Correlation 
Coefficient and Stepwise Multiple Regression.   

 The findings were as follows: 

  1. The administrative factors in schools as perceived by school 
administrators and teachers as a whole were at a high level. 

  2. The learning effectiveness based on the 21st century skills of students  
as perceived by school administrators and teachers as a whole was at a high level.  
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  3. The administrative factors in the schools as perceived by school 
administrators and teachers with different positions as a whole and for each aspect 
were not different. 
  4. The learning effectiveness based on the 21st century skills of students 
as perceived by school administrators and teachers with different positions as a whole 
was not different.   
  5. The administrative factors in schools as perceived by school 
administrators and teachers with different work experiences as a whole were not 
different. 
  6. The learning effectiveness based on the 21st century skills of students 
as perceived by school administrators and teachers with different work experiences as 
a whole was not different.   
  7. The administrative factors in schools as perceived by school 
administrators and teachers from different school sizes as a whole were not different. 
  8. The learning effectiveness based on the 21st century skills of students 
as perceived by school administrators and teachers from different school sizes as a 
whole were not different. 
  9. The administrative factors and the learning effectiveness based on 
the 21st century skills of students showed a positive relationship at the level of 
statistical significance 0.01.  
  10. The school administrative factors had the predictive power toward 
the learning effectiveness based on the 21st century skills of students as a whole at a 
statistical significance of 0.01 level. 
  11. In this study, the guidelines for developing administrative factors 
affecting learning effectiveness based on the 21st century skills of students were 
proposed in five aspects as following: 1) school directors, 2) community participation, 
3) learning resources, 4) teachers, and 5) budget.    
    
Keywords :  Administrative Factors, Learning Effectiveness Based on the 21st Century 
    Skills  
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