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ค
าอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเพื่อการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบ
การบริหารงานห องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 
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ค
าอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเพื่อการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการ
บริหารงานห องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
นครพนมเขต 2 
 

ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

องค-ประกอบท่ี 1 ป/จจัยสนับสนุนการบริหารงานห องสมุดโรงเรียน  
ผู บริหาร 

1 ผู�บริหารมีความรู�ความเข�าใจในการบริหารงานห�องสมุด 0.83 

2 ผู�บริหารให�ความสําคัญต+อการบริหารงานห�องสมุด 0.74 

3 ผู�บริหารส+งเสริมสนับสนุนการบริหารงานห�องสมุดอย+างจริงจัง 0.72 

4 ผู�บริหารมีการสร�างขวัญกําลังใจบุคลากรท่ีมีส+วนในการบริหารงาน
ห�องสมุดโรงเรียน 

0.81 

5 ผู�บริหารหรือผู�ท่ีได�มอบหมายมีการนิเทศและ ติดตามผลงานห�องสมุด 0.87 

บุคลากร 
6 บุคลากรมีความรู�ความเข�าใจเกีย่วกับหลักการบริหารงานห�องสมุด

โรงเรียน 
0.79 

7 บุคลากรเห็นคุณค+าและความสําคัญในการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.40 

8 บุคลากรในโรงเรียนมีส+วนร+วมในการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.72 

9 ครูบรรณารักษ?หรือเจ�าหน�าท่ีห�องสมุดอุทิศเวลาและเสียสละ ให�กับงาน
ห�องสมุด 

0.84 

10 บุคลากรท่ีเกี่ยวข�องกับห�องสมุดมีความรู�ในการจัดห�องสมุด โรงเรียน 0.74 

11 ครูบรรณารักษ?หรือเจ�าหน�าท่ีห�องสมุดได�รับการพัฒนาตนเอง โดยการเข�า
ร+วมประชุม อบรม สัมมนา หรือศึกษาดูงาน 

0.62 

งบประมาณ 
12 โรงเรียนได�รับการจัดสรรงบประมาณจากหน+วยงานต�นสังกัดในการ

ดําเนินงานห�องสมุดอย+างพอเพียง 

0.61 

13 โรงเรียนได�รับงบประมาณสนับสนุนด�านการเงินในการดําเนินงานห�องสมุด
จากเอกชน 

0.78 
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ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

14 มีการตรวจสอบการรับ-จ+ายเงินของห�องสมุดอย+างสมํ่าเสมอ 0.75 

15 ครูบรรณารักษ?มีส+วนร+วมในการจัดสรรงบประมาณ เพื่อใช�ในการพัฒนา
ห�องสมุดโรงเรียน  

0.45 

16 คณะกรรมการสถานศึกษาให�ความร+วมมือในการจัดหางบประมาณ
สนับสนุนการดําเนินงานห�องสมุดโรงเรียน 

0.81 

17 ผู�บริหารหรือผู�ท่ีได�รับมอบหมายมีการประเมินผลการใช�งบประมาณ 

ในการดําเนินงานห�องสมุดโรงเรียน 
0.79 

อาคารสถานท่ี 
18 มีนโยบายการดําเนินงานด�านอาคารสถานท่ีท่ีชัดเจน 0.76 

19 สถานท่ีท่ีเปCนห�องสมุดเปCนสัดส+วนและเปCนเอกเทศ 0.83 

20 มีพื้นท่ีเพียงพอสําหรับการจัดบริการและกิจกรรม มีแสงสว+างเพียงพอและ
อากาศถ+ายเทได�สะดวกมีบรรยากาศร+มร่ืน สงบ สะอาด และเปCนระเบียบ
เรียบร�อย 

0.70 

21 ผู�บริหารโรงเรียนหรือผู�ท่ีได�รับมอบหมายมีการนิเทศและติดตามผลการจัด
อาคารสถานท่ี 

0.83 

วัสดุ ครุภัณฑ- 
22 มีการใช�คอมพิวเตอร?ในการรับ-ส+งหนังสือของห�องสมุดและโตDะเก�าอ้ีท่ี

เหมาะสมกับวัยและเพียงพอกับจํานวนนักเรียน 
0.85 

23 มีเอกสารหลักสูตรและเอกสารค�นคว�าแก+ครูนักเรียนครบทุกกลุ+ม
ประสบการณ? 

0.85 

24 มีตู�บัตรรายการหนังสือเพื่ออํานวยความสะดวก ในการศึกษาค�นคว�า 0.87 

25 มีหนังสือพิมพ?ท่ีรับเปCนประจําทุกวันอย+างน�อยวันละ 1 ฉบับ 0.79 

26 วัสดุ อุปกรณ? ประจําห�องสมุดมปีFายนิเทศสําหรับจัดนิทรรศการอย+าง
สมํ่าเสมอเปCนปGจจุบันและทันต+อเหตุการณ? 

0.71 

27 มีการสํารวจความต�องการหนังสือ วัสดุสารนิเทศตามความสนใจของผู�ใช�
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมหาทุนสนับสนุน 

0.83 

28 ทางห�องสมุดได�ดําเนินการซ+อมแซมวัสดุครุภัณฑ?ท่ีชํารุดให�ใช�การได�ดีอยู+
เสมอ 

0.49 

ค
าความเชื่อม่ัน 0.97 
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ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

องค-ประกอบท่ี 2 ขอบข
ายการบริหารงานห องสมุดโรงเรียน 
การบริหารงาน 

29 ผู�บริหารและครูบรรณารักษ?จัดทําแผนปฏิบัติงาน/โครงการห�องสมุด
โรงเรียน 

0.80 

30 มีการแต+งต้ังครูบรรณารักษ?และคณะกรรมการปฏิบัติงานห�องสมุด
โรงเรียนเปCนลายลักษณ?อักษร 

0.83 

31 มีการวิเคราะห?จุดอ+อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรคร+วมกับบุคลากรใน
โรงเรียนเพื่อจัดทําแผนพัฒนางานห�องสมุดโรงเรียน 

0.79 

32 จัดทําคู+มือปฏิบัติงานห�องสมุดโรงเรียนและดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 0.65 

งานเทคนิค 
33 สํารวจความต�องการและพิจารณาจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเข�าห�องสมุด 

เช+น การจัดซื้อ การขอแลกเปลี่ยน การขอรับบริจาค 
0.67 

34 การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ตามความต�องการของเด็กแต+ละวัยและ
ความแตกต+างระหว+างบุคคล 

0.76 

35 มีการวิเคราะห?หมวดหมู+ จัดหมวดหมู+ตามหลักการจดัหมวดหมู+ทาง
บรรณารักษศาสตร? 

0.81 

36 มีการกําหนดปฏิทินงานเทคนิคห�องสมุดไว�อย+างชัดเจน 0.65 

37 มีการจัดเก็บสถิติปฏิบัติงานเทคนิคห�องสมุดโรงเรียน 0.78 

การบริการและกิจกรรม 

38 เปMดบริการห�องสมุดโรงเรียนตลอดเวลาทําการของโรงเรียน 0.81 

39 การสืบค�นข�อมูลด�วยระบบคอมพิวเตอร? 0.81 

40 จัดบริการห�องสมุดโรงเรียนเพื่อการสนับสนุนการเรียนการสอน 0.81 

41 มีการบริการสื่อสิ่งพิมพ?ตามความถนัดและสนใจของนักเรียน 0.50 

42 จัดกิจกรรมส+งเสริมการอ+านท่ีหลากหลายท้ังในและนอกห�องสมุดเปCน
ประจําสมํ่าเสมอ 

0.81 

43 คณะครูและนักเรียนมีส+วนร+วมในการจัดกิจกรรมของห�องสมุดโรงเรียน  

ค
าความเชื่อม่ัน 0.97 
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ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

องค-ประกอบท่ี 3 กระบวนการบริหารงานห องสมุด 
การวางแผน 
1. การบริหารงาน 

44 ศึกษาสภาพปGจจุบันของห�องสมุดโรงเรียน วิเคราะห?จุดเด+น จุดด�อย ปGญหา
และอุปสรรค?ในการดําเนินงาน 

0.66 

45 มีการกําหนดวัตถุประสงค? นโยบายในการดําเนินการบริหารงานห�องสมุด
อย+างชัดเจน 

082 

46 ประชุมช้ีแจงเพื่อกําหนดแนวทางในการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.81 

47 มีแผนการปฏิบัติงานกิจกรรมของห�องสมุดโรงเรียน 0.74 

48 มีการจัดโครงการ/กิจกรรมของห�องสมุด เช+น กิจกรรมส+งเสริมการอ+าน 0.84 

2. งานเทคนิค 
49 กําหนดปฏิทินงานเทคนิคห�องสมุดไว�อย+างชัดเจน 0.78 

50 จัดทําสถิติปฏิบัติงานเทคนิคห�องสมุดโรงเรียน 0.87 

51 จัดหมวดหมู+หนังสือเปCนระบบง+ายต+อการค�นคว�า 0.47 

3. การบริการและกิจกรรม 

52 มีการจัดบริการและกิจกรรมห�องสมุดโรงเรียนอย+างต+อเนื่อง 0.81 

53 จัดทําแผนปฏิบัติงานบริการและกิจกรรมห�องสมุดโรงเรียน 0.74 

54 มีการวางแผนการประชาสัมพันธ?การจัดกิจกรรมส+งเสริมการอ+านใน
รูปแบบต+างๆ ตลอดปPการศึกษา 

0.87 

การจัดองค-การ 

1. การบริหารงาน 
55 มีการแต+งต้ังครูบรรณารักษ?หรือบุคลกรทําหน�าท่ีด�านสารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 
0.86 

56 มีการแต+งต้ังคณะกรรมการฝRายต+างๆ เพื่อการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.80 

57 มีการวางแผนและกําหนดนโยบายเพื่อการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ 0.87 

58 มีคู+มือแนะนําข�อปฏิบัติระเบียบการใช�ห�องสมุดโรงเรียน 0.77 

2. งานเทคนิค 
59 มีเจ�าหน�าท่ีแนะนําการใช�ห�องสมุดในการศึกษาค�นคว�า 0.72 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



195 

ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

60 มีสารสนเทศแนะนําการใช�ห�องสมุดโรงเรียนและแนะนําหนังสือ 
ท่ีน+าสนใจ 

0.48 

61 มีการนําเทคโนโลยีเข�ามาใช�ในการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.82 

3. การบริการและกิจกรรม 
62 มีการปฐมนิเทศแนะนําการใช�ห�องสมุดสําหรับผู�เข�าเรียนในปPแรก 0.80 

63 มีเจ�าหน�าท่ีรับผิดชอบการจัดกิจกรรมห�องสมุดโรงเรียน 0.60 

64 มีการประสานความร+วมมือระหว+าครูบรรณารักษ?และครูกลุ+มสาระ 
การเรียนรู�ต+างๆ ในการใช�บริการห�องสมุดประกอบการเรียนการสอน 

0.70 

การจัดบุคคลเข าทํางาน 
1. การบริหารงาน 

65 จัดจํานวนบุคลากรในการปฏิบัติงานห�องสมุดโรงเรียนได�เหมาะสม 0.82 

66 มีเจ�าหน�าท่ีแนะนําการใช�ห�องสมุดโรงเรียน 0.82 

67 จัดบุคลากรผู�รับผิดชอบงานบรรณารักษ?ได�เหมาะสมกับความรู�
ความสามารถ 

0.80 

2. งานเทคนิค 

68 มีการพัฒนาความรู�/อบรม/ศึกษาดูงานด�านเทคนิคห�องสมุด 0.69 

69 เจ�าหน�ามีการจัดเรียงหนังสือเปCนระเบียบและสะดวกต+อการใช�งาน 0.84 

70 บุคลากรท่ีทําหน�าท่ีดูแลงานห�องสมุดโรงเรียนมีความรู�ความเข�าใจเกี่ยวกับ
งานเทคนิคห�องสมุดโรงเรียน 

0.84 

3. การบริการและกิจกรรม 
71 มีคณะกรรมการบริหารกิจกรรมห�องสมุดโรงเรียน 0.86 

72 มีเจ�าหน�าท่ีบริการแนะนําการใช�ตู�บัตรรายการและวิธีค�นคว�าหาหนังสือ 0.69 

73 แต+งต้ังคณะกรรมการนักเรียนให�ส+วนร+วมในการให�บริการและจัดกิจกรรม
ห�องสมุดโรงเรียน 

0.71 
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ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

การดําเนินการพัฒนา 
1. การบริหารงาน 

74 มอบหมายหน�าท่ีรับผิดชอบให�บุคลากรภายในโรงเรียนได�มีส+วนร+วม 0.54 

75 จัดทําแผนการปฏิบัติงานห�องสมุดโรงเรียนประจําปP 0.76 

76 ประชุมบุคลากรภายในโรงเรียนเสนอโครงการหรือแผนงานการดําเนิน 
การบริหารงานห�องสมุด 

0.77 

2. งานเทคนิค 
77 บุคลากรห�องสมุดเข�ารับการอบรมประชุมศึกษาดูงานด�านเทคนิคห�องสมุด

อย+างต+อเนื่อง 
0.64 

78 จัดเตรียมโสตทัศนวัสดุให�บริการแก+ครูนักเรียน อย+างเพียงพอ 0.82 

79 สนับสนุนการนําเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใช�ในการดําเนินงาน
เทคนิคห�องสมุดโรงเรียน 

0.77 

3. การบริการและกิจกรรม 
80 มีการเผยแพร+และประชาสัมพันธ?กิจกรรมห�องสมุดโรงเรียนให�แก+ครูและ

นักเรียนทราบอย+างท่ัวถึง 
0.88 

81 วิเคราะห?ผลการดําเนินกจิกรรมห�องสมุดโรงเรียนเพื่อพัฒนาปรับปรุง 
การดําเนินงานอยู+เสมอ 

0.55 

82 มีการจัดกิจกรรมส+งเสริมการอ+านท่ีหลากหลายรูปแบบให�เหมาะสมกับวัย
ของนักเรียน 

0.83 

การติดตามประเมินผล 
1. การบริหารงาน 

83 มีคณะกรรมการติดตามประเมินผลการดําเนินงานห�องสมุดโรงเรียน 0.83 

84 ประเมินผลการปฏิบัติงานห�องสมุดโรงเรียนชัดเจนเปCนรูปธรรม 0.82 

85 รายงานสรุปผลตามแผนการปฏิบัติงานของห�องสมุดโรงเรียน 0.69 

2. งานเทคนิค 
86 จัดทําสถิติและรายงานการใช�ห�องสมุดโรงเรียน 0.84 

87 มีการวิเคราะห?หรือบันทึกข�อมูลทรัพยากรสารสนเทศในห�องสมุดโรงเรียน
เพื่อรายงานผลประจําปP 

0.78 
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ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

88 การติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานเทคนิคห�องสมุดและ
นําผลการประเมินมาปรับปรุงแก�ไขงานเทคนิคห�องสมุดให�มีประสิทธิภาพ
ย่ิงขึ้น 

0.69 

3. การบริการและกิจกรรม 
89 มีการนิเทศกํากับติดตามและประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมห�องสมุดอย+าง

เปCนระบบและต+อเนื่อง 
0.74 

90 การติดตามและประเมินผลการให�บริการห�องสมุดโรงเรียนโดยการมีส+วน
ร+วมของครูและนักเรียน 

0.79 

91 มีการติดตามประเมินผลด�านการบริการและกิจกรรมห�องสมุดภาคเรียนละ 
1 คร้ัง 

0.84 

ค
าความเชื่อม่ัน 0.98 

องค-ประกอบท่ี 4 ผลของการบริหารงานห องสมุดโรงเรียน 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ
าน 

92 นักเรียนมีความใฝRรู�ใฝRเรียน  และมีนิสัยรักการอ+าน 0.73 

93 นักเรียนกระตือรือร�นท่ีจะแสวงหาความรู�และ 
นําความรู�จากการอ+านไปใช�ในชีวิตประจําวันของนักเรียน 

0.87 

94 นักเรียนรักการอ+านและการค�นคว�าด�วยตนเองจากการปฏิบัติจริงจนเปCน
นิสัย 

0.64 

ห องสมุดมีบรรยากาศท่ีเอื้อต
อการเข าใช บริการ 
95 บรรยากาศและสิ่งแวดล�อมโดยรอบห�องสมุดสะอาด ร+มร่ืน สวยงาม 0.70 

96 บรรยากาศภายในห�องสมุดผ+อนคลาย อบอุ+น เปCนกันเองสงบ สะอาด  
เปCนระเบียบ และสวยงาม 

0.82 

97 ห�องสมุดปราศจากเสียงและกลิน่รบกวนจากภายนอก 0.73 

98 มีแสงสว+างเพียงพอ อากาศปลอดโปร+งถ+ายเทได�สะดวก 0.59 

มีการบริการท่ีดี 
99 จัดบริการสืบค�นข�อมูลผ+านเครือข+ายในประเทศและต+างประเทศ 0.69 

100 ดูแลอํานวยความสะดวกแก+ผู�เข�าใช�บริการ 0.77 

101 จัดบรรยากาศทางวิชาการ มีมุมความรู�ต+างๆ ปFายนิเทศ ฯลฯ เพื่อกระตุ�น
ให�นักเรียนเกิดการเรียนรู� 

0.82 
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ข�อ 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 

ค+าอํานาจ
จําแนก 
(n = 40) 

102 เจ�าหน�าท่ีห�องสมุดโรงเรียนมีอัธยาศัยดี มีหน�าตาย้ิมแย�มแจ+มใส 0.78 

103 ห�องสมุดโรงเรียนให�บริการและจัดกิจกรรมได� เหมาะสม 0.47 

นักเรียนเข าใช บริการห องสมุดในการศึกษาค นคว ามากขึ้น 
104 มีการจัดช่ัวโมงเปMดโอกาสให�นักเรียนได�เข�าใช�บริการของห�องสมุดเพื่อ

ศึกษาค�นคว�าอย+างอิสระ 
0.87 

105 เปMดโอกาสให�นักเรียนเข�าใช�ห�องสมุดเพื่อการค�นคว�าได�ตลอดท้ังวัน 0.80 

106 มีการจัดบริการห�องสมุดโรงเรียนเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและ
สอดคล�องกับความต�องการของนักเรียน 

0.76 

107 นักเรียนใช�เวลาว+างเข�าใช�บริการห�องสมุดโรงเรียนเพื่อศึกษาค�นคว�า 0.62 

ค
าความเชื่อม่ัน 0.96 
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สรุปค
าอํานาจจําแนกและค
าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเพื่อการวิจัยเรื่อง 
การพัฒนารูปแบบการบริหารงานห องสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 
 

ด�าน 
รูปแบบการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครพนม เขต 2 

n = 40 

ค+าอํานาจ
จําแนก 

ความเช่ือม่ัน 

1 ปGจจัยสนับสนุนการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน    0.40-0.87 0.97 

2 ขอบข+ายของการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.49-0.83 0.97 

3 กระบวนการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.47-0.88 0.98 

4 ผลของการบริหารงานห�องสมุดโรงเรียน 0.47-0.87 0.96 

สรุปค+าอํานาจจําแนกและค+าความเช่ือม่ันทั้งฉบับ 0.40-0.88 0.99 
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