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 เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี  1 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมของครูในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรยีนในโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. : กรณโีรงเรียน 

บ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 
 

ค าชี้แจง แบบสังเกตพฤติกรรมของครูในการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อใช้เก็บข้อมูล 

 ในการประชุมเชิงปฏิบัติการ การด าเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน

 ในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขต

 พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับสภาพของผู้ได้รับการ

 สังเกตและเติมข้อความลงในช่องว่าง 

 วิธีการสังเกต      มีสว่นรว่ม       ไม่มีส่วนรว่ม 
 

ช่ือ-สกุลของผู้สังเกต..................................................................................................... 

วันที่ท าการสังเกต.............................................เวลา..................................................น. 
 

ตอนที่  2 ค าช้ีแจง เมื่อพบพฤติกรรมใดขณะท าการสังเกตใหท้ าเครื่องหมาย √ ในช่อง 

 ข้อความนัน้ 

 

ข้อ รายการ ผลการ

สังเกต 

ม ี ไม่มี 

1 การเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการตรงเวลา   

2 ความกระตอืรอืร้น  ให้ความสนใจ รว่มกิจกรรมอย่างมีความสุข   

3 ความรว่มมอืในการปฏิบัติกิจกรรม เพื่อหาแนวทางในการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
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ข้อ รายการ ผลการ

สังเกต 

ม ี ไม่มี 

4 การมสี่วนรว่มในการสอบถาม แสดงความคิดเห็น หรอืแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ระหว่างการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 

  

5 การท างานเป็นทีมเพื่อน าเสนอกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

นักเรียน 

  

6 การรว่มกิจกรรมครบทุกกิจกรรม ระหว่างประชุมเชิงปฏิบัติการฯ   

7 ความรว่มมอืในการท ากิจกรรมจนได้เอกสารคู่มอืการ 

ด าเนนิงานพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. 

  

8 ยิ้มแย้มเต็มใจเข้ารับการประชุมเชิงปฏิบัติการ   

9 ความสามัคคีปรองดองกัน และเป็นกัลยาณมิตรที่ดี   

10 การยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอื่น   

 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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ตาราง 29 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสังเกตพฤติกรรมของครูในการประชุม 

 เชงิปฏิบัติการ เพื่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรม 

 คุณธรรม สพฐ.:กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่ 

 การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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 เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี 2 

 
 

แบบสัมภาษณ์ครูงานวิจัย  

เรื่อง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : 

กรณโีรงเรยีนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 
 

ค าชี้แจง แบบสัมภาษณ์ครู เพื่อใชเ้ก็บข้อมูลในการด าเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

 นักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด  

 สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลของผู้ถูกสัมภาษณ์ 
 

ช่ือ-สกุลของผู้ถูกสัมภาษณ์.....................................................เพศ.................อายุ........... 

สถานภาพ.......................อาชีพ....................................ระดับการศกึษา............................ 
 

ตอนที่  2 ผลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนในโรงเรียน

 คุณธรรม สพฐ.  

 

1. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. :  

กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด ท่านคิดว่ามีลักษณะการพัฒนาเป็นอย่างไรบ้างในด้านดังตอ่ไปนี้ 

 1.1 ด้านความรับผดิชอบของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 1.2 ด้านความมรีะเบียบวินัยของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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 1.3 ด้านความมีจติสาธารณะของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

2. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านนาแมด ท่านคิดว่ามีปัญหาในการด าเนินงานเป็นอย่างไรบ้าง 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

3. ท่านคิดว่ากิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. โรงเรียนบ้านนาแมด ควรมีกิจกรรมอะไรบ้าง เพราะเหตุใด 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

4. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านนาแมดที่ผา่นมา ท่านคิดว่านักเรียนมพีัฒนาการและสามารถน าความรู้

ประสบการณท์ี่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างไรบ้าง 

 4.1 ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

4.2 ด้านความมีระเบียบวินัยของนักเรียน 

.........................................................................................................................................

...................................................................................................................................…. 

4.3 ด้านความมีจิตสาธารณะของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
............................................................................................................................................................

...............................................................................................................…………………………………………… 
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เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี 3 

 

 

 

แบบสัมภาษณ์ตัวแทนนักเรยีนงานวจิัย 

เรื่อง การพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : 

กรณโีรงเรยีนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 

 

ค าชี้แจง แบบสัมภาษณ์ตัวแทนนักเรียน เพื่อใชเ้ก็บข้อมูลในการด าเนนิการพัฒนา

 คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้าน 

 นาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลของผูถู้กสัมภาษณ์ 

ช่ือ-สกุลของผู้ถูกสัมภาษณ์.....................................................เพศ.................อายุ........... 

สถานภาพ.......................อาชีพ....................................ระดับการศกึษา............................ 
 

ตอนที่  2 ผลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนในโรงเรียน

 คุณธรรม สพฐ.  
 

1. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. :

โรงเรียนบ้านนาแมด นักเรียนคิดว่ามีลักษณะการพัฒนาเป็นอย่างไรบ้างในด้านดังต่อไปนี้ 

 1.1 ด้านความรับผดิชอบของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 1.2 ด้านความมรีะเบียบวินัยของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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 1.3 ด้านความมีจติสาธารณะของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

2. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านนาแมด นักเรียนคิดว่ามีปัญหาในการด าเนินงานเป็นอย่างไรบ้าง 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

3. นักเรียนคิดว่ากิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม 

สพฐ. โรงเรียนบ้านนาแมด ควรมีกิจกรรมอะไรบ้าง เพราะเหตุใด 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

4. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านนาแมดที่ผา่นมา นักเรียนคิดว่านักเรียนมพีัฒนาการและสามารถน าความรู้

ประสบการณท์ี่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างไรบ้าง 

 4.1 ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................... 

 4.2 ด้านความมีระเบียบวินัยของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................... 
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 4.3 ด้านความมีจิตสาธารณะของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................... 

 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี 4 

 
 

 

แบบสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ปกครองนักเรยีนงานวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.: 

กรณโีรงเรยีนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 
 

ค าชี้แจง แบบสัมภาษณ์ตัวแทนผูป้กครอง เพื่อใช้เก็บข้อมูลในการด าเนินการพัฒนา

 คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้าน 

 นาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลของผู้ถูกสัมภาษณ์ 
 

ช่ือ-สกุลของผู้ถูกสัมภาษณ์.....................................................เพศ.................อายุ........... 

สถานภาพ.......................อาชีพ....................................ระดับการศกึษา............................ 
 

ตอนที่ 2 ผลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรียนในโรงเรียน

 คุณธรรม สพฐ.  

1. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.

โรงเรียนบ้านนาแมด ท่านคิดว่ามีลักษณะการพัฒนาเป็นอย่างไรบ้างในด้านดังตอ่ไปนี้ 

 1.1 ด้านความรับผดิชอบของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 1.2 ด้านความมรีะเบียบวินัยของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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 1.3 ด้านความมีจติสาธารณะของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

2. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านนาแมด ท่านคิดว่ามีปัญหาในการด าเนินงานเป็นอย่างไรบ้าง 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

3. ท่านคิดว่ากิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. โรงเรียนบ้านนาแมด ควรมีกิจกรรมอะไรบ้าง เพราะเหตุใด 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

4. จากการด าเนินการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. 

โรงเรียนบ้านนาแมดที่ผา่นมา ท่านคิดว่านักเรียนมพีัฒนาการและสามารถน าความรู้

ประสบการณท์ี่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างไรบ้าง 

 4.1 ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

4.2 ด้านความมีระเบียบวินัยของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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4.3 ด้านความมีจิตสาธารณะของนักเรียน 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................... 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

 

ขอบพระคุณทุกท่านที่ใหค้วามรว่มมอื 
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ตาราง  30 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ครู  

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

 

ตาราง  31 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ตัวแทนนักเรียน  

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

 

ตาราง  32 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสัมภาษณ์ตัวผู้ปกครองนักเรียน 

  

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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 เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี 5 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรยีน การพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมนักเรยีน 

ในโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.:กรณโีรงเรยีนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

ค าชี้แจง แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน ใหค้รูประจ าช้ันประเมินพฤติกรรมของ

 นักเรียนในห้องเรียนในภาพรวมทุกข้อ เพื่อใช้เก็บข้อมูลในการด าเนินการพัฒนา  

 คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรยีนบ้าน 

 นาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลผูส้ังเกต 

ช่ือ-สกุล ผูส้ังเกต............................................................. ต าแหน่ง.................................. 

สอนระดับช้ัน..........................ระดับช้ันที่สังเกต............................จ านวน...................คน 

การสังเกตครั้งที่................วันที่ท าการสังเกต.......................................เวลา.................... 

 

ตอนที่ 2 ผลการสังเกตเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีน

 คุณธรรม สพฐ.  

ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรม 

ที่แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

1 โครงงาน

คุณธรรมนักเรียน 

1. ด้านความรับผิดชอบ 

1. นักเรียนมาโรงเรียนก่อนท ากิจกรรมหน้า

เสาธงเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมายตามบริเวณที่รับผดิชอบ 

  

2. นักเรียนท าหน้าที่เวรประจ าวันที่ได้รับ   
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรม 

ที่แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  3. นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จทัน

ตามเวลาที่ก าหนด 

  

4. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมหนา้เสาธงเป็น

ประจ า 

  

5. นักเรียนตัง้ใจเรียน มุง่มั่นในการปฏิบัติงาน

ส่งงานครูทันตามเวลา 

  

6. นักเรียนยืมสิ่งของแล้วคืนเจ้าของ   

2. ด้านความมีระเบียบวินัย   

7. นักเรียนแต่งกายสะอาดและถูกระเบียบ 

ของโรงเรียน 

  

8. นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรงเวลาตาม

เวลาที่ก าหนด 

  

9. นักเรียนมรีะเบียบวินัยในการเข้าแถวร่วม

กิจกรรมหน้าเสาธง 

  

10. นักเรียนยอมรับฟังค าตักเตอืนของครู 

และตั้งใจเรียน 

  

11. นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

  

12. นักเรียนมมีารยาท ไหว้ท าความเคารพ

คณะครูและผู้มาติดต่อราชการเป็นประจ า 

  

13. นักเรียนเข้าแถวรับอาหารกลางวัน  

มอบหมาย 

  

14. นักเรียนกระท าตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่

เพื่อนและรุ่นน้อง 

  

15. นักเรียนวางรองเท้าอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  16. นักเรียนเดินเป็นแถวเข้าห้องเรยีนและขึน้รถ

รับส่งกลับบ้าน 

  

3. ด้านความมีจิตสาธารณะ 

17. นักเรียนมนี้ าใจช่วยเหลืองานครูและคนอื่น ๆ

ด้วยความเต็มใจ 

  

18. นักเรียนปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลม 

หลังใชเ้สร็จแล้ว 

  

19. นักเรียนช่วยงานที่บ้าน โรงเรียน วัดและ 

ชุมชน 

  

20. นักเรียนช่วยกันรักษาผลประโยชน์ของ

ส่วนรวม 

  

21. นักเรียนช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างเพื่อน

กับเพื่อน ระหว่างพี่กับน้อง 

  

22. นักเรียนไม่เห็นแก่ตัว เอื้อเฟื้อเผื่อแผซ่ึ่งกัน

และกัน แบ่งปันของเล่น ของใชใ้ห้เพื่อนด้วย

ความเต็มใจ 

  

23. นักเรียนมมีนุษยสัมพันธ์ที่ดกีับครูและเพื่อน   

24. นักเรียนบ าเพ็ญตนเพื่อประโยชน์สว่นรวม 

มากขึ้น 

  

2 กิจกรรมพี่

แกนน าสอน

น้องท าดี 

1. ด้านความรับผิดชอบ 

25. นักเรียนมาโรงเรียนก่อนท ากิจกรรมหน้า 

เสาธงเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย

ตามบริเวณที่รับผดิชอบ 

  

26. นักเรียนท าหน้าที่เวรประจ าวันที่ได้รับ

มอบหมาย 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรม

ที่แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  27. นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จทัน

ตามเวลาที่ก าหนด 

 

 

 

 

28. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมหนา้เสาธงเป็น

ประจ า 

  

29. นักเรียนมคีวามมุ่งมั่นในการท างาน   

30. นักเรียนมีความอดทนในการท างานต่าง ๆ   

  2. ด้านความมีระเบียบวินัย 

31. นักเรียนแต่งกายสะอาดถูกระเบียบ 

ของโรงเรียน 

  

32. นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรงเวลา 

ตามเวลาที่ก าหนด 

  

33. นักเรียนมรีะเบียบวินัยในการเข้าแถวร่วม

กิจกรรมหน้าเสาธง 

  

34. นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

  

35. นักเรียนมมีารยาท ไหว้ท าความเคารพ

คณะครูและผู้มาติดต่อราชการเป็นประจ า 

  

36. นักเรียนเข้าแถวรับอาหารกลางวันและเข้า

แถวซือ้ของ 

  

37. นักเรียนกระท าตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่

เพื่อนและรุ่นน้อง 

  

38. นักเรียนวางรองเท้าอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

  

39. นักเรียนเดินเป็นแถวเข้าหอ้งเรียนและขึน้

รถรับส่งกลับบ้าน 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  3. ด้านการมีจติสาธารณะ 

40. นักเรียนมีน้ าใจช่วยเหลืองานครูและคน

อื่น ๆ ด้วยความเต็มใจ 

  

41. นักเรียนปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลมหลังใช้

เสร็จแล้ว 

  

42. นักเรียนช่วยงานที่บ้าน โรงเรียน  

วัดและชุมชน 

  

43. นักเรียนช่วยกันรักษาผลประโยชน์ของ

ส่วนรวม 

  

44. นักเรียน ปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลม

หลังจากใช้เสร็จแล้ว 

  

3 การสอน

สอดแทรก

คุณธรรมใน

กลุ่มสาระการ

เรยีนรู้ต่าง ๆ 

1. ด้านความรับผิดชอบ 

45. นักเรียนมาโรงเรียนก่อนท ากิจกรรมหน้า

เสาธงเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมายตามบริเวณที่รับผดิชอบ 

  

46. นักเรียนท าหนา้ที่เวรประจ าวันที่ได้รับ

มอบหมาย 

  

47. นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จ

ทันตามเวลาที่ก าหนด 

  

48. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมหนา้เสาธงเป็น

ประจ า 

  

49. นักเรียนตัง้ใจเรียน มุ่งมั่นในการ

ปฏิบัติงานส่งงานครูทันตามเวลา 

  

50. นักเรียนยืมสิ่งของแล้วคืนเจา้ของ   

51. นักเรียนมคีวามรับผดิชอบต่องานที่ได้รับ

มอบหมายมากขึ้น 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  2. ด้านความมีระเบียบวินัย   

52. นักเรียนแต่งกายถูกระเบียบของโรงเรียน   

53. นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรงเวลาตาม

เวลาที่ก าหนด 

  

54. นักเรียนมรีะเบียบวินัยในการเข้าแถวร่วม

กิจกรรมหน้าเสาธง 

  

55. นักเรียนยอมรับฟังค าตักเตอืนของครู   

56. นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน   

57. นักเรียนมีมารยาท ไหว้ท าความเคารพคณะ

ครูและผูม้าติดตอ่ราชการเป็นประจ า 

  

58. นักเรียนเข้าแถวรับอาหารกลางวัน 

และเข้าแถวซือ้ของ 

  

59. นักเรียนจัดโต๊ะ เก้าอี้ให้เป็นระเบียบ

เรียบร้อยก่อนกลับบ้าน 

  

60. นักเรียนวางรองเท้าอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

  

61. นักเรียนเดินเป็นแถวเข้าห้องเรยีนและขึน้รถ

รับส่งกลับบ้าน 

  

3. ด้านความมีจิตสาธารณะ 

62. นักเรียนมนี้ าใจช่วยเหลืองานครู 

และคนอื่น ๆ ด้วยความเต็มใจ 

  

63. นักเรียนปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลมหลังใช้ 

เสร็จแล้ว 

  

64. นักเรียนช่วยกันรักษาผลประโยชน์ของ

ส่วนรวม 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  65. นักเรียน ปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลมหลังจากใช้

เสร็จแล้ว 

  

66. นักเรียนรูจ้ักถนอมและดูแลรักษาทรัพย์สิน

ของสว่นรวม ใชท้รัพยากรอย่างคุ้มค่า 

  

67. นักเรียนไม่เห็นแก่ตัว เอื้อเฟื้อเผื่อแผซ่ึ่งกัน

และกัน แบ่งปันของเล่น ของใชใ้ห้เพื่อนด้วย

ความเต็มใจ 

  

4 กิจกรรม

อบรมจิต

พัฒนา

คุณธรรม 

จริยธรรม 

วันสุด

สัปดาห์ 

1. ด้านความรับผิดชอบ   

68. นักเรียนมาโรงเรียนก่อนท ากิจกรรม 

หนา้เสาธงเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมายตามบริเวณที่รับผดิชอบ 

  

69. นักเรียนท าหน้าที่เวรประจ าวันที่ได้รับ

มอบหมาย 

  

70. นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จทัน

ตามเวลาที่ก าหนด 

  

71. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมหนา้เสาธง 

เป็นประจ า 

  

72. นักเรียนตัง้ใจเรียน มุง่มั่นในการปฏิบัติงาน

ส่งงานครูทันตามเวลา 

  

73. นักเรียนยืมสิ่งของแล้วคืนเจา้ของ   

74. นักเรียนมีความกระตือรอืร้นในการ

ปฏิบัติงานมากขึ้น 

  

  2. ด้านความมีระเบียบวินัย 

75. นักเรียนแต่งกายสะอาดถูกระเบียบของ

โรงเรียน 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  76. นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรง

เวลาตามเวลาที่ก าหนด 

  

77. นักเรียนมีระเบียบวินัยในการเข้าแถว

ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 

  

78. นักเรียนยอมรับฟังค าตักเตอืนของครู

และตั้งใจเรียน 

  

79. นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

  

80. นักเรียนมีมารยาท ไหว้ท าความ

เคารพคณะครูและผูม้าติดต่อราชการ 

เป็นประจ า 

  

81. นักเรียนเข้าแถวรับอาหารกลางวัน

และเข้าแถวซือ้ของ 

  

82. นักเรียนจัดโต๊ะ เก้าอีใ้ห้เป็นระเบียบ

เรียบร้อยก่อนกลับบ้าน 

  

83. นักเรียนวางรองเท้าอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

  

84. นักเรียนเดินเป็นแถวเข้าหอ้งเรียน

และขึน้รถรับส่งกลับบ้าน 

  

85. นักเรียนทิ้งขยะลงในถังขยะ   

2. ด้านความมีจิตสาธารณะ 

86. นักเรียนมนี้ าใจชว่ยเหลืองานครู 

และคนอื่น ๆ ด้วยความเต็มใจ 

  

87. นักเรียนปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลมหลัง

ใช้เสร็จแล้ว 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  88. นักเรียนช่วยกันรักษาผลประโยชน์ 

ของสว่นรวม 

  

89. นักเรียน ปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลม

หลังจากใช้เสร็จแล้ว 

  

90. นักเรียนรู้จักถนอมและดูแลรักษา

ทรัพย์สินของสว่นรวม ใชท้รัพยากรอย่าง

คุ้มค่า 

  

91. นักเรียนไม่เห็นแก่ตัว เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ 

ซึ่งกันและกัน รู้จักแบ่งปัน 

  

5 กิจกรรมพบ

พระพบธรรม 

1. ด้านความรับผิดชอบ 

92. นักเรียนมาโรงเรียนก่อนท ากิจกรรมหน้า

เสาธงเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมายตามบริเวณที่รับผดิชอบ 

  

93. นักเรียนท าหน้าที่เวรประจ าวันที่ได้รับ

มอบหมาย 

  

94. นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จ

ทันตามเวลาที่ก าหนด 

  

95. นักเรียนมสีมาธิ มคีวามรอบคอบ 

มากขึ้น 

  

96. นักเรียนตัง้ใจเรียน มุง่มั่นในการ

ปฏิบัติงานส่งงานครูทันตามเวลา 

  

97. นักเรียนยืมสิ่งของแล้วคืนเจา้ของ   

98. นักเรียนมคีวามกระตือรอืร้นในการ

ปฏิบัติงานมากขึ้น 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  2. ด้านความมีระเบียบวินัย 

99. นักเรียนแต่งกายสะอาดถูกระเบียบ 

ของโรงเรียน 

  

100. นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรงเวลา

ตามเวลาที่ก าหนด 

  

101. นักเรียนมีระเบียบวินัยในการเข้าแถว

ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 

  

102. นักเรียนยอมรับฟังค าตักเตอืนของครู

และตั้งใจเรียน 

  

103. นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

  

104. นักเรียนมีมารยาท ไหว้ท าความเคารพ

คณะครูและผู้มาติดต่อราชการเป็นประจ า 

  

105. นักเรียนเข้าแถวรับอาหารกลางวัน 

และเข้าแถวซือ้ของ 

  

106. นักเรียนจัดโต๊ะ เก้าอีใ้ห้เป็นระเบียบ

เรียบร้อยก่อนกลับบ้าน 

  

107. นักเรียนวางรองเท้าอย่างเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 

  

108. นักเรียนทิ้งขยะลงในถังขยะ   

3. ด้านการมีจติสาธารณะ 

109. นักเรียนมีน้ าใจช่วยเหลืองานครู  

พ่อ-แมค่นและอื่น ๆ ด้วยความเต็มใจ 

  

110. นักเรียนปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลมหลังใช้

เสร็จแล้ว 

  

111. นักเรียนช่วยกันรักษาผลประโยชน์ 

ของสว่นรวม 
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ข้อ

ที่ 

กิจกรรม รายการสังเกต พฤติกรรมที่

แสดงออก 

ม ี ไม่ม ี

  112. นักเรียน ปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลม

หลังจากใช้เสร็จแล้ว 

  

113. นักเรียนรูจ้ักถนอมและดูแลรักษา

ทรัพย์สินของสว่นรวม ใชท้รัพยากรอย่าง

คุ้มค่า 

  

114. นักเรียนไม่เห็นแก่ตัว เอือ้เฟื้อเผื่อแผ่

ซึ่งกันและกัน รู้จักแบ่งปัน 

  

 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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ตาราง 33 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน เพื่อการพัฒนา 

              คุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรียนคุณธรรมคุณธรรม สพฐ. :  

 กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

 อุบลราชธานี เขต 2 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

21 +1 +1 0 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

41 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

42 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

44 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

45 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

46 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

47 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

48 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

49 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

50 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

51 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

52 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

53 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

54 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

55 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

56 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

57 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

58 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

59 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

60 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

61 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

62 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

63 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

64 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

65 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

66 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

67 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

68 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

69 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

70 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

71 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

72 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

73 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

74 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

75 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

76 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

77 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

78 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

79 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

80 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

81 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

82 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

83 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

84 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

85 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

86 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

87 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

88 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

89 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

90 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

91 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

92 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

93 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

94 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 33 (ต่อ) 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญคนที่ รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

95 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

96 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

97 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

98 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

99 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

100 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

101 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

102 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

103 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

104 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

105 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

106 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

107 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

107 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

108 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

109 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

110 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

111 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

112 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

113 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

114 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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    เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี 6 

 

 

แบบสอบถามความคิดเห็นคณะครู เพื่อติดตามพฤติกรรมซึ่งเป็นผลจากการ 

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : 

กรณโีรงเรยีนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้มวีัตถุประสงค์เพื่อตดิตามพฤติกรรมซึ่งเป็นผลจากการ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 2. แบบสอบถามนี้มจี านวน 2 ตอน 

  ตอนที่ 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามขอ้มูลเกี่ยวกับการพัฒนาพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม

นักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 3. ขอความกรุณาให้ตอบแบบสอบถามตามสภาพตามความเป็นจริง ขอ้มูลนี้ 

ไม่มกีระทบใด ๆ ต่อผู้ตอบแบบสอบถาม ทั้งนีผู้ว้ิจัยจะน าไปวิเคราะห์สรุปเป็นภาพรวม 

เพื่อให้ผลการศกึษาวิจัยสามารถน าไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ตอ่ไป 

 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง โปรดตอบค าถามที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

1. ระดับช้ันที่สอน............................................................................................... 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอน............................................................................ 

3. มีสว่นร่วมในกิจกรรมอะไรบ้าง........................................................................ 

...................................................................................................................... 

...................................................................................................................... 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามขอ้มูลเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียนในโรงเรยีน

 คุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา  

 ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
 

ค าชี้แจง แบบสอบถามนี้เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียน

 ในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขต

 พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 โดยใหท้่านท าเครื่องหมาย  

 ลงในชอ่งที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านตามเกณฑพ์ิจารณาดังต่อไปนี้ 

  5 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “มากที่สุด” 

  4 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “มาก” 

  3 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “ปานกลาง” 

  2 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “น้อย” 

  1 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “น้อยที่สุด” 

 

ข้อ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

ด้านความรับผิดชอบ      

1 นักเรียนมาโรงเรียนก่อนท ากิจกรรมหน้า

เสาธงเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมายและตั้งใจฟังขณะครูพบปะ 

และอบรมหนา้เสาธง 

     

2 นักเรียนมกีารเตรียมความพร้อม จัดตาราง

เรียน กระตือรอืร้นส าหรับการเรียน 

     

3 นักเรียนมคีวามอดทน ตั้งใจในการท างาน

ตามที่ครูมอบหมาย 

     

4 นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จทัน

ตามเวลาที่ก าหนด 

     

5 นักเรียนตัง้ใจฟังขณะครูพบปะและอบรม

หนา้เสาธงคุยกันน้อยลง 
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ข้อ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

6 นักเรียนรูห้นา้ที่ของตนเอง และปฏิบัติ

หนา้ที่ดว้ยความมุง่มั่น 

     

7 นักเรียนเก็บของที่ตกหายได้ แจง้ครูเพื่อ

ส่งคืนเจา้ของ 

     

8 นักเรียนดูแลความสะอาดบริเวณโรงเรียน

ตามบริเวณที่รับผดิชอบ 

     

9 นักเรียนตัง้ใจเรียน มุ่งมั่นในการ

ปฏิบัติงานส่งงานครูทันตามเวลา 

     

10 นักเรียนยอมรับเมื่อกระท าความผิด  

รู้จักกล่าวค าขอโทษ 

     

ด้านความมีระเบียบวินัย 

11 นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

     

12 นักเรียนมมีารยาท ไหว้ท าความเคารพ

คณะครูและผู้มาติดต่อราชการเป็นประจ า 

     

13 นักเรียนแต่งกายสะอาดและถูกระเบียบ

ของโรงเรียน 

     

14 นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรงเวลา 

ที่ก าหนด 

     

15 นักเรียนพูดจาสุภาพ ไพเราะ มสีัมมา

คารวะ อ่อนนอ้มถ่อมตน 

     

16 นักเรียนกระท าตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่

เพื่อนและรุ่นน้อง 

     

17 นักเรียนพูดขอบคุณเมื่อได้รับสิ่งของ      

 

 

มห
าว
ิทย

าล
ัยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



302 

 

ข้อ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

18 นักเรียนยอมรับฟังค าตักเตือนของครู

ผูป้กครอง 

     

19 นักเรียนเก็บสิ่งของและวางรองเท้าไว้

อย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย 

     

20 นักเรียนเข้าแถวซือ้สินค้าและตามล าดับ

ก่อนหลัง 

     

21 นักเรียนเข้าแถวรับอาหารกลางวัน

ตามล าดับก่อนหลัง 

     

22 นักเรียนเดินเป็นแถวเวลาขึ้นรถ 

รับ-ส่งกลับบ้าน 

     

23 นักเรียนน าแบบอย่างที่ดีไปปฏิบัติตาม      

24 นักเรียนมรีะเบียบวินัยในการเข้าแถวร่วม

กิจกรรมหน้าเสาธง 

     

25 นักเรียนเก็บโต๊ะ เก้าอีใ้ห้เป็นระเบียบก่อน 

กลับบ้าน 

     

ด้านความมีจติสาธารณะ 

27 นักเรียนมนี้ าใจช่วยเหลืองานครู พ่อ-แม่

คนและอื่น ๆ ด้วยความเต็มใจ 

     

28 นักเรียนช่วยงานที่บ้าน โรงเรียน  

วัดและชุมชน 

     

29 นักเรียนรูจ้ักถนอมและดูแลรักษา

ทรัพย์สินของสว่นรวม ใชท้รัพยากร 

อย่างคุ้มค่า 

     

30 นักเรียนบ าเพ็ญตนเพื่อประโยชน์สว่นรวม

มากขึ้น 
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ข้อ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

ด้านความรับผิดชอบ      

31 นักเรียนช่วยกันรักษาผลประโยชน์ 

ของสว่นรวม 

     

33 นักเรียนไม่เห็นแก่ตัว เอือ้เฟื้อเผื่อแผซ่ึ่งกัน

และกัน แบ่งปันของเล่นของใช้ใหเ้พื่อนด้วย

ความเต็มใจ 

     

34 นักเรียน ปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลมหลังจาก

ใช้เสร็จแล้ว 

     

 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ขอบพระคุณทุกท่านที่ใหค้วามรว่มมอื 
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ตาราง 34 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสอบถามความคิดเห็นของคณะครู เพื่อพัฒนา 

 คุณธรรม จรยิธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรมคุณธรรม สพฐ. :  

 กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา

 อุบลราชธานี เขต 2 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ

คนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

18 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 34 (ต่อ) 

 

ข้อที ่ คะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ

คนที่ 

รวม IOC ผล 

1 2 3 4 5 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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    เครื่องมือวจิัยฉบับท่ี 7 

 

 

แบบสอบถามความคิดเห็นตัวแทนผู้ปกครองนักเรยีน เพื่อติดตามพฤติกรรมซึ่งเป็น

ผลจากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีนในโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. : 

กรณโีรงเรยีนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้มวีัตถุประสงค์เพื่อตดิตามพฤติกรรมซึ่งเป็นผลจากการ

พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 2. แบบสอบถามนี้มจี านวน 2 ตอน 

    ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

    ตอนที่ 2 แบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

นักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่

การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

 3. ขอความกรุณาให้ตอบแบบสอบถามตามสภาพตามความเป็นจริง ขอ้มูลนี้ 

ไม่มกีระทบใด ๆ ต่อผู้ตอบแบบสอบถาม ทั้งนีผู้ว้ิจัยจะน าไปวิเคราะห์สรุปเป็นภาพรวมเพื่อ

ให้ผลการศกึษาวิจัยสามารถน าไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ต่อไป 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่ง  หน้าข้อความที่ตรงกับความเป็นจริง 

ของท่าน 

   ระดับช้ันที่บุตรหลานของท่านก าลังศกึษาอยู่ 

   ช้ันประถมศกึษาปีที่ 1   ช้ันประถมศกึษาปีที่ 2 

   ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3   ช้ันประถมศกึษาปีที่ 4 

   ช้ันประถมศกึษาปีที่ 5   ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามขอ้มูลเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียนในโรงเรยีน

 คุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา  

 ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ค าชี้แจง แบบสอบถามนี้เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียน

 ในโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. : กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขต

 พืน้ที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 โดยใหท้่านท าเครื่องหมาย 

 ลงในชอ่งที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านตามเกณฑ์พิจารณาดังต่อไปนี้ 

  5 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “มากที่สุด” 

  4 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “มาก” 

  3 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “ปานกลาง” 

  2 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “น้อย” 

  1 หมายถึง ระดับความคิดเห็น  “น้อยที่สุด” 

 

 

ข้อ 

ที่ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

ด้านความรับผิดชอบ      

1 นักเรียนไม่นอนตื่นสาย      

2 นักเรียนมาโรงเรียนแตเ่ช้าใหท้ันเวลา

ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

     

3 นักเรียนมกีารเตรียมความพร้อม

กระตอืรอืร้นส าหรับการเรียน 

     

4 นักเรียนมคีวามอดทน ตั้งใจในการท า

การบ้านและงานที่ครูมอบหมาย 

     

5 นักเรียนช่วยงานบ้านผูป้กครอง      

6 นักเรียนท างานที่ได้รับมอบหมายเสร็จ

ทันตามเวลาที่ก าหนด 
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ข้อ 

ที่ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

7 นักเรียนรูห้นา้ที่ของตนเอง และปฏิบัติ

หนา้ที่ดว้ยความมุง่มั่น 

     

8 นักเรียนยอมรับเมื่อกระท าความผิด      

9 นักเรียนตื่นเชา้ช่วยงานบ้านผูป้กครอง 

ตามความสามารถ 

     

10 นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งของครู 

และผูป้กครอง 

     

ด้านความมีระเบียบวินัย 

11 นักเรียนแต่งกายสะอาดขณะอยู่ที่บ้าน 

และถูกระเบียบ ก่อนมาโรงเรียน 

     

12 นักเรียนมาโรงเรียนและกลับตรงเวลา      

13 นักเรียนแสดงความเคารพครู ผู้ปกครอง

และบุคคลด้วยความเต็มใจ 

     

14 นักเรียนพูดจาสุภาพ ไพเราะ มีสัมมา

คารวะ 

     

15 นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งของ        

ผูป้กครอง 

     

15 นักเรียนพูดขอบคุณเมื่อได้รับสิ่งของ      

17 นักเรียนเก็บสิ่งของและวางรองเท้าไว้

อย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย 

     

18 นักเรียนเข้าแถวซือ้สินค้าและตามล าดับ

ก่อนหลัง 

     

19 นักเรียนเก็บสิ่งของ ที่นอนและอื่น ๆ

หลังจากที่ใชง้านเสร็จแล้วอย่างเป็น

ระเบียบเรียบร้อย 
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ข้อ 

ที่ 

 

รายการ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

น้อย น้อย

ที่สุด 

ด้านการมีจิตสาธารณะ 

20 นักเรียนไม่เห็นแก่ตัว เอือ้เฟื้อเผื่อแผซ่ึ่งกัน

และกัน แบ่งปันของเล่นของใช้ดว้ยความ

เต็มใจ 

     

21 นักเรียนมนี้ าใจ เสียสละ ช่วยเหลอืผูอ้ื่น

ด้วยความเต็มใจ 

     

22 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน 

บ าเพ็ญตนเพื่อประโยชน์สว่นรวม 

     

23 นักเรียน ปิดน้ า ปิดไฟ ปิดพัดลม ปิดทีวี

หลังจากใช้เสร็จแล้ว 

     

24 นักเรียนช่วยงานบ้านผูป้กครอง  

ตามความสามารถด้วยความเต็มใจ 

     

25 นักเรียนมมีนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อบุคคล 

ในครอบครัวและบุคคลอื่น ๆ 

     

26 นักเรียนกระท าตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่คน

อื่น ๆ และกระท าแตส่ิ่งที่ดี 

     

 

ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ขอบพระคุณทุกท่านที่ใหค้วามรว่มมอื 
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ตาราง 35 สรุปการพิจารณาสอดคล้องแบบสอบถามความคิดเห็นผูป้กครอง เพื่อการ 

           พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนในโรงเรยีนคุณธรรมคุณธรรม สพฐ.: 

 กรณีโรงเรียนบ้านนาแมด สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษา 

           อุบลราชธานี เขต 2 

 

ข้อ

ที่ 

คะแนนความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

11 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

13 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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ตาราง 35 (ต่อ) 

 

ข้อ

ที่ 

คะแนนความคิดเห็น 

ของผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

รวม IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 
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