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     ด้านมีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่................... 
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  บัญชีตาราง (ตอ่)  

    

ตาราง  หน้า 
   

26  การวิเคราะห์ปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียน 
     สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ด้านมีสติรู้ตัว  
     รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว........ 

 
 

221 
27  การวิเคราะห์ปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียน 

     สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  
     ด้านรู้จักด ารงตนอยู่ โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัส 
     ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว.................................................................. 

 
 
 

122 
28  การวิเคราะห์ปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียน 

     สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ด้านมีความ 
     เข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า หรือกิเลส 
     มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา........................................ 

 
 
 

123 
29  การวิเคราะห์ปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียน 

     สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ด้านค านึงถึง 
     ผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง....... 

 
 

124 
30  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12  

     ประการ ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร โดยรวม............................................................................................. 

 
 

125 
31  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12  

     ประการ ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  .................................. 

 
 

126 
32  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12  

     ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านที่ 2 ด้านซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงาม 
     เพ่ือส่วนรวม..................................................................................................  
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  บัญชีตาราง (ตอ่)  

    

ตาราง  หน้า 
   

33  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 12  
     ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านที่ 3 ด้านกตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์.............. 

 
 

129 
34  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม.... 

 
 

130 
35  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านรักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม.................................. 

 
 

131 
36  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านมีศีลธรรมรักษาความสัตย์หวังดีต่อผู้อ่ืนเผื่อแผ่และแบ่งปัน…   

 
 

132 
37  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านเข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ 
     ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง................................................................................. 

 
 
 

133 
38  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านมีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่.. 

 
 

134 
39  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านมีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติตามพระราชด ารัส 
     ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว.................................................................. 
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  บัญชีตาราง (ตอ่)  

    

ตาราง  หน้า 
   

40  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  
     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านรู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
     ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว..................................... 

 
 
 

136 
41  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านมีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจ 
     ฝ่ายต่ า หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา.......... 

 
 
 

137 
42  การวิเคราะห์การวิเคราะห์ผลส าเร็จในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม  

     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหาร ด้านค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติ 
     มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง....................................................................... 

 
 
 

138 
43  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพในการด าเนินงานเสริมสร้าง 

     ค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     ประถมศึกษามุกดาหารของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และครูผู้รับผิดชอบ 
     งานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการมีสถานภาพการด ารงต าแหน่งแตกต่างกัน 

 
 
 

140 
44  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้าง 

     ค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     ประถมศึกษามุกดาหารของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และครูผู้รับผิดชอบ 
     งานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการมีสถานภาพการด ารงต าแหน่งแตกต่างกัน 

 
 
 

142 
45  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับผลส าเร็จในการด าเนินงาน 

     เสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
     การศึกษาประถมศึกษามุกดาหารของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และครู 
     ผู้รับผิดชอบงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ที่มีสถานภาพการด ารง 
     ต าแหน่งแตกต่างกัน........................................................................................... 
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  บัญชีตาราง (ตอ่)  

    

ตาราง  หน้า 
   

46  การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพในการด าเนินงานเสริมสร้างค่านิยม 
     12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
     มุกดาหารของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน  และครูผู้รับผิดชอบงาน 
     เสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ที่มีประสบการณ์การปฏิบัติงานแตกต่างกัน 

 
 
 

147 
47  การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้าง 

     ค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     ประถมศึกษามุกดาหารของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน  และครูผู้รับผิดชอบ 
     งานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการที่มีประสบการณ์การปฏิบัติงาน 
     แตกต่างกัน.....................................................................................................  

 
 
 
 

150 
48  การเปรียบเทียบความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับผลส าเร็จในการด าเนินงาน 

     เสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
     การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน   
     และครูผู้รับผิดชอบงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ที่มีประสบการณ์ 
     การปฏิบัติงานแตกต่างกัน................................................................................. 

 
 
 
 

152 
49  การเปรียบเทียบรายคู่ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับผลส าเร็จในการด าเนินงาน 

     เสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
     การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร  ของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน   
     และครูผู้รับผิดชอบงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ที่มีประสบการณ์ 
     การปฏิบัติงานแตกต่างกันโดยใช้วิธีของ LSD.................................................. 

 
 
 
 

155 
50  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพในการด าเนินงานเสริมสร้าง 

     ค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     ประถมศึกษามุกดาหาร ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน 
     และครูผู้รับผิดชอบงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ที่ปฏิบัติงานในที่มี 
     ขนาดโรงเรียนแตกต่างกัน................................................................................  
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  บัญชีตาราง (ตอ่)  

    

ตาราง  หน้า 
   

51  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาในการด าเนินงานเสริมสร้าง 
     ค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     ประถมศึกษามุกดาหารที่มีขนาดโรงเรียนแตกต่างกัน ของผู้บริหารโรงเรียน 
     ครูผู้สอน  และครูผู้รับผิดชอบงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ................. 

 
 
 

162 
52  การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับผลส าเร็จในการด าเนินงาน 

     เสริมสร้างค่านิยม 12 ประการ ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
     การศึกษาประถมศึกษามุกดาหารของผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน   
     และครูผู้รับผิดชอบงานเสริมสร้างค่านิยม 12 ประการที่มีขนาดโรงเรียน 
     แตกต่างกัน.....................................................................................................  

 
 
 
 

165 
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