
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง 

สภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

---------------------------------------------------------------- 

ค าชี้แจง  

 1. แบบสอบถามสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียน ในส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ แบบสอบถามมีทั้งหมด 

2 ตอน ดังนี้ 

  ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลสภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ได้แก่ เพศ สถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณ์ท างาน ขนาดโรงเรยีน ส านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุ 

ผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียนในส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

 2. การตอบแบบสอบถาม ขอให้ตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริง 

ที่ท่านปฏิบัติ และที่ท่านได้พบเห็นตามความเป็นจริง เพื่อเป็นประโยชน์ทางการวิจัย 

ในการปรับปรุงการปฏิบัติ งานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนในส านักงาน 

เขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ ทั้งนี้ขอ้มูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามจะ

น าเสนอในภาพรวม ขอ้มูลที่ได้ผู้วจิัยจะเก็บไว้เป็นความลับ ไม่มีผลกระทบต่อตัวท่าน 

และหนว่ยงานตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องแตป่ระการใด  

 3. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามทั้ง 2 ตอน ใหค้รบทุกข้อ ผู้วจิัยหวัง 

เป็นอย่างยิ่ง ว่าคงได้รับความอนุเคราะหใ์นการตอบแบบสอบถามครัง้นี้ 

 4. ข้อมูลจากการตอบแบบสอบถาม ผูว้ิจัยจะเก็บเป็นความลับและใช้เฉพาะ 

ในขอบเขตทางวิชาการเพื่อการวิจัยเท่านั้น 

 

              ขอขอบคุณที่ให้ความร่วมมอืและสละเวลาในการตอบแบบสอบถาม 

           นางสาวชุติมา สรรพโส 

         นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

                 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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ตอนที่ 1 สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่ง (   ) ที่ตรงกับความเป็นจริงเกี่ยวกับตัวท่าน 

1. เพศ 

 (  ) ชาย      (  ) หญิง 

 

2. สถานภาพการด ารงต าแหนง่ 

 (  ) ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 (  ) หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 

 (  ) เจา้หน้าที่พัสดุ 

 

3. ประสบการณ์ท างาน 

 (  ) ไม่เกิน 5 ปี 

 (  ) ระหว่าง 5-10 ปี 

 (  ) 10 ปีขึ้นไป 

 

4. ขนาดของโรงเรียนที่ท่านปฏิบัติงาน 

 (  ) ขนาดเล็ก   (จ านวนนักเรียนไม่เกิน 120 คน) 

 (  ) ขนาดกลาง   (จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 121 - 300คน) 

 (  ) ขนาดใหญ่   (จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 301 คน) 
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ตอนที่ 2 สภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรยีน 

            สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามนี้ ผูว้ิจัยมคีวามประสงค์ที่จะทราบถึงสภาพ และปัญหาการ

ปฏิบัติงานพัสดุผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา

ประถมศึกษาบึงกาฬ ขอให้ท่านพิจารณาว่าสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผา่นระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนของท่านอยู่ในระดับใด และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผา่นระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนของท่านอยู่ในระดับใด 

 2. แบบสอบถามม ี60 ข้อ โปรดตอบทุกข้อ การตอบแต่ละขอ้ให้ท่านเขียน

เครื่องหมาย  ในช่องสภาพ และระดับสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผา่นระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนตามสภาพการด าเนนิงาน และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผา่นระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนที่เป็นจรงิในโรงเรยีนของท่าน โดยพิจารณาตามเกณฑ ์ดังนี้ 

  5 หมายถึง มีความคิดเห็นต่อสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุ 

ผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียน ในระดับมากที่สุด 

  4 หมายถึง มีความคิดเห็นต่อสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุ 

ผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียน ในระดับมาก 

  3 หมายถึง มีความคิดเห็นต่อสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุ 

ผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียน ในระดับปานกลาง 

  2 หมายถึง มีความคิดเห็นต่อสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุ 

ผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียน ในระดับน้อย 

  1 หมายถึง มีความคิดเห็นต่อสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุ 

ผา่นระบบสารสนเทศของโรงเรียน ในระดับน้อยที่สุด 
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ตัวอย่างแบบสอบถาม 

 

ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

01. 

ก. การจัดหาพัสดุ 

โรงเรียนมีการจัดท าแผนงาน

พัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ 

 

 

… 

 

 

 

 

 

… 

 

 

… 

 

 

… 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

…. 

 

 

 

02 มีการส ารวจขอ้มูลพืน้ฐานที่

จ าเป็นต่อการวางแผนการ

บริหารงานพัสดุ 

 

 

 

… 

 

… 

 

… 

 

… 

 

… 

 

… 

 

 

 

… 

 

… 

 

 

จากตัวอย่างแบบสอบถาม 

 จากข้อ 01. โรงเรียนมกีารจัดท าแผนงานพัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ 

สภาพปัจจุบันผูต้อบแบบสอบถามท าเครื่องหมาย  ในช่อง 4 ระดับของปัญหาผู้ตอบ

แบบสอบถามท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ 1 แสดงว่าผู้ตอบมีความคดิเห็นในด้านการจัดหา

พัสดุ ประเด็นที่วา่ “โรงเรียนมกีารจัดท าแผนงานพัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ” สภาพ

ปัจจุบันมกีารด าเนินงานอยู่ในระดับมาก มีปัญหาในระดับน้อยที่สุด 

 จากข้อ 02. มีการส ารวจขอ้มูลพืน้ฐานที่จ าเป็นต่อการวางแผนการบริหารงาน

พัสดุ สภาพปัจจุบันผู้ตอบแบบสอบถามท าเครื่องหมาย  ในช่อง 5 ระดับของปัญหา

ผูต้อบแบบสอบถามท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ 3 แสดงว่า ผูต้อบมีความคิดเห็นในการ

จัดหาพัสดุ ประเด็นที่ว่า “มีการส ารวจขอ้มูลพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการวางแผนการ

บริหารงานพัสดุ” สภาพปัจจุบันมีการด าเนินงานอยู่ในระดับมากที่สุด มีปัญหาในระดับ

ปานกลาง 
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สภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

 

ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

1 

ก. การจัดหาพัสดุ 

โรงเรียนมีการส ารวจข้อมูลพืน้ฐานและจัดท า

แผนงานพัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ 

          

2 โรงเรียนมีการจัดท าประมาณการขอซื้อ  

เพื่อขออนุมัตกิ่อนการด าเนินการจัดซือ้ ผา่น

ระบบสารสนเทศ 

          

3 โรงเรียนมีการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบพัสดุ  

ด้านการจัดหาพัสดุอย่างเคร่งครัด 

          

4 โรงเรียนมีการตรวจสอบความถูกต้อง 

ของรายละเอียดและคุณลักษณะเฉพาะตาม 

ที่ก าหนดไว้ในใบสั่งซื้อสั่งจา้ง ผ่านระบบ

สารสนเทศ 

          

5 โรงเรียนมีการแตง่ตั้งคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุทุกครั้งที่มกีารด าเนินการพัสดุ 

          

6 บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 

ในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรวี่าด้วย 

การพัสดุ พ .ศ. 2560 

          

7 บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 

และทักษะในการปฏิบัติเกี่ยวกับ 

การปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ 

          

8 บุคลากรในโรงเรียนมีประสบการณใ์น 

การปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ

จากการศกึษาดูงาน หรอืการอบรม สัมมนา 

          

9 โรงเรียนมีการประสานให้ความร่วมมอืที่ดี

ระหว่างเจ้าหน้าที่พัสดุและผูต้รวจรับพัสดุ 
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ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

10 

ก. การจัดหาพัสดุ (ต่อ) 

โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดยวิธีประกาศ 

เชญิชวน 

          

11 โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดยวิธีคัดเลือก           

12 โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง 

          

13 โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดยวิธี 

การจัดท าเอง 

          

14 โรงเรียนมีการจัดท าสัญญาและหลักประกัน

สัญญาในการสอบราคาจา้ง 

          

15 โรงเรียนมีการตรวจสอบ ติดตาม ดูแลให้ 

การจัดหาพัสดุด าเนินอย่างถูกต้อง 

ตามระเบียบพัสดุฯ 

          

 

16 

ข. การควบคุมพัสดุ 

โรงเรียนมีการด าเนินการพัสดุ 

ด้านการควบคุม ให้ถูกต้องตามระเบียบ

ส านักนายกรัฐมนตรวี่าด้วยการพัสดุ 

          

17 โรงเรียนมีการแตง่ตั้งกรรมการ 

เพื่อด าเนนิการตรวจสอบพัสดุประจ าปี 

          

18 การลงทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑใ์นระบบ

สารสนเทศงานพัสดุที่เป็นปัจจุบัน 

          

19 โรงเรียนมีการจัดท าระบบสารสนเทศ  

การเบิก-จา่ย พัสดุอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน 

          

20 โรงเรียนมีการจัดเก็บวัสดุ ครุภัณฑท์ี่มี 

การแบ่งแยกอย่างเป็นระบบ 

          

21 โรงเรียนมีการบันทึกการซ่อม บ ารุงรักษา

วัสดุ ครุภัณฑ์ 
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ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

22 

ข. การควบคุมพัสดุ (ต่อ) 

บุคลากรที่ได้รับมอบหมายการควบคุมข้อมูล

ระบบงานพัสดุสารมารถด าเนินการได้เสร็จ

ทันเวลาที่ก าหนดไว้ 

          

23 โรงเรียนสามารถจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ 

และโปรแกรมส าหรับงานพัสดุ 

          

24 บุคลากรในโรงเรียนสามารถประยุกต์ใช้

ซอฟแวร์ตา่งๆ เพื่อการควบคุมพัสดุ 

          

25 โรงเรียนมีการวิเคราะหร์ะบบงานพัสดุ  

เพื่อก าหนดเป็นความตอ้งการในการจัดซื้อ

จัดจา้ง 

          

26 โรงเรียนมีแบบฟอร์มงานพัสดุครบถ้วน  

และสอดคล้องกับระบบสารสนเทศงานพัสดุ 

          

27 คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจ าปี  

มีความรู้ ความเข้าใจในการตรวจสอบพัสดุ  

          

28 คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจ าปี  

ปฏิบัติหน้าที่ได้ถูกต้องตามระเบียบพัสดุ 

          

29 โรงเรียนมีการน าข้อมูลระบบสารสนเทศ 

งานพัสดุน าไปใช้เพื่อจัดท าแผนพัฒนา

การศกึษาของโรงเรียน 

          

30 ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการตรวจสอบพัสดุ 

ประจ าปี 
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ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

31 

ค.การบ ารุงรักษาพัสดุ 

โรงเรียนมีการจัดท าแผนการของบประมาณ 

ในการซ่อมบ ารุงพัสดุ ครุภัณฑ์ 

          

32 โรงเรียนมีการเก็บรักษาพัสดุอย่างเป็น

ระเบียบตามมาตรฐานการเก็บรักษาพัสดุ 

แตล่ะประเภท 

          

33 โรงเรียนมีการจัดอบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกับ 

การบ ารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑก์ับบุคลากร 

ในโรงเรยีน 

          

34 โรงเรียนมีการตรวจสภาพพัสดุ ครุภัณฑ์ 

ทุกระยะเวลาที่ก าหนด 

          

35 โรงเรียนมีการจัดท าประวัติการซ่อมบ ารุง

ส าหรับครุภัณฑส์ าหรับครุภัณฑท์ี่มอีายุ 

ใช้นานเกิน 1 ปี 

          

36 เครื่องใช้ในสถานศกึษาทันสมัยใช้งาน 

ได้สะดวก 

          

37 ความเหมาะสมในการจัดเก็บพัสดุที่สะดวก

ต่อการเบิกจ่าย 

          

38 โรงเรียนมีห้องเก็บพัสดุโดยเฉพาะและมี

สภาพแข็งแรงปลอดภัยจากการสูญหาญ 

          

39 โรงเรียนมีเจา้หน้าที่เพื่อท าหนา้ที่บ ารุงรักษา 

และปรับซ่อมโดยเฉพาะ 

          

40 เจ้าหน้าทีพ่ัสดุมีความรับผดิชอบ 

ในการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาพัสดุใหอ้ยู่ 

ในสภาพพร้อมใช้ 

          

41 เจ้าหน้าที่พัสดุมีความรูค้วามสามารถ 

ในการบ ารุงรักษาซ่อมแซม 

          

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



189 

ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

42 

ค.การบ ารุงรักษาพัสดุ (ต่อ) 

เจ้าหน้าที่พัสดุมีความตระหนัก 

ในการบ ารุงรักษา 

          

43 โรงเรียนมีมาตรการป้องกัน รักษาพัสดุไม่ให้

เกิดความช ารุด สูญหายอย่างจริงจัง 

          

44 โรงเรียนมีการตรวจสอบ และแจ้งซ่อมทันที

เมื่อการใช้งานเกิดความผิดปกติ 

          

45 โรงเรียนมีการประเมินผลการบ ารุงรักษา 

เพื่อน าข้อมูลมาประกอบการพิจารณาซ่อม

บ ารุง 

          

 

46 

ง. การจ าหน่ายพัสดุ 

โรงเรียนมีการวางแผนในการจ าหน่ายพัสดุ 

          

47 โรงเรียนมีการด าเนินการจ าหนา่ยพัสดุให้

ถูกต้อง ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 

ว่าด้วยการพัสดุ 

          

48 โรงเรียนมีการแตง่ตั้งคณะกรรมการด าเนิน 

การจ าหน่ายพัสดุ ผ่านระบบสารสนเทศ 

          

4.  เจ้าหน้าที่พัสดุได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับ 

การจ าหน่ายพัสดุ 

          

50 การจ าหน่ายพัสดุตรงกับสภาพความเป็นจรงิ           

51 พัสดุ ครุภัณฑท์ี่เสื่อมสภาพใช้งานไม่ได้หรอื

สูญหาย มีการด าเนินการแทงจ่ายออกจาก

บัญชตีามระเบียบพัสดุฯ 

          

52 การจัดท าเอกสารหลักฐานในการจ าหน่าย

พัสดุถูกต้องตามระเบียบพัสดุฯ 

          

53 แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบหา

ข้อเท็จจริงของการจ าหน่ายพัสดุถูกต้อง 
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ข้อ รายการ 
ระดับสภาพ ระดับปัญหา 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 

54 

ง. การจ าหน่ายพัสดุ (ต่อ) 

การด าเนินการเกี่ยวกับการเงินจาก 

การจ าหน่ายพัสดุถูกต้องตามระเบียบพัสดุฯ 

          

55 การก าหนดราคากลางพัสดุที่จ าหน่าย

ถูกต้องตามระเบียบพัสดุฯ 

          

56 โรงเรียนมีการโอนครุภัณฑ์ที่เสื่อมสภาพ 

หรอืล้าสมัยให ้หน่วยงานอื่นที่ยื่นความ

ประสงค์ขอใช้ 

          

57 โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนพัสดุกับหนว่ย

ราชการอื่น 

          

58 โรงเรียนมีการแปรสภาพพัสดุที่ช ารุด           

59 การจ าหน่ายพัสดุเป็นสูญ กรณีพัสดุสูญหาย

โดยไม่ปรากฏตัวผู้รับผิดชอบ 

          

60 ผูบ้ริหารมกีารก ากับดูแลการจ าหน่ายพัสดุ

อย่างเคร่งครัด 

          

 

ตอนที่ 3  ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกีย่วกับแนวทางการพัฒนา 

 การปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดส านักงาน 

 เขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

ค าชี้แจง : ขอความกรุณาท่านให้ขอ้เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบ 

 สารสนเทศของโรงเรียนในส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

 ในแต่ละด้าน ดังตอ่ไปนี้ 

1. ด้านการจัดหาพัสดุ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
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2. ด้านการควบคุมพัสดุ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

3. ด้านการบ ารุงรักษาพัสดุ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

4. ด้านการจ าหน่ายพัสดุ 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

 

               ขอขอบคุณที่ให้ความรว่มมอืและสละเวลาในการตอบแบบสอบถาม 

                    นางสาวชุติมา สรรพโส 

             นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศกึษา 

                   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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แบบประเมินเคร่ืองมือแบบสอบถามสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่าน

ระบบสารสนเทศของโรงเรยีนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาบึงกาฬ 

---------------------------------------------------------------- 

ค าชี้แจง 

 

ช่ือผู้เช่ียวชาญ .................................................................................................................. 

ต าแหน่ง ......................................................................….………………………………………………… 

สถานที่ท างาน ................................................................................................................. 

  .................................................................................................................. 

ค าชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความตอ่ไปนีว้่ามีความเหมาะสมที่ใช้เป็นข้อความในการสร้าง 

 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผา่นระบบ 

 สารสนเทศของโรงเรียนในส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

 ว่าเหมาะสมหรอืไม่ แล้วเขียนผลการพิจารณาของท่าน โดยการกาเครื่องหมาย  

  ลงในชอ่ง ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ (IOC) ตามความคิดเห็นของท่าน  

 เพื่อน ากลับมาปรับปรุงใหเ้กิดความสมบูรณ์มากยิ่งขึน้ตัวเลขในช่อง 

 การประเมนิมีความหมายดังนี้ 

  +1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ได้” 

    0  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ไม่แนใ่จว่าใช้ได้” 

  -1  หมายถึง ผูเ้ชี่ยวชาญมีความเห็นว่าเครื่องมอื “ใช้ไม่ได้” 

 

รายการประเมิน 
ความคดิเห็นของเชี่ยวชาญ (IOC) 

+1 0 -1 ข้อเสนอแนะ 

ตอนท่ี 1 ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 1.เพศ .............................................................................. 

 2 สถานภาพการด ารงต าแหน่ง………………………….…............. 

 3. ประสบการณท์ างาน …………………………………….………………. 

 4. ขนาดโรงเรียน …………………………………............................. 

 

....... 

....... 

....... 

....... 

 

....... 

....... 

....... 

....... 

 

....... 

....... 

....... 

....... 

 

ส าหรับผู้เช่ียวชาญ 
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็น

ผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( 
ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ตอนที่ 2 สภาพ และปัญหาการปฏิบัติงาน

พัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

ก. การจัดหาพัสดุ 

1. โรงเรียนมกีารส ารวจขอ้มูลพืน้ฐานและจัดท า 

   แผนงานพัฒนาระบบสารสนเทศงานพัสดุ 

 

 

 

........ 

 

 

 

 

........ 

 

 

 

 

.......... 

 

 

2. โรงเรียนมีการจัดท าประมาณการขอซื้อ  

   เพื่อขออนุมัตกิ่อนการด าเนินการจัดซื้อ  

   ผา่นระบบสารสนเทศ 

........ 

 

........ 

 

.......... 

 

 

3. โรงเรียนมีการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบพัสดุ  

   ด้านการจัดหาพัสดุอย่างเคร่งครัด 

........ 

 

........ 

 

.......... 

 

 

4. โรงเรียนมีการตรวจสอบความถูกต้อง 

   ของรายละเอียดและคุณลักษณะเฉพาะตาม 

   ที่ก าหนดไว้ในใบสั่งซื้อสั่งจา้ง ผ่านระบบ 

   สารสนเทศ 

........ 

 

........ 

 

.......... 

 

 

5. โรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับ 

   พัสดุทุกครั้งที่มกีารด าเนินการพัสดุ 

........ 

 

........ 

 

.......... 

 

 

6. บุคลากรในโรงเรียนมีความรูค้วามเข้าใจ 

   ในระเบียบส านักนายกรัฐมนตรวี่าด้วย 

   การพัสดุ พ .ศ. 2560 

........ 

 

........ 

 

.......... 

 

 

7. บุคลากรในโรงเรียนมคีวามรูค้วามเข้าใจ 

   และทักษะในการปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติ 

   งานพัสดุผา่นระบบสารสนเทศ 

........ 

 

........ 

 

.......... 
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ก. การจัดหาพัสดุ (ต่อ( 

8. บุคลากรในโรงเรียนมีประสบการณใ์น 

   การปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบ 

   สารสนเทศจากการศกึษาดูงาน  

   หรอืการอบรม สัมมนา 

 

........ 

 

 

........ 

 

 

.......... 

 

 

9. โรงเรียนมกีารประสานใหค้วามรว่มมอื 

   ที่ดรีะหว่างเจ้าหน้าที่พัสดุ 

   และผู้ตรวจรับพัสดุ 

........... 

 

.......... 

 

........... 

 

 

10. โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดยวิธี 

   ประกาศเชิญชวน 

........... 

 

.......... ............  

11. โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดย 

   วิธีคัดเลือก 

........... 

 

.......... ............  

12. โรงเรยีนมีการจัดหาพัสดุโดย 

   วิธีเฉพาะเจาะจง 

........... 

 

.......... ............  

13. โรงเรียนมีการจัดหาพัสดุโดย 

   วิธีการจัดท าเอง 

........... 

 

.......... ............  

14. โรงเรียนมีการจัดท าสัญญา 

   และหลักประกันสัญญาในการสอบ 

   ราคาจา้ง 

........... 

 

.......... ............  

15. โรงเรียนมกีารตรวจสอบ ตดิตาม  

   ดูแลใหก้ารจัดหาพัสดุด าเนิน 

   อย่างถูกต้องตามระเบียบพัสดุฯ 

........... 

 

.......... ............  
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ข. การควบคุมพัสดุ 

16. โรงเรียนมีการด าเนินการพัสดุ 

   ด้านการควบคุม ให้ถูกต้อง 

   ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 

   ว่าด้วยการพัสดุ 

 

........... 

 

 

.......... 

 

............ 

 

17. โรงเรียนมีการแต่งตั้งกรรมการ 

   เพื่อด าเนินการตรวจสอบพัสดุประจ าปี 

........... 

 

.......... ............  

18. การลงทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ในระบบ 

   สารสนเทศงานพัสดุที่เป็นปัจจุบัน 

........... 

 

.......... 

 

........... 

 

 

19. โรงเรียนมีการจัดท าระบบสารสนเทศ  

   การเบิก-จา่ย พัสดุอย่างเป็นระบบ 

   ที่ชัดเจน 

........... 

 

.......... ............  

20. โรงเรียนมีการจัดเก็บวัสดุ ครุภัณฑ์ 

   ที่มกีารแบ่งแยกอย่างเป็นระบบ 

........... 

 

.......... ............  

21. โรงเรียนมกีารบันทึกการซ่อม  

   บ ารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ 

........... 

 

.......... ............  

22. บุคลากรที่ได้รับมอบหมาย 

   การควบคุมข้อมูลระบบงานพัสดุ 

   สามารถด าเนินการได้เสร็จทันเวลา 

   ที่ก าหนดไว้ 

........... 

 

.......... ............  

23. โรงเรียนสามารถจัดหา 

   เครื่องคอมพิวเตอร์ และโปรแกรม 

   ส าหรับงานพัสดุ 

........... 

 

.......... ............  

24. บุคลากรในโรงเรียนสามารถ 

   ประยุกต์ใช้ซอฟแวร์ต่างๆ เพื่อ 

   การควบคุมพัสดุ 

........... 

 

.......... ............  
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ข. การควบคุมพัสดุ (ต่อ) 
25. โรงเรียนมีการวิเคราะห์ระบบ 

   งานพัสดุ เพื่อก าหนดเป็น 

   ความตอ้งการในการจัดซื้อจัดจา้ง 

 

........... 

 

 

.......... 

 

............ 

 

26. โรงเรียนมแีบบฟอร์มงานพัสดุ 

   ครบถ้วน และสอดคล้องกับระบบ 

   สารสนเทศงานพัสดุ 

........... 

 

.......... ............  

27. คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ 

   ประจ าปี มีความรู ้ความเข้าใจใน 

   การตรวจสอบพัสดุ และปฏิบัติหน้าที่ได้ 

   ถูกต้องตามระเบียบพัสดุ 

........... 

 

.......... 

 

........... 

 

 

28. คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ 

   ประจ าปี ปฏิบัติหนา้ที่ได้ถูกต้อง 

   ตามระเบียบพัสดุ 

........... 

 

.......... ............  

29. โรงเรียนมีการน าข้อมูลระบบ 

   สารสนเทศงานพัสดุน าไปใช้เพื่อจัดท า 

   แผนพัฒนาการศกึษาของโรงเรียน 

........... 

 

.......... ............  

30. ผูบ้ริหารให้ความส าคัญกับ 

   การตรวจสอบพัสดุ ประจ าปี 

........... 

 

.......... ............  

ค.การบ ารุงรักษาพัสดุ 

31. โรงเรียนมีการจัดท าแผนการขอ 

   งบประมาณในการซ่อมบ ารุงพัสดุ  

   ครุภัณฑ์ 

 

........... 

 

 

.......... 

 

............ 

 

32. โรงเรียนมีการเก็บรักษาพัสดุอย่าง 

   เป็นระเบียบตามมาตรฐานการเก็บ 

   รักษาพัสดุแตล่ะประเภท 

........... 

 

.......... ............  
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ค.การบ ารุงรักษาพัสดุ (ต่อ( 

33. โรงเรียนมกีารจัดอบรมให้ความรู้ 

   เกี่ยวกับการบ ารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑ์ 

   กับบุคลากรในโรงเรียน 

 

........... 

 

 

.......... 

 

............ 

 

34. โรงเรียนมีการตรวจสภาพพัสดุ  

   ครุภัณฑ์ทุกระยะเวลาที่ก าหนด 

........... 

 

.......... ............  

35. โรงเรียนมกีารจัดท าประวัติการซ่อม 

   บ ารุงส าหรับครุภัณฑส์ าหรับครุภัณฑ์ 

   ที่มอีายุใช้นานเกิน 1 ปี 

........... 

 

.......... ............  

36. เครื่องใช้ในสถานศกึษาทันสมัยใช้งาน 

   ได้สะดวก 

........... 

 

.......... 

 

........... 

 

 

37. ความเหมาะสมในการจัดเก็บพัสดุ 

   ที่สะดวกต่อการเบิกจ่าย 

........... 

 

.......... ............  

38. โรงเรียนมีหอ้งเก็บพัสดุโดยเฉพาะ 

   และมีสภาพแข็งแรงปลอดภัยจาก 

   การสูญหาญ 

........... 

 

.......... ............  

39. โรงเรียนมเีจ้าหน้าที่เพื่อท าหนา้ที่ 

   บ ารุงรักษาและปรับซ่อมโดยเฉพาะ 

........... 

 

.......... ............  

40. เจ้าหน้าที่พัสดุมีความรับผดิชอบใน 

   การซ่อมแซมและบ ารุงรักษาพัสดุใหอ้ยู่ 

   ในสภาพพร้อมใช้ 

........... 

 

.......... ............  

41. เจ้าหน้าที่พัสดุมีความรู้ความสามารถ 

   ในการบ ารุงรักษาซ่อมแซม 

........... 

 

.......... ............  

42. เจ้าหน้าที่พัสดุมีความตระหนัก 

   ในการบ ารุงรักษา 

........... 

 

.......... ............  
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ค.การบ ารุงรักษาพัสดุ (ต่อ( 

43. โรงเรียนมีมาตรการป้องกัน รักษา 

   พัสดุไม่ใหเ้กิดความช ารุด สูญหาย 

   อย่างจริงจัง 

 

........... 

 

 

.......... 

 

............ 

 

44. โรงเรียนมีการตรวจสอบ และแจง้ 

   ซ่อมทันที เมื่อการใช้งานเกิด 

   ความผิดปกติ 

........... 

 

.......... ............  

45. โรงเรียนมีการประเมินผล 

   การบ ารุงรักษา เพื่อน าข้อมูลมา 

   ประกอบการพิจารณาซ่อมบ ารุง 

........... 

 

.......... ............  

ง. การจ าหน่ายพัสดุ 

46. โรงเรยีนมีการวางแผนใน 

   การจ าหน่ายพัสดุ 

 

........... 

 

.......... 

 

........... 

 

47. โรงเรยีนมกีารด าเนินการจ าหน่าย 

   พัสดุใหถู้กต้อง ตามระเบียบส านัก 

   นายกรัฐมนตรวี่าด้วยการพัสดุ 

........... 

 

.......... ............  

48. โรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ 

   ด าเนินการจ าหน่ายพัสดุ ผา่นระบบ 

   สารสนเทศ 

........... 

 

.......... ............  

49. เจา้หน้าที่พัสดุได้รับการพัฒนา 

   เกี่ยวกับการจ าหน่ายพัสดุ 

........... 

 

.......... ............  

50. การจ าหน่ายพัสดุตรงกับสภาพ 

   ความเป็นจรงิ 

........... 

 

.......... ............  
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รายการประเมิน 

ความคดิเห็นผู้เชี่ยวชาญ 

(IOC( ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1 

ง. การจ าหน่ายพัสดุ (ต่อ( 

51. พัสดุ ครุภัณฑ์ที่เสื่อมสภาพใช้งาน 

   ไม่ได้หรอืสูญหาย มกีารด าเนนิ 

   การแทงจ่ายออกจากบัญชตีามระเบียบ 

   พัสดุฯ 

 

........... 

 

 

.......... 

 

............ 

 

52. การจัดท าเอกสารหลักฐานใน 

   การจ าหน่ายพัสดุถูกต้องตามระเบียบ 

   พัสดุฯ 

........... 

 

.......... ............  

53. แตง่ตั้งคณะกรรมการตรวจสอบหา 

   ข้อเท็จจรงิของการจ าหน่ายพัสดุ 

   ถูกต้อง 

........... 

 

.......... ............  

54. การด าเนินการเกี่ยวกับการเงนิจาก 

   การจ าหน่ายพัสดุถูกต้อง ตามระเบียบ 

   พัสดุฯ 

........... 

 

.......... ............  

55. การก าหนดราคากลางพัสดุ 

   ที่จ าหน่ายถูกต้องตามระเบียบพัสดุฯ  

........... 

 

.......... ............  

56. โรงเรียนมีการโอนครุภัณฑ์ 

   ที่เสื่อมสภาพหรอืล้าสมัยให้ หน่วยงาน 

   อื่นที่ยื่นความประสงค์ขอใช้ 

........... .......... ...........  

57. โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนพัสดุกับ 

   หน่วยราชการอื่น 

........... 

 

.......... ............  

58. โรงเรียนมีการแปรสภาพพัสดุที่ช ารุด ........... .......... ............  

59. การจ าหน่ายพัสดุเป็นสูญ กรณีพัสดุ 

   สูญหายโดยไม่ปรากฏตัวผูร้ับผิดชอบ 

........... 

 

.......... ............  

60. ผูบ้ริหารมกีารก ากับดูแล 

   การจ าหน่ายพัสดุอย่างเคร่งครัด 

........... 

 

.......... ............  
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