
 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 ในการวเิคราะหขอมูลการวิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร โดยการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน  

เรื่อง แรง และความดัน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 5 ผูวจัิยไดเสนอผลการวเิคราะห

ขอมูลตามลําดับ ดังนี้ 

  1. สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

  2. ลําดับขัน้ในการนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

  3. ผลการวเิคราะหขอมูล 

   ตอนที่ 1 การวเิคราะหขอมูลเชิงปรมิาณ 

   ตอนที่ 2 การวเิคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 

 

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 เพื่อใหการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลมีความชัดเจนและเกดิความเขาใจ

ตรงกันในการแปลความหมาย ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการวเิคราะหขอมูล ดังนี้  

  n  แทน จํานวนสมาชิกกลุมตัวอยาง 

  X�  แทน คาเฉลี่ยของคะแนน 

  P  แทน รอยละ (Percentage) 

  S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

  D  แทน ผลตางระหวางคูคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

  ∑D แทน ผลรวมของผลตางของคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

  ∑D2 แทน ผลรวมของผลตางของคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

      ยกกําลังสอง 
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  E1  แทน ประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา  

รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีน 

      ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 หมายถงึ จํานวนรอยละคะแนนเฉลี่ย 

      ของนักเรยีนกลุมตัวอยางทั้งกลุมที่ไดจากการทําใบกจิกรรม 

      ช้ินงาน และแบบทดสอบหลังเรยีนทัง้ 6 แผน 

  E2  แทน ประสทิธภิาพผลลัพธ หมายถงึ รอยละเฉลี่ยของคะแนน 

       นักเรยีน กลุมตัวอยางที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดทักษะ 

       กระบวนการทางวทิยาศาสตร (ชนดิ 4 ตัวเลอืก) และ 

       แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน (ชนดิ 4 ตัวเลอืก)  

       เรื่อง แรงและความดัน หลังการจัดการเรยีนรูเสร็จสิ้นลงทัง้  

       6 แผน 

  t  แทน สถติทิี่ใชในการเปรยีบเทยีบคาวกิฤตจากการแจกแจงแบบ t  

      เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ (t - distribution) 

  df  แทน ระดับช้ันของความเสร ี(Degree of freedom) 

  **  แทน นัยสําคัญทางสถติทิี่ .01 

 

ลําดับขั้นในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวเิคราะหขอมูลผูวจัิยดําเนนิการตามขัน้ตอน ดังน้ี 

  ตอนท่ี 1 การวเิคราะหขอมูลเชงิปริมาณ 

   1. ผลการวเิคราะหหาประสิทธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรู 

แบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 

   2. ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร กอนเรยีน

และหลังเรียน ของนักเรยีนที่มกีารจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน 

   3. ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร กอนเรยีน

และหลังเรียน ของนักเรยีนที่มกีารจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน 

   4. ผลความพึงพอใจของนักเรยีนตอการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

รวมกับการใชผังมโนทัศน 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ผลการการวจัิยครัง้นี้เปนการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ซึ่ง

ผูวจัิยไดนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูลออกเปน 2 ตอน ดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 การวเิคราะหขอมูลเชงิปริมาณ 

  1. ผลการวเิคราะหหาประสิทธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็ม

ศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 5 

  จากการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 5 

โรงเรยีนบานมวงวทิยาผูวิจัยไดพัฒนากับนักเรยีนกลุมตัวอยางจํานวน 29 คน หา

ประสทิธภิาพของกระบวนการ (E1) โดยหาคารอยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรยีนกลุม

ตัวอยางที่ไดจากการทําใบกจิกรรม ช้ินงาน และแบบทดสอบหลังเรยีนประจําแผนการ

จัดการเรยีนรู ทัง้ 6 แผน และหาคาประสทิธภิาพของผลลัพธ (E2) โดยหาคารอยละของ

คะแนนเฉลี่ยนักเรยีนกลุมตัวอยางไดจากการทําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง แรงและความดัน  

หลังการทดลองเสร็จสิ้นลง ปรากฏผลดังตาราง 7 

ตาราง 7 ผลการวเิคราะหหาคาประสทิธภิาพของกระบวนการจัดการเรยีนรูโดย 

 แผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษารวมกับการใชผังมโนทัศน  

 เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 5 

 

กระบวนการ/ผลลัพธ 

n = 

จํานวน

นักเรยีน 

คะแนน

เต็ม X  S.D. รอยละ 

ประสทิธภิาพของกระบวนการ (E1) 29 180 142.14 5.50 78.97 

 29 60 47.55 4.27 79.25 

E1/E2 เทากับ 78.97/79.25 
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จากตาราง 7 ผลการวเิคราะหหาคาประสทิธภิาพของกระบวนการ (E1) ที่ใช 

กจิกรรมการเรยีนรู เรื่อง การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร โดยการจัดการ

เรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 คะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบฝกทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ช้ินงาน และแบบทดสอบหลังเรยีนในแตละแผนการจัดการเรียนรู จํานวน 6 แผน คะแนน

เต็ม 180 คะแนน มคีะแนนเฉลี่ยเทากับ 142.14 คดิเปนรอยละ 78.97 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเทากับ 5.50 มคีะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน เทากับ 47.55 จากคะแนนเต็ม 

60 คะแนน คิดเปนรอยละ 79.25 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 4.27 แสดงใหเห็นวา 

แบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 มปีระสทิธภิาพ E1 / E2 เทากับ 78.97/79.25 

  2. ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร กอนเรยีนและ

หลังเรยีนของนักเรยีนที่มกีารจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา

รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 โดยใชสถิต ิt-test 

ชนดิ Dependent Sample 

  จากการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร กอนเรยีนและ 

หลังเรยีนของนักเรยีนที่เกดิจากการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็ม

ศกึษารวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 กับนักเรยีน

กลุมเปาหมาย จํานวน 29 คน ผลการวเิคราะหดังแสดงในตาราง 8 

 

ตาราง 8 ผลการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรกอนเรยีนและหลังเรยีน 

            โดยใชแผนการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

            รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา 

            ปที่ 5 
 

การทดสอบ จํานวนนักเรียน (n) คะแนนเต็ม X� S.D. t 

กอนเรยีน 29 30 11.63 1.61 47.61** 

หลังเรียน 29 30 23.93 2.28 

 **มีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 (คาวิกฤตของ t ที่ระดับ .01; df 28= 2.46) 
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จากตาราง 8 พบวา คะแนนของนักเรยีนจากการทําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตรกอนเรยีนและหลังเรยีน มคีาเฉลี่ยเทากับ 11.63  และ 23.93 ตามลําดับ  

จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน ผลการวเิคราะหคา t จากการคํานวณมคีาเทากับ 47.61  

เมื่อพจิารณาคา t จากการเปดตารางคาวกิฤตกิารแจกแจง t (McMillan and Schumacher, 

2001, p. 366) ที่ df = 28 ไดคาเทากับ 2.46 แสดงวาคาทคีํานวณ มากกวาคา t จาก

ตาราง หมายความวา นักเรียนมทีักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร หลังเรยีนสูงกวา 

กอนเรยีนอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

  3. ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรยีน กอนเรียนและหลังเรยีนของ

นักเรยีนที่เกดิจากการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษารวมกับ 

การใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ช้ันประถมศึกษาปที่ 5 โดยใชสถติ ิt-test ชนดิ 

Dependent Sample 

  จากการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน กอนเรยีนและหลังเรยีนของ

นักเรยีนที่เกดิจากการจัดการเรยีนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษารวมกับ

การใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 กับนักเรยีนกลุมเปาหมาย 

จํานวน 29 คน ผลการวเิคราะหดังแสดงในตาราง 9 

 

ตาราง 9 ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรยีน กอนเรยีนและหลังเรยีนโดยใช 

            แผนการจัดการเรียนรูโดยใชแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษารวมกับ 

            การใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 5 
 

การทดสอบ จํานวนนักเรียน (n) คะแนนเต็ม X� S.D. t 

กอนเรยีน 29 30 11.87 1.43 45.44** 

หลังเรียน 29 30 23.90 2.02 

   **มนีัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 (คาวิกฤตของ t ที่ระดับ .01; df 28 = 2.46) 

 จากตาราง 9 พบวาคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกอนเรยีนและหลังเรยีน 

ของนักเรยีนมคีาเฉลี่ยเทากับ 11.87 และ 23.90 ตามลําดับ จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน  

ผลการวเิคราะหคา t จากการคํานวณมคีาเทากับ 45.44 เมื่อพจิารณาคา t จากการเปด

ตารางคาวกิฤตกิารแจกแจง t (McMillan and Schumacher, 2001, p. 366) ที่ df = 28  
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ไดคาเทากับ 2.46 แสดงวาคา t คํานวณมากกวาคา t จากตาราง หมายความวา นักเรยีน 

มผีลสัมฤทธิ์ทางเรยีนหลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน อยางมนัียสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 

  4. ผลการศกึษาความพงึพอใจ ตอการเรยีนของนักเรยีนช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 5 ที่เรยีนดวยแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน  

เรื่อง แรงและความดัน โดยหาคาเฉลี่ย (X�) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  จากการวเิคราะหความพงึพอใจ ตอการเรยีนของนักเรยีนที่เรยีนดวย 

แผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศึกษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน  

ของนักเรยีนกลุมตัวอยางจํานวน 29 คน ผลการวเิคราะหแสดงในตาราง 10 

 

ตาราง 10 ผลการวิเคราะหความพงึพอใจ ตอการเรยีนของนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 

             ที่เรยีนดวยแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน  

              เรื่อง แรงและความดัน  

 

รายการประเมนิ X� S.D. 
ระดับ 

ความพงึพอใจ 

1. ดานเน้ือหาสาระการเรียนรู 

    1.1 เนื้อหาวชิามคีวามนาสนใจเหมาะสมกับ

นักเรยีน 

4.76 0.44 มากที่สุด 

    1.2 เนื้อหาวชิามคีวามทันสมัยเหมาะสมกับ

นักเรยีน 
4.90 0.31 มากที่สุด 

   1.3 เนื้อหาวชิาในแตละเรื่องมคีวามเหมาะสมกบั

เวลาที่ใชในการศกึษา 
4.93 0.26 มากที่สุด 

    1.4 เนื้อหาวิชาทําใหนักเรยีนมคีวามสามารถและ

เกดิทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
4.86 0.35 มากที่สุด 

รวม 4.86 0.34 มากที่สุด 

2. ดานการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

    2.1 กิจกรรมการเรียนรูสงเสรมิการคดิและ

แกปญหา 

4.83 0.38 มากที่สุด 
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ตาราง 10 (ตอ) 
 

รายการประเมนิ X� S.D. 
ระดับ 

ความพงึพอใจ 

   2.2 กจิกรรมการเรียนรูทําใหนักเรยีนฝกทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร 
4.79 0.41 มากที่สุด 

   2.3 กจิกรรมการเรยีนรูสงเสรมิใหนักเรยีนเกดิ

ความคดิสรางสรรค 
4.72 0.45 มากที่สุด 

   2.4 กจิกรรมการเรยีนรูทําใหนักเรยีนไดปฏบิัติ

กจิกรรมดวยตนเอง 
4.69 0.47 มากที่สุด 

รวม 4.76 0.43 มากที่สุด 

3. ดานสื่ออุปกรณการเรียนรู 

   3.1 สื่อและอุปกรณเพยีงพอตอการจัดกิจกรรม

การเรยีนรู 

4.86 0.35 มากที่สุด 

    3.2 สื่อและอุปกรณเหมาะสมกับ 

การจัดกจิกรรม 
4.90 0.31 มากที่สุด 

   3.3 สื่อและอุปกรณชวยใหนักเรยีน 

สรางความรู ความเขาใจดวยได 
4.93 0.26 มากที่สุด 

   3.4 สื่อและอุปกรณการจัดการเรยีนรู 

ทําใหนักเรยีนนําวธิกีารเรยีนรูไปใชในวชิาอื่น ๆ ได 
4.97 0.19 มากที่สุด 

รวม 4.91 0.28 มากที่สุด 

4. ดานการวัดและประเมนิผล 

   4.1 นักเรยีนมสีวนรวมในการวัดและ 

การประเมนิผล 

4.93 0.26 มากที่สุด 

   4.2 มกีารวัดและการประเมนิผลดวยรูปแบบ 

ที่หลากหลาย ไดแก การประเมนิตนเอง โดยเพื่อน 

และโดยครูผูสอน 

4.86 0.35 มากที่สุด 

 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

100 
 

ตาราง 10 (ตอ) 
 

รายการประเมนิ X� S.D. 
ระดับ 

ความพงึพอใจ 

   4.3 วธิกีารประเมนิผลสอดคลองกับ

วัตถุประสงคและกจิกรรมการเรียนการสอน 
4.79 0.41 

มากที่สุด 

   4.4 การวัดและประเมนิผลมปีระสทิธภิาพ 

ยุตธิรรม  
4.76 0.44 

มากที่สุด 

รวม 4.84 0.36 มากที่สุด 

โดยรวม 4.84 0.35 มากที่สุด 

 

 จากตาราง 10 ผลการวเิคราะหความพึงพอใจ ตอการเรยีนของนักเรยีนที่เรยีน

ดวยแผนการจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและ 

ความดัน พบวานักเรยีนกลุมตัวอยางมคีวามพึงพอใจโดยรวมและรายดานมคีาเฉลี่ยเทากับ

จากสูงไปหาตํ่า ดังนี้ 1) ดานสื่ออุปกรณการเรยีนรู คาเฉลี่ยเทากับ 4.91 2) ดานเนื้อหา 

สาระการเรยีนรู คาเฉลี่ยเทากบั 4.86 3) ดานการวัดและประเมนิผล มคีาเฉลี่ยเทากับ 

4.84 และดานการจัดกจิกรรมการเรยีนรู คาเฉลี่ยเทากับ 4.76 

 ตอนที่ 2 การวเิคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 

  การวเิคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวจัิยวเิคราะหขอมูลจากการสังเกต

พฤตกิรรมการเรยีนรู การซักถาม การสัมภาษณ การตรวจผลงานและการนําเสนอผลงาน

ทัง้ในระหวางและหลังการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยจัดการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา 

รวมกับการใชผังมโนทัศน เรื่อง แรงและความดัน ซึ่งมีรายละเอยีดดังนี้ 

   1. ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

    การจัดกจิกรรมการเรยีนรูวิทยาศาสตรโดยใชแผนจัดการเรยีนรู 

แบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร เรื่อง แรงและความดัน ช้ันประถมศกึษาปที่ 5 นักเรยีนไดลงมอืปฏบิัติ

กจิกรรมสะเต็มศกึษาทั้ง 6 กจิกรรม จากการสังเกตพฤตกิรรมของนักเรยีนพบวานักเรยีน

มคีวามมุงม่ันในการเรยีน มีความกระตอืรอืรน สนใจในการทํากจิกรรม กลาแสดงออก  
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มกีารซักถาม สบืคนขอมูล รวมวางแผน ออกแบบการทดลอง บันทกึผลการทดลอง  

ดังคําตอบจากการสัมภาษณ ดังนี้ 

     “สนุกมากคะ ทุกคนในกลุมมกีารแบงงานและมสีวนรวม 

ในการทํากจิกรรมทุกคน” 

     “คุณครูไมจํากัดในการเสนอความคดิเห็นและตอบคําถาม ทําให 

มอีสิระในการคดิมากคะ” 

     “ชอบเรยีนมากครับ เพราะไดลงมอืปฏบิัตดิวยตนเอง” 

 

 
 

ภาพประกอบ 6 นักเรยีนออกแบบกจิกรรม เรื่อง แรงและแรงลัพธ 

 

 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

102 
 

 
 

ภาพประกอบ 7 นักเรยีนทํากจิกรรม เรื่อง ความดันอากาศ 

 

 
 

ภาพประกอบ 8 นักเรยีนนําเสนอกจิกรรม เรื่อง แรงลอยตัว 
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   2. ความพงึพอใจ ตอการเรียนของนักเรยีนที่เรยีนดวยแผนการจัดการ

เรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน 

    ในการเรยีนรูแบบสะเต็มศกึษา รวมกับการใชผังมโนทัศน เปน

กจิกรรมที่ฝกใหนักเรยีนไดวางแผน ออกแบบ รวมกันสรางสรรค สบืคน เพื่อคนควาหา

คําตอบ จากการสังเกตพบวานักเรยีนมคีวามสุขในการเรยีน และตัง้ใจทํางานจนประสบ

ความสําเร็จในการทํากจิกรรมการเรยีนรู ดังคําตอบจากการซักถาม ดังนี้ 

     “อยากเรยีนแบบนี้ทุก ๆ สัปดาห” 

     “กจิกรรมสนุกสนานมาก ไมนาเบื่อ” 

     “เปนกจิกรรมทีฝ่กฝนความคดิ และสรางสรรคผลงานดวยตนเอง 

ภาคภูมใิจมากคะ” 

 

 

ภาพประกอบ 9 นักเรยีนกลาแสดงออก 
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ภาพประกอบ 10 นักเรยีนใหความสนใจและกระตอืรอืรนในการทํากจิกรรม 

 

 
 

ภาพประกอบ 11 นักเรยีนเรียนรูอยางมคีวามสุข 
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