
 

 
 

  

บทที่ 3 

วธิดํีาเนนิการวจัิย 

 การวจัิยครัง้นี้ มจุีดมุงหมายเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะ 

ทางพันธุกรรม โดยใชการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ  

โรงเรยีนโชคชัยวทิยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22  

ซึ่งผูวจัิยไดดําเนนิการดังตอไปนี้ 

  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

   1.1 ประชากร 

   1.2 กลุมตัวอยาง 

  2. แบบแผนของการวิจัย 

   2.1 แบบแผนการทดลอง 

   2.2 ขั้นตอนการทดลอง 

  3. เครื่องมือที่ใชในการวจัิย 

   3.1 ลักษณะของเครื่องมอื 

   3.3 การสรางและหาประสิทธภิาพเครื่องมอื 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การวเิคราะหขอมูล 

  6. สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล  

ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 1. ประชากร 

  ประชากรที่ใชในการวจัิยครั้งนี้ คอื นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 จํานวน  

3 โรงเรยีน ไดแก โรงเรยีนโชคชัยวทิยา 1 หอง 16 คน โรงเรยีนอุดมวทิย 1 หอง 31 คน  

โรงเรยีนรมเกลาพทิยาสรรค 1 หอง 30 คน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา  

เขต 22 ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2561 รวมจํานวนนักเรยีนทัง้หมด 77 คน 
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 2. กลุมตัวอยาง 

  กลุมตัวอยางในการวจัิยครัง้นี้ เปนนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 โรงเรยีน 

โชคชัยวทิยา สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 22 ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา  

2561 จํานวน 16 คน ไดมาโดยการสุมแบบกลุม โดยใชโรงเรยีนเปนหนวยสุม 

แบบแผนของการวิจัย 

 1. แบบแผนการทดลอง 

  แบบแผนการทดลองการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือเทคนคิ STAD รวมกับ

แผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม คือ  

กลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน (One-Group Pretest-Posttest Design) (บุญชม 

ศรสีะอาด, 2545, หนา 39) ดังตาราง 5 

ตาราง 5 แบบแผนการทดลองแบบกลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน  

            (One-Group Pretest - Posttest Design) 

กลุม ทดสอบกอนเรยีน ทดลอง ทดสอบหลังเรยีน 

E T1 X T2 

   เมื่อ E แทน กลุมตัวอยาง 

     T1 แทน การทดสอบกอนเรยีน (Pretest) 

     X แทน การจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD  

        รวมกับแผนผังความคดิ 

     T2 แทน การทดสอบหลังเรยีน (Posttest) 
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 2. ข้ันตอนการทดลอง 

  การจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ  

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ครัง้นี้ ผูวิจัยไดดําเนนิการ

โดยมขีัน้ตอน ดังนี้ 

   2.1 ทดสอบกอนเรยีนดวยแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแลวบันทกึเปนคะแนน 

กอนเรยีน 

   2.2 ดําเนนิการจัดการเรยีนรูตามการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ 

STAD รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะ 

ทางพันธุกรรม แลวทดลองหาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรู 

   2.3 ในระหวางการจัดกิจกรรมการเรยีนรูตามการจัดการเรยีนรู 

แบบรวมมอืเทคนิค STAD รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง  

การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ผูวิจัยทําการทดสอบยอยในแตละแผน ซึ่งเปนคะแนน

ระหวางเรยีน 

   2.4 ทดสอบหลังเรยีนดวยแบบทดสอบวดัทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตรและแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนดวยแบบทดสอบชุดเดยีวกับ

แบบทดสอบกอนเรยีนแลวบันทกึเปนคะแนนหลังเรยีน 

   2.5 วัดความพงึพอใจของนักเรยีนที่มตีอการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอื 

STAD รวมกับแผนผังความคดิ  
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เครื่องมอืท่ีใชในการวิจยั 

1. ลักษณะของเครื่องมอื 

  เครื่องมอืที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวย 

   1.1 แผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผัง

ความคดิช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม จํานวน 6 แผน  

ดังตาราง 6 

ตาราง 6 แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ 

แผนการ

จัดการเรยีนรู 
เรื่อง 

จํานวน

ช่ัวโมง 

1 การศกึษาพันธุศาสตรของเมนเดล 3 

2 ความนาจะเปนและกฎแหงการแยก 3 

3 กฎแหงการรวมกลุมอยางอิสระและการผสม 

เพื่อทดสอบ 

3 

4 ลักษณะทางพันธุกรรมที่เปนสวนขยายของเมนเดล 

(ลักษณะเดนไมสมบูรณ และการขมรวมกัน) 

3 

5 ลักษณะทางพันธุกรรมที่เปนสวนขยายของเมนเดล 

(มัลตเิปลแอลลลี และพอลิยนี) 

3 

6 ยนีบนโครโมโซมเดยีวกัน 3 

รวม 6 แผนการจัดการเรยีนรู 18 

   1.2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร เปนขอสอบ

ปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ 

   1.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง การถายทอดลักษณะ 

ทางพันธุกรรม ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เปนขอสอบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ 

   1.4 แบบประเมนิความพึงพอใจของนักเรยีนที่เรยีนโดยใชการจัดการ

เรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคิด วชิาชีววทิยา เรื่อง การถายทอด

ลักษณะทางพันธุกรรม ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 โดยใชแบบสอบถามเปนมาตราวัดประมาณคา 

(Rating Scale) ม ี5 ระดับตามมาตราวัดแบบลเิคริท (Likert’ Scale) 
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 2. การสรางและหาประสิทธภิาพเครื่องมอื 

  การสรางและหาประสทิธิภาพเครือ่งมอืที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลครั้งนี้ 

ไดแก 

   2.1 การสรางแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับ

แผนผังความคดิ 

    2.1.1 การสรางแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือเทคนคิ STAD 

รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

จํานวน 6 แผน รวม 18 ช่ัวโมง มขีั้นตอนดังนี้  

     1) ศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ 2560) และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรยีนโชคชัยวทิยา กลุมสาระ

การเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  

     2) วเิคราะหความสัมพันธของผลการเรยีนรู สาระการเรยีนรู 

จุดประสงคการเรยีนรู ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร สมรรถนะที่สําคัญและ

คุณลักษณะอันพงึประสงคของผูเรยีน ดังตาราง 7  
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ตาราง 7 การวเิคราะหความสัมพันธของผลการเรยีนรู สาระการเรยีนรู จุดประสงคการเรยีนรู ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

           และคุณลักษณะอันพงึประสงค หนวยการเรยีนรู เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม วิชาชีววิทยา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

สาระชีววทิยา 

1. สบืคนขอมูล 

อธบิาย  

และสรุปผล 

การทดลอง 

ของเมนเดล 

2. อธบิาย  

และสรุปกฎ

แหงการแยก  

- กระบวนการ

และ

ความสําคัญ

ของการศกึษา

พันธุศาสตร

ของเมนเดล 

- กฎแหง 

การแยก 

 

1. สบืคนขอมูล

อธบิาย 

และสรุป

กระบวนการ

และความ 

สําคัญของ

การศกึษา 

พันธุศาสตร 

ของเมนเดลได 

 

1. การสังเกต 

2. ทักษะ 

การวัด 

3. การคํานวณ 

4. การจําแนก

ประเภท 

5. การจัด

กระทําและ 

สื่อความหมาย

ขอมูล 

คุณลักษณะ 

อันพงึประสงค 

1. มวีนัิย 

2. ใฝเรยีนรู 

3. มุงม่ันใน 

การทํางาน 

4. มจีิต

สาธารณะ 

การจัด 

การเรยีนรู 

แบบรวมมอื

เทคนคิ STAD  

รวมกับแผนผัง

ความคดิ 

1. สมุดบันทกึ 

2. ใบกจิกรรม 

3. แบบทดสอบ

ยอย 

4. Mind 

mapping 

 

 

- การบันทกึ 

การทํากจิกรรม

นักเรยีน 

 - แบบประเมนิ

ทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร  

- แบบทดสอบ

ยอย 
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95 

ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

กฎแหงการ

รวมกลุม 

อยางอสิระ 

และนํากฎ 

เมลเดลนี้  

ไปอธบิาย 

การถายทอด

ลักษณะ 

ทางพันธุกรรม

และใชในการ

คํานวณโอกาส

ในการเกดิ 

- กฎแหง 

การรวมกลุม

อยางอสิระ 

 

2. สามารถ

เขยีนขอคนพบ

จากผล

การศกึษา 

พันธุศาสตร 

ของเมนเดลได

อยางถูกตอง 

3. นําขอคนพบ

จากผล

การศกึษา 

พันธุศาสตร 

ของเมนเดล 

6. การหา

ความสัมพนัธ 

ระหวางสเปส

กับสเปส 

และสเปสกับ

เวลา 

7. การลง

ความเห็น 

จากขอมูล 

8. การตั้ง 

สมมตฐิาน 

9. การทดลอง 

สมรรถนะ

สําคัญ 

1. ความ 

สามารถ 

ในการสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถ 

ในการคดิ 

3. ความ 

สามารถในการ

แกปญหา 

 

  - แบบประเมนิ 

พฤตกิรรม 

ดานลักษณะ 

อันพงึประสงค 
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ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

ฟโนไทป 

และจโีนไทป

แบบตาง ๆ ของ

รุน F1 และ F2 

 ไปอธบิาย 

การถายทอด

ลักษณะ 

ทางพันธุกรรม

และใชในการ

คํานวณโอกาส

ในการเกดิ 

ฟโนไทป 

และจโีนไทป

แบบตาง ๆ  

ของรุน F1  

และ F2 ได 

10. การ

ตคีวามหมาย

และการ 

ลงขอสรุป 
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ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

สาระชีววทิยา 

3. สบืคนขอมูล 

วเิคราะห

อธบิายและ

สรุปเกีย่วกบั

การถายทอด

ลักษณะ 

ทางพันธุกรรม 

ทีเ่ปนสวนขยาย

ของ 

พันธุศาสตร 

เมนเดล  

- การถายทอด

ลักษณะ 

ทางพันธุกรรม 

ทีเ่ปนสวนขยาย

ของ 

พันธุศาสตร

เมนเดล 

- การแปรผัน

ทางพันธุกรรม 

1. สบืคนขอมูล

วเิคราะห

อธิบาย 

และสรุป

เกีย่วกบัการ

ถายทอด

ลักษณะ 

ทางพันธุกรรม

ทีเ่ปนสวนขยาย

ของ 

พันธุศาสตร 

เมนเดลได  

1. การสังเกต 

2. การคํานวณ 

3. การ

จะแนกประเภท 

4. การจัด

กระทําและสื่อ

ความหมาย

ขอมูล 

5. การลงความ

คดิเห็นจาก

ขอมูล 

การพยากรณ 

คุณลักษณะ 

อันพงึประสงค 

1. ซื่อสัตย 

สุจรติ 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ันในการ

ทํางาน 

 

การจัด 

การเรยีนรู 

แบบรวมมอื

เทคนคิ STAD 

รวมกับแผนผัง

ความคดิ 

1. สมุดบันทกึ 

2. ใบกจิกรรม 

3. แบบทดสอบ

ยอย 

4. Mind 

mapping 

- การบันทกึ 

การทํากจิกรรม

นักเรยีน 

 - แบบประเมนิ

ทักษะ 

กระบวนการ

ทาง 

วทิยาศาสตร  

- แบบทดสอบ

ยอย 

 

97
 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

 

93 

ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

4. สบืคนขอมูล

วเิคราะหและ

เปรียบเทยีบ

ลักษณะทาง

พันธุกรรมที่มี

การแปรผัน 

ไมตอเนื่องและ

ลักษณะ 

ทางพันธุกรรม

ที่มีการแปรผัน

ตอเนื่อง 

 2. สบืคนขอมูล

และอธบิาย

กระบวนการ

และ

ความสําคัญ

ของความ 

แปรผันทาง

พันธุกรรมได 

3. สามารถ

เขยีน

เปรยีบเทยีบ

ความแปรผัน 

6. การตั้ง 

สมมตฐิาน 

7. การกําหนด

และควบคุม 

ตัวแปร 

8. การทดลอง 

9. ตคีวาม 

หมายขอมูล

และการลง

ขอสรุป 

 

สมรรถนะ

สําคัญ 

1. ความ 

สามารถ 

ในการสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถ 

ในการคดิ 

3. ความ 

สามารถในการ

แกปญหา 

 

  - แบบประเมนิ 

พฤตกิรรม 

ดานลักษณะ 

อันพงึประสงค 
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ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

  ทางพันธุกรรม

แบบตอเนื่อง

และแบบ 

ไมตอเนื่อง 

ไดถูกตอง 

 4. ความ 

สามารถในการ

ใชทักษะชีวติ 

5. ความ 

สามารถในการ

ใชเทคโนโลย ี

   

5. อธบิายการ

ถายทอดยนี 

บนโครโมโซม  

และยกตัวอยาง

ลักษณะทาง 

- ยนีบน

โครโมโซมเพศ 

- ยนีบน

โครโมโซม

เดยีวกัน 

1. สบืคนขอมูล 

วเิคราะห 

อภิปราย  

และสรุป 

การถายทอด

ยนีบน 

1. การคํานวณ 

2. การลงความ

คดิเห็น 

3. การ

ตัง้สมมตฐิาน 

 

คุณลักษณะ 

อันพงึประสงค 

1. ซื่อสัตย 

สุจรติ 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

การจัดการ

เรยีนรูแบบ

รวมมอืเทคนคิ 

STAD รวมกับ

แผนผัง

ความคดิ 

1. สมุดบันทกึ 

2. ใบกจิกรรม 

3. แบบทดสอบ

ยอย 

4. Mind 

mapping 

- การบันทกึ 

การทํากจิกรรม

นักเรยีน 
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ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

พันธุกรรมที่ถูก

ควบคุมดวยยนี 

บนออโตโซม

และยนีบน

โครโมโซมเพศ 

 โครโมโซมเพศ

และที่อยูบน

โครโมโซม

เดยีวกัน 

2. ยกตัวอยาง

และเขยีนจีโน

ไทปของยนีบน

ออโตโซมและ

ยนีบน

โครโมโซมเพศ

ได 

4. การกําหนด

นยิามเชิง

ปฏบิัตกิาร 

5. การตี 

ความหมาย

ขอมูลและสรุป

ขอมูล 

4. มุงม่ันใน 

การทํางาน 

สมรรถนะ

สําคัญ 

1. ความ 

สามารถ 

ในการสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถ 

ในการคดิ 

 

  - แบบประเมนิ

ทักษะ 

กระบวนการ

ทาง 

วทิยาศาสตร  

- แบบทดสอบ

ยอย 

- แบบประเมนิ 

พฤตกิรรมดาน 

ลักษณะอันพงึ 

ประสงค 
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ตาราง 7 (ตอ) 

 

ผลการเรยีนรู สาระ 

การเรยีนรู 

จุดประสงค 

การเรยีนรู 

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

คุณลักษณะอัน

พงึประสงค/

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอื 

การวัดผล 

    3. ความ 

สามารถในการ

แกปญหา 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

101 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



102 

 

 
 

     3) วเิคราะหเนื้อหา เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

โดยแบงเนื้อหาออกเปนแผนการจัดการเรยีนรู ทัง้หมด 6 แผน ทัง้นี้ไมนับรวมทดสอบ 

กอนเรยีนและหลังเรยีน 

     4) ศกึษาแนวคดิ ทฤษฎ ีขัน้ตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามวธิี 

การจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ 

     5) กําหนดกจิกรรมการจัดการเรยีนรู สื่อการจัดการเรยีนรู 

รวมทัง้การวัดผล และประเมนิผล การจัดการเรยีนรูแตละครั้ง โดยพจิารณาใหสอดคลอง

กับเนื้อหา จุดประสงค และการเรียนรูตามรูปแบบของการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอื

เทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ 

     5) ศกึษาพจิารณาเนื้อหาสาระ โดยศกึษาเอกสาร เรื่อง  

การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 ของหลักสูตรการศกึษา 

ขัน้พื้นฐาน  

     6) ผูวจัิยเขยีนแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนิค STAD 

รวมกับแผนผังความคดิ มัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

จํานวน 6 แผน รวม 18 ช่ัวโมง โดยแตละแผนประกอบดวย สาระสําคัญ มาตรฐาน 

การเรยีนรู สาระการเรยีนรู จุดประสงค การเรยีนรู เนื้อหา กจิกรรมการเรยีนรู สื่อ 

การจัดการเรยีนรู และการวัดผลประเมนิผลการเรยีนรู โดยกจิกรรมการจัดการเรียนรู 

จะเปนไปตามรูปแบบการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ 

    2.1.2 การหาคุณภาพของแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ 

STAD รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะ 

ทางพันธุกรรม ผูวจัิยดําเนนิการดังนี้ 

     1) นําแผนการจัดการเรยีนรูที่สรางขึ้น เสนอตออาจารยที่ปรกึษา

วทิยานพินธ เพื่อตรวจสอบความถูกตอง ความเที่ยงตรงดานเนื้อหา ภาษา และรูปแบบ

กจิกรรมการจัดการเรยีนรูที่ใชวาสอดคลองกับวธิกีารจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนิค 

STAD หรอืไม แลวนํามาปรับปรุง แกไขตามขอเสนอแนะ 
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     2) นําแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับ

แผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ไปให

ผูเช่ียวชาญประเมนิความสอดคลองระหวางจุดประสงค เนื้อหา การจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

สื่อการเรยีนรู วธิกีารวัดและประเมนิผล และวิธกีารจัดการเรยีนรูแบบรวมมือเทคนคิ 

STAD รวมกับแผนผังความคดิ จํานวน 3 คน ซึ่งประกอบดวย 

      2.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ถาดทอง ปานศุภวัชร  

อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

      2.2 นางแสงมณ ีอยูพุก ครู ชํานาญการพเิศษ  

กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร โรงเรยีนทโีอเอวทิยา (เทศบาล 1 วัดคําสายทอง) 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร 

      2.2 นายธวัชชัย อยูพุก ครู ชํานาญการพเิศษ  

กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร โรงเรยีนบานยอมพัฒนา สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร 

     โดยใหผูเช่ียวชาญทําการประเมนิแผนการจัดการเรยีนรูโดยใช

แบบประเมนิมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) โดยกําหนดคะแนนคาเฉลี่ยเปน 5 

ระดับ โดยกําหนดเกณฑการประเมนิดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา, 69-71) 

      5  หมายถงึ มคีวามเช่ือมโยง/เหมาะสมมากที่สุด  

      4  หมายถงึ มคีวามเช่ือมโยง/เหมาะสมมาก  

      3  หมายถงึ มคีวามเช่ือมโยง/เหมาะปานกลาง  

      2  หมายถงึ มคีวามเช่ือมโยง/เหมาะสมนอย  

      1  หมายถงึ มคีวามเช่ือมโยง/เหมาะสมนอยที่สุด  

     โดยกฎหนดเกณฑการแปลผลคะแนนเฉลีย่ดังนี้ (บุญชม  

ศรสีะอาด, 2545, หนา 121) 

      คะแนนเฉลี่ย   4.51 - 5.00   แปลวา เหมาะสมมากที่สุด 

      คะแนนเฉลี่ย   3.51 - 4.50   แปลวา เหมาะสมมาก   

      คะแนนเฉลี่ย   2.51 - 3.50   แปลวา เหมาะสมปานกลาง   

      คะแนนเฉลี่ย   1.51 - 2.50   แปลวา เหมาะสมนอย   

      คะแนนเฉลี่ย   1.00 - 1.50   แปลวา เหมาะสมนอยที่สุด  
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      ผลการประเมนิแผนการจัดการเรียนรูจากผูเช่ียวชาญทั้ง 3 คน

พบวาแผนการจัดการเรยีนรูมคีะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.84 แสดงวา เหมาะสมที่สุด 

     3) นําแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับ

แผนผังความคดิที่มปีระสทิธภิาพ ไปใชเปนเครื่องมือในการทําวจัิย   

   2.2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

    2.2.1 การสรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ผูวจัิยดําเนินการดังนี้ 

     1) ศกึษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการสรางแบบทดสอบวัด 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

     2) สรางนยิามเชิงปฏบิัตกิารของทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตร โดยยดึตามแนวสถาบันสงเสรมิการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

     3) ศกึษาการสรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตร และการสรางขอสอบแบบเลอืกตอบจากเอกสารตาง ๆ 

     4) วเิคราะหทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร จากเนื้อหา 

วชิาชีววทิยา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เลม 2 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

     5) สรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

เปนขอสอบแบบปรนัย ชนดิเลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 40 ขอ ตองการใชจริง 30 ขอ 

    2.2.2 การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตร ผูวจัิยดําเนนิการดังนี้ 

     1) นําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรที่สราง

ขึ้นเสนอตออาจารยที่ปรกึษาวทิยานพินธและผูเช่ียวชาญชุดเดมิ เพื่อตรวจสอบความ

ถูกตองและพิจารณาดูความเที่ยงตรงของเนื้อหาที่ตองการวัด ซึ่งผูเช่ียวชาญแตละทานให

คะแนนตามเกณฑ ดังนี้ 

      ใหคะแนน    1   ขอคําถามนัน้สอดคลองกับเนื้อหา 

                                                        และจุดประสงคที่ตองการวัด 

      ใหคะแนน    0   เมื่อไมแนใจวาขอคําถามนัน้สอดคลอง 

                     กับเนื้อหาและจุดประสงคที่ตองการวัด 

      ใหคะแนน   -1   ขอคําถามนัน้ไมสอดคลอง 

                      กับเนื้อหาและจุดประสงคที่ตองการวัด 
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     2) นําผลการประเมนิความสอดคลองระหวางขอสอบแตละขอ 

กับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร วเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองกับวัตถุประสงค 

(Index of Item Objective Congruence ; IOC) 

      ผลการประเมนิคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบทดสอบวัด

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรกับจุดประสงค (IOC) จากผูเช่ียวชาญทัง้ 3 คน มคีา

เทากับ 0.33 – 1  

     3) พจิารณาคัดเลอืกขอสอบที่มคีาดัชนคีวามสอดคลองตัง้แต 

0.50-1.00 มาจัดพมิพเปนขอสอบ จํานวน 30 ขอ 

     4) นําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการไปทดลองใช (Try out)  

กับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 โรงเรยีนโชคชัยวทิยา อาํเภอนคิมคําสรอย  

จังหวัดมุกดาหาร ที่เคยเรยีนเนื้อหาดังกลาวมาแลวและไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 14 คน 

ในภาคเรยีนที่ 1/2561 นํากระดาษคําตอบที่ไดมาตรวจคะแนน โดยขอที่ถูก ให 1 คะแนน 

ขอที่ผิด/ไมตอบ หรอืตอบเกิน ให 0 คะแนน แลวรวบรวมคะแนนมาวเิคราะหหาคุณภาพ

ของแบบทดสอบ 

      3.1) วเิคราะหขอสอบ ดังนี้ 

       3.1.1) วเิคราะหขอสอบรายขอ คอื หาความยาก (p) และหา 

คา (r)  

       3.1.2) คัดเลอืกขอสอบทีม่คีาความยาก (p) ตั้งแต  

0.20-0.80 และคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต 0.20 ขึ้นไป (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 84) 

เพื่อใหไดขอสอบ จํานวน 30 ขอ  

        จากการวเิคราะหไดคา p ตั้งแต 0.29-0.79 และคา r 

ตัง้แต 0.20-0.80 คัดเลอืกขอสอบขอที่ผานเกณฑไว 30 ขอ 

       3.1.3) วเิคราะหความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับ  

โดยใชสูตร KR-20 ของ คูเดอร รชิารด (สมบัต ิทายเรือคํา, 2551, หนา 106) ความเช่ือม่ัน

ของแบบทดสอบทัง้ฉบับ (rtt) เทากับ 0.91 

     4) จัดพมิพแบบทดสอบฉบับจรงิ จํานวน 30 ขอ เพื่อนําไปใช 

กับกลุมตัวอยางตอไป
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ตาราง 8 เปรยีบเทยีบจํานวนแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรในแตละแผนการจัดการเรยีนรู 

แผนการ 

จัดการ

เรยีนรู  

(ที่) 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 13 ทักษะ  

รวม (ขอ) 

การสังเกต (ขอ) 

การวัด (ขอ) 

การจําแนก (ขอ) 

การหาความสัมพั
นธ (ขอ) 

การคํานวณ
 (ขอ) 

การจัดกระทําและสื่อ

ความหมายขอมูล (ขอ) 

การลงความคดิเห็นจาก

ขอมูล (ขอ) 

การพ
ยากรณ

 (ขอ) 

การตั้งสมมติฐาน (ขอ) 

การกําหนดนยิาม 

เชิงปฏบิัติการ (ขอ) 

การกําหนดและควบคุมตัว

แปร (ขอ) 

การทดลอง (ขอ) 

การตคีวามหมายขอมูลและ

การลงขอสรุป (ขอ) 

1 

 

2 2 3   1 2       10 

2 1   1 1    1  4  2 10 

3    2    3    5  10 

4 2    3     3 1  1 10 

5  1 1   5   3     10 

6    2   4  1 1   2 10 

รวม 5 3 4 5 4 6 6 3 5 4 5 5 5 60 
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   2.3 แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน 

    2.3.1 การสรางแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ผูวจัิย

ดําเนนิการดังนี้ 

     1) ศกึษาการจัดสาระการเรียนรูกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร 

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย รายวชิาชีววทิยา ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เลม 2 ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

     2) วเิคราะหเนื้อหาและผลการเรยีนรู หนวยการเรียนรู  

เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม แลววางแผนสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์

ทางการเรยีน โดยใชกรอบแนวคดิตามทฤษฎขีองเบนจามนิ บลูม ซึ่งไดแบงการเรยีนรู 

เปน 6 ระดับ คือ ความรูความจํา ความเขาใจ การประยุกต การวเิคราะห การสังเคราะห 

และการประเมนิคา 

     3) สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เปนขอสอบ 

แบบปรนัยชนดิเลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 40 ขอ ตองการใชจรงิ 30 ขอ โดยให

สอดคลองกับตารางวเิคราะหจุดประสงคการเรยีนรู/เนื้อหา เพื่อกําหนดลักษณะ 

ของขอสอบ 

    2.3.2 การหาคุณภาพแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ผูวจัิย

ดําเนนิการดังนี้ 

     1) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่สรางขึ้นเสนอตอ

อาจารยที่ปรกึษาและผูเช่ียวชาญชุดเดมิ เพือ่ตรวจสอบความถูกตองและพจิารณาดูความ

เที่ยงตรงของเนื้อหาที่ตองการวัด ซึ่งผูเช่ียวชาญแตละทานจะใหคะแนนตามเกณฑ ดังนี้ 

      ใหคะแนน   1    ขอคําถามนี้สอดคลอง 

                     กับจุดประสงคที่ตองการวัด 

      ใหคะแนน   0    เมื่อไมแนใจวาขอคําถามนี้สอดคลอง 

                     กับจุดประสงคที่ตองการวัด 

      ใหคะแนน  −1    ขอคําถามนี้ไมสอดคลอง 

                     กับจุดประสงคที่ตองการวัด 

      คาดัชนคีวามสอดคลอง ตัง้แต 0.5 ขึ้นไป ถอืวามคีวาม

สอดคลอง จากการวเิคราะหคาดัชนคีวามสอดคลองของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม จํานวน 50 ขอ มคีาตัง้แต 0.67-1 ใชไดทุกขอ 
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     2) นําผลการประเมนิความสอดคลองระหวางขอสอบแตละขอ 

กับจุดประสงคการเรยีนรู วิเคราะหคะแนนความสอดคลองกับจุดประสงคที่ตองการวัด

แลวพจิารณาคัดเลอืกขอสอบที่มคีาดัชนคีวามสอดคลองตัง้แต 0.50-1.00 มาจัดพมิพ 

เปนขอสอบ 

     3) นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ไปทดลองใช (Try out)  

กับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 6 โรงเรยีนโชคชัยวทิยา อาํเภอนคิมคําสรอย  

จังหวัดมุกดาหาร ที่เคยเรยีนเนื้อหาดังกลาวมาแลวและไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 14 คน 

ในภาคเรยีนที่ 1/2561 นํากระดาษคําตอบที่ไดมาตรวจคะแนน โดยขอที่ถูก ให 1 คะแนน 

ขอที่ผิด/ไมตอบ หรอืตอบเกิน ให 0 คะแนน แลวรวบรวมคะแนนมาวเิคราะหหาคุณภาพ

ของแบบทดสอบ 

     4) วเิคราะหขอสอบ ดังนี้ 

      4.1) วเิคราะหขอสอบรายขอ คอื หาคาความยาก (p) และหา

คาอํานาจจําแนก (r)  

      4.2) คัดเลอืกขอสอบทีม่คีาความยาก (p) ตัง้แต 0.20-0.80 

และคาอํานาจจําแนก (r) ตัง้แต 0.20 ขึ้นไป เพื่อใหไดขอสอบ จํานวน 30 ขอ จากการ

วเิคราะหคา p มคีาตั้งแต 0.36-0.79 และคา r ตัง้แต 0.21-0.91 คัดเลอืกขอสอบ 

ที่ผานเกณฑไว 30 ขอ 

      4.3) วเิคราะหความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับ โดยใชสูตร 

KR-20 ของ คูเดอร ริชารด คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบทัง้ฉบับมคีาเทากับ 0.94 
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ตาราง 9 เปรยีบเทยีบจํานวนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนในแตละแผนการจัดการเรยีนรู 

แผนการจัดการเรยีนรู 

พฤตกิรรมดานพุทธพิสิัย 

รวม 

(ขอ) 

ความรูความจํา 

(ขอ) 

ความเขาใจ 

(ขอ) 

การนําไปใช 

(ขอ) 

การวเิคราะห 

(ขอ) 

การสังเคราะห 

(ขอ) 

การประเมนิคา 

(ขอ) 

1. การศกึษาพันธุศาสตรของเมนเดล 2 6  1 1  10 

2. ความนาจะเปนและกฎแหงการแยก 1 5  1 3  10 

3. กฎแหงการรวมกลุมอยางอสิระ 

และการผสมเพื่อทดสอบ 

1  2 2 1 4 10 

4. ลักษณะทางพันธุกรรมที่เปนสวนขยายของเมนเดล 

(ลักษณะเดนไมสมบูรณ และการขมรวมกัน) 

5   3  2 10 

5. ลักษณะทางพันธุกรรมที่เปนสวนขยายของเมนเดล  

(มัลตเิปลแอลลลี และพอลิยนี) 

2 1  1 5 1 10 

6. ยนีบนโครโมโซมเดยีวกัน และยนีบนโครโมโซมเพศ   8 2   10 

รวม 11 12 10 10 10 7 60 
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   2.4 แบบประเมนิความพงึพอใจ 

    2.4.1 การสรางแบบประเมินความพงึพอใจ ผูวิจัยดําเนินการดังนี้ 

     1) ศกึษาเอกสารเกี่ยวกับการสรางแบบประเมินความพึงพอใจ 

กําหนดรูปแบบของแบบสอบประเมนิความพึงพอใจของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  

ที่เรยีนโดยใชการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ  

เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

     2) สรางแบบประเมนิความพงึพอใจของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษา 

ปที ่4 ที่เรยีนโดยใชการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนิค STAD รวมกับแผนผังความคดิ 

เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม เปนแบบวัดที่มลีักษณะขอคําถามที่มุงวัดความ

พงึพอใจ ครอบคลมุ 4 ดาน คอื ดานเนื้อหา ดานการจัดกจิกรรมการเรยีนรู ดานการใชสื่อ

การเรยีนการสอนและบรรยากาศในการเรยีนรู และดานการวัดและประเมินผล โดยใช 

แบบประเมนิเปนแบบสอบถามชนดิมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของ 

ลเิคริท (Likert’s Rating Scale) ดังนี้ 

      ระดับ 5   หมายถงึ   พงึพอใจมากที่สุด 

      ระดับ 4   หมายถงึ   พึงพอใจมาก 

      ระดับ 3   หมายถงึ   พงึพอใจปานกลาง 

      ระดับ 2   หมายถงึ   พงึพอใจนอย 

      ระดับ 1   หมายถงึ   พงึพอใจนอยที่สุด 

      เกณฑการแปลผลคาเฉลี่ย แบงเปน 5 ระดับ ดังนี้ 

      โดยกฎหนดเกณฑการแปลผลคะแนนเฉลีย่ดังนี้   

      คะแนนเฉลี่ย   4.51 - 5.00   แปลวา พงึพอใจมากที่สุด 

      คะแนนเฉลี่ย   3.51 - 4.50   แปลวา พงึพอใจมาก   

      คะแนนเฉลี่ย   2.51 - 3.50   แปลวา พงึพอใจปานกลาง   

      คะแนนเฉลี่ย   1.51 - 2.50    แปลวา พึงพอใจนอย   

      คะแนนเฉลี่ย   1.00 - 1.50    แปลวา พึงพอใจนอยที่สุด   
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    2.4.2 การหาคุณภาพของแบบประเมนิความพงึพอใจผูวจัิย

ดําเนนิการดังนี้ 

     1) นําแบบสอบถามความพงึพอใจที่สรางขึ้นไปใหผูเช่ียวชาญ 

ชุดเดมิ ตรวจสอบพจิารณาความถูกตองและความเหมาะสมของแบบสอบถาม นํามา

ปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ 

     2) จากผลการประเมนิของผูเช่ียวชาญทัง้ 3 ทาน พบวา 

แบบสอบถามความพึงพอใจ มคีะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.84 แสดงวา พึงพอใจมากที่สุด 

     3) นําแบบประเมนิความพึงพอใจที่แกไขปรับปรุงตามคําแนะนํา 

ของผูเช่ียวชาญ จัดพิมพเปนฉบับสมบูรณเพื่อนําไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางตอไป 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ในการวจัิยครัง้นี้ผุวจัิยไดดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยการ

จัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนิค STAD รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  

เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม มชีวงการเก็บขอมูล 3 ระยะ คอื ระยะกอน 

การทดลอง ระยะระหวางการทดลอง และระยะหลังการทดลอง โดยมรีายละเอยีด ดังนี้ 

  1. ระยะกอนการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูลจากการทําแบบทดสอบ 

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และแบบ

ประเมนิความพงึพอใจของผูเรยีน ที่มตีอการจัดการเรียนรูแบบรวมมือเทคนคิ STAD 

รวมกับแผนผังความคดิ เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

  2. ระยะระหวางการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูลจากการทําแบบฝกหัด 

ประเมนิพฤตกิรรมความรวมมอืของผูเรยีนควบคูกันไปดวย 

  3. ระยะหลังการทดลอง เก็บรวบรวมขอมูลจากการทําแบบทดสอบ 

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใช

แบบทดสอบชุดเดยีวกับแบบทดสอบกอนเรยีน และแบบประเมนิความพึงพอใจ 
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การวิเคราะหขอมูล 

 การวจัิยครัง้นี้ ผูวิจัยไดดําเนนิการวเิคราะหขอมูลจากการพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษา 

ปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม โดยใชการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอื

เทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ ดังนี้ 

  1. หาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD 

รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 โดยกําหนดประสทิธภิาพตามเกณฑ 75/75 โดยใชคาเฉลี่ย 

(X̅) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และคารอยละ  

  2. วเิคราะหหาคาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรของนักเรยีน 

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 ที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับการใช

แผนผังความคดิ เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม โดยใชคาเฉลี่ย (X̅)  
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  3. วเิคราะหเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรของนักเรยีน 

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 ที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับ

แผนผังความคดิ เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ระหวางกอนเรยีนและ 

หลังเรยีน เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2 โดยใช t-test ชนดิ Dependent Sample 

  4. วเิคราะหหาคาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  

ที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับแผนผังความคดิ เรื่อง การ

ถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม โดยใช คาเฉลี่ย (X̅) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  5. วเิคราะหเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีน 

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 ที่เรยีนดวยการการจัดการเรยีนรูแบบรวมมอืเทคนคิ STAD รวมกับ

แผนผังความคดิ เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ระหวางกอนเรยีนและ 

หลังเรยีน เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอที่ 3 โดยใช t-test ชนดิ Dependent Sample 
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  6. วเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4  

ที่เรยีนดวยการจัดการเรยีนรูแบบเทคนคิ STAD รวมกับการใชแผนผังความคดิ  

เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอที่ 4 โดยใช คาเฉลี่ย 

(X̅) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ซึ่งเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  

ของลเิคริท (Likert’s Rating Scale)  

สถติิท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวจัิยครัง้นี้มสีถติทิี่ใชในการวจัิยดังนี้ 

  1. สถิตพิื้นฐาน (บุญชม ศรีสะอาด, 2556, หนา 122-126) 

   1.1 หาคารอยละ (Percentage)   

       P = f

N
 × 100 

    เมื่อ P  แทน รอยละ 

      f  แทน ผลรวมของคะแนนทัง้หมดของกลุม 

      N  แทน จํานวนความถี่ทัง้หมด 

   1.2 หาคาคะแนนเฉลี่ย (Mean)   

        X̅ = 
∑X

N
 

    เมื่อ X̅  แทน คาเฉลี่ย 

      ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนทัง้หมดของกลุม 

      N  แทน จํานวนความถี่ทัง้หมด 

   1.3 หาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  

       S.D. =�N∑X2  -  (∑X)2

N(N-1)
  

    เมื่อ S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

      X  แทน คะแนนแตละคน 

      N  แทน จํานวนคนในกลุม 

      ∑  แทน ผลรวม 
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  2. สถิตท่ีิใชหาประสทิธภิาพของแบบวัดทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตรและแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (บุญชม ศรสีะอาด, 2556,  

หนา 130-131) 

   2.1 หาความเทีย่งตรง (Validity) ของแบบทดสอบ โดยใชสูตร IOC  

(Index of Item Objective Congruence) 

       IOC = 
∑R

N
 

    เมื่อ IOC แทน   ความสอดคลองความคิดเห็นของ 

                                                         ผูเช่ียวชาญ 

      ∑R     แทน  ผลรวมของคะแนนความคดิเห็นของ  

      ผูเช่ียวชาญ 

      N  แทน จํานวนผูเช่ียวชาญ 

   2.2 หาคาความยาก (Difficulty) ของแบบทดสอบ โดยใชสูตร  

       p =
R

N
  

    เมื่อ p  แทน ระดับความยาก 

    R  แทน จํานวนผูตอบถูกทัง้หมด 

    N  แทน จํานวนคนในกลุมสูงและกลุมต่ํา 

    2.3 หาคาอํานาจจําแนกรายขอ (Discrimination) ของแบบทดสอบ  

โดยใชสูตร  

       r = Pu - Pl  

    เมื่อ r  แทน อํานาจในการจําแนก 

      Pu  แทน จํานวนคนในกลุมสูงที่ตอบถูก 

      Pl  แทน จํานวนคนในกลุมต่ําตอบถูก 

    2.4 การหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบ โดยใชสูตร

KR-20 

       rtt  = k

k-1
 �1 - ∑pq

S2
� 

    เมื่อ rtt  แทน ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ 

       k  แทน จํานวนขอสอบ 
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      p  แทน สัดสวนของนักเรยีนที่ตอบถูกในแตละขอ 

      q  แทน สัดสวนผูที่ตอบผิดในแตละขอ 

      S2  แทน ความแปรปรวนของคะแนนทัง้ฉบับ 

  3. สถิตทิี่ใชในการตรวจสอบสมมตฐิาน 

   3.1 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 หาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรู 

แบบรวมมอืเทคนิค STAD รวมกับแผนผังความคดิ ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 เรื่อง การ

ถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม โดยใชสูตร E1/ E2 (ชัยยงค พรหมวงค, 2556, หนา 10) 

       E1=
� 

∑X

N
 �

A
 ×100 

    เมื่อ E1    แทน ประสทิธภิาพของกระบวนการเรยีนการสอน 

      ∑X  แทน คะแนนรวมของนักเรยีนจากการทําแบบฝก 

              ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร และ 

              แบบทดสอบทายแผนการจัดการเรยีนรูทัง้  

              6 แผน 

      A  แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบทายแผน 

         การจัดการเรยีนรูทัง้ 6 แผน 

      N  แทน จํานวนนักเรยีนทั้งหมด 

       E2=
 
∑F

N

B
 ×100 

    เมื่อ E2  แทน ประสทิธภิาพของผลลัพธ 

      ∑F  แทน คะแนนรวมของนักเรยีนจากการทํา 

                       แบบทดสอบหลังเรยีน 

      B  แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรยีน 

      N  แทน จํานวนนักเรยีนทั้งหมด 
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  3.2 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2 และ 3 ในการเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตรกอนและหลังเรยีน และเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีน 

กอนและหลังเรยีน โดยใชสูตรคํานวณหาคา t-test แบบ Dependent Sample  

       t = ∑D

�N∑D2 - (∑D)2

(N - 1)

 : df = N – 1 

   เมื่อ t     แทน   คาสถติทิี่จะใชเปรยีบเทยีบกับคาวกิฤตเพื่อ 

      ทราบนัยสําคัญ 

      D  แทน คาผลตางระหวางคูคะแนน 

      N  แทน จํานวนสมาชิกกลุมตัวอยางหรอืจํานวนคู 

          คะแนน 

  3.3 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 4 โดยหาคาเฉลี่ยของคะแนนแบบประเมนิความ 

พงึพอใจของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 ที่มตีอแผนการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือเทคนคิ 

STAD รวมกับแผนผังความคดิ เรื่อง การถายทอดลักษณะทางพันธุกรรม ของกลุมตัวอยาง

ครบทุกแผน โดยใช คาเฉลี่ย (X̅) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ซึ่งเปนแบบมาตรา

สวนประมาณคา 5 ระดับ ของลเิคริท (Likert’s Rating Scale) 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร




