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บทที่ 3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

 การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรและผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6 หนวยการเรยีนรูที่ 5 เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลง

ของเปลอืกโลก โดยการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก 

ผูวจัิยไดดําเนนิการวจัิยตามขัน้ตอนตอไปนี้ 

  1. แบบแผนของการวิจัย 

  2. ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  3. เครื่องมือที่ใชในการวจัิย 

   3.1 ลักษณะของเครื่องมอื 

   3.2 การสรางและการหาประสทิธภิาพของเครื่องมือ 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การวเิคราะหขอมูล 

   5.1 การวเิคราะหขอมูลเชิงปรมิาณ 

   5.2 การวเิคราะขอมูลเชิงคุณภาพ 

  6. สถติทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

แบบแผนของการวิจัย 

1. แบบแผนของการทดลอง 

แบบแผนการทดลองการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกบั 

ผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ของนักเรยีนช้ันประถมศึกษา 

ปที่ 6 คอื กลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน (One-Group Pretest-Posttest  

Design) (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, หนา 39) ดังตาราง 4 
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ตาราง 4 แบบแผนการทดลองแบบกลุมเดยีวทดสอบกอนเรยีนและหลังเรยีน  

           (One-Group Pretest-Posttest Design) 

กลุม ทดสอบกอนเรยีน ทดลอง ทดสอบหลังเรยีน 

E T1 X T2 

 

เมื่อ   E หมายถงึ  กลุมตัวอยาง 

T1 หมายถงึ  การทดสอบกอนเรยีน (Pretest) 

X หมายถงึ  การจัดการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู  

      5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก 

T2 หมายถงึ  การทดสอบหลังเรยีน (Posttest) 

ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

 1. ประชากรที่ใชในการวจัิย 

  ประชากรที่ใชในการวจัิย ครัง้นี้ คอื นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6   

ในกลุมเครอืขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาดงหลวงตอนบน จังหวัดมุกดาหาร สํานักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษามุกดาหาร ภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2561 จํานวน  

4 หองเรยีน จํานวนนักเรยีนทัง้หมด 78 คน ประกอบดวย  

   1. โรงเรยีนบานนาหลัก 1 หอง จํานวน 11 คน 

   2. โรงเรยีนพระราชทานบานหนองหมู 1 หอง จํานวน 19 คน 

   3. โรงเรยีนบานติ้วราษฎรอุทศิ 1 หอง จํานวน 20 คน 

   4. โรงเรยีนบานฝงแดง 1 หอง จํานวน 28 คน 

  โดยบรบิทของแตละโรงเรยีนมกีารใชหลักสูตรที่เหมอืนกัน มกีารจัดการ

เรยีนการสอนที่เหมอืนกัน และนักเรยีนแตละหองมคีวามสามารถใกลเคยีงกัน 

 2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวจัิย 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวจัิยครัง้นี้ เปนนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6  

โรงเรยีนบานนาหลัก กลุมเครอืขายพัฒนาการศกึษาดงหลวงตอนบนสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2561 จํานวน 11 คน  

ซึ่งไดจากการสุมตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling Technique) โดยใชโรงเรยีน 
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เปนหนวยสุม 

 2. ข้ันตอนการทดลอง 

  การจัดการเรยีนรูโดยการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ 

รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ของนักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 ครัง้นี้ผูวจัิยไดดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

   2.1 ทดสอบกอนเรยีนดวยแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแลวบันทกึเปนคะแนนกอนเรยีน 

   2.2 จัดการเรยีนรูตามแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรูแบบสบืเสาะ 

หาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก  

โดยทดลองแบบเดี่ยวกับนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6 ทดลองหาประสทิธภิาพ 

ของแผนการจัดการเรยีนรู  

   2.3 ระหวางการจัดการเรยีนรูตามแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะ 

หาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก  

ของนักเรยีน ช้ันประถมศกึษาปที ่6 ผูวจัิยทําการทดสอบยอย ซึ่งเปนคะแนนระหวางเรยีน 

   2.4 ทดสอบหลังเรยีนดวยดวยแบบทดสอบวดัทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชแบบทดสอบชุดเดยีวกัน 

กับกอนเรยีนแลวบันทึกเปนคะแนนหลังเรยีน 

   2.5 วเิคราะหผลการวจัิย จากขอมูลที่เก็บรวบรวมได และแปลผลตาม 

แผนการวจัิย 

เครื่องมอืท่ีใชในการวิจยั 

 1. ลักษณะของเครื่องมอื 

  ผูวจัิยกําหนดรายละเอยีดของเครื่องมอืในการวจัิย ดังนี้ 

   1.1 แผนการจัดการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ  

ผังกราฟก จํานวน 6 แผน ดังตาราง 5 
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ตาราง 5 แผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกบัผังกราฟก 

แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่ เรื่อง 

1 สมบัตขิองหนิ 

2 ประเภทของหินและการเกดิ 

3 ประเภทและแหลงหนิในทองถิ่น 

4 กระบวนการเปลี่ยนแปลงบนพื้นผิวโลก 

5 การเปลี่ยนแปลงผิวโลกเนื่องจากแรงน้ําและแรงลม 

6 ธรณพีบิัตภัิย 

  1.2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร เปนขอสอบแบบ

ปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ 

  1.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง หิน และการเปลี่ยนแปลง

ของเปลอืกโลก กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 เปนขอสอบ 

แบบปรนัย 4 ตัวเลอืก จํานวน 30 ขอ 

1.4 แบบประเมนิความพึงพอใจของนักเรยีน ตอการจัดการเรยีนรูแบบ 

สบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก 

กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 โดยใชแบบสอบถามเปนมาตรวัด

ประมาณคา (Rating Scale) ม ี5 ระดับตามมาตราวัดแบบลเิคริท (Likert Rating Scale) 

จํานวน 20 ขอ 

 2. การสรางและหาประสิทธภิาพของเครือ่งมอื 

  2.1 พัฒนาแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ 

ผังกราฟก มขีัน้ตอนการสรางดังนี้ 

   2.1.1 ศกึษาหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตร

สถานศกึษาโรงเรยีนบานนาหลัก สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามุกดาหาร  

กลุมสาระการเรยีนรูวทิยาศาสตร ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 

   2.1.2 ศกึษาความสัมพันธของตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู จุดประสงค 

การเรยีนรู ทักษะ/กระบวนการ สมรรถนะที่สําคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค  

ดังตาราง 6 
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ตาราง 6 การวเิคราะหความสัมพันธของตัวช้ีวัด สาระการเรยีนรู จุดประสงคการเรยีนรู ทักษะ/กระบวนการ สมรรถนะที่สําคัญ และคุณลักษณะ   

            อันพึงประสงค 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 
ภาระ/ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 1 

เรื่อง 

สมบัต ิ

ของหนิ 

สาระที่ 6 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของโลก 

ว 6.1 ป 6/1 

อธบิายจําแนก

ประเภทของหิน

โดยใชลักษณะ

ของหนิ สมบัติ

ของหนิเปน  

- ประเภท 

ลักษณะ 

สมบัต ิและ

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของหนิ 

1. บรรยาย

รูปรางและ

ลักษณะของ

หนิที่สังเกต

ได 

2. บอก

เกณฑที่ใชใน

การจัด

จําแนกหนิ

ออกเปน 

1. การสังเกต 

2. การ

จําแนก

ประเภท 

3. การวัด 

4. การ

คํานวณ 

5. การจัด

กระทําและ

สื่อความ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค 

1. ซื่อสัตย 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ันใน

การทํางาน 

5. มจิีต

สาธารณะ 

จัดกจิกรรม

การเรยีนรู

แบบสบื

เสาะหา

ความรู 5 

ขัน้ รวมกับ

ผังกราฟก 

ผังกราฟก

แสดงการจัด

จําแนกกลุมหนิ

ในทองถิ่น 

1. บันทกึการทํา

กจิกรรม

นักเรยีน 

2. แบบประเมนิ

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบประเมนิ

พฤตกิรรมดาน 85 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

 เกณฑ และนํา

ความรูไปใช

ประโยชน 

สาระที่ 8 

ธรรมชาตขิอง

วทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

ว 8.1 ป 6/1 -

ป 6/8 

 

 กลุมได 

3. ระบุและ

เปรยีบเทยีบ

ความแข็ง

ของหนิที่

ทดสอบได 

4. เขยีนผัง

กราฟกแสดง

การจัด

จําแนกกลุม

หนิในทองถิ่น 

หมายขอมูล 

6. การลง

ความคดิเห็น

จากขอมูล 

7. การ

ตคีวามหมาย

ขอมูลและ

การลง

ขอสรุป 

สมรรถนะที่

สําคัญ 

1. ความ 

สามารถใน

การสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถ 

ในการคดิ 

3. ความ 

สามารถ

แกปญหา 

  ลักษณะอันพงึ

ประสงค 

4. แบบทดสอบ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 2 

เรื่อง 

ประเภท

ของหนิและ

การเกดิ 

สาระที่ 6 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของโลก 

ว 6.1 ป 6/1 

อธบิายจําแนก

ประเภทของ

หนิโดยใช

ลักษณะของ

หนิเปน 

- ประเภท 

ลักษณะ 

สมบัต ิและ

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของหนิ 

1. บรรยาย

ลักษณะ

สําคัญของ

หนิตัวอยาง

ที่สังเกตได 

2. ระบุ

เกณฑที่ใชใน

การจัด

จําแนกหนิ 

และจัด

จําแนกหนิ 

1. การสังเกต 

2. การ

จําแนก

ประเภท 

3. การจัด

กระทําและ

สื่อ

ความหมาย

ขอมูล 

4. การลง

ความคดิเห็น 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค 

1. ซื่อสัตย 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ันใน

การทํางาน 

5. มจิีต

สาธารณะ 

จัดกจิกรรม

การเรยีนรู

แบบสบื

เสาะหา

ความรู 5 

ขัน้ รวมกับ

ผังกราฟก 

ผังกราฟก

แสดง

ประเภท

ของหนิและ

การเกดิ 

1. บันทกึการทํา

กจิกรรม

นักเรยีน 

2. แบบประเมนิ

ทักษะ

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบประเมนิ 

พฤตกิรรมดาน 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

 เกณฑ และนํา

ความรูไปใช

ประโยชน 

สาระที่ 8 

ธรรมชาตขิอง

วทิยาศาสตร

และเทคโนโลยี 

 ว 8.1 ป 6/1 -

ป 6/8 

 

 ออกเปน

หมวดหมูได 

3. ทดลอง

และสรุปผล

การทดลอง

เกี่ยวกับช้ัน

ของหนิ

ตะกอนได 

4. สามารถ

เขยีนผัง

กราฟกการ 

จากขอมูล 

4. การ

พยากรณ 

5. การ

ทดลอง 

6. การ

ตคีวามหมาย

ขอมูลและ

การลง

ขอสรุป 

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

1. ความ 

สามารถใน

การสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถใน

การคดิ 

3. ความ 

สามารถ

แกปญหา 

  ลักษณะอันพงึ

ประสงค 

4. แบบทดสอบ 

88 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

    จําแนก

ประเภทของ

หนิ โดยใช

ลักษณะการ

เกดิของหนิ

เปนเกณฑได 

     

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 3 

เรื่อง 

ประเภทและ 

สาระที่ 6 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของโลก 

ว 6.1 ป 6/1 

- ประเภท 

ลักษณะ 

สมบัต ิและ

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง 

1. วเิคราะห

และ

เปรยีบเทยีบ

แผนที่แสดง

ชนดิหนิและ 

1. การสังเกต 

2. การ

จําแนก

ประเภท 

3. การลง 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค 

1. ซื่อสัตย 

2. มวีนัิย 

จัดกจิกรรม

การเรยีนรู

แบบสบืเสาะ 

หาความรู  

5 ขัน้ 

ผังกราฟก

แสดงชนดิ

ของหนิที่อยู

ตามภาคตาง 

ๆ ของไทย 

1. บันทกึการ

ทํากจิกรรม

นักเรยีน 

2. แบบประเมนิ

ทักษะ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

แหลงหินใน

ทองถิ่น 

อธบิายจําแนก

ประเภทของ

หนิโดยใช

ลักษณะของ

หนิเปนเกณฑ 

และนําความรู

ไปใชประโยชน 

สาระที่ 8 

ธรรมชาตขิอง 

วทิยาศาสตร 

และเทคโนโลยี 

ของหนิ แผนที่การ

แบงภาค

ภูมศิาสตร

เพื่อระบุชนดิ

ของหนิที่อยู

ตามภาค 

ตาง ๆ ของ

ประเทศไทย

ได 

2. ระบุ

ประเภทของ 

คดิเห็น 

จากขอมูล 

4. การ

ตคีวามหมาย

ขอมูล และ

การลง

ขอสรุป 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ันใน

การทํางาน 

5. มจิีต

สาธารณะ 

สมรรถนะที่

สําคัญ 

1. ความ 

สามารถใน

การสื่อสาร 

2. ความ 

รวมกับผัง

กราฟก 

 กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบประเมนิ 

พฤตกิรรม

ลักษณะอันพงึ

ประสงค 

4. แบบทดสอบ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

 ว 8.1 ป 6/1 -

ป 6/8 

 

 หนิที่มมีาก 

ในจังหวัด 

ที่นักเรยีน 

อยูได 

3. เขยีนผัง

กราฟกชนดิ

ของหนิที่อยู

ตามภาค 

ตาง ๆ ของ

ประเทศไทย

ได 

 สามารถ 

ในการคดิ 

3. ความ 

สามารถ 

ในการ

แกปญหา 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 4 

เรื่อง 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

บนพื้น 

ผิวโลก 

สาระที่ 6 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของโลก 

ว 6.1 ป 6/2 

สํารวจและ

อธบิายการ

เปลี่ยนแปลง

ของหนิ 

สาระที่ 8 

ธรรมชาตขิอง 

การ

เปลี่ยนแปลง

ของหนิ 

1. สังเกตและ

บันทกึสิ่งที่

สังเกตไดจาก

การเขยาขวด

บรรจุกอนอฐิ

และน้ําได 

2. ระบุ

สมมตฐิาน 

และ

ออกแบบ

ตารางบันทกึ 

1. การสังเกต 

2. การวัด 

3. การหา

ความสัมพนัธ

ระหวางสเปส

กับเวลา 

4. การ

คํานวณ 

5. การลง

ความคดิเห็น

จากขอมูล 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค 

1. ซื่อสัตย 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ันใน

การทํางาน 

5. มจิีต

สาธารณะ 

จัดกจิกรรม

การเรยีนรู

แบบสบื

เสาะหา

ความรู  

5 ขัน้ 

รวมกับ 

ผังกราฟก 

1. ผังกราฟก

แสดงสถานที่

ในประเทศ

ไทยที่มกีาร

เปลี่ยนแปลง

ของหนิจาก

การผุพังโดย

น้ํา 

2. ผังกราฟก

แสดงสถานที่

ถ้ําในประเทศ 

1. บันทกึการ

ทํากจิกรรม

นักเรยีน 

2. แบบประเมนิ

ทักษะ 

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบประเมนิ 

พฤตกิรรม 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

 วทิยาศาสตร 

และเทคโนโลยี 

ว 8.1 ป 6/1 -

ป 6/8 

 

 จากการ

ทดลอง เพือ่

นําไปสู

ขอสรุปของ

การทดลอง

เกี่ยวกับการ

ผุพังโดยน้ํา

ได 

4. สังเกต 

และบันทกึ

การเปลี่ยน 

5. การ

พยากรณ 

6. การ

ตัง้สมมตฐิาน 

7. การ

กําหนด 

นยิามเชิง

ปฏบิัตกิาร 

8. การ

กําหนดและ

ควบคุม 

สมรรถนะที่

สําคัญ 

1. ความ 

สามารถใน

การสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถใน

การคดิ 

3. ความ 

สามารถใน

การแก 

 ไทยที่มกีาร

เกดิหนิงอก

หนิยอย 

3. ผังกราฟก

แสดงตัวอยาง

สถานที่ที่มี

การผุพัง 

โดยลม ใน

ประเทศไทย 

ลักษณะอันพงึ

ประสงค 

4. แบบทดสอบ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

   การ

เปลี่ยนแปลง

ที่เกดิขึ้น  

เมื่อหยดน้ํา 

และของเหลว

ที่มสีมบัตเิปน

กรดลงบนหนิ

ชนดิตาง ๆ 

ได 

5. บอกไดวา 

ตัวแปร 

9. การ

ทดลอง 

10. การ

ตคีวามหมาย

ขอมูลและ

การลง

ขอสรุป 

ปญหา    
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

   หนิชนดิใด

เปลี่ยนแปลง

เนื่องจาก

สภาพ

ของเหลวที่มี

สมบัตเิปน

กรดได 

6. ใช

เครื่องมือช่ัง

น้ําหนัก วัด

น้ําหนักของ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

   กอนหนิ และ

ขวดใสทราย

ได 

7. คํานวณ

น้ําหนักของ

กอนหนิ และ

ขวดใสทราย

ที่เปลี่ยน 

แปลงไปได 

8. อธบิายผล 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

   ที่เกดิขึ้นเมื่อ

เขยาขวดที่มี

ทราย และ

กอนหนิอยูได 

9. เขยีนผัง

กราฟก

เกี่ยวกับ

สาเหตุ 

ของการ

เปลี่ยนแปลง

บนผิวโลกได 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 5 

เรื่อง การ

เปลี่ยนแปลง

ผิวโลก

เนื่องจาก

แรงน้ําและ

แรงลม 

 

 

สาระที่ 6 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของโลก 

ว 6.1 ป 6/2 

สํารวจและ

อธบิายการ

เปลี่ยนแปลง

ของหนิ 

สาระที่ 8 

ธรรมชาตขิอง 

การ

เปลี่ยนแปลง

ของหนิ 

1. อธบิาย

การ

เปลี่ยนแปลง

ที่เกดิขึ้นกับ

ทรายที่ถูกพัด

พาโดยน้ําได 

2. อธบิาย

ปรากฏการณ

เปลี่ยนแปลง

พื้นผิวโลก

เนื่องจากแรง 

1. การสังเกต 

2. การจัด

กระทําและ

ความหมาย

ขอมูล 

3. การลง

ความคดิเห็น

จากขอมูล 

4. การ

ตัง้สมมตฐิาน 

 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค 

1. ซื่อสัตย 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ันในก

การทํางาน 

5. มจิีต

สาธารณะ 

จัดกจิกรรม

การเรยีนรู

แบบสบื

เสาะหา

ความรู  

5 ขัน้ 

รวมกับ 

ผังกราฟก 

1. ผังกราฟก

แสดง

กระบวนการ

กรอนของหนิ

โดยแรงน้ํา 

2. เขยีนผัง

กราฟกแสดง

ความสัมพนัธ

ระหวางการผุ

พังกับการ

กรอน 

1. บันทกึการ

ทํากจิกรรม

นักเรยีน 

2. แบบประเมนิ

ทักษะ 

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบประเมนิ 

พฤตกิรรม 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

 วทิยาศาสตร 

และเทคโนโลยี 

ว 8.1 ป 6/1 -

ป 6/8 

 

 ลมได 

3. สรุป

สาเหตุที่ทํา

ใหพื้นผิวโลก

เปลี่ยนแปลง

เนื่องจาก

แรงลม

แตกตางกัน

ได 

4. เขยีนผัง

กราฟกแสดง 

5. การ

กําหนดและ

ควบคุมตัว

แปร 

6. การ

ทดลอง 

7. การ

ตคีวามหมาย

ขอมูลและ

การลง

ขอสรุป 

สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

1. ความ 

สามารถใน

การสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถใน

การคดิ 

3. ความ 

สามารถ 

ในการแก 

  ลักษณะอันพงึ

ประสงค 

4. แบบทดสอบ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

   กระบวนการ

กรอนของหนิ

โดยแรงน้ํา 

5. เขยีนผัง

กราฟกแสดง

ความสัมพนัธ

ระหวางการผุ

พัง กับการ

กรอนได 

 ปญหา    
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 6 

เรื่อง ธรณี

พบิัต ิ

สาระที่ 6 

กระบวนการ

เปลี่ยนแปลง

ของโลก 

ว 6.1 ป 6/3 

สบืคนและ

อธบิายธรณี

พบิัตภัิยที่มผีล

ตอมนุษยและ

สภาพแวดลอม

ในทองถิ่น 

ธรณพีบิัตภัิยที่

มผีลตอมนุษย

และ

สภาพแวดลอม

ในทองถิ่น 

1. ระบุ

สาเหตุที่ทํา

ใหเกดิ

แผนดนิไหว 

และผลที่เกดิ

จากแผนดนิ 

ไหวได 

2. ทดลอง

และสรุปผล

การทดลอง 

1. การสังเกต 

2. การลง

ความคดิเห็น

จากขอมูล 

3. การ

ทดลอง 

4. การ

ตคีวามหมาย

ขอมูล และ

การลง

ขอสรุป 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค 

1. ซื่อสัตย 

2. มวีนัิย 

3. ใฝเรยีนรู 

4. มุงม่ัน

ในกการ

ทํางาน 

5. มจิีต

สาธารณะ 

จัดกจิกรรม

การเรยีนรู

แบบสบื

เสาะหา

ความรู 5 

ขัน้ รวมกับ

ผังกราฟก 

ผังกราฟก

แสดงสาเหตุ

ที่ทําใหเกดิ

แผนดนิไหว 

ผลที่เกดิจาก

การเกดิ

แผนดนิไหว 

และการ

รับมอื

แผนดนิไหว 

1. บันทกึการ

ทํากจิกรรม

นักเรยีน 

2. แบบ

ประเมนิทักษะ 

กระบวนการ

ทาง

วทิยาศาสตร 

3. แบบ

ประเมนิ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

 สาระที่ 8 

ธรรมชาตขิอง

วทิยาศาสตร 

และเทคโนโลยี 

ว 8.1 ป 6/1 -

ป 6/8 

 

 เการเกดิ

แผนดนิไหว

ได 

3.เปรยีบ 

เทยีบผลจาก

การทดลอง

กับ

ปรากฏการณ

แผนดนิไหว

ในธรรมชาต ิ

เรื่องความ 

 สมรรถนะ 

ที่สําคัญ 

1. ความ 

สามารถใน

การสื่อสาร 

2. ความ 

สามารถใน

การคดิ 

3. ความ 

สามารถใน

การแก 

  พฤตกิรรม

ลักษณะอันพงึ

ประสงค 

4. แบบทดสอบ 
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ตาราง 6 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที ่

ตัวช้ีวัด 
สาระการ

เรยีนรู 

จุดประสงค

การเรยีนรู 

ทักษะ/

กระบวนการ 

คุณลักษณะ

อันพงึ

ประสงค/

สมรรถนะที่

สําคัญ 

วธิสีอน/

กจิกรรม 

ภาระงาน/

ช้ินงาน 

เครื่องมอืการ

วัดผล 

 

   เหมอืนและ

แตกตางได 

4. เขยีนผัง

กราฟก

สาเหตุและ 

ผลที่เกดิจาก

แผนดนิไหว 

และการ

รับมอื

แผนดนิไหว

ได 

 ปญหา    
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   2.1.3 วเิคราะหเนื้อหาเรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก 

และแบงเนื้อหา 6 แผนการจัดการเรยีนรู ทัง้หมด 20 ช่ัวโมง ไมรวมการทดสอบ 

กอนและหลังเรยีน ดังตาราง 7 

ตาราง 7 แสดงเนื้อหาและเวลาในแตละแผนการจัดการเรยีนรู 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 

เรื่อง 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 

ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

1 สมบัตขิองหนิ 2 

1. การสังเกต 

2. การจําแนกประเภท 

3. การวัด 

4. การคํานวณ 

5. การจัดกระทําและสื่อ

ความหมายขอมูล 

6. การลงความคดิเห็นจากขอมูล 

7.การตคีวามหมายขอมูลและการ

ลงขอสรุป 

2 
ประเภทของหินและ

การเกดิ 
4 

1. การสังเกต 

2. การจําแนกประเภท 

3. การจัดกระทําและสื่อ

ความหมายขอมูล 

4. การลงความเห็นจากขอมูล 

5. การพยากรณ 

6. การทดลอง 

7. การตคีวามหมายขอมูลและการ

ลงขอสรุป 

3 
ประเภทของหินและ

แหลงหินในทองถิ่น 
2 

1. การสังเกต 

2. การจําแนกประเภท 

3. การลงความเห็นจากขอมูล 
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ตาราง 7 (ตอ) 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 

เรื่อง 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 

ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

   
4.การตคีวามหมายขอมูลและการ

ลงขอสรุป 

4 
การเปลี่ยนแปลงบน

พื้นผิวโลก 
4 

1. การสังเกต 

2. การวัด 

3. การหาความสัมพนัธระหวาง

สเปสกับเวลา 

4. การคํานวณ 

5. การลงความคดิเห็นจากขอมูล 

6. การพยากรณ 

7. การตัง้สมมตฐิาน 

8. การกําหนดนยิามเชิงปฏิบัตกิาร 

9. การกําหนดและควบคุมตัวแปร 

10. การทดลอง 

11. การตคีวามหมายขอมูลและการ

ลงขอสรุป 

5 

การเปลี่ยนแปลงผิว

โลกเนื่องจากแรงน้ํา

และแรงลม 

4 

1. การสังเกต 

2. การจัดกระทําและสื่อ

ความหมายขอมูล 

3. การลงความเห็นจากขอมูล 

4. การตั้งสมมตฐิาน 

5. การกําหนดและควบคุมตัวแปร 

6. การทดลอง 

7. การตคีวามหมายขอมูลและการ

ลงขอสรุป 
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ตาราง 7 (ตอ 

แผนการ

จัดการ

เรยีนรูที่ 

เรื่อง 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 

ทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร 

6 

ธรณพีบิัตภัิย 

4 

1. การสังเกต 

2. การลงความคดิเห็นจากขอมูล 

3. การทดลอง 

4. การตคีวามหมายขอมูลและการ

ลงขอสรุป 

รวม 20  

 

   แผนการจัดการเรยีนรู ประกอบดวยมาตรฐานการเรยีนรู ตัวช้ีวัดสาระ

การเรยีนรู สาระสําคัญ จุดประสงคการเรยีนรู ความรู (Knowledge) กระบวนการ

(Process) คุณลักษณะอันพงึประสงค (Attitude) กระบวนการจัดการเรยีนรู สื่ออุปกรณ 

และแหลงเรยีนรู ช้ินงาน/ภาระงาน การวัดและการประเมนิผล และเครื่องมอื 

ที่ใชในการประเมนิ 

   2.1.4 ศกึษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรยีนรูแบบ 

สบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ และผังกราฟก 

   2.1.5 เขยีนแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ

ผังกราฟก จํานวน 6 แผน เวลา 20 ช่ัวโมง 

   2.1.6 นําแผนการจัดการเรียนรูที่สรางขึ้นเสนอตอคณะกรรมการ 

ที่ปรกึษาวทิยานพินธ เพื่อตรวจความถูกตอง ความเหมาะสมของเนื้อหา และใหขอคดิเห็น 

เสนอแนะแกไขสวนที่บกพรอง 

   2.1.7 นําแผนการจัดการเรียนรูที่ผานการพจิารณาจากคณะกรรมการ 

ที่ปรกึษาวทิยานพินธ เสนอตอผูเช่ียวชาญ ดานเนื้อหา ดานหลักสูตรและการสอน  

ดานการวัดผลประเมนิผล ตรวจพิจารณาดานความตรงกับตัวช้ีวัด และความตรงเชิง

เนื้อหาตามหลักสูตร ตลอดจนสื่อการเรยีนการสอนที่สรางขึ้น ซึ่งประกอบดวยผูเช่ียวชาญ 

3 ทาน ประกอบดวย 
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    2.1.7.1 ดร.อรุณรัตน คําแหงพล อาจารยสาขาวชิาการสอน

วทิยาศาสตร คณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

    2.1.7.2 นายธวัชชัย อยูพุก ผูอํานวยการชํานาญการพเิศษ โรงเรยีน

บานยอมพัฒนา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร มคีวาม

เช่ียวชาญดานสาขาวิชาเคมี 

    2.1.7.3 นางสุมมนา ออนนาง ครูชํานาญการพเิศษ โรงเรยีน 

บานคอนศรบีะสะแบง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3  

มคีวามเช่ียวชาญดานการสอนวทิยาศาสตร และการพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

   2.1.8 นําแผนการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ 

ผังกราฟก ไปหาคาดัชนคีวามสอดคลองกับจุดประสงค (Index of Item Objective 

Congruence; IOC) ของเนื้อหากับจุดประสงคการเรยีนรู โดยใชเกณฑการประเมนิผลดังนี้ 

    +1 หมายถงึ สอดคลองกับเนื้อหาตามจุดประสงคที่ตองการวัด 

     0 หมายถงึ ไมแนใจวาแผนการจัดการเรยีนรูสอดคลองกับเนื้อหา

ตามจุดประสงคที่ตองการวัด 

    -1 หมายถงึ ไมสอดคลองกับเนื้อหาตามจุดประสงคที่ตองการวัด 

    นําคะแนนมาหาคา IOC ตั้งแต 0.50 ขึ้นไป ถอืวามคีวามสอดคลอง 

จากการวเิคราะหคา IOC ของแผนการจัดการเรยีนรู โดยผูเช่ียวชาญ ไดผลเทากับ 1.00 

ทุกขอ และผูเช่ียวชาญทําการประเมินแผนการจัดการเรยีนรูโดยใชแบบประเมนิที่มีลกัษณะ

เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ม ี5 ระดับ ตามวธิขีองลเิคริท (Likert) ดังนี้ 

     5  หมายถงึ  เหมาะสมมากที่สุด 

     4  หมายถงึ  เหมาะสมมาก 

     3  หมายถงึ  เหมาะสมปานกลาง 

     2  หมายถงึ  เหมาะสมนอย 

     1  หมายถงึ  เหมาะสมนอยที่สุด 

    แปลความหมายของคาเฉลี่ยของกลุม (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, 

หนา 35) 

     คาเฉลี่ย   ระดับความคดิเห็น 

     4.51-5.00  พงึพอใจมากที่สุด 

     3.51-4.50  พงึพอใจมาก 
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     2.51-3.50  พงึพอใจปานกลาง 

     1.51-2.00  พงึพอใจนอย 

     1.00-1.50  พงึพอใจนอยที่สุด 

   ซึ่งผลจากการประเมินแผนการจัดการเรยีนรูจากผูเช่ียวชาญทัง้ 3 ทาน 

พบวาแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก มคีาเฉลี่ย

ทัง้หมดเทากับ 4.79 แสดงวามคีวามเหมาะสมมากที่สุด 

   2.1.9 นําแผนการจัดการเรียนแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ 

ผังกราฟกที่ผานผูเช่ียวชาญประเมินและปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองสอน (Try Out)  

กับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 โรงเรยีนบานฝงแดง อําเภอดงหลวง สํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จํานวน 26 คน ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง แตเคยเรยีน  

เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลกมาแลว โดยสุมแผนการจัดการเรยีนรู 

ทัง้หมดจํานวน 6 แผน ไปทดลองใชสอน เพือ่ตรวจสอบความเหมาะสมของเนื้อหา 

กจิกรรมการเรยีนรู การวัดและประเมนิผล ตลอดจนเวลาที่ใชในการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

จากนัน้ทําการปรับปรุงแกไขแผนการจัดการเรยีนรูใหสมบูรณ 

   2.1.10 นําแผนการจัดการเรียนแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ 

ผังกราฟกที่มปีระสทิธภิาพ ไปใชสอนกับกลุมตัวอยาง คอื นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6 

โรงเรยีนบานนาหลัก ตําบลพังแดง อําเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร ปการศกึษา 2561 

จํานวน 11 คน 

  2.2 แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

   การจัดทําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร มขีัน้ตอน

การสราง และตรวจสอบดังตอไปนี้ 

    2.2.1 ศกึษาความหมายและองคประกอบของทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตรจากเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของ 

    2.2.2 สรางนยิามเชิงปฏบิัติการของทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร โดยยดึตามแนวสถาบันสงเสรมิการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 

     - ศกึษาการสรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร และการสรางขอสอบแบบเลอืกตอบจากเอกสารตาง ๆ 

     - วเิคราะหทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร จากเนื้อหาวิชา

วทิยาศาสตร เพื่อที่จะนํามาสรางแบบทดสอบ โดยกําหนดจุดประสงคเชิงพฤตกิรรม 
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ของแตละทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

     - สรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ใหครอบคลุมทักษะกระบวนการทัง้ 13 ทักษะ จํานวน 40 ขอ 

    2.2.3 เสนอแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

เรื่องหนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ตอคณะกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ 

และผูเช่ียวชาญพจิารณาดานภาษาและความสอดคลองของแบบทดสอบวัดทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร จํานวน 3 คน ซึ่งเปนผูเช่ียวชาญชุดเดยีวกับการตรวจวัด

คุณภาพของแผนการจัดการเรยีนรู แลวนําไปหาคา IOC ของขอสอบกับจุดประสงค 

การเรยีนรูของแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยใชเกณฑ 

การประเมนิผลดังนี้ 

     +1 หมายถงึ สอดคลองกับจุดประสงคทีต่องการวัด 

      0 หมายถงึ ไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงค 

         ทีต่องการวัด 

     -1 หมายถงึ ไมสอดคลองกับจุดประสงคทีต่องการวัด 

     นําคะแนนมาหาคา IOC ตั้งแต 0.50 ขึ้นไป ถอืวามคีวาม

สอดคลอง จากการวเิคราะหคา IOC ของแผนการจัดการเรยีนรูที่ผูวิจัยสรางขึ้นถอืวา 

เปนขอสอบที่อยูในเกณฑความสอดคลองที่ 0.50-1.00 จํานวน 38 ขอ ตํ่ากวา 0.50 

จํานวน 2 ขอ 

    2.2.4 นําแบบทดสอบไปทดสอบ (Try Out) เพื่อตรวจสอบคุณภาพ

ของเครื่องมือ โดยใชกับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 โรงเรยีนบานฝงแดง อําเภอดงหลวง 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จํานวน 26 คน ซึ่งเคยเรยีน 

ผานมาแลว 

    2.2.5 นําผลการทดสอบมาวเิคราะหตรวจสอบคุณภาพรายขอ  

เพื่อตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ ดังนี้ 

     - คาความยาก (Difficulty) หรอืคา p โดยพิจารณาเลอืก

แบบทดสอบที่มคีาความยาก (p) ในชวง 0.20-0.80 

     - คาอํานาจจําแนก (Discrimination) หรอืคา r โดยพจิารณา

แบบทดสอบที่มคีาอํานาจจําแนก (r) ตัง้แต 0.20 ขึ้นไป 
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    แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรที่ผูวจัิยสรางขึ้น 

มคีาความยาก ตั้งแต 0.27-0.77 และคาอํานาจจําแนก ตัง้แต 0.31-0.77 

     - นําแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรที่ผูวจัิย

สรางขึ้นมาตรวจสอบคาความเช่ือม่ัน (Reliability) โดยใชวธิขีองคูเดอร รชิารดสัน  

(Kruder Richardson) ไดคาความเช่ือม่ัน เทากับ 0.90 

    2.2.6 นําแบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

ที่ผานเกณฑการตรวจสอบคาความเช่ือม่ัน (Reliability) เปนขอสอบทีม่ปีระสทิธภิาพ  

ไปใชเปนเครื่องมอืในการวจัิยกับกลุมตัวอยาง 

    2.2.7 วเิคราะหความสัมพันธระหวางตัวช้ีวัดและทกัษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ดังตาราง 8 
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ตาราง 8 วเิคราะหความสัมพันธระหวางตัวช้ีวัดและทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก 
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเ
รีย

นรู
ที่ 

เร่ือง 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

กา
รสั

งเ
กต

 

กา
รวั

ด 

กา
รค

ําน
วณ

 

กา
รจ

ําแ
นก

ปร
ะเ

ภท
 

กา
รห

าค
วา

มสั
มพั

นธ
ระ

หว
าง

สเ
ปส

กับ
สเ

ปส
 

แล
ะส

เป
สก

ับเ
วล

า 

กา
รจ

ัดก
ระ

ทํา
แล

ะส
ื่อค

วา
มห

มา
ยข

อมู
ล 

กา
รล

งค
วา

มเ
ห็น

จา
กข

อมู
ล 

กา
รพ

ยา
กร

ณ
 

กา
รตั้

งส
มม

ติฐ
าน

 

กา
รก

ําห
นด

นิย
าม

เชิ
งป

ฏบิั
ติก

าร
 

กา
รก

ําห
นด

 แ
ละ

คว
บค

ุมตั
วแ

ปร
 

กา
รท

ดล
อง

 

กา
รต

คีว
าม

หม
าย

ขอ
มูล

 แ
ละ

กา
รล

งข
อมู

ล 

รว
ม จํานวนขอ 

1 สมบัติของหนิ 2 2 1 1 - 1 1 - - 1 - - 1 10 7 

2 ประเภทของหนิและการเกดิ 1 - - 1 1 1 1 1 - 1 - 2 1 10 7 

3 ประเภทของหนิและแหลงหนิในทองถิ่น 1 1 1 1 - 1 1 - - 1 1 1 1 10 7 

4 กระบวนการเปลี่ยนแปลงบนผวิโลก 1 1 1 - 1 - 1 1 1 - 1 1 1 10 7 
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ตาราง 8 (ตอ)  
แผ

นก
าร

จัด
กา

รเ
รีย

นรู
ที่ 

เร่ือง 

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

กา
รสั

งเ
กต

 

กา
รวั

ด 

กา
รค

ําน
วณ

 

กา
รจ

ําแ
นก

ปร
ะเ

ภท
 

กา
รห

าค
วา

มสั
มพั

นธ
ระ

หว
าง

สเ
ปส

กับ
สเ

ปส
 

แล
ะส

เป
สก

ับเ
วล

า 

กา
รจ

ัดก
ระ

ทํา
แล

ะส
ื่อค

วา
มห

มา
ยข

อมู
ล 

กา
รล

งค
วา

มเ
ห็น

จา
กข

อมู
ล 

กา
รพ

ยา
กร

ณ
 

กา
รตั้

งส
มม

ติฐ
าน

 

กา
รก

ําห
นด

นิย
าม

เชิ
งป

ฏบิั
ติก

าร
 

กา
รก

ําห
นด

 แ
ละ

คว
บค

ุมตั
วแ

ปร
 

กา
รท

ดล
อง

 

กา
รต

คีว
าม

หม
าย

ขอ
มูล

 แ
ละ

กา
รล

งข
อมู

ล 

รว
ม จํานวนขอ 

5 การเปลี่ยนแปลงผวิโลกเนื่องจากแรง

น้ําและแรงลม 

1 1 1 1 1 - 1 - 1 - - 2 1 10 7 

6 ธรณพีบัิติภัย 1 1 1 1 1 - 1 - - 1 - 2 1 10 7 

รวม 7 6 5 5 4 3 6 2 2 4 2 8 6 60 40 
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  2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  

   การจัดทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง หนิ 

และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ซึ่งมขีัน้ตอนกระบวนการสราง และการตรวจสอบ

คุณภาพแบบทดสอบ ดังนี้ 

    2.3.1 ศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 สาระและมาตรฐานการเรยีนรู กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร หลักการเขียน 

และการสรางแบบทดสอบแบบปรนัย 

    2.3.2 วเิคราะหเนื้อหาและจุดประสงค โดยพจิารณาจากความสําคัญ

ของจุดประสงคปลายทาง จุดประสงคการเรยีนรูใหครอบคลุมเนื้อหา แบงพฤตกิรรม  

การวัด 6 ดาน ไดแก ดานความรูความจํา ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห  

การสังเคราะห และการประเมนิคา แลวสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก เปนแบบทดสอบแบบปรนัยชนดิ 4 ตัวเลอืก 

จํานวน 40 ขอ 

    2.3.3 เสนอแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่องหนิ  

และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ตอคณะกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ 

และผูเช่ียวชาญ พิจารณาความถูกตอง ความเหมาะสมของเนื้อหา และความตรง 

เชิงเนื้อหา ความสอดคลองกับจุดประสงคการเรยีนรู และความถูกตองดานภาษา 

พจิารณาใหขอคดิเห็น ขอเสนอแนะ แลวนํามาปรับปรุงแกไข  

    2.3.4 นําไปหาคา IOC ของขอสอบกับจุดประสงคการเรยีนรูของ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใชเกณฑการประเมนิผลดังนี้ 

     +1 หมายถงึ สอดคลองกับจุดประสงคทีต่องการวัด 

      0 หมายถงึ ไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงค 

         ทีต่องการวัด 

     -1 หมายถงึ ไมสอดคลองกับจุดประสงคทีต่องการวัด 

     จากผลการประเมินของผูเช่ียวชาญทัง้ 3 ทาน พบวาแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน มคีา IOC ตัง้แต 0.50 ขึ้นไป จํานวน 35 ขอ 

    2.3.5 ปรับปรุงแบบทดสอบตามคําแนะนําของคณะกรรมการ 

ที่ปรกึษาวทิยานพินธและผูเช่ียวชาญ 3 คน และเสนอตอคณะกรรมการที่ปรกึษา

วทิยานพินธอกีครัง้ 
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    2.3.6 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนที่ปรับปรุง  

ไปทดลองใชกับนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 โรงเรยีนบานฝงแดง อําเภอดงหลวง 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร จํานวน 26 คน ซึ่งเคยเรยีน 

ผานมาแลว (Try out) เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมอื  

    2.3.7 นําผลการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนมาวเิคราะห

ตรวจสอบคุณภาพรายขอ เพื่อตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ ดังนี้ 

     - คาความยาก (Difficulty) หรอืคา p โดยพิจารณาเลอืก

แบบทดสอบที่มคีาความยาก (p) ในชวง 0.20-0.80 

     - คาอํานาจจําแนก (Discrimination) หรอืคา r โดยพจิารณา

แบบทดสอบที่มคีาอํานาจจําแนก (r) ตัง้แต 0.2 ขึ้นไป 

     แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนที่ผูวจัิยสรางขึ้น  

มคีาความยาก ตั้งแต 0.31-0.77 และคาอํานาจจําแนก ตัง้แต 0.31-0.62 

     - นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง หนิ  

และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ที่ผูวจัิยสรางขึ้นมาตรวจสอบคาความเช่ือม่ัน 

(Reliability) โดยใชวธิขีองคูเดอร รชิารดสัน (Kruder Richardson) ไดคาความเช่ือม่ัน 

เทากับ 0.87 

    2.3.8 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน เรื่อง หนิ  

และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ที่ผานเกณฑการตรวจสอบคาความเช่ือม่ัน 

(Reliability) เปนขอสอบที่มปีระสทิธภิาพ ไปใชเปนเครื่องมอืในการวิจัยกับกลุมตัวอยาง 

     2.3.9 วเิคราะหความสัมพันธระหวางตัวช้ีวัดในแตละแผนจัดการ

เรยีนรูกับพฤตกิรรมที่ตองการวัดในแตละดาน เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของ 

เปลอืกโลก ดังตาราง 9 
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ตาราง 9 วเิคราะหความสัมพันธระหวางตัวช้ีวัดกับพฤตกิรรมที่ตองการวัด 

   ในแตละดาน เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก 

 

  2.4 แบบประเมนิความพงึพอใจ 

   การจัดทําแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

แบบสบืเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับผังกราฟก มีขัน้ตอนการสรางดังนี้ 

    2.4.1 ศกึษาตํารา เอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของกับความพงึพอใจ

เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรู 

แบบสบืเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับผังกราฟก 

    2.4.2 สรางแบบประเมินความพึงพอใจตอการเรยีนวิชาวทิยาศาสตร 

จากการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เปนแบบวัด 

ที่มลีักษณะเปนขอคําถามที่มุงวัดความพึงพอใจ ครอบคลุม 4 ดาน คือ ดานเนื้อหา 

ตามหลักสูตร ดานการจัดกิจกรรมการเรยีนรู ดานการใชสื่อการเรยีนการสอน  

แผนการจัดการเรียนรู 

พฤติกรรมท่ีตองการวัด 6 ดาน 

รว
ม 

จํา
นว

นข
อที่

ตอ
งก

าร
 

ดา
นค

วา
มรู

คว
าม

จาํ
 

ดา
นค

วา
มเ

ขา
ใจ

 

ดา
นก

าร
นํา

ไป
ใช

 

ดา
นก

าร
วเิ

คร
าะ

ห 

กา
รสั

งเ
คร

าะ
ห 

กา
รป

ระ
เม

นิค
า 

1. สมบัติของหนิ 2 2 2 2 1 1 10 7 

2. ประเภทของหินและการเกดิ 2 1 2 2 2 1 10 7 

3. ประเภทของหนิและแหลงหนิในทองถิ่น 1 2 2 2 2 1 10 7 

4. กระบวนการเปลี่ยนแปลงบนผวิโลก 1 1 3 2 1 2 10 7 

5. การเปลี่ยนแปลงผวิโลกเนื่องจากแรงน้ําและ

แรงลม 

2 1 2 2 1 2 10 6 

6. ธรณพีบัิติภัย 1 2 2 2 2 1 10 6 

รวม 9 9 13 12 9 6 60 40 
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และดานการวัดและประเมนิผล จํานวน 20 ขอ โดยใชแบบสอบถาม เปนมาตราสวน

ประมาณคา (Rating Scale) ม ี5 ระดับ ตามมาตราวัดแบบลเิคริท (Likert Scale) ในการวัด

ความพงึพอใจของผูตอบแบบสอบถามมเีกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

     5  หมายถงึ  เหมาะสมมากที่สุด 

     4  หมายถงึ  เหมาะสมมาก 

     3  หมายถงึ  เหมาะสมปานกลาง 

     2  หมายถงึ  เหมาะสมนอย 

     1  หมายถงึ  เหมาะสมนอยที่สุด 

    แปลความหมายของคาเฉลี่ยของกลุม (บุญชม ศรสีะอาด, 2545, 

หนา 35) 

     คาเฉลี่ย   ระดับความคดิเห็น 

     4.51-5.00  พงึพอใจมากที่สุด 

     3.51-4.50  พงึพอใจมาก 

     2.51-3.50  พงึพอใจปานกลาง 

     1.51-2.00  พงึพอใจนอย 

     1.00-1.50  พงึพอใจนอยที่สุด 

   2.4.3 นําแบบสอบถามความพงึพอใจตอการจัดการเรียนรูแบบ 

สบืเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับผังกราฟก ที่สรางขึ้นเสนอคณะกรรมการที่ปรกึษา

วทิยานพินธ เพื่อพจิารณาความถูกตอง และความเหมาะของแบบประเมนิความพงึพอใจ  

   2.4.4 นําแบบสอบถามความพงึพอใจตอการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะ 

หาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก มาปรับปรุงแกไขและเสนอตอผูเช่ียวชาญชุดเดยีวกับ

การตรวจวัดคุณภาพของแผนการจัดการเรยีนรู เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของเนื้อหา 

ความชัดเจนของภาษา และความครอบคลุมของขอคําถาม ตรวจสอบความสอดคลอง 

ของแบบประเมนิความพงึพอใจของผูเช่ียวชาญมาวเิคราะหหาคา IOC ของคําถามกับ

จุดประสงค โดยใชเกณฑการประเมนิผลดังนี้ 

     +1 หมายถงึ สอดคลองกับจุดประสงคทีต่องการวัด 

      0 หมายถงึ ไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับจุดประสงค 

         ทีต่องการวัด 

     -1 หมายถงึ ไมสอดคลองกับจุดประสงคทีต่องการวัด 
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    จากผลการประเมินของผูเช่ียวชาญทัง้ 3 คน พบวาแบบสอบถาม

ความพงึพอใจขอนักเรยีนที่มตีอการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับ 

ผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ของนักเรยีนช้ันประถมศึกษา 

ปที่ 6 มคีา IOC เทากับ 1.00 ทุกขอ  

   2.4.5 นําแบบประเมนิความพงึพอใจที่มตีอการจัดการเรยีนรูแบบ 

สบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก ที่มวีเิคราะหหาคุณภาพแลวไปใชเปนเครื่องมอื 

ในการวจัิยกับกลุมตัวอยาง 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การวจัิยครัง้นี้ผูวจัิยไดแบงขั้นการเก็บรวบรวมขอมูลในการดําเนนิการทดลอง 

เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรโดยใชการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะ 

หาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก ของนักเรียนช้ันประถมศกึษาปที่ 6 เปน 3 ขั้นตอน ดังนี้ 

 1. ข้ันเตรยีมการทดลอง 

  1.1 ผูวจัิยเตรยีมเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ซึ่งประกอบดวย  

1) แผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับผังกราฟก จํานวน 6 

แผนการจัดการเรยีนรู 2) แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

3) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และ 4) แบบประเมนิความพึงพอใจ 

โดยใชการจัดการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับผังกราฟก และให

คณะกรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธตรวจสอบ จากนั้นใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ ประเมนิ

คุณภาพ และปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของคณะกรรมการที่ปรกึษา และผูเช่ียวชาญ 

จนผานการประเมนิคุณภาพ  

  1.2 ผูวจัิยนําหนังสอืจากบัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  

ไปขอความอนุเคราะหในการดําเนนิการวจัิยกับผูอํานวยการโรงเรยีนบานนาหลัก  

จังหวัดมุกดาหาร สังกัดสํานักงานเขตพื้นการศกึษาประถมศกึษามุกดาหาร เพื่อขอความ

อนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  1.3 ผูวจัิยทําการสุมกลุมตัวอยาง เพื่อทําการวจัิย 
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 2. ข้ันดําเนินการทดลอง 

  2.1 เตรยีมเครื่องสําหรับดําเนนิการวจัิย เครื่องมอืที่ใชในการวจัิย

ประกอบดวย 1) แผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก 

จํานวน 6 แผนการจัดการเรยีนรู 2) แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร  

3) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน และ 4) แบบประเมนิความพึงพอใจ 

โดยใชการจัดการเรยีนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ขั้น รวมกับผังกราฟก 

  2.2 เตรยีมนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง คอืนักเรยีนระดับช้ันประถมศกึษา 

ปที่ 6 โรงเรยีนบานนาหลัก อําเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษามุกดาหาร โดยอธบิายความสําคัญของการวจัิย และวธิกีารเรยีนรูแบบสบื

เสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก 

  2.3 ผูวจัิยใหกลุมตัวอยางทําแบบทดสอบกอนเรยีน ดวยแบบทดสอบทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตรและแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

  2.4 ผูวจัิยปฏบิัตกิารสอนตามแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรูที่สรางขึ้น 

จํานวน 6 แผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

 3. ข้ันหลังดําเนินการทดลอง 

  3.1 ผูวจัิยใหกลุมตัวอยางทําแบบทดสอบหลังเรยีน ดวยแบบทดสอบทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตรและแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

  3.2 ผูวจัิยใหกลุมตัวอยาง ทําแบบประเมนิความพงึพอใจตอการจัดการ

เรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกบัผังกราฟก 

  3.3 ผูวจัิยนําผลที่ไดมาวเิคราะหขอมูลและทําการสรุปผล และอภิปรายผล 

ตอไป 

การวิเคราะหขอมูล 

 การวเิคราะหขอมูล ผูวจัิยไดดําเนนิการวเิคราะหขอมูล ดังนี้ 

  1. วเิคราะหหาคาสถติพิื้นฐาน ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานของคะแนนระหวางเรยีน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน แบบทดสอบ

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และแบบประเมินความพงึพอใจตอการจัดการ

เรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก 
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  2. วเิคราะหหาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะ 

หาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก นักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 โดยหาประสทิธภิาพของกระบวนการ และประสทิธภิาพของผลลัพธ 

(E1/E2) เทยีบกับเกณฑ 75/75 ที่ตัง้ไว 

  3. วเิคราะหเปรยีบเทยีบคาเฉลี่ยคะแนนทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตรระหวางกอนเรียน หลังเรยีนแผนการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู  

5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก นักเรยีน 

ช้ันประถมศกึษาปที่ 6 เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2 โดยใชสถติใินการทดสอบ t-test  

แบบ Dependent Samples 

  4. วเิคราะหเปรยีบเทยีบคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนระหวางกอนเรยีน 

หลังเรยีนแผนการจัดการเรียนรูแบบสืบเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หนิ 

และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก นักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6  เพื่อทดสอบ

สมมตฐิานขอที่ 3 โดยใชสถิตใินการทดสอบ t-test แบบ Dependent Samples 

  5. วเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปที่ 6 ที่เรยีน 

โดยการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก ดวยการหาคาเฉลี่ย  

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) 

สถติิท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวจัิยครัง้นี้มสีถติทิี่ใชในการวจัิย ดังนี้ 

  1. คาสถิตพิื้นฐาน ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา 122-126) 

   1.1 การคํานวณหาคารอยละ (Percentage) โดยใชสูตร ดังนี้  

P =
f
N

× 100 

    เมื่อ P   แทน รอยละ 

      f   แทน ความถี่ที่ตองการแปลงใหเปนรอยละ 

      N   แทน จํานวนความถี่ทัง้หมด 

   1.2 การคํานวณหาคาเฉลี่ย (Mean) ของคะแนน โดยใชสูตร ดังนี้  

X�  =
∑X
N
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    เมื่อ X�   แทน คาเฉลี่ย 

      ∑X  แทน ผลรวมของคะแนนทัง้หมดในกลุมเปาหมาย 

      N  แทน จํานวนนักเรยีนในกลุมเปาหมาย 

   1.3 การคํานวณหาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

โดยใชสูตร ดังนี้ 

S. D. = �
N∑X − (∑X)2

N (N− 1)   

    เมื่อ S. D.  แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

      ∑X   แทน ผลรวมของคะแนนของแตละคนยกกําลัง 

          สอง 

      (∑X)2  แทน ผลรวมของคะแนนทัง้หมดยกกําลังสอง 

      N    แทน จํานวนนักเรยีนในกลุมเปาหมาย  

  2. สถิตท่ีิใชในการวเิคราะหขอมูล 

   วเิคราะหคุณภาพแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร

และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

    2.1 การหาคาความเที่ยงตรง (Validity) โดยใชสูตรดัชนี 

คาความสอดคลอง IOC (นวลอนงค บุญฤทธพิงศ, 2553, หนา 107-108) 

 IOC =
∑R
N

  

   เมื่อ  IOC แทน ความสอดคลองความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 

     ∑R แทน ผลรวมคะแนนพิจารณาความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญ 

     N  แทน จํานวนผูเช่ียวชาญ 

 

    2.2 การหาคาความยาก (Difficulty) ของแบบทดสอบ โดยใชสูตรดังนี้ 

(บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา 97) 

P =
R
N

 

   เมื่อ P แทน ระดับความยาก 

     R แทน จํานวนผูตอบถูกทัง้หมด 

     N แทน จํานวนคนในกลุมสูงและกลุมต่ํา 
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    2.3 คาอํานาจจําแนกรายขอ (Discrimination) ของแบบทดสอบ 

 โดยใชสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553, หนา 98) 

r =
RH − RL

NH
  

   เมื่อ N   แทน  จํานวนคนทั้งหมด 

     RH  แทน  จํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมสูง 

     RL  แทน  จํานวนคนที่ตอบถูกในกลุมตํ่า 

     NH  แทน  จํานวนคนในกลุมสูง 

    2.4 คาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบโดยใชสูตร KR-20 

ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2553 หนา 102-104) 

rtt =
k

k − 1
�1 −

∑pq
St2

� 

   เมื่อ rtt  แทน สัมประสทิธิ์ความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ 

     k   แทน  จํานวนขอสอบของแบบทดสอบ 

     p   แทน  สัดสวนของคนที่ตอบแบบทดสอบไดถูกตอง 

     q   แทน  สัดสวนของคนที่ตอบแตละขอผิด (q =1–p) 

     St2  แทน  ความแปรปรวนของคะแนน 

 

  3. สถิตทิี่ใชในการทดสอบสมมตฐิาน  

   3.1 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 หาประสทิธภิาพของแผนการจัดการเรยีนรู

โดยการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หิน และการ

เปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก โดยใชสูตรในการคํานวณ E1/E2 (เผชิญ กจิระการ, 2544, หนา 

49-81) ดังนี้ 

E1 =
∑X
N
A

× 100 

   เมื่อ E1   แทน  ประสทิธภิาพของกระบวนการ 

     ∑X  แทน  คะแนนรวมของนักเรยีนที่ไดจากการ 

         ทําแบบฝกหัดยอยในแบบฝกทักษะ 
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     A   แทน  คะแนนเต็มของแบบฝกหัดยอยในแบบฝกทักษะ 

     N   แทน  จํานวนนักเรยีนทัง้หมด 

E2 =
∑y
N
B

× 100 

    

    เมื่อ E2   แทน  ประสทิธภิาพของผลลัพธ 

     ∑y  แทน  คะแนนรวมของนักเรยีนที่ไดจากการทําแบบทดสอบ 

         หลังเรยีน 

     B   แทน  คะแนนเต็มของแบบทดสอบหลังเรียน 

     N   แทน  จํานวนนักเรยีนทั้งหมด 

 

   3.2 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2 และ 3 ในการเปรยีบเทยีบทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร ระหวางกอนเรยีนและหลังเรยีน และเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนระหวางกอนเรียนและหลังเรยีน โดยใชสถิต ิt-test แบบ Dependent  

Samples คํานวณจากสูตร (บุญชม ศรสีะอาด, 2553 หนา 133) 

t = ∑D

�n∑D
2−(∑D)2
n−1

  

 

   เมื่อ  t   แทน  สถติทิี่ใชในเปรยีบเทยีบคาวกิฤตเิพื่อทราบ 

          ความมนีัยสําคัญ 

      ∑D แทน  ผลรวมคาผลตางระหวางคูคะแนน 

      D   แทน  คาผลตางระหวางคูคะแนน 

      n   แทน  จํานวนกลุมตัวอยางหรอืจํานวนคูคะแนน 

 

   3.3 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 4 โดยหาคาเฉลีย่และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐานของคะแนนแบบวัดความพึงพอใจของนักเรยีนที่มตีอแผนการจัดการเรยีนรู 

โดยการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู 5 ขัน้ รวมกับผังกราฟก เรื่อง หิน  

และการเปลี่ยนแปลงของเปลอืกโลก ของกลุมตัวอยางครบทุกหนวยยอย แลวนําคา

คะแนนเฉลี่ยมาเทยีบกับเกณฑ ดังนี้ 
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    คาเฉลี่ย   ระดับความคดิเห็น 

    4.51-5.00  พงึพอใจมากที่สุด 

    3.51-4.50  พงึพอใจมาก 

    2.51-3.50  พงึพอใจปานกลาง 

    1.51-2.00  พงึพอใจนอย 

    1.00-1.50  พงึพอใจนอยที่สุด 
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