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รหัส (CODE) ผู้ใหส้ัมภาษณ์ 

รูปแบบการบริหารโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบลอย่างมีประสิทธิผล 

เขตสุขภาพท่ี 8 

1. พืน้ที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล เขตสุขภาพที่ 8 

รหัส 

 

(CODE) 

ผูใ้ห้การสัมภาษณ์ 

L01    ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 1 

L02    ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 2 

L03    ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 3 

S01    ผูป้ฏิบัติงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 1 

S02    ผูป้ฏิบัติงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 2 

S03    ผูป้ฏิบัติงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 3 

C01    ผูร้ับบ     ผู้รับบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 1 

C02    ผูร้ับบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 2 

C03    ผูร้ับบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลต้นแบบ แห่งที 3 

 

2. ผูท้รงคุณวุฒิที่ให้การยืนยันรูปแบบและให้ข้อเสนอแนะเชงินโยบายในการบริหาร

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล เขตสุขภาพที่ 8 อย่างมปีระสิทธิผล 

รหัส  

(CODE) 

ผูใ้ห้การสัมภาษณ์ 

K01 ผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแสนพัน อ.กุสุมาลย์ จ.สกลนคร 

K02 ประธานชมรมสาธารณสุขเขตสุขภาพที่ 8 

K03 ประธานชมรมสาธารณสุขแห่งประเทศไทย 

K04 เลขานุการคณะทำงานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลติดดาว 

กระทรวงสาธารณสุข 

K05 อาจารย์ผูท้รงคุณวุฒิ 
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