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32 ค่ำอ ำนำจจ ำแนกของแบบสอบถำมเป็นรำยข้อ (r) และค่ำควำมเชื่อม่ัน 

    ของแบบสอบถำมเกี่ยวกับภำวะผูน้ ำครูในสังกัดอำชีวศึกษำ 

    จังหวัดสกลนคร  ............................................................................... 
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