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ประกาศคุณูปการ 

 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยความกรุณาและความชวยเหลือเปนอยางดียิ่งจาก 

รองศาสตราจารย ดร.ศิกานต เพียรธัญญกรณ และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิจิตรา วงศอนุสิทธิ์ 

กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ท่ีใหกรุณาเอาใจใสดูแล ใหคําปรึกษา คําแนะนํา ตลอดจนให

ความชวยเหลือในการตรวจสอบ และปรับปรุงแกไขขอบกพรองตาง ๆ สงผลใหวิทยานิพนธสําเร็จ

ลุลวงดวยดี ผูวิจัยรูสึกซาบซ้ึงในความเมตตา และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 ผูวิจัยขอขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธาน

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวัชชัย ไพใหล 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

การบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ดร.พจมาน ชํานาญกิจ อาจารยประจํา

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฐมวัย คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      

นางวัฒนา กงวิรัตน ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นครพนม เขต 1 รับผิดชอบเก่ียวกับการนิเทศติดตามผลการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย          

และ ดร.ประยูรศรี กวานปรัชชา นายกสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดนครพนมและผูจัดการ

โรงเรียนอนุบาลประยรูศรี สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ท่ีกรุณาเปน

ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบและแกไขเครื่องมือตาง ๆ ในการวิจัยครั้งนี้ ตลอดจนใหคําแนะนําใหขอคิดท่ี

เปนประโยชนตอผูวจิยั ขอขอบคุณผูบริหารและครูปฐมวัยโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม     

ทุกทานท่ีใหความอนุเคราะหในการเก็บขอมูล 

 ความสําเร็จของวิทยานิพนธเลมนี้ ผูวิจัยขอมอบบูชาผูมีพระคุณทุกทาน คุณพอ     

คุณแม และญาติ พ่ีนอง ครู อาจารยท่ีไดใหการอบรมสั่งสอนและขอใหผลจากการวิจัยกอใหเกิด

ประโยชนสําหรับทุกทาน โดยเฉพาะผูบริหารและครูผูสอนในการพัฒนาสถานศึกษาตอไป 

 

                  เมธี   อินาลา   
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ช่ือเรื่อง      ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ 

                ความสําเร็จในการจดัการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน 

    ในจังหวัดนครพนม 

ผูวิจัย      เมธี  อินาลา  

กรรมการท่ีปรึกษา  รองศาสตราจารย ดร.ศิกานต  เพียรธัญญกรณ 

    ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิจิตรา  วงศอนุสิทธิ์ 

ปริญญา     ค.ม. (การบริหารการศึกษา)  

สถาบัน    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

ปท่ีพิมพ           2562 

บทคัดยอ 
 

 การวิจัยครั้งนี้ มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษา

และความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม กลุมตัวอยางท่ี

ใชในการวิจัย คือ ผูบริหารสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดนครพนม จํานวน 31 คน และ ครูปฐมวัยใน

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จํานวน 70 คน รวมท้ังสิ้น 101 คน ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 

2561 ซ่ึงไดมาโดยการสุมแบบหลายข้ันตอน (Multistage Rantom Sampling) เครื่องมือท่ีใชในการ

วิจัย คือ แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (5 Rating Scale) จํานวน 2 ชุด คือ 

แบบสอบถามการดําเนินการจัดการศึกษาและแบบสอบถามความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัย ท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพ โดยมีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.320-0.786 , 0.447-0.752 

และมีคาความเชื่อม่ัน 0.868 , 0.880 ตามลําดับ มีสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ 

คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent Samples)         

การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) และคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation)                 

 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้   

  1. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจงัหวัดนครพนม โดยรวมอยูในระดับมาก 

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจงัหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย โดยรวมและรายดาน

ไมแตกตางกัน   
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  3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมี

ลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน โดยภาพรวมไมแตกตางกัน 

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการ

ปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน โดยภาพรวมไมแตกตางกัน 

  5. ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยภาพรวมมีความสัมพันธกันทางบวก 

  6. แนวทางพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มี 2 ดาน คือ ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และดาน

การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 
 

คําสําคัญ  การจัดการศึกษา , ระดับปฐมวัย , โรงเรียนเอกชน 
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          ABSTRACT 

   The purposes of this research were to examine the relationship between 

the operational conditions and the success of early childhood education management 

of private schools in Nakhon Phanom province. The sample, obtained using multistage 

random sampling, consisted of 31 administrators and 70 early childhood teachers in 

private schools in Nakhon Phanom province, yielding a total of 101 participants, in the 

first semester of academic year 2018. The research instruments were two sets of five-                                                                  

  point rating scale questionnaires, including a questionnaire concerning the operational 

conditions and a questionnaire on the success of early childhood education 

management. The results from the quality assessment indicated that the                                                                

discriminative power of the questionnaires ranged from 0.320 to 0.786, and 0.447 to 

0.752, respectively, with the reliability of 0.868 and 0.880, respectively. The statistics 

for data analysis were percentage, mean, standard deviation, t-test for Independent 

Samples, F-test (One-Way ANOVA), and Pearson Product-Moment Correlation.  

          The findings were as follows: 

   1. The operational conditions of educational management and the 

success of early childhood education management of private schools in Nakhon 

Phanom province, as a whole were at a high level. 

   2. The operational conditions of educational management and the 

success of early childhood education management of private schools in Nakhon 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



v 
 
Phanom province as perceived by administrators and early childhood teachers, as        

a whole and each aspect were not different. 

  3. The operational conditions of educational management and the 

success of early childhood education management of private schools in Nakhon 

Phanom province as perceived by administrators and early childhood teachers from 

different types of school program provision, as a whole were not different. 

  4. The operational conditions of educational management and the 

success of early childhood education management of private schools in Nakhon 

Phanom province as perceived by administrators and early childhood teachers with 

different work experience, as a whole were not different. 

  5. The relationship between the operational conditions of educational 

management and the success of early childhood education management of private 

schools in Nakhon Phanom province, as a whole were positive. 

    6. The development guidelines for improving the level of success of 

early childhood education management of private schools in Nakhon Phanom 

province involved two aspects: the creation of early childhood education curriculum 

and            a conducive learning environment. 
 

Keywords :  Educational Management, Early Childhood Education, Private Schools. 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

ภูมิหลัง 

การพัฒนาประเทศใหกาวหนา รวดเร็วและดีมากนอยเพียงใดนั้น ยอมข้ึนอยูกับ

ปจจัยท่ีสําคัญหลายประการ แตในบรรดาปจจัยท่ีสําคัญเหลานั้นเปนท่ียอมรับกันท่ัวไปวาปจจัย

ทางดาน “ทรัพยากรมนุษย” (Human Resources) เปนปจจัยท่ีมีความสําคัญยิ่งการพัฒนา

ประเทศ การท่ีจะพัฒนามนุษยใหมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพนั้น จําเปนตองเริ่มตั้งแตปฏิสนธิ

โดยเฉพาะในชวงปฐมวัยซ่ึงเปนรากฐานท่ีสําคัญของการพัฒนาท้ังปวง เด็กปฐมวัยจึงเปน

ทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณคาหากไดรับการพัฒนารอบดาน ท้ังทางรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม 

และสติปญญาท่ีเหมาะสมจะสรางเสริมใหเด็กเจริญเติบโตอยางมีคุณภาพ (ปทมา คุณเวทยวิริยะ, 

2548, หนา 1) และเปนท่ียอมรับเชนกันวา สิ่งท่ีจะตองริเริ่มบุกเบิก และเปนจุดเริ่มตนของการทํา

ใหทรัพยากรมนุษยของประเทศดีมีคุณภาพ ตองผานกระบวนการหรือเครื่องมือสําคัญก็คือ 

การศึกษา (Education) โดยการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพและประสบผลสําเร็จนั้นควรเริ่ม

จากระดับปฐมวัย เพราะเปนการเตรียมความพรอมท่ีเหมาะสมใหกับเด็กอายุ 2 - 6 ป ซ่ึงเปนวัย

ท่ีเด็กมีการพัฒนาทุกดาน ท้ังรางกาย อารมณ - จิตใจ สังคม และสติปญญา รวมท้ังความคิด

สรางสรรคอยางรวดเร็วท่ีสุด และพัฒนาไดสูงสุด (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา 5)    

การจัดการศึกษาปฐมวัยเปนการจัดการศึกษากอนภาคบังคับท่ีมีความสําคัญอยางยิ่ง 

ในอันท่ีจะชวยสงเสริมใหเด็กปฐมวัย ไดรับการพัฒนาไปในทิศทางท่ีถูกตองเหมาะสม สอดคลอง

กับวัยและพัฒนาการ ท้ังนี้เนื่องจากเด็กปฐมวัยซ่ึงหมายถึงเด็กท่ีมีอายุระหวาง 0 - 6 ขวบนั้น   

เปนวัยท่ีมีการพัฒนาของพัฒนาการทุกดาน เจริญเติบโตในอัตราท่ีสูงสุด โดยเฉพาะในระบบ

ประสาทและสมองซ่ึงเจริญเติบโตถึงรอยละ 80 ของผูใหญ เปนระยะท่ีเกิดการเรียนรูอยางเต็มท่ี 

เม่ือไดรับการสงเสริมอยางถูกตองนักจิตวิทยาและนักการศึกษาท่ัวไปตางเชื่อวา ประสบการณท่ี

เด็กปฐมวัยไดรับ เปนปจจัยพ้ืนฐานของการพัฒนาการทุกดานตอเนื่องไปจนกระท่ังเติบโตเปน

ผูใหญ การวางรากฐานใหกับเด็กปฐมวัยจึงเทากับเปนการเตรียมและสรางพลเมืองท่ีดีมีคุณภาพ

ใหกับประเทศชาตินั่นเอง กลาวไดวาจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัยคือการสรางเสริม

พัฒนาการทุกดานใหเจริญเติบโตถึงขีดสุดของศักยภาพและเตรียมความพรอมเพ่ือการเรียนรู 
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ชีวิต โดยคุณสมบัติท่ีมุงสรางเสริม คือ กระบวนการคิด กระบวนการกลุมคุณธรรมจริยธรรม วิถีชีวิต

ไทย สิ่งแวดลอม และคานิยม ความเสมอภาค ดังนั้น การจัดการศึกษาปฐมวัยจึงเปนสิ่งจําเปน     

เพราะเปนการวางรากฐานเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย เสริมสรางคุณลักษณะท่ีพึงประสงคอีกท้ังยังมี

ความสําคัญในฐานะท่ีเปนจุดเริ่มตนของกระบวนการจัดการศึกษาของมนุษย 

ในประเทศไทย ภาคเอกชนมีบทบาทในการจัดการศึกษาของประเทศมาตั้งแตจัดเริ่มตน

แหงวัฒนาการของการศึกษาไทย ภายในชวงเวลาท่ีผานมาการศึกษาเอกชนไดรับความนิยมและมีการ

ขยายตัวอยางรวดเร็วในทุกระดับ การศึกษาเอกชนจึงไดรับยอมรับวามีบทบาทสําคัญในการชวยจัด

การศึกษาตั้งแตระดับกอนประถมศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษา เพ่ือตอบสนองความตองการของเอกชน

และความจําเปนในการพัฒนาประเทศในแงท่ีเปนการเพ่ิมโอกาสและทางเลือกของการรับการศึกษา

ทดแทนสวนท่ีรัฐจัดไดไมเพียงพอ รวมท้ังมีบทบาทในการชวยเหลือผูยากไร ผูดอยโอกาสในสังคม และ

การสงเคราะหในรูปแบบตาง ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาวะวิกฤตของประเทศในแงความจํากัดของ

ทรัพยากรธรรมชาติ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2560, หนา 2) 

การจัดการศึกษาเพ่ือท่ีจะพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพซ่ึงแสดงวาประสบความสําเร็จใน

การจัดการศึกษาจึงเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งท่ีบุคลากรทางการศึกษาและบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ

จะตองมีสวนรวมในการพัฒนาในทุก ๆ ดานอยางเต็มท่ี โดยเฉพาะผูบริหาร ครู และผูปกครอง เปนผูมี

บทบาทสําคัญ ควรท่ีจะสงเสริมกระบวนการเรียนรู และพัฒนาการเรียนรูของเด็กปฐมวัย การอบรม

เลี้ยงดูเด็ก และใหการศึกษาท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ มีการพัฒนาเด็ก โดยองครวมผานการเลนและ

กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับวัย มีการจัดประสบการณท่ีสงเสริมการเรียนรูของเด็ก และประสาน

ความสัมพันธท่ีดีระหวางครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา เพ่ือเปนการพัฒนาเด็กใหมีคุณภาพ        

มีความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีคุณธรรม จริยธรรมรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัว และอยู

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข (ศตพร ทับธนะ, จรัส อติวิทยาภรณ และรุงชัชดาพร เวหะชาติ, 2556, 

หนา 291) 

จากความสําคัญและปญหาท่ีกลาวไวในขางตน จะเห็นไดวา บทบาทหนาท่ีของโรงเรียน 

ผูบริหาร ครูผูสอน และผูปกครอง จะตองมีสวนรวมกันโดยตรงในการสงเสริมและพัฒนาการ

ดําเนินการจัดการเรียนรูใหแกเด็กปฐมวัย ประกอบกันกับการจัดทําหลักสูตรท่ีดีของสถานศึกษา     

การจัดสิ่งแวดลอมท่ีดีตาง ๆ ในการดําเนินงานและการจัดกิจกรรม การเสริมสรางกิจกรรม

ประสบการณการเรียนรูใหแกเด็กปฐมวัยของแตละโรงเรียนลวนมีผลโดยตรงตอการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยตองการศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จ

ของการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยผลการวิจัยจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการพัฒนางานของครู และ

พัฒนารูปแบบการบริหารจัดการในโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อีกท้ังยังสามารถนําขอมูลมาใช
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ในการพิจารณาหาแนวทางในการจัดการศึกษาท่ีชวยพัฒนาเด็กปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนมไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

คําถามของการวิจัย 
 

 ผูวิจัยไดกําหนดคําถามของการวิจัย ไว 

  1. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับใด 

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย แตกตางกันหรือไม

อยางไร 

     3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมี

ลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน แตกตางกันหรือไมอยางไร                 

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณใน

การปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน แตกตางกันหรือไมอยางไร    

   5. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันหรือไมอยางไร        

  6. แนวทางยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวัดนครพนม ควรเปนอยางไร 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดกําหนดความมุงหมายของการวิจัย ดังนี้ 

  1. เพ่ือศึกษาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

  2. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินงานจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดบัปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูผูสอนปฐมวัย  
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  3. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูผูสอนปฐมวัยท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน 

   4. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูผูสอนปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน 

  5. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม   

  6. เพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จใน

การจดัการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

สมมติฐานของการวิจัย 
 

 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานการวิจัย ไวดังนี้ 

  1. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับมาก     

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย มีความ

แตกตางกัน    

  3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครปูฐมวัยท่ีอยูใน

โรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน 

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน 

  5. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันทางบวก 
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ความสําคัญของการวิจัย  
 

 จากผลการศึกษาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยในจังหวัดนครพนม คาดวาจะไดประโยชนดังนี้ 

  1. เปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับโรงเรียนเอกชนท่ีบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย วา          

การดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนใน

จังหวัดนครพนมมีความสัมพันธกันอยางไร เพ่ือใหเกิดผลสําเร็จตอสถาบัน ซ่ึงสอดคลองกับความ

ตองการของสังคม และสงเสริมมาตรฐานและแนวทางปฏิบัติเพ่ือคุณภาพชีวิตเด็กใหสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ท่ีเนนถึงการจัดการศึกษาในสถานศึกษาเอกชน 

  2. ผลการศึกษาจะเปนพ้ืนฐานของการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา

เอกชน 

  3. สรางความเขาใจใหแกผูบริหารและครูในหนวยงานไดเขาใจแนวทางการจัด

การศึกษาท่ีเหมาะสมกับเด็กปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน   

 

ขอบเขตการวิจัย 
 

 1. ขอบเขตดานเนื้อหา 

  ในการวิจัยครั้งนี้กําหนดขอบเขตดานเนื้อหาของการวิจัยครั้งนี้คือ 

  1.1 การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, หนา 36 - 86) 

   1.1.1 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

   1.1.2 ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล  

   1.1.3 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

  1.2 ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม (สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2554, หนา    

9 - 10) ประกอบดวย     

   1.2.1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

   1.2.2 ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

   1.2.3 ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

   1.2.4 ดานการบูรณาการการเรียนรู 
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   2.1.5 ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

   2.1.6 ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก  
 

 2. ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

  2.1 ประชากรท่ีใชในการวิจัย 

   ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูบริหาร ครูปฐมวัย ในโรงเรียนเอกชน 

จังหวัดนครพนม ประจําปการศึกษา 2561 จํานวน 125 คน จาก 21 โรงเรียน โดยมี ผูบริหาร     

จํานวน 31 คน และครูปฐมวัย 94 คน         

  2.2 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

   กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูบริหารและครูปฐมวัย ในโรงเรียนเอกชน 

จังหวัดนครพนม ปการศึกษา 2561 จํานวน 101 คน จาก 21 โรงเรียน โดยมีผูบริหาร จํานวน 31 คน

และครูปฐมวัย 70 คน การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางใชตารางสําเร็จรูปของเคร็จซ่ีและมอรแกน 

(KreJcie and Morgan) (อางถึงในบุญชม ศรีสะอาด 2557, หนา 43) การสุมกลุมตัวอยางใชการสุม

แบบหลายข้ันตอน    
  

 3. ตัวแปรท่ีศึกษา 

  3.1 ตัวแปรอิสระ ไดแก 

   3.1.1 สถานภาพของบุคคล แบงเปน 

    3.1.1.1 ผูบริหาร  

    3.1.1.2 ครูปฐมวัย  

   3.1.2 ลักษณะการเปดสอน 

    3.1.1.1 อนุบาลอยางเดียว 

    3.1.1.2 อนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา   

   3.1.2 ประสบการณในการปฏิบัติงาน 

    3.1.2.1 นอยกวา 10 ป 

    3.1.2.2 ระหวาง 10 - 20 ป  

    3.1.2.3 มากกวา 20 ป  

  3.2 ตัวแปรตาม ไดแก 

   3.2.1 การดําเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

     3.2.1.1 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 
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    3.2.1.2 ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล  

    3.2.1.3 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

   3.2.2 ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ไดแก 

    3.2.2.1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

    3.2.2.2 ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

    3.2.2.3 ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

    3.2.2.4 ดานการบูรณาการการเรียนรู 

    3.2.2.5 ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

    3.2.2.6 ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 
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การยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 

        ในการวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม การดําเนินการจัด

การศึกษาปฐมวัย ใชกรอบตาม (สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน, 2554, หนา 9 - 10) และความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ใชกรอบตาม (สํานัก

ทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2554, หนา 36 - 86) มีกรอบ

แนวคิดดังภาพประกอบ 1       

             ตัวแปรอิสระ                ตัวแปรตาม 

1. สถานภาพ                                         1. การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย   

  1.1 ผูบริหาร                                             1.1 ครปูฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี       

  1.2 ครูปฐมวัย                               ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

2. ลักษณะการเปดสอน                                1.2 ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี                      

  2.1 อนุบาลอยางเดียว                   อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

  2.2 อนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา           1.3 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน    

3. ประสบการณในการปฏิบัติงาน                         ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

  3.1 นอยกวา 10 ป                                 2. ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย             

  3.2 ระหวาง 10 - 20 ป                               2.1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

  3.3 มากกวา 20 ป                 2.2 ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ   

                                      เรียนรูของเด็ก                                 

                                        2.3 ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและ        

                                             การเรียนรูของเด็ก 

                                        2.4 ดานการบูรณาการการเรียนรู 

                                                             2.5 ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรู  

                                                                  ของเด็ก 

                                                             2.6 ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับ             

                                                                   ครอบครัวของเด็ก 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดนิยามศัพทเฉพาะไวดังนี้ 

  1. โรงเรียนเอกชนท่ีจัดการศึกษาระดับปฐมวัย หมายถึง สถานศึกษาเอกชนท่ีจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ท้ังท่ีเปดสอนระดับประถมศึกษาหรือชั้นท่ีสูงกวาในจังหวัดนครพนม 

  2. การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย หมายถึง การจัดการศึกษาสําหรับเด็กอายุ 2 - 6 ป 

ตามเกณฑมาตรฐานดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสํานักทดสอบการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  3. ผูเรียน หมายถึง นักเรียนท่ีกําลังศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน ในจังหวัด

นครพนม 

  4. สถานภาพ หมายถึง สถานะของผูเก่ียวของในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชน ในจังหวัดนครพนม ประจําปการศึกษา 2561 ประกอบดวย 

   4.1 ผูบริหาร หมายถึง ผูอํานวยการโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัย หรือ

ดํารงตําแหนงรักษาการแทนผูอํานวยการโรงเรียน หรือรองผูอํานวยการ 

   4.2 ครูปฐมวัย หมายถึง ครูท่ีปฏิบัติหนาท่ีในการจัดการเรียนรูในระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจงัหวัดนครพนม 

  5. ลักษณะการเปดสอน หมายถึง ลักษณะการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนท่ี

อยูในจังหวัดนครพนม แบงเปน  

   5.1 เปดสอนระดับอนุบาลอยางเดียว 

   5.2 เปดสอนระดับอนุบาลและเปดสอนระดับชั้นท่ีสูงกวา 

  6. ประสบการณในการปฏิบัติงาน หมายถึง ระยะเวลาท่ีไดรับการปฏิบัติงานเปนครู

สอนระดับปฐมวัย หรือผูบริหารโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม แบงเปน 

   6.1 นอยกวา 10 ป หมายถึง มีประสบการณในการปฏิบัติงานดานการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวยัในโรงเรยีนเอกชนนอยกวา 10 ป 

   6.2 ระหวาง 10 - 20 ป หมายถึง มีประสบการณในการปฏิบัติงานดานการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนระหวาง 10 - 20 ป  

   6.3 มากกวา 20 ป หมายถึงมีประสบการณในการปฏิบัติงานดานการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนมากกวา 20 ป   

  7. การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย หมายถึง การดําเนินการของโรงเรียนอนุบาล

เอกชนในจังหวัดนครพนมเพ่ือใหบรรลุถึงเปาหมายตามเกณฑมาตรฐานดานการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัย ไดแก 
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   7.1 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

หมายถึง ครูปฏิบัติหนาท่ีตามมาตรฐานตําแหนง และมาตรฐานวิทยฐานะตําแหนงดวยความมุงม่ัน 

ทุมเทการสอนอยางเต็มเวลาและเต็มความสามารถ 

   7.2 ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

หมายถึง ผูบริหารเขาใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวิสัยทัศน ภาวะผูนําและความคิด

ริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัย บริหารงานดวยหลักการบริหารแบบมีสวนรวม และใชขอมูลการ

ประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ จนสามารถบรรลุเปาหมายตาม

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา สงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมี

ประสิทธิภาพโดยการแนะนําใหคําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสในการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็ม

ศักยภาพและเต็มเวลา 

   7.3 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง หมายถึง 

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ไดดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตาม

กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา โดยใชหลักการมีสวนรวม

ของชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐและเอกชน โดยท่ีการดําเนินงานของสถานศึกษาตอง

ครอบคลุมมาตรฐานและตัวบงชี้ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 

  8. ความสําเร็จในการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย หมายถึง ผลท่ีเกิดข้ึนของการ

ดําเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยประสบความสําเร็จตามเปาหมายหรือมาตรฐานดานการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบดวย   

   8.1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย หมายถึง การพัฒนาหลักสูตร

พิจารณาจากวัยและประสบการณของเด็ก โดยหลักสูตรตองมุงเนนการพัฒนาเด็กทุกดาน ท้ังดาน

รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา อยูบนพ้ืนฐานของประสบการณเดิมท่ีเด็กมีอยู และ

ประสบการณใหมท่ีเด็กจะไดรับตองมีความหมายกับตัวเด็ก เปนหลักสูตรท่ีใหโอกาสท้ังเด็กปกติ      

เด็กดอยโอกาสและเด็กพิเศษไดรับการพัฒนา รวมท้ังยอมรับในวัฒนธรรม และภาษาของเด็ก พัฒนา

เด็กใหรูสึกเปนสุขในปจจุบัน  

   8.2  ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก หมายถึง การท่ี

โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูจะตองอยูในสภาพท่ีสนองความตองการ ความสนใจของ

เด็กท้ังภายในและภายนอกหองเรียน ผูสอนจะตองจัดสภาพแวดลอมใหเด็กไดอยูในท่ีสะอาด ปลอดภัย 

อากาศสดชื่น ผอนคลายไมเครียด มีโอกาสออกกําลังกายและพักผอน มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ มีของเลนท่ี
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หลากหลาย เหมาะสมกับวัย ใหเด็กมีโอกาสไดเลือกเลน เรียนรูเก่ียวกับตนเองและโลกท่ีเด็กอยู รวมท้ัง

พัฒนาการอยูรวมกับคนอ่ืนในสังคม  

   8.3  ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก หมายถึง การจัด

กิจกรรมพัฒนาเด็กโดยครเูปลี่ยนบทบาทจากผูบอกความรูหรือสั่งใหเด็กทํา มาเปนผูอํานวยความ

สะดวกในการจัดสภาพแวดลอม ประสบการณ และกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

ท่ีผูสอนและเด็กมีสวนท่ีจะริเริ่มท้ัง 2 ฝายโดยผูสอนจะเปนผูสนับสนุน ชี้แนะ และเรียนรูรวมกับเด็ก 

สวนเด็กเปนผูลงมือกระทําเรียนรูและคนพบดวยตนเอง เพ่ือจะไดวางแผน สรางสภาพแวดลอม และ

จัดกิจกรรมท่ีจะสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กอยางเหมาะสม นอกจากนี้ ผูสอนตองรูจัก

พัฒนาตนเอง ปรับปรุง ใชเทคนิคการจัดกิจกรรมตาง ๆ ใหเหมาะกับเด็ก และเปนแบบอยางท่ีดี   

ใหแกเด็ก 

   8.4 ดานการบูรณาการการเรียนรู หมายถึง กระบวนการจัดประสบการณการ

เรียนรูตามความสนใจความสามารถ โดยเชื่อมโยงเนื้อหาสาระของศาสตรตาง ๆ ท่ีเก่ียวของสัมพันธกัน

ใหผูเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม สามารถนําความรูทักษะและเจตคติไปสรางงาน แกปญหาและใชใน

ชีวิตประจําวันไดดวยตนเอง 

   8.5 ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก หมายถึง การประเมินการ

เปลี่ยนแปลงของเด็กปฐมวัยโดยยึดวิธีการสังเกตเปนสวนใหญ โดยสังเกตและประเมินพัฒนาการการ

เรียนรูของเด็ก วาไดบรรลุตามจุดประสงคและเปาหมายท่ีวางไวหรือไม ผลท่ีไดจากการสังเกต

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก จากขอมูลเชิงบรรยาย จากการรวบรวมผลงาน การแสดงออกใน

สภาพท่ีเปนจริง ขอมูลจากครอบครัวของเด็ก ตลอดจนการท่ีเด็กประเมินตนเองหรือผลงานสามารถ

บอกไดวาเด็กเกิดการเรียนรู และมีความกาวหนาเพียงใด ขอมูลจากการจัดทําไตรตรองสารนิเทศนจะ

ชวยผูสอนในการวางแผนการจัดกิจกรรมชี้ใหเห็นความตองการพิเศษของเด็กแตละคน ใชเปนขอมูลใน

การสื่อสารกับพอแม ผูปกครองของเด็ก และขณะเดียวกันยังใชในการประเมินประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาไดอีกดวย 

   8.6 ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก หมายถึง การท่ีครู

ตลอดจน พอแมและผูปกครองของเด็กจะตองมีการแลกเปลี่ยนขอมูลของเด็ก และทําความเขาใจ

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก และตองชวยกันพัฒนาเด็กใหบรรลุเปาหมายท่ีตองการรวมกัน 

  9. บูรณาการ หมายถึง การจัดกิจกรรมท่ีครูจัดกิจกรรมโดยการนําเอาศาสตรการ

เรียนรูหลายศาสตรเขามารวมกันในการจัดการเรียนรู เพ่ือใหเด็กไดเรียนรูและมีทักษะตาง ๆ ท่ีจําเปน

สําหรับการดําเนินชีวิตในชวงปฐมวัย 
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  10. พัฒนาการ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงดานโครงสรางและวุฒิภาวะของอวัยวะและ

ระบบตาง ๆ ของรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา ของเด็กปฐมวัย ท่ีทําใหสามารถทําสิ่ง

ตาง ๆ ไดมากข้ึน และมีประสิทธิภาพมากข้ึน รวมถึงสามารถเพ่ิมทักษะใหม ๆ และปรับตัวใหเขากับ

สภาพแวดลอมท่ีเปนตัวบุคคลและสภาพแวดลอมทางกายภาพในบริบทตาง ๆ     

     11. แนวทางยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวัดนครพนม หมายถึง การหาวิธีการท่ีจะชวยใหการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยประสบ

ความสําเร็จมากข้ึนกวาท่ีเปนอยูในปจจุบัน โดยผูวิจัยนําความสําเร็จในการจัดการศึกษาท่ีมีคาเฉลี่ยต่ํา

วาคาเฉลี่ยรวมมาพิจารณาหาวิธีการพัฒนา แลวนําวิธีการดังกลาวไปสัมภาษณผูเชี่ยวชาญจํานวน      

9 คน แลวนําผลการสัมภาษณนํามาเสนอเปนความเรียง (Content Analysis) เปนขอสารสนเทศ

สําหรับผูเก่ียวของตอไป 
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บทท่ี 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

 การวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยมุงศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอความสําเร็จในการบริหารจัด

การศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนเอกชนจังหวัดนครพนมโดยศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

ดังนี ้

  1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560     

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

  3. ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

  4. บริบทของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

  5. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 

หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2560 
 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2560, หนา 2 - 45) ไดนําเสนอรายละเอียดของหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ดังตอไปนี้ 
 

  ปรัชญาการศึกษาปฐมวัย 

   การศึกษาปฐมวัยเปนการพัฒนาเด็กตั้งแตแรกเกิดถึง 6 ปบริบูรณ อยางเปน

องครวม บนพ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดู และสงเสริมกระบวนการเรียนรูท่ีสนองตอธรรมชาติและ

พัฒนาการตามวัยของเด็กแตละคนใหเต็มตามศักยภาพ ภายใตบริบทสังคมและวัฒนธรรมท่ีเด็ก

อาศัยอยู ดวยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเขาใจของทุกคน เพ่ือสรางรากฐานคุณภาพชีวิต

ใหเด็กพัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เกิดคุณคาตอตนเอง ครอบครัว สังคม และ

ประเทศชาติ 

 

  วิสัยทัศน 

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมุงพัฒนาเด็กทุกคนใหไดรับการพัฒนาดานรางกาย 

อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาอยางมีคุณภาพและตอเนื่อง ไดรับการจัดประสบการณการ

เรียนรูอยางมีความสุขและเหมาะสมตามวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
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เศรษฐกิจพอเพียง เปนคนดี มีวินัย และสํานึกความเปนไทย โดยความรวมมือระหวางสถานศึกษา 

พอแม ครอบครัว ชุมชน และทุกฝายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็ก 
 

  หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 

     เด็กทุกคนมีสิทธิท่ีจะไดรับการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการตาม

อนุสัญญาวาดวยสิทธิเด็ก ตลอดจนไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูอยางเหมาะสม        

ดวยปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางเด็กกับพอแม เด็กกับผูสอน เด็กกับผูเลี้ยงดูหรือผูท่ีเก่ียวของในการ

อบรมเลี้ยงดู การพัฒนา และใหการศึกษาแกเด็กปฐมวัย เพ่ือใหเด็กมีโอกาสพัฒนาตนเอง

ตามลําดับข้ันของพัฒนาการทุกดาน อยางเปนองครวม มีคุณภาพ และเต็มตามศักยภาพโดยมี

หลักการดังนี้ 

      1. สงเสริมกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน 

      2. ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษาท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ โดย

คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลและวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคม และ

วัฒนธรรมไทย 

      3. ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองครวมผานการเลนอยางมี

ความหมายและมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ไดลงมือกระทําในสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

เหมาะสมกับวัย และมีการพักผอนท่ีเพียงพอ 

      4. จัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กมีทักษะชีวิต และสามารถปฏิบัติตน

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนคนดี มีวินัย และมีความสุข 

      5. สรางความรู ความเขาใจและประสานความรวมมือในการพัฒนาเด็ก

ระหวางสถานศึกษากับพอแม ครอบครัว ชุมชนและทุกฝายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

  แนวคิดในการจัดการศึกษาปฐมวัย 

   ในการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยมีแนวคิดของนักปรัชญาการศึกษานักจิตวิทยา

ทฤษฎีพัฒนาการดานตาง ๆ และทฤษฎีการเรียนรูในการจัดการศึกษาปฐมวัยในปจจุบันไดมีการ

นําเอาทฤษฎีแนวปรัชญาตาง ๆ มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการบริหารการศึกษา

ปฐมวัยใหมีศักยภาพและนํามาปรับปรุงการเรียนการสอน โดยนําแนวคิดของปรัชญาตาง ๆ มาจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน เพ่ือสงเสริมใหเด็กมีความพรอมและมนุษยท่ีสมบูรณในอนาคต      

โดยอาศัยแนวคิดของปรัชญาและนักจิตวิทยาทฤษฎีตาง ๆ ดังนี ้
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 แนวคิดของนักปรัชญาการศึกษา 

  เยาวพา เดชะคุปต (2542, หนา 16 - 20) กลาววา แนวคิดเก่ียวกับการจัด

การศึกษาในสมัยเริ่มแรกนั้นจะเปนการจัดการศึกษาท่ีเนนประสบการณความพรอมและการเลี้ยง

ดูโดย พลาโต (Plato) เปนตนกําเนิดของนักปรัชญา กลุมกรรมพันธุ (Nativist) มากกวา

สิ่งแวดลอมและเหตุผลนิยม (Rationalism) พลาโตเชื่อวาความรูเกิดจากการคิดนึกภายใน 

(Introspection) การไตรตรองวิเคราะหดวยตนเอง (Self Analysis) สวน อริสโตเติล (Aristotle) 

เปนบิดาของทฤษฎีความสัมพันธตอเนื่อง (Law of Association) อริสโตเติลเชื่อวาความรูเกิด

จากประสบการณ (Empirical Information) เปนพ้ืนฐานของความรูและความรูเกิดจากผลของ

ประสาทสัมผัส (Sensory Experience) อริสโตเติลยังมีแนวคิดวาควรใหบานและโรงเรียนมีสวน

ในการเลี้ยงดูบุตร เขาเชื่อวาเด็กอายุกอน 7 ป ควรไดรับการดูแลท่ีบานโดยแมและพยาบาล 

หลังจากนั้นในศตวรรษตอมาก็ไดเกิดนักปรัชญาและแนวคิดทางการศึกษามากข้ึน ตามลําดับดังนี้ 

   1. จอหน อมอส คอมมิวนิอุส (John Amos Comunius) ไดแสดงแนวคิดวา

การเรียนรูของเด็กจะตองพัฒนาไปพรอมกับดานสติปญญาและการเรียนรูประสบการณตาง ๆ 

ผานการเลนและการลงมือปฏิบัติจริง กลาววาแนวคิดของคอมมิวนิอุสกลายเปนพ้ืนฐานแนวคิด

ของ จอหน ดิวอี นักการศึกษาท่ีสําคัญท่ีรูจักกันดีในความคิดท่ีวาการเรียนรูโดยการปฏิบัติ คือ 

การเรียนรูท่ีแทจริง (Learning by Doing)  

   2. ฌองฌาครุสโซ (Jean Jacques Rousseau) เปนตนกําเนิดจิตวิทยาเด็ก

เขาชี้ใหเห็นวาพัฒนาการของเด็กมี 4 ข้ันตอน รุสโซเนนการจัดการการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัย

ควรคํานึงถึงธรรมชาติของตัวเด็กและการจัดการเรียนรูทุกสิ่งทุกอยางรอบตัวเด็กจาก

ประสบการณโดยตรงจากของจริง  

   3. โยฮันไฮนริคเปสตาลอซซี (Johnn Heinrich Pestalozzi) เปสตาลอซซีได

นําพ้ืนฐานทางความคิดจากรุสโซ มาใชในการเรียนการสอน เปสตาลอซซีเชื่อวาเด็กทุกคนมี

ความสามารถและมีความแตกตางสวนบุคคลในเรื่องความสนใจความตองการและความสามารถ

ในการเรียนรู จึงทําใหเปสตาลอซซีเกิดแนวความคิดทางการศึกษาเปนการเตรียมความพรอม 

ควรพัฒนาดานรางกายและสติปญญาการเรียนรูจะตองเกิดจากประสบการณการเรียนรูจากของ

จริงและความแตกตางของบุคคลเนนวิธีการสอนแบบเตรียมความพรอมและการเรียนรูจาก

รูปธรรม          

      4. เฟดเดอริคโฟรเบล (Friedrich Froebel) ไดรับยกยองเปนบิดาของอนุบาล

ศึกษาผูคิดคนเรื่องชุดของขวัญ 20 ชิ้น สําหรับเด็กอนุบาล โฟรเบลยังไดนําแนวคิดของคอมมิว   

นิอุส มาปรับปรุงการเรียนการสอนโดยเชื่อวาครูจะสงเสริมพัฒนาการตามธรรมชาติของเด็กจะทํา
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ใหเจริญข้ึนดวยการกระตุนใหเกิดความคิดสรางสรรคอยางเสรีโดยใชการเลนเปนการเรียนรูของ

เด็กจากประสบการณและการเลนยังเปนการทํางานและการเรียนรูของเด็ก 

 

 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุต่ํากวา 3 ป 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2560, หนา 5 - 6) กําหนดจุดมุงหมายและคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค สําหรับเด็กอายุต่ํากวา 3 ป ดังนี้   

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุต่ํากวา 3 ป จัดข้ึนสําหรับพอแม       

ผูเลี้ยงดู หรือผูท่ีเก่ียวของกับการอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาเด็ก เพ่ือใชเปนแนวทางการอบรมเลี้ยงดู

และสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูอยางเหมาะสมกับเด็กเปนรายบุคคล  
 

        จุดหมาย 

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุต่ํากวา 3 ป มุงสงเสริมใหเด็กมี

พัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา ท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถ 

ความสนใจ และความแตกตางระหวางบุคคล ดังนี้           

    1. รางกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขภาพดี    

    2. สุขภาพจิตดีและความสุข          

    3. มีทักษะชีวิตและสรางปฏิสัมพันธกับบุคคลรอบตัว และอยูรวมกับผูอ่ืน

ไดอยางมีความสุข     

      4. มีทักษะการใชภาษาสื่อสาร และสนใจเรียนรูสิ่งตาง ๆ 
 

  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุต่ํากวา 3 ป กําหนดคุณลักษณะ   

ท่ีพึงประสงค ดังนี้  

    1. พัฒนาการดานรางกาย   

     1.1 รางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขภาพดี 

        1.2 ใชอวัยวะของรางกายไดประสานสัมพันธกัน 

      2. พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ   

     มีความสุขและแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมกับวัย 
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       3. พัฒนาการสังคม 

     3.1 รับรูและสรางปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมรอบตัว 

        3.2 ชวยเหลือตนเองไดเหมาะสมกับวัย 

    4. พัฒนาการดานสติปญญา 

     4.1 สื่อความหมายและใชภาษาไดเหมาะสมกับวัย 

     4.2 สนใจเรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัว 
 

 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุ 3 - 6 ป 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2560, หนา 26 - 45) ไดกําหนดรายละเอียดของหลักสูตร 

การศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุ 3 - 6 ป ในหัวขอตาง ๆ ดังตอไปนี้  

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุ 3 - 6 ป เปนการจัดการศึกษาใน

ลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษา เด็กจะไดรับการพัฒนาท้ังดานรางกาย อารมณ  

จิตใจ สังคม และสติปญญาตามวัยและความสามารถของแตละบุคคล 
 

  จุดหมาย 

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุ 3 - 6 ป มุงใหเด็กมีพัฒนาการ

ตามวัยเต็มตามศักยภาพและมีความพรอมในการเรียนรูตอไป จึงกําหนดจุดหมายเพ่ือใหเกิดกับ

เด็กเม่ือจบการศึกษาระดับปฐมวัย ดังนี้ 

    1. รางกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขนิสัยท่ีดี 

    2. สุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจท่ีดี 

    3. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       

มีวินัย และอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข   

    4. มีทักษะการคิด การใชภาษาสื่อสาร และการแสวงหาความรูได

เหมาะสมกับวัย 

 

  มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

   หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  สําหรับเด็กอายุ 3 - 6 ป กําหนดมาตรฐาน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคจํานวน 12 มาตรฐานประกอบดวย 

    1. พัฒนาการดานรางกาย ประกอบดวย 2 มาตรฐาน คือ  

         มาตรฐานท่ี 1 รางกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยท่ีดี 
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     มาตรฐานท่ี 2 กลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กแข็งแรง ใชไดอยาง

คลองแคลวและประสานสัมพันธกัน 

    2. พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ประกอบดวย 3 มาตรฐานคือ 

     มาตรฐานท่ี 3 มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข 

     มาตรฐานท่ี 4 ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการ

เคลื่อนไหว 

     มาตรฐานท่ี 5 มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดีงาม 

    3. พัฒนาการดานสังคม ประกอบดวย 3 มาตรฐาน คือ 

     มาตรฐานท่ี 6 มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

     มาตรฐานท่ี 7 รักธรรมชาติ สิ่งแวดลอม วัฒนธรรม และความเปนไทย 

     มาตรฐานท่ี 8 อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและปฏิบัติตนเปน

สมาชิกท่ีดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

    4. พัฒนาการดานสติปญญา ประกอบดวย 4 มาตรฐาน คือ 

     มาตรฐานท่ี 9 ใชภาษาสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 

     มาตรฐานท่ี 10 มีความสามารถในการคิดท่ีเปนพ้ืนฐานในการเรียนรู 

     มาตรฐานท่ี 11 มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 

     มาตรฐานท่ี 12 มีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู และมีความสามารถในการ

แสวงหาความรูไดเหมาะสมกับวัย 

 

 การจัดเวลาเรียน 

  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยกําหนดกรอบโครงสรางเวลาในการจัดประสบการณ

ใหกับเด็ก 1-3 ปการศึกษาโดยประมาณ ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับอายุของเด็กท่ีเริ่มเขาสถานศึกษาหรือ

สถาบันพัฒนาเด็กปฐมวัย เวลาเรียนสําหรับเด็กปฐมวัยข้ึนอยูกับสถานศึกษาแตละแหง โดยมี

เวลาเรียนไมนอยกวา 180 วันตอ 1 ปการศึกษา ในแตละวันจะใชเวลาไมนอยกวา 5 ชั่วโมงโดย

สามารถปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษาและสถาบันพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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 สาระการเรียนรู   

  สาระการเรียนรูใชเปนสื่อกลางในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็กเพ่ือ

สงเสริมพัฒนาการทุกดาน ใหเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีกําหนด ประกอบดวย 

ประสบการณสําคัญและสาระท่ีควรเรียนรู ดังนี ้
 

   1. ประสบการณสําคัญ 

    ประสบการณสําคัญเปนแนวทางสําหรับผูสอนไปใชในการออกแบบการจัด

ประสบการณ ใหเด็กปฐมวัยเรียนรู ลงมือปฏิบัติ และไดรับการสงเสริมพัฒนาการครอบคลุมทุก

ดาน ดังนี ้

     1.1 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย เปนการ

สนับสนุนใหเด็กไดมีโอกาสพัฒนาการใชกลามเนื้อใหญ กลามเนื้อเล็ก และการประสานสัมพันธ

ระหวางกลามเนื้อและระบบประสาท ในการทํากิจวัตรประจําวันหรือทํากิจกรรมตาง ๆ และ

สนับสนุนใหเด็กมีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัย และการรักษาความปลอดภัย ดังนี้ 

      1.1.1 การใชกลามเนื้อใหญ 

       1.1.1.1 การเคลื่อนไหวอยูกับท่ี 

         1.1.1.2 การเคลื่อนไหวเคลื่อนท่ี 

       1.1.1.3 การเคลื่อนไหวพรอมวัสดุอุปกรณ 

       1.1.1.4 การเคลื่อนไหวท่ีใชการประสานสัมพันธของการใช

กลามเนื้อมัดใหญในการขวาง การจับ การโยน การเตะ 

        1.1.1.5 การเลนเครื่องเลนสนามอยางอิสระ 

      1.1.2 การใชกลามเนื้อเล็ก 

       1.1.2.1 การเลนเครื่องเลนสัมผัสและการสรางจากแทงไมบล็อก 

         1.1.2.2 การเขียนภาพและการเลนกับสี 

       1.1.2.3 การปน  

       1.1.2.4 การประดิษฐสิ่งตาง ๆ ดวยเศษวัสดุ 

              1.1.2.5 การหยิบจับ การใชกรรไกร การฉีก การตัด การปะ 

และการรอยวัสด ุ

      1.1.3 การรักษาสุขภาพอนามัยสวนตัว 

       1.1.3.1 การปฏิบัติตนตามสุขอนามัย สุขนิสัยท่ีดีในกิจวัตร

ประจําวัน 
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      1.1.4 การรักษาความปลอดภัย 

           1.1.4.1 การปฏิบัติตนใหปลอดภัยในกิจวัตรประจําวัน 

       1.1.4.2 การฟงนิทาน เรื่องราว เหตุการณ เก่ียวกับการปองกัน

และรักษาความปลอดภัย 

       1.1.4.3 การเลนเครื่องเลนอยางปลอดภัย 

       1.1.4.4 การเลนบทบาทสมมุติเหตุการณตาง ๆ 

      1.1.5 การตระหนักรูเก่ียวกับรางกายตนเอง 

        1.1.5.1 การเคลื่อนไหวเพ่ือควบคุมตนเองไปในทิศทางระดับ 

และพ้ืนท่ี 

         1.1.5.2 การเคลื่อนไหวขามสิ่งกีดขวาง 

     1.2 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 

      เปนการสนับสนุนใหเด็กไดแสดงออกทางอารมณและความรูสึกของ

ตนเองท่ีเหมาะสมกับวัย ตระหนักถึงลักษณะพิเศษเฉพาะท่ีเปนอัตลักษณ ความเปนตัวของตัวเอง 

มีความสุข ราเริงแจมใส การเหน็อกเห็นใจผูอ่ืนไดพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม สุนทรียภาพ 

ความรูสึกท่ีดีตอตนเอง และความเชื่อม่ันในตนเองขณะปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

      1.2.1 สุนทรียภาพดนตรี 

       1.2.1.1 การฟงเพลง การรองเพลง และการแสดงปฏิกิริยา

โตตอบเสียงดนตรี 

        1.2.1.2 การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี  

       1.2.1.3 การเลนบทบาทสมมติ 

        1.2.1.4 การทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ 

       1.2.1.5 การสรางสรรคสิ่งสวยงาม 

      1.2.2  การเลน 

       1.2.2.1 การเลนอิสระ 

       1.2.2.2 การเลนรายบุคคล กลุมยอย กลุมใหญ 

       1.2.2.3 การเลนตามมุมประสบการณ 

       1.2.2.4 การเลนนอกหองเรียน 

      1.2.3 คุณธรรม จริยธรรม 

       1.2.3.1 การปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีนับถือ 

       1.2.3.2 การฟงนิทานเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม 
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       1.2.3.3 การรวมสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเชิงจริยธรรม 

             1.2.4 การแสดงออกทางอารมณ 

        1.2.4.1 การสะทอนความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน 

       1.2.4.2 การเลนบทบาทสมมุติ 

       1.2.4.3 การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 

       1.2.4.4 การรองเพลง 

       1.2.4.5 การทํางานศิลปะ 

          1.2.5 การมีอัตลักษณเฉพาะตนและเชื่อวาตนเองมีความสามารถ 

       1.2.5.1 การปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ตามความสามารถของตนเอง 

              1.2.6 การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 

        1.2.6.1 การแสดงความยินดีเม่ือผูอ่ืนมีความสุข เห็นอกเห็นใจ

เม่ือผูอ่ืนเศราหรือเสียใจ และการชวยเหลือปลอบโยนเม่ือผูอ่ืนไดรับบาดเจ็บ 

     1.3 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสังคม เปนการ

สนับสนุนใหเด็กไดมีโอกาสปฏิสัมพันธกับบุคลและสิ่งแวดลอมตาง ๆ รอบตัวจากการปฏิบัติ

กิจกรรมตาง ๆ ผานการเรียนรูทางสังคม เชน การเลน การทํางานกับผูอ่ืน การปฏิบัติกิจวัตร

ประจําวัน การแกปญหาขอขัดแยงตาง ๆ 

             1.3.1 การปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 

       1.3.1.1 การชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจําวัน 

        1.3.1.2 การปฏิบัติตนตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

      1.3.2 การดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

       1.3.2.1 การมีสวนรวมรับผิดชอบดูแลรักษาสิ่งแวดลอมท้ัง

ภายในและภายนอกหองเรียน 

       1.3.2.2 การทํางานศิลปะท่ีใชวัสดุหรือสิ่งของท่ีใชแลวมาใชซํ้า

หรือแปรรูปแลวนํากลับมาใชใหม 

        1.3.2.3 การเพาะปลูกและดูแลตนไม 

       1.3.2.4 การเลี้ยงสัตว 

       1.3.2.5 การสนทนาขาวและเหตุการณท่ีเก่ียวกับธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมในชีวิตประจําวัน 

             1.3.3 การปฏิบัติตามวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีอาศัยและความเปนไทย 
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       1.3.3.1 การเลนบทบาทสมมุติการปฏิบัติตนในความเปน     

คนไทย 

       1.3.3.2 การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีอาศัยและ

ประเพณีไทย       

       1.3.3.3 การประกอบอาหารไทย 

       1.3.3.4 การศึกษานอกสถานท่ี 

       1.3.3.5 การละเลนพ้ืนบานของไทย 

       1.3.4 การมีปฏิสัมพันธ มีวินัย มีสวนรวม และบทบาทสมาชิกของ

สังคม 

        1.3.4.1 การรวมกําหนดขอตกลงของหองเรียน 

       1.3.4.2 การปฏิบัติตนเปนสมาชิท่ีดีของหองเรียน 

        1.3.4.3 การใหความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  

       1.3.4.4 การดูแลหองเรียนรวมกัน 

        1.3.4.5 การรวมกิจกรรมวันสําคัญ 

      1.3.5 การเลนแบบรวมมือรวมใจ 

       1.3.5.1 การรวมสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

        1.3.5.2 การเลนและทํางานรวมกับผูอ่ืน 

        1.3.5.3 การทําศิลปะแบบรวมมือ 

      1.3.6 การแกปญหาความขัดแยง 

           1.3.6.1 การมีสวนรวมในการเลือกวิธีการแกปญหา 

        1.3.6.2 การมีสวนรวมในการแกปญหาความขัดแยง 

            1.3.7 การยอมรับในความเหมือนและความแตกตางระหวางบุคคล  

             1.3.7.1 การเลนหรือ ทํากิจกรรมรวมกับกลุมเพ่ือน 

      1.4 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา เปนการ

สนับสนุนใหเด็กไดรับรู เรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัวผานการมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม บุคคลและ

สื่อตาง ๆ ดวยกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือเปดโอกาสใหเด็กพัฒนาการใชภาษา 

จินตนาการความคิดสรางสรรค การแกปญหา การคิดเชิงเหตุผล และการคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่ง

ตาง ๆ รอบตัวและมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรท่ีเปนพ้ืนฐานของการเรียนรูในระดับท่ี

สูงข้ึนตอไป 
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      1.4.1 การใชภาษา 

                 1.4.1.1 การฟงเสียงตาง ๆ ในสิ่งแวดลอม 

       1.4.1.2 การฟงและปฏิบัติตามคําแนะนํา 

       1.4.1.3 การฟงเพลง นิทาน คําคลองจอง บทรอยกรองหรือ

เรื่องราวตาง ๆ 

       1.4.1.4 การแสดงความคิด ความรูสึก และความตองการ 

       1.4.1.5 การพูดกับผูอ่ืนเก่ียวกับประสบการณของตนเอง หรือ

พูดเลาเรื่องราวเก่ียวกับตนเอง 

       1.4.1.6 การพูดอธิบายเก่ียวกับสิ่งของ เหตุการณ และ    

ความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ 

       1.4.1.7 การพูดอยางสรางสรรคในการเลน และการกระทํา  

ตาง ๆ 

       1.4.1.8 การรอจังหวะท่ีเหมาะสมในการพูด 

       1.4.1.9 การพูดเรียงลําดับเพ่ือใชในการสื่อสาร 

          1.4.1.10 การอานหนังสือภาพ นิทาน หลากหลายประเภท/  

รูปแบบ 

             1.4.1.11 การอานอิสระตามลําพัง การอานรวมกัน การอานโดย

มีผูชี้แนะ 

             1.4.1.12 การเห็นแบบอยางของการอานท่ีถูกตอง 

             1.4.1.13 การสังเกตทิศทางการอานตัวอักษร คํา และขอความ 

             1.4.1.14 การอานและชี้ขอความ โดยกวาดสายตาตามบรรทัด

จากซายไปขวา จากบนลงลาง 

             1.4.1.15 การสังเกตตัวอักษรในชื่อของตน หรือคําคุนเคย 

             1.4.1.16 การสังเกตตัวอักษรท่ีประกอบเปนคําผานการอานหรือ  

เขียนของผูใหญ 

          1.4.1.17 การคาดเดาคํา วลี หรือประโยค ท่ีมีโครงสรางซํ้า ๆ

กัน จากนิทาน เพลง คําคลองจอง 

       1.4.1.18 การเลนเกมทางภาษา 

       1.4.1.19 การเห็นแบบอยางของการเขียนท่ีถูกตอง 

       1.4.1.20 การเขียนรวมกันตามโอกาส และการเขียนอิสระ 
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       1.4.1.21 การเขียนคําท่ีมีความหมายกับตัวเด็ก/คําคุนเคย 

 

      1.4.2 การคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล การตัดสินใจและ

แกปญหา 

          1.4.2.1 การสังเกตลักษณะ สวนประกอบ การเปลี่ยนแปลง 

และความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ โดยใชประสาทสัมผัสอยางเหมาะสม 

         1.4.2.2 การสังเกตสิ่งตาง ๆ และสถานท่ีจากมุมมองท่ีตางกัน 

        1.4.2.3 การบอกและแสดงตําแหนง ทิศทาง และระยะทางของ

สิ่งตาง ๆ ดวยการกระทํา ภาพวาด ภาพถาย และรูปภาพ 

        1.4.2.4 การเลนกับสื่อตาง ๆ ท่ีเปนทรงกลม ทรงสี่เหลี่ยมมุม

ฉาก ทรงกระบอก กรวย 

        1.4.2.5 การคัดแยก การจัดกลุม และการจําแนกสิ่งตาง ๆ    

ตามลักษณะและรูปราง รูปทรง 

       1.4.2.6 การตอของชิ้นเล็กเติมในชิ้นใหญใหสมบูรณ และการ

แยกชิ้นสวน 

       1.4.2.7 การทําซํ้า การตอเติม และการสรางแบบรูป 

       1.4.2.8 การนับและแสดงจํานวนของสิ่งตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวัน 

       1.4.2.9 การเปรียบเทียบและเรียงลําดับจํานวนของสิ่งตาง ๆ 

       1.4.2.10 การรวมและการแยกสิ่งตาง ๆ 

       1.4.2.11 การบอกและแสดงอันดับท่ีของสิ่งตาง ๆ 

       1.4.2.12 การชั่ง ตวง วัดสิ่งตาง ๆ โดยใชเครื่องมือและหนวยท่ี

ไมใชหนวยมาตรฐาน  

       1.4.2.13 การจับคู การเปรียบเทียบ และการเรียงลําดับสิ่ง   

ตาง ๆ ตามลักษณะความยาว/ความสูงน้ําหนัก ปริมาตร 

       1.4.2.14 การบอกและเรียงลําดับกิจกรรมหรือเหตุการณตาม

ชวงเวลา 

       1.4.2.15 การใชภาษาทางคณิตศาสตรกับเหตุการณใน

ชีวิตประจําวัน 
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       1.4.2.16 การอธิบายเชื่อมโยงสาเหตุและผลท่ีเกิดข้ึนใน

เหตุการณหรือการกระทํา 

       1.4.2.17 การคาดเดาหรือการคาดคะเนสิ่งท่ีอาจเกิดข้ึนอยางมี

เหตุผล 

       1.4.2.18 การมีสวนรวมในการลงความเห็นจากขอมูลอยางมี

เหตุผล 

       1.4.2.19 การตัดสินใจและมีสวนรวมในกระบวนการแกปญหา 

       1.4.3 จินตนาการและความคิดสรางสรรค 

       1.4.3.1 การรับรู และแสดงความคิดความรูสึกผานสื่อ วัสดุ  

ของเลน และชิ้นงาน 

       1.4.3.2 การแสดงความคิดสรางสรรคผานภาษา ทาทาง การ

เคลื่อนไหว และศิลปะ 

       1.4.3.3 การสรางสรรคชิ้นงานโดยใชรูปรางรูปทรงจากวัสดุท่ี

หลากหลาย 

      1.4.4 เจตคติท่ีดีตอการเรียนรูและการแสวงหาความรู 

       1.4.4.1 การสํารวจสิ่งตาง ๆ และแหลงเรียนรูรอบตัว 

       1.4.4.2 การตั้งคําถามในเรื่องท่ีสนใจ 

       1.4.4.3 การสืบเสาะหาความรูเพ่ือคนหาคําตอบของขอสงสัย

ตาง ๆ 

       1.4.4.4 การมีสวนรวมในการรวบรวมขอมูลและนําเสนอขอมูล

จากการสืบเสาะหาความรูในรูปแบบตาง ๆ และแผนภูมิอยางงาย 

 

  2. สาระท่ีควรเรียนรู 

   สาระท่ีควรเรียนรู เปนเรื่องราวรอบตัวเด็กท่ีนํามาเปนสื่อกลางในการจัด

กิจกรรมใหเด็กเกิดแนวคิดหลังจากนําสาระการเรียนรูนั้น ๆ มาจัดประสบการณใหเด็ก เพ่ือให

บรรลุจุดหมายท่ีกําหนดไว ท้ังนี้ ไมเนนการทองจําเนื้อหา ครูสามารถกําหนดรายละเอียดข้ึนเอง

ใหสอดคลองกับวัย ความตองการ และความสนใจของเด็ก โดยใหเด็กไดเรียนรูผานประสบการณ

สําคัญ ท้ังนี้ อาจยืดหยุนเนื้อหาไดโดยคํานึงถึงประสบการณและสิ่งแวดลอมในชีวิตจริงของเด็ก 

ดังนี ้
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    2.1 เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก เด็กควรรูจักชื่อ นามสกุล รูปรางหนาตา รูจัก

อวัยวะตาง ๆ วิธีระวังรักษารางกายใหสะอาดและมีสุขภาพอนามัยท่ีดี การรับประทานอาหารท่ี

เปนประโยชน การระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองจากผูอ่ืนและภัยใกลตัว รวมท้ังการปฏิบัติ

ตอผูอ่ืนอยางปลอดภัย การรูจักความเปนมาของตนเองและครอบครัว การปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ี

ดีของครอบครัวและโรงเรียน การเคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ืน การรูจักแสดงความคิดเห็นของ

ตนเองและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน การกํากับตนเอง การเลนและทําสิ่งตาง ๆ ดวยตนเองตาม

ลําพังหรือกับผูอ่ืน การตระหนักรูเก่ียวกับตนเอง ความภาคภูมิใจในตนเอง การสะทอนการรับรู

อารมณและความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน การแสดงออกทางอารมณและความรูสึกอยาง

เหมาะสม การแสดงมารยาทท่ีดี การมีคุณธรรมจริยธรรม 

    2.2 เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมเด็ก เด็กควรเรียนรู

เก่ียวกับครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน และบุคคลตาง ๆ ท่ีเด็กตองเก่ียวของหรือใกลชิดและมี

ปฏิสัมพันธในชีวิตประจําวัน สถานท่ีสําคัญ วันสําคัญ อาชีพของคนในชุมชน ศาสนา แหลง

วัฒนธรรมในชุมชน สัญลักษณสําคัญของชาติไทยและการปฏิบัติตามวัฒนธรรมทองถ่ินและความ

เปนไทย หรือแหลงเรียนรูจากภูมิปญญาทองถ่ินอ่ืน ๆ 

    2.3 ธรรมชาติรอบตัว เด็กควรเรียนรูเก่ียวกับชื่อ ลักษณะ สวนประกอบ 

การเปลี่ยนแปลงและความสัมพันธของมนุษย สัตว พืช ตลอดจนการรูจักเก่ียวกับดิน น้ํา ทองฟา 

สภาพอากาศ ภัยธรรมชาติ แรงและพลังงานในชีวิตประจําวันท่ีแวดลอมเด็ก รวมท้ังการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมและการรักษาสาธารณสมบัติ 

      2.4 สิ่งตาง ๆ รอบตัวเด็ก เด็กควรเรียนรูเก่ียวกับการใชภาษาเพ่ือสื่อ

ความหมายในชีวิตประจําวัน ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการใชหนังสือและตัวหนังสือ รูจักชื่อ 

ลักษณะ สี ผิวสัมผัส ขนาด รูปราง รูปทรง ปริมาตร น้ําหนัก จํานวน  สวนประกอบการ

เปลี่ยนแปลงและความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ รอบตัว เวลา เงิน ประโยชน การใชงาน และการ

เลือกใชสิ่งของเครื่องใช ยานพาหนะ การคมนาคม เทคโนโลยีและการสื่อสารตาง ๆ ท่ีใชอยูใน

ชีวิตประจําวันอยางประหยัด ปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดลอม 

 

 การจัดประสบการณ 

  การจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3 - 6 ป เปนการจัดกิจกรรมใน

ลักษณะบูรณาการผานการเลน การลงมือกระทําจากประสบการณตรงอยางหลากหลาย        

เกิดความรู ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม รวมท้ังเกิดการพัฒนาท้ังดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 

และสติปญญา ไมจัดเปนรายวิชาโดยมีหลักการ และแนวทางการจัดประสบการณ ดังนี้ 
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  1. หลักการจัดประสบการณ 

   1.1 จัดประสบการณการเลนและการเรียนรูหลากหลาย เพ่ือพัฒนาเด็กโดย

องครวมอยางสมดุลและตอเนื่อง 

   1.2 เนนเด็กเปนสําคัญ สนองความตองการ ความสนใจ ความแตกตาง

ระหวางบุคคลและบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศัยอยู 

   1.3 จัดใหเด็กไดรับการพัฒนา โดยใหความสําคัญกับกระบวนการเรียนรูและ

พัฒนาการของเด็ก 

   1.4 จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการอยางตอเนื่อง และเปนสวน

หนึ่งของการจัดประสบการณ พรอมท้ังนําผลการประเมินมาพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง 

   1.5 ใหพอแม ครอบครัว ชุมชน และทุกฝายท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการ

พัฒนาเด็ก 

  2. แนวทางการจัดประสบการณ 

   2.1  จัดประสบการณใหสอดคลองกับจิตวิทยาพัฒนาการและการทํางานของ

สมองท่ีเหมาะสมกับอายุ วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพ่ือใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ 

   2.2  จัดประสบการณใหสอดคลองกับแบบการเรียนรูของเด็ก เด็กไดลงมือ

กระทําเรียนรูผานประสาสัมผัสท้ังหา ไดเคลื่อนไหว สํารวจ เลน สังเกต สืบคน ทดลอง และคิด

แกปญหาดวยตนเอง 

   2.3  จัดประสบการณแบบบรูณาการ โดยบูรณาการท้ังกิจกรรมทักษะและ

สาระการเรยีนรู 

   2.4  จัดประสบการณใหเด็กไดริเริ่มคิด วางแผน ตัดสินใจลงมือกระทําและ

นําเสนอความคิดโดยครูหรือผูจัดประสบการณเปนผูสนับสนุนอํานวยความสะดวก และเรียนรู

รวมกับเด็ก 

   2.5 จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับเด็กอ่ืนกับผูใหญ ภายใต

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ในบรรยากาศท่ีอบอุนมีความสุขและเรียนรูการทํากิจกรรม

แบบรวมมือในลักษณะตาง ๆ กัน 

   2.6 จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับสื่อและแหลงการเรียนรู

หลากหลายและอยูในวิถีชีวิตของเด็ก 
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   2.7 จัดประสบการณท่ีสงเสริมลักษณะนิสัยท่ีดีและทักษะการใชชีวิตประจําวัน

ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใหเปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณการเรียนรูอยาง

ตอเนื่อง 

   2.8 จัดประสบการณท้ังในลักษณะท่ีดีการวางแผนไวลวงหนาและแผนท่ี

เกิดข้ึนในสภาพจริงโดยไมไดคาดการณไว 

   2.9 จัดทําสารนิทัศนดวยการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับพัฒนาการและการเรียนรู

ของเด็กเปนรายบุคคล นํามาไตรตรองและใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาเด็ก และการวิจัยใน

ชั้นเรียน 

   2.10 จัดประสบการณโดยใหพอแม ครอบครัว และชุมชนมีสวนรวมท้ังการ

วางแผน การสนับสนุนสื่อแหลงเรียนรู การเขารวมกิจกรรม และการประเมินพัฒนาการ 

  

 3. การจัดกิจกรรมประจําวัน 

  กิจกรรมสําหรับเด็ก อายุ 3 - 6 ปบริบูรณ สามารถนํามาจัดเปนกิจกรรม

ประจําวันไดหลายรูปแบบเปนการชวยใหครูผูสอนหรือผูจัดประสบการณทราบวาแตละวันจะทํา

กิจกรรมอะไร เม่ือใด และอยางไร ท้ังนี้ การจัดกิจกรรมประจําวันสามารถจัดไดหลายรูปแบบ 

ข้ึนอยูกับความเหมาะสมในการนําไปใชของแตละหนวยงานและสภาพชุมชน ท่ีสําคัญครูผูสอน

ตองคํานึงถึงการจัดกิจกรรมใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดานการจัดกิจกรรมประจําวันมีหลักการ

จัดและขอบขายกิจกรรมประจําวัน ดังนี ้

   3.1 หลักการจัดกิจกรรมประจําวัน 

    1. กําหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัย

ของเด็กในแตละวันแตยืดหยุนไดตามความตองการและความสนใจของเด็ก เชน 

     วัย 3 - 4 ป มีความสนใจชวงสั้นประมาณ 8 - 12 นาที  

     วัย 4 - 5 ป มีความสนใจอยูไดประมาณ 12 - 15 นาที 

     วัย 5 - 6 ป มีความสนใจอยูไดประมาณ 15 - 20 นาที 

    2. กิจกรรมท่ีตองใชความคิดท้ังในกลุมเล็กและกลุมใหญ ไมควรใชเวลา

ตอเนื่องนานเกินกวา 20 นาที 

    3. กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเลนเสรี เพ่ือชวยใหเด็กรูจักเลือกตัดสินใจ 

คิดแกปญหา คิดสรางสรรค เชน การเลนตามมุม การเลนกลางแจง ฯลฯ ใชเวลาประมาณ         

40 - 60 นาที 
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    4. กิจกรรมควรมีความสมดุลระหวางกิจกรรมในหองและนอกหอง 

กิจกรรมท่ีใชกลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก กิจกรรมท่ีเปนรายบุคคล กลุมยอยและกลุมใหญ 

กิจกรรมท่ีเด็กเปนผูริเริ่มและครูผูสอนหรือผูจัดประสบการณเปนผูริเริ่ม และกิจกรรมท่ีใชกําลัง

และไมใชกําลังจัดใหครบทุกประเภท ท้ังนี้ กิจกรรมท่ีตองออกกําลังกายควรจัดสลับกับกิจกรรมท่ี

ไมตองออกกําลังมากนัก เพ่ือเด็กจะไดไมเหนื่อยเกินไป 

   3.2 ขอบขายของกิจกรรมประจําวนั 

    การเลือกกิจกรรมท่ีจะนํามาจัดในแตละวันสามารถจัดไดหลายรูปแบบ 

ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับความเหมาะสมในการนําไปใชของแตละหนวยงานและสภาพชุมชน ท่ีสําคัญ

ครูผูสอนตองคํานึงถึงการจัดกิจกรรมใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดาน ดังตอไปนี้ 

     3.2.1 การพัฒนากลามเนื้อใหญ เปนการพัฒนาความแข็งแรง        

การทรงตัว ความยืดหยุน ความคลองแคลวในการใชอวัยวะตาง ๆ และจังหวะการเคลื่อนไหวใน

การใชกลามเนื้อใหญ โดยจัดกิจกรรมใหเด็กไดเลนอิสระกลางแจง เลนเครื่องเลนสนาม ปนปาย

เลนอิสระ เคลื่อนไหวรางกายตามจังหวะดนตรี 

     3.2.2 การพัฒนาการกลามเนื้อเล็ก เปนการพัฒนาความแข็งแรงของ

กลามเนื้อเล็ก กลามเนื้อมือ-นิ้วมือการประสานสัมพันธระหวางกลามเนื้อมือและระบบประสาท

ตามือไดอยางคลองแคลวและประสานสัมพันธ โดยจัดกิจกรรมใหเด็กไดเลนเครื่องสัมผัส เลนเกม

การศึกษา ฝกชวยเหลือตนเองในการแตงกาย หยิบจับชอนสอม และใชอุปกรณศิลปะ เชน        

สีเทียน กรรไกร พูกัน ดินเหนียว ฯลฯ 

     3.2.3 การพัฒนาการอารมณ จิตใจ และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม 

เปนการปลูกฝงใหเด็กมีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน มีความเชื่อม่ัน กลาแสดงออก มีวินัย 

รับผิดชอบ ซ่ือสัตย ประหยัด เมตตากรุณา เอ้ือเฟอ แบงปน มีมารยาทและปฏิบัติตนตาม

วัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีนับถือโดยจัดกิจกรรมตาง ๆ ผานการเลนใหเด็กไดมีโอกาสตัดสินใจ

เลือก ไดรับการตอบสนองตามความตองการ ไดฝกปฏิบัติโดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมอยาง

ตอเนื่อง 

     3.2.4 การพัฒนาสังคมนิสัย เปนการพัฒนาใหเด็กมีลักษณะนิสัยท่ีดี 

แสดงออกอยางเหมาะสมและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ชวยเหลือตนเองในการทํากิจวัตร

ประจําวันมีนิสัยรักการทํางาน ระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองและผูอ่ืน โดยรวมท้ัง

ระมัดระวังอันตรายจากคนแปลกหนา ใหเด็กไดปฏิบัติกิจวัตรประจําวันอยางสมํ่าเสมอ เชน 

รับประทานอาหาร พักผอนนอนหลับ ขับถาย ทําความสะอาดรางกาย เลนและทํางานรวมกับ

ผูอ่ืน ปฏิบัติตามกฎกติกาขอตกลงของสวนรวม เก็บของเขาท่ีเม่ือเลนหรือทํางานเสร็จ  
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     3.2.5 การพัฒนาการคิด เปนการพัฒนาใหเด็กมีความสามารถในการ

คิดแกปญหาความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร และคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตรโดยจัดกิจกรรมใหเด็กไดสนทนา อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เชิญวิทยากรมา

พูดคุยกับเด็ก ศึกษานอกสถานท่ีเลนเกมการศึกษา ฝกการแกปญหาในชีวิตประจําวัน             

ฝกออกแบบและสรางชิ้นงาน และทํากิจกรรมท้ังเปนกลุมยอย กลุมใหญและรายบุคคล 

     3.2.6 การพัฒนาภาษา เปนการพัฒนาใหเด็กใชภาษาสื่อสารถายทอด

ความรูสึกนึกคิด ความรูความเขาใจในสิ่งตาง ๆ ท่ีเด็กมีประสบการณโดยสามารถตั้งคําถามในสิ่ง

ท่ีสงสัยใครรู จัดกิจกรรมทางภาษาใหมีความหลากหลายในสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู     

มุงปลูกฝงใหเด็กไดกลาแสดงออกในการฟง พูด อาน เขียน มีนิสัยรักการอาน และบุคคลแวดลอม

ตองเปนแบบอยางท่ีดีในการใชภาษา ท้ังนี้ตองคํานึงถึงหลักการจัดกิจกรรมทางภาษาท่ีเหมาะสม

กับเด็กเปนสําคัญ 

     3.2.7 การสงเสริมจินตนาการและความคิดสรางสรรค เปนการสงเสริม

ใหเด็กมีความคิดริเริ่มสรางสรรค ไดถายทอดอารมณความรูสึกและเห็นความสวยงามของสิ่ง    

ตาง ๆ โดยจัดกิจกรรมศิลปะสรางสรรคดนตรี การเคลื่อนไหวและจังหวะตามจินตนาการ 

ประดิษฐสิ่งตาง ๆ อยางอิสระ เลนบทบาทสมมุติ เลนน้ํา เลนทราย เลนบล็อก และเลนกอสราง 

    

 การประเมินพัฒนาการ 

  การประเมินพัฒนาการเด็ก อายุ 3 - 6 ป เปนการประเมินพัฒนาการทางดาน

รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาของเด็ก โดยถือเปนกระบวนการตอตนเอง และเปน 

สวนหนึ่งของกิจกรรมปกติท่ีจัดใหเด็กในแตละวัน ผลท่ีไดจากการสังเกตพัฒนาการเด็กตองนํามา

จัดทําสารนิทัศนหรือจัดทําขอมูลหลักฐานหรือเอกสารอยางเปนระบบ ดวยการรวบรวมผลงาน

สําหรับเด็กเปนรายบุคคลท่ีสามารถบอกเรื่องราวหรือประสบการณท่ีเด็กไดรับวาเด็กเกิดการ

เรียนรูและมีความกาวหนาเพียงใด ท้ังนี้ ใหนําขอมูลผลการประเมินพัฒนาการเด็กมาพิจารณา 

ปรับปรงุวางแผน การจัดกิจกรรม และสงเสริมใหเด็กแตละคนไดรับการพัฒนาตามจุดหมายของ

หลักสูตรอยางตอเนื่อง การประเมินพัฒนาการควรยึดหลัก ดังนี ้

   1. วางแผนการประเมินพัฒนาการอยางเปนระบบ 

   2. ประเมินพัฒนาการเด็กครบทุกดาน 

   3. ประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคลอยางสมํ่าเสมอตอเนื่องตลอดป 

   4. ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจําวันดวยเครื่องมือและ

วิธีการท่ีหลากหลาย ไมควรใชแบบทดสอบ 
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   5. สรุปผลการประเมิน จัดทําขอมูลและนําผลการประเมินไปใชพัฒนาเด็ก 

 สําหรับวิธีการประเมินท่ีเหมาะสมและควรใชกับเด็กอายุ 3 - 6 ป ไดแก การสังเกต 

การบันทึกพฤติกรรม การสนทนากับเด็ก การสัมภาษณ การวิเคราะหขอมูลจากผลงานเด็กท่ีเก็บ

อยางมีระบบ 
 

 การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 

 

  หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยเปนหลักสูตรของสถานศึกษาท่ีเปดสอนระดับปฐมวัย   

แตละแหงวางแผน หรือกําหนดแนวทางการจัดการศึกษา เพ่ือสงเสริมใหเด็กบรรลุมาตรฐาน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตัวบงชี้ และสภาพท่ีพึงประสงค ตามท่ีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

กําหนด สถานศึกษาตองคํานึงถึงวิสัยทัศน จุดเนน ภูมิปญญาทองถ่ิน สภาพบริบทและความ

ตองการของชุมชน มาออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้ 
 

   1. จุดหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 

    สถานศึกษาตองดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา บนพ้ืนฐาน

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยสถานศึกษาตองเชื่อมโยงมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคใน

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยไปสูการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา และสะทอนใหเห็นหลักการของ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เชน การประสานความรวมมือระหวางครอบครัว ชุมชน 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูสอนปฐมวัย และผูมีสวนเก่ียวของ มีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก 
 

   2. การสรางหลักสูตรสถานศึกษา 

    หลักสูตรสถานศึกษาจะตองสนองตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ 

และปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับธรรมชาติและการเรียนรูของเด็กปฐมวัย การสรางหลักสูตร

สถานศึกษาควรดําเนินการ ดังนี4้4 

     2.1 ศึกษาทําความเขาใจหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย คูมือหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย และเอกสารประกอบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย รวมท้ังศึกษาขอมูลเก่ียวกับตัว

เด็กและครอบครัว สภาพปจจุบัน สภาพตาง ๆ ท่ีเปนปญหา จุดเดน ภูมิปญญาทองถ่ิน ความ

ตองการของชุมชนและทองถ่ิน 

     2.2 จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โดยกําหนดปรัชญาการศึกษา 

วิสัยทัศน ภารกิจหรือพันธกิจ เปาหมาย มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตัวบงชี้ สภาพท่ีพึง

ประสงค โดยโครงสรางหลักสูตรประกอบดวย การวิเคราะหสาระการเรียนรูรายป เพ่ือกําหนด

ประสบการณสําคัญและสาระท่ีควรเรียนรูในแตละชวงอายุ ระยะเวลาเรียน การจัดประสบการณ 

การสรางบรรยากาศการเรียนรู สื่อและแหลงการเรียนรู การประเมินพัฒนาการ และการบริหาร
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จัดการหลักสูตร ซ่ึงสถานศึกษาอาจกําหนดโครงสรางหลักสูตรไดตามความเหมาะสม และความ

จําเปนของสถานศึกษาแตละแหง 

     2.3 ประเมินหลักสูตรของสถานศึกษาปฐมวัย แบงออกเปน การ

ประเมินกอนนําหลักสูตรไปใชเปนการประเมินเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร องคประกอบ

ของหลักสูตรหลังจากท่ีไดจัดทําแลว โดยอาศัยความคิดเห็นจากผูใชหลักสูตร ผูมีสวนรวมในการ

จัดทําหลักสูตร ผูเชี่ยวชาญ ผูทรงคุณวุฒิในดานตาง ๆ การประเมินระหวางการดําเนินการใช

หลักสูตร เปนการประเมินเพ่ือตรวจสอบวา หลักสูตรสามารถนําไปใชไดดีเพียงใด ควรมีการ

ปรับปรุงแกไขในเรื่องใด และการประเมินหลังการใชหลักสูตรเปนการประเมินเพ่ือตรวจสอบ

หลักสูตรท้ังระบบหลังจากท่ีใชหลักสูตรครบแตละชวงอายุ เพ่ือสรุปผลวา หลักสูตรท่ีจัดทําควรมี

การปรับปรุงหรือพัฒนาใหดีข้ึนอยางไร 
 

 การจัดเวลาเรียน  

  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สําหรับเด็กอายุ 3 - 6 ป กําหนดกรอบโครงสรางเวลา

ในการจัดประสบการณใหกับเด็ก 1 - 3 ปการศึกษาโดยประมาณ ท้ังนี้ข้ึนอยูกับอายุของเด็กท่ีเริ่ม

เขาสถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย เวลาเรียนสําหรับเด็กจะข้ึนอยูกับสถานศึกษาแตละ

แหง โดยมีเวลาเรียนไมนอยกวา 180 วันตอ 1 ปการศึกษา ในแตละวันจะใชเวลาไมนอยกวา     

5 ชั่วโมง โดยสามารถปรับใหเหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษาและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

 สาระการเรียนรู 

  สาระการเรียนรู เปนสื่อกลางในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก เพ่ือ

สงเสริมพัฒนาการเด็กทุกดาน ใหเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีกําหนดสาระการเรียนรู 

ประกอบดวย ประสบการณสําคัญและสาระท่ีควรเรียนรู ดังนี ้
   1. ประสบการณสําคัญ 

    ประสบการณสําคัญ เปนแนวทางสําหรับผูสอน นําไปใชในการออกแบบ

การจัดประสบการณใหเด็กเรียนรู ลงมือปฏิบัติ และไดรับการสงเสริมพัฒนาการครอบคลุม     

ทุกดาน ดังนี้ 

              1.1 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานรางกาย เปนการ

สนับสนุนใหเด็กไดมีโอกาสพัฒนาการใชกลามเนื้อใหญ กลามเนื้อเล็ก และการประสานสัมพันธ

ระหวางกลามเนื้อและระบบประสาท ในการทํากิจวัตรประจําวันหรือทํากิจกรรมตาง ๆ และ

สนับสนุนใหเด็กมีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัย สุขนิสัย และการรักษาความปลอดภัย ดังนี ้
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ดานรางกาย ประสบการณสําคัญ 

1.1.1 การใชกลามเนื้อใหญ 1. การเคลื่อนไหวอยูกับท่ี 

2. การเคลื่อนไหวเคลื่อนท่ี 

3. การเคลื่อนไหวพรอมวัสดุอุปกรณ 

4. การเคลื่อนไหวท่ีใชการประสานสัมพันธ  

   ของการใชกลามเนื้อใหญในการขวาง         

   การจับ การโยน การเตะ 

5. การเลนเครื่องเลนสนามอยางอิสระ 

1.1.2 การใชกลามเนื้อเล็ก 1. การเลนเครื่องเลนสัมผัสและการสรางสิ่ง  

   ตาง ๆ จากแทงไม บล็อก 

2. การเขียนภาพและการเลนกับสี  

3. การปน 

4. การประดิษฐสิ่งตาง ๆ ดวยเศษวัสดุ 

5. การหยิบจับ การใชกรรไกร การฉีก การตัด    

   การปะ และการรอยวัสดุ 

1.1.3 การรักษาสุขภาพอนามัย  

 

การปฏิบัติตนตามสุขอนามัย สุขนิสัยท่ีดีใน

กิจวัตรประจําวัน 

1.1.4 การรักษาความปลอดภัย  1. การปฏิบัติตนใหปลอดภัยในกิจวัตร 

   ประจําวัน 

2. การฟงนิทาน เรื่องราว เหตุการณเก่ียวกับ  

   การปองกันและรักษาความปลอดภัย 

3. การเลนเครื่องเลนอยางปลอดภัย 

  4. การเลนบทบาทสมมุติเหตุการณตาง ๆ 

1.1.5 การตระหนักรูเก่ียวกับรางกาย  

       ตนเอง 

1. การเคลื่อนไหวโดยควบคุมตนเองไปใน 

  ทิศทาง ระดับ และพ้ืนท่ีรางกายตนเอง 

2. การเคลื่อนไหวขามสิ่งกีดขวาง  
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    1.2 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ          

เปนการสนับสนุนใหเด็ก ไดแสดงออกทางอารมณและความรูสึกของตนเองท่ีเหมาะสมกับวัย 

ตระหนักถึงลักษณะพิเศษเฉพาะท่ีเปนอัตลักษณ ความเปนตัวของตัวเอง มีความสุข ราเริงแจมใส 

การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน ไดพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม สุนทรียภาพ ความรูสึกท่ีดีตอตนเอง และ

ความเชื่อม่ันในตนเองขณะปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ 

         ดานอารมณจิตใจ   ประสบการณสําคัญ 

1.2.1 สุนทรียภาพ ดนตรี 1. การฟงเพลง การรองเพลง และการแสดง  

   ปฏิกิริยาโตตอบเสียงดนตรี 

2. การเลนเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ 

3. การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 

4. การเลนบทบาทสมมุติ  

5. การทํากิจกรรมศิลปะตาง ๆ  

6. การสรางสรรคสิ่งสวยงาม   

1.2.2 การเลน  1. การเลนอิสระ 

2. การเลนรายบุคคล กลุมยอย  

   และกลุมใหญ  

3. การเลนตามมุมประสบการณ/มุมเลน  

   ตาง ๆ 

4. การเลนนอกหองเรียน 

1.2.3 คุณธรรม จริยธรรม 1. การปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีนับถือ 

2. การฟงนิทานเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 

3. การรวมสนทนา และแลกเปลี่ยนความคิด 

  เห็นเชงิจริยธรรม       

1.2.4 การแสดงออกทางอารมณ 1. การพูดสะทอนความรูสึกของตนเองและ   

   ผูอ่ืน 

2. การเลนบทบาทสมมุติ  

3. การเคลื่อนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 

4. การรองเพลง 

5. การทํางานศิลปะ 
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         ดานอารมณจิตใจ   ประสบการณสําคัญ 

1.2.5 การมีอัตลักษณเฉพาะตน  การปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ตามความสามารถ

ของตนเอง 

1.2.6 การเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 

 

  

การแสดงความยินดีเม่ือผูอ่ืนมีความสุข     

เห็นใจเม่ือผูอ่ืนเศราหรือเสียใจ และการ

ชวยเหลือปลอบโยนเม่ือผูอ่ืนไดรบบาดเจ็บ 

 

    1.3 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสังคม เปนการสนับสนุน

ใหเด็กไดมีโอกาสปฏิสัมพันธกับบุคคลและสิ่งแวดลอมตาง ๆ รอบตัวจากการปฏิบัติกิจกรรม    

ตาง ๆ ผานการเรียนรูทางสังคม เชน การเลน การทํางานกับผูอ่ืนฯลฯ การปฏิบัติกิจวัตร

ประจําวัน การแกปญหาขอแยงตาง ๆ ดังนี้ 
 

ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 

1.3.1 การปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 1. การชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจําวัน 

2. การปฏิบัติตนตามแนวทางหลักปรัชญา  

   ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.3.2 การดูแลรักษาธรรมชาต ิ 1. การมีสวนรวมรับผิดชอบดูแลรักษา  

   สิ่งแวดลอมท้ังภายใน 

2. การใชวัสดุและสิ่งของเครื่องใชอยางคุมคา 

3. การทํางานศิลปะท่ีนําวัสดุหรือสิ่งของ 

   เครื่องใชท่ีใชแลวมาใชซํ้าหรือแปรรูปแลว  

   นํากลับมาใชใหม 

4. การเพาะปลูกและดูแลตนไม 

5. การเลี้ยงสัตว 

6. การสนทนาขาวและเหตุการณท่ีเก่ียวกับ 

   ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชีวิตประจําวัน 

1.3.3 การปฏิบัติตามวัฒนธรรม 1. การเลนบทบาทสมมุติการปฏิบัติตนใน 

   ความเปนคนไทยทองถ่ินและความเปนไทย 

2. การประกอบอาหารไทย 

3. การศึกษานอกสถานท่ี 
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ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 

 4. การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมทองถ่ิน   

   ท่ีอาศัยและประเพณีไทย 

1.3.4 การมีปฏิสัมพันธ มีวินัย มีสวนรวมและ 

       บทบาทสมาชิกของสังคม 

1. การรวมกําหนดขอตกลงของหองเรียน 

 2. การปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของหองเรียน 

 3. สมาชิกของสังคม 

 4. การใหความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรม 

    ตาง ๆ 

1.3.5 การเลนและทํางานแบบรวมมือรวมใจ 1. การรวมสนทนาและแลกเปลี่ยนความ 

   คิดเห็น 

2. การเลนและทํางานรวมกับผูอ่ืน 

3. การทําศิลปะแบบรวมมือ 

1.3.6 การแกปญหาความขัดแยง  1. การมีสวนรวมในการเลือกวิธีการแกปญหา 

2. การมีสวนรวมในการแกปญหาความ 

   ขัดแยง 

1.3.7 การยอมรับในความเหมือนและความ 

       แตกตางระหวางบุคคล 

การเลนหรือทํากิจกรรมรวมกับกลุมเพ่ือน 

 

   1.4 ประสบการณสําคัญท่ีสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา เปนการสนับสนุน

ใหเด็กไดรับรู และเรียนรูสิ่งตาง ๆ รอบตัวผานการมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม บุคคล  และสื่อ

ตาง ๆ ดวยกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ือเปดโอกาสใหเด็กพัฒนาการใชภาษา 

จินตนาการความคิดสรางสรรค การแกปญหา การคิดเชิงเหตุผล การคิดรวบยอดเก่ียวกับ         

สิ่งตาง ๆ รอบตัว และมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรท่ีเปนพ้ืนฐานของการเรียนรูตอไป ดังนี้ 
 

ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 

1.4.1 การใชภาษา 1. การฟงเสียงตาง ๆ ในสิ่งแวดลอม 

2. การฟงและปฏิบัติตามคําแนะนํา  

3. การฟงเพลง นิทาน คําคลองจอง             

   บทรอยกรอง หรือเรื่องราวตาง ๆ 

4. การพูดแสดงความคิด ความรูสึก และ 

  ความตองการ  

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



37 

 

 
 

ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 

 

 

5. การพูดกับผูอ่ืนเก่ียวกับประสบการณของ    

   ตนเอง หรือพูดเลาเรื่องราวเก่ียวกับตนเอง  

6. การพูดอธิบายเก่ียวกับสิ่งของ เหตุการณ   

   และความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ  

7. การพูดอยางสรางสรรคในการเลนและการ   

   กระทําตาง ๆ 

8. การรอจังหวะท่ีเหมาะสมในการพูด  

9. การพูดเรียงลําดับคําเพ่ือใชในการสื่อสาร 

10. การอานหนังสือภาพ นิทานหลากหลาย 

    ประเภท/รูปแบบ  

11. การอานอยางอิสระตามลําพัง การอาน 

     รวมกัน การอานโดยมีผูชี้แนะ 

12. การเห็นแบบอยางของการอานท่ีถูกตอง 

13. การสังเกตทิศทางการอานตัวอักษร               

     คําและขอความ 

14. การอานและชี้ขอความ โดยกวาดสายตา    

     ตามบรรทัดจากซายไปขวา จากบนลงลาง 

15. การสังเกตตัวอักษรในชื่อของตน               

    หรือคําคุนเคย  

16. การสังเกตตัวอักษรท่ีประกอบเปนคํา ผาน    

     การอานหรือเขียนของผูใหญ 

17. การคาดเดาคํา วลี หรือประโยคท่ีมี   

     โครงสรางซํ้า ๆ กัน จากนิทาน  เพลง          

     คําคลองจอง 

18. การเลนเกมทางภาษา 

19. การเห็นแบบอยางของการเขียนท่ีถูกตอง 

20. การเขียนรวมกันตามโอกาส และการเขียน   

     อิสระ 
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ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 

 

 

 

21. การเขียนคําท่ีมีความหมายกับตัวเด็ก/คําคุนเคย 

22. การคิดสะกดคําและเขียนเพ่ือสื่อความหมายดวย   

    ตนเองอยางอิสระ  

1.4.2 การคิดรวบยอด  

       การคิดเชิงเหตุผล 

       การตัดสินใจและแกปญหา 

 

1. การสังเกตลักษณะ สวนประกอบ การเปลี่ยนแปลง        

   และความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ โดยใชประสาทสัมผัส   

   อยางเหมาะสม การตัดสินใจและแกปญหา 

2. การสังเกตสิ่งตาง ๆ และสถานท่ีจากมุมมองท่ีตางกัน 

3. การบอกและแสดงตําแหนง ทิศทาง และระยะทางของ 

  สิ่งตางๆ ดวยการกระทํา ภาพวาด ภาพถาย และรูปภาพ 

4. การเลนกับสื่อตาง ๆ ท่ีเปนทรงกลม ทรงสี่เหลี่ยม        

   มุมฉาก ทรงกระบอก ทรงกรวย 

5. การคัดแยก การจัดกลุม และการจําแนกสิ่งตาง ๆ          

   ตามลักษณะและรูปราง รูปทรง 

6. การตอของชิ้นเล็กเติมในชิ้นใหญใหสมบูรณ และการ   

   แยกชิ้นสวน 

7. การทําซํ้า การตอเติม และการสรางแบบรูป 

8. การนับและแสดงจํานวนของสิ่งตาง ๆ ใน

ชีวิตประจําวัน 

9. การเปรียบเทียบและเรียงลําดับจํานวนของสิ่งตาง ๆ  

10. การรวมและการแยกสิ่งตาง ๆ 

11. การบอกและแสดงอันดับท่ีของสิ่งตาง ๆ 

12. การชั่ง ตวง วัดสิ่งตาง ๆ โดยใชเครื่องมือและหนวย                  

     ท่ีไมใชหนวยมาตรฐาน 
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ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 
 13. การจับคู การเปรียบเทียบ และการเรียงลําดับ   

    สิ่งตาง ๆ ตามลักษณะความยาว/ความสูง     

    น้ําหนัก ปริมาตร       

14. การบอกและเรียงลําดับกิจกรรมหรือเหตุการณ 

     ตามชวงเวลา 

15. การใชภาษาทางคณิตศาสตรกับเหตุการณใน   

     ชวีิตประจําวัน 

16. การอธิบายเชื่อมโยงสาเหตุและผลท่ีเกิดข้ึนใน   

     เหตุการณหรือการกระทํา 

17. การคาดเดาหรือการคาดคะเนสิ่งท่ีอาจจะเกิดข้ึน   

     อยางมีเหตุผล 

18. การมีสวนรวมในการลงความเห็นจากขอมูล  

     อยางมีเหตุผล  

19. การตัดสินใจและมีสวนรวมในกระบวนการ    

     แกปญหา 

1.4.3 จินตนาการและความคิดสรางสรรค  1. การรับรูและแสดงความคิด ความรูสึกผานสื่อวัสด ุ  

   ของเลน และชิ้นงานสรางสรรค 

2. การแสดงความคิดสรางสรรคผานภาษาทาทาง   

   การเคลื่อนไหว และศิลปะ 

3. การสรางสรรคชิ้นงานโดยใชรูปรางรูปทรงจาก    

   วัสดุท่ีหลากหลาย 
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           ดานสังคม ประสบการณสําคัญ 

1.4.4 เจตคติท่ีดีตอการเรียนรูและการ   

       แสวงหาความรู 

1. การสํารวจสิ่งตาง ๆ และแหลงเรียนรูรอบตัว    

  และการแสวงหาความรู 

2. การตั้งคําถามในเรื่องท่ีสนใจ 

3. การสืบเสาะหาความรูเพ่ือคนหาคําตอบของ   

  ขอสงสัยตาง ๆ 

4. การมีสวนรวมในการรวบรวมขอมูลและ  

  นําเสนอขอมูลจากการสืบเสาะหาความรูใน   

  รูปแบบตาง ๆ และแผนภูมิอยางงาย 

 

 2. สาระท่ีควรเรียนรู 

   สาระท่ีควรเรียนรู เปนเรื่องราวรอบตัวเด็กท่ีนํามาเปนสื่อกลางในการจัดกิจกรรม

ใหเด็กเกิดแนวคิดหลังจากนําสาระท่ีควรเรียนรูนั้น ๆ มาจัดประสบการณใหเด็ก เพ่ือใหบรรลุ

จุดหมายท่ีกําหนดไว ท้ังนี้ ไมเนนการทองจําเนื้อหา ผูสอนสามารถกําหนดรายละเอียดข้ึนเองให

สอดคลองกับวัย ความตองการและความสนใจของเด็ก โดยใหเด็กไดเรียนรูผานประสบการณ

สําคัญ ท้ังนี้ อาจยืดหยุนเนื้อหาได โดยคํานึงถึงประสบการณและสิ่งแวดลอมในชีวิตจริงของเด็ก 

ดังนี ้

   2.1 เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก เด็กควรเรียนรูเก่ียวกับชื่อ นามสกุล รูปราง

หนาตา อวัยวะตาง ๆ วิธีระวังรักษารางกายใหสะอาดและมีสุขภาพอนามัยท่ีดี การรับประทาน

อาหารท่ีเปนประโยชน การรักษาความปลอดภัยของตนเอง รวมท้ังการปฏิบัติตอผูอ่ืนอยาง

ปลอดภัย การรูจักประวัติความเปนมาของตนเองและครอบครัว การปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของ

ครอบครัวและโรงเรียน การเคารพสิทธิของตนเองและผูอ่ืน การรูจักแสดงความคิดเห็นของตนเอง

และรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน การกํากับตนเอง การเลนและทําสิ่งตาง ๆ ดวยตนเองตามลําพัง

หรือกับผูอ่ืน การตระหนักรูเก่ียวกับตนเอง ความภาคภูมิใจในตนเอง การสะทอน การรับรู

อารมณและความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน การแสดงออกทางอารมณและความรูสึกอยาง

เหมาะสม การแสดงมารยาทท่ีดี การมีคุณธรรม จริยธรรม 

   2.2 เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมเด็ก เด็กควรเรียนรูเก่ียวกับ

ครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน และบุคคลตาง ๆ ท่ีเด็กตองเก่ียวของหรือใกลชิด และมีปฏิสัมพันธ

ในชีวิตประจําวัน สถานท่ีสําคัญ วันสําคัญ อาชีพของคนในชุมชน ศาสนา แหลงวัฒนธรรมใน
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ชุมชน สัญลักษณสําคัญของชาติไทย และการปฏิบัติตามวัฒนธรรมทองถ่ินและความเปนไทย 

หรือแหลงเรียนรูจากภูมิปญญาทองถ่ินอ่ืน ๆ 

      2.3 ธรรมชาติรอบตัว เด็กควรเรียนรูเก่ียวกับชื่อ ลักษณะ สวนประกอบ การ

เปลี่ยนแปลง และความสัมพันธของมนุษย สัตว พืช ตลอดจนการรูจักเก่ียวกับดิน น้ํา ทองฟา 

สภาพอากาศ ภัยธรรมชาติ แรงและพลังงานในชีวิตประจําวัน ท่ีแวดลอมเด็ก รวมท้ังการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมและการรักษาสาธารณสมบัติ 

    2.4 สิ่งตางๆ รอบตัวเด็ก เด็กควรเรียนรูเก่ียวกับการใชภาษาเพ่ือสื่อ

ความหมายในชีวิตประจําวัน ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการใชหนังสือและตัวหนังสือ รูจักชื่อ 

ลักษณะสีผิวสัมผัส ขนาด รูปราง รูปทรง ปริมาตร น้ําหนัก จํานวน สวนประกอบ การ

เปลี่ยนแปลงและความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ รอบตัว เวลา เงิน ประโยชน การใชงาน และการ

เลือกใชสิ่งของเครื่องใช ยานพาหนะ การคมนาคม เทคโนโลยีและการสื่อสาร ตาง ๆ ท่ีใชอยูใน

ชีวิตประจําวัน อยางประหยัด ปลอดภัย และรักษาสิ่งแวดลอม 
 

 การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2560, หนา 36 - 86) ไดนําเสนอแนวคิดเก่ียวกับสภาพ

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ดังนี ้
 

    1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

    1.1 ครูเขาใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย

และสามารถนามาประยุกตใชในการจัดประสบการณ  

       1.2 ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย และสามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความ

แตกตางระหวางบุคคล  

    1.3 ครบูริหารจัดการชั้นเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก  

    1.4 ครูผลิตสื่อ ใชสื่อ และประเมินสื่อ/เทคโนโลยีเหมาะสม สอดคลองกับ

การเรียนรูและพัฒนาการของเด็ก  

    1.5 ครูใชเครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็กอยางหลากหลาย 

โดยคํานึงถึงพัฒนาการตามวัยและสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง  

    1.6 ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีตนรับผิดชอบ และใชผลในการ

ปรับการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กเปนท่ียอมรับและมีการเผยแพร  

    1.7 ครูสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา  
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    1.8 ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก คร ูผูปกครอง และชุมชน  

    1.9 ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย  

    1.10 ครูจัดทําสารนิทัศน วิเคราะหเด็กเปนรายกลุม รายบุคคล เพ่ือใช

ประโยชนในการพัฒนาเด็ก  

     ตามมาตรฐานนี้สรุปไดวา ครูตองปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยตองรูปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษา

ปฐมวัย สามารถนํามาประยุกตใชในการจัดประสบการณ มีการทําแผนการจัดประสบการณการ

เรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย สามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ี

หลากหลาย สอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล ตลอดท้ังมีการบริหารจัดการชั้นเรียนท่ี

สรางวินัยเชิงบวก ครูตองผลิตสื่อ ใชสื่อ และประเมินสื่อ/เทคโนโลยีเหมาะสม สอดคลองกับการ

เรียนรูและพัฒนาการของเด็ก ใชเครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็กอยางหลากหลาย 

โดยคํานึงถึงพัฒนาการตามวัยและสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง มีการวิจัยและ

พัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีตนรับผิดชอบ และใชผลในการปรับการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือ

พัฒนาเด็กเปนท่ียอมรับและมีการเผยแพร สรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูได

ตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ผูปกครอง ครูดวยกัน และชุมชน ครูตองมีวุฒิและความรู

ความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย และครูตองจัดทําสารนิทัศน วิเคราะหเด็กเปนรายกลุม 

รายบุคคล เพ่ือใชประโยชนในการพัฒนาเด็ก  
 

   2. ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล  

    2.1 ผูบริหารเขาใจปรัชญา และหลักการของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

    2.2 ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย  

    2.3 ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมูลการประเมินผล

หรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ  

    2.4 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม

แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

    2.5 ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรใหมีประสิทธิภาพ

และมีประสิทธิผล  

    2.6 ผูบริหารใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัด

การศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา  
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    2.7 เด็ก คร ูผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษา

ปฐมวัย 

      สรุปไดวา ผูบริหารตองเขาใจปรัชญา และหลักการของการจัด

การศึกษาปฐมวัย  มีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัย          

ใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวม และใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดาน

วิชาการและการจัดการ ผูบริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา ตลอดถึงสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรใหมีประสิทธิภาพและมี

ประสิทธิผล โดยใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็ม

ศักยภาพและเต็มเวลา จนไดทําใหเด็ก คร ูผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษาปฐมวัย  
    

    3. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกําหนด

ในกฎกระทรวง  

  3.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  

    3.2 จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

    3.3 จัดระบบสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจดัการ  

    3.4 ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

    3.5 นําผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง  

    3.6 จัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน  

     สรุปไดวา สถานศึกษาตองกําหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ                

สถานศึกษา รวมท้ังยังตองจัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

เอง ซ่ึงมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบสารสนเทศและใช

สารสนเทศในการบริหารจดัการ และสถานศึกษาตองมีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการ

ดําเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
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ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
 

 สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน       

(2554, หนา 9 - 10) ไดนําเสนอวา ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนมี 6 ดานดังนี้   
 

  1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

   1.1 ข้ันตอนการจัดทําหลักสูตร 

    หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยจะตองสนองตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

เศรษฐกิจและปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับธรรมชาติและการเรียนรูของเด็กปฐมวัย การจัดทํา

หลักสูตรควรดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

     1.1.1 สรางความเขาใจในเอกสารหลักสูตรและคูมือหลักสูตร ให

บุคลากรท่ีเก่ียวของ ซ่ึงประกอบดวย คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครูผูสอน ผูปกครอง 

ชุมชน โดยประชุมชี้แจงเพ่ือทําความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตร พุทธศักราช 2560 และคูมือ

การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ท้ังนี้เพ่ือใหเห็นความสําคัญ ความจําเปนท่ีตองรวมมือกันจัดทําและ

บริหารจัดการหลักสูตร 

     1.1.2 ศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา และความตองการ โดยการ

วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสภาพตัวเด็ก ครอบครัว ความตองการ ปญหา จุดเดน จุดดอย  

ตลอดจนนโยบาย วิสัยทัศน อัตลักษณและเอกลักษณของสถานศึกษาดวยวิธีการตาง ๆ เชน จัด

ประชุมหรือศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของ ไดแก แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาหรือแผนกลยุทธของ

สถานศึกษา ขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับเด็ก ผูปกครองและชุมชน ฯลฯ 

     1.1.3 จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยมีขอเสนอแนะเปน

แนวทางจัดทําดังนี้ 

      1.1.3.1 แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย

ประกอบดวยคณะบุคคล ดังตัวอยางตอไปนี้ 

       1) คณะกรรมการท่ีปรึกษา ไดแกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ศึกษานิเทศก ท่ีรับผิดชอบงานปฐมวัย ผูทรงคุณวุฒิ หรืออ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 

       2) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ ไดแก ผูบริหาร

สถานศึกษา หัวหนางานปฐมวัย ครูผูสอนปฐมวัย ตัวแทนครูชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ตัวแทน

ผูปกครอง ตัวแทนชุมชน หรืออ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
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       1.1.3.2 คณะกรรมการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาทําความเขาใจเอกสารท่ีเก่ียวของตาง ๆ ไดแก หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2560 คูมือหลักสูตรและเอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ รวบรวมขอมูลพ้ืนฐาน สภาพปจจุบัน      

ความตองการของชุมชนและทองถ่ิน ตลอดจนนโยบาย จุดเนน วิสัยทัศน อัตลักษณ และ

เอกลักษณของสถานศึกษา ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

       1.1.3.3 ดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย        

ตามองคประกอบ ดังนี้  

        1) ปรัชญาการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

        2) วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย 

        3) จุดหมาย 

        4) มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

        5) ระยะเวลาเรียน 

        6) สาระการเรยีนรูรายป 

        7) การจัดประสบการณ 

        8) การจัดสภาพแวดลอม  สื่อและแหลงเรียนรู 

        9) การประเมินพัฒนาการ 

        10) การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

        11) การเชื่อมตอของการศึกษาระดับปฐมวัยกับระดับ

ประถมศึกษาปท่ี 1 

        12) ภาคผนวก 

      1.1.4 ตรวจสอบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เม่ือสถานศึกษา

ดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยเรียบรอยแลว ควรกําหนดใหมีการประเมินกอน

นําไปใช โดยอาศัยความคิดเห็นจากผูใชหลักสูตร ผูมีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตร ผูเชี่ยวชาญ

ดานการศึกษาปฐมวัย ผูทรงคุณวุฒิดานตาง ๆ ตรวจสอบองคประกอบของหลักสูตรวาครบถวน 

ชัดเจน สอดคลองและมีคุณภาพมากนอยเพียงใด สนองความตองการของสถานศึกษาโดยแทจริง

หรือไม มีความเปนไปได ทันเวลาในการนําไปใชหรือไม มีจุดออนหรือขอบกพรองอยางไร เพ่ือ

ตรวจสอบวาสามารถนําไปใชไดดีหรือควรปรับปรุงแกไขเรื่องใด โดยวิธีสนทนากลุมหรือใช

เครื่องมือในการตรวจสอบ เพ่ือใหหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยมีความเหมาะสมและมีคุณภาพ 
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      1.1.5 ขออนุมัติการใชหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยผานความ

เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานหรือคณะกรรมการอํานวยการโรงเรียน ท้ังนี้ 

ข้ึนอยูกับหนวยงานตนสังกัด 

      1.1.6 ประกาศใชหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือใหผูเก่ียวของ 

เชน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครูปฐมวัย ผูปกครอง ชุมชน รับทราบและดําเนินการ

ตามบทบาทของตนตอไป 

      1.1.7 นําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไปใช โดยบุคคลท่ีเก่ียวของ 

เชน ผูสอนนําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไปใชในการวางแผน และออกแบบการจัดประสบการณ

การเรียนรู เพ่ือพัฒนาเด็กใหบรรลุตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ผูบริหารสถานศึกษา

สนับสนุน สงเสริม นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยอยางเปน

ระบบและตอเนื่อง 

    1.2 การประเมินหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย   

     การประเมินหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เปนกระบวนการเชิงระบบ

เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลและสารสนเทศท่ีเปนประโยชนตอการตัดสินใจเก่ียวกับการศึกษาคุณภาพ

ของหลักสูตร การปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร การบริหารหลักสูตร และการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัยใหเหมาะสมตอไป ซ่ึงแนวทางการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

ประกอบดวย 

      1.2.1 การประเมินกอนนําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไปใช เปน

การประเมินกระบวนการรางหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ควรดําเนินการดังนี้ 

       1.2.1.1 การวิเคราะหขอมูลความจําเปนพ้ืนฐานท่ีเก่ียวของเพ่ือ

นํามาใชในการรางหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยวิเคราะหขอมูลและสารสนเทศจากการใช

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยฉบับเดิม ศึกษาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการใชหลักสูตรท่ี

ผานมามีผลสําเร็จอะไรบาง มีปญหาและอุปสรรคอะไรบางในการใชหลักสูตรสถานศึกษา โดยใช

ขอมูลจากแหลงตาง ๆ เชน การประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

ของสถานศึกษา การประเมินพัฒนาการ นโยบายทางการศึกษาของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ  

การเปลี่ยนแปลงทางสังคม  ผลการสอบถามความตองการของผูปกครองและชุมชนเพ่ือใหได

สารสนเทศท่ีเก่ียวของนําไปใชในการรางหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

       1.2.1.2 การตรวจสอบคุณภาพของรางหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย เปนการประเมินเอกสารหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือพิจารณาความสอดคลอง 

เหมาะสมเก่ียวกับองคประกอบตาง ๆ ของหลักสูตรสถานศึกษา โดยใชวิธีการสอบถามความ
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คิดเห็นจากบุคคลท่ีเก่ียวของ ไดแก ผูสอน ผูบริหารสถานศึกษา กรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง 

ผูแทนชุมชน องคกร ผูเชี่ยวชาญ และผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือใหไดสารสนเทศท่ีจะนําไปใชในการ

ปรับปรุงและแกไขเอกสารหลักสูตรใหมีความเหมาะสม และมีคุณภาพ 

       1.2.1.3 การประเมินความพรอมกอนนําหลักสูตรไปใช เปนการ

ประเมินความพรอมและความพอเพียงดานปจจัยหรือทรัพยากรในการใชหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย ไดแก ดานบุคลากรมีจํานวนเพียงพอหรือไม มีคุณลักษณะพรอมท่ีจะจัดประสบการณมา

นอยเพียงใด ดานเอกสารหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรมีความพรอมและพอเพียงตอ

การจดัประสบการณหรือไม  เพ่ือการจัดการพัฒนาหรือการจัดซ้ือจัดหา ใหทันตอการใชหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย ประเมินโดยใชวิธีการสนทนากลุม การตรวจสอบรายการ หรือการสอบถาม 

      1.2.2 การประเมินระหวางการใชหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย   

เปนการประเมินกระบวนการใชหลักสูตรเก่ียวกับการบริหารหลักสูตร การจัดประสบการณการ

เรียนรู การสงเสริมสนับสนุนการใชหลักสูตร เพ่ือศึกษาความกาวหนาของการใชหลักสูตรเปน

ระยะ ๆ เพ่ือตรวจสอบวาหลักสูตรเปนไปตามแผนการดําเนินงานท่ีกําหนดไวหรือไม มีปญหาและ

อุปสรรคอยางไร ควรมีการปรับปรุงแกไขในเรื่องใดบาง ประเด็นการประเมิน ไดแก วางแผนการ

ใชหลักสูตร การเตรียมความพรอมและบุคลากร การนิเทศ การฝกอบรม และพัฒนาครูและ

บุคลากรเพ่ิมเติมระหวางการใชหลักสูตร การจัดปจจัยและสิ่งสนับสนุนการใชหลักสูตร ประเด็น

การประเมินเก่ียวกับการจัดประสบการณการเรียนรู ไดแก การจัดกิจกรรมและพฤติกรรมการ

จัดการเรียนรู การจัดการชั้นเรียน การเลือกและใชสื่อการจัดการเรียนรู การประเมินพัฒนาการ 

ความรู ความสามารถของครูและบุคลากร และประเด็น ประเมินเก่ียวกับการจัดมุมประสบการณ  

ไดแก การจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียน การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร

ระหวางการอาจใชวิธีการนิเทศติดตาม การสอบถาม การสนทนากลุม หรือการสังเกต 

         1.2.3 การประเมินหลังการใชหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย เปนการ

ประเมินหลักสูตรท้ังระบบ หลังจากดําเนินการใชหลักสูตรครบวงจรแลว โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือ

ตรวจสอบประสิทธิภาพและประสิทธิผล ของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และสรุปผลภาพรวม

ของหลักสูตรท่ีจัดทําวาบรรลุผลตามเปาหมายของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยหรือไม บรรลุมาก

นอยเพียงใด ตองมีการปรบัปรุงหรือพัฒนาสวนใดบาง ปรบัปรุงหรือพัฒนาอยางไร ประเดน็การ

ประเมินเก่ียวกับประสิทธิภาพของหลักสูตร ไดแก การบรรลุผลตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคท้ัง 12 มาตรฐาน การบรรลุผลตามเปาหมายของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีกําหนดไว  

ประเด็นการประเมินเก่ียวกับประสิทธิภาพของหลักสูตร ไดแก หนวยการเรียนรูท่ีสอดคลองกับ

หลักสูตรสถานศึกษาท่ีการจัดประสบการณการเรียนรู สื่อและแหลงการเรียนรู การประเมิน
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พัฒนาการ การบริหารจัดการหลักสูตร และการเชื่อมตอของการศึกษา ประเมินโดยใชวิธีการ

ตรวจสอบรายการ การศึกษาเอกสาร การสอบถาม หรอืการสนทนากลุม  
 

 2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

  แนวคิดเก่ียวกับสื่อ เทคโนโลยี และสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู การสราง

ประสบการณ การพัฒนาความเขาใจในแนวคิด และความรูเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ นั้น สามารถนําสื่อ 

เทคโนโลยีและการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูมาสนับสนุนและเสริมสรางการเรียนรู

ของเด็กปฐมวัยไดโดยเปนตัวกลางและเครื่องมือเพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูตามจุดประสงค สื่อ

สําหรับเด็กปฐมวัยนั้นสามารถเปนบุคคล วัสด อุปกรณ ของเลน ตลอดจนเทคนิควิธีการ          

ท่ีกําหนดไวไดอยางงายและรวดเร็ว ทําใหสิ่งท่ีเปนนามธรรมเขาใจยากกลายเปนรูปธรรมเกิดการ

เรียนรูและคนพบดวยตนเอง การใชสื่อการเรียนรูตองปลอดภัยตอตัวเด็กและเหมาะสมกับวัย  

วุฒิภาวะ ความแตกตางระหวางบุคคล การใชสื่อการเรียนรูตองปลอดภัยตอตัวเด็กและเหมาะสม

กับวัย วุฒิภาวะ ความแตกตางระหวางบุคคล ความสนใจ ความชอบและความตองการของเด็กท่ี

หลากหลาย ควรมีสื่อท่ีเปนสื่อของจริง สื่อธรรมชาติ สื่อท่ีอยูใกลตัวเด็ก สื่อสะทอนวัฒนธรรมสื่อ

ภูมิปญญาทองถ่ิน และสื่อเพ่ือพัฒนาเด็กในดานตาง ๆ ใหครบทุกดาน ท้ังนี้ สื่อตองเอ้ือใหเด็ก

เรียนรูผานประสาทสัมผัสท้ังหา และสงเสริมการลงมือปฏิบัติจริงของเด็ก โดยการจัดสื่อสําหรับ

เด็กปฐมวัยตองเริ่มตนจากสื่อของจริง ของจําลอง (3 มิติ) ภาพถาย ภาพโครงราง (2 มิติ) และ

สัญลักษณจากรูปธรรมไปสูนามธรรมตามลําดับ 

  สําหรับเทคโนโลยีเขามามีบทบาทตอการดํารงชีวิตเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง เพ่ือการ

ตรวจสอบความตองการและการแกปญหาในชีวิตประจําวัน เทคโนโลยีสําหรับเด็กปฐมวัยสามารถ

เปนอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใชในชีวิตประจําวัน ของเลนเด็ก และวิธีการใหมๆ ในการแกปญหา

ในชีวิตประจําวัน การใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมตอการใชกับเด็กอายุต่ํากวา 3 ป สําหรับเด็กอายุ

ตั้งแต 3 ปข้ึนไป ควรใชกับเด็กอยางมีจุดมุงหมายและใชเปนสื่อปฏิสัมพันธ จํากัดชวงเวลาในการ

ใช และมีขอตกลงในการใชอยางเหมาะสมกับวัย โดยใชเปนทางเลือกไมบังคับใช และใช

เทคโนโลยีเพ่ือเสริมสื่อหลัก สวนการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก เปนการ

จัดเตรียมสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพ และทางจิตภาพ โดยเปนการจัดสื่อท่ีหลากหลายเพ่ือ

เสริมสรางประสบการณและสนับสนุนการเรียนรูของเด็ก พรอมดวยการจัดตารางเวลาท่ีเหมาะสม

ในแตละวัน รวมท้ังการสงเสริมบรรยากาศท่ีดีสําหรับการเรียนรู โดยมุงใหผูใหญและเด็กมี

ความสัมพันธท่ีดีตอกัน มีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมเด็กท้ังกลุมใหญ กลุมยอย และตอบสนอง

ความตองการรายบุคคล 
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  สถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยตองระบุแนวทางการในการจัด

สภาพแวดลอมโดยควรคํานึงถึงการสรางบรรยากาศท่ีครอบคลุมดานกายภาพ ซ่ึงไดแก การจัด

สภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียน สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมอยางไร     

ท่ีชวยสรางบรรยากาศการเรียนรูใหเกิดกับเด็ก โดยสามารถเขียนเปนแผนผังและคําอธิบาย

ประกอบใหชัดเจน สวนดานจิตภาพสถานศึกษามีการกําหนดแนวทางอยางไร ท่ีทําใหผูสอนและ

ผูเก่ียวของสรางบรรยากาศเพ่ือใหเด็กมีความรูสึกอบอุน ปลอดภัย กลาแสดงออก มีความม่ันใจใน

ตนเอง ไดแสดงออกทางความคิดสรางสรรค และเรียนรูสิ่งใหม ๆ รวมท้ังการสรางปฏิสัมพันธท่ีดี

ระหวางครูกับเด็ก 

  ท้ังนี้ สถานศึกษาตองกําหนดสื่อและแหลงเรียนรูท่ีจะใชพัฒนาเด็กใหสอดคลอง

กับจุดหมาย ครอบคลุมมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคท่ีกําหนดไวในหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยคํานึงถึงวัย พัฒนาการ และความแตกตางของเด็ก บริบททาง

สังคมและวัฒนธรรมท่ีแวดลอมเด็ก ควรระบุถึงแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน สถานท่ี

สําคัญในชุมชน ภูมิปญญาทองถ่ิน พรอมท้ังอธิบายแนวทางการใชสื่อและแหลงเรียนรู เพ่ือเปน

แนวทางสําหรับครูผูสอนไดถือเปนหลักปฏิบัติในสถานศึกษา 

  

 3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

  3.1 การจัดกิจกรรมประจําวัน 

   การจัดประสบการณในกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กอายุ 3 ป สามารถนํามา

จัดไดหลายรูปแบบข้ึนอยูกับความเหมาะสมในการนําไปใชของแตละหนวยงาน ซ่ึงเปนการชวยให

ผูสอนทราบวาในแตละวันจะทํากิจกรรมอะไร เม่ือใด และอยางไร และท่ีสําคัญผูสอนตองคํานึงถึง

การจัดกิจกรรมใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดาน การจัดกิจกรรมประจําวันมีหลักการจัดและ

ขอบขายของกิจกรรม ดังนี้  

    3.1.1 หลักการจัดกิจกรรมประจําวัน  

     การจัดกิจกรรมประจําวันจะตองคํานึงถึง อายุ และความสนใจของเด็ก

ในแตละชวงวัย ดังนี ้

      3.1.1.1 การกําหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมให

เหมาะสมกับวัยของเด็กในแตละวัน แตยืดหยุนไดตามความตองการและความสนใจของเด็ก เชน 

       เด็กวัย 3 - 4 ป มีความสนใจประมาณ 8 - 12 นาที 

       เด็กวัย 4 - 5  ป มีความสนใจประมาณ 12 - 15  นาที 

       เด็กวัย 5 - 6 ป มีความสนใจประมาณ 15 - 20 นาที 
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      3.1.1.2 กิจกรรมท่ีตองใชความคิดท้ังในกลุมเล็กและกลุมใหญ     

ไมควรใชเวลาตอเนื่องนานเกินกวา 20 นาที 

      3.1.1.3 กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเลนอยางเสรี เพ่ือชวยใหเด็ก

เรียนรูการเลือก การตัดสินใจ การคิดแกปญหา และความคิดสรางสรรค ใชเวลาประมาณ       

40 - 60 นาที เชนกิจกรรมการเลนตามมุม กิจกรรมการเลนกลางแจง กิจกรรมศิลปะสรางสรรค 

      3.1.1.4 กิจกรรมควรมีความสมดุลระหวางกิจกรรมในหองและนอก

หอง  กิจกรรมท่ีใชกลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก กิจกรรมท่ีเปนรายบุคคล กลุมยอย และกลุม

ใหญ  กิจกรรมท่ีตองออกกําลังกายควรจัดสลับกับกิจกรรมท่ีไมตองออกกําลังมากนัก เพ่ือเด็กจะ

ไดไมเหนื่อยเกินไป 

    3.1.2 ขอบขายของกิจกรรมประจําวัน   

     การเลือกกิจกรรมท่ีจะนํามาจัดในแตละวัน สามารถจัดไดหลายรูปแบบ  

ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับความเหมาะสมในการนําไปใชของแตละหนวยงานและสภาพชุมชน ท่ีสําคัญผูสอน

ตองคํานึงถึงการจัดกิจกรรมใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดานดังตอไปนี้  

      3.1.2.1 การพัฒนากลามเนื้อใหญ เปนการพัฒนาความแข็งแรง      

การทรงตัว การยืดหยุน ความคลองแคลวในการใชอวัยวะตาง ๆ การประสานสัมพันธ และ

จังหวะการเคลื่อนไหวในการใชกลามเนื้อใหญ โดยจัดกิจกรรมใหเด็กไดเลนอิสระกลางแจง เลน

เครื่องเลนสนาม เลนปนปายอยางอิสระ และเคลื่อนไหวรางกายตามจังหวะดนตรี  

      3.1.2.2 การพัฒนากลามเนื้อเล็ก เปนการพัฒนาความแข็งแรงของ

กลามเนื้อมือ นิ้วมือ และการประสานสัมพันธระหวางมือกับตาไดอยางคลองแคลว โดยจัด

กิจกรรมใหเด็กไดเลนเครื่องเลนสัมผัสฝกชวยเหลือตนเองในการแตงกาย การหยิบจับสิ่งของ  

และอุปกรณตาง ๆ เชน ชอนสอม สีเทียน กรรไกร พูกัน ดินเหนียว 

      3.1.2.3 การพัฒนาอารมณ จิตใจ และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม     

เปนการปลูกฝงใหเด็กมีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน มีความเชื่อม่ัน กลาแสดงออก มีวินัย 

รับผิดชอบ ซ่ือสัตย ประหยัด เมตตากรุณา เอ้ือเฟอ แบงปน มีมารยาท และปฏิบัติตนตาม

วัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีนับถือ โดยจัดกิจกรรมตาง ๆ ผานการเลนใหเด็กไดมีโอกาสตัดสินใจ

เลือก ไดรับการตรวจสนองตามความตองการ ไดฝกปฏิบัติโดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมอยาง

ตอเนื่อง 

      3.1.2.4 การพัฒนาสังคมนิสัย เปนการพัฒนาใหเด็กมีลักษณะนิสัย

ท่ีดี  แสดงออกอยางเหมาะสมและอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ชวยเหลือตนเองในการทํา

กิจวัตรประจําวัน มีนิสัยรักการทํางานรักษาความปลอดภัยของตนเองและผูอ่ืน รวมท้ังระมัดระวัง
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อันตรายจากคนแปลกหนา ใหเด็กไดปฏิบัติกิจวัตรประจําวันอยางสมํ่าเสมอ รับประทานอาหาร 

พักผอนนอนหลับ ขับถาย ทําความสะอาดรางกาย เลนและทํางานรวมกับผูอ่ืน ปฏิบัติตามกฎ

กติกา ขอตกลงของสวนรวม เก็บของเขาท่ีเม่ือเลนหรือทํางานเสร็จ 

      3.1.2.5 การพัฒนาการคิด เปนการพัฒนาใหเด็กมีความสามารถใน

การคิดแกปญหา การคิดรวบยอดและการคิดเชิงเหตุผลทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โดยจัด

กิจกรรมใหเด็กไดสังเกต จําแนกเปรียบเทียบ สืบเสาะหาความรู สนทนา อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก ศึกษานอกสถานท่ี เลนเกมการศึกษา ฝกแกปญหา  

ในชีวิตประจําวัน ฝกออกแบบและสรางชิ้นงาน และทํากิจกรรมเปนรายบุคคล กลุมยอยและ 

กลุมใหญ 

      3.1.2.6 การพัฒนาภาษา เปนการพัฒนาใหเด็กใชภาษาในการ

สื่อสารถายทอดความรูสึก ความคิด ความเขาใจในสิ่งตาง ๆ ท่ีเด็กมีประสบการณ โดยสามารถตั้ง

คําถามในสิ่งท่ีสงสัยใครรู จัดกิจกรรมทางภาษาใหมีความหลากหลายในสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู มุงปลูกฝงใหเด็กไดกลาแสดงออกในการฟง การพูด การอาน การเขียน มีนิสัยรักการ

อาน และบุคคลแวดลอมตองเปนแบบอยางท่ีดีในการใชภาษา ท้ังนี้ตองคํานึงถึงหลักการจัด

กิจกรรมทางภาษาท่ีเหมาะสมกับเด็กเปนสําคัญ 

      3.1.2.7 การสงเสริมจินตนาการและความคิดสรางสรรค เปนการ

สงเสริมใหเด็กมีความคิดริเริ่มสรางสรรค ไดถายทอดอารมณและความรูสึกและเห็นความสวยงาม

ของสิ่ง  ตาง ๆ โดยจัดกิจกรรมศิลปะสรางสรรค การเคลื่อนไหวและจังหวะตามจินตนาการ 

ประดิษฐสิ่งตาง ๆ อยางอิสระ เลนบทบาทสมมติ เลนน้ําเลนทราย เลนบล็อก และเลนกอสราง 

       ในการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

ปฐมวัยนั้นสามารถจัดไดหลายรูปแบบข้ึนอยูกับความเหมาะสมในการนําไปใชของแตละ

หนวยงาน 

     3.1.3 รูปแบบการจัดกิจกรรมประจําวัน      

      การจัดกิจกรรมประจําวันสามารถจัดไดหลายรูปแบบ ท้ังนี้ข้ึนอยู

กับความเหมาะสมในการนําไปใชของแตละหนวยงาน ท่ีสําคัญผูสอนตองคํานึงถึงการจัดกิจกรรม

ใหครอบคลุมพัฒนาการทุกดาน โดยคํานึงถึงประเด็นดังตอไปนี้  

       3.1.3.1 การจัดสัดสวนของเวลาในแตละวันท่ีเสนอไวสามารถ

ปรับและยืดหยุนได ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับผูสอนและสภาพการณ โดยยึดหลักการจัดกิจกรรมประจําวัน 

       3.1.3.2 การจัดกิจกรรมประจําวันควรจัดเพ่ือสงเสริมทักษะ

พ้ืนฐานในชีวิตประจําวันของเด็ก โดยผูสอนตองใหความสําคัญในการสงเสริมใหเด็กไดใช
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กลามเนื้อเล็กในการหยิบ จับ วัสดุตาง ๆ เพ่ือชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันและ

ถือเปนสวนหนึ่งของการเรียนรูของเด็กปฐมวัย เชน เด็กอาย ุ3 ป ตองใหเวลาในการทํากิจวัตร

ประจําวันมากและเม่ือเด็กอายุมากข้ึนเวลาท่ีทํากิจวัตรประจําวันจะนอยลงตามลําดับเนื่องจาก

เด็กชวยเหลือตนเองไดมากข้ึน 

       3.1.3.3 การจัดกิจกรรมพัฒนากลามเนื้อใหญ เปนกิจกรรมท่ี

ชวยใหเด็กมีรางกายแข็งแรง มีการทรงตัวท่ีดี มีการยืดหยุนและความคลองแคลวในการใชอวัยวะ

ตาง ๆ ตามจังหวะการเคลื่อนไหนและการประสานสัมพันธกัน 

       3.1.3.4 การจัดกิจกรรมการเลนอิสระ เปนสิ่งสําคัญและจําเปน

สําหรับเด็กปฐมวัย ชวยใหเด็กเลือก ตัดสินใจ คิดแกปญหาและตัดสินใจ มีจินตนาการและ

ความคิดสรางสรรค 

       3.1.3.5 การคิดและความคิดสรางสรรค ทําใหเด็กเกิดความคิด

รวบยอด  การคิดเชิงเหตุผล มีความสามารถในการแกปญหาและตัดสินใจ มีจินตนาการและ

ความคิดสรางสรรค 

       3.1.3.6 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางสังคม เปนกิจกรรมท่ีเด็กได

พัฒนาลักษณะนิสัยท่ีดี แสดงออกอยางเหมาะสม มีปฏิสัมพันธและอยูรวมกันกับผูอ่ืนไดอยางมี

ความสุข เด็กท่ีอายุนอยยังยึดตนเองเปนศูนยกลางและจะเพ่ิมเวลาเม่ือเด็กอายุมากข้ึน เพราะเด็ก

ตองการเวลาในการเลนและทํากิจกรรมรวมกับคนอ่ืนมากข้ึน 

       3.1.3.7 กิจกรรมท่ีมีการวางแผนโดยครูผูสอน ใหคิดรวบยอด

โดยครูผูสอน จะชวยใหเด็กเกิดทักษะหรือความคิดรวบยอดในเรื่องใดเรื่องหนึ่งตามสาระการ

เรียนรูท่ีกําหนดไวในหลักสูตร เชนผูสอนตองการใหเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกับน้ํา ผูสอนตอง

วางแผนกิจกรรมลวงหนา เวลาท่ีใชในแตละวันท่ีกําหนดไว ท้ังนี้มิไดหมายความวาใหผูสอนสอน

ตอเนื่อง 45 นาที  ใน 1 กิจกรรม ผูสอนตองพิจารณาวาเด็กมีชวงความสนใจสั้นตามพัฒนาการ 

จําเปนตองจัดแบงเวลาเปนหลายชวงและในหลากหลายกิจกรรม กิจกรรมท่ีตองใชความคิดท้ังใน

กลุมเล็กและกลุมใหญ  ไมควรใชเวลาตอเนื่องนานกวา 20 นาที 

       3.1.3.8 การจัดกิจกรรมประจําวันสามารถจัดไดหลายรูปแบบ

ตามความเหมาะสมของบริบทแตละสถานศึกษาและแนวคิดการจัดการศึกษาปฐมวัย ท่ีนํามาใช

ในการจัดประสบการณ ท้ังนี้ตองใหครอบคลุมขอบเขตของการจัดกิจกรรมประจําวัน แตไม

แบงเปนรายชั่วโมงหรือรายคาบ เพ่ือใหเด็กไดเรียนรูอยางตอเนื่อง และตองจัดกิจกรรมไมนอย

กวาชั่วโมง / 1 วัน 
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  4. ดานการบูรณาการการเรยีนรู   

   4.1 การจดักิจกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการ   

    พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวดท่ี 4 มาตรา 23 

กําหนดไววา การจัดการศึกษา ท้ังการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยตองเนนความสําคัญท้ังความรู คุณธรรมกระบวนการเรียนรู และบูรณาการตามความ

เหมาะสมในแตละระดับการศึกษาและในมาตรา 24(4) ไดกําหนดไววา “การจัดการเรียนการ

สอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม

คานิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคในทุกวิชา” จอหน ดิวอ้ี ปราชญทางการศึกษาชาว

อเมริกาไดอธิบายถึงความจําเปนท่ีโรงเรียนตองจัดใหมีการสอนแบบ “บูรณาการ” (Integrate 

curriculum) หรือการเชื่อมโยงเนื้อหาวิชาการตาง ๆ เขาดวยกันโดยไมเนนการเรียนเปนรายวิชา 

วาปญหาอุปสรรค รวมท้ังประสบการณตาง ๆ ในชีวิตของมนุษยนั้น จะผสมผสานกัน มิไดแยก

ออกเปนสวน ๆ ท้ังนี้มนุษยจําเปนตองใชทักษะหลายประการในการเรียนรูจากประสบการณ

รวมท้ังในการแกไขปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิต ไมวาจะเปนปญหางาย ๆ หรือซับซอนเพียงใดก็

ตาม แตการท่ีโรงเรียนเนนการสอนแยกเนื้อหาวิชา จะทําใหการเรียนนั้นไมสอดคลองกับชีวิตจริง

ของนักเรียนเพราะเด็กมองไมเห็นความเชื่อมโยงของสิ่งท่ีเรียนกับสิ่งท่ีเปนไปในชีวิตจริงนอก

โรงเรียน ดังนั้นหลักสูตรท่ีเนนการสอนแบบบูรณาการจะสอดคลองกับชีวิตจริงของเด็กมากกวา

โดยจะชวยใหนักเรียนเขาใจและมองเห็นความสัมพันธเชื่อมโยงของเนื้อหาวิชาตาง ๆ ท้ังยัง

กระตุนใหเด็กใฝเรียนรูเนื่องจากเขาสามารถนําเนื้อหาและทักษะท่ีเรียนไปใชในชีวิตจริง 

นอกจากนี้การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการยังชวยลดความซํ้าซอนของเนื้อหาวิชา ลดจํานวนเวลา

เรียน เปนการแบงเบาภาระของผูสอน รวมท้ังสงเสริมผูเรียนใหมีโอกาสใชความคิด ประสบการณ

ความสามารถตลอดจนทักษะตาง ๆ อยางหลากหลายกอใหเกิดการเรียนรูทักษะกระบวนการและ

เนื้อหาสาระไปพรอมกัน  

    บูรชัย ศิริมหาสาคร (2545) ไดกลาวถึง ความหมายของการสอนแบบ

บูรณาการ (Integrated Instruction) วา เปนการสอนโดยใชเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือวิชาใดวิชาหนึ่ง

เปนแกนหลักแลวสอนเชื่อมโยงใหสัมพันธกับเรื่องหรือวิชาอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของอยางกลมกลืนเพ่ือให

เหมาะสมกับการประยุกตใชแกปญหาในชีวิตจริง 

    การสอนแบบบูรณาการ หมายถึง การจัดการเรียนรูโดยการเชื่อมโยง

เนื้อหาความรูท่ีเก่ียวของจากศาสตรตาง ๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือรายวิชาตาง ๆ มาใชในการ

จัดการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนสามารถนําความคิดรวบยอดของศาสตรตาง ๆ มาใชในชีวิตจริงได 
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    สําหรับการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ (Integrated Learning 

Management) หมายถึง กระบวนการจัดประสบการณการเรียนรูตามความสนใจความสามารถ 

โดยเชื่อมโยงเนื้อหาสาระของศาสตรตาง ๆ ท่ีเก่ียวของสัมพันธกันใหผูเรียนเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรม สามารถนําความรูทักษะและเจตคติไปสรางงาน แกปญหาและใชในชีวิตประจําวันได

ดวยตนเอง 

   4.2 เหตุผลในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ  

    4.2.1 สิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิตประจําวันนั้นจะเปนสิ่งท่ีเก่ียวเนื่องสัมพันธ

กันกับศาสตรในสาขาตาง ๆ ผสมผสานกันทําใหผูเรียนท่ีเรียนรูศาสตรเดี่ยว ๆ มาไมสามารถนํา

ความรูมาใชในการแกปญหาได ดังนั้นการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการจะชวยใหสามารถนํา

ความรูทักษะจากหลาย ๆ ศาสตรมาแกปญหาไดกับชีวิตจริง  

    4.2.2 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการทําใหเกิดความสัมพันธเชื่อมโยง

ความคิดรวบยอด ของศาสตรตาง ๆ เขาดวยกันทําใหเกิดการถายโอนการเรียนรู (Transfer of 

learning) ของศาสตรตาง ๆ เขาดวยกันทําใหผูเรียนมองเห็นประโยชนของสิ่งท่ีเรียนและนําไปใช

จริงได 

    4.2.3 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการชวยลดความซํ้าซอนของเนื้อหา

รายวิชาตาง ๆ ในหลักสูตรจึงทําใหลดเวลาในการเรียนรูเนื้อหาบางอยางลงไดแลวไปเพ่ิมเวลาให

เนื้อหาใหม ๆ เพ่ิมข้ึน 

    4.2.4 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการจะตอบสนองตอความสามารถใน

หลายๆ ดานของผูเรียนชวยสรางความรู ทักษะและเจตคติ “แบบพหุปญญา” (Multiple 

intelligence)  

    4.2.5 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการจะสอดคลองกับทฤษฎีการสราง

ความรูโดยผูเรียน (Constructivism) ท่ีกําลังแพรหลายในปจจุบัน 

   4.3 รูปแบบของการบรูณาการ (Model of integration) การจัดการเรียนรู

แบบบูรณาการท่ีพบโดยท่ัวไปมีอยู 4 แบบ 

    4.3.1 การบูรณาการแบบสอดแทรก (Infusion) การเรียนรูแบบนี้ครูจะนํา

เนื้อหาของวิชาตาง ๆ มาสอดแทรกในรายวิชาของตนเองเปนการวางแผนการสอนและทําการ

สอนโดยครูเพียงคนเดียว 

     ขอดี 1) ครูคนเดียวบริหารท้ังเนื้อหาวิชากิจกรรมการเรียนรูและเวลา 

ท่ีใชโดยสะดวก  

        2) ไมมีผลกระทบกับครูผูอ่ืนและการจัดตารางสอน 
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     ขอจํากัด 1) ครูคนเดียวอาจไมมีความชํานาญในเนื้อหาวิชาบางเรื่อง 

     ขอจํากัด 2) เนื้อหาวิชาและกิจกรรมการเรียนรูท่ีจัดอาจซํ้าซอนกับของ

วิชาอ่ืน 

     ขอจํากัด 3) ผูเรียนจะมีภาระงานมากเพราะทุกรายวิชาจะตอง

มอบหมายงานให 

    4.3.2 การบูรณาการแบบขนาน (Parallel) การเรียนรูแบบนี้ครูตั้งแต 2 

คนข้ึนไปตางคนตางสอนวิชาของตนเองแตจะมาวางแผนตัดสินใจรวมกันวาจะจัดแผนการเรียนรู

และจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยมุงสอนในหัวเรื่อง (Theme) ความคิดรวบยอด (Concept) และ

ปญหา (Problem) เดียวกันในสวนหนึ่ง 

     ขอดี 1) ครูผูสอนแตละคนยังคงบริหารท้ังเนื้อหาวิชากิจกรรมการ

เรียนรูเวลาโดยสะดวก   

     ขอดี 2) ไมมีผลกระทบกับครูผูอ่ืนและการจัดตารางสอน  

     ขอดี 3) เนื้อหาวิชา กิจกรรมการเรียนลดการซํ้าซอนลงชวยใหเกิดการ

ทํางานรวมกัน 

     ขอจํากัด 1) ครูยังคงตองรับภาระเนื้อหาวิชาท่ีไมชํานาญ  

     ขอจํากัด 2) ผูเรียนยังมีภาระงานมากเพราะทุกรายวิชาจะตอง

มอบหมายงานให      

    4.3.3 การบูรณาการแบบสหวิทยาการ (Multidiscipline) การเรียนรูแบบ

นี้คลายกับแบบคูขนาน ครูตั้งแต 2 คนข้ึนไปตางคนตางสอนวิชาของตน จัดกิจกรรมการเรียนรู

ของตนเองเปนสวนใหญมาวางแผนการสอนรวมกันในการใหงานหรือโครงการท่ีมีหัวเรื่องแนวคิด

หรือความคิดรวบยอดและปญหาเดียวกัน 

     ขอดี 1) สนับสนุนการทํางานรวมกันของท้ังผูสอนและผูเรียนลดความ

ซํ้าซอนของกิจกรรม    

     ขอดี 2) ผูสอนทุกคนและผูเรียนมีเปาหมายรวมกันท่ีชัดเจน  

     ขอดี 3) ผูเรียนเห็นความสําคัญของการนําความรูไปใชกับงาน      

อาชีพจริง 

     ขอจํากัด 1) มีผลกระทบตอการจัดตารางสอนและการจัดแผน       

การเรียน 
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    4.3.4 การบูรณาการแบบขามวิชา (Transdisciplinary) การเรียนรูแบบนี้

ผูสอนในรายวิชาตาง ๆ จะมารวมกันสอนเปนคณะรวมกันวางแผน กําหนดหัวเรื่อง ความคิดรวบ

ยอดและปญหาเดียวกัน 

     ขอดี 1) สนับสนุนการทํางานรวมกันของท้ังผูสอนและผูเรียนลดความ

ซํ้าซอนของกิจกรรม 

     ขอดี 2) ผูสอนทุกคนและผูเรียนมีเปาหมายรวมกันท่ีชัดเจน  

     ขอดี 3) ผูเรียนเห็นความสําคัญของการนําความรูไปใชกับงาน     

อาชีพจริง 

     ขอจํากัด 1) มีผลกระทบตอการจัดตารางสอนและการจัดแผน       

การเรียน  

     ขอจํากัด 2) ผูสอนตองควบคุมการเรียนใหทันตามกําหนด 
 

   4.4 ลักษณะการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ นักการศึกษาหลายทานได

กลาวถึงลักษณะของการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการไววาเปนการเชื่อมโยงวิชาหรือศาสตร    

ตาง ๆ เขาดวยกันเพ่ือใหเกิดการเรียนรูท่ีลึกซ้ึงมีลักษณะใกลเคียงกับชีวิตจริงมากข้ึนไดแก  

    4.4.1 บูรณาการระหวางความรูและกระบวนการเรียนรูปจจุบันเนื้อหา

ความรูมีมากมายท่ีจะตองเรียนรูหากไมใชวิธีการเรียนรูท่ีทันสมัยมาใชจะทําใหเรียนรูไมทันตาม

เวลาท่ีกําหนดไดจึงตองมีการนําวิธีการจัดการเรียนรูใหม ๆ มาใช เชน การสอนโดยวิธีการบอก

เลาทองจําจะทําใหไดปริมาณความรูหรือเนื้อหาสาระไมเพียงพอกับสิ่งท่ีตองเรียนรู จึงตอง

เลือกใชกระบวนการเรียนรูใหม ๆ ท่ีเหมาะสม 

    4.4.2 บูรณาการระหวางพัฒนาการความรูและทางจิตใจการเรียนรูท่ีดีนั้น

ผูเรียนตองมีความอยากรูอยากเรียนดวย ดังนั้นการใหความสําคัญแกเจตคติ คานิยมความสนใจ

และสุนทรียภาพแกผูเรียนในการแสวงหาความรูกอใหเกิดความซาบซ้ึงกอนลงมือศึกษา ซ่ึงเปน

การจูงใจใหเกิดการเรียนรูไดเปนอยางดี 

     4.4.3 บูรณาการระหวางความรูและการกระทําการเรียนรูท่ีสามารถนํา

ความรูสูการปฏิบัติไดนั้นถือเปนการดีมากดังนั้นการใหความสําคัญระหวางองคความรูท่ีศึกษากับ

การนําไปปฏิบัติจริงโดยนําความรูไปแกปญหาในสถานการณจริง 

     4.4.4 บูรณาการระหวางสิ่งท่ีเรียนรูในโรงเรียนและชีวิตประจําวัน การ

ตระหนักถึงความสําคัญแหงคุณภาพชีวิตเม่ือผานการเรียนรูแลวตองมีความหมายและคุณคาตอ

ชีวิตของผูเรียนอยางแทจริง 
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     4.4.5 บูรณาการระหวางวิชาตาง ๆ เพ่ือใหเกิดความรู เจตคติและการ

กระทําท่ีเหมาะสมกับความตองการความสนใจของผูเรียนอยางแทจริงตอบสนองตอคุณคาในการ

ดํารงชีวิตของผูเรียน 

   4.5 หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนดวยการบูรณาการเปนสวนท่ีสําคัญของหลักสูตรแบบบูรณาการการ

ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนจะตองคํานึงถึงหลักของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

ซ่ึงมีผูเสนอแนวคิดไวดังตอไปนี้ 

    สําลี รักสุทธิ (2544, หนา 27 - 18) ไดเสนอหลักการออกแบบกิจกรรม

การเรียนการสอนในหลักสูตรแบบบูรณาการ ดังนี้ 

     1. จัดกิจกรรมท่ีใชใหผูเรียนมีสวนรวมทุกดาน ไดแก รางกาย 

สติปญญา สังคมและอารมณ  

     2. ยึดการบูรณาการวิชาเปนสําคัญโดยการบูรณาการท้ังภายในวิชา

เดียวกันหรือระหวางวิชาเชื่อมโยงหรือบูรณาการเขาดวยกันใหเปนความรูแบบองครวม 

     3. ยึดกลุมเปนแหลงเรียนรูท่ีสําคัญโดยใหผูเรียนมีโอกาสไดปฏิสัมพันธ

กันในกลุม ปรึกษาหารือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณซ่ึงกันและกัน  

     4. ยึดการคนพบดวยตนเองเปนสําคัญ 

     5. เนนกระบวนการควบคูไปกับผลงานโดยการสงเสริมใหผูเรียน

วิเคราะหถึงกระบวนการตาง ๆ ท่ีทําใหเกิดผลงาน โดยคํานึงถึงประสิทธิผลของงานดวย  

     6. เนนการนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน สงเสริมใหเกิดการ

ปฏิบัติจริง และการติดตามผลการปฏิบัติของผูเรียน  

     7. เนนการเรียนรูอยางมีความสุขและมีความหมาย 

     8. เนนการเปนคนดีและมีคุณคา ตอสังคม ประเทศชาติเห็นคุณคาของ

สรรพสิ่งหรือ สวนรวมมากกวาสวนตนสวน 

    อรทัย มูลคํา (2542, หนา 13) ไดเสนอหลักในการจัดการเรียนการสอนใน

หลักสูตรบูรณาการ ไดแก  

     1. จัดการเรียนการสอนโดยเนนนักเรียนเปนสําคัญใหผูเรียนมีสวนรวม

ในกระบวนการเรียนการสอนอยางกระตือรือรน  

     2. สงเสริมใหผูเรียนไดรวมกันทํางานกลุมดวยตนเองโดยสงเสริมใหมี

กิจกรรมกลุม ลักษณะตาง ๆ หลากหลายในการเรียนการสอนและสงเสริมใหผูเรียนมีโอกาสไดลง

มือทํา 
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     3. จัดประสบการณตรงใหแกผูเรียน ใหผูเรียนไดเรียนรูสิ่งท่ีเปน

รูปธรรมเขาใจงายตรงกับความจริง สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางมีเหตุผล  

     4. จัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดความรูสึกกลาคิด

กลาทําสงเสริมใหผูเรียนไดแสดงออกซ่ึงความรูสึกนึกคิดของตนเองตอสาธารณะชนหรือเพ่ือนรวม

ชั้นเรียน  

     5. เนนการปลูกฝงจิตสํานึก คานิยม และจริยธรรมท่ีถูกตองดีงามให

ผูเรียนสามารถ วางแผนแยกแยะความถูกตองดีงามและความเหมาะสมไดสามารถขจัดความ

ขัดแยงไดดวยเหตุผล มีความกลาหาญทางจริยธรรมและแกไขปญหาดวยปญญาและสามัคคี 

     วลัย  พาณิช (2544, หนา 167 - 169) ไดเสนอแนวทางการออกแบบการ

เรียนการสอนแบบบูรณาการออกเปน 2 ลักษณะ 

     1. ลักษณะท่ีเปนหัวเรื่อง (Theme) แบงออกเปน 2 ลักษณะ คือ  

      1.1 การจดัการเรียนการสอนแบบจัดหนวยบูรณาการ (Integrated 

Unit) ซ่ึงจะตองมี เนื้อหาและกระบวนการ วิธีการและเนื้อหาวิชาท่ีจะบูรณาการตั้งแต 

2 วิชาข้ึนไป 

      1.2 การจัดการเรียนการสอนแบบมีหัวเรื่อง (Theme) จะไมมี    

การบูรณาการเชิงเนื้อหาวิชา เรียกวา เปนการบูรณาการแบบหนวยการเรียนหรือหนวยรายวิชา  

     2. ลักษณะท่ีเปนโครงการ เปนการสอนตั้งแต 2 วิชาข้ึนไป ใหผูเรียน

สามารถจัดในรูปของโครงการท่ีบูรณาการเชื่อมโยงเนื้อหาความรูจากหลากหลายวิชาในเรื่อง

เดียวกันมอบหมายใหผูเรียนทําโครงการรวมกัน ครูวางแผนการสอนรวมกัน และกําหนดงานหรือ

โครงการรวมกัน 

   4.6 กระบวนการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรบูรณาการ จะตองมีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญเนนการสอนท่ีเปนบูรณาการ (Integrative 

Teaching Styles) ซ่ึงตองมีวิธีการท่ีหลากหลายใหผูเรียนไดเรียนรูใชเทคนิคการเรียนการสอนท่ี

ผสมผสานกันฝกใหผูเรียนคนหาคําตอบดวยวิธีสืบสอบ (Inquiry) หรือใชวิธีการแกปญหา 

(Problem Solving) เนนการทํางานรวมกันมีงานกลุมหรืองานเดี่ยวผสมผสานกันไปเนนการให

ผูเรียนมีสวนรวมในประสบการณจริง ประสบการณการเรียนรูควรอยูในขอบเขตสมรรถภาพใน

การเรียนรูของผูเรียน จึงตองพิจารณาขอบเขตการเรียงลําดับของเนื้อหาของลักษณะวิชา รวมท้ัง

ลักษณะของผูเรียนดวย และใหผูเรียนฝกปฏิบัติในสถานการณจริง  
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  5. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

   การประเมินพัฒนาการ หมายถึง กระบวนการสังเกตพฤติกรรมของเด็กใน

ขณะท่ีทํากิจกรรม โดยคุณครูจะจดบันทึกพฤติกรรมท่ีเด็กแสดงออกในขณะท่ีทํากิจกรรมนั้น  

คุณครูสามารถนําขอมูลในการสังเกตมาพัฒนาการเรียนการสอนใหเต็มศักยภาพ คุณครูจะตอง

ยอมรับและเขาใจวาการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนกระบวนการตอเนื่อง           

และวิธีการประเมินก็มีหลากหลายวิธี แตคุณครูตองเลือกใหเหมาะกับบริบทและหลักการเรียนรู

ของเด็กปฐมวัยดวย 

   5.1 หลักการประเมินพัฒนาการของเด็ก 

     5.1.1 ประเมินพัฒนาการของเด็กครบทุกดานและนําผลมาพัฒนาเด็ก                      

     5.1.2 ประเมินเปนรายบุคคลอยางสมํ่าเสมอตอเนื่องตลอดป 

     5.1.3 สภาพการประเมินควรมีลักษณะเชนเดียวกับการปฏิบัติกิจกรรม

ประจําวัน  

       5.1.4 ประเมินอยางเปนระบบ มีการวางแผน เลือกใชเครื่องมือและ     

จดบันทึกไวเปนหลักฐาน                                                                                                                 

     5.1.5 ประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการหลากหลายเหมาะกับเด็ก  

รวมท้ังใชแหลงขอมูลหลาย ๆ ดาน ไมควรใชการทดสอบ 

    5.2 ข้ันตอนการประเมินพัฒนาการ 

     5.2.1 ศึกษาและทําความเขาใจพัฒนาการทุกดานของเด็กในแตละชวง

อายุ 

     5.2.2 วางแผนและเลือกใชแบบบันทึกการประเมินท่ีเหมาะสม เพ่ือ

ใหผลของพัฒนาการถูกตอง 

     5.2.3 ควรมีการบันทึกการประเมินเปนลายลักษณอักษร 

     5.2.4 การประเมินและสรุป ควรดูจากผลการประเมินหลาย ๆ ครั้ง 

มิใชครั้งเดียว เพราะอาจทําใหผลผิดพลาดได 

     5.2.5 พิจารณาวาจะรายงานขอมูลไปยังผูใด เพ่ือจุดประสงคอะไร  

และจะรายงานในรูปแบบใด ขอมูลควรมีความหมายและเกิดประโยชนตอตัวเด็ก คุณครูผูสอนมี

ขอแนะนําหรือจะขอความชวยเหลือจากผูปกครองเก่ียวกับการสงเสริมพัฒนาการเด็ก และตอง

คํานึงถึงการใชภาษาในการเขียนรายงานเชิงสรางสรรคมากกวาทางลบ 
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     5.2.6 การใหผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินตองตระหนักถึง

พัฒนาการเด็กเปนสําคัญ การมีปฏิสัมพันธระหวางครูกับผูปกครองในเชิงบวก จะทําใหผูปกครอง

รูสึกถึงความสําคัญของตนเอง และตองการท่ีจะมีสวนรวมกับคุณครูผูสอนในการพัฒนาเด็กดวย 
 

  6. ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 

   จากประสบการณการเปนคุณครูสอนเด็ก ๆ ระดับชั้นปฐมวัย นอกจากการ

สื่อสารกับเด็ก ๆ ท่ีนารักแลว คุณครูจะตองมีความใกลชิดกับคุณพอคุณแมหรือผูปกครองอยาง

หลีกเลี่ยงไมได เพราะการพัฒนาศักยภาพของเด็กนั้น จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองอาศัยความรวมมือ

กันท้ังจากทางบานและโรงเรียน คุณพอคุณแมและคุณครูก็ตองมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอกัน เพ่ือสื่อสาร

รับสงขอมูล และสรางความเขาใจเก่ียวกับพัฒนาการเด็กอยางมีคุณภาพ เพ่ือชวยลดความขัดแยง

หรือความไมเขาใจกัน ท่ีอาจเกิดข้ึนได คุณครูจะตองตระหนักวา คุณพอคุณแมมีความสําคัญท่ีสุด

สําหรับเด็ก ดังนั้นเม่ือทํางานรวมกันก็ยอมจะตองยอมรับฟงความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน มีการ

เคารพสิทธิการตัดสินใจ ทราบถึงความรักความหวงใยท่ีคุณพอคุณแมมีใหกับเด็ก โดยการมี

ปฏิสัมพันธท่ีดีนั้น จําเปนท่ีจะตองเนนกลวิธีเชิงบวก เพ่ือใหทุกฝายรูสึกดีและมีความสุข  สิ่งท่ี

คุณครูตองการรูมากท่ีสุด คือ ขอมูลพ้ืนฐานของเด็ก เริ่มตั้งแตนิสัยใจคอ ความชอบความกลัว  

อาหารท่ีโปรดปราน ของเลน ฯลฯ หรือถาจะอิงตามหลักวิชาการก็จะตองยึดตามหลักพัฒนาการ

ท้ัง 4 ดาน อันไดแก รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม สติปญญา เพราะเปนแบบแผนท่ีงายตอการ

วิเคราะหเพ่ือใหเขาถึงตัวเด็กมากท่ีสุด ตัวอยางเชน เด็กบางคนมีอารมณรุนแรง ฉุนเฉียว เกรี้ยว

กราดงาย เม่ือเกิดความขัดแยงหรือทะเลาะกับเพ่ือน ๆ ก็มักใชกําลัง กาวราว หรือกรี๊ดตะโกนใส

เพ่ือน ๆ คุณครูมีหนาท่ีหาสาเหตุวา เพราะเหตุใดเด็กจึงมีพฤติกรรมเชนนี้ และเม่ือพูดคุยกับคุณ

พอคุณแมก็ไดทราบวา เด็กไดซึมซับพฤติกรรมนี้มาจากผูปกครองนั่นเอง เพราะท้ังสองทานมัก

เลี้ยงดูลูกดวยการใชอารมณมากกวาเหตุผล มีสิ่งใดไมพอใจก็จะตี ดุดาวากลาว ไมสอนในเชิงของ

เหตุผล ดังนั้นเม่ือเราเปนคุณครู ก็ไมสามารถท่ีจะลงโทษเด็กตามพ้ืนฐานท่ีเด็กเคยไดรับมาได 

คุณครูจะตองเปลี่ยนการวากลาวมาเปนการใหความรัก ความเขาใจ ความหวงใย และแกปญหา

ใหเด็กอยางคอยเปนคอยไปคอย ๆ ปรับพฤติกรรมใหเด็กมีพัฒนาการทางอารมณท่ีดีข้ึน (EQ) 

เพราะเปนสิ่งท่ีสงผลตอการเรียนรูและยังเชื่อมโยงถึงพัฒนาการทางสังคมของเด็กดวย ซ่ึงเขาตอง

เรียนรูการแบงปนการเอ้ือเฟอ และการใหอภัยกัน 

    สรุปวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย มี 6 ดาน คือ     

ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของ

เด็ก ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู     

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



61 

 

 
 

ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับ                                                  

ครอบครัวของเด็ก 

 

บริบทของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 
 

 ปจจุบันสถานศึกษาเอกชนในจังหวัดนครพนมท่ีเปดสอนระดับปฐมวัย มีท้ังหมด    

21 โรง เปดสอนระดับอนุบาลอยางเดียว มีจํานวน 11 โรง ประกอบดวย โรงเรียนอนุบาล

นิลวรรณ โรงเรียนอนุบาลอัญชล ีโรงเรียนอนุบาลบรรดิษฐนอย โรงเรียนอนุบาลมีสุข โรงเรียน

อนุบาลปณฑิตา โรงเรียนอนุบาลจุฬาวดี โรงเรียนอนุบาลเรณูนคร โรงเรียนอนุบาลธาตุพนม 

โรงเรียนอนุบาลแสงอรุณนาหวา และโรงเรียนอนุบาลวรรณรตัน และประเภทท่ีเปดสอนระดับ

อนุบาลและชั้นท่ีสูงกวาอนุบาลมีจํานวน 10 โรง ประกอบดวย โรงเรียนอนุบาลประยูรศรี 

โรงเรียนตงเจี่ย โรงเรียนเซนตยอแซฟนครพนม โรงเรียนเซนตยอแซฟนาแก โรงเรียนอนุบาลก่ิง

กาญจนนาแก โรงเรียนอนุบาลเรณูนครพิกุลแกว โรงเรียนอนุบาลเชษฐานงนุช โรงเรียนธาตุพนม

ดรุณพัฒน โรงเรียนเซนตยอแซฟศรีสงคราม และโรงเรียนอนุบาลโสธิญา ท้ังหมดสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ โดยกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม คอยกํากับ ดูแล สงเสริม ติดตามผลการจัดการศึกษา       

สวนจํานวนครูปฐมวัยในโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมมีท้ังหมด 94 คน สวนใหญครูปฐมวัย

จะมีประสบการณคอนขางนอย และไมไดจบปริญญาดานปฐมวัยโดยตรง จะจบในสาขาอ่ืน สวน

ผูบริหารในโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมมีท้ังหมด 31 คน สวนใหญผูบริหารจะเปนท้ัง

เจาของโรงเรียน ผูรับใบอนุญาต และผูอํานวยการโรงเรียนดวย เพ่ือใหสถานศึกษามีความม่ันคง 

และสะดวกตอการบริหารจัดการ สําหรับผลการประเมินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยในจังหวัด

นครพนมโดยรวมอยูในระดับดี ซ่ึงถือวายังไมประสบผลสําเร็จในการจัดการศึกษาปฐมวัย

เทาท่ีควรเม่ือเปรียบเทียบกับโรงเรียนเอกชนท่ีอยูในจังหวัดขนาดใหญ พ้ืนท่ีในจังหวัดนครพนม

ปจจุบันมีท้ังหมด 11 อําเภอ 1 ก่ิงอําเภอ มีโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยเกือบทุก

อําเภอในจังหวัดนครพนม ซ่ึงในชวงระยะเวลา 10 ปท่ีผานมา มีโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนใน

ระดับปฐมวัยเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว อาจจะเปนเพราะวาในยุคปจจุบันรัฐบาลเปดโอกาสให

ประชาชนท่ัวไปไดมีอิสระในการเปดสถานศึกษา หากบุคคลใดมีความสามารถก็ขออนุญาต

กอสรางสถานศึกษาได โดยตองมีการควบคุมโดยกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีสําคัญรัฐก็ใหการอุดหนุน

โรงเรียนเอกชนดวยเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล เงินอุดหนุนคาอุปกรณการเรียน คาหนังสือเรียน            

คาเครื่องแบบนักเรียน คาพัฒนาผูเรียน เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน เงินอุดหนุนคาอาหารเสริม

(นม) ซ่ึงจะคํานวณจากจํานวนนักเรียนอนุบาลตั้งแตอายุ 3 ปข้ึนไป นอกจากนี้ ครูและบุคลากร

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



62 

 

ทางการศึกษาท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนเอกชนยังไดรับสวัสดิการตาง ๆ จากภาครัฐดวย เชน 

สวัสดิการจากประกันสังคม คารักษาพยาบาล คาเลาเรียนบุตร คาเลี้ยงชีพชั่วคราว ฯลฯ  

 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

  จรรยา  ชินสี  (2552, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง แนวทางพัฒนาการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ในเขตอําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม พบวา 

บุคลากรขาดประสบการณระดับการศึกษาคอนขางต่ํา งบประมาณไมเพียงพอ การเบิกจาย

งบประมาณไมคลองตัว อาคารสถานท่ีไมไดมาตรฐาน สภาพแวดลอมภายนอกยังไมมีความรมรื่น

ท่ีจะตอบสนองตอการเรียนรูของเด็ก สภาพแวดลอมภายในการจัดมุมประสบการณไมครอบคลุม

กิจกรรมเด็กตามเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด อุปกรณและสื่อการเรียนไมเพียงพอไมมีการกําหนด

นโยบายและแผนท่ีจะพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กอยางชัดเจน ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมใน

การวางแผนนอย ครูผูดูแลเด็กขาดความรูความเขาใจในการจัดประสบการณ และการประเมิน

พัฒนาการ บุคลากรไดรับการพัฒนาโดยการใหทุนศึกษาแตไมครบทุกคน ไมมีบุคลากรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินเขาไปนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเด็กเล็กมีสุขภาพ

ฟนผ ุ

   สําหรับแนวทางพัฒนา พบวา ควรสรางแรงจูงใจและจัดสวัสดิการแกบุคลากร

ใหมากข้ึน ประสานงานรวมกันระหวางศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการจัดจางบุคลากรในตําแหนง

นักการ เพ่ือปฏิบัติหนาท่ีหมุนเวียนในแตละศูนย กําหนดเกณฑการจัดสรรงบประมาณในสวนท่ี

เปนรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาใหเปนแนวเดียวกัน  

ปรับปรุงอาคารสถานท่ี สภาพแวดลอมใหมาตรฐานดานความปลอดภัย ควรใหความรูเรื่องการ

ผลิตสื่อ การจัดประสบการณ และการประเมินพัฒนาการแกครูผูดูแลเด็ก พัฒนาบุคลากรให

ท่ัวถึงท่ัวถึงและหลากหลายรูปแบบ ใหความรูเรื่องการนิเทศแกบุคลากรท่ีรับผิดชอบ และขอ

ความรวมมือเจาหนาท่ีดานสาธารณสุขมาใหความรูแกผูท่ีเก่ียวของในเรื่องการดูแลและปองกัน

สภาพฟนผุ ; 

   สุปราณี  วีชะรังสรรค (2553, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง การจัดการคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียนเอกชน ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 พบวา 1) ดานบริหาร

การศึกษา โดยรวมมีสภาพการจัดการคุณภาพการศึกษาอยูในระดับมาก โดยโรงเรียนมีแผนภูมิ

การจัดองคกรและโครงสรางการบริหารงานเปนลายลักษณอักษร มีแผนปฏิบัติการประจําป มี

กิจกรรมท่ีสอดคลองกับทุกแผน มีคําสั่งมอบหมายงานผูรับผิดชอบอยางชัดเจน มีแผนพัฒนา 
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แผนกลยทุธ และมีตัวบงชี้ความสําเร็จท่ีชัดเจน 2) ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

โดยรวมมีสภาพการจัดการคุณภาพการศึกษาอยูในระดับมาก โดยโรงเรียนมีโครงสรางหลักสูตร

สถานศึกษาสอดคลองกับโครงสรางหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีการจัดเนื้อหาสาระการเรียนรู

มีความสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง และโครงสรางหลักสูตรสอดคลองกับวิสัยทัศนภารกิจ 

เปาหมาย และคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 3) ดานการจัดกิจการนักเรียน โดยรวมมี

สภาพความเปนจริงการจัดการคุณภาพการศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด โดยโรงเรียนมีการสงเสริม

ใหนักเรียนมีความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย มีการจัดกิจกรรมนักเรียนท่ีมุงเนนสงเสริมดาน

ทักษะคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคอยางหลากหลาย สอดคลองกับความ

สนใจและเหมาะสมกับวัย มีการกําหนดกฎระเบียบแนวปฏิบัติสําหรับนักเรียนอยางชัดเจน และมี

ผูรับผิดชอบโดยตรง 

  เปรมรุง วงคอนัน (2553, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง ปจจัยในการตัดสินใจของ

ผูปกครองในการสงบุตรหลาน เขารับการดูแลในสถานศึกษาเด็กเล็กเอกชนในเขตอําเภอเมือง 

จังหวัดลําปาง พบวา 1) ผูปกครองของนักเรียนท่ีสงบุตรหลานเขารับการดูแลในสถานศึกษา

เอกชนในเขตอําเภอเมือง จังหวัดลําปางสวนใหญเปนเพศหญิงจํานวน 142 คน คิดเปนรอยละ 

66.7 อายุระหวาง 30 ถึง 40 ป จํานวน 147 คน คิดเปน รอยละ 69.0 จบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี จํานวน 134 คน คิดเปนรอยละ 62.9 รายไดเฉลี่ยตอเดือน 10,000 ถึง 20,000 บาท 

จํานวน 96 คน คิดเปนรอยละ 45.1 อาชีพรับจางท่ัวไป จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 36.1  

 2) ปจจัยในการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลาน เขารับการดูแลในสถานศึกษาเด็กเล็ก

เอกชนในเขตอําเภอเมือง จังหวัดลําปางในภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก โดยพบวา

ผูปกครองใหน้ําหนักการตัดสินใจตอปจจัยดานผูบริหารและครูผูดูแลเด็กเปนอันดับแรก  

รองลงมาเปนปจจัยดานอาคาร สถานท่ี และสภาพสิ่งแวดลอมในสถานศึกษาเด็กเล็ก ปจจัยดาน

สิ่งอํานวยความสะดวก และการบริการ ปจจัยดานหลักสูตร กิจกรรม การจัดประสบการณ และ

การประเมินผล และปจจัยดานการสรางสัมพันธระหวางสถานศึกษากับผูปกครอง และชุมชน 

ตามลําดับ และ 3) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา ผูปกครองท่ีมีรายไดเฉลี่ยตอเดือน และอาชีพ

ตางกันใหน้ําหนักการตัดสินใจเก่ียวกับปจจัย ในการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลาน

เขารับการดูแลในสถานศึกษาเด็กเล็กเอกชนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี ระดับ .05 

และผูปกครองนักเรียนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศึกษา ตางกัน ใหน้ําหนักการตัดสินใจเก่ียวกับ

ปจจัยในการตัดสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขารับการดูแลในสถานศึกษาเด็กเล็ก

เอกชน ในภาพรวมไมแตกตางกัน    

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



64 

 

       มนัสวีร  จันทรังษี (2554, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง ประสิทธิผลการจัด

การศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

พบวาระดับประสิทธิผลการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนโดยรวมอยูในระดับมาก 

และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน อยูในระดับมากทุกดาน สวนผลการวิเคราะหเปรียบเทียบระดับ

ประสิทธิผล ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

   เรขา  ศรีวิชัย (2554, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง รูปแบบการบริหารงาน

สถานศึกษาเอกชนระดับปฐมวัย ผลการศึกษาพบวา รูปแบบการบริหารงานสถานศึกษาเอกชน

ระดับปฐมวัยท่ีมีประสิทธิผล ประกอบดวย ปจจัยนําเขาท่ีมีองคประกอบยอย คือ สภาพแวดลอม

ของสถานศึกษา การตอบสนองความตองการของชุมชน และแหลงเรียนรูในชุมชน นโยบายของ

รัฐบาล นโยบายของคณะกรรมการสถานศึกษา ผูเรียน ผูบริหารและครู จรรยาบรรณวิชาชีพของ

ครู  จรรยาบรรณวิชาชีพของผูบริหาร และงบประมาณ สําหรับปจจัยดานกระบวนการนั้น 

ประกอบดวย การบริหารจัดการหลักสูตร การเรียนการสอน และการวัดและประเมินผลดาน

ผลผลิต คือ ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน และความพึงพอใจของผูปกครองนักเรียน  และจากการ

ประเมินรูปแบบการบริหารงานสถานศึกษาเอกชนระดับปฐมวัยท่ีมีประสิทธิผลในจังหวัดนนทบุรี 

พบวา รูปแบบนี้มีประโยชน มีความสอดคลองและความเปนไปได  สวนความเหมาะสม 

จําเปนตองพัฒนาจากขนาดของสถานศึกษา รวมท้ังสถานศึกษาจะตองแสดงความเปนเอกลักษณ

และอัตลักษณในการบริหารจัดการใหชัดเจนดวย 

        ตุกตา  สิมาเลาเตา (2555, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง การจัดการศึกษาปฐมวัย

ตามเกณฑมาตรฐานดานการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร พบวา การจัดการศึกษาปฐมวัยตามเกณฑมาตรฐานดานการ

บริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สมุทรสาคร โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก พัฒนาการเด็กปฐมวัยของโรงเรียนใน

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับ

มาก การจัดการศึกษาปฐมวัยตามเกณฑมาตรฐานดานการบริหารและการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาครมีความสัมพันธกันท้ังโดย

ภาพรวมและรายดาน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.01 

  ฑิฆัมพร  ศิริจันทพันธ (2556, บทคัดยอ) ทําการวิจัยเรื่องประสิทธิผลการจัด

การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร พบวาระดับประสิทธิผลมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
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โรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร  

ตามความคิดเห็นผูบริหารและครูผูสอนปฐมวัย โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก และผลการ

เปรียบเทียบระดับประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยตามความคิดเห็น

ผูบริหารและครูผูสอนระดับปฐมวัย ท่ีมีประสบการณตางกัน พบวา โดยรวมและรายดาน 

แตกตางกัน แนวทางการพัฒนาประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ

โรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร คือ 

การพัฒนาตามมาตรฐานคุณภาพเด็ก มาตรฐานดานการจัดการเรียนรู มาตรฐานการพัฒนาชุมชน

แหงการเรียนรู 

  ตะวัน สื่อกระแสร (2556, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง ยุทธศาสตรการบริหาร

จัดการโรงเรียนเอกชนสูความเปนเลิศ พบวา 1) การบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสูความเปนเลิศ

มีสภาพดังนี้ 1.1) ดานการบริหารจัดการบุคลากรพบวาผูบริหารมีความเปนผูนําและเปนผูบริหาร

มืออาชีพ สรางขวัญ กําลังใจและแรงจูงใจแกครูมีระบบนิเทศท่ีมีประสิทธิภาพ ปรับครูให

เหมาะสมกับวิชาและชั้นเรียน ลดจํานวนผูบริหารระดับสูงมาทําการสอน รับคนใหตรงกับงาน    

มีการสอนงาน อบรมภาษาอังกฤษใหกับครูใหม เนนจรรยาบรรณครู 1.2) ดานการบริหารท่ัวไป

พบวา ลดสายงานบังคับบัญชา เนนธุรกิจศึกษา ดําเนินการกอนคูแขง เนนความเปนเลิศในการ

ใหบริการ บริหารแบบมีสวนรวม จัดสิ่งแวดลอมใหรมรื่น สวยงาม นาอยู นาเรียน ใชเทคโนโลยีใน

การบริหารและใชนวัตกรรมในการเรียนการสอน และประหยัด 1.3) ดานการบริหารจัดการ

วิชาการพบวา เนนคุณภาพของครู มีการใชศัพทเทคนิคในการสอน ใหความสําคัญกับทุกกิจกรรม 

สอนอยางมีความหมาย สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม มีการใชแหลงเรียนรูภายนอก มีการวัด

และประเมินผลตามสภาพจริง มีการจัดหองเรียนพิเศษ เนนความสามารถดานภาษาไทย       

สอนภาษาเพ่ือนบานในแถบเอเชีย และประชาคมอาเซียนโดยเจาของภาษา 1.4) ดานการบริหาร

จัดการงบประมาณพบวามีการใชงบประมาณใหคุมคา ลดความเสี่ยง และจัดหาแหลงเงิน

ภายนอก 2) การบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสูความเปนเลิศมีปญหาดังนี้ 2.1) ดานการบริหาร

วิชาการพบวา โรงเรียนเอกชนสวนใหญรับนักเรียนจากเด็กท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา          

มีนักเรียนสมัครเขาเรียนลดลง สื่อการเรียนการสอน และอุปกรณการสอนมีไมเพียงพอ         

2.2) ดานการบริหารงบประมาณพบวา ขาดงบประมาณในการลงทุน ระบบสวัสดิการไมมี

คุณภาพ 2.3) ดานการบริหารบุคลากรพบวา ขวัญและกําลังใจของครูลดลง ครูท่ีมีอายุนอย

บางสวนลาออกไปสอบบรรจุเปนขาราชการ ไมมีโครงการจัดอบรมสัมมนาสําหรับโรงเรียนเอกชน 

รัฐเปนผูกําหนดเงินเดือนของครูเอกชน ครูผูสอนโรงเรียนเอกชนจะตองมีใบประกอบวิชาชีพ   

ขาดครูท่ีมีคุณภาพ ครูท่ีมีอายุมากมีปญหาในการจัดทําสื่อ ICT 4) ดานการบริหารท่ัวไปพบวา
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โรงเรียนเอกชนแขงขันกันเองและแขงขันกับโรงเรียนรัฐบาล นโยบายภาครัฐเก่ียวกับการจัด

การศึกษาของเอกชนไมชัดเจน จํานวนนักเรียนลดลง มีโรงเรียนนานาชาติเพ่ิมมากข้ึน            

ครูโรงเรียนเอกชนตองทําหนาท่ีหลายอยางนอกเหนือจากงานสอน 3) ยุทธศาสตรการบริหาร

จัดการโรงเรียนเอกชนสูความเปนเลิศ คือ“INTERACTIVE Strategy” ประกอบดวยยุทธศาสตร

ยอย ดังนี้ 3.1) การใชนวัตกรรม (Innovation : I) 3.2) การสรางเครือขาย (Network : N)    

3.3) การใชเทคนิคเชิงบริหาร (Administrative Techniques : T) 3.4) การใหความสําคัญกับ

ภาษาอังกฤษ (English Language : E) และสิ่งแวดลอม (Environment : E) 3.5) การให

ความสําคัญกับการสรางความสัมพันธ (Relationship : R) การปรับโครงสรางใหมและการปฏิรูป 

(Re-Organize and Reform : R) และการทําวิจัยเชิงทดลองท่ีไดผลรวดเร็ว (Research : R)   

3.6) การใหความสําคัญกับวิชาการและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกดาน (A : Academic and 

Achievement) การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic Evaluation : A) 3.7) การให

ความสําคัญกับการลงทุน (Cost : C) และหลักสูตร (Curriculum : C) 3.8) การใหความสําคัญ

กับภาษาไทย (Thai Language : T) 3.9) การใหความสําคัญกับการจูงใจบุคลากร (Incentive : I) 

3.10) การใหความสําคัญกับการสรางคานิยมรวม (Value : V) 3.11) การจัดการเรียนการสอนท่ี

เนนคุณธรรม จริยธรรม (Ethics : E)  

  ฉวีวรรณ  ลิมวัฒนาสมุทร (2557, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง สภาพการ

ดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม  

ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ในภาพรวมอยูในระดับมาก 2) ปญหาการดําเนินงานจัด

การศึกษาปฐมวัยใน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ในภาพรวม

อยูในระดับนอย 3) สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาในจังหวัดนครพนม จําแนกตามสถานภาพตําแหนง ไมแตกตางกัน 4) ปญหาการ

ดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม 

จําแนกตามสถานภาพตําแหนง ไมแตกตางกัน 5) สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยใน

โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหาร

และครูผูสอนระดับปฐมวัย จําแนกตามสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา ไมแตกตางกัน 6) ปญหาการ 

ดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม 

ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนระดับปฐมวัย จําแนกตามสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา 

ไมแตกตางกัน 7) สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนระดับปฐมวัย จําแนก
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ตามประสบการณการทํางาน ไมแตกตางกัน 8) ปญหาการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยใน

โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูผูสอนระดับปฐมวัยจําแนกตามประสบการณการทํางาน ไมแตกตางกัน 9) สภาพการ

ดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม 

ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนระดับปฐมวัย จําแนกตามขนาดโรงเรียน แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนขนาดเล็กและขนาด

กลางมีความคิดเห็นสูงกวาผูบริหารและครูในโรงเรียนขนาดใหญ 10) ปญหาการดําเนินงานจัด

การศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ตามความ

คิดเห็นของผูบริหารและครูผูสอนระดับปฐมวัย จําแนกตามขนาดโรงเรียน ไมแตกตางกัน       

11) การดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัด

นครพนมดานท่ีตองหาแนวทางสงเสริม ไดแก ดานการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการและการ

เรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก

และดานความสัมพันธและการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา    

      ปวิชญา  ชัยสัตรา (2559, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง ความคาดหวังของ

ผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย โรงเรียนสาธิตเทศบาลนครระยอง (วัดศรีรัตนา

ราม) อําเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง พบวา 1) ความคาดหวังของผูปกครองท่ีมีตอการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนสาธิตเทศบาลนครระยอง (วัดตรีรัตนาราม) โดยรวมอยูใน

ระดับมาก สวนรายดานมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหา

นอย ไดแก ดานการจัดสภาพแวดลอมดานครูผูสอน ดานการบริการนักเรียน ดานความสัมพันธ

ระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง และดานการจัดประสบการณและกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามลําดับ 2) ผลการเปรียบเทียบความคาดหวังของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยโรงเรียนสาธิตเทศบาลนครระยอง (วัดตรีรัตนาราม) จําแนกตามระดับการศึกษาโดยรวม

และรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 3) ผลการเปรียบเทียบความคาดหวังของ

ผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนสาธิตเทศบาลนครระยอง (วัดตรี

รัตนาราม) จําแนกตามอาชีพของผูปกครองโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05 สวนรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  

  เพ็ญจันทร อุปพงษ และ ศักดิ์ไทย สุรกิจบวร (2560, บทคัดยอ) ทําการวิจัย   

เรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนอนุบาลเอกชน สูความเปนเลิศในภาค

ตะวันออก เฉียงเหนือ ผลการวิจัยพบวา รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนอนุบาลเอกชนสูความ

เปนเลิศในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบดวย 7 องคประกอบ คือ 1) การนําองคการ       
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2) การวางแผนกลยุทธ 3) การมุงเนนผูเรียน ผูปกครอง และชุมชน 4) การวัด การวิเคราะห และ 

การจัดการความรู 5) การมุงเนนทรพัยากรบุคคล 6) การจัดการกระบวนการและ 7) ผลลพัธการ

ดําเนินการ ท้ังนีรู้ปแบบท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึนมีความเหมาะสมโดยรวมในระดับมาก (χ= 4.36) เม่ือ

จัดลําดับความเหมาะสม ขององคประกอบท้ัง 7 มีดังนี้ คือการวางแผนกลยุทธ การนําองคการ 

การมุงเนนทรัพยากรบุคคล การจัดกระบวนการ ผลลัพธการดําเนินการ การวัด การวิเคราะห 

และการจัดการความรู และการมุงเนนผูเรียน ผูปกครองและชุมชนตามลําดับ กลุมผูเชี่ยวชาญมี

ความคิดเห็นสอดคลองกันวา รูปแบบมีความเหมาะสม 

  สุริยา  คงม่ัน (2560, บทคัดยอ) ทําการวิจัย เรื่อง การจัดการศึกษาปฐมวัยกับ

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาญจนบุรี เขต 2 พบวา การจัดการศึกษาปฐมวัยโดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมาก 

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมาก การจัดการศึกษา

ปฐมวยักับประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา มีความสัมพันธกันท้ังโดยภาพรวมและรายดาน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ในระดับปานกลาง 

 

 2. งานวิจัยตางประเทศ 

  Reinke, Wendy M. (2006, Abstract) ไดศึกษาการพัฒนางานอาคารสถานท่ี

และสิ่งแวดลอมระบบของโรงเรียนอนุบาลท่ีมีการชวยเหลือและพัฒนาพฤติกรรมของเด็กอนุบาล 

ในการเรียนการสอนกอนท่ีจะเกิดอุปสรรคเก่ียวกับปญหาดานพฤติกรรมของเด็กอนุบาล โดยมี

จุดมุงหมายครั้งกอนการเกิดปญหาและผลท่ีจะเกิดภายหลังจากการเกิดปญหาพฤติกรรมตอตาน

สังคมของเด็กอนุบาล โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือปองกันและเปลี่ยนแปลงระบบในหองเรียน ภายใต

ระบบของโรงเรียนเพ่ือชวยใหเกิดพฤติกรรรมในดานบวกของเด็กอนุบาล จุดมุงหมายของ

การศึกษาครั้งนี้เปนการหาผลกระทบของการใชเทคนิค (ccu) ของครูและพฤติกรรมของเด็ก

อนุบาลซ่ึงจุดเนนของการศึกษาท่ีสําคัญ คือการเปลี่ยนแปลงของการจัดการในชั้นเรียนเพ่ือโยง

ไปสูผลของพฤติกรรมท่ีดีข้ึน ผลลัพธท่ีไดแสดงใหเห็นวาเครื่องมือท่ีใชคือ (ccu) บวกกับผลลัพธ

ดานทัศนะ ทําใหแผนการจัดการของครูในชั้นเรียนมีเพ่ิมข้ึนโดยเฉพาะอยางยิ่งการใชคําชมเชย

โดยเจาะจงพฤติกรรมท่ีควรไดรับคําชมเชยและลดการตําหนิการวากลาว ยิ่งไปกวานั้นการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการชวยเหลือของครูทําใหพฤติกรรมของเด็กอนุบาลเปลี่ยนไปในทางท่ีดี

ข้ึน โดยเฉพาะลดพฤติกรรมดานการทําลาย มากไปกวาการเปลี่ยนแปลงของการศึกษาครั้งนี้

สามารถนําไปใชเปนขอมูลของโรงเรียนและพบวา การใหคําปรึกษาในหองเรียนมีประโยชน   

อยางยิ่ง  และยังเปนประโยชนตอครูผูบริหารโรงเรียนและนักจิตศาสตรในโรงเรียนอีกดวย 
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   Vesna, M. & Natasa, R. (2008, Abstract) ทําการวิจัย เรื่อง ความสามารถดาน

ไอซีที สําหรับครูปฐมวัยพบวา ความตองการของครูในโรงเรียนอนุบาล จําเปนตองมี

ความสามารถทางดานไอซีทีท่ีครอบคลุมสําหรับการพัฒนาและการใชเทคโนโลยีใหม ๆ ของ

สถาบันการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลตามท่ี ยูเนสโก ไดกําหนดไววา มาตรฐานความสามารถดาน

ไอซีทีสําหรับยุค ค.ศ. 2008 เพ่ือท่ีจะใช และทํางานไดสําเร็จในสังคมดิจิทัล และสังคมท่ีมีความรู

ความเขาใจยากข้ึน ครูตองมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม

ความรูดานทักษะไอซีที เปนพ้ืนฐานท่ีดีในการสรางชีวิตท่ียั่งยืน เจาหนาท่ีการศึกษาในประเทศ

โครเอเชียจําเปนตองมีโครงการไอซีที เพ่ือการศึกษาท่ีเพียงพอ ซ่ึงจําเปนตองมี รวมถึงครูปฐมวัย

ท้ังหมดมีความจําเปนเพ่ิมข้ึน วัสดุและทรัพยากรมนุษยเพ่ือปรับปรุงความรู ไอซีทีและทักษะ

สําหรับครูปฐมวัย เทคโนโลยีสมัยใหมกําลังพัฒนาอยางรวดเร็วและคนรุนใหมตองเรียนรูวิธีการ

อยางตอเนื่อง ปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลง 

    Lingam, G. & Lingam, N. & Sharma, L. (2017, Abstract) ไดศึกษาการปฏิรูป

การศึกษาและผลกระทบในการปฏิบัติงานของครู ในทัศนคติของครูระดับอนุบาลในประเทศฟจิ 

การศึกษาในครั้งนี้เปนการศึกษาเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงดานการศึกษาและผลกระทบในการ

ปฏิบัติงานของครู ในทัศนคติของครูอนุบาลในประเทศฟจิ โดยเครื่องมือเปนการใชแบบสอบถาม

ของรายการ Likert scale และคําถามปลายเปดเพ่ือสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการ

เปลี่ยนแปลงดานการศึกษาและผลกระทบในการปฏิบัติงานของครู ผลของการวิเคราะหขอมูล

แสดงใหเห็นถึงการปฏิรูปการศึกษาวาสงผลกระทบในการปฏิบัติงานของครู ซ่ึงในการปฏิรูป

การศึกษาผูมีสวนเก่ียวของหลักตองคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงอยางตอเนื่อง เพ่ือหลีกเลี่ยง

ผลกระทบรายแรงตอการปฏิบัติงานของครูและการเรียนรูของนักเรียน 

Mackenziel, B. (2011, Abstract) ไดศึกษาการดูแลเด็กของโรซ่ีเวเตอร การ

ทดลองในสถานท่ีทํางานแบบมีสวนรวมในการดูแลเด็กท่ีอูตอเรือ ไกเซอร ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก    

ในประเทศสหรัฐอเมริกาถูกจัดตั้งข้ึนเพ่ือตอบสนองความตองการของครอบครัว ศูนยบริการเด็ก    

ไกเซอร ใหความสนใจกับเด็กทุกคน รวมท้ังใหการดูแลท้ังดานสังคม อารมณ จิตใจ และรางกาย 

แตสุดทายศูนยบริการเด็กถูกยุบ สําหรับทุกวันนี้ศูนยบริการถือไดวาเปนครอบครัวท่ีสอง ซ่ึงตอง

ข้ึนอยูกับเงินเดือนเพ่ือใหตรงกับคาใชจายท่ีสูง จากผลการศึกษางานวิจัยดังกลาวจะเห็นไดวาการ

จัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กระดับปฐมวัย นอกจากจะมุงใหเด็กมีความพรอมในอันท่ีจะ

เรียนในระดับประถมศึกษาไดดี ยังเปนการศึกษาพ้ืนฐานท่ีสําคัญท่ีจะทําใหเด็กมีชีวิตในอนาคต

สมบูรณยิ่งข้ึน การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยจะมีผลไปตลอดชีวิตหากเด็กไดรับการดูแลท่ีดีไดรับ

ความรัก ความอบอุนจะทําใหเด็กเปนคนสดชื่นแจมใสมองโลกในแงดี การพัฒนาเด็กปฐมวัยจึง
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เปนเรื่องท่ีเก่ียวของกับบุคคลและสถาบันหลายฝาย ตั้งแตครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สิ่งแวดลอม 

ตลอดจนองคกรท่ีมีหนาท่ีจัดการศึกษาและจัดบริการพ้ืนฐานใหแกเด็กและองคการบริหารสวน

ตําบลยังเขาใจในสภาพและแนวทางในการพัฒนาการศึกษานอย และยังเห็นวาการจัดการศึกษา

มิใชปญหาเรงดวน เม่ือจัดสรรงบประมาณท่ีจัดใหโดยออมไมจัดใหโดยตรง และท่ีสําคัญบุคลากร

มีไมเพียงพอ และขาดประสบการณในการจัดการศึกษา  

Claessens, A. (2012, Abstract) ไดทําการศึกษาเก่ียวกับการจัดประสบการณ

การดูแลเด็กชั้นอนุบาลและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะสังคมทางอารมณของเด็ก พบวา

ประสบการณวัยเด็กท่ีไดรับจากท่ีบานและท่ีโรงเรียนนั้น ลวนมีความสําคัญตอการพัฒนาการของ

เด็กท้ังสิ้นและการดูแลเด็กกอนท่ีจะเขาโรงเรียนนั้นมีอิทธิพลตอการพัฒนาดานวิชาการ และ

ทักษะสังคม ทางอารมณ ซ่ึงไดทําการสํารวจจากโรงเรียนอนุบาลท่ีเปดทําการคนละรูปแบบ     

ผลการศึกษาพบวา ศูนยการดูแลเด็กท่ีอยูในโรงเรียนอนุบาลท่ีมีการจัดประสบการณใหเด็กมีการ

เปลี่ยนแปลงของคะแนนทดสอบดานคณิตศาสตรของเด็กทุกคนเล็กนอยหลังจากท่ีมีการให

คํานวณอยางสมํ่าเสมอ โดยเพ่ิมจํานวนและความยากมากข้ึน ทุกศูนยดูแลเด็กท่ีอยูในโรงเรียน

อนุบาลไดมีสวนรวมในการแกปญหาดานพฤติกรรมท่ีเพ่ิมข้ึนและทักษะบุคคลทางสังคมท่ีลดลงแม

ปจจัยท่ีมีความแตกตางกันจํานวนมาก ท้ังรายไดและครอบครัวและเพศมีผลกระทบตอการ

กําหนดวิธีการและการปฏิบัติ 

 จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวของท้ังในประเทศและตางประเทศ สรุปไดวา       

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยใหเกิดผลสําเร็จนั้น ครตูองปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ผูบริหารตองปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล และสถานศึกษาตองมีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดใน

กฎกระทรวง และตองทําใหสิ่งตาง ๆ ตอไปนี้ใหประสบความสําเร็จคือ ดานการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ดานการจัดกิจกรรม

สงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู ดานการประเมิน

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก  

ดังนั้นผูวิจัยจึงไดศึกษาเอกสาร และผลงานวิจัยท่ีกลาวมาท้ังในประเทศและตางประเทศ เพ่ือเปน

ตัวชี้นําการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย และความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม  
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บทท่ี 3 

 

 วิธีการดําเนินการวิจัย 

 

 การดําเนินการวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการ

ดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนการดําเนินการวิจัยดังนี ้

 ตอนท่ี 1 การศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

  1. ข้ันตอนในการดําเนินการวิจัย 

  2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

   3.1 ลักษณะของเครื่องมือ 

   3.2 การสรางและการหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ 

  4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การวิเคราะหขอมูล 

  6. การแปลผลการวิเคราะหขอมูล 

  7. สถิติท่ีใชในการวิจัย 

 ตอนท่ี 2 แนวทางพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

ตอนที่ 1 การศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม 

 

 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  1.1 ประชากร 

   ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ ครูปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยในจังหวัดนครพนม ปการศึกษา 2561 รวมประชากร

ท้ังสิ้น จํานวน 125 คน เปนผูบริหาร 31 คน ครูปฐมวัย 94 คน จาก 21 โรงเรียน  
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  1.2 กลุมตัวอยาง 

      กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก ผูบริหารและครูปฐมวัยในโรงเรียน

เอกชนจังหวัดนครพนม ประจําปการศึกษา 2561 จํานวน 101 คน จาก 21 โรงเรียน          

การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางใชตารางสําเร็จรูปของเคร็จซ่ีและมอรแกน (KreJcie and 

Morgan, อางถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2557, หนา 43) แบงเปนผูบริหารจํานวน 31 คน และครู

ปฐมวัยจํานวน 70 คน 

 

ตาราง 1 แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางผูบริหารและครูปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน 

           ในจังหวัดนครพนม 
 

อําเภอ 
โรงเรียนเอกชน  

 ในจังหวัดนครพนม 

ระดับช้ัน 

ท่ีเปดสอน 

ประชากร กลุมตัวอยาง 

ผูบริหาร 
ครู

ปฐมวัย 
รวม ผูบริหาร 

ครู

ปฐมวัย 
รวม 

เมือง 

อนุบาลนิลวรรณ อนุบาล  1 4 5 1 3 4 

อนุบาลอัญชลี อนุบาล  1 4 5 1 3 4 

อนุบาลประยูรศรี อนุบาล - ป.6 2 4 6 2 3 5 

ตงเจี่ย อนุบาล - ป.6 2 3 5 2 3 5 

เซนตยอแซฟนครพนม อนุบาล - ม.3 2 5 7 2 3 5 

นาแก 
เซนตยอแซฟนาแก อนุบาล - ป.6 2 6 8 2 4 6 

อนุบาลกิ่งกาญจนนาแก อนุบาล - ป.6 2 3 5 2 3 5 

ปลาปาก 
อนุบาลบรรดิษฐนอย อนุบาล 1 3 4 1 3 4 

อนุบาลมีสุข อนุบาล 1 5 6 1 3 4 

เรณูนคร 

อนุบาลปณฑิตา อนุบาล 1 3 4 1 3 4 

อนุบาลจุฬาวดี อนุบาล 1 3 4 1 3 4 

อนุบาลเรณูนคร อนุบาล 1 6 7 1 4 5 

อนุบาลเรณูนครพิกุลแกว อนุบาล – ป.6 2 4 6 2 4 6 

ธาตุพนม 

อนุบาลธาตุพนม อนุบาล  1 3 4 1 3 4 

อนุบาลเชษฐานงนุช อนุบาล - ป.6 2 4 6 2 4 6 

ธาตุพนมดรุณพัฒน อนุบาล - ป.6 2 5 7 2 3 5 

นาหวา อนุบาลแสงอรุณนาหวา อนุบาล 1 3 4 1 3 4 

ศรีสงคราม 
อนุบาลอัญมณี อนุบาล  1 3 4 1 3 4 

เซนตยอแซฟศรีสงคราม อนุบาล - ป.6 2 6 8 2 4 6 

โพนสวรรค อนุบาลโสธญิา อนุบาล - ป.6 2 6 8 2 4 6 

บานแพง อนุบาลวรรณรัตน อนุบาล 1 11 12 1 4 5 

รวม 31 94 125 31 70 101 
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    การสุมกลุมตัวอยางใชการสุมแบบหลายข้ันตอน (Multi stage - Rantom 

Sampling) มีการดําเนินการดังนี้  

  1. เจาะจงผูบริหาร คือ ผูอํานวยการโรงเรียนเอกชนโรงเรียนละ 1 คน กรณี

โรงเรียนท่ีเปดตั้งแตระดับอนุบาลจนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 หรือชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

นอกจากเจาะจงผูอํานวยการโรงเรียนแลว ผูวิจัยยังเลือกรองผูอํานวยการโรงเรียนอีกโรงเรียนละ  

1 คน  ดังนั้นจะไดผูบริหารโรงเรียนละ 2 คน รวมกลุมตัวอยางผูบริหารจํานวน 31 คน 

  2. การสุมครูปฐมวัย ผูวิจัยกําหนดดังนี้ 

   2.1  กรณีท่ีโรงเรียนมีครูปฐมวัยจํานวน 3 - 5 คน กําหนดครูปฐมวัยท่ีเปนกลุม

ตัวอยางโรงเรียนละ 3 คน เปนกลุมตัวอยาง ในกรณีนี้จะมีโรงเรียนจํานวน 14 โรงเรียนท่ีเปนกลุม

ตัวอยาง ดังนั้นจะไดกลุมตัวอยางครูปฐมวัยจํานวน 42 คน   

   2.2 กรณีโรงเรียนท่ีมีครูปฐมวัยจํานวนตั้งแต 6 คน ข้ึนไป กําหนดครูปฐมวัยท่ี

เปนกลุมตัวอยางโรงเรียนละ 4 คน ในกรณีนี้ จะมีโรงเรียนจํานวน 7 โรงเรียน ดังนั้นจะไดกลุม

ตัวอยางครูปฐมวัยจาํนวน 28 คน  

   2.3 การสุมกลุมตัวอยางในขอ 1) และ 2) ใชการสุมแบบงาย (Simple 

Random Sampling) โดยวิธีการจับฉลากแบบใสคืน 

   2.4 ดังนั้นจะไดครูปฐมวัยท่ีเปนกลุมตัวอยางท้ังสิ้นจํานวน 70 คน 
 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 

1. ลักษณะของเครื่องมือ 

  เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งนี้ เปนแบบสอบถามเพ่ือใชสอบถาม

ความคิดเห็นเก่ียวกับระดับการดําเนินการจัดการศึกษาและระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ซ่ึงผูวิจัยสรางข้ึนแบงออกเปน 3 ตอน        

มีรายละเอียดดังนี้ 

   ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม  

ลักษณะคําตอบแบบเลือกตอบ (Check List)  

   ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามระดับความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ชนิดมาตราสวนประมาณคา 

(Rating Scale)  

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



74 
 

   ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสําเร็จในการ   

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

   การใหคะแนนของแบบสอบถามตอนท่ี 2, 3 ใหคะแนนดังนี้ 

    มากท่ีสุด   มีคาเทากับ    5  คะแนน 

    มาก       มีคาเทากับ  4  คะแนน 

    ปานกลาง  มีคาเทากับ   3  คะแนน 

    นอย   มีคาเทากับ   2  คะแนน 

    นอยท่ีสุด   มีคาเทากับ  1   คะแนน 
 

 2. การสรางและการหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ 

  การสรางเครื่องมือ เพ่ือใหเครื่องมือในการทําวิจัยมีคุณภาพและสอดคลองกับ

กรอบแนวคิดของการวิจัย มีข้ันตอนดังนี้ 

   2.1 ศึกษาทฤษฎี แนวคิดและงานวิจัยท่ีเก่ียวของในดานการจัดการศึกษา

ปฐมวัย 

   2.2 ศึกษาเทคนิควิธีการสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัยและนําขอมูลท่ีไดจาก

การศึกษามาใชเปนแบบสอบถาม 

   2.3 สรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยใหมีเนื้อหา

ครอบคลุมการจัดการศึกษาปฐมวัย 

   2.4 นําแบบสอบถามปรึกษาคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเพ่ือปรับปรุง

แกไขเบื้องตน 

   2.5 นําแบบสอบถามท่ีไดรับการแกไขจากขอ 2.4 เสนอผูทรงคุณวุฒิ 5 คน 

เพ่ือตรวจสอบความเท่ียงตรงดานเนื้อหา (Content Validity) และปรับปรุงแกไขตามคําแนะนํา

ของผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือความถูกตองสมบูรณในแบบสอบถามใหมีขอความท่ีเหมาะสม สามารถ

นําไปใชได ซ่ึงผูวิจัยไดกําหนดรายชื่อผูทรงคุณวุฒิไว ดังนี้   

    2.5.1 ผูทรงคุณวุฒิในสถาบันอุดมศึกษาจํานวน 3 คน คือ 

     2.5.1.1 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร                     

ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      
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           2.5.1.2 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวัชชัย ไพใหล คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

     2.5.1.3 ดร.พจมาน ชํานาญกิจ อาจารยประจําคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

    2.5.2 ผูรับผิดชอบดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

     2.5.2.1 นางวัฒนา  กงวิรัตน  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 1  

     2.5.2.2 ดร.ประยูรศรี กวานปรัชชา ผูจัดการโรงเรียนอนุบาลประยูรศรี 

จังหวัดนครพนม 

   2.6 นําแบบสอบถามไปทดลองใชเครื่องมือกับผูบริหารและครูปฐมวัยใน

โรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยในจังหวัดสกลนครจํานวน 50 คน โดยแบบสอบถามการ

ดําเนินการจัดการศึกษา ไดคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.320 - 0.786 และมีคาความเชื่อม่ัน 

0.868  และแบบสอบถามความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยไดคาอํานาจจําแนกอยู

ระหวาง 0.447 - 0.752 และมีคาความเชื่อม่ัน  0.880 
 

การเก็บรวบรวมขอมลู 

 การเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้  

  1. ผูวิจัยเสนอคํารองตอสํานักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ใหออกหนังสือขอความรวมมือไปยังโรงเรียนเพ่ือขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

  2. ผูวิจัยชี้แจงวธิีการเก็บรวบรวมขอมูลใหกับผูชวยผูวิจัยเพ่ือแจกแบบสอบถาม

ใหกับกลุมตัวอยาง  

  3. เม่ือเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางแลวนําขอมูลมาตรวจสอบ

ความถูกตอง แลวนําไปดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัยตอไป 
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การวิเคราะหขอมูล 

 ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปในการ

ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลโดยดําเนินการดังนี้ 

  1. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม โดยใชสถิติ

คาความถ่ี (Frequencies) และคารอยละ (Percentage) แลวนําเสนอในรูปแบบของตาราง

ประกอบความเรียง 

  2. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย

และความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยการ

นําคะแนนจากแบบสอบถามในตอนท่ี 2 และตอนท่ี 3 นํามาหาคาเฉลี่ย (Mean: ) คาสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) และแปลผลตามเกณฑการแบงชวงดังนี้    

(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา 103) 

    4.51 –  5.00  หมายถึง  ระดับการปฏิบัติอยูในระดับมากท่ีสุด 

    3.51 –  4.00  หมายถึง  ระดับการปฏิบัติอยูในระดับมาก 

    2.51 –  3.00  หมายถึง  ระดับการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 

    1.51 –  2.00  หมายถึง  ระดับการปฏิบัติอยูในระดับนอย 

    1.00 –  1.50  หมายถึง  ระดับการปฏิบัติอยูในระดับนอยท่ีสุด 

  3. เปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัย ใชการทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent Samples)  

   4. เปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัย ท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน ใชการ

ทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent Samples)  

  5. การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครู

ปฐมวัย ท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน ใชการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 

(F-test ชนิด One Way ANOVA) กรณีผลการทดสอบการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว 

(One Way ANOVA) มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 หรือ .01 ทําการ

ทดสอบรายคูโดยใชวิธีการของ Scheffe (Scheffe ̉s Method) หรือ LSD (LSD Method)    

ตามความเหมาะสม 
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  6. วิเคราะหความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการหาคา

อยางงาย (Pearson Product Moment Correlation) 

 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

  การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดใชสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี ้

    1. สถิติพ้ืนฐาน 

    1.1 คารอยละ (%)  

    1.2 คาเฉลี่ย (Mean:  ) 

    1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.)  

   2. สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 

    2.1 การวิเคราะหหาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอกับ

คะแนนรวม (Item Total Correlation) 

    2.2 การวิเคราะหหาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับ โดยวิธีการ

หาสัมประสิทธแอลฟาครอนบาค (Cronbach ̉s Alpha-Coefficient) 

   3. สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมุติฐาน 

    3.1 การทดสอบสมมติฐานขอท่ี 1 ท่ีวา “การดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับ

มาก” ใชคาเฉลี่ย () และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

    3.2 การทดสอบสมมติฐานขอท่ี 2 ท่ีวา “การดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารและครปูฐมวัย มีความแตกตางกัน” ใชการทดสอบ t-test 

(Independent Samples)  

    3.3 การทดสอบสมมติฐานขอท่ี 3 ท่ีวา “การดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนท่ีลักษณะการเปดสอนตางกัน    

มีความแตกตางกัน” ใชการทดสอบ t-test (Independent Samples) 

    3.4 การทดสอบสมมติฐานขอท่ี 4 ท่ีวา “การดําเนินการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและ 

ครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน” ใชการวิเคราะห
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ความแปรปรวนทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) กรณีพบวามีความแตกตางกันอยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติใชการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคูตามวิธีการของ Scheffe (Scheffe ̉s 

Method) หรือ LSD (LSD Method) ตามความเหมาะสม 

    3.5 การทดสอบสมมติฐานขอท่ี 5 ท่ีวา “การดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม               

มีความสัมพันธกันทางบวก ใชการวิเคราะหสหสัมพันธอยางงายของเพียรสัน (Pearson ̉s 

Product Moment Correlation) 
 

ตอนที่ 2 แนวทางพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

 แนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดนําผลการวิเคราะหขอมูลผลการวิจัยโดยยึด

หลักเกณฑของตัวแปรจากระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวัดนครพนม ท่ีมีระดับผลการวิเคราะหขอมูลเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม นํามารางเปน

แบบสอบถามแลวนําไปใหประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือพิจารณาคุณภาพเชิง

เนื้อหา หลังจากนั้นนําไปสัมภาษณผูเชี่ยวชาญ จํานวน 9 คน เพ่ือหาขอมูลหรือแนวทางในการ

ยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

ตอไป ซ่ึงผูเชี่ยวชาญดังกลาวมีรายชื่อดังนี้ 

      1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร ประธานคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      

  2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวชัชัย ไพใหล กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตร 

มหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัย    

ราชภัฏสกลนคร       

  3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วฒันา สุวรรณไตรย กรรมการบริหารหลักสูตร          

ครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      

  4. นางวัฒนา กงวิรัตน  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



79 
 

  5. นางสุวณีย  ศรีวรมย ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดนครพนม  

  6. นางสาววรินทรกุล  อาภาพูลสวัสดิ์  ผูอํานวยการโรงเรียนตงเจี่ย สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

  7. นางก่ิงกาญจน  พลเยี่ยม  ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลก่ิงกาญจนนาแก  

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

  8. นางนัยนา  ฉายวงค  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานศึกษาธิการ

จังหวัดนครพนม 

  9. นางพัชรี จักรชุม  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด

นครพนม 
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บทท่ี  4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

   ผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัยเรื่อง ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัด

การศึกษากับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

ผูวิจัยนําเสนอตามลําดับหัวขอ ดังนี้ 

  1. สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  2. ลําดับการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

  3. ผลการวิเคราะหขอมูล 

  4. แนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม  
 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  
 

 เพ่ือใหเกิดความเขาใจตรงกันในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกําหนด

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไวดังนี้ 

  N  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 

    แทน คะแนนคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็น 

  S.D.   แทน คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  T  แทน คาการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของคาเฉลี่ยดวย t-test 

  SS  แทน Sum of Freedom   

   Df  แทน Degree of Freedom   

  MS แทน Mean Squares  

  F  แทน คาการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของความแปรปรวน ดวย F – test   

                  𝛼𝛼      แทน การมีนัยสําคัญทางสถิติ 

   *       แทน การมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

   **      แทน การมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

   X       แทน การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย
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   X1  แทน การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาท

หนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล       

  X2  แทน การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ดานผูบริหารปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

  X3  แทน การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ดานสถานศึกษามีการประกัน

คุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

  Y   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน      

ในจงัหวัดนครพนม  

  Y1   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน     

ในจังหวัดนครพนม ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

  Y2   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน      

ในจงัหวัดนครพนม ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนของเด็ก 

  Y3   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน      

ในจังหวัดนครพนม ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

  Y4   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน     

ในจงัหวัดนครพนม ดานการบูรณาการการเรยีนรู 

  Y5   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน      

ในจงัหวัดนครพนม ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

  Y6   แทน ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน     

ในจงัหวัดนครพนม ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 
 

ลําดับการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดนําเสนอตามลําดับข้ันตอน ดังนี้   

  ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

  ตอนท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัย 
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  ตอนท่ี 4 ผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน 

  ตอนท่ี 5 ผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน      

  ตอนท่ี 6 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม  

  ตอนท่ี 7 แนวทางในการพัฒนาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จใน

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การศึกษาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยขอนําเสนอผลการวิเคราะห

ขอมูลตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 
 

 ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ผูวิจัยทํา

การวิเคราะหขอมูลโดยใชคารอยละ และนําเสนอดังตาราง 2 

ตาราง 2  แสดงสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม  

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน (คน) รอยละ 

1. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

  1.1 ผูบริหาร 

  1.2 ครูปฐมวัย 

 

30 

71 

 

29.70 

70.29 

รวม 101 100.00 

2. ลักษณะการเปดสอน 

  2.1 อนุบาลอยางเดียว 

  2.2 อนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา 

 

46 

55 

 

45.54 

54.46 

รวม 101 100.00 

3. ประสบการณในการปฏิบัติงาน 

  3.1 นอยกวา 10 ป 

  3.2 ระหวาง 10 - 20 ป 

  3.3 มากกวา 20 ป 

 

60 

27 

14 

 

59.41 

26.73 

13.86 

รวม 101 100.00 
  

 จากตาราง 2 แสดงวา กลุมตัวอยางไดแก ผูบริหารโรงเรียนและครูปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ท่ีตอบแบบสอบถามและแบบสอบถามมีความสมบูรณ

สามารถนํามาวิเคราะหขอมูลไดมีจํานวน 101 คน จําแนกเปนผูบริหาร จํานวน 30 คน คิดเปน

รอยละ 29.70 ครปูฐมวัย จํานวน 71 คน คิดเปนรอยละ 70.29 กลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะ

การเปดสอนของโรงเรียน ไดแก ผูบริหารและครปูฐมวัย ท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนท่ีเปดสอน

อนุบาลอยางเดียว (อ.1-  อ.3) จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ 45.54 ผูบริหารและครปูฐมวัย     

ท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนท่ีเปดสอนอนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา (อ.1-ม.3) จํานวน 55 คน คิดเปนรอย

ละ 54.45 กลุมตัวอยางจําแนกตามประสบการณในการปฏิบัติงาน ไดแก ผูบริหารและครูปฐมวัย 
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ท่ีมีประสบการณนอยกวา 10 ป จํานวน 60 คน คิดเปนรอยละ 59.41 มีประสบการณระหวาง 

10 - 20 ป จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 26.73 และมีประสบการณมากกวา 20 ป จํานวน    

14 คน คิดเปนรอยละ 13.86 

 

 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยวิเคราะหโดยใชสถิติ

คาเฉล่ีย คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ดังตาราง 3 - 12  

 

ตาราง 3  แสดงระดับการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ   

            ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดาน 
 
 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 
คาสถิติ (N=101) 

แปลผล 
 S.D. 

1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ  

   และเกิดประสิทธิผล 

2. ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี  

   ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

3. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนด   

   ในกฎกระทรวง 

4.30 

 

4.39 

 

4.41 

.42 

 

.48 

 

.47 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 4.37 .42 มาก 

         ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู    

    ของเด็ก 

4. ดานการบูรณาการการเรียนรู 

5. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

6. ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 

4.32 

4.27 

4.41 

 

4.39 

4.40 

4.37 

.53 

.51 

.48 

 

.47 

.49 

.49 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 
รวม 4.36 .43 มาก 
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  จากตาราง 3 พบวาการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยโดยรวมอยูในระดับมาก  

(= 4.37) และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยมีการปฏิบัติ

อยูในระดับมากทุกดาน เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย 3 ลําดับดังนี้ สถานศึกษา

มีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง (= 4.41) ผูบริหารปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (= 4.39) ครูปฏิบัติงานตามบทบาท

หนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล (= 4.30) สวนความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยโดยรวมอยูในระดับมาก (= 4.36) เชนเดียวกัน โดยเรียงตามลําดับของคาเฉลี่ย

จากมากไปหานอย 3 ลําดับดังนี้ ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

(=4.41) ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก (=4.40)  ดานการบูรณาการการ

เรียนรู (=4.39)  
 

ตาราง 4  แสดงระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด                  

            นครพนม ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล         

            โดยรวมและรายขอ 

 

 

ขอ 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี       

อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

คาสถิติ 

(N=101) 
แปล

ผล 
 S.D. 

1 

 

2 

 

 

3 

4 

 

5 

 

 

6 

 

ครูเขาใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของการจัดการศึกษา

ปฐมวัยและสามารถนํามาประยุกตใชในการจัดประสบการณ 

ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และสามารถจัดประสบการณการเรียนรู

ท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล 

ครูบริหารจัดการชั้นเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก 

ครูผลิตสื่อ ใชสื่อ และประเมินสื่อ/เทคโนโลยีเหมาะสม สอดคลอง

กับการเรียนรูและพัฒนาการของเด็ก 

ครูใชเครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการของเด็กอยาง

หลากหลาย โดยคํานึงถึงพัฒนาการตามวัยและสรุปรายงานผล

พัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง 

ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีตนรับผิดชอบ และใชผลใน

การปรับการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กเปนท่ียอมรับ

และมีการเผยแพร 

4.25 

 

4.34 

 

 

4.28 

4.26 

 

4.27 

 

 

4.09 

 

.62 

 

.57 

 

 

.59 

.66 

 

.56 

 

 

.66 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 
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ตาราง 4  (ตอ) 

 

ขอ 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ 

และเกิดประสิทธิผล 

คาสถิติ 

(N=101) แปลผล 

 S.D. 

7 

8 

9 

10 

ครูสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา 

ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ครู ผูปกครองและชุมชน 

ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย     

ครูจัดทําสารนิทัศน วิเคราะหเด็กเปนรายกลุม รายบุคคล เพ่ือใช

ประโยชนในการพัฒนาเด็ก 

4.37 

4.60 

4.40 

4.13 

.54 

.53 

.57 

.64 

มาก 

มากท่ีสุด 

มาก 

มาก 

รวม 4.30 .42 มาก 
 

 

 จากตาราง 4 พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ดานครูปฏิบัติงานตาม

บทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.30) และ

เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 

3 ลําดับดังนี้คือ ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ครู ผูปกครอง และชุมชน (=4.60) ครูมีวุฒิและ

ความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย (=4.40) และครูสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอม

ใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา (=4.37)  
 

ตาราง 5  แสดงระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด     

           นครพนม ดานผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด 

           ประสิทธิผล โดยรวมและรายขอ 

 
 

 

ขอ 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

คาสถิติ 

(N=101) แปลผล 

 S.D. 

1 

2 

ผูบริหารเขาใจปรัชญา และหลักการของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการ

พัฒนาเด็กปฐมวัย  

4.41 

4.46 

.57 

.61 

มาก 

มาก 
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ตาราง 5  (ตอ) 
 

 

ขอ 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ดานผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

คาสถิต ิ(N=101) 
แปล

ผล  S.D. 

3 

 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมและใชขอมูลการ

ประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการ

จัดการ    

ผูบริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม

แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรใหมี

ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล                          

ผูบริหารใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัด

การศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา     

เด็ก คร ูผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษาปฐมวัยของผูบริหาร    

ผูบริหารจัดสรรเงินรางวัลใหกับบุคลากรท่ีสรางชื่อเสียงใหแก

โรงเรียนอยางเหมาะสม   

4.41 

 

 

4.41 

 

4.48 

 

4.35 

 

4.34 

 

4.31 

.59 

 

 

.60 

 

.59 

 

.61 

 

.60 

 

.63 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.39 .48 มาก 
 

 จากตาราง 5  พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย  ดานผูบริหารปฏิบัติงาน

ตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.39) 

และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไป

นอย 3 ลําดับดังนี้ คือผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรใหมีประสิทธิภาพและมี

ประสิทธิผล (=4.48) ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย (=4.46) และ ผูบริหารเขาใจปรัชญาและหลักการของการจัดการศึกษาปฐมวัย 

(=4.41) 
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ตาราง 6  แสดงระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด  

           นครพนม ดานสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง   

           โดยรวมและรายขอ 
 

 

ขอ 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ดานสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน 

ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

คาสถิติ 

(N=101) แปลผล 

 S.D. 

1 

2 

 

 

3 

 

4 

 

 

5 

 

6 

กําหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  

จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา  

จัดระบบสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหาร

จัดการ  

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงาน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง   

นําผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใช

วางแผน พัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง   

จัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพ

ภายใน  

4.44 

4.43 

 

 

4.34 

 

4.42 

 

 

4.39 

 

4.46 

.57 

.55 

 

 

.59 

 

.59 

 

 

.57 

 

.56 

มาก 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.41 .47 มาก 

 

 จากตาราง 6  พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ดานสถานศึกษามีการ

ประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.41) และเม่ือ

พิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปนอย     

3 ลําดับ ดังนี้ จัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน (=4.46) กําหนด

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา (= 4.44) จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา          

(=4.43)  
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ตาราง 7  แสดงระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด  

            นครพนม ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยรวมและรายขอ 
 

 

 

ขอ 
ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

คาสถิต ิ

(N=101) 

 

แปลผล 

  S.D. 

1 

 

 

2 

 

3 

 

4 

 

 

5 

 

 

6 

สถานศึกษาไดสรางความเขาใจในเอกสารหลักสูตร คูมือ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ให

คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครูผูสอน ผูปกครอง 

ชุมชน 

กอนสรางหลักสูตรสถานศึกษาไดศึกษาสภาพปจจุบัน 

ปญหา และความตองการในสถานศึกษาของตน 

สถานศึกษาไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย 

สถานศึกษามีการประเมินการใชหลักสูตรวา หลักสูตรเนน

การพัฒนาผูเรียนทุกดาน ท้ังทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ 

สังคมและสติปญญา 

สถานศึกษาประกาศใชหลักสูตร เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของ เชน 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผูปกครอง รับทราบและ

ดําเนินการตามบทบาทของตนตอไป 

ผูสอนเด็กปฐมวัยไดนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชในการ

วางแผนและออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรูใหแก

เด็ก โดยใหเด็กปกติ เด็กดอยโอกาส และเด็กพิเศษไดรับการ

พัฒนา 

4.39 

 

 

4.24 

 

4.36 

 

4.30 

 

 

4.36 

 

 

4.29 

.68 

 

 

.67 

 

.63 

 

.64 

 

 

.63 

 

 

.59 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

 

มาก 

รวม 4.32 .53 มาก 
 

 จากตาราง 7 พบวาความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวัดนครพนม ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โดยรวมอยูในระดับมาก 

(=4.32) และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ย

จากมากไปนอย 3 ลําดับดังนี้คือ สถานศึกษาไดสรางความเขาใจในเอกสารหลักสูตร             

คูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ใหคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร 

ครูผูสอน ผูปกครองชุมชน (=4.39) สถานศึกษาไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



91 
 

สถานศึกษาปฐมวัย (=4.36) สถานศึกษาประกาศใชหลักสูตร เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของ เชน 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผูปกครอง รับทราบและดําเนินการตามบทบาทของตนตอไป 

(=4.36) และสถานศึกษามีการประเมินการใชหลักสูตรวาหลักสูตรเนนการพัฒนาผูเรียนทุกดาน 

ท้ังทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา 

กอนนําไปใช (=4.30)  

 

ตาราง 8  แสดงระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด   

            นครพนม ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก โดยรวมและรายขอ 

 
 

 

ขอ 
ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

คาสถิต ิ

(N=101) 

 

แปลผล 

  S.D. 

1 

 

 

2 

3 

 

 

4 

 

5 

 

 

6 

 มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสภาพแวดลอม

ทางจิตภาพท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก โดยจัดสภาพ 

แวดลอมใหเด็กไดอยูในท่ีสะอาด ปลอดภัย 

 มีสื่อท่ีหลากหลายเหมาะสม เพียงพอ และปลอดภัย 

 มีแหลงเรียนรูในและนอกสถานศึกษา เหมาะสม 

เพียงพอตอการจัดกิจกรรมและเปดโอกาสใหนักเรียน

ออกกําลังกายและพักผอน 

 มีการจัดตารางเวลาท่ีเหมาะสมในแตละวันในการใชสื่อ

ตาง ๆ 

 มีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมเด็กท้ังกลุมใหญ กลุมยอย 

และตอบสนองความตองการรายบุคคล ตามความสนใจ

ของเด็กท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมสอดคลองกับ

พัฒนาการของเด็ก 

4.39 

 

 

4.24 

4.29 

 

 

4.20 

 

4.28 

 

 

4.21 

.60 

 

 

.65 

.67 

 

 

.62 

 

.60 

 

 

.62 

มาก 

 

 

มาก 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

รวม 4.27 .51 มาก 
 

 จากตาราง 8  พบวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในจังหวัดนครพนม ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนของเด็ก โดยรวมอยูใน

ระดับมาก (=4.27) และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับ

ของคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 ลําดับดังนี้คือ มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
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สภาพแวดลอมทางจิตภาพท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็กโดยจัดสภาพแวดลอมใหเด็กไดอยูในท่ี

สะอาด ปลอดภัย (=4.39) มีแหลงเรียนรูในและนอกสถานศึกษา เหมาะสม เพียงพอตอการจัด

กิจกรรม และเปดโอกาสใหนักเรียนออกกําลังกายและพักผอน (=4.29) และมีการจดักิจกรรมท่ี

สงเสริมเด็กท้ังกลุมใหญ กลุมยอย และตอบสนองความตองการรายบุคคล ตามความสนใจของ

เด็กท้ังภายในและภายนอกหองเรียน (=4.28)   

 

ตาราง 9   แสดงระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด   

            นครพนม ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก                     

            โดยรวมและรายขอ 
 
 

 

ขอ 

 

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

 ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพฒันาการและการเรียนรูของเด็ก 

คาสถิต ิ

(N=101) 

 

แปลผล 

  S.D. 

1 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

ผูสอนจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทุกดาน 

โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการโดยผูสอนเปน

ผูรับผิดชอบทุกดาน 

โรงเรียนจัดแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือสงเสริมพัฒนาการ

และการเรียนรูของเด็ก 

ครูผูสอนจัดใหเด็กเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ท้ังเปนรายบุคคล 

กลุมยอยและกลุมใหญ 

กิจกรรมท่ีจัดใหเด็กเปนกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กเปนองครวม 

ท้ังรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา 

4.40 

4.47 

 

4.39 

 

4.37 

 

4.45 

.57 

.56 

 

.60 

 

.54 

 

.54 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.41 .48 มาก 
 

   จากตาราง 9  พบวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวยั ดานการจัด

กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.41) และเม่ือ

พิจารณาเปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 

ลําดับดังนี้ คือ โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการโดยผูสอนเปนผูรับผิดชอบทุกดาน 

(=4.47) กิจกรรมท่ีจัดใหเด็กเปนกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กเปนองครวม ท้ังรางกาย อารมณ จิตใจ 

สังคม และสติปญญา (=4.45) และผูสอนจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทุกดาน (=4.40)  
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ตาราง 10  แสดงความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด   

              นครพนม ดานการบูรณาการการเรียนรู โดยรวมและรายขอ 
 

ขอ ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ดานการบูรณาการการเรียนรู 

คาสถิต ิ

(N=101) แปล

ผล 
 S.D. 

1 

 

2 

 

3 

 

 

4 

 

5 

ผูสอนไดวางแผนการจัดประสบการณในแตละวันใหเด็กเรียนรู 

มีการสงเสริมความคิดสรางสรรคและจินตนาการของเด็ก 

ครูผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูผานการเลน                   

การลงมือปฏิบัติและการสรางชิ้นงาน 

ครูผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กมีทักษะชีวิต มีการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดี นําความรูทักษะ  และมี

เจตคติท่ีดี มีความสามารถในการสรางงาน 

ครูผูสอนจัดประสบการณใหเด็กสามารถปฏิบัติตนตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ครูผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กเปนคนดี สามารถ

แกปญหาและนําไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

4.43 

 

4.39 

 

4.38 

 

 

4.34 

 

4.44 

.57 

 

.55 

 

.56 

 

 

.59 

 

.56 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.39 .47 มาก 
 

 จากตาราง 10  พบวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  ดานการ           

บูรณาการการเรียนรู โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.39) และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา     

อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 ลําดับดังนี้คือ ครูผูสอนจัด

ประสบการณการเรียนรูใหเด็กเปนคนดี สามารถแกปญหาและนําไปใชในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน (=4.44) ผูสอนไดวางแผนการจัดประสบการณในแตละวันใหเด็กเรียนรู มีการ

สงเสริมความคิดสรางสรรคและจินตนาการของเด็ก (=4.43) และครูผูสอนจัดประสบการณการ

เรียนรูผานการเลน การลงมือปฏิบัติและการสรางชิ้นงาน (=4.39)  
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ตาราง 11  แสดงความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด    

             นครพนม ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก โดยรวมและรายขอ 

 
 

ขอ 

 

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

คาสถิต ิ

(N=101) แปลผล 

 S.D. 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

 

 

5 
 

ผูสอนมีการสังเกตและประเมินท้ังการสอนของตนและ

พัฒนาการการเรียนรูของเด็กวาไดบรรลุตามจุดประสงคหรือไม 

สถานศึกษาและครูผูสอนมีการใชสารนิเทศในการวางแผนการ

จัดกิจกรรม เพ่ือชี้ใหเห็นความตองการพิเศษของเด็กแตละคน 

โรงเรียนประเมินเด็กท้ังการลงมือปฏิบัติ การไดรับประสบ 

การณตรง และการใหเด็กประเมินตนเอง 

โรงเรียนทําการพัฒนาการของเด็กท้ังการประเมินองครวม         

การประเมินพัฒนาการท้ังทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ 

สังคม และสติปญญา ใหตรงกับความตองการพิเศษของเด็กแต

ละคน 

โรงเรียนทําการประเมินพัฒนาการของเด็กโดยคํานึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคล โดยรวบรวมขอมูลจากผลงานของเด็ก 

ตลอดจนการแสดงออกของเด็ก 

4.37 

 

4.40 

 

4.43 

 

4.41 

 

 

 

4.43 

.56 

 

.55 

 

.62 

 

.57 

 

 

 

.55 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

มาก 

รวม 4.40 .49 มาก 
 

 จากตาราง 11  พบวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ดานการ

ประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.40) และเม่ือพิจารณา

เปนรายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 ลําดับดังนี้ 

คือ โรงเรียนทําการประเมินพัฒนาการของเด็กโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล        

โดยรวบรวมขอมูลจากผลงานของเด็ก ตลอดจนการแสดงออกของเด็ก (=4.43) โรงเรียน

ประเมินเด็กท้ังการลงมือปฏิบัติ การไดรับประสบการณตรง และการใหเด็กประเมินตนเอง 

(=4.43) โรงเรียนทําการพัฒนาการของเด็กท้ังการประเมินองครวม การประเมินพัฒนาการท้ัง

ทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา ใหตรงกับความตองการพิเศษของเด็กแตละ

คน (=4.41) และสถานศึกษามีการใชสารนิทัศนในการวางแผนการจัดกิจกรรม เพ่ือชี้ใหเห็น

ความตองการพิเศษของเด็กแตละคน (=4.40) 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



95 
 

 

ตาราง 12  แสดงความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด  

             นครพนม ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก โดยรวมและรายขอ 

 
 

ขอ 

 

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก   

คาสถิติ 

(N=101) 
แปลผล 

 S.D. ระดับ 

1 

 

2 

 

 

3 

4 

 

5 

 

6 
 

โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความสัมพันธระหวางครูผูสอนกับ

ครอบครัวของเด็กอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

โรงเรียนจัดใหครูผูสอนทําโครงการเยี่ยมบานนักเรียนอยางนอย

ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือจะไดมีการแลกเปลี่ยนขอมูลของเด็ก

รวมกัน 

ผูสอนมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูปกครองของเด็ก 

ผูสอนกับผูปกครองของเด็กมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน

เก่ียวกับการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ ของเด็ก 

ผูสอนสรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง 

ในการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ ของเด็ก 

ผูปกครองนักเรียนเขาใจพฤติกรรมของการแสดงออกของ

ครูผูสอนในการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ ของเด็ก 

4.35 

 

4.34 

 

 

4.50 

4.41 

 

4.35 

 

4.32 

.59 

 

.67 

 

 

.58 

.62 

 

.57 

 

.62 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

รวม 4.37 .49 มาก 
 

 จากตาราง 12 พบวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ดานความสัมพันธ

ระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก โดยรวมอยูในระดับมาก (=4.37) และเม่ือพิจารณาเปน 

รายขอพบวา อยูในระดับมากทุกขอ เรียงตามลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปนอย 3 ลําดับดังนี้คือ 

ผูสอนมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูปกครองของเด็ก (=4.50) ผูสอนกับผูปกครองของเด็กมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันเก่ียวกับการพัฒนาศักยภาพในดานตาง ๆ ของเด็ก (=4.41)      

ผูสอนสรางการมีสวนรวมและแสวงหาความรวมมือกับผูปกครอง ในการพัฒนาศักยภาพในดาน

ตาง ๆ ของเด็ก (=4.35) และโรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความสัมพันธระหวางครูผูสอนกับ

ครอบครัวของเด็กอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง (=4.35)  
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 ตอนท่ี 3  แสดงผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จ

ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความ

คิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย ผูวิจัยใชคาสถิติที (t-test ชนิด Independent   

Samples) ดังตาราง 13 -14 
 

ตาราง 13  แสดงผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน  

              เอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย   

              โดยรวมและรายดาน 

 

 

การดําเนินการ 

จัดการศึกษาปฐมวัย 

ผูบริหาร 

(N=31) 

ครูปฐมวัย 

(N=70) 

คาสถิติ 

(N=101) 

 S.D.  S.D. t Sig 

1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี 

   ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

4.27 .33 4.31 .46 -.45 .66 

2. ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 

  อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

4.48 .39 4.36 .51 1.29 .20 

3. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพ  

   ภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

4.42 .46 4.40 .48 .14 .89 

รวม 4.39 .35 4.36 .44 .37 .72 
 

         จากตาราง 13  พบวาผูบริหารและครูปฐมวัย มีความคิดเห็นเก่ียวกับการ

ดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไม

แตกตางกัน  
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ตาราง 14   แสดงผลการเปรียบเทียบความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน    

               เอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย           

               โดยรวมและรายดาน 
 

 

ความสําเร็จในการ 

จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

ผูบริหาร 

(N=31) 

ครูปฐมวัย 

(N=70) 

คาสถิติ 

(N=101) 

 S.D.  S.D. t Sig 

1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 4.32 .53 4.32 .53 -.04 .97 

2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ    

   เรียนรูของเด็ก 

4.28 .40 4.26 .55 .29 .78 

3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการ    

    และการเรียนรูของเด็ก 

4.50 .47 4.37 .48 1.20 .24 

4. ดานการบูรณาการการเรียนรู 4.46 .44 4.36 .48 1.03 .36 

5. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรู      

   ของเด็ก 

4.37 .44 4.42 .51 -.50 .62 

6. ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับ 

   ครอบครัวของเด็ก 

4.40 .41 4.36 .52 .39 .70 

รวม 4.39 .35 4.35 .44 .47 .63 

 

          จากตาราง 14  พบวาผูบริหารและครูปฐมวัย มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสําเร็จใน

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไม

แตกตางกัน  
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 ตอนท่ี 4  ผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็น

ของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน ผูวิจัยใชคาสถิติที (t-test 

ชนิด Independent Samples) ดังตาราง 15 – 16 
 

ตาราง 15  แสดงผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน     

              เอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยจําแนกตาม    

              ลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน โดยรวมและรายดาน 
 

 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 

ผูบริหารและครูปฐมวัย  

คาสถิติ 

(N=101) 

เปดเฉพาะ 

อนุบาลอยางเดียว 

(N=48) 

เปดอนุบาล 

และชั้นท่ีสูงกวา 

(N=53) 

 S.D.  S.D. t Sig 

1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี      

   ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

4.32 .45 4.27 .39 .56 .58 

2. ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี   

   อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

4.40 .51 4.38 .45 .17 .86 

3. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน     

   ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

4.42 .51 4.40 .44 .15 .88 

รวม 4.38 .45 4.35 .39 .31 .76 
 

   จากตาราง 15  พบวา ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน

มีความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

พบวา โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน   
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ตาราง 16  แสดงผลการเปรียบเทียบความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน    

              เอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย              

              จําแนกตามลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน โดยรวมและรายดาน 
 

 

 

 

ความสําเร็จในการจัดการศึกษา 

ระดับปฐมวัย 

 

ผูบริหารและครูปฐมวัย  

คาสถิติ 

(N=101) 

เปดเฉพาะ 

อนุบาลอยางเดียว 

(N=48) 

เปดอนุบาล 

และช้ันท่ีสูงกวา 

(N=53) 

 S.D.  S.D. t Sig 

1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา  

   ปฐมวัย 

4.36 .48 4.29 .57 .68 .50 

2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ   

   ตอการเรียนรูของเด็ก 

4.32 .50 4.22 .51 1.02 .31 

3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริม   

   พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

4.43 .49 4.40 .47 .26 .79 

4. ดานการบูรณาการการเรียนรู 4.40 .50 4.38 .45 .16 .87 

5. ดานการประเมินพัฒนาการและการ   

   เรียนรูของเด็ก 

4.39 .51 4.42 .47 -.24 .81 

6. ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับ 

   ครอบครัวของเด็ก 

4.35 .51 4.40 .46 -.47 .64 

รวม 4.37 .45 4.35 .42 .28 .78 
 

         จากตาราง 16  พบวาผูบริหารและครูปฐมวัย จําแนกตามลักษณะการเปดสอนท่ี

แตกตางกัน  มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีน

เอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
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 ตอนท่ี 5  ผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็น

ของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน ดังตาราง 17–18 

 

ตาราง 17   แสดงผลการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน   

               ในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี  

               ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน ใชการวิเคราะหความแปรปรวน                                

               ทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) ผลการวิเคราะหขอมูลไดนําเสนอ    

               โดยรวมและรายดาน 

 
 

การดําเนินการ 

จัดการศึกษาปฐมวัย 

แหลงความ 

แปรปรวน 
SS df MS F Sig 

1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาท       

   หนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ     

   และเกิดประสิทธิผล 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.308 

17.470 

17.778 

2 

98 

100 

.154 

.178 

.864 .424 

 

 

2. ผูบริหารปฏิบัติงานตาม  

   บทบาทหนาท่ีอยางมี 

   ประสิทธิภาพและเกิด 

   ประสิทธิผล 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.599 

22.121 

22.720 

2 

98 

100 

.299 

.226 

1.326 .270 

 3. สถานศึกษามีการประกัน   

    คุณภาพภาพตามท่ี 

    กําหนดในกฎกระทรวง 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.634 

22.307 

21.673 

2 

98 

100 

.317 

.221 

1.434 .243 

 

 

 

รวม 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.398 

16.813 

17.212 

2 

98 

100 

.199 

.172 

1.160 .318 

 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 จากตาราง 17 พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนใน

จังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการ

ปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน  
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  ตาราง 18   แสดงผลการเปรียบเทียบความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน  

                 เอกชนในจังหวดันครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครปูฐมวัยท่ีมี  

                 ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกันใชการวิเคราะหความแปรปรวน               

                 ทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) ผลการวิเคราะหขอมูลไดนําเสนอ                         

                 โดยรวมและรายดาน  

 

ความสําเร็จในการ 

จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

แหลงความ 

แปรปรวน 
SS df MS F Sig 

1. ดานการจัดทําหลักสูตร   

   สถานศึกษาปฐมวัย 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.147 

27.891 

28.038 

2 

98 

100 

.073 

.285 

.258 .773 

 

2. ดานการสรางสภาพ     

    แวดลอมท่ีเอ้ือตอ  

    การเรียนรูของเด็ก 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.236 

25.329 

25.565 

2 

98 

100 

.118 

.258 

.457 .635 

3. ดานการจัดกิจกรรม   

   สงเสริมพัฒนาการและการ   

   เรียนรูของเด็ก 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.523 

22.183 

22.706 

2 

98 

100 

.261 

.226 

1.154 .320 

4. ดานการบูรณาการการ    

   เรียนรู 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.495 

21.578 

22.074 

2 

98 

100 

.248 

.220 

1.125 .329 

5. ดานการประเมิน 

   พัฒนาการและการ 

   เรียนรูของเด็ก 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.538 

23.140 

23.678 

2 

98 

100 

.269 

.236 

1.140 .324 

6. ดานความสัมพันธระหวาง 

  ผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.075 

23.503 

23.578 

2 

98 

100 

.038 

.240 

.157 .855 

 

รวม 
ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.160 

18.405 

18.565 

2 

98 

100 

 .080 

 .188 

.427 .653 

 

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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 จากตาราง 18 พบวา ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย ท่ีมีประสบการณ

ในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน   
  

 ตอนท่ี 6  ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม  

             ผูวิจัยนําเสนอผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม              

ตามตาราง 19 
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 ตาราง 19 แสดงคาสัมประสิทธิ์ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวดันครพนม 
 

ตัวแปร X X1 X2 X3 Y Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 

X - .885** .938** .898** .904** .796** .776** .836** .741** .805** .791** 

X1 - - .775** .659** .848** .702** .802** .743** .705** .739** .762** 

X2 - - - .771** .818** .723** .692** .772** .673** .727** .711** 

X3 - - - - .798** .740** .630** .762** .644** .728** .686** 

Y - - - - - .835** .872** .923** .859** .910** .857** 

Y1 - - - - - - .631** .711** .608** .732** .676** 

Y2 - - - - - - - .770** .732** .739** .711** 

Y3 - - - - - - - - .774** .871** .734** 

Y4 - - - - - - - - - .737** .681** 

Y5 - - - - - - - - - - .706** 

Y6 - - - - - - - - - - - 
            

        การดําเนินการจดัการศึกษาโดยรวม (X) มีความสัมพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y) (.904**) 

     การดําเนินการจัดการศึกษาโดยรวม (X) มีความสมัพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y1) (.796**)      

     การดําเนินการจัดการศึกษาโดยรวม (X) มีความสมัพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y2) (.776**) 

     การดําเนินการจัดการศึกษาโดยรวม (X) มีความสมัพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y3) (.836**) 

     การดําเนินการจัดการศึกษาโดยรวม (X) มีความสมัพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y4) (.741**) 

     การดําเนินการจัดการศึกษาโดยรวม (X) มีความสมัพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y5) (.805**) 

     การดําเนินการจัดการศึกษาโดยรวม (X) มีความสมัพันธทางบวกกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวม (Y6) (.791**)
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 จากตาราง 19 พบวา ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย (X) 

และความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย (Y) ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม   

โดยภาพรวมมีความสัมพันธกันทางบวก (r=0.904) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เม่ือ

พิจารณาเปนรายดาน เรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับ พบวา  

 การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย (X) กับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก (Y3) (r=.836)  

 การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย (X) กับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย (Y1) (r=.796)  

 การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย (X) กับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก (Y2) (r=.776)  

 ดังนั้น ผลการวิจัยครั้งนี้ จึงสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัย ขอท่ี 5 ท่ีวา“การ

ดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันทางบวก”  
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 ตอนท่ี 7  การวิเคราะหแนวทางการยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม   
 

ตาราง 20  แสดงคาเฉลี่ยระดับสูงหรือต่ํากวาคาเฉลี่ยรวมของระดับความสําเร็จในการจัด                 

              การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม เพ่ือหาแนวทาง   

              ยกระดับความสําเร็จ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม 
 

ดานที ่
ความสําเร็จ 

ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

ระดับ

ความสําเร็จ 
ขอสรุปการพัฒนา 

1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 4.32 สรางแนวทางพัฒนา 

2 ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู      

ของเด็ก 

4.27 สรางแนวทางพัฒนา 

3 ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรู

ของเด็ก 

4.41 - 

4 ดานการบูรณาการการเรียนรู 4.39 - 

5 ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 4.40 - 

6 ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 4.37 - 

 รวม 4.36  
  

 จากตาราง 20  ผูวิจัยไดนําผลการวิเคราะหขอมูลโดยยึดเอาหลักเกณฑของตัวแปร

จากระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

ดานท่ีมีคาเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม มารางเปนคําถามแนวทางพัฒนา แลวนําไปเก็บขอมูลโดยการ

สัมภาษณผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 คน เพ่ือใหความเห็นเปนแนวทางนําไปพัฒนา ปรากฏวา

ผูเชี่ยวชาญท้ังหมด ไดใหขอเสนอแนะตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ดานการ

จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยและดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

ดังนี้ ไดแก  

  1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ผูเชี่ยวชาญทุกคนไดให

ขอเสนอแนะเก่ียวกับการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยดังนี้คือ ตองจัดใหมีการอบรมของผูมี

สวนไดเสียในสถานศึกษา เพ่ือสรางความรูความเขาใจแนวทางการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย ใชกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนา มีการติดตามประเมินผลการใชหลักสูตร เพ่ือ
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ทราบสภาพ ปญหา แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพ ปญหา 

ความตองการ และบรบิทของโรงเรียน    
 

 ดังคําสัมภาษณผูเช่ียวชาญ  

  “...ควรคํานึงถึงวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมาย คุณลักษณะอันพึงประสงค สาระ

การเรียนรู การจัดประสบการณ การสรางบรรยากาศการเรียนรูใหเขากับบริบทของโรงเรียน      

มีการประเมินการนําหลักสูตรลงสูการปฏิบัติ และนําผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข…”  

               (ก่ิงกาญจน พลเยี่ยม, สัมภาษณ, 5 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรมีการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สรางความรูเขาใจแนวทางการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย มีการวิเคราะห swot ในการพัฒนาหลักสูตร ใชกระบวนการมี

สวนรวมในการพัฒนา สําเนาเอกสารหลักสูตรใหครูไดนําไปใชเปนแนวทางในการจดั

ประสบการณใหเด็ก มีการติดตาม ประเมินผลการใชหลักสูตรเพ่ือทราบสภาพ/ปญหา/แนว

ทางการพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพ ปญหา ความตองการ และบริบท

ของโรงเรียน…”  

                    (นัยนา  ฉายวงค, สัมภาษณ, 5 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...สถานศึกษาควรจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาใหเชื่อมโยงกับมาตรฐาน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และใหมีความรวมมือกันระหวางครอบครัว ชุมชน ครูผูสอน และผูมี

สวนเก่ียวของกับการพัฒนาเด็ก และควรศึกษาบริบทของสังคม ทองถ่ิน และพ้ืนฐานของเด็ก เพ่ือ

กําหนดเปาหมายในการพัฒนาเด็กใหสอดคลองกับเด็กแตละคน และสอดคลองกับสังคมและ 

ทองถ่ิน…”  

                     (วัฒนา สวุรรณไตรย, สัมภาษณ, 5 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรจัดประชุมปฏิบัติการในการจัดทําหลักสูตรปฐมวัยใหบุคลากรในโรงเรียน

เอกชน เพ่ือยึดหลักสูตรปฐมวัย พ.ศ. 2560 เปนหลัก เพ่ือกําหนดสาระของหลักสูตรใหเหมาะสม

ตอบริบทของเอกชน ศึกษาดูงานสถานศึกษาดีเดนในดานการจัดทําหลักสูตรปฐมวัย เพ่ือให

บุคลากรมีความรูความเขาใจ และทักษะในการจัดทําหลักสูตรเพ่ิมมากข้ึน และบุคลากรทุกคนมี

สวนรวมในการสรางหลักสูตรของสถานศึกษา โดยคํานึงถึงปจจัย กระบวนการ และนักเรียน…”  

          (ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 6 พฤษภาคม 2562) 
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  “...หลักสูตรปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน ควรคํานึงความเหมาะสมกับธรรมชาติ

ของเด็ก สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการ บริบทของโรงเรียน จัดการศึกษาใหมีสิ่งใหมๆ 

ท่ีใหเกิดความโดดเดนในโรงเรียนเอกชน พัฒนาการใหครอบคลุมทุกดาน 

                                                     (วัฒนา  กงวิรตัน, สัมภาษณ, 13 พฤษภาคม 2562) 

  “...ควรจัดทําหลักสูตรใหเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย พัฒนาการใหครบทุกดาน    

ทุกฝายมีสวนรวมในการปรับปรุงหลักสูตร และเขารับการอบรมบุคลากรของสถานศึกษา เพ่ือทํา

ความเขาใจในหลักการในการจัดการศึกษาปฐมวัย ตลอดท้ังศึกษาดูงานสถานศึกษาอ่ืนๆ ท่ีมีการ

จัดทําหลักสูตรปฐมวัยท่ีดีเดน…”  

                   (วรินทรกุล อาภาพูลสวัสดิ์, สัมภาษณ, 16 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรเปนหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาใหเด็กปฐมวัย ใหมีความพรอมท้ังทางดาน

รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา อยางสมดุลรอบดาน ตามศักยภาพและความ

แตกตางระหวางบุคคล…” 

                                                         (พัชรี  จักรชุม, สัมภาษณ, 19 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...โรงเรียนเอกชนจะตองจัดทําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยฉบับสถานศึกษา 

จัดการเรียนการสสอนใหตรงกับบริบทของโรงเรียนเอง มีความชัดเจน เหมาะสม กับชวงวัย      

ใหนักเรียนไดพัฒนาทุกดาน ท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย อารมณ- จิตใจ สังคม และสติปญญา 

มีการจัดประสบการณการเรียนรูไดดี เตรียมสงตอในระดับประถมศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ..” 

               (สุวณีย  ศรีวรมย, สัมภาษณ, 23 พฤษภาคม 2562) 
 

    “...หลักสูตรปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน ควรตองสอดคลองกับธรรมชาติของเด็ก  

วุฒิภาวะของเด็ก คํานึงถึง EQ ของเด็ก ไมเนนเนื้อหาจนเกินไป ปลูกฝงดานจริยธรรมใหแกเด็ก 

พัฒนาการเด็กท้ัง 4 ดาน…”  

               (ไชยา ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 25 พฤษภาคม 2562) 
  

  2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ผูเชี่ยวชาญทุกคนได

ใหขอเสนอแนะโดย อาคาร/บริเวณโรงเรียนท้ังภายในและภายนอกตองสะอาด รมรื่น และ

ปลอดภัย สื่อท่ีใชเด็กสามารถสัมผัสได จับตองได ใหเกิดการเรียนรู ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของ

รวมกันดําเนินการสรางสภาพแวดลอมท้ังภายใน ภายนอกหองเรียน และหาแหลงเรียนรูภายนอก

สถานศึกษาท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนรูและการเรียนรูของเด็ก ครูผูดูแลเด็ก ตองมี

ความรัก ความเมตตาตอผูเรียน และตองดูแลเอาใจใสอยางใกลชิด เพ่ือไมใหเกิดอันตรายตอ

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



108 

 

รางกาย ประกาศเกียรติคุณ หรือใหรางวัลหองเรียนท่ีมีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

ของเด็กดีเดน เพ่ือกระตุนแรงจูงใจของครู และเปนการใหขวัญกําลังใจ นําบุคลากรไปศึกษาดูงาน

หนวยงาน สถานศึกษาท่ีปฏิบัติเปนเลิศในการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 
 

 ดังคําสัมภาษณผูเช่ียวชาญ  

  “...ควรจดับรรยากาศในหองเรียน โดยเนนความเปนระเบียบ สะอาด สวยงาม 

ปลอดภัย มีมุมประสบการณตาง ๆ เพ่ือเอ้ือตอการพัฒนาการของเด็กและการจัดการเรียนรูของ

เด็ก สามารถทํากิจกรรมไดสะดวก หองเรียนมีแสงสวาง และสีสันสบายตา สําหรับการจัด

บรรยากาศภายนอกหองเรียน ควรนาดู นาอยู นาเรียน มีสวนหยอม สวนผัก สวนครัว เพ่ือเปน

แหลงเรียนรูของเด็ก…” 

                                                  (ก่ิงกาญจน  พลเยี่ยม, สัมภาษณ, 5 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...อาคาร/บริเวณโรงเรียนท้ังภายใน และภายนอกโรงเรียนสะอาด รมรื่น และ

ปลอดภัย ควรมีการตกแตงสถานท่ี หองเรียน ใหเอ้ือตอการเรียนรู อาทิ การจัดปายนิเทศ       

การสรางสนามเด็กเลนท่ีเสริมพัฒนาการ การทาสีใหสวาง สดใส นาอยู นาเรียน สื่อท่ีใชในการจัด

ประสบการณ ควรเปนสื่อท่ีเสริมพัฒนาการทางสมอง ใหเด็กไดสัมผัส จับตอง ใหเกิดการเรียนรู  

ครู/ผูดูแลเด็ก ตองมีความรัก ความเมตตาตอผูเรียน และตองดูแลเอาใจใสอยางใกลชิด เพ่ือไมให

เกิดอันตรายตอรางกายและจิตใจ ใหเด็กไดเปนผูลงมือปฏิบัติในกิจกรรมตาง ๆ และฝกใหเด็กได

ชวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจําวันตามศักยภาพของเด็ก โดยครู/ผูดูแลเด็กตองมีความเขาใจ

และไมใจรอน ไมเรงรีบ…”  

                                    (นัยนา  ฉายวงค, สัมภาษณ, 5 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาเด็กทางดานรางกาย  

อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา โดยใหเด็กไดเรียนรูเก่ียวกับตัวเอง บุคคลและสถานท่ี

แวดลอม ธรรมชาติรอบตัว และสิ่งตาง ๆ รอบตัวเด็ก และจัดสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยและ

สะอาด เพ่ือใหเด็กไดเรียนรู และมีพัฒนาการในดานตาง ๆ ตามวัย สงเสริมใหมีสุขภาพท่ีดี…” 

                      (วัฒนา สุวรรณไตรย, สัมภาษณ, 5 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรจัดอบรมเก่ียวกับการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 

ใหบุคลากรท่ีรับผิดชอบ เพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจ และทักษะในการดําเนินงาน ผูบริหารและ

ผูมีสวนเก่ียวของรวมกันดําเนินการสรางสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียน มีการ

กํากับ นิเทศ ติดตามและตรวจสอบการดําเนินงานของบุคลากรในการสรางสภาพแวดลอม 
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ประกาศเกียรติคุณ หรือใหรางวัลแกครูท่ีมีการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

ของเด็กดีเดน เพ่ือกระตุนแรงจูงใจของครู และเปนการใหขวัญกําลังใจ รวมท้ังนําบุคลากรไป 

ศึกษาดูงานหนวยงาน/สถานศึกษาท่ีปฏิบัติเปนเลิศในการรจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

ของเด็ก…” 

           (ธวัชชัย  ไพใหล, สัมภาษณ, 6 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรจัดสภาพแวดลอมท้ังภายในภายนอกใหหลากหลาย เพ่ือเอ้ือตอการเรียนรู

ท่ีดี คํานึงถึงความปลอดภัยใหมากท่ีสุด ดูแลเอาใจใสเด็กอยางท่ัวถึง หาแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน 

เพ่ือใหเด็กไดมีประสบการณและการเรียนรูเพ่ิมข้ึน…” 

         (วัฒนา  กงวิรัตน, สัมภาษณ, 13 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรจัดสภาพแวดลอมใหหลากหลาย ปลอดภัย เหมาะสมกับวัยของเด็ก 

สงเสริมใหคณะครูไดมีความคิดสรางสรรค ในการออกแบบเพ่ือสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรูของเด็ก ตลอดถึงนวัตกรรมใหม ๆ สําหรับเด็ก…” 

            (วรินทรกุล  อาภาพูลสวสัดิ์, สัมภาษณ, 16 พฤษภาคม 2562) 
 

       “...สถานศึกษาควรจัดท้ังในหองเรียน อาคารเรียน และบริเวณโรงเรียน ใหเปน

กันเอง ควรมีสนามเด็กเลนอยูติดกับตัวอาคาร โดยจัดใหใชไดในสภาพภูมิอากาศท่ีหลากหลาย 

และมีบอทราย อุปกรณในหองเรียนควรมีท้ังของเลน และสิ่งอํานวยความสะดวกดานรักษาความ

สะอาดของหองเรียน…”                          

                       (พัชรี  จักรชุม, สัมภาษณ, 19 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...สถานศึกษาควรจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอก

หองเรียน และจัดสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู และตองมีความปลอดภัย

ตอนักเรียน เนนคุณภาพของนักเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษา…”  

                               (สุวณีย  ศรีวรมย, สัมภาษณ, 23 พฤษภาคม 2562) 
 

  “...ควรจัดสภาพแวดลอมใหหลากหลาย เพียงพอ ปลอดภัย และมีคุณภาพได

มาตรฐาน สภาพแวดลอมอ่ืน ๆ เชน หองน้ํา โรงอาหารใหเหมาะสมกับเด็ก รวมท้ังสื่อ อุปกรณ

ของเลนตาง ๆ ใหสมกับวัย ปลอดภัย และสรางการเรียนรูสําหรับเด็ก…” 

                            (ไชยา ภาวะบุตร, สัมภาษณ, 25 พฤษภาคม 2562) 
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บทท่ี 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 การวิจัยเรื่องความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยนําเสนอตามลําดับหัวขอ 

ดังนี ้

  1. ความมุงหมายของการวิจัย 

  2. สมมติฐานของการวิจัย 

  3. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การวิเคราะหขอมูล 

  6. สรุปผลการวิจัย  

  7. อภิปรายผลการวิจัย 

  8. ขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัย เรื่อง ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จใน

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดกําหนดสมมติฐาน

ในการวิจัยไว 6 ประเด็น ดังนี้ 

  1. เพ่ือศึกษาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดบัปฐมวยัของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

  2. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูปฐมวัย  
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  3. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูปฐมวัยท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน  

  4. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน   

  5. เพ่ือหาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จใน

การจดัการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม   

  6. เพ่ือหาแนวทางยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

สมมติฐานของการวิจัย 
 

  ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานการวิจัยไวดังนี้ 

  1. การดําเนินงานจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับมาก 

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย      

มีความแตกตางกัน 

  3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครปูฐมวัยท่ีอยู

ในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน 

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน 

  5. การดําเนินงานจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันทางบวก 
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เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งนี้ เปนแบบสอบถาม ซ่ึงผูวิจัยสรางข้ึน

แบงออกเปน 3 ตอน คือ 

  ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม 

ลักษณะคําตอบแบบเลือกตอบ (Check List) เพ่ือทราบเก่ียวกับสถานภาพการดํารงตําแหนงของ

ครูเอกชน ลักษณะการเปดสอนและประสบการณในการปฏิบัติงาน 

  ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับการดําเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย    

3 ดาน ตามกระทรวงศึกษาธิการ ไดแก ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล ดานผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล และดานสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง    

ชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ คือ 

          การดําเนินการอยูในระดับมากท่ีสุด                     ใหคาคะแนนเทากับ 5 

      การดําเนินการอยูในระดับมาก                   ใหคาคะแนนเทากับ 4 

     การดําเนินการอยูในระดับปานกลาง                 ใหคาคะแนนเทากับ 3 

     การดําเนินการอยูในระดับนอย                        ใหคาคะแนนเทากับ 2 

     การดําเนินการอยูในระดับนอยท่ีสุด                   ใหคาคะแนนเทากับ 1 

 มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.320 - 0.786 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.868  

    ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 6 ดาน ตามสํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ  คือ 

          ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด  ใหคาคะแนนเทากับ 5 

        ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับมาก       ใหคาคะแนนเทากับ 4 

       ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง ใหคาคะแนนเทากับ 3 

     ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับนอย    ใหคาคะแนนเทากับ 2 

        ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับนอยท่ีสุด  ใหคาคะแนนเทากับ 1 

 มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.447 - 0.752 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.880 
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วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

  การเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

   1. ผูวิจัยขอหนังสือตอบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ใหออก

หนังสือขอความรวมมือไปยังโรงเรียนเพ่ือขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

   2. ผูวิจัยชี้แจงวธิีการเก็บรวบรวมขอมูลใหกับผูชวยผูวิจัยเพ่ือแจก

แบบสอบถามใหกับกลุมตัวอยาง  

   3. เม่ือเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางแลวนําขอมูลมาตรวจสอบ

ความถูกตอง แลวนําไปดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัยตอไป 
 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 

 

  ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปในการ

ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลโดยดําเนินการดังนี้ 

   1. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามโดยใชสถิติ

คาความถ่ี (Frequencies) และคารอยละ (Percentage) แลวนําเสนอในรูปแบบของตาราง

ประกอบความเรียง 

   2. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษา

ปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

โดยการนําคะแนนจากแบบสอบถามในตอนท่ี 2 และตอนท่ี 3 นํามาหาคาเฉลี่ย (Mean: )     

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) และแปลผลตามเกณฑการแบงชวงดังนี้ 

(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา 103) 

    4.51 –  5.00  หมายถึง  ระดับมากท่ีสุด 

    3.51 –  4.00  หมายถึง  ระดับมาก 

    2.51 –  3.00  หมายถึง  ระดับปานกลาง    

    1.51 –  2.00  หมายถึง  ระดับนอย 

    1.00 –  1.50  หมายถึง  ระดับนอยท่ีสุด 

   3. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยเก่ียวกับ

ระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent 

Samples) 
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   4. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยในโรงเรียนท่ี

มีลักษณะการเปดสอนตางกัน เก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการ

ทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent Samples) 

   5. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณตางกัน เก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) กรณีผลการทดสอบการ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ.05 หรือ .01 ทําการทดสอบรายคูโดยใชวิธีการของ Scheffe (Scheffe Method) 

หรือ LSD (LSD Method) ตามความเหมาะสม     

   6. วิเคราะหความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการหาคา

อยางงาย (Pearson Product Moment Correlation) 

 

สรุปผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยเรื่อง ความสัมพันธระหวางการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม สรุปไดดังนี้    

  1. ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและระดับความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ปรากฎผลดังนี้     

   1.1 ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือ

พิจารณาเปนรายดาน พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยมีการปฏิบัติอยูในระดับมากทุก

ดาน เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปหานอยดังนี้ คือ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพ

ภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล และครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล  

   1.2 ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนใน

จังหวัดนครพนม โดยรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาอยูในระดับมาก

ทุกดาน เรียงตามลําดับจากมากไปหานอย ดังนี้ คือ ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและ
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การเรียนรูของเด็ก ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการ

เรียนรู ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย และดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยโดยรวมและ

รายดานพบวา ไมมีความแตกตางกัน 

  3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีอยูใน

โรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน พบวา ความคิดเห็นโดยรวมและรายดานทุกดาน

พบวา ไมแตกตางกัน   

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน พบวา ความคิดเห็นโดยรวมและรายดานทุกดาน 

พบวา ไมแตกตางกัน 

   5. ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม เม่ือพิจารณาการดําเนินการจัด

การศึกษาปฐมวัยโดยรวมกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยรวม พบวา                 

มีความสัมพันธกันทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

0.904 (rxy=0.904)   

   6. แนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดนําผลการวิเคราะหขอมูลผลการวิจัยโดย

ยึดหลักเกณฑของตัวแปรจากระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในจังหวัดนครพนม ท่ีมีระดับผลการวิเคราะหขอมูลเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม นํามารางเปน

แบบสอบถามแลวนําไปใหประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือพิจารณาคุณภาพเชิง

เนื้อหา หลังจากนั้นนําไปสัมภาษณผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 คน เพ่ือหาขอมูลหรือแนวทางในการ

ยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

ตอไป   
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การอภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการวิเคราะหขอมูล เรื่อง การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม สรุปไดดังนี้   

  1. ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม สามารถอภิปรายไดดังนี้ 

   1.1 ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม โดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน ผลการศึกษา พบวา สอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 1   

“การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ในภาพรวมอยูใน

ระดับมาก” เรียงตามลําดับจากมากไปหานอยดังนี้ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน

ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล และครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ท่ีเปน

เชนนี้อาจเปนเพราะ โรงเรียนเอกชนในจงัหวัดนครพนม ไดจัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

จัดระบบสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจดัการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

การดําเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นําผลการประเมิน

คุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง และจัดทํา

รายงานประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ผูบริหารและครูปฐมวัยเขาใจปรัชญา 

และหลักการของการจัดการศึกษาปฐมวัย ผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยมี

วิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัย ใชหลักการบริหารแบบมีสวน

รวมและใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ สามารถ

บริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา สงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพครู บุคลากรใหมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการ

และเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา ชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษาปฐมวัยของผูบริหาร มีการจัดสรรเงินรางวัลใหกับบุคลากรท่ีสรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียน

อยางเหมาะสม ครสูามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

จัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล ครูบริหาร

จัดการชั้นเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก ผลิตสื่อ ใชสื่อ และประเมินสื่อ เทคโนโลยีเหมาะสม 

สอดคลองกับการเรียนรูและพัฒนาการของเด็ก ครูใชเครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการของ

เด็กอยางหลากหลาย โดยคํานึงถึงพัฒนาการตามวัยและสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก

ผูปกครอง ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู ปรับการจัดประสบการณการเรียนรู             
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สรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ครู 

ผูปกครอง และชุมชน ครมีูวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย จัดทําสารนิทัศน 

วิเคราะหเด็กเปนรายกลุม รายบุคคล เพ่ือใชประโยชนในการพัฒนาเด็ก สอดคลองกับงานวิจัย

ของ ฉวีวรรณ  ลิมวัฒนาสมุทร (2557,บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง สภาพการดําเนินงานจัด

การศึกษาปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ผลการวิจัย

พบวา สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใน

จังหวัดนครพนม ในภาพรวมอยูในระดบัมาก นอกจากนั้นยังสอดคลองกับงานวิจัยของ สุริยา    

คงม่ัน (2560, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง การจัดการศึกษาปฐมวัยกับประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 พบวา        

การจัดการศึกษาปฐมวัยโดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ 

ตุกตา สิมาเลาเตา (2555, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง การจัดการศึกษาปฐมวัยตามเกณฑ

มาตรฐานดานการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรสาคร พบวา การจัดการศึกษาปฐมวัยตามเกณฑมาตรฐานดานการบริหารและ

การจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดย

ภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ ชาญ ไทยแท, นิตยา             

ภัสสรศิริ และจันทรกฤษณา หมอมหลวง. (2560, หนา 1101 - 1115) ไดศึกษา เรื่อง การ

บริหารงานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานการศึกษาเทศบาลนคร

อุบลราชธานี พบวา สภาพการบริหารงานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษา มีสภาพ

การบริหารงานท้ัง 6 ดาน และในภาพรวมอยูในระดับมาก  

 1.2 ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม โดยรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาอยูในระดับมากทุกดาน

เรียงตามลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับดังนี้ คือ ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและ

การเรียนรู ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู        

ผลการศึกษา พบวา สอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 1 ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ 

ฑิฆัมพร ศิริจันทพันธ (2556, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการจัดการศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร พบวาระดับประสิทธิผลมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย โรงเรียน

อนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร โดยรวม

และรายดานอยูในระดับมาก ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ปจจุบันผูปกครองใหความสนใจเลือกท่ี
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เขาเรียนในโรงเรียนเอกชนท่ีมีคุณภาพ ไดมาตรฐานมากข้ึน เปนท่ียอมรับแกสังคม ผูปกครอง  

สงผลใหผูบริหารและครูปฐมวัยตองพัฒนาตนเองอยูเสมอในทุกดานเพ่ือความสําเร็จตอสถาบันท่ี

ตนเองอยู และเพ่ือท่ีจะสรางความเชื่อม่ันตอผูปกครอง ท่ีใหความไววางใจ นําบุตรหลานเขาเรียน 

 2. การเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย 

สามารถอภิปรายไดดังนี้ 

   2.1 ผูบริหารและครูปฐมวัยมีความคิดเห็นตอการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา 

ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 2 “ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวดันครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย มีความแตกตางกัน” ท่ีเปน

เชนนี้อาจเปนเพราะ ผูบริหารโรงเรียนเอกชนและครูปฐมวัยมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองอยู

เปนประจํา เพ่ือพัฒนาตนเอง ทราบบทบาทหนาท่ีของตน รวมถึงนโยบายของกระทรวง 

ศึกษาธิการ ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย มีการปฏิรูปหลักสูตรปฐมวัย ทราบหลักเกณฑและ

วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และดําเนินการตามขอกําหนดดังกลาว เพ่ือใหโรงเรียน

เอกชนของตนเองท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยมีการดําเนินการเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

สอดคลองกับงานวิจัยของ ฉวีวรรณ  ลิมวัฒนาสมุทร (2557, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง สภาพการ

ดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม 

ผลการวิจัยพบวา สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน   

  2.2 ผูบริหารและครูปฐมวัย มีความคิดเห็นตอความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน          

ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 2 “ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย 

มีความแตกตางกัน” ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ผลจากความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ท้ัง 6 ดาน คือ ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ดานการจัดกิจกรรมสงเสริม

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู ดานการประเมินพัฒนาการและ

การเรียนรูของเด็ก และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก สงผลใหเกิด

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย คือ โรงเรียนจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพและ

มาตรฐาน เปนท่ียอมรับศรัทธาของนักเรียน ผูปกครอง แขงขันกันไดในระดับสากล ผูเรียนมี
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พัฒนาการดีสมวัย ผูปกครองใหความรวมมือ มีการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ผูบริหารเอาใจ

ใส สนับสนุนสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีพึงมี เรียนรูตลอดเวลา เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน และครู

ปฐมวัยใหมีความสามารถรอบดาน สอดคลองกับงานวิจัยของ ฑิฆัมพร ศิริจันทพันธ (2556, 

บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ

โรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร 

พบวาระดับประสิทธิผลมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร ตามความคิดเห็นผูบริหารและครู

ปฐมวัย โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน  

 3. การเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย

ท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน สามารถอภิปรายไดดังนี้  

  3.1 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็น

ตอการจัดการศึกษาระดบัปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไม

แตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 3 “ระดับการดําเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครปูฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน” ท่ีเปนเชนนี้

อาจเปนเพราะ โรงเรียนเอกชนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน ภารกิจในการดําเนินงาน

บริหารโรงเรียนตามขอบขายท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนดไวนั้นก็ไมแตกตางกัน โรงเรียนท่ีเปด

สอนในระดับอนุบาลอยางเดียวก็มีความพรอมในดานบุคลากร บุคลากรเขาใจปรัชญา หลักการ 

ธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวุฒิและความรูความสามาถในดานการศึกษาระดับ

ปฐมวัยเชนเดียวกันกับโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนอนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา สอดคลองกับ             

บทสัมภาษณของ นัยนา ฉายวงค (สัมภาษณ, 2 พฤษภาคม 2562) วาท้ังผูบริหารและครูปฐมวัย         

ในสถานศึกษาเอกชนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน จําเปนอยางยิ่งท่ีตองศึกษา            

และเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง ในดานการจัดการศึกษาปฐมวัย ใหเขาใจหลักการ ปรัชญา 

หลักสูตรปฐมวัย เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานท่ีกระทรวงกําหนด 

.   3.2 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็น

ตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวม

และรายดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 3 “ระดับ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จาํแนกตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารและปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน”
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ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ โรงเรียนเอกชนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน ก็ตองมีความรู 

หลักการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเชนเดียวกัน  มีการจัดกระบวนการการเรียนรูสําหรับเด็ก    

จัดประสบการณใหแกเด็ก เขาใจปรัชญา ใชหลักสูตรท่ีเหมาะสม จัดการสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู หม่ันฝกอบรมพัฒนาตนเองอยูเปนประจํา เพ่ือใหตรงความตองการของสังคมปจจุบัน  

สอดคลองกับบทสัมภาษณของ วัฒนา กงวิรัตน (สัมภาษณ, 4 พฤษภาคม 2562) ท่ีวา ผูบริหาร

จําเปนท่ีจะตองเขาใจหลักสูตรปฐมวัย เขาใจกระบวนการจัดการเรียนรูของเด็ก และตองคัดเลือก

ครูผูสอนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย ซ่ึงมีความจําเปนอยางยิ่งตอสถานศึกษาเอกชนทุกโรงท่ีมี

การแขงขันกันมากในปจจุบัน เพ่ือใหผูปกครองยอมรับ เชื่อถือในการจัดการศึกษาระดับนี้ จนทํา

ใหสถานศึกษาประสบความสําเร็จ  

 4. การอภิปรายเก่ียวกับการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จ

ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน สามารถอภิปรายไดดังนี้  

 4.1 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความ

คิดเห็นตอการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและราย

ดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 4 “ระดับการดําเนินการ

จัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหาร

และครปูฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน”ท่ีเปนเชนนี้

อาจเปนเพราะ ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน เม่ือ

ปฏิบัติงานในสถานศึกษาเอกชนแลว ตองเขาใจบทบาทหนาท่ีของตนเอง รูจักฝกฝนตนเองใหเปน

ท่ียอมรับแกเจาของกิจการ ตลอดจน ผูปกครอง ชุมชน และโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนในลักษณะ

เดียวกัน และมีความเขาใจในหลักการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกฎหมายกําหนด สรางความ

เชื่อถือ ไววางใจแกผูปกครอง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ฉวีวรรณ ลิมวัฒนาสมุทร (2557, 

บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย ผลการวิจัย

พบวา ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 

 4.2 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความ

คิดเห็นตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 4 

“ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน 
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มีความแตกตางกัน” ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการ

ปฏิบัติงานท่ีแตกตางกันแตปฏิบัติงานอยูในโรงเรียนเดียวกันไดรวมกันทํางานในดานการจัด

การศึกษาในดานตาง ๆ จึงมองเห็นผลท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน และเขาใจหลักการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยเปนอยางดี  มีความรู ความสามารถ มีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย รูบทบาท

หนาท่ีของตนเอง สรางความสัมพันธท่ีดีตอผูปกครองของเด็ก เพ่ือท่ีจะใหผูปกครองไดเชื่อม่ัน 

ไววางใจ ในดานการจัดประสบการณตาง ๆ ใหเด็กในสถานศึกษาของตนเอง ไมสอดคลองกับ

งานวิจัยของ ฑิฆัมพร ศิริจันทพันธ (2556, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการจัด

การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร พบวา ระดับประสิทธิผลการจัดการศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณตางกัน 

พบวา โดยรวมและรายดานแตกตางกัน  

 5. ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม เม่ือพิจารณาการดําเนินการจัด

การศึกษาปฐมวัยโดยรวมกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยรวม พบวา         

มีความสัมพันธกันทางบวก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

0.904 (rxy=0.904) เม่ือพิจารณาการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมรายดาน พบวา มีความสัมพันธกันทางบวก

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ทุกดาน มีคา rx y6  ตั้งแต .741- .836 โดยท่ีดานการจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย (r=.796) ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนของเด็ก 

(r=.776)  ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก (r=.836)                              

ดานการบูรณาการการเรียนรู (r=.741) ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก          

(r= .805) และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก (r=.791)  

  ดังนั้น ผลการวิจัยครั้งนี้ จึงสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัยขอท่ี 5 ท่ีวา 

“ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันทางบวก” ท่ีเปนเชนนี้อาจเปน

เพราะ การดําเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยนัน้ หมายถึง การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย   

ตามเกณฑมาตรฐานดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสํานักทดสอบการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงเปนผลใหเกิดความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ท้ัง 6 ดาน ควบคูไปดวย อันประกอบดวย ดานการจัดทํา
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หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ดานการจัด

กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู ดานการประเมิน

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 

 6. แนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดสัมภาษณผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 คน เห็นดวยกับ

แนวทางพัฒนาดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรูของเด็ก ดังนี้   

  6.1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ผูเชี่ยวชาญท้ัง 9 คน ไดให

ขอเสนอแนะโดย ตองจัดใหมีการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สรางความรูความเขาใจแนว

ทางการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยเชิญผูท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญ มาเปนวิทยากร 

และผูท่ีเก่ียวของในการพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนเขารวม

ประชุม อบรม ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน ผูรับใบอนุญาต คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผูแทน

ผูปกครอง และผูมีสวนไดเสีย สถานศึกษาควรจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ใหเชื่อมโยงกับ

มาตรฐาน คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และใหมีความรวมมือกันระหวางครอบครัว ชุมชน ครูผูสอน

และผูมีสวนเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย มีการวิเคราะห (swot) ในการพัฒนาหลักสูตรการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน ใชกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนา มีการติดตาม 

ประเมินผล การใชหลักสูตร เพ่ือทราบสภาพ ปญหา แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตร 

ใหสอดคลองกับสภาพ ปญหา ความตองการ และบริบทของโรงเรียน   

  6.2 ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ผูเชี่ยวชาญ        

ท้ัง 9 คน ไดใหขอเสนอแนะ โดยอาคาร/บริเวณโรงเรียนท้ังภายใน และภายนอกตองสะอาด     

รมรื่น และปลอดภัย มีการตกแตงสถานท่ี หองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู อาทิ การจัดปายนิเทศ 

การสรางสนามเด็กเลนท่ีเสริมพัฒนาการตามวัย การทาสีใหสวางสดใส นาอยู นาเรียน สื่อท่ีใชใน

การจัดประสบการณควรเปนสื่อท่ีเสริมพัฒนาการสมอง (BBL: Brain-based Learning) ใหเด็ก

ไดสัมผัส จับตอง ใหเกิดการเรียนรู ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันดําเนินการสราง

สภาพแวดลอมท้ังภายใน และภายนอกหองเรียนท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนรูและการ

เรียนรูของเด็ก ครูผูดูแลเด็ก ตองมีความรัก ความเมตตาตอผูเรียน และตองดูแลเอาใจใสอยาง

ใกลชิด เพ่ือไมใหเกิดอันตรายตอรางกายและจิตใจ ประกาศเกียรติคุณ หรือใหรางวัลหองเรียนท่ีมี

การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็กดีเดน เพ่ือกระตุนแรงจูงใจของครู และเปนการ

ใหขวัญกําลังใจ นําบุคลากรไปศึกษาดูงานหนวยงาน สถานศึกษาท่ีปฏิบัติเปนเลิศในการจัด

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 
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ขอเสนอแนะ 
 

 1. ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 

  จากการวิจัยเรื่องความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม               

มีขอเสนอแนะจากการวิจัย ดังนี้ 

   การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก จะเปน

ประโยชนตอเจาของโรงเรียนและผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนในระดับปฐมวัยในจังหวัด

นครพนม ครูผูดูแลเด็ก และผูท่ีเก่ียวของ นําขอมูลท่ีไดจากการวิจัยไปกําหนดแผนนโยบาย     

การจดัสรรงบประมาณ ตลอดจนการบริหารจัดการการศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน    

ใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานตามท่ีกฎหมายกําหนดไว เพ่ือสรางความพึงพอใจในการ

ดําเนินงาน และสรางความศรัทธาใหกับผูปกครอง ชุมชน และสังคม 
 

 2. ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยในครั้งตอไป 

  จากผลการวิจัยท่ีไดสรุปและอภิปรายมานั้น ผูวิจัยมีแนวคิดเปนขอเสนอแนะเพ่ือ

การทําวิจัยตอไป ดังนี้ 

   2.1 ควรมีการศึกษาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จของการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน ทุกภูมิภาค 

   2.2 ควรมีการศึกษาการวิจัยเชิงคุณภาพ เรื่องการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน เพ่ือใหไดขอมูลเชิงลึกมากข้ึน 
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รายช่ือผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจัย 
 

 1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร   ประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร 

                                                                 ครุศาสตรมหาบัณฑิต  

               และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต     

                   สาขาวิชาการบริหารการศึกษา             

                                                            มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวชัชัย ไพใหล    คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

               ครุศาสตรมหาบัณฑิต    

                                                                     และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

              สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

                                        มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   

 3. ดร.พจมาน  ชํานาญกิจ                       อาจารยประจําคณะครุศาสตร   

              มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร    

 4. นางวัฒนา  กงวิรัตน           ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

               สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา                                  

                    ประถมศึกษานครพนมเขต 1  

 5. ดร.ประยรูศรี กวานปรัชชา                   นายกสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดนครพนม 

                                                                     และผูจัดการโรงเรียนอนุบาลประยูรศร ี 

                                                                     จังหวัดนครพนม สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ   

                                                                     การศึกษาเอกชน 
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รายช่ือผูเช่ียวชาญเสนอแนะแนวทางพัฒนา 
 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร        ประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสตูร 

            ครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

             สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

            มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวชัชัย ไพใหล         กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต               

และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

                สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

            มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วฒันา สุวรรณไตรย     กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต              

และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

                                                             สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

            มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร                                 

                        4. นางวฒันา  กงวิรัตน                                 ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ี       

                                                                                     การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 1 

5. นางสุวณีย  ศรีวรมย                                ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน   

                                                           สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม  

6. นางสาววรินทรกุล  อาภาพูลสวัสดิ์                ผูอํานวยการโรงเรียนตงเจี่ย จังหวัดนครพนม           

               สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

7. นางก่ิงกาญจน  พลเยี่ยม                            ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลก่ิงกาญจนนาแก     

      จังหวัดนครพนม สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ            

        การศึกเอกชน 

         8. นางนัยนา  ฉายวงค                                  ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ           

                       สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

9. นางพัชรี  จักรชุม                                     ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ 

        สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจยั 

เรื่อง ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษา 

กับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

------------------------------------------------------------------------ 

คําช้ีแจง  

1. แบบสอบถามฉบบันี้ สําหรับผูบริหาร และครูปฐมวัย 

2. แบบสอบถามฉบับนี้มีท้ังหมด 3 ตอน ดังนี้  

ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับ สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถาม 

           เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check List)  

ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับ การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน  

           เอกชนในจงัหวัดนครพนม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณ    

           คา (Rating Scale) 5 ระดับ 

ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับ ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ      

       โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวน   

           ประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ 

3. โปรดตอบแบบสอบถามใหครบถวน และตรงกับสภาพความเปนจริงมากท่ีสุด 

4. ผูวิจัยจะเก็บแบบสอบถามของทานไวเปนความลับ และการตอบแบบสอบถามของทาน จะไมมี

ผลกระทบตอตําแหนงหนาท่ี และหนวยงานของทานแตประการใด 

 

              ขอขอบพระคุณเปนอยางยิ่ง ท่ีใหความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถามในครั้งนี้  

 

( นายเมธี   อินาลา ) 

นักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

      มหาวิทยาลัยราชภฏัสกลนคร 
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ตอนที่ 1 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

  คําช้ีแจง   

  โปรดทําเครื่องหมาย √ ลงในชองวาง (   ) หนาขอความท่ีตรงตามสภาพจริงของทาน  

1. ตําแหนง 

     (   ) ผูบริหาร 

   (   ) ครูปฐมวัย 

  2. ลักษณะการเปดสอน 

      (   ) อนุบาลอยางเดียว 

      (   ) อนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา 

  3. ประสบการณในการปฏิบัติงาน 

       (   ) นอยกวา  10  ป 

      (   ) ระหวาง  10 – 20 ป 

       (   ) มากกวา  20  ป  
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ตอนที่ 2 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

 คําอธิบาย 

  การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย หมายถึง การดําเนินการของบุคคลและสถานศึกษาท่ีได

บรรลุถึงเปาหมายตามเกณฑมาตรฐานดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย มี 3 ดาน คือ 
        1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

   2. ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

   3. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 

 คําช้ีแจง 

   โปรดอานขอความแตละขอ คําถามแตละขออยางละเอียด แลวพิจารณาความคิดเห็นของทาน

วาโรงเรียนของทาน อยูในระดับใด โดยทําเครื่องหมาย √ ลงในชอง (   ) วัดมาตราสวนประมาณคา ดังนี้ 
             มากท่ีสุด    หมายถึง   การดําเนินการอยูในระดับมากท่ีสุด 

         มาก            หมายถึง   การดําเนินการอยูในระดับมาก 

            ปานกลาง     หมายถึง   การดําเนินการอยูในระดับปานกลาง 

           นอย           หมายถึง   การดําเนินการอยูในระดับนอย 

            นอยท่ีสุด      หมายถึง   การดําเนินการอยูในระดับนอยท่ีสุด 
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ขอ ขอความ 
การดําเนินการ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

1. ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

1.1 

 

 

ครูเขาใจปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของ

การจัดการศึกษาปฐมวัยและสามารถนํามา

ประยุกตใชในการจัดประสบการณ  

     

1.2 

 

 

 

ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรู

ท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 

และสามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ี

หลากหลาย สอดคลองกับความแตกตาง

ระหวางบุคคล  

     

1.3 ครูบริหารจัดการชั้นเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก      

1.4 

 

ครูผลิตสื่อ ใชสื่อ และประเมินสื่อ/เทคโนโลยี

เหมาะสม สอดคลองกับการเรียนรูและ

พัฒนาการของเด็ก  

     

1.5 ครูใชเครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการ

ของเด็กอยางหลากหลาย โดยคํานึงถึง

พัฒนาการตามวัยและสรุปรายงานผล

พัฒนาการของเด็กแกผูปกครอง  

     

1.6 ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีตน

รับผิดชอบ และใชผลในการปรับการจัด

ประสบการณการเรียนรูเพ่ือพัฒนาเด็กเปนท่ี

ยอมรับและมีการเผยแพร 

     

1.7 ครูสรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเกิดการ

เรียนรูไดตลอดเวลา 

     

1.8 ครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ครู ผูปกครอง  

และชุมชน  

     

1.9 ครูมีวุฒิและความรูความสามารถในดาน

การศึกษาปฐมวัย  
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ขอ ขอความ 
การดําเนินการ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

2. ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

2.1 ผูบริหารเขาใจปรัชญา และหลักการของการ

จัดการศึกษาปฐมวัย 

     

2.2 ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิด

ริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

     

2.3 ผูบริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวม

และใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปน

ฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ 

     

2.4 ผูบริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาใหบรรลุ

เปาหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

     

2.5 ผูบริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครู 

บุคลากรใหมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

     

2.6 ผูบริหารใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการ

และเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็ม

ศักยภาพและเต็มเวลา  

     

2.7 เด็ก คร ูผูปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการ

บริหารจัดการศึกษาปฐมวัยของผูบริหาร 

     

2.8 ผูบริหารจัดสรรเงินรางวัลใหกับบุคลากรท่ี

สรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียนอยางเหมาะสม 

     

3. สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

3.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ

สถานศึกษา  

     

3.2 จัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

     

3.3 จัดระบบสารสนเทศและใชสารสนเทศในการ

บริหารจัดการ 
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ขอ ขอความ 
การดําเนินการ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

3.4 ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ

ดําเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

     

3.5 นําผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและ

ภายนอกไปใชวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่อง 

     

3.6 จัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานการ

ประเมินคุณภาพภายใน 
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ตอนที่ 3 

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 
 

 คําอธิบาย 

  ความสําเร็จในการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย หมายถึง ผลท่ีเกิดข้ึนของการดําเนินการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ประสบความสําเร็จตามเปาหมายหรือมาตรฐานดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ประกอบดวย 6 ดาน 

  1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

  2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

  3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

  4. ดานการบูรณาการการเรียนรู 

  5. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

  6. ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 
 

 คําช้ีแจง 

   โปรดอานขอความแตละขอคําถามอยางละเอียด แลวพิจารณาความคิดเห็นของทานวา 

โรงเรียนของทานอยูในระดับใด โดยทําเครื่องหมาย √ ลงในชอง (   ) วัดมาตราสวนประมาณคา ดังนี้ 
 

         มากท่ีสุด    หมายถึง    ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด 

        มาก      หมายถึง    ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับมาก 

        ปานกลาง     หมายถึง    ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง 

         นอย           หมายถึง    ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับนอย 

         นอยท่ีสุด      หมายถึง    ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับนอยท่ีสุด 
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ขอ ขอความ 

ระดับความสําเร็จ 

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

1.1 สถานศึกษาไดสรางความเขาใจในเอกสารหลักสูตร คูมือ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560           

 ใหคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครูผูสอน 

ผูปกครอง ชุมชน 

     

1.2 กอนสรางหลักสูตรสถานศึกษาไดศึกษาสภาพปจจุบัน 

ปญหาและความตองการในสถานศึกษาของตน 

     

1.3 สถานศึกษาไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย  

     

1.4 สถานศึกษามีการประเมินการใชหลักสูตรวา หลักสูตร

เนนการพัฒนาผูเรียนทุกดาน ท้ังทางดานรางกาย 

อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา  

     

1.5 สถานศึกษาประกาศใชหลักสูตร เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของ 

เชน คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผูปกครอง รับทราบ

และดําเนินการตามบทบาทของตนตอไป 

     

1.6 

 

ผูสอนเด็กปฐมวัยไดนําหลักสูตรสถานศึกษาไปใชในการ

วางแผนและออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรู 

ใหแกเด็ก โดยใหเด็กปกติ เด็กดอยโอกาส และเด็กพิเศษ

ไดรับการพัฒนา 

     

2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

2.1 มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสภาพแวดลอม

ทางจิตภาพท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก โดยจัดสภาพ 

แวดลอมใหเด็กไดอยูในท่ีสะอาด ปลอดภัย 

     

2.2 มีสื่อท่ีหลากหลายเหมาะสม เพียงพอ และปลอดภัย       

2.3 มีแหลงเรียนรูในและนอกสถานศึกษา เหมาะสม 

เพียงพอตอการจัดกิจกรรม และเปดโอกาสใหนักเรียน

ออกกําลังกายและพักผอน 
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ขอ ขอความ 

ระดับความสําเร็จ 

มาก

ท่ีสุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ที่สุด 

2.4 มีการจัดตารางเวลาท่ีเหมาะสมในแตละวันในการใชสื่อ

ตาง ๆ 

     

2.5 มีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมเด็กท้ังกลุมใหญ กลุมยอย 

และตอบสนองความตองการรายบุคคล ตามความสนใจ

ของเด็กท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 

     

2.6 ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมสอดคลองกับ

พัฒนาการของเด็ก 

     

3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

3.1 ผูสอนจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทุกดาน      

3.2 โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการโดยผูสอนเปน

ผูรับผิดชอบ 

     

3.3 โรงเรียนจัดแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายเพ่ือสงเสริม

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

     

3.4 ครูผูสอนจัดใหเด็กเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ท้ังเปน

รายบุคคล กลุมยอยและกลุมใหญ 

     

3.5 กิจกรรมท่ีจัดใหเด็กเปนกิจกรรมท่ีพัฒนาเด็กเปนองค

รวม ท้ังรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา 

     

 4. ดานการบูรณาการการเรยีนรู 

4.1 ผูสอนไดวางแผนการจัดประสบการณในแตละวันใหเด็ก

เรียนรู มีการสงเสริมความคิดสรางสรรคและจินตนาการ

ของเด็ก 

     

4.2 ครูผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูผานการเลน การลง

มือปฏิบัติและการสรางชิ้นงาน 

     

4.3 ครูผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กมีทักษะชีวิต 

มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางท่ีดี นําความรู

ทักษะและมีเจตคติท่ีดี มีความสามารถในการสรางงาน 
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ขอ ขอความ 
ระดับความสําเร็จ 

มาก

ท่ีสุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย

ที่สุด 

4.4 ครูผูสอนจัดประสบการณใหเด็กสามารถปฏิบัติตนตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

4.5 ครูผูสอนจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กเปนคนดี  

สามารถแกปญหาและนําไปใชในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน 

     

 5. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

5.1 ผูสอนมีการสังเกตและประเมินท้ังการสอนของตนและ

พัฒนาการการเรียนรูของเด็กวาไดบรรลุตามจุดประสงค

หรือไม 

     

5.2 สถานศึกษาและครูผูสอนมีการใชสารนิเทศในการวาง

แผนการจัดกิจกรรม เพ่ือชี้ใหเห็นความตองการพิเศษ

ของเด็กแตละคน 

     

5.3 โรงเรียนประเมินเด็กท้ังการลงมือปฏิบัติและการไดรับ

ประสบการณตรง และการใหเด็กประเมินตนเอง 

     

5.4 โรงเรียนทําการพัฒนาการของเด็กท้ังการประเมินองค

รวม การประเมินพัฒนาการท้ังทางดานรางกาย อารมณ 

จิตใจ สังคมและสติปญญาใหตรงกับความตองการพิเศษ

ของเด็กแตละคน 

     

5.5 โรงเรียนทําการประเมินพัฒนาการของเด็กโดยคํานึงถึง

ความแตกตางระหวางบุคคล โดยรวบรวมขอมูลจาก

ผลงานของเด็ก ตลอดจนการแสดงออกของเด็ก 

     

6.ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 

 

6.1 โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความสัมพันธระหวาง

ครูผูสอนกับครอบครัวของเด็กอยางนอยภาคเรียนละ     

1 ครั้ง  
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ขอ ขอความ 
ระดับความสําเร็จ 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

6.2 โรงเรียนจัดใหครูผูสอนทําโครงการเยี่ยมบาน

นักเรียนอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือจะ

ไดมีการแลกเปลี่ยนขอมูลของเด็กรวมกัน 

     

6.3 ผูสอนมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอผูปกครองของเด็ก      

6.4 ผูสอนกับผูปกครองของเด็กมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรูรวมกันเก่ียวกับการพัฒนาศักยภาพใน

ดานตาง ๆ ของเด็ก 

     

6.5 ผูปกครองนักเรียนเขาใจพฤติกรรมของการ

แสดงออกของครูผูสอนในการพัฒนาศักยภาพ

ในดานตาง ๆ ของเด็ก 

     

 6 .6 ผูปกครองนักเรียนเขาใจพฤติกรรมของการ

แสดงออกของครูผูสอนในการพัฒนาศักยภาพ

ในดานตาง ๆ ของเด็ก 
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ภาคผนวก ง 

การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
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ตาราง 21  การหาคาความเท่ียงตรงแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินการจัดการ     

              ศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม  
 

 

ดานท่ี ขอท่ี 
ผลการประเมินของผูเชี่ยวชาญคนท่ี 

รวม IOC หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 

1 1 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 2 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 3 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 4 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 5 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 6 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
1 7 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 8 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 9 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 10 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 11 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 12 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
2 13 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 14 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 15 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 16 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 17 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 18 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
3 19 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 20 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 21 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 22 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 23 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
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ตาราง 21 (ตอ)  

ดานท่ี ขอท่ี 
ผูเชี่ยวชาญคนท่ี 

รวม IOC 
หมายเหตุ 

 1 2 3 4 5 

   3 24 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
                 

        จากตาราง 21 พบวา การหาความเท่ียงตรงของแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการ

ดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม การหาคาเฉลี่ยเพ่ือดูดัชนีความ

สอดคลองจากสูตรการหาคา IOC จากแบบสอบถามท่ีคัดมาท้ังหมด 24 ขอ จะเห็นไดวา ทุกขอมีความ 

สอดคลองกัน คือ มีคาระหวาง 0.80 ถึง 1.00  
   

ตาราง 22  การหาคาความเท่ียงตรงแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับความสําเร็จใน 

              การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 
  

 

ดานท่ี ขอท่ี 
ผูเชี่ยวชาญคนท่ี 

รวม IOC หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 

1 1 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 2 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 3 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 4 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 5 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

1 6 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 7 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
2 8 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 9 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 10 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 11 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

2 12 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 13 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 14 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 15 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 16 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
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ตาราง 22  (ตอ)  
  

 

ดานท่ี ขอท่ี 
ผูเชี่ยวชาญคนท่ี 

รวม IOC หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 

3 17 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

3 18 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

4 19 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
4 20 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

4 21 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

4 22 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

4 23 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

5 24 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

5 25 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

5 26 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

5 27 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

5 28 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

6 29 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

6 30 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

6 31 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

6 32 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 

6 33 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
6 34 1 1 1 1 1 5 1.00 คัดไว 
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ตาราง 23  คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับ โดยใชสัมประสิทธิ์ (Alpha Coefficient)         

              การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย และความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ   

              ปฐมวยัของโรงเรียนเอกชน ในจังหวัดนครพนม 

 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ขอ 
คาอํานาจจําแนก 

 

1. ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมี 

    ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล   

 

 

 

        คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .382 

1 .539 

2 .510 

3 .614 

4 .473 

5 .590 

6 .404 

7 .489 

8 .415 

9 .320 

10 .590 

2. ดานผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยาง     

   มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิภาพ 

 

 

         คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .623 

11 .540 

12 .573 

13 .520 

14 .654 

15 .548 

16 .403 

17 .509 

18 .541 
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     ตาราง 23 (ตอ) 
 
 

การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย ขอ 
คาอํานาจจําแนก 

 

 3. ดานสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน   

     ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 

             คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .459 

19 .539 

20 .568 

21 .549 

22 .786 

23 .672 

24 .455 

     ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

1. ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 

  

          

             คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .832 

25 .516 

26 .452 

27 .696 

28 .627 

29 .487 

30 .483 

2. ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู   

   ของเด็ก 

 

             คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .854 

31 .596 

32 .621 

33 .605 

34 .603 

35 .460 

36 .569 

3. ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการ  

   เรียนรูของเด็ก 

                คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .880 

37 .597 

38 .744 

39 .560 

40 .600 

41 .741 
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ตาราง 23 (ตอ) 
 

 

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ขอ 
คาอํานาจจําแนก 

 

 4. ดานการบูรณาการการเรียนรู   

 

             คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .880 

42 .536 

43 .692 

44 .692 

45 .682 

46 .636 

5. ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก 

 

            คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .880 

47 .684 

48 .593 

49 .744 

50 .752 

51 .482 

6. ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัว      

   ของเด็ก 

    

 

            คาความเชื่อม่ันรายดานเทากับ .853 

52 .552 

54 .447 

55 .523 

56 .666 

57 .648 

58 .652 
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บทท่ี 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 การวิจัยเรื่องความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จในการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยนําเสนอตามลําดับหัวขอ 

ดังนี ้

  1. ความมุงหมายของการวิจัย 

  2. สมมติฐานของการวิจัย 

  3. เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การวิเคราะหขอมูล 

  6. สรุปผลการวิจัย  

  7. อภิปรายผลการวิจัย 

  8. ขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัย เรื่อง ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จใน

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดกําหนดสมมติฐาน

ในการวิจัยไว 6 ประเด็น ดังนี้ 

  1. เพ่ือศึกษาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดบัปฐมวยัของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

  2. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูปฐมวัย  
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  3. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูปฐมวัยท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน  

  4. เพ่ือเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและ

ครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน   

  5. เพ่ือหาความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จใน

การจดัการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม   

  6. เพ่ือหาแนวทางยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

 

สมมติฐานของการวิจัย 
 

  ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานการวิจัยไวดังนี้ 

  1. การดําเนินงานจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดระดับปฐมวัยของ

โรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับมาก 

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย      

มีความแตกตางกัน 

  3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครปูฐมวัยท่ีอยู

ในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน 

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน 

  5. การดําเนินงานจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันทางบวก 
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เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งนี้ เปนแบบสอบถาม ซ่ึงผูวิจัยสรางข้ึน

แบงออกเปน 3 ตอน คือ 

  ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถาม 

ลักษณะคําตอบแบบเลือกตอบ (Check List) เพ่ือทราบเก่ียวกับสถานภาพการดํารงตําแหนงของ

ครูเอกชน ลักษณะการเปดสอนและประสบการณในการปฏิบัติงาน 

  ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับการดําเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย    

3 ดาน ตามกระทรวงศึกษาธิการ ไดแก ดานครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล ดานผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล และดานสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง    

ชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ คือ 

          การดําเนินการอยูในระดับมากท่ีสุด                     ใหคาคะแนนเทากับ 5 

      การดําเนินการอยูในระดับมาก                   ใหคาคะแนนเทากับ 4 

     การดําเนินการอยูในระดับปานกลาง                 ใหคาคะแนนเทากับ 3 

     การดําเนินการอยูในระดับนอย                        ใหคาคะแนนเทากับ 2 

     การดําเนินการอยูในระดับนอยท่ีสุด                   ใหคาคะแนนเทากับ 1 

 มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.320 - 0.786 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.868  

    ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 6 ดาน ตามสํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ  คือ 

          ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด  ใหคาคะแนนเทากับ 5 

        ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับมาก       ใหคาคะแนนเทากับ 4 

       ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง ใหคาคะแนนเทากับ 3 

     ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับนอย    ใหคาคะแนนเทากับ 2 

        ความสําเร็จในการจัดการศึกษาอยูในระดับนอยท่ีสุด  ใหคาคะแนนเทากับ 1 

 มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.447 - 0.752 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.880 
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วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

  การเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

   1. ผูวิจัยขอหนังสือตอบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ใหออก

หนังสือขอความรวมมือไปยังโรงเรียนเพ่ือขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

   2. ผูวิจัยชี้แจงวธิีการเก็บรวบรวมขอมูลใหกับผูชวยผูวิจัยเพ่ือแจก

แบบสอบถามใหกับกลุมตัวอยาง  

   3. เม่ือเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากกลุมตัวอยางแลวนําขอมูลมาตรวจสอบ

ความถูกตอง แลวนําไปดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัยตอไป 
 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 

 

  ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปในการ

ประมวลผลและวิเคราะหขอมูลโดยดําเนินการดังนี้ 

   1. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถามโดยใชสถิติ

คาความถ่ี (Frequencies) และคารอยละ (Percentage) แลวนําเสนอในรูปแบบของตาราง

ประกอบความเรียง 

   2. วิเคราะหขอมูลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษา

ปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

โดยการนําคะแนนจากแบบสอบถามในตอนท่ี 2 และตอนท่ี 3 นํามาหาคาเฉลี่ย (Mean: )     

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) และแปลผลตามเกณฑการแบงชวงดังนี้ 

(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หนา 103) 

    4.51 –  5.00  หมายถึง  ระดับมากท่ีสุด 

    3.51 –  4.00  หมายถึง  ระดับมาก 

    2.51 –  3.00  หมายถึง  ระดับปานกลาง    

    1.51 –  2.00  หมายถึง  ระดับนอย 

    1.00 –  1.50  หมายถึง  ระดับนอยท่ีสุด 

   3. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยเก่ียวกับ

ระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent 

Samples) 
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   4. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยในโรงเรียนท่ี

มีลักษณะการเปดสอนตางกัน เก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการ

ทดสอบคาที (t-test ชนิด Independent Samples) 

   5. วิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณตางกัน เก่ียวกับระดับความคิดเห็นการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (F-test ชนิด One Way ANOVA) กรณีผลการทดสอบการ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ.05 หรือ .01 ทําการทดสอบรายคูโดยใชวิธีการของ Scheffe (Scheffe Method) 

หรือ LSD (LSD Method) ตามความเหมาะสม     

   6. วิเคราะหความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ใชการหาคา

อยางงาย (Pearson Product Moment Correlation) 

 

สรุปผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยเรื่อง ความสัมพันธระหวางการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม สรุปไดดังนี้    

  1. ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและระดับความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ปรากฎผลดังนี้     

   1.1 ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย โดยภาพรวมอยูในระดับมาก และเม่ือ

พิจารณาเปนรายดาน พบวา การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยมีการปฏิบัติอยูในระดับมากทุก

ดาน เรียงตามลําดับของคาเฉลี่ยจากมากไปหานอยดังนี้ คือ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพ

ภายในตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล และครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล  

   1.2 ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนใน

จังหวัดนครพนม โดยรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาอยูในระดับมาก

ทุกดาน เรียงตามลําดับจากมากไปหานอย ดังนี้ คือ ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและ
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การเรียนรูของเด็ก ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการ

เรียนรู ดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย และดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 

  2. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยโดยรวมและ

รายดานพบวา ไมมีความแตกตางกัน 

  3. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีอยูใน

โรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน พบวา ความคิดเห็นโดยรวมและรายดานทุกดาน

พบวา ไมแตกตางกัน   

  4. การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน พบวา ความคิดเห็นโดยรวมและรายดานทุกดาน 

พบวา ไมแตกตางกัน 

   5. ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม เม่ือพิจารณาการดําเนินการจัด

การศึกษาปฐมวัยโดยรวมกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยรวม พบวา                 

มีความสัมพันธกันทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

0.904 (rxy=0.904)   

   6. แนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดนําผลการวิเคราะหขอมูลผลการวิจัยโดย

ยึดหลักเกณฑของตัวแปรจากระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน

เอกชนในจังหวัดนครพนม ท่ีมีระดับผลการวิเคราะหขอมูลเฉลี่ยต่ํากวาคาเฉลี่ยรวม นํามารางเปน

แบบสอบถามแลวนําไปใหประธานกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือพิจารณาคุณภาพเชิง

เนื้อหา หลังจากนั้นนําไปสัมภาษณผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 คน เพ่ือหาขอมูลหรือแนวทางในการ

ยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

ตอไป   
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การอภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการวิเคราะหขอมูล เรื่อง การดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม สรุปไดดังนี้   

  1. ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม สามารถอภิปรายไดดังนี้ 

   1.1 ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม โดยรวมอยูในระดับมากทุกดาน ผลการศึกษา พบวา สอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 1   

“การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ในภาพรวมอยูใน

ระดับมาก” เรียงตามลําดับจากมากไปหานอยดังนี้ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน

ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง ผูบริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล และครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ท่ีเปน

เชนนี้อาจเปนเพราะ โรงเรียนเอกชนในจงัหวัดนครพนม ไดจัดทําและดําเนินการตามแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

จัดระบบสารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหารจดัการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

การดําเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา นําผลการประเมิน

คุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง และจัดทํา

รายงานประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ผูบริหารและครูปฐมวัยเขาใจปรัชญา 

และหลักการของการจัดการศึกษาปฐมวัย ผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยมี

วิสัยทัศน ภาวะผูนํา และความคิดริเริ่มท่ีเนนการพัฒนาเด็กปฐมวัย ใชหลักการบริหารแบบมีสวน

รวมและใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปนฐานคิดท้ังดานวิชาการและการจัดการ สามารถ

บริหารจัดการศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา สงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพครู บุคลากรใหมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการ

และเอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา ชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษาปฐมวัยของผูบริหาร มีการจัดสรรเงินรางวัลใหกับบุคลากรท่ีสรางชื่อเสียงใหแกโรงเรียน

อยางเหมาะสม ครสูามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

จัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล ครูบริหาร

จัดการชั้นเรียนท่ีสรางวินัยเชิงบวก ผลิตสื่อ ใชสื่อ และประเมินสื่อ เทคโนโลยีเหมาะสม 

สอดคลองกับการเรียนรูและพัฒนาการของเด็ก ครูใชเครื่องมือวัดและประเมินผลพัฒนาการของ

เด็กอยางหลากหลาย โดยคํานึงถึงพัฒนาการตามวัยและสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก

ผูปกครอง ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู ปรับการจัดประสบการณการเรียนรู             
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สรางบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก ครู 

ผูปกครอง และชุมชน ครมีูวุฒิและความรูความสามารถในดานการศึกษาปฐมวัย จัดทําสารนิทัศน 

วิเคราะหเด็กเปนรายกลุม รายบุคคล เพ่ือใชประโยชนในการพัฒนาเด็ก สอดคลองกับงานวิจัย

ของ ฉวีวรรณ  ลิมวัฒนาสมุทร (2557,บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง สภาพการดําเนินงานจัด

การศึกษาปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ผลการวิจัย

พบวา สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใน

จังหวัดนครพนม ในภาพรวมอยูในระดบัมาก นอกจากนั้นยังสอดคลองกับงานวิจัยของ สุริยา    

คงม่ัน (2560, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง การจัดการศึกษาปฐมวัยกับประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 2 พบวา        

การจัดการศึกษาปฐมวัยโดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ 

ตุกตา สิมาเลาเตา (2555, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง การจัดการศึกษาปฐมวัยตามเกณฑ

มาตรฐานดานการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสมุทรสาคร พบวา การจัดการศึกษาปฐมวัยตามเกณฑมาตรฐานดานการบริหารและ

การจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร โดย

ภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ ชาญ ไทยแท, นิตยา             

ภัสสรศิริ และจันทรกฤษณา หมอมหลวง. (2560, หนา 1101 - 1115) ไดศึกษา เรื่อง การ

บริหารงานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานการศึกษาเทศบาลนคร

อุบลราชธานี พบวา สภาพการบริหารงานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษา มีสภาพ

การบริหารงานท้ัง 6 ดาน และในภาพรวมอยูในระดับมาก  

 1.2 ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด

นครพนม โดยรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาอยูในระดับมากทุกดาน

เรียงตามลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดับดังนี้ คือ ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและ

การเรียนรู ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู        

ผลการศึกษา พบวา สอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 1 ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม อยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัยของ 

ฑิฆัมพร ศิริจันทพันธ (2556, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการจัดการศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริม

การศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร พบวาระดับประสิทธิผลมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย โรงเรียน

อนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร โดยรวม

และรายดานอยูในระดับมาก ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ปจจุบันผูปกครองใหความสนใจเลือกท่ี
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เขาเรียนในโรงเรียนเอกชนท่ีมีคุณภาพ ไดมาตรฐานมากข้ึน เปนท่ียอมรับแกสังคม ผูปกครอง  

สงผลใหผูบริหารและครูปฐมวัยตองพัฒนาตนเองอยูเสมอในทุกดานเพ่ือความสําเร็จตอสถาบันท่ี

ตนเองอยู และเพ่ือท่ีจะสรางความเชื่อม่ันตอผูปกครอง ท่ีใหความไววางใจ นําบุตรหลานเขาเรียน 

 2. การเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย 

สามารถอภิปรายไดดังนี้ 

   2.1 ผูบริหารและครูปฐมวัยมีความคิดเห็นตอการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา 

ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 2 “ระดับการดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชน

ในจังหวดันครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย มีความแตกตางกัน” ท่ีเปน

เชนนี้อาจเปนเพราะ ผูบริหารโรงเรียนเอกชนและครูปฐมวัยมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองอยู

เปนประจํา เพ่ือพัฒนาตนเอง ทราบบทบาทหนาท่ีของตน รวมถึงนโยบายของกระทรวง 

ศึกษาธิการ ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย มีการปฏิรูปหลักสูตรปฐมวัย ทราบหลักเกณฑและ

วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และดําเนินการตามขอกําหนดดังกลาว เพ่ือใหโรงเรียน

เอกชนของตนเองท่ีเปดสอนระดับปฐมวัยมีการดําเนินการเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

สอดคลองกับงานวิจัยของ ฉวีวรรณ  ลิมวัฒนาสมุทร (2557, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง สภาพการ

ดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม 

ผลการวิจัยพบวา สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน   

  2.2 ผูบริหารและครูปฐมวัย มีความคิดเห็นตอความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมโดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน          

ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 2 “ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย 

มีความแตกตางกัน” ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ผลจากความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ท้ัง 6 ดาน คือ ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ดานการจัดกิจกรรมสงเสริม

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู ดานการประเมินพัฒนาการและ

การเรียนรูของเด็ก และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก สงผลใหเกิด

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย คือ โรงเรียนจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพและ

มาตรฐาน เปนท่ียอมรับศรัทธาของนักเรียน ผูปกครอง แขงขันกันไดในระดับสากล ผูเรียนมี
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พัฒนาการดีสมวัย ผูปกครองใหความรวมมือ มีการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ผูบริหารเอาใจ

ใส สนับสนุนสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีพึงมี เรียนรูตลอดเวลา เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน และครู

ปฐมวัยใหมีความสามารถรอบดาน สอดคลองกับงานวิจัยของ ฑิฆัมพร ศิริจันทพันธ (2556, 

บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของ

โรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร 

พบวาระดับประสิทธิผลมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร ตามความคิดเห็นผูบริหารและครู

ปฐมวัย โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน  

 3. การเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย

ท่ีอยูในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน สามารถอภิปรายไดดังนี้  

  3.1 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็น

ตอการจัดการศึกษาระดบัปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานไม

แตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 3 “ระดับการดําเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครปูฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน” ท่ีเปนเชนนี้

อาจเปนเพราะ โรงเรียนเอกชนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน ภารกิจในการดําเนินงาน

บริหารโรงเรียนตามขอบขายท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนดไวนั้นก็ไมแตกตางกัน โรงเรียนท่ีเปด

สอนในระดับอนุบาลอยางเดียวก็มีความพรอมในดานบุคลากร บุคลากรเขาใจปรัชญา หลักการ 

ธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวุฒิและความรูความสามาถในดานการศึกษาระดับ

ปฐมวัยเชนเดียวกันกับโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนอนุบาลและชั้นท่ีสูงกวา สอดคลองกับ             

บทสัมภาษณของ นัยนา ฉายวงค (สัมภาษณ, 2 พฤษภาคม 2562) วาท้ังผูบริหารและครูปฐมวัย         

ในสถานศึกษาเอกชนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน จําเปนอยางยิ่งท่ีตองศึกษา            

และเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง ในดานการจัดการศึกษาปฐมวัย ใหเขาใจหลักการ ปรัชญา 

หลักสูตรปฐมวัย เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานท่ีกระทรวงกําหนด 

.   3.2 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็น

ตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรยีนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวม

และรายดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 3 “ระดับ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จาํแนกตาม

ความคิดเห็นของผูบริหารและปฐมวัยท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน”

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



121 
 

 
 

ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ โรงเรียนเอกชนท่ีมีลักษณะการเปดสอนท่ีแตกตางกัน ก็ตองมีความรู 

หลักการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเชนเดียวกัน  มีการจัดกระบวนการการเรียนรูสําหรับเด็ก    

จัดประสบการณใหแกเด็ก เขาใจปรัชญา ใชหลักสูตรท่ีเหมาะสม จัดการสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู หม่ันฝกอบรมพัฒนาตนเองอยูเปนประจํา เพ่ือใหตรงความตองการของสังคมปจจุบัน  

สอดคลองกับบทสัมภาษณของ วัฒนา กงวิรัตน (สัมภาษณ, 4 พฤษภาคม 2562) ท่ีวา ผูบริหาร

จําเปนท่ีจะตองเขาใจหลักสูตรปฐมวัย เขาใจกระบวนการจัดการเรียนรูของเด็ก และตองคัดเลือก

ครูผูสอนท่ีมีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย ซ่ึงมีความจําเปนอยางยิ่งตอสถานศึกษาเอกชนทุกโรงท่ีมี

การแขงขันกันมากในปจจุบัน เพ่ือใหผูปกครองยอมรับ เชื่อถือในการจัดการศึกษาระดับนี้ จนทํา

ใหสถานศึกษาประสบความสําเร็จ  

 4. การอภิปรายเก่ียวกับการเปรียบเทียบการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จ

ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมตามความคิดเห็นของ

ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน สามารถอภิปรายไดดังนี้  

 4.1 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความ

คิดเห็นตอการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและราย

ดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 4 “ระดับการดําเนินการ

จัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหาร

และครปูฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความแตกตางกัน”ท่ีเปนเชนนี้

อาจเปนเพราะ ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน เม่ือ

ปฏิบัติงานในสถานศึกษาเอกชนแลว ตองเขาใจบทบาทหนาท่ีของตนเอง รูจักฝกฝนตนเองใหเปน

ท่ียอมรับแกเจาของกิจการ ตลอดจน ผูปกครอง ชุมชน และโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนในลักษณะ

เดียวกัน และมีความเขาใจในหลักการประกันคุณภาพภายในตามท่ีกฎหมายกําหนด สรางความ

เชื่อถือ ไววางใจแกผูปกครอง ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ฉวีวรรณ ลิมวัฒนาสมุทร (2557, 

บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง สภาพการดําเนินงานจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาในจังหวัดนครพนม ตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัย ผลการวิจัย

พบวา ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 

 4.2 ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน มีความ

คิดเห็นตอความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน ผลการศึกษา พบวา ไมสอดคลองกับสมมติฐาน ขอท่ี 4 

“ระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม 

จําแนกตามความคิดเห็นของผูบริหารและปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการปฏิบัติงานท่ีแตกตางกัน 
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มีความแตกตางกัน” ท่ีเปนเชนนี้อาจเปนเพราะ ผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณในการ

ปฏิบัติงานท่ีแตกตางกันแตปฏิบัติงานอยูในโรงเรียนเดียวกันไดรวมกันทํางานในดานการจัด

การศึกษาในดานตาง ๆ จึงมองเห็นผลท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน และเขาใจหลักการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยเปนอยางดี  มีความรู ความสามารถ มีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย รูบทบาท

หนาท่ีของตนเอง สรางความสัมพันธท่ีดีตอผูปกครองของเด็ก เพ่ือท่ีจะใหผูปกครองไดเชื่อม่ัน 

ไววางใจ ในดานการจัดประสบการณตาง ๆ ใหเด็กในสถานศึกษาของตนเอง ไมสอดคลองกับ

งานวิจัยของ ฑิฆัมพร ศิริจันทพันธ (2556, บทคัดยอ) ไดศึกษา เรื่อง ประสิทธิผลการจัด

การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาล สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดสกลนคร พบวา ระดับประสิทธิผลการจัดการศึกษาตาม

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยตามความคิดเห็นของผูบริหารและครูปฐมวัยท่ีมีประสบการณตางกัน 

พบวา โดยรวมและรายดานแตกตางกัน  

 5. ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม เม่ือพิจารณาการดําเนินการจัด

การศึกษาปฐมวัยโดยรวมกับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโดยรวม พบวา         

มีความสัมพันธกันทางบวก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

0.904 (rxy=0.904) เม่ือพิจารณาการดําเนินการจัดการศึกษากับความสําเร็จในการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนมรายดาน พบวา มีความสัมพันธกันทางบวก

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ทุกดาน มีคา rx y6  ตั้งแต .741- .836 โดยท่ีดานการจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย (r=.796) ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนของเด็ก 

(r=.776)  ดานการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก (r=.836)                              

ดานการบูรณาการการเรียนรู (r=.741) ดานการประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก          

(r= .805) และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก (r=.791)  

  ดังนั้น ผลการวิจัยครั้งนี้ จึงสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัยขอท่ี 5 ท่ีวา 

“ความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม มีความสัมพันธกันทางบวก” ท่ีเปนเชนนี้อาจเปน

เพราะ การดําเนินการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยนัน้ หมายถึง การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย   

ตามเกณฑมาตรฐานดานการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสํานักทดสอบการศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงเปนผลใหเกิดความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ท้ัง 6 ดาน ควบคูไปดวย อันประกอบดวย ดานการจัดทํา
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หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ดานการจัด

กิจกรรมสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ดานการบูรณาการการเรียนรู ดานการประเมิน

พัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก และดานความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก 

 6. แนวทางในการพัฒนาเพ่ือยกระดับความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม ผูวิจัยไดสัมภาษณผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 คน เห็นดวยกับ

แนวทางพัฒนาดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรูของเด็ก ดังนี้   

  6.1 ดานการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ผูเชี่ยวชาญท้ัง 9 คน ไดให

ขอเสนอแนะโดย ตองจัดใหมีการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สรางความรูความเขาใจแนว

ทางการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยเชิญผูท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญ มาเปนวิทยากร 

และผูท่ีเก่ียวของในการพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนเขารวม

ประชุม อบรม ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน ผูรับใบอนุญาต คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ผูแทน

ผูปกครอง และผูมีสวนไดเสีย สถานศึกษาควรจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ใหเชื่อมโยงกับ

มาตรฐาน คุณลักษณะท่ีพึงประสงค และใหมีความรวมมือกันระหวางครอบครัว ชุมชน ครูผูสอน

และผูมีสวนเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย มีการวิเคราะห (swot) ในการพัฒนาหลักสูตรการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน ใชกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนา มีการติดตาม 

ประเมินผล การใชหลักสูตร เพ่ือทราบสภาพ ปญหา แนวทางการพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตร 

ใหสอดคลองกับสภาพ ปญหา ความตองการ และบริบทของโรงเรียน   

  6.2 ดานการสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ผูเชี่ยวชาญ        

ท้ัง 9 คน ไดใหขอเสนอแนะ โดยอาคาร/บริเวณโรงเรียนท้ังภายใน และภายนอกตองสะอาด     

รมรื่น และปลอดภัย มีการตกแตงสถานท่ี หองเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู อาทิ การจัดปายนิเทศ 

การสรางสนามเด็กเลนท่ีเสริมพัฒนาการตามวัย การทาสีใหสวางสดใส นาอยู นาเรียน สื่อท่ีใชใน

การจัดประสบการณควรเปนสื่อท่ีเสริมพัฒนาการสมอง (BBL: Brain-based Learning) ใหเด็ก

ไดสัมผัส จับตอง ใหเกิดการเรียนรู ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันดําเนินการสราง

สภาพแวดลอมท้ังภายใน และภายนอกหองเรียนท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการเรียนรูและการ

เรียนรูของเด็ก ครูผูดูแลเด็ก ตองมีความรัก ความเมตตาตอผูเรียน และตองดูแลเอาใจใสอยาง

ใกลชิด เพ่ือไมใหเกิดอันตรายตอรางกายและจิตใจ ประกาศเกียรติคุณ หรือใหรางวัลหองเรียนท่ีมี

การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็กดีเดน เพ่ือกระตุนแรงจูงใจของครู และเปนการ

ใหขวัญกําลังใจ นําบุคลากรไปศึกษาดูงานหนวยงาน สถานศึกษาท่ีปฏิบัติเปนเลิศในการจัด

สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก 
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ขอเสนอแนะ 
 

 1. ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 

  จากการวิจัยเรื่องความสัมพันธระหวางการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม               

มีขอเสนอแนะจากการวิจัย ดังนี้ 

   การดําเนินการจัดการศึกษาปฐมวัยและความสําเร็จในการจัดการศึกษาระดับ

ปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดนครพนม โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก จะเปน

ประโยชนตอเจาของโรงเรียนและผูบริหารโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนในระดับปฐมวัยในจังหวัด

นครพนม ครูผูดูแลเด็ก และผูท่ีเก่ียวของ นําขอมูลท่ีไดจากการวิจัยไปกําหนดแผนนโยบาย     

การจดัสรรงบประมาณ ตลอดจนการบริหารจัดการการศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน    

ใหมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐานตามท่ีกฎหมายกําหนดไว เพ่ือสรางความพึงพอใจในการ

ดําเนินงาน และสรางความศรัทธาใหกับผูปกครอง ชุมชน และสังคม 
 

 2. ขอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยในครั้งตอไป 

  จากผลการวิจัยท่ีไดสรุปและอภิปรายมานั้น ผูวิจัยมีแนวคิดเปนขอเสนอแนะเพ่ือ

การทําวิจัยตอไป ดังนี้ 

   2.1 ควรมีการศึกษาการดําเนินการจัดการศึกษาและความสําเร็จของการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน ทุกภูมิภาค 

   2.2 ควรมีการศึกษาการวิจัยเชิงคุณภาพ เรื่องการดําเนินการจัดการศึกษาและ

ความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยในโรงเรียนเอกชน เพ่ือใหไดขอมูลเชิงลึกมากข้ึน 
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ภาพประกอบ 2  สัมภาษณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ไชยา ภาวะบุตร 

 ประธานคณะกรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 

 
             

ภาพประกอบ 3 สัมภาษณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธวชัชัย ไพใหล 

กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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                      ภาพประกอบ 4   สัมภาษณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.วัฒนา สุวรรณไตรย   

   กรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

                            สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร                                 
 

                   
         

                                  ภาพประกอบ 5  สัมภาษณ  นางวัฒนา  กงวิรัตน 

                                      ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 
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    ภาพประกอบ 6  สัมภาษณ นางสุวณีย  ศรีวรมย            

   ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

 

          
 

   ภาพประกอบ 7  สัมภาษณ นางสาววรินทรกุล  อาภาพูลสวัสดิ์                                                 

      ผูอํานวยการโรงเรียนตงเจี่ย จังหวัดนครพนม   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
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ภาพประกอบ 8  สัมภาษณ นางก่ิงกาญจน  พลเยี่ยม 

ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลก่ิงกาญจนนาแก จังหวัดนครพนม 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

 

 
       

               ภาพประกอบ 9  สัมภาษณ นางนัยนา  ฉายวงค 

                 ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 
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                         ภาพประกอบ 10  สัมภาษณ  นางพัชรี  จักรชุม                                              

       ศึกษานิเทศกชํานาญการพิเศษ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดนครพนม 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 

  191 

 

ประวัติยอของผูวิจัย 
 

ชื่อ-สกุล          เมธี  อินาลา 

วัน เดือน ปเกิด          วันท่ี 26 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2521 

สถานท่ีอยูปจจุบัน       บานเลขท่ี 19/1 ซอยสามัคคีสุขสันต 9 ตําบลหนองแสง       

           อําเภอเมือง จังหวัดนครพนม  

          โทรศัพท 08-9713-0985 

ตําแหนงปจจุบัน                   รองผูอํานวยการ 

สถานท่ีทํางาน          โรงเรียนอนุบาลนิลวรรณ อําเภอเมือง จังหวัดนครพนม 

ประวัติการศึกษา   

          พ.ศ. 2542                     ปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.)  

                                            สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษธุรกิจ สถาบันราชภัฏเลย 

          พ.ศ. 2562                         ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) 

                สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ประวัติการทํางาน  

          พ.ศ. 2544 - 2560            ครูประจําการ โรงเรียนอนุบาลนิลวรรณ 

                                       อําเภอเมือง จังหวัดนครพนม  

          พ.ศ. 2560 - ปจจุบัน             รองผูอํานวยการ  

         โรงเรียนอนุบาลนิลวรรณ   

         อําเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
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