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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปัจจัยแรงจูงใจในการท างานของบุคลากรที่สง่ผลตอ่ประสิทธิผลในโรงเรียน

ประถมศึกษา นครไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว ส าเร็จได้ด้วยความกรุณาอย่างสูงจาก รองศาสตราจารย์ ดร. ศกิานต์  

เพียรธัญญกรณ์ ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และดร.ระภพีรรณ  ร้อยพิลา 

กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่ได้ใหค้ าปรึกษา ค าแนะน าต่าง ๆ เกี่ยวกับการท า

วิทยานิพนธ์ ตลอดจนให้ก าลังใจเป็นอย่างดยีิ่งผูว้ิจัยขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ 

ณ โอกาสนีด้้วย 

 ขอขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร คณบดี 

คณะครุศาสตร์และประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิตและ

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย   ไพใหล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เพลินพิศ 

ธรรมรัตน์ ท่าน นางหลิงทอง แสงตาวัน และท่าน นางพอนไช ชะนะวงไช ที่ให้ความ

อนุเคราะห์เป็นผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัย เสนอแนวทางพัฒนา 

ตลอดจนให้การสนับสนุนด้านต่าง ๆ ในการวิจัยครั้งนี้เป็นอย่างดี 

 ขอขอบพระคุณผูบ้ริหาร คณะครู และบุคลากรโรงเรียนประถมศึกษา  

นครไกสอนพมวิหาน แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ที่ให้ความอนุเคราะหใ์นการด าเนนิการด้านต่าง ๆ ในการวิจัยครั้งนีด้้วยดี 

 ขอขอบพระคุณพ่อแม ่ภรรยาและบุตร ตลอดถึงนักศึกษาปริญญาโท  

สาขาวิชาการบริหารการศกึษา รุน่ 18 ทุกท่าน ที่เป็นผู้ใหก้ าลังใจตลอดระยะเวลา 

การท าวิจัย จนท าให้งานวิจัยครั้งนีส้ าเร็จด้วยดี 

 คุณประโยชน์อันพึงมจีากการท าวิทยานิพนธ์เล่มนี ้ผูว้ิจัยขอมอบเป็นกตัญญุตา 

แด่ บิดา มารดา และบูรพาจารย์ ที่ได้อบรมสั่งสอนจนผูว้ิจัยสามารถด ารงตน  

และบรรลุผลส าเร็จในปัจจุบัน 
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