
บทที่ 1 

บทนํา 

ภูมหิลัง 

 การเปลี่ยนแปลงและววิัฒนาการดานตาง ๆ ไปอยางรวดเร็ว แตละประเทศ

จะตองเตรยีมตัวในเรื่องตาง ๆ เพื่อใหกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งสังคมยุคใหมเปนสังคมแหงการแขงขัน ยุคแหงการเรยีนรูไรพรมแดน การศกึษาเขามามี

บทบาทในการเตรยีมความพรอมและสรางความเขมแข็งในเรื่องตาง ๆ ของมนุษย ดังนัน้

ผูนําแตละประเทศจึงดําเนนิการปฏรูิปการศกึษาเพือ่ใหการศกึษาเปนกลไกในการพัฒนา

ศักยภาพและคุณภาพชีวติของประชาชนซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัตกิารศกึษาแหงชาต ิ

พุทธศักราช 2551 ที่มกีรอบทศิทางในการพัฒนาคุณภาพผูเรยีนใหเปนคนดี มปีญญา  

มคีุณภาพชีวติที่ดแีละมขีดีความสามารถในการแขงขันในเวทโีลก และจุดเนนในการพัฒนา

คุณภาพคนในสังคมไทยใหมคีุณธรรม และมคีวามรอบรูอยางเทาทัน ใหมคีวามพรอมทัง้

ทางดานรางกาย สตปิญญา อารมณ และศลีธรรม สามารถกาวทันการเปลี่ยนแปลง เพื่อ

นําไปสูฐานสังคมฐานความรูไดอยางม่ันคง กลาวคือมุงใหผูเรยีนมคีุณธรรม รักความเปน

ไทย มทีักษะการคดิวเิคราะห คดิสรางสรรค มทีักษะดานเทคโนโลย ีสามารถทํางาน

รวมกับผูอื่น และสามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมโลกอยางสันติ (กระทรวงศกึษาธิการ, 

2551, หนา 1-2)  

 กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ีเปนกลุมสาระทีมุ่งพัฒนาใหผูเรยีนมี

ความรู ความเขาใจ มทีักษะพื้นฐานทีจํ่าเปนตอการดํารงชีวติ และรูเทาทันการ

เปลี่ยนแปลง สามารถนําความรูเกี่ยวกับการดํารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลย ี 

มาประยุกตใชในการทํางานอยางมคีวามคดิสรางสรรค และแขงขันในสังคมไทยและสากล 

เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทํางาน และมีเจตคตทิี่ดตีอการทํางาน สามารถ

ดํารงชีวติอยูในสังคมไดอยางพอเพยีง และมีความสขุ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551, หนา 

1) มทีักษะการทํางาน มทีักษะการจัดการ สามารถนําเทคโนโลยสีารสนเทศ และเทคโนโลยี

ตาง ๆ มาใชในการทํางานอยางถูกตองเหมาะสม คุมคาและมคีุณธรรม สรางและพัฒนา

ผลติภัณฑหรอืวธิกีารใหม สามารถทํางานเปนหมูคณะ มนีสิัยรักการทํางาน เห็นคุณคา

และมีเจตคตทิี่ดตีองาน ตลอดจนมคีุณธรรมจรยิธรรมและคานยิมที่เปนพื้นฐาน ไดแก  
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ความขยัน ซื่อสัตย ประหยัดและอดทนอันจะนําไปสูการใหผูเรยีนสามารถชวยเหลือตนเอง 

และพึ่งตนเองไดตามพระราชดํารเิศรษฐกจิพอเพยีงสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข  นอกจากนี้การจัดการเรยีนรูในแนวทางปฏรูิปการศกึษา มุงเนนใหผูเรยีนไดเรียน

รูจากประสบการณ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2551, หนา 2-3) และการแกปญหาในการ

ทํางานตามกระบวนการเรยีนรู ผูเรยีนไดรับการปลูกฝงและพัฒนาคุณภาพงานและ

คุณธรรม การเรยีนรูจากการทํางาน จึงเปนการเรยีนที่เกดิจากการบูรณาการความรู 

ทักษะและความดทีี่หลอมรวมกันจนเกดิเปนคุณลักษณะของผูเรยีนทัง้ดานคุณภาพและ

คุณธรรมตามมาตรฐานการเรยีนรูที่กําหนดและมคีวามสําคัญอยางยิ่ง และการเรยีนรูที่ดี

วธิหีนึ่งคอื การจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน  

 การจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน (Project Approach) เปนการจัดประสบการณ

ตรงใหผูเรยีนสามารถใชความชํานาญ ทักษะทีม่อียูรวมจุดเดนของตนเองใหแสดงออกมา 

ผูเรยีนไดลงมอืปฏบิัตเิอง ทําใหจดจําสิ่งตางๆไดตลอดชีวติ การจัดการเรยีนรูแบบโครงงาน

นํามาใชเปนกจิกรรมการเรียนการสอนไดทุกสาระวชิา เชน โครงงานวทิยาศาสตร 

โครงงานภาษาไทย เปนตน (ลัดดา ภูเกยีรต,ิ 2544, หนา 48) ลักษณะสําคญัของการ

จัดการเรยีนรูแบบโครงงาน เปนการจัดการเรยีนรูที่เปดโอกาสใหผูเรยีนเปนผูเลอืกเรื่อง

หรอืประเด็นที่จะศกึษา วธิกีารศกึษาและแหลงเรยีนรู ลงมอืปฏบิัตดิวยตนเองทุกขั้นตอน  

มกีารเช่ือมโยงระหวางความรู ทักษะ และประสบการณเดมิกับสิ่งใหม และผูเรยีนมโีอกาส

แลกเปลี่ยนเรยีนรูกับผูอื่น (วัฒนาพร ระงับทุกข, 2545, หนา 59) ดังนั้นการเรยีนรูโดย

โครงงานจะชวยฝกทักษะพื้นฐานในการเรยีนรูใหแกผูเรียนในดานการคดิอยางเปนระบบ 

รูจักแสวงหาความรูจากแหลงเรยีนรูที่หลากหลาย มีทักษะการทํางานรวมกับผูอื่น มีทักษะ

ตัง้คําถามและรูจักการแสวงหาคําตอบ มทีักษะการฟง พูด อาน เขยีน ตลอดจนรูจักคดิ

ตัดสนิใจในการสรางทางเลือกอยางมเีหตุผล (วมิลรัตน สุนทรโรจน, 2545, หนา 213) อัน

จะนําไปสูการเปนบุคคลแหงการเรยีนรูตลอดทัง้เสรมิสรางใหเปนคนเกง คนด ีและเรยีนรู

อยางมคีวามสุขจากการคดิวเิคราะห วางแผนปฏบิัตดิวยตนเอง ตลอดจนเรยีนรูรวมกับ

ผูอื่น ตามแนวพระราชบัญญัตกิารศกึษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 อยางแทจริง 

นอกจากนี้การจัดการเรยีนรูโดยโครงงานเปนกระบวนการที่เปดโอกาสใหผูเรยีนไดศกึษา

คนควา และลงมอืปฏบิัตกิจิกรรมตามความสนใจ ความถนัดและความสามารถของตนเอง 

ซึ่งอาศัยกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรอืกระบวนการอื่น ๆ ที่เปนกระบวนการใน

การศกึษาหาคําตอบในเรื่องนัน้ ๆ ภายใตคําแนะนํา ปรึกษา และความชวยเหลอืจากผูสอน
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หรอืผูเช่ียวชาญ เริ่มตั้งแตการเลอืกหัวขอที่จะศกึษา การวางแผน การดําเนนิงานตาม

ขัน้ตอนที่กําหนด ตลอดจนการนําเสนอผลงานซึ่งการจัดทําโครงงานนัน้สามารถทําไดทุก

ระดับช้ัน อาจเปนรายบุคคลหรอืรายกลุม จะกระทําในเวลาเรยีนก็ได (สุวทิย มูลคํา และ

อรทัย มูลคํา, 2546, หนา 84) 

 การจัดการเรยีนรูแบบรวมมอื (Cooperative learning) เปนการสอนอกีแบบหนึ่ง

ที่ยดึ ผูเรยีนสําคัญที่สุด โดยใหผูเรยีนมกีารจัดกลุมปรึกษากันเองวาอยากจะเรยีนรูเรื่อง

อะไรอยางไรบาง มกีารวางแผนในการเรยีนรูกันเอง มีการแบงหนาที่ความรับผิดชอบใน

การชวยกันคนควาศกึษากันเอง ครูจะเปนเพยีงที่ปรกึษาเทานัน้ นักเรยีนไดมโีอกาสพัฒนา

ความรูความสามารถในการ ดํารงชีวติอยูในสังคมไดอยางมปีระสทิธภิาพ การสอนแบบนี้

เนนการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน ที่สงเสรมิทักษะการคดิ และการทํางานรวมกัน  

เปดโอกาสใหผูเรยีนไดทํางานรวมกันจนประสบความสําเร็จตามเปาหมายรวมกันทุกคน 

การเรยีนรูแบบรวมมอืเปนกระบวนการเรยีน กระบวนการทํางานเปนกลุมเพื่อใหนักเรยีน

ไดใชกระบวนการเหลานัน้ในการแกปญหาตาง ๆ ตอไปในอนาคต แตปญหาที่ประสบอยู  

ก็คอื ไมวาหลักสูตรจะดเีพียงใด ถาการจัดการเรยีนการสอนยังคงเปนรูปแบบเดมิที่มคีรู

เปนศูนยกลาง สอนใหจํามากกวาสอนใหทํา สอนใหเช่ือมากกวาสอนใหขัดแยง สอนเนื้อหา

มากกวาสอนกระบวนการแสวงหาความรู  มไิดดงึเอาศักยภาพของผูเรยีนออกมา เปนการ

ปดกัน้การพัฒนาศักยภาพของผูเรยีนโดยสิ้นเชิง (บูรชัย  ศริมิหาสาคร, 2540, หนา 20) 

 จากสภาพปญหาของการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนของผูเรยีนช้ัน

มัธยมศกึษาปที่ 1 โรงเรยีนสนธริาษฎรวทิยา วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยทีี่ผานมา  

พบวาผูเรยีนขาดทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง ขาดทักษะการฝกปฏบิัต ิทักษะ  

ในกระบวนการทํางาน โดยเฉพาะทักษะการทํางานเปนกลุม ขาดทักษะดานการคดิ

สรางสรรค ขาดการวางแผนในการทํางาน ไมเห็นคุณคาของทรัพยากรที่มอียูในทองถิ่น  

สงผลใหนักเรยีน มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  

 เนื่องจากในบรบิทของเขตพื้นที่บรกิารของโรงเรยีนสนธริาษฎรวทิยา มแีหลงน้ํา

ธรรมชาตทิําใหมคีวามอุดมสมบูรณสามารถทําการเกษตรไดด ีเชน การปลูกขาว ปลูก

พชืผักสวนครัวไวรับประทานเอง ปลูกเห็ด เปนตน แตไมไดมกีารถนอมอาหาร หรือมกีาร

แปรรูปเพื่อเก็บไวรับประทานในระยะเวลาที่ยาวนานขึ้น หรอืคดิวธิกีารใหม ๆ ที่จะถนอม

อาหารและคุณคาทางอาหารและโภชนาการที่ดแีละเกดิประโยชนตอสุขภาพของตนเอง

หรอืสามารถผลติเพื่อจําหนายเปนอาชีพ เสรมิรายไดใหกับตนเองและครอบครัว และ
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เพื่อใหมสีวนชวยสงเสรมิใหผูเรยีนมแีนวทางและความคดิสรางสรรค รูจักใชความสามารถ 

ความถนัดและความสนใจของตนเองเพื่อเตรยีมตัวเขาสูงานอาชีพ และใชทรัพยากรใน

ทองถิ่นเขามามสีวนชวยใหนักเรียนได  

 ผูวจัิยในฐานะครูผูสอนในกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ี  

ไดตระหนักถงึความสําคัญ ประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน พบวาเปนการ

พัฒนาและสงเสรมิใหผูเรยีนไดรูดวยตนเอง โดยการฝกปฏบิัตจิรงิ รูจักวางแผน กําหนด

กจิกรรม ปฏบิัตกิิจกรรมตามที่กําหนด สรุปองคความรูและการนําเสนอรายงานได   

ผูวจัิยจงึมคีวามสนใจที่จะนําการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ 

มาพัฒนากจิกรรมการเรยีนการสอน เรื่อง การแปรรูปอาหาร กลุมสาระการเรยีนรูการ

งานอาชีพและเทคโนโลย ีช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 ซึ่งไดเปดโอกาสใหผูเรยีนจัดทําโครงงาน

การแปรรูปอาหารตามความสนใจและความถนัดของตนเอง ผูเรยีนไดเรยีนรูกระบวนการ

ทํางานอยางเปนระบบ ทัง้ในการทํางานของตนเองและการทํางานรวมกับผูอื่น เพื่อให

ผูเรยีนไดเรยีนรูดวยตนเอง ไดปฏบิัตจิรงิในลักษณะของการศกึษา สํารวจ คนควา ทดลอง 

ประดษิฐคดิคนและสรุปความรูไดดวยตนเอง สามารถนําความรูไปประยุกตใชใหเกดิ

ประโยชนในชีวติประจําวัน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของผูเรยีนสูงขึ้นและเปนการ

สรางพื้นฐานในการประกอบอาชีพใหกับผูเรยีนตอไป     

 

คําถามของการวิจัย 

 ในการวจัิยครัง้นี้ ผูวิจัยไดกําหนดปญหาของการวจัิย ไวดังนี้ 

  1. ชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการ

เรยีนรูแบบรวมมอื ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 มีประสทิธภิาพตามเกณฑมาตรฐาน 

E1/E2 หรอืไม อยางไร 

  2. ทักษะปฏบิัติของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดย

การเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื หลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน หรอืไม 

อยางไร  

  3. ความคดิสรางสรรคของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูป

อาหารโดยการเรียนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ หลังเรยีนสูงกวา 

กอนเรยีน หรอืไม อยางไร  
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  4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุดกิจกรรมการแปรรูป

อาหารโดยการเรียนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ หลังเรยีนสูงกวา 

กอนเรยีน หรอืไม อยางไร  

  5. ทักษะปฏบิัต ิความคิดสรางสรรค และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของ

นักเรยีนที่มแีรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตางกัน (สูง ปานกลาง และตํ่า) ทีเ่รยีนดวยชุดกจิกรรมการ

แปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื มคีวามแตกตาง

กัน หรอืไม อยางไร  

 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวจัิยครัง้นี้ผูวจัิยมคีวามมุงหมายในการวจัิย ดังนี้ 

  1. เพื่อพัฒนาชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงาน

รวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื มปีระสทิธภิาพตามเกณฑมาตรฐาน E1/E2 

  2. เพื่อเปรยีบเทยีบทกัษะปฏบิตัิของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุดกจิกรรม       

การแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ ระหวาง 

กอนเรยีนและหลังเรยีน 

  3. เพื่อเปรยีบเทยีบความคดิสรางสรรคของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุดกจิกรรม

การแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ ระหวาง 

กอนเรยีนและหลังเรยีน 

  4. เพื่อเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนที่เรยีนดวย        

ชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ 

ระหวางกอนเรยีนและหลังเรยีน 

  5. เพื่อเปรยีบเทยีบทักษะปฏบิัต ิความคดิสรางสรรค และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนของนักเรยีนที่มแีรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกัน (สูง ปานกลาง และตํ่า)        

ทีเ่รียนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรู

แบบรวมมอื  
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สมมติฐานของการวิจัย 

 การวจัิยครัง้นี้ ผูวิจัยไดตัง้สมมตฐิานการวจัิยไว ดังนี้ 

  1. ชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการ

เรยีนรูแบบรวมมอื ของนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 มีประสทิธภิาพตามเกณฑมาตรฐาน 

80/80 

   2. ทักษะปฏบิัติของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหาร    

โดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื หลังเรยีนสูงกวากอนเรยีน 

  3. ความคดิสรางสรรคของนักเรยีนทีเ่รยีนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูป

อาหารโดยการเรียนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ หลังเรยีนสูงกวา 

กอนเรยีน 

  4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนทีเ่รยีนดวยชุดกิจกรรมการแปรรูป

อาหารโดยการเรียนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ หลังเรยีนสูงกวา 

กอนเรยีน 

  5. ทักษะปฏบิัต ิความคิดสรางสรรค และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของ

นักเรยีนทีม่แีรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตางกัน (สูง ปานกลาง และต่ํา) ทีเ่รยีนดวยชุดกจิกรรม   

การแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ มคีวาม

แตกตางกัน 

 

ความสําคัญของการวิจัย 

 ในการวจัิยครัง้นี้ เพื่อพัฒนาทักษะปฏบิัติ ความคิดสรางสรรค และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนที่เรยีนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับ

การเรยีนรูแบบรวมมือ กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนักเรยีน 

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 ผูวิจัยไดกําหนดความสําคัญของการวจัิยไว ดังนี้ 

  1. ไดชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับ   

การเรยีนรูแบบรวมมือ กลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีของนักเรียน            

ที่มปีระสทิธภิาพ 

  2. นักเรยีนไดรับการพัฒนาทักษะปฏบิัต ิความคดิสรางสรรค และ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนใหสูงขึ้น  
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  3. เปนแนวทางสําหรับครูและบุคลากรทางการศกึษาในการจัดการเรยีนรู 

ในกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลย ีในการพัฒนาทักษะปฏบิัติ ความคดิ

สรางสรรค และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ของนักเรยีนช้ันอื่น ๆ 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 1. ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  1.1 ประชากรที่ใชในการวจัิยครัง้นี้ ไดแก นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1  

ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2561 โรงเรยีนสนธริาษฎรวิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 จํานวน 3 หอง รวม 94 คน 

  1.2 กลุมตัวอยางในการวจัิยครัง้นี้ เปนนักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 

โรงเรยีนสนธริาษฎรวทิยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22       

ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2561 จํานวน 1 หองเรยีน มีจํานวนนักเรยีน 35 คน ซึ่งไดมาโดย

วธิกีารสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random Sampling) โดยใชหองเรยีนเปนหนวยการสุม   

 2. ตัวแปรที่ใชในการวจัิย 

  2.1 ตัวแปรอสิระ (Independent Variable) ไดแก 

   2.1.1 วธิสีอนดวยชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบ

โครงงานและการเรยีนรูแบบรวมมือ 

   2.1.2 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ แบงเปน 3 ระดับ  

    2.1.2.1 สูง 

    2.1.2.2 ปานกลาง 

    2.1.2.3 ต่ํา 

  2.2 ตัวแปรตาม ไดแก  

   2.2.1 ทักษะปฏบิัติ 

   2.2.2 ความคดิสรางสรรค 

   2.2.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 3. ขอบเขตดานเน้ือหา 

  เนื้อหาที่นํามาใชในการวจัิยครัง้นี้ เปนเนื้อหา การแปรรูปอาหาร ในกลุม

สาระการเรยีนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยตีามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 โดยผูวจัิยไดสรางชุดกิจกรรมการแปรรูปอาหาร
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โดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื จํานวน 1 ชุด ซึ่งประกอบดวย

แผนการจัดการเรยีนรู จํานวน 8 แผนการจัดการเรยีนรู ใชเวลาในการทดลองและสอบ

กอนเรยีนหลังเรยีน จํานวน 20 ช่ัวโมง 

 4. ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 

  ระยะเวลาที่ใชในการวจัิยครั้งนี้ คอื ภาคเรยีนที่ 2 ปการศกึษา 2561 ใชเวลา

ในการดําเนนิการทดลองรวมทัง้สิ้น 10 สัปดาห สัปดาหละ 1 วัน วันละ 2 ช่ัวโมง รวม 20 

ช่ัวโมง ทัง้นี้รวมการทดสอบกอนและหลังการทดสอบ 

 

กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 ในการวจัิยครัง้นี้ ผูวิจัยไดศึกษาสภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรยีนรู 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเอกสารงานวจัิยที่เกี่ยวของกับการเรยีนรูแบบโครงงาน 

(สํานักงานเลขาธิการสภาการศกึษา, 2550, หนา 4)  ประกอบดวย 4 ขั้นตอน คอื          

1). ขัน้นําเสนอ 2). ขัน้วางแผน 3). ขั้นปฏบิัต ิ4). ขั้นประเมนิผล  รวมกับการเรยีนรูแบบ

รวมมอื Slavin (1995, p. 326 อางถงึใน ชนกิา ขันตยิู, 2558, หนา 58) ประกอบดวย 5 

ขัน้ตอนคอื 1) ขั้นนํา 2) ขัน้สอน 3) ขัน้ฝกทักษะ 4) ขัน้ทดสอบ 5) ขัน้สรุป ซึ่งเปนการจัด

กจิกรรมที่คํานงึถึงความแตกตางของบุคคล โดยจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนตามขัน้ตอน

การเรยีนรูทัง้ 6 ขัน้ตอนของรูปแบบการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื 

ดังนี้ 
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กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 

          ตัวแปรอสิระ     ตัวแปรตาม 

            

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                     ตัวแปรจัดประเภท 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 

 

 

ชุดกิจกรรมการแปรรูปอาหาร

โดยการเรยีนรูแบบโครงงาน

รวมกับการเรยีนรูแบบรวมมือ 

1. ขัน้นําเสนอ 

2. ขัน้วางแผน 

3. ขัน้สอน 

4. ขัน้ปฏบัิต ิ/ ฝกทักษะ 

5. ขัน้ทดสอบ 

6. ขัน้สรุปบทเรียน ประเมนิผล 

การเรยีนรูแบบ

โครงงาน 

มข้ัีนตอนในการ 

จัดกจิกรรม  

4 ข้ันตอน ดังนี ้

1. ขัน้นําเสนอ 

2. ขัน้วางแผน 

3. ขัน้ปฏบัิติ 

4. ขัน้ประเมนิผล 

การเรยีนรูแบบ

รวมมอืมีข้ันตอน 

ในการจัดกิจกรรม 

5 ข้ันตอน ดงันี ้

1. ขัน้นํา 

2. ขัน้สอน 

3. ขัน้ฝกทักษะ 

4. ขัน้ทดสอบ 

5. ขัน้สรุป 

1. ทักษะปฏบัิติ 

2. ความคดิสรางสรรค 

3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์

ม ี3 ระดับ ไดแก 

1. สูง  

2. ปานกลาง 

3. ตํ่า 
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นยิามศัพทเฉพาะ 

 ในการวจัิยครัง้นี้ผูวจัิยไดนยิามศัพทเฉพาะ ไวดังนี้ 

  1. ชุดกจิกรรม หมายถงึ สื่อการเรยีนการสอนที่ครูสรางขึ้นมทีี่ใชสื่อตาง ๆ 

หลายชนดิเปนองคประกอบ จัดเขาไวดวยกัน เพื่อใหผูเรียนไดศกึษาและปฏบิัตกิจิกรรม

ดวยตนเอง เกดิความรูดวยตนเอง ประกอบไปดวย สวนที่ 1 คําช้ีแจงมกีารใชชุดกิจกรรม 

วัตถุประสงค วธิกีารใช คําช้ีแจงสําหรับครู บทบาทของครู บทบาทของนักเรยีน  

การดําเนนิการตามแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู เนื้อหาการจัดกจิกรรมการเรยีน 

การสอน และสวนที่ 2 แผนการจัดการเรยีนรู แบบทดสอบ 

  2. การเรยีนรูแบบโครงงาน หมายถงึ กระบวนการเรยีนรูทีนั่กเรยีนไดลงมอื

ปฏบิัตดิวยตนเอง ในเรื่องที่สนใจ จนเกดิความรูใหม สิ่งใหม โดยครูเปนผูใหคําแนะนํา โดย

ม ี4 ขั้นตอน ดังนี้  

   2.1 ขัน้นําเสนอ หมายถงึ ขั้นทีผู่สอนใหผูเรยีนศกึษาใบความรูกําหนด

สถานการณ ศกึษาสถานการณ เลนเกม ดูรูปภาพ หรอืผูสอนใชเทคนคิตั้งคําถามเกี่ยวกับ

สาระการเรยีนรูที่กําหนดในแผนจัดการเรยีนรูแตละแผน เชน สาระการเรยีนรูตาม

หลกัสูตรและสาระการเรยีนรูที่เปน ขัน้ตอนของโครงงานเพื่อเปนแนวทางในการวาง

แผนการเรยีนรู     

   2.2 ขัน้วางแผน หมายถงึ ขั้นทีผู่เรยีนรวมกันวางแผน โดยรวมกันระดม

ความคดิ อภิปรายหรอืขอสรุปของกลุมเพื่อเปนแนวทางในการปฏบิัติ 

   2.3 ขัน้ปฏบิัต ิหมายถงึ ขั้นทีผู่เรยีนปฏบิัตกิจิกรรม เขยีนรายงานสรุปที่

เกดิขึ้นจาก วางแผนรวมกัน 

   2.4 ขัน้ประเมินผล  หมายถึง ขัน้การวัดและประเมินผลตามสภาพจรงิ  

โดยใหบรรลุจุดประสงคการเรยีนรูที่กําหนดไวในแผนจัดการเรยีนรู  โดยมผูีสอนผูเรียนและ

เพื่อนรวมกันประเมิน 

  3. การเรยีนรูแบบรวมมอื หมายถงึ การเรยีนแบบกลุมยอย คละ

ความสามารถของนักเรยีน (เกง ปานกลาง และต่ํา) ชวยเหลอืซึ่งกันและกันเพื่อใหกลุม

ประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่ไดกําหนดไว โดยม ี5 ขัน้ตอน ดังนี้  

   3.1 ขัน้นํา หมายถงึ การกระตุนและเราความสนใจของนักเรยีนใหมตีอ

บทเรยีน ทําใหนักเรยีนมคีวามพรอม และกระตือรอืรนที่จะเรยีน นักเรยีนรูวาจะเรียนเรื่อง

อะไรโดยที่ครูไมตองบอกโดยตรง และนักเรยีนยังสามารถนําความรูเดมิมาสัมพันธกับ
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บทเรยีนใหมไดอยางถูกตอง ผูสอนช้ีแจงจุดประสงคของบทเรยีนและจัดกลุมผูเรยีนเปน

กลุมยอยมสีมาชิกที่มคีวามสามารถแตกตางกัน ผูสอนแนะนําวธิกีารทํางานกลุมและ

บทบาทของสมาชิกในกลุม 

   3.2 ขัน้สอน หมายถงึ กระบวนการที่ชวยใหผูเรยีนเกดิการเรยีนรู เกดิ

ความคดิที่จะนําความรูไปใชใหเกดิทักษะที่จะแกปญหาไดอยางเหมาะสม ผูสอนบอก

ปญหาหรอืงานที่ตองการใหกลุมแกไข หรอืคดิวิเคราะหหาคําตอบ และแนะนําแหลงขอมูล

คนควา หรอืใหขอมูลพื้นฐานสําหรับการคดิวเิคราะห ผูสอนมอบหมายงานที่กลุมตองทําให

ชัดเจน 

   3.3 ขัน้ฝกทักษะ หมายถึง กระบวนการที่ใหผูเรยีนไดปฏบิัตจิรงิ และ

รวมมอืกันทํางานตามบทบาทหนาที่ที่ไดรับ ทุกคนรวมรับผิดชอบ รวมคดิ รวมแสดงความ

คดิเห็น การจัดกจิกรรมในขั้นนี้ผูสอนสังเกตการทํางานของกลุม คอยเปนผูอํานวยความ

สะดวก ใหความกระจางในกรณทีี่ผูเรยีนสงสัยตองการความชวยเหลือ 

     3.4 ขัน้ทดสอบ หมายถงึ การตรวจสอบวาผูเรยีนไดปฏบิัตหินาที่

ไดครบถวนแลวหรอืยัง ผลการปฏบิัตเิปนอยางไร เนนการตรวจสอบผลงานกลุมและ

รายบุคคล 

   3.5 ขัน้สรุป หมายถงึ การเขยีนสรุปที่ไดดําเนนิการตามขอ 3.1 ถึง 3.4 

และผูสอนควรชวยเสรมิเพิ่มเตมิความรู ชวยคดิใหครบตามเปาหมายการเรยีนที่กําหนดไว 

  4. ชุดกจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการ

เรยีนรูแบบรวมมอื หมายถงึ สื่อการเรยีนการสอนที่ครูสรางขึ้นประกอบดวยวัสดุ อุปกรณ

หลายชนดิและองคประกอบอื่น ๆ เพื่อใหผูเรยีนไดศกึษาและปฏบิัตกิจิกรรม และเกดิการ

เรยีนรูดวยตนเอง ซึ่งมอีงคประกอบ ดังนี้  

   สวนที่ 1 คําช้ีแจงมกีารใชชุดกจิกรรม วัตถุประสงค วธิกีารใช คําช้ีแจง

สําหรับครู บทบาทของครู บทบาทของนักเรยีน การดําเนนิการตามแผนการจัดกจิกรรม

การเรยีนรู เนื้อหา การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน  

   สวนที่ 2 แผนการจัดการเรียนรูประกอบการใชคูมอื 

  5. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ หมายถงึ ความปรารถนา ความพยายามของบุคคล 

ที่เปนแรงขับใหบุคคลพยายามที่จะกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งใหสําเร็จตามที่ตนตัง้เปาหมายไว  

ไมยอทอตออุปสรรคที่ขัดขวาง แบงออกเปน 3 ระดับ คือ นักเรยีนที่มแีรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์

สูง ปานกลาง และตํ่า  
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  6. ทักษะปฏบิัติ หมายถงึ ความสามารถในการทํางานไดอยางถูกตอง 

คลองแคลววองไว และมปีระสทิธภิาพ ซึ่งเกดิจากการฝกฝน ปฏบิัตบิอย ๆ ซ้ํา ๆ จนเกดิ

ความชํานาญ ซึ่งสามารถวัดไดจากแบบวัดทักษะปฏบิตั ิจํานวน 10 ขอ  

  7. ความคดิสรางสรรค หมายถงึ ความสามารถของผูเรยีนในการแสดงออก

ถงึความคดิทีส่ามารถสรางสิง่ใหม ความคดิหลายทศิทาง หลายแง หลายมุม คดิได

กวางไกล โดยนําประสบการณที่ผานมาเปนพื้นฐานที่ทําใหเกดิความคดิใหม อันนําไปสูการ

ประดษิฐคดิคนพบสิ่งตางๆ ซึ่งสามารถวัดไดจากแบบวัดความคดิสรางสรรค จํานวน 7 ขอ 

  8. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน หมายถงึ คุณลักษณะทางดานความรู ความ

เขาใจ ความสามารถ และทักษะตางๆ หลังจากที่ไดรับการเรยีนรูไปแลว ไดจากการทํา

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ดวยชุดกิจกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรู

แบบโครงงานรวมกับการเรียนรูแบบรวมมอื ซึ่งสามารถวัดไดโดยใชแบบทดสอบวดัผล

สัมฤทธิ์ทางการเรยีน จํานวน 1 ฉบับ เปนขอสอบปรนัย ชนดิเลอืกตอบ 4 ตัวเลอืก จํานวน 

40 ขอ  

  9. นักเรยีน หมายถงึ ผูรับการศกึษาจากโรงเรยีนสนธริาษฎรวทิยา          

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปการศกึษา 2561 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22 จํานวน 94 คน 

  10. ประสทิธภิาพของชุดกจิกรรม หมายถงึ คุณภาพของชุดกจิกรรม ซึ่งวัด

ไดจากคะแนนกระบวนการเรยีนรูและผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนที่เรยีนดวยชุด

กจิกรรมการแปรรูปอาหารโดยการเรยีนรูแบบโครงงานรวมกับการเรยีนรูแบบรวมมอื โดย

ใชเกณฑ 80/80 ซึ่งมคีวามหมาย ดังนี้ 

   80 ตัวแรก หมายถงึ ประสิทธภิาพของกระบวนการ ซึ่งไดจากรอยละ

ของคะแนนเฉลี่ยของนักเรยีนทุกคนที่ไดจากการทดสอบยอยทายแผนการจัดการเรยีนรู 

   80 ตัวหลัง หมายถงึ ประสิทธภิาพของผลลพัธ ซึง่ไดจากรอยละของ

คะแนนเฉลี่ยของนักเรยีนทุกคนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

หลังเรยีนดวยชุดกิจกรรม 
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