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ประกาศคุณูปการ 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนี ้สำเร็จได้ด้วยความกรุณาและตามช่วยเหลอืเป็นอย่างดยีิ่ง

จาก รองศาสตราจารย์ ดร.ศกิานต์  เพียรธัญญกรณ์ ประธานกรรมการที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สวัสดิ์  โพธิวัฒน์ กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์          

ที่ได้ให้ความช่วยเหลอื แนะนำ เสนอแนะ ตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ รวมทั้ง

สอบถามความก้าวหน้าด้วยความเอาใจใส่ห่วงใยมาตลอดตั้งแต่ต้นจนงานวิจัยนี้ 

สำเร็จลงได้  

 ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร คณบดี 

คณะครุศาสตร์และประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร รวมทั้งคณาจารย์ทุกท่าน 

ที่ได้ประสิทธิ์ประสาทความรู้ประสบการณ์ต่าง ๆ อันมีคุณค่า  

ขอกราบขอบพระคุณผูเ้ชี่ยวชาญทุกท่านที่ได้ให้ความอนุเคราะห์ในการ

ตรวจสอบเครื่องมอืที่ใชใ้นการวิจัยและยืนยันโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ พรอ้มทั้งให้

ข้อเสนอแนะในการแก้ไขต่าง ๆ ในครั้งนี้  

ขอขอบคุณเพื่อนนักศึกษาปริญญาเอก สาขาวิชาการบริหารการศกึษา รุ่นที่ 11 

ที่ช่วยเหลอืเกือ้กูล และเป็นกำลังใจเสมอมา  

และขอกราบขอบพระคุณนายธนรัช จอมไตรคุป ผูเ้ป็นบิดา นางสาวศศนิันท์ 

เพชรเฟื่องฟา้ ผูเ้ป็นมารดาและพี่นอ้งของข้าพเจ้า ตลอดจนผูท้ี่ให้ความร่วมมอืช่วยเหลือ

อีกหลายท่าน ซึ่งผู้วจิัยไม่อาจกล่าวนามมาได้หมด จึงขอขอบพระคุณทุกท่านเหล่านั้นมา 

ณ โอกาสนีด้้วย  

 คุณค่าทั้งหลายที่ได้รับจากวิทยานิพนธ์ฉบับนี ้ผูว้ิจยัขอมอบเป็นกตัญญูกตเวที

แด่บิดา มารดาและบูรพาจารย์ที่เคยอบรมสั่งสอน ตลอดจนผู้มีพระคุณทุกท่าน   

 

รัชพล  จอมไตรคุป 
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