
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

เครื่องมือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 410 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 
 

411 

 
แบบสัมภาษณ์การศกึษาพหุกรณีโรงเรียนพระปริยัติธรรม  

แผนกสามัญศึกษาดีเดน่ 

การวิจัย เรื่อง อนาคตภาพของโรงเรียนพระปริยัติธรรม  

แผนกสามัญศกึษา ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 

---------------------------------------------------------------- 

 

ผูว้ิจัย   พระครูพนมปรี ชากร 

   นักศึกษ าหลักสูตรป รั ชญาดุ ษ ฎีบัณฑิต สา ขาวิ ชาก ารบริ หารแล ะ 

   พัฒนากา รศกึษ า มหาวิทย า ลัยราช ภัฏสกลนคร 

 

คณะกรรมก ารที่ป รึกษ าวิทย านิพนธ์ 

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร. ศักดิ์ไท ย สุรกิจบว ร  ป ระธานกรรมก าร           

   ผูช่้วยศ าสตร าจ ารย์ ดร .วัล นิกา ฉล ากบ า ง      กรรมก าร             

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร.ส มคิ ด สรอ้ยน ้า   กรรมก าร 

 

ช่ือ–สก ุลผูใ้ห้สัม ภาษ ณ์………............................................................ ....... ........ ....... .. ...........   

ต้าแห น่ง….……………………………….………………………………….…........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

สถ านที่ท ้างาน…………………..………..……………………….......... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

โท รศัพท์............ ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ . ...... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. .......... 

E-Mail......... ....... ....... ........ ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. .......... . 

วันเดือนปีท ี่ให้สัมภาษ ณ์. .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........เวล า...... ........ ....... ..... ........... . 

สถ านที่สัมภ าษ ณ์...... ........ . ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

ผูส้ัมภ าษ ณ์..... ....... ........ ..... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. .......... 
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ค าชี้แจง 

 

 1. แบบสั มภาษณ์นี มีจุดประสงค์เพื่ อสอบถามข้ อมู ลการศกึษาพหุกรณีโรงเรียน

พระปริยัตธิรร ม แ ผนกส า มั ญศึกษ า ดีเด่น 

 2 . แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ นี เ ป ็ น แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ ช นิ ด กึ่ ง มี โ ค ร ง ส ร้ า ง  (Semi-structured 

Interview) โด ยผู้วจิัย จะส่ง แ บ บ สัมภาษ ณ์ไป ให้ผู้ เก ี่ยวข้อ ง ท ราบ ล่วงหน้ า พ ร้อมนัด ห มายวัน 

เวล า แล ะสถ านที่ท ี่จ ะสัมภ า ษ ณ์ 

 3. การสัม ภาษ ณ์ จะใช้เวล า ป ระมาณ  1 ช่ัวโ มง โด ย ผูว้ิจั ยจะขออนุญ าตจ ดบ ันทึก

และบ ันท ึกเสียงค้าให้สั มภาษ ณ์ 

 4. ผูว้ิ จัยจะน้าข้อมู ลท ี่ได้จากการสัมภาษณ์ มาก้าหนดกรอบแนวคิดการวิจัยและ

ร่างอนาคตภาพของโรงเรียนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่ าง พ.ศ.2559-2573 

 

 

ขอขอบ พระคุณที่ให้คว ามอ นุเคราะห์เป ็นอย่างสู ง 
 

 
 

( พระครูพนมปรี ชากร) 

นักศึกษ าป ริญญาเอก หลัก สูตรปรัชญา ดุษ ฎีบัณฑิต 

สาขาวิ ชาก ารบริห ารแล ะพั ฒนากา รศกึษ า มหาวิทย าลั ยราชภั ฏสก ลนคร 

โท รศัพท์  087 -9482 016 Email : warawut_1tp@hotmail.com มห
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 ในการวิจั ย เรื่ อง อนาคตภาพโรงเรียนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่ าง 

พ.ศ.255 9 -2 573 เพื่อใ หเ้ก ิดความเข้าใจ ตรงกัน  ผู้วจิัย ขอนิยามศัพท์เฉ พา ะในก าร วิจัย ดังนี  

 1. อนาค ตภาพโ ร งเรียนพร ะ ป ริยัตธิรรม แ ผนกส า มัญ ศึ กษ า หม ายถ ึง ภ าพรวม

แนวโน้มเกี่ยว กับ การจัดการ ศกึษ าในโ รงเรยีนพร ะ ป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ร ะหว่าง 

พ.ศ.255 9 -2 573 ใน  5 ด้ า น คอื  1)  ผูเ้รียนคุณภ าพ 2 )  ครูคุณภาพ  3) โรงเรียนคุณ ภาพ           

4) การบริห ารจัดก ารที่มีคุ ณภาพ และ 5)  การมีสว่นร่ วมของชุ มชนที่มีคุ ณภ าพ 

  1.1 ผูเ้รี ยนคุ ณภาพ หมายถึง พระภกิษ ุหรอืสามเณรเรียนท ี่มคีวามรู้ ท ั งทางด้ าน

พระปริยัติธรรมควบ คู่กับ วิช าสามัญส าม ารถป ระยุก ต์ใช้ใ นชีวติประจ้ าวันไ ด้อย่ างเห มาะส ม

รู้เท ่าท ั นการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และสั งคมโลกแล้ วน้ามาพั ฒนาตนเองมี ความประพฤติ

ดีเป ็นตัวอย่างที่ดีของสั งคม มีความรับ ผดิชอบต่อ ตนเอง และส่วนรว ม มี จติส้า นึกท ี่จ ะรักษ า

พระพุทธ ศาสน าให้มั่ นค งเจ ริญรุง่เรอืงสบื ต่อไป 

  1.2  ครูคุณภาพ  หม ายถ ึง ผู้ท ี่มคีวามรูใ้นก า รถ่ายท อดป ระสบ การณ์  ฉลาด

รู้จักค ิดวิเครา ะห ์ แก้ไขป ัญหา เข้ าใจใ นพฤ ติกรรมส าม ารถใ ช้สื่อเท คโ นโลย ีจัดก ารเ รียนรู้

และท ักษ ะต่าง ๆ และ มีทักษ ะในก ารเชื่อ มโย งความ รู้ให ม่ไปส ู่ประสบก ารณ์เดิม 

  1.3 โรงเรียนคุณ ภาพ หม ายถ ึง โรงเรียนพร ะป ริยัตธิรรม  แผนกส ามัญ ศกึษ า 

ท ี่มบี รรยากาศ หรอืสภ าพแว ดล้อมที่เอื ออ้านวยใ หเ้ป ็นโร งเรียนแห่งก ารเรียนรู้ มีควา มพร้อม

ในด้านการบริ หาร จัดการส ามา รถจัดก าร ศกึษ าได ้เป็นอย ่างด ี 

  1.4 การบริ หาร จัดการที่มคีุ ณภาพ หม ายถ ึง กา รบริหารจัดก ารโรงเรีย น 

พ ร ะ ป ริ ยั ติ ธ ร ร ม  แ ผ น ก ส า มั ญ ศึ ก ษ า ท ี่ มี ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท ี่ เ ป ็ น ร ะ บ บ อ ย่ า ง มี

ป ระสิทธ ิภาพ มีการว างแ ผ นกลย ุท ธ์ ระดมควา มรว่มมื อจากท ุกภาคส่ว นมา ร่วมใน การ

ป ฏิบัติงานแล ะกา รตรวจสอ บ   

  1.5 การมสี่วนรว่มขอ งชุ มช นที่มีคุณภาพ  หม ายถ ึง  ผูบ้ ริหารส าม ารถจ้ าแนก

การมสี่วนรว่ มของ ชุม ช นทั ง ท างตรง และท างออ้ม  โดย มี ส่วนเก ี่ยวข้องใน การรว่มล ง มอืท ้า 

การตัดสินใจ ก ารปฏิบัติง า น  การร ะดมคว ามคิด ก ารร่ วมติดตามป ระเมิน ผล และ การรับ

ผลประโย ชน์ ร่วมกัน ในสถ า นศกึษ า 
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 2 . โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศึ กษา หมายถึง โรงเรี ยนท ี่จั ดการศึ กษา

ตั งแต่ ชั นมัธย มศกึษ า ตอน ต้ น (ม.1-ม.3)  และชั น มัธย มศึ กษ าตอนปลาย ( ม.4-ม.6)  สังกัด

ส้านักงานพ ระพุท ธศ าสน าแ หง่ชาติ และสั งกัดมห าเถ รส มาคม 

 3. ผูจ้ั ดการ หมายถึ ง เจ้ าอาวาสวัดท ี่รับใบอนุญาตจัดตั งโรงเรียนพระปริยั ติธรรม 

แผนกสามัญศกึษ าหรอืพร ะ ภกิษ ุท ี่เจา้อาว าสมอบหม าย เป ็นลายลักษ ณ์อักษ ร  

 4. ครูใหญ่, อาจารย์ใหญ่, ผู้อ้านวยการ หมายถึง พระภิ กษ ุผูม้ีหน้าท ี่เป ็ นหัวหน้ า

สถ านศกึษ า  

 5. ครู  หมายถึ ง บ ุคลากรวิ ชาชีพท ั งพระภิ กษ ุและฆราวาส ผูท้ ้าหน้ าท ี่ หลักทางด้ าน

ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง ผู้ เ รี ย น ด้ ว ย วิ ธี ก า ร ต่ า ง  ๆ  ใ น โ ร ง เ รี ย น

พ ร ะ ป ริยัตธิรรม แผนก สา มั ญ ศกึษ า 

 6. บุคล ากรท างก ารศกึษ า  หมายถ ึง ผูบ้ ริห ารสถา นศกึ ษ า ผู้บริห ารก ารศกึษ า  

ร ว ม ท ั ง ผู้ ส นั บ ส นุ น ก า ร ศึ ก ษ า  ซ ึ่ ง เ ป็ น ผู้ ท ้า ห น้ า ท ี่ ใ ห้ บ ริ ก า ร ห รื อ ป ฏิ บั ติ ง า น เ กี่ ย ว กั บ ก า ร จั ด  

การเรียนการสอ นแล ะการนิ เท ศของโรงเรียนพร ะ ป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญ ศกึษ า 

 7. นักเรียน หมายถ ึ ง ภกิ ษ ุส ามเณรห รอืผูท้ ี่ก้าลั งศึกษ าเ ล่าเรียนอยู่ใ นโรงเรียน

พระป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า   

 8. กลุ่มโรงเรียน หมายถึง การรวมกลุ่ มของโรงเรียนตามประกาศคณะกรรมการ

การศกึษ าพร ะป ริยัตธิรรม แผนกสา มัญ ศกึษ า  วา่ด้วย กล ุ่มโรงเรยีนพระ ป ริยัตธิรร ม แผ นก

สามัญศกึษ า แบ่งเป็น 14 ก ลุ่มดังนี  

  8.1 กลุ่มที่ 1 ได ้แก่ โรงเรียน พระป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

กรุงเท พมหานค ร จั งหวัดน ครป ฐม ปท ุมธาน ีสมุทรป ร าการ นนทบ ุรี สมุทรส าคร และ

สมุทรสงครา ม 

  8.2 กล ุ่มที่ 2 ได ้แก่ โรงเรีย นพระปริยัติธรรม  แ ผนกส า มัญศึกษา ที่ตั งอยู่ใน

จังหวั ดชุ มพร สุราษฏร์ธานี  นครศรธีรรมราช สงขลา กระบ ี่ ตรัง ระนอง พั งงา ภูเก็ต พัทลุง 

สตูล ยะล า ปัตต านี และน ร าธิวาส 

  8.3 กลุ่มที่ 3 ได ้แก่ โรงเรีย นพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดพร ะนคร ศรอียุธ ยา อ่างทอง  ลพบุรี สงิ หบ์ ุรี สร ะบ ุรี ชัยน าท  อุทัย ธานี  สุพร รณ บ ุรี 

ราชบ ุรี  เพชรบุรี ก าญจนบุรี  และปร ะจวบค ีรขีันธ์ 

  8.4 กล ุ่มที่ 4 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดนคร สวรรค์ ก้ าแพงเ พชร สุโ ขท ัย พิษณุโ ลก  อุตร ดิตถ์ พิจติร ตาก และเพ ชร บ ูรณ์  
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  8.5 กลุ่มที่ 5 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดเชยี งใหม ่ล้ าพูน  แล ะแมฮ่่อ งสอน 

  8.6 กล ุ่มที่ 6 ได ้แก่โ รงเรยีน พระ ป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดแพ ร่ น่ าน พ ะเย า เ ชี ยงราย แ ละล้ าป าง 

  8.7 กล ุ่มที่ 7 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดขอ นแก่น เลย  และ ห นองบัวล้าภู   

  8.8 กล ุ่มที่ 8 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดห นองค าย อุดรธ านี และสก ลนคร 

  8.9 กลุ่มที่ 9 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดอุบ ลร าชธ านี ยโ สธ ร  อ้าน าจเจรญิ  แล ะมุกดา หาร 

  8.10 กลุ่มท ี่ 10 ได้แก่ โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษ า ท ี่ตั งอยู่ใน 

จังหวัดร้อยเอ็ด  มห าสา รคา ม กาฬสินธุ์ และนค รพนม 

  8.11 กล ุ่มที่ 11 ได ้แก่ โรงเรี ยนพระ ป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญ ศกึษ า  ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดนคร า ชสีมา บ ุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรสี ะเก ษ  แล ะชัยภู มิ 

  8.12 กลุ่มท ี่ 12 ได้แก่ โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษ า ท ี่ตั งอยู่ใน

จังหวัดฉะเ ชิงเท ร า ปรา จนีบุ รี สระ แก้ว นครน ายก  ชลบ ุรี ระยอ ง จันทบ ุรี  และ ตราด 

  8.13 กลุ่มที่ 13 ได ้แก่ โรงเรี ยนพระ ป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญ ศกึษ า  ซึ่งได้รับ

ใ บ อ นุ ญ า ต ใ ห้ จั ด ตั ง โ ร ง เ รี ย น เ ป็ น วั ด ใ น ค ณ ะ ส ง ฆ์ จี น นิ ก า ย  ( ท ุ ก วั ด )  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  จั ง ห วั ด  

กรุงเท พมหานค ร เชียง ราย และช ลบ ุรี มีโรงเรยี น จ้ านว น 3 โรงเรียน 

  8.14 กล ุ่มที่ 14 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญศึกษา  ซึ่งได้รับ

ใบ อนุญาตใหจ้ัดตั งโรงเรียน เป ็นวัดใ นคณะสงฆ์อนั มนกิ าย ( ท ุกว ัด)  ป ระกอบ ด้วย จั งหวัด  

กรุงเทพมหานคร สงขลา และอุ ดธานี  มี โรงเรียน จ้ านวน 3 โรงเรียน 

 9. เท คนิคการวิจัยท ี่ใชใ้นก า รรวบรว มข้อมูล และวิเคร าะ หอ์นาคต ภาพ  หม ายถ ึง 

เท คนิควิธีการวิจัยแบ บ ต่าง  ๆ ท ี่น้ามาใ ช้รว่มกัน  เพื่อมุง่ หาค้า ตอบเ กี่ยว กับ สิ่งท ี่จะเก ิดข ึนใน

อนาคต ซึ่ง อาจ จะเป ็นอน าค ตที่พึงประสงค์ หรอืไม่ก็ตา ม เท คนิควิธีการวิจัยใ นแบบ ต่าง ๆ 

ป ระกอบ ด้วย 

  9.1 EDFR (Ethnographic Delphi Futures Technique)  ห ม า ย ถึ ง  ก า ร ศึ ก ษ า

แนวโน้มที่เป ็นไป ได ้ของเรื่อง ท ี่ศึกษ าจากก ลุ่ม ผูเ้ชี่ยวช า ญเ ช่นเดียวก ับ การวิจัยแบ บ เดลฟ าย

แ ล ะ  EFR โ ด ย น้า จุ ด เ ด่ น ข อ ง ส อ ง วิ ธี ม า ผ น ว ก เ ข้ า ด้ ว ย กั นโ ด ย ใ ช้ ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ แ บ บ  EFR ใ น

รอบแรก แล้วต ามด้วยเท ค นิคเดลฟายใ นรอบท ี่ 2  แล ะ/ หรอืรอบท ี่ 3 
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  9.2  วงล้ ออนาคต หมายถึ ง วิธีการท ี่ใช้ในการรวบรวมความคิ ดเห็ นหรอืป ัญหา

เก ี่ยวก ับ อนาคต เป ็นการร ะ บ ุชุดของเหตุก ารณ์ห รอืแนว โน้มในอนาคตโดย การ ระด ม สมอง 

เริ่มจากการเขียนแนวโน้ มหรื อเหตุการณ์ หรื อป ัญหาไว้ที่ศู นย์กลาง แล้วพิ จารณาจากแนวโน้ ม

หรอืเหตุการณ์นี จะน้าให้เกิดสิ่งต่ าง ๆ ต่ อไปอย่างไรบ ้ าง วาดเป ็นซ ี่ลอ้ออกไปจากศู นย์กลาง 

เ ป ็ น รู ป ว ง ล้ อ  ผ ล ก ร ะ ท บ ห รือ ผ ล สื บ เ นื่ อ ง อั น แ ร ก จ ะ ถู ก เ ขี ย น ใ น ต อ น ท้ า ย ข อ ง ซ ี่ ล้ อ แ ต่ ล ะ อั น

ผลกระทบหรอืผลสืบเนื่ องอั นเนื่องมาจากผลกระทบอั นแรกเขียนเป ็นวงแหวนท ี่ สองของวงล้ อ 

เขียนวงล้ออนาค ตเป ็นวงไป เรื่อย ๆ จนกร ะท ั่งได้แนวโน้ มที่ชัดเจน 

  9.3 การวเิคร าะ หผ์ลกร ะท บ ไขว ้ หมายถ ึง ก ารประเ มิน ความเ ป ็นไป ได ้ของ 

เหตุการณ์หรอืแนวโน้ มใด ๆ ท ี่สนใจศกึษาว่ าจะเกิ ดขึ นหรื อไม่ และถ้ าเหตุการณ์ หรอืแนวโน้ ม

เหล่านั นเกิดขึ น  จ ะมีผลก ร ะ ท บ ต่อกันและกันอย ่างไ ร แ สดงให้เห็นควา มเชื่อ มโย งระหว่าง

เหตุการณอ์ย่ างตอ่เนื่ องเป ็น ลูก โซ ่ โด ยใ ช้การป ระมา ณค่ าความ น่าจ ะเป ็นของก ารเก ิ ดของ

แตล่ะเห ตุการณ์  มาป ร ะเมิน ความเป็นไ ป ได ้ โด ยท ้าเป ็นตารา งเมทริกซ ์ความเป ็นไป ได ้ของ

ผลกระท บ ถึงควา มสัมพันธ์ ระหว่ างเหตุก ารณ์ห รอืแนวโ น้มในลัก ษ ณะท ี่เป็นผลต่อเ นื่องกัน 

สามา รถและ น้าม าเขียนคว า มเชื่อมโย งขอ งแนวโ น้มเ หตุ การณต์่าง ๆ  

  9.4 การเขียน ภาพอ นาคต  หมายถ ึง ก ารค าดก ารณ์ อน าคตท ี่อาจ จะเก ิดข ึน 

โด ยใ หค้วามส้าคัญก ับ การส ร้างจิ นตน าการแ ละคว ามคิ ดสร้างสร รค์ เป ็นภ าพร่ างโ ดยรวม

โ ด ย ผ่ า น ก ร ะ บ ว น ก า ร ท ี่ เ ป็ น ร ะ บ บ  เ น้ น ก า ร มี ป ฏิ สั ม พั น ธ์  ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ค ว า ม คิ ด  ก า ร ใ ช้

ความรูแ้ล ะป ระ สบ การณป์ ระกอบ กับ จนิตนาก ารรว่มกั นกับ ผูท้ ี่เกี่ยว ข้อง 
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ค าสัมภาษณ์ 

 

1. องค์ประกอบอนาคตภาพของโรงเรียนพระปรยิัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ระหว่าง  

   พ.ศ.2559-2573 มีองค์ประกอบอะไร และแต่ละองค์ประกอบมีคุณลักษณะอะไรบ้าง 

   1.1 ผูเ้รียนคุณ ภาพ  มีคุณ ลัก ษ ณะป ระกอบ ด้วย 
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   1.2  ครูคุ ณภาพ  มีคุณลัก ษ ณะป ระกอบ ด้วย 
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   1.3  โรงเรียนคุณ ภาพ มีคุ ณลัก ษ ณะป ระกอบ ด้วย 
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   1 . 4  ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท ี่ มี คุ ณ ภ า พ  มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย 

        ............. ....... ........ .... ........... ....... ...... . ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........ ... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... .... .... .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ..... .. .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... .... ... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ..... .. .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... .... ... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ...... ..... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ....... . ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ..... .. ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ......... .. 

        ...... ....... ....... ........ .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ..... .. .. ........... 
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   1 . 5  ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง ชุ ม ช น ท ี่ มี คุ ณ ภ า พ  มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย 
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   1 . 6  อื่ น  ๆ  ( ร ะ บุ )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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2. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  
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ลงช่ือ                 ผูส้ัม ภาษ ณ์             ลง ชื่อ               ผูใ้ห้สัมภ าษ ณ์ 

       ( พร ะครูพนมป รี ชากร)                           (                              )  

วันท ี่.......เดอืน.. ....... ........ ... ..พ.ศ..... ....             วันท ี่.... ...เดือน.. ... ........... ......พ. ศ..... ....  
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แบบสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒ ิ 

การวิจัย เรื่อง อนาคตภาพของโรงเรียนพระปริยัติธรรม  

แผนกสามัญศกึษา ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 

---------------------------------------------------------------- 

 

ผูว้ิจัย   พระครูพนมปรี ชากร 

   นักศึกษ าหลักสูตรป รั ชญาดุ ษ ฎีบัณฑิต สา ขาวิ ชาก ารบริ หารแล ะ 

   พัฒนากา รศกึษ า มหาวิทย า ลัยราช ภัฏสกลนคร 

 

คณะกรรมก ารที่ป รึกษ าวิทย านิพนธ์ 

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร. ศักดิ์ไท ย สุรกิจบว ร   ป ระธานกรรมก าร           

   ผูช่้วยศ าสตร าจ ารย์ ดร .วัล นิกา ฉล ากบ า ง      กรรมก าร             

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร.ส มคิ ด สรอ้ยน ้า   กรรมก าร 

 

ช่ือ–สก ุลผูใ้ห้สัม ภาษ ณ์………............................................................ ....... ........ ....... .. ...........   

ต้าแห น่ง….……………………………….………………………………….…........... ....... ....... ........ ....... .. .... ....... 

สถ านที่ท ้างาน…………………..………..……………………….......... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

โท รศัพท์............ ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ . ...... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. .......... 

E-Mail......... ....... ....... ........ ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

วันเดือนปีท ี่ให้สัมภาษ ณ์. .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........เวล า...... ........ ....... ..... ........... . 

สถ านที่สัมภ าษ ณ์...... ........ . ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

ผูส้ัมภ าษ ณ์..... ....... ........ ..... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ..... ..... 
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ค าชี้แจง 

 

 1. แบบสั มภาษณ์นี มีจุดประสงค์ เพื่อสอบถามข้อ มูลผู้ทร งคุณวุฒิ 

 2 . แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ นี เ ป ็ น แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ ช นิ ด กึ่ ง มี โ ค ร ง ส ร้ า ง  (Semi-structured 

Interview) โด ยผู้วจิัย จะส่ง แ บ บ สัมภาษ ณ์ไป ให้ผู้ ท รงคุณ วุฒิท ราบ ล่วงหน้ า พ ร้อมนั ดหมาย

วัน เวลา และสถ านที่ท ี่จะสั มภาษ ณ์ 

 3. การสัม ภาษ ณ์ จะใช้เวล า ป ระมาณ  1 ช่ัวโ มง โด ย ผูว้ิจั ยจะขออนุญ าตจ ดบ ันทึก

และบ ันทึก เสียงค้าให้สั มภาษ ณ์ 

 4. ผูว้ิ จัยจะน้าข้อมู ลท ี่ได้จากการสัมภาษณ์ มาก้าหนดกรอบแนวคิดการวิจัยและ

ร่างอนาคตภาพของโรงเรียนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่ าง พ.ศ.2559-2573 

 

 

ขอขอบ พระคุณที่ให้คว ามอ นุเคราะห์เป ็นอย่างสู ง 
 

 
 

( พระครูพนมปรี ชากร) 

นักศึกษ าป ริญญาเอก หลัก สูตรปรัชญา ดุษ ฎีบัณฑิต 

สาขาวิ ชาก ารบริห ารแล ะพั ฒนากา รศกึษ า มหาวิทย าลั ยราชภั ฏสก ลนคร 

โท รศัพท์  087 -9482 016 Email : warawut_1tp@hotmail.com มห
าว
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าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 ในการวิจั ย เรื่ อง อนาคตภาพโรงเรียนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่ าง 

พ.ศ.255 9 -2 573 เพื่อใ หเ้ก ิดความเข้าใจ ตรงกัน  ผู้วจิัย ขอนิยามศัพท์เฉ พา ะในก าร วิจัย ดังนี  

 1. อนาค ตภาพโ ร งเรียนพร ะ ป ริยัตธิรรม แ ผนกส า มัญ ศึ กษ า หม ายถ ึง ภ าพรวม

แนวโน้มเกี่ยว กับ การจัดการ ศกึษ าในโ ร งเรียนพร ะป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ร ะหว่าง 

พ.ศ.255 9 -2 573 ใน  5 ด้ า น คอื 1) ผูเ้รียนคุณภ าพ 2 )  ครูคุณภาพ  3) โรงเรียนคุณ ภาพ  

4) การบริห ารจัดก ารที่มีคุ ณภาพ และ 5)  การมีสว่นร่ วมของชุ มชนที่มีคุ ณภ าพ 

  1.1 ผูเ้รี ยนคุ ณภาพ หมายถึง พระภกิษ ุหรอืสามเณรเรียนท ี่มคีวามรู้ ท ั งทางด้ าน

พระปริยัติธรรมควบ คู่กับ วิช าสามัญส าม ารถป ระยุก ต์ใช้ใ นชีวติประจ้ าวันไ ด้อย่ างเห มาะส ม

รู้เท ่าท ั นการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และสั งคมโลกแล้ วน้ามาพั ฒนาตนเองมี ความประพฤติ

ดีเป ็นตัวอย่างที่ดีของสั งคม มีความรับ ผดิชอบต่อ ตนเอง และส่วนรว ม มี จติส้า นึกท ี่จ ะรักษ า

พระพุท ธศาสน าให้มั่นค งเจ ริญรุง่เรอืงสบื ต่อไป 

  1.2  ครูคุณภาพ  หม ายถ ึง ผู้ท ี่มคีวามรูใ้นก า รถ่ายท อดป ระสบ การณ์  ฉลาด

รู้จักค ิดวิเครา ะห ์ แก้ไขป ัญหา เข้ าใจใ นพฤ ติกรรมส าม ารถใ ช้สื่อเท คโ นโลย ีจัดก ารเ รียนรู้

และท ักษ ะต่าง ๆ และ มีทักษ ะในก ารเชื่อ มโย งความ รู้ให ม่ไปส ู่ประสบก ารณ์เดิม 

  1.3 โรงเรียนคุณ ภาพ หม ายถ ึง โรงเรียนพร ะป ริยัตธิรรม  แผนกส ามัญ ศกึษ า 

ท ี่มบี รรยากาศ หรอืสภ าพแว ดล้อมที่เอื ออ้านวยใ หเ้ป ็นโร งเรียนแห่งก ารเรียนรู้ มีควา มพร้อม

ในด้านการบริ หาร จัดการส ามา รถจัดก าร ศกึษ าได ้เป็นอย ่างด ี 

  1.4 การบริ หาร จัดการที่มคีุ ณภาพ หม ายถ ึง กา รบริหารจัด การโรงเรีย น 

พ ร ะ ป ริ ยั ติ ธ ร ร ม  แ ผ น ก ส า มั ญ ศึ ก ษ า ท ี่ มี ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท ี่ เ ป ็ น ร ะ บ บ อ ย่ า ง มี

ป ระสิทธ ิภาพ มีการว างแ ผ นกลย ุท ธ์ ระดมควา มรว่มมื อจากท ุกภาคส่ว นมา ร่วมใน การ

ป ฏิบัติงานแล ะกา รตรวจสอ บ   

  1.5 การมสี่วนรว่มขอ งชุ มช นที่มีคุณภาพ  หม ายถ ึง  ผูบ้ ริหารส าม ารถจ้ าแนก

การมสี่วนรว่ มของ ชุม ชนทั ง ท างตรง และท างออ้ม  โดย มี ส่วนเก ี่ยวข้องใน การรว่มล ง มอืท ้า 

การตัดสินใจ ก ารปฏิบัติง า น  การร ะดมคว ามคิด ก ารร่ วมติดตามป ระเมิน ผล และ การรับ

ผลประโย ชน์ ร่วมกันในสถ า นศกึษ า 
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 2 . โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศึ กษา หมายถึง โรงเรี ยนท ี่จั ดการศึ กษา

ตั งแต่ ชั นมัธย มศกึษ า ตอนต้ น (ม.1-ม.3)  และชั น มัธย มศึ กษ าตอนปลาย ( ม.4-ม.6)  สังกัด

ส้านักงานพ ระพุท ธศ าสน าแ หง่ชาติ และสั งกัดมห าเถ รส มาคม 

 3. ผูจ้ั ดการ หมายถึ ง เจ้ าอาวาสวัดท ี่รับใบอนุญาตจัดตั งโรงเรียนพระปริยั ติธรรม 

แผนกสามัญศกึษ าหรอืพร ะ ภกิษ ุท ี่เจ้ าอาว าสมอบหม าย เป ็นลายลักษ ณ์อักษ ร  

 4. ครูใหญ่, อาจารย์ใหญ่, ผู้อ้านวยการ หมายถึง พระภิ กษ ุผูม้ีหน้าท ี่เป ็ นหัวหน้ า

สถ านศกึษ า  

 5. ครู  หมายถึ ง บ ุคลากรวิ ชาชีพท ั งพระภิ กษ ุและฆราวาส ผูท้ ้าหน้ าท ี่ หลักทางด้ าน

ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง ผู้ เ รี ย น ด้ ว ย วิ ธี ก า ร ต่ า ง  ๆ  ใ น โ ร ง เ รี ย น

พ ร ะ ป ริยัตธิรรม แผนกสา มั ญ ศกึษ า 

 6. บุคล ากรท างก ารศกึษ า  หมายถ ึง ผูบ้ ริห ารสถา นศกึ ษ า ผู้บริห ารก ารศกึษ า  

ร ว ม ท ั ง ผู้ ส นั บ ส นุ น ก า ร ศึ ก ษ า  ซ ึ่ ง เ ป็ น ผู้ ท ้า ห น้ า ท ี่ ใ ห้ บ ริ ก า ร ห รื อ ป ฏิ บั ติ ง า น เ กี่ ย ว กั บ ก า ร จั ด 

การเรียนการสอ นแล ะการนิ เท ศของโรงเรียนพร ะ ป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญ ศกึษ า 

 7. นักเรียน หมายถ ึ ง ภกิษ ุส ามเณรห รอืผูท้ ี่ก้าลั งศึกษ าเ ล่าเรียนอยู่ใ นโรงเรียน

พระป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า   

 8. กลุ่มโรงเรียน หมายถึง การรวมกลุ่ มของโรงเรียนตามประกาศคณะกรรมการ

การศกึษ าพ ร ะป ริยัตธิรรม แผนกสา มัญ ศกึษ า  วา่ด้วย กล ุ่มโรงเรยีนพระ ป ริยัตธิรร ม แผ นก

สามัญ ศกึษ า แบ่งเป็น 14 ก ลุ่มดังนี  

  8.1 กลุ่มที่ 1 ได ้แก่ โรงเรียน พระ ป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

กรุงเท พมหานค ร จั งหวัดน ครป ฐม ปท ุมธาน ีสมุทรป ร าการ นนทบ ุรี สมุทรส าคร และ

สมุทรสงครา ม 

  8.2 กล ุ่มที่ 2 ได ้แก่ โรงเรีย นพระปริยัติธรรม  แ ผนกส า มัญศึกษา ที่ตั งอยู่ใน

จังหวั ดชุ มพร สุราษฏร์ธานี  นครศรธีรรมราช สงขลา กระบ ี่ ตรัง ระนอง พั งงา ภูเก็ต พัทลุง 

สตูล ยะล า ปัตต านี และน ร าธิวาส 

  8.3 กลุ่มที่ 3 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดพร ะนคร ศรอียุธ ยา อ่างทอง  ลพบุรี สงิ หบ์ ุรี สร ะบ ุรี ชัยน าท  อุทัย ธานี  สุพร รณบุรี 

ราชบ ุรี  เพชรบุรี ก าญจนบุรี  และปร ะจวบค ีรขีันธ์ 

  8.4 กล ุ่มที่ 4 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดนคร สวรรค์ ก้ าแพงเ พชร สุ โขท ัย พิษณุโ ลก  อุตร ดิตถ์ พิจติร ตาก และเพ ชร บ ูรณ์  
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  8.5 กลุ่มที่ 5 ได ้แก่ โรงเรีย นพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดเชยี งใหม ่ล้ าพูน  แล ะแมฮ่่อ งสอน 

  8.6 กล ุ่มที่ 6 ได ้แก่โ รงเรยีน พระ ป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดแพ ร่ น่ าน พ ะ เย า เ ชี ยงราย แ ละล้ าป าง 

  8.7 กล ุ่มที่ 7 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดขอ นแก่น เลย  และ ห นองบัวล้าภู   

  8.8 กล ุ่มที่ 8 ได ้แก่ โรงเรีย นพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดห นองค าย อุดรธ านี และสก ลนคร 

  8.9 กลุ่มที่ 9 ได ้แก่ โรงเรีย นพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดอุบ ลร าชธ านี ยโ สธ ร  อ้าน าจเจรญิ  แล ะมุกดา หาร 

  8.10 กลุ่มท ี่ 10 ได้แก่ โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษ า ท ี่ตั งอยู่ใน 

จังหวัดร้อยเอ็ด  มห าสา รคา ม กาฬสินธุ์ และนค รพนม 

  8.11 กล ุ่มที่ 11 ได ้แก่ โรงเรี ยนพระ ป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญ ศกึษ า  ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดนคร า ชสีมา บ ุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรสี ะเก ษ  แล ะชัยภู มิ 

  8.12 กลุ่มท ี่ 12 ได้แก่ โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษ า ท ี่ตั งอยู่ใน

จังหวัดฉะเ ชิงเท ร า ปรา จนีบุ รี สระ แก้ว นครน ายก  ชลบ ุรี ระยอ ง จันทบ ุรี  และ ตราด 

  8.13 กลุ่มที่ 13 ได ้แก่ โรงเรี ยนพระ ป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญ ศกึษ า  ซึ่งได้รับ

ใ บ อ นุ ญ า ต ใ ห้ จั ด ตั ง โ ร ง เ รี ย น เ ป็ น วั ด ใ น ค ณ ะ ส ง ฆ์ จี น นิ ก า ย  ( ท ุ ก วั ด )  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  จั ง ห วั ด  

กรุงเท พมหานค ร เชียง ราย และช ลบ ุรี มีโรงเรยี น จ้ านว น 3 โรงเรียน 

  8.14 กล ุ่มที่ 14 ได ้แก่ โรงเรียนพระปริยัติธรรม  แผ นกส ามัญศึกษา  ซึ่งได้รับ

ใบ อนุญาตใหจ้ัดตั งโรงเรียน เป ็นวัดใ นคณะสงฆ์อนั มนกิ าย ( ท ุกว ัด)  ประกอบ ด้วย จั งหวัด  

กรุงเทพมหานคร สงขลา และอุ ดธานี  มี โรงเรียน จ้ านวน 3 โรงเรียน 

 9. เท คนิคการวิจัยท ี่ใชใ้นก า รรวบรว มข้อมูล และวิเคร าะ หอ์นาคต ภาพ  หม ายถ ึง 

เท คนิควิธีการวิจัยแบ บ ต่าง  ๆ ท ี่น้ามาใ ช้รว่มกัน  เพื่อมุง่ หาค้า ตอบเ กี่ยว กับ สิ่งท ี่จะเก ิดข ึนใน

อนาคต ซึ่ง อาจ จะเป ็นอน าค ตที่พึงประสงค์ หรอืไม่ก็ตา ม เท คนิควิธีการวิจัยใ นแบบ ต่าง ๆ 

ป ระกอบ ด้วย 

  9.1 EDFR (Ethnographic Delphi Futures Technique)  ห ม า ย ถึ ง  ก า ร ศึ ก ษ า

แนวโน้มที่เป ็นไป ได ้ของเรื่อง ท ี่ศึกษ าจากก ลุ่ม ผูเ้ชี่ยวช า ญเ ช่นเดียวก ับ การวิจัยแบ บ เดลฟ าย

แ ล ะ  EFR โ ด ย น้า จุ ด เ ด่ น ข อ ง ส อ ง วิ ธี ม า ผ น ว ก เ ข้ า ด้ ว ย กั นโ ด ย ใ ช้ ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ แ บ บ  EFR ใ น

รอบแรก แล้วต ามด้วยเท ค นิคเดลฟายใ นรอบท ี่ 2  แล ะ/ หรอืรอบท ี่ 3 
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  9.2  วงล้ ออนาคต หมายถึ ง วิธีการท ี่ใช้ในการรวบรวมความคิ ดเห็ นหรอืป ัญหา

เก ี่ยวก ับ อนาคต เป ็นการร ะ บ ุชุดของเหตุก ารณ์ห รอืแนว โน้มในอนาคตโดย การ ระด ม สมอง 

เริ่มจากการเขียนแนวโน้ มหรื อเหตุการณ์ หรื อป ัญหาไว้ที่ศู นย์กลาง แล้วพิ จารณาจากแนวโน้ ม

หรอืเหตุการณ์นี จะน้าให้เกิดสิ่งต่ าง ๆ ต่ อไปอย่างไรบ ้ าง ว าดเป ็นซ ี่ลอ้ออกไปจากศู นย์กลาง 

เ ป ็ น รู ป ว ง ล้ อ  ผ ล ก ร ะ ท บ ห รือ ผ ล สื บ เ นื่ อ ง อั น แ ร ก จ ะ ถู ก เ ขี ย น ใ น ต อ น ท้ า ย ข อ ง ซ ี่ ล้ อ แ ต่ ล ะ อั น

ผลกระทบหรอืผลสืบเนื่ องอั นเนื่องมาจากผลกระทบอั นแรกเขียนเป ็นวงแหวนท ี่ สองของวงล้ อ 

เขียนวงล้ออนาค ตเป ็นวงไป เรื่อย ๆ จนกร ะท ั่งได้แนวโน้ มที่ชัดเจน 

  9.3 การวิเคร าะ หผ์ลกร ะท บ ไขว ้ หมายถ ึง ก ารประเ มิน ความเป็นไ ป ได ้ของ 

เหตุการณ์หรอืแนวโน้ มใด ๆ ท ี่สนใจศกึษาว่ าจะเกิ ดขึ นหรื อไม่ และถ้ าเหตุการณ์ หรอืแนวโน้ ม

เหล่านั นเกิดขึ น  จ ะมีผลก ร ะ ท บ ต่อกันและกันอย ่างไ ร แ สดงให้เห็นควา มเชื่อ มโย งระหว่าง

เหตุการณอ์ย่ างตอ่เนื่ องเป ็น ลูก โซ ่ โด ยใ ช้การป ระมา ณค่ าความ น่าจ ะเป ็นของก ารเก ิ ดของ

แตล่ะเห ตุการณ์  มาป ร ะเมิน ความเป็นไ ป ได ้ โด ยท ้าเป ็นตารา งเมทริกซ ์ความเป ็นไป ได ้ของ

ผลกระท บ ถึงควา มสัมพันธ์ ระหว่ างเหตุก ารณ์ห รอืแนวโ น้มในลัก ษ ณะท ี่เป็นผลต่อเ นื่องกัน 

สามา รถและ น้าม าเขียนคว า มเชื่อมโย งขอ งแนวโ น้มเ หตุ การณต์่าง ๆ  

  9.4 การเขียน ภาพอ นาคต  หมายถ ึง ก ารค าดก ารณ์ อน าคตท ี่อาจ จะเก ิดข ึน 

โด ยใ หค้วามส้าคัญก ับ การส ร้างจิ นตน าการแ ละคว ามคิ ดสร้างสร รค์ เป ็นภ าพร่ างโ ดยรวม

โ ด ย ผ่ า น ก ร ะ บ ว น ก า ร ท ี่ เ ป็ น ร ะ บ บ  เ น้ น ก า ร มี ป ฏิ สั ม พั น ธ์  ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ค ว า ม คิ ด  ก า ร ใ ช้

ความรูแ้ล ะป ระ สบ การณป์ ระกอบ กับ จนิตนาก ารรว่มกั นกับ ผูท้ ี่เกี่ยว ข้อง 
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ค าสัมภาษณ์ 

 

1. องค์ประกอบอนาคตภาพของโรงเรียนพระปรยิัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ระหว่าง  

   พ.ศ.2559-2573 มีองค์ประกอบอะไร และแต่ละองค์ประกอบมีคุณลักษณะอะไรบ้าง 

   1.1 ผูเ้รียนคุณ ภาพ  มีคุณ ลัก ษ ณะป ระกอบ ด้วย 
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ผูส้ัมภ าษ ณ์..... ....... ........ ..... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ..... ..... 
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ค าชี้แจง 

 1. แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ นี เ ป็ น แ บ บ สั ม ภ า ษ ณ์ ช นิ ด กึ่ ง มี โ ค ร ง ส ร้ า ง  (Semi-structured 

Interview) ใช้ส้าหรับ สัม ภาษ ณ์ผู้เช่ียวช าญโ ดยใ ช้เทค นิ คก ารวิจัยแบ บ  EDFR (Ethnographic 

Delphi Futures Technique) รอบท ี่ 1 เกี่ยวกับอนาคตภาพของโรงเรียนพร ะป ริยัตธิรร ม แผ นก

สามัญศกึษา ระหว่ าง พ.ศ.2559-2573 ในด้ าน 1) ผู้เรียนคุณภาพ 2) ครูคุ ณภาพ 3) โรงเรียน

คุณภาพ 4) การบริ หาร จัดก ารที่มีคุณภ าพ และ  5) การ มีสว่นร่วมขอ งชุม ชนที่มีคุณ ภาพ  

 2 . ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ จะน้ ามาสั งเคราะห์ และวิเคราะหร์่ วมกับกรอบแนวคิด

ก า ร วิ จั ย ท ี่ ไ ด้ จ า ก ก า ร วิ จั ย ใ น ร ะ ย ะ ท ี่  1  แ ล้ ว น้า ม า ส ร้ า ง แ น ว โ น้ ม อ น า ค ต ภ า พ ข อ ง โ ร ง เ รี ย น

พ ร ะ ป ริยัตธิรรม แผนก สามั ญศึกษ า ระ หว่าง พ. ศ.2559 -2 573 

 3. ผลกา รให้สัม ภาษ ณ์ขอ ง ท ่าน จ ะน้าไป เป ็นข้อมูลใ นก ารก้าห นด อน าคตภ าพ

ข อ ง โ ร ง เ รี ย น พ ร ะ ป ริ ยั ติ ธ ร ร ม  แ ผ น ก ส า มั ญ ศึ ก ษ า  ร ะ ห ว่ า ง  พ . ศ . 2 5 5 9 - 2 5 7 3  อ ย่ า ง เ ป ็ น

รูปธรรม อันจ ะส่ง ผลตอ่กา รพัฒนา โรงเ รียนพระป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญศึกษา ต่ อไป 

 

ขอขอบ พระคุณที่ให้คว ามอ นุเคราะห์เป ็นอย่างสู ง 

 

 

 

( พระครูพนมปรี ชากร ) 

นักศึกษ าป ริญญาเอก หลัก สูตรปรัชญา ดุษ ฎีบัณฑิต 

สาขาวิ ชาก ารบริห าร แล ะพั ฒนากา รศกึษ า มหาวิทย าลั ยราชภัฎสก ลนคร 

โท รศัพท์  08 7 -9 48 -2 0 -1 6E-mail :warawut_1tp@hotmail.com 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 

 ในการวิจั ย เรื่ อง อนาคตภาพโรงเรียนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่ าง 

พ.ศ.255 9 -2 573 เพื่อใ หเ้ก ิดความเข้าใจ ตรงกัน  ผู้วจิัย ขอนิยามศัพท์เฉ พา ะในก าร วิจัย ดังนี  

 1. อนาค ตภาพโ ร งเรียนพร ะ ป ริยัตธิรรม แ ผนกส า มัญ ศึ กษ า หม ายถ ึง ภ าพรวม

แนวโน้มเกี่ยว กับ การจัดการ ศกึษ าในโ รงเรยีนพร ะ ป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ร ะหว่าง 

พ.ศ.255 9 -2 573 ใน  5 ด้ า น คอื 1) ผูเ้รียนคุณภ าพ 2 )  ครูคุณภาพ  3) โรงเรียนคุณ ภาพ  

4) การบริห ารจัดก ารที่มีคุ ณภาพ และ 5)  การมีสว่นร่ วมของชุ มชนที่มีคุ ณภ าพ 

  1.1 ผูเ้รี ยนคุ ณภาพ หมายถึง พระภกิษ ุหรอืสามเณรเรียนท ี่มคีวามรู้ ท ั งทางด้ าน

พระปริยัติธรรมควบ คู่กับ วิช าสามัญส าม ารถป ระยุก ต์ใช้ใ นชีวติประจ้ าวันไ ด้อย่ างเห มาะส ม

รู้เท ่าท ั นการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และสั งคมโลกแล้ วน้ามาพั ฒนาตนเองมี ความประพฤติ

ดีเป ็นตัวอย่างที่ดีของสั งคม มีความรับ ผดิ ชอบ ต่อ ตนเอง และส่วนรว ม มี จติส้า นึกท ี่จ ะรักษ า

พระพุทธ ศาสน าให้มั่นค งเจ ริญรุง่เรอืงสบื ต่อไป 

  1.2  ครูคุณภาพ  หม ายถ ึง ผู้ท ี่มคีวามรูใ้นก า รถ่ายท อดป ระสบ การณ์  ฉลาด

รู้จักค ิดวิเครา ะห ์ แก้ไขป ัญหา เข้ าใจใ นพฤ ติกรรมส าม ารถใ ช้สื่อเท คโ นโลย ีจัดก ารเ รียนรู้

และท ักษ ะต่าง ๆ และ มีทั กษ ะในก ารเชื่อ มโย งความ รู้ให ม่ไปส ู่ประสบก ารณ์เดิม 

  1.3 โรงเรียนคุณ ภาพ หม ายถ ึง โรงเรียนพร ะป ริยัตธิรรม  แผนกส ามัญ ศกึษ า 

ท ี่มบี รรยากาศ หรอืสภ าพแว ดล้อมที่เอื ออ้านวยใ หเ้ป ็นโร งเรียนแห่งก ารเรียนรู้ มีควา มพร้อม

ในด้านการบริ หาร จัดการส ามา รถจัดก าร ศกึษ าได ้เป็นอย ่างด ี 

  1.4 การบริ หาร จัดการที่มคีุ ณภาพ หม ายถ ึง กา รบริหารจัดก ารโรงเรีย น 

พ ร ะ ป ริ ยั ติ ธ ร ร ม  แ ผ น ก ส า มั ญ ศึ ก ษ า ท ี่ มี ก ร ะ บ ว น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ท ี่ เ ป ็ น ร ะ บ บ อ ย่ า ง มี

ป ระสิทธ ิภาพ มีการว างแ ผ นกลย ุท ธ์ ระดมควา มรว่มมื อจากท ุกภาคส่ว นมา ร่วมใน การ

ป ฏิบัติงานแล ะกา รตรวจสอ บ   

  1.5 การมสี่วนรว่มขอ งชุ มช นที่มีคุณภาพ  หม ายถ ึง ผูบ้ ริหารส าม ารถจ้ าแนก

การมสี่วนรว่ มของ ชุม ชนทั ง ท างตรง และท างออ้ม  โดย มี ส่วนเก ี่ยวข้องใน การรว่มล ง มอืท ้า 

การตัดสินใจ ก ารปฏิบัติง า น  การร ะดมคว ามคิด ก ารร่ วมติดตามป ระเมิน ผล และ การรับ

ผลประโย ชน์ ร่วมกัน ในสถ า นศกึษ า 
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 2 . โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามั ญศึ กษา หมายถึง โรงเรี ยนท ี่จั ดการศึ กษา

ตั งแต่ ชั นมัธย มศกึษ า ตอนต้ น (ม.1-ม.3)  และชั น มัธย มศึ กษ าตอนปลาย ( ม.4-ม.6)  สังกัด

ส้านักงานพ ระพุท ธศ าสน าแ หง่ชาติ และสั งกัดมห าเถ รส มาคม 

 3. ผูจ้ั ดการ หมายถึ ง เจ้ าอาวาสวัดท ี่รับใบอนุญาตจัดตั งโรงเรียนพระปริยั ติธรรม 

แผนกสามัญศกึษ าหรอืพร ะ ภกิษ ุท ี่เจา้อาว าสมอบหม าย เป ็นลายลักษ ณ์อักษ ร  

 4. ครูใหญ่, อาจารย์ใหญ่, ผู้อ้านวยการ หมายถึง พระภิ กษ ุผูม้ีหน้าท ี่เป ็ นหัวหน้ า

สถ านศกึษ า  

 5. ครู  หมายถึ ง บ ุคลากรวิ ชาชีพท ั งพระภิ กษ ุและฆราวาส ผูท้ ้าหน้ าท ี่ หลักทางด้ าน

ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง ผู้ เ รี ย น ด้ ว ย วิ ธี ก า ร ต่ า ง  ๆ  ใ น โ ร ง เ รี ย น

พ ร ะ ป ริยัตธิรรม แผนกสา มั ญ ศกึษ า 

 6. บุคล ากรท างก ารศกึษ า  หมายถ ึง ผูบ้ ริห ารสถา นศกึ ษ า ผู้บริห ารก ารศกึษ า  

ร ว ม ท ั ง ผู้ ส นั บ ส นุ น ก า ร ศึ ก ษ า  ซ ึ่ ง เ ป็ น ผู้ ท ้า ห น้ า ท ี่ ใ ห้ บ ริ ก า ร ห รื อ ป ฏิ บั ติ ง า น เ กี่ ย ว กั บ ก า ร จั ด  

การเรียนการสอ นแล ะการนิ เท ศของโร งเรียนพร ะป ริยัติ ธรรม แ ผนกส า มัญ ศกึษ า 

 7. นักเรียน หมายถ ึ ง ภกิษ ุส ามเณรห รอืผูท้ ี่ก้าลั งศึกษ าเ ล่าเรียนอยู่ใ นโรงเรียน

พระป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า   

 8. กลุ่มโรงเรียน หมายถึง การรวมกลุ่ มของโรงเรียนตามประกาศคณะกรรมการ

การศกึษ าพร ะป ริยัตธิรรม แผนกสา มัญ ศกึษ า  ว่าด้วย กล ุ่มโรงเรยีนพระ ป ริยัตธิรร ม แผ นก

สามัญศกึษ า แบ่งเป็น 14 ก ลุ่มดังนี  

  8.1 กลุ่มที่ 1 ได ้แก่ โรงเรียน พระป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

กรุงเท พมหานค ร จั งหวัดน ครป ฐม ปท ุมธาน ีสมุทรป ร าการ นนทบ ุรี สมุทรส าคร และ

สมุทรสงครา ม 

  8.2 กล ุ่มที่ 2 ได ้แก่ โ รงเรยี นพระปริยัติธรรม  แ ผนกส า มัญศึกษา ที่ตั งอยู่ใน

จังหวั ดชุ มพร สุราษฏร์ธานี  นครศรธีรรมราช สงขลา กระบ ี่ ตรัง ระนอง พั งงา ภูเก็ต พัทลุง 

สตูล ยะล า ปัตต านี และน ร าธิวาส 

  8.3 กลุ่มที่ 3 ได ้แก่ โรงเรีย นพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดพร ะนคร ศรอี ยุธ ยา อ่างทอง  ลพบุรี สงิ หบ์ ุรี สร ะบ ุรี ชัยน าท  อุทัย ธานี  สุพร รณบุรี 

ราชบ ุรี  เพชรบุรี ก าญจนบุรี  และปร ะจวบค ีรขีันธ์ 

  8.4 กล ุ่มที่ 4 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดนคร สวรรค์ ก้ าแพงเ พชร สุโ ขท ัย พิษณุโ ลก  อุตร ดิตถ์ พิจติร ตาก และ เพ ชร บ ูรณ์  
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  8.5 กลุ่มที่ 5 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดเชยี งใหม ่ล้ าพูน  แล ะแมฮ่่อ งสอน 

  8.6 กล ุ่มที่ 6 ได ้แก่โ รงเรยีน พระ ป ริยัตธิรรม แผ นกสามั ญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดแพ ร่ น่ าน พ ะเย า เ ชี ยงราย แ ละล้ าป าง 

  8.7 กล ุ่มที่ 7 ไ ด้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดขอ นแก่น เลย  และ ห นองบัวล้าภู   

  8.8 กล ุ่มที่ 8 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดห นองค าย อุดรธ านี และสก ลนคร 

  8.9 กลุ่มที่ 9 ได ้แก่ โรงเรีย นพระ ป ริยัตธิรรม  แ ผนกส า มัญ ศกึษ า ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดอุบ ลร าชธ านี ยโ สธ ร  อ้าน าจเจรญิ  แล ะมุกดา หาร 

  8.10 กลุ่มท ี่ 10 ได้แก่ โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษ า ท ี่ตั งอยู่ใน 

จังหวัดร้อยเอ็ด  มห าสา รคา ม กาฬสินธุ์ และนค รพนม 

  8.11 กล ุ่มที่ 11 ได ้แก่ โรงเรี ยนพระ ป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญ ศกึษ า  ที่ตั งอยู่ใน

จังหวัดนคร า ชสีมา บ ุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรสี ะเก ษ  แล ะชัยภู มิ 

  8.12 กลุ่มท ี่ 12 ได้แก่ โรงเรี ยนพระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษ า ท ี่ตั งอยู่ใน

จังหวัดฉะเ ชิงเท ร า ปรา จนีบุ รี สระ แก้ว นครน ายก  ชลบ ุรี ระยอ ง จันทบ ุรี  และ ตราด 

  8.13 กลุ่มที่ 13 ไ ด้แก่ โรงเรี ยนพระป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญ ศกึษ า  ซึ่งได้รับ

ใ บ อ นุ ญ า ต ใ ห้ จั ด ตั ง โ ร ง เ รี ย น เ ป็ น วั ด ใ น ค ณ ะ ส ง ฆ์ จี น นิ ก า ย  ( ท ุ ก วั ด )  ป ร ะ ก อ บ ด้ ว ย  จั ง ห วั ด  

กรุงเท พมหานค ร เชียง ราย และช ลบ ุรี มีโรงเรยี น จ้ านว น 3 โรงเรียน 

  8.14 กล ุ่มที่ 14 ได ้แก่ โรงเรียนพระป ริยัตธิรรม  แผ นกส ามัญศึกษ า  ซึ่งได้รับ

ใบ อนุญาตใหจ้ัดตั งโรงเรียน เป ็นวัดใ นคณะสงฆ์อนั มนกิ าย ( ท ุกว ัด)  ประกอบ ด้วย จั งหวัด  

กรุงเทพมหานคร สงขลา และอุ ดธานี  มี โรงเรียน จ้ านวน 3 โรงเรียน 

 9. เท คนิคการวิจัยท ี่ใชใ้นก า รรวบรว มข้อมูล และวิเคร าะ หอ์นาคต ภาพ  หม ายถ ึง 

เท คนิควิธีการวิจัยแบ บ ต่าง  ๆ ท ี่น้ามาใ ช้รว่มกัน  เพื่อมุง่ หาค้า ตอบเ กี่ยว กับ สิ่งท ี่จะเก ิดข ึนใน

อนาคต ซึ่ง อาจ จะเป ็นอน าค ตที่พึงประสงค์ หรอืไม่ก็ตา ม เท คนิควิธีการวิจัยใ นแบบ ต่าง ๆ 

ป ระกอบ ด้วย 

  9.1 EDFR (Ethnographic Delphi Futures Technique)  ห ม า ย ถึ ง  ก า ร ศึ ก ษ า

แนวโน้มที่เป ็นไป ได ้ของเรื่อง ท ี่ศึกษ าจ ากก ลุ่ม ผูเ้ชี่ยวช า ญเ ช่นเดียวก ับ การวิจัยแบ บ เดลฟ าย

แ ล ะ  EFR โ ด ย น้า จุ ด เ ด่ น ข อ ง ส อ ง วิ ธี ม า ผ น ว ก เ ข้ า ด้ ว ย กั นโ ด ย ใ ช้ ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ แ บ บ  EFR ใ น

รอบแรก แล้วต ามด้วยเท ค นิคเดลฟายใ นรอบท ี่ 2  แล ะ/ หรอืรอบท ี่ 3 
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  9.2  วงล้ ออนาคต หมายถึ ง วิธีการท ี่ใช้ในการรวบรวมความคิ ดเห็ นหรอืป ัญหา

เก ี่ยวก ับ อนาคต เป ็นการร ะ บ ุชุดของเหตุก ารณ์ห รอืแนว โน้มในอนาคตโดย การ ระด ม สมอง 

เริ่มจากการเขียนแนวโน้ มหรื อเหตุการณ์ หรื อป ัญหาไว้ที่ศู นย์กลาง แล้วพิ จารณาจากแนวโน้ ม

หรอืเหตุการณ์นี จะน้าให้เกิดสิ่งต่ าง ๆ ต่ อไปอย่างไรบ ้ าง วาดเป ็นซ ี่ลอ้ออกไปจากศู นย์กลาง 

เ ป ็ น รู ป ว ง ล้ อ  ผ ล ก ร ะ ท บ ห รือ ผ ล สื บ เ นื่ อ ง อั น แ ร ก จ ะ ถู ก เ ขี ย น ใ น ต อ น ท้ า ย ข อ ง ซ ี่ ล้ อ แ ต่ ล ะ อั น

ผลกระทบหรอืผลสืบเนื่ องอั นเนื่องมาจากผลกระทบอั นแรกเขียนเป ็นวงแหวนท ี่ สองของวงล้ อ 

เขียนวงล้ออนาค ตเป ็นวงไป เรื่อย ๆ จนกร ะท ั่งได้แนวโน้ มที่ชัดเจน 

  9.3 การวเิคร าะ หผ์ลกร ะท บ ไขว ้ หมายถ ึง ก ารประเ มิน ความเ ป ็นไป ได ้ของ 

เหตุการณ์หรอืแนวโน้ มใด ๆ ท ี่สนใจศกึษาว่ าจะเกิ ดขึ นหรื อไม่ และถ้ าเหตุการณ์ หรอืแนวโน้ ม

เหล่านั นเกิดขึ น  จ ะมีผลก ร ะ ท บ ต่อกันและกันอย ่างไ ร แ สดงให้เห็นควา มเชื่อ มโย งระหว่าง

เหตุการณอ์ย่ างตอ่เนื่ องเป ็น ลูก โซ ่ โด ยใ ช้การป ระมา ณค่ าความ น่าจ ะเป ็นของก ารเก ิ ดของ

แตล่ะเห ตุการณ์  มาป ร ะเมิน ความเป็นไ ป ได ้ โด ยท ้าเป ็นตารา งเมทริกซ ์ความเป ็นไป ได ้ของ

ผลกระท บ ถึงควา มสัมพันธ์ ระหว่ างเหตุก ารณ์ห รอืแนวโ น้มในลัก ษ ณะท ี่เป็นผลต่อเ นื่องกัน 

สามา รถและ น้าม าเขียนคว า มเชื่อมโย งขอ งแนวโ น้มเ หตุ การณต์่าง ๆ  

  9.4 การเขียน ภาพอ นาคต  หมายถ ึง ก ารค าดก ารณ์ อน าคตท ี่อาจ จะเก ิดข ึน 

โด ยใ หค้วามส้าคัญก ับ การส ร้างจิ นตน าการแ ละคว ามคิ ดสร้างสร รค์ เป ็นภ าพร่ างโ ดยรวม

โ ด ย ผ่ า น ก ร ะ บ ว น ก า ร ท ี่ เ ป็ น ร ะ บ บ  เ น้ น ก า ร มี ป ฏิ สั ม พั น ธ์  ก า ร แ ล ก เ ป ลี่ ย น ค ว า ม คิ ด  ก า ร ใ ช้

ความรูแ้ล ะป ระ สบ การณป์ ระกอบ กับ จนิตนาก ารรว่มกั นกับ ผูท้ ี่เกี่ยว ข้อง 
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แบบสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ EDFR รอบที่ 1 

 

1. จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การศึกษาพหุกรณีโรงเรยีน 

   พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษาดีเด่น และสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒ ิผู้วิจัยได้ 

   ท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล สรุปอนาคตภาพของโรงเรยีนพระปรยิัติธรรม  

   แผนกสามัญศึกษา ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 ได้ 5 องค์ประกอบ มีคุณลักษณะ  

   54 ข้อดังต่อไปนี้ ท่านเห็นด้วยหรอืไม่อย่างไร  

   1.1 ผูเ้รียนคุณ ภาพ  มคีุณ ลัก ษ ณะ 11 ข้อ  ได ้แก่ 

       1.1 .1 มีคว ามรูท้ างดา้ นพระปริยัติธรรมควบ คู่กับ วิชาส ามัญ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1.2 มีควา มคิดรเิริ่ม สร้างสร รค์ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1 .3 สนใจใ ฝรู่้ รู้ จักพั ฒนาตนเอ ง 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1 .4 มี สุขภ าพพลาน า มัยสมบ ูรณ์แข็ง แรง  

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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       1.1 .5 มคีุณธ ร รมจริยธ รรม 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1 .6 มี จติสาธ ารณ ะ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1.7 มีความ รับผิด ชอ บ ต่อตนเองแล ะส่วนรว ม  

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1 .8 มี ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ที่เรี ยนมาในการประกอบอาชีพ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.1 .9 มที ักษ ะในก า รสื่ อสารภ าษ าต่ างปร ะเท ศโดย เฉ พาะภ าษ าอังกฤ ษ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

               …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.1.1 0 มคีว ามส าม ารถ ในก ารใชเ้ท คโ นโลย ีสารสนเ ท ศ ICT 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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       1.1 .11 มคีว ามส ามา รถใ นการท้าง านรว่มกับ คนอื่น 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       ข้ อเสนอแน ะ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

  1.2  ครูคุณ ภาพ  มคีุณลัก ษ ณะ 12 ข้อ  ได ้แก่ 

       1.2 .1  มคีวา มสา มารถ ในก ารถ่ายท อดความ รู้แล ะ ป ระสบ การณ์ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.2 .2  มีสาม ารถใ นกา รวิเคราะห์แล ะแก้ไขป ัญหาไ ด้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.2 .3  มคีวา มสา มารถ ในก ารสื่อสาร ภาษ าต่างป ระ เท ศ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.2 . 4 มีคว ามส ามา รถใ นการใชส้ื่อเทค โนโ ลยีสมัยใ หม่ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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      1.2 .5 มีความ รู้ในวิชาชี พครูและ จติวิทย าก ารสอน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.2 .6 มีภาว ะ ผูน้้า  บุคลิก ดี เป ็นตัวอย่างที่ดี 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.2 .7  ใฝ่เรยีนรู้ และพั ฒ นาตนเอง อยู่เสมอ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.2 .8 มีระเบ ียบ วินัย 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.2 .9 เข้ าใจใ นพัฒน าก ารแล ะพฤ ติกรรมขอ งเด็ก 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

     1.2 .10 มีควา มรูแ้ล ะป ร ะสบ การณใ์นว ิ ชา ชีพที่สอน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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     1.2 .11 มคีว ามรูใ้นว ิ ชาท ี่ สอนเป ็นอย่างดี 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

     1.2 .12  สอนด ี นักเ รียนเข้าใจ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

               …………………………………………………………………………………………………………………………… 

    ข้ อเสนอแน ะ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

  1.3 โรงเ รียนคุณภ าพ มคีุ ณลัก ษ ณะ 9 ข้ อ  ได ้แก่ 

       1. 3.1 มรี ะบ บ ป ระกันค ุ ณภาพ ภายใ นมคีว ามน่ าเชื่อ ถือสามา รถตรวจสอบ ได ้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.3.2 มีอาคารสถ านที่ และบ รรยาก าศเอื อ ต่อการ จัดการเรยีนรู้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 3.3 มสีื่ อแล ะเท คโ นโลย ีทันสมัยและเพียงพอ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

  …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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      1.3. 4 มี ความพร้อมด้ านอุปกรณ์ การเรียนการสอน เครื่ องมอืฝกึอาชีพครบถ้ วน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.3.5 มีการประเมิน ผล  การป ระเมิ นกลย ุท ธ์ของสถานศกึษ า 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

      1.3.6  ผู้บริห าร มีภาว ะ ผูน้้า 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 3.7 เป ็นอ งค์กรแห่ ง การเรียนรู้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 3.8 เป็นท ี่ยอมรับศรั ท ธาของนักเรียน ผูป้ กค รอง  ชุม ชน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.3. 9 มีการประชาสั มพั นธ์เผยแพร่ ผลงานอยู่เสมอ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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       ข้ อเสนอแน ะ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

  1.4 ก ารบริห ารจัดก ารที่มี คุณภาพ มีคุณลักษ ณะ  10  ข้อ ได ้แก่ 

       1. 4.1 มกี ารก้า หนดวิสั ยท ัศน ์พันธก ิจ แล ะวา งแ ผ นกลย ุท ธ์ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.2  มกีา รบริห ารพั ฒนาบ ุคลากร 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.3 ส ร้างเค รอืข่ายก ารมสี่วนรว่ มในก าร จัดการ ศกึษ ากับ ท ุกภาคส่วน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.4 มุ่งเน้นที่นักเ รียน  ผู้ปก ครองแล ะ ผูม้ีสว่นไ ด้เสี ย 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.5 ก ารบริห ารจัดก ารเรียนการส อนให้ผู้เ รียนเก ิดความรู้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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       1. 4.6 มเีป ้ าหม ายก าร พัฒนาคุณ ภาพท ี่ชั ดเจน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.7  มบี รรยาก าศแ ล ะวัฒนธรรม ของอ งค์กรที่เอื อต่อการเรียนรู้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.8 จัดสา ระห ลัก สูต รสอดคล้องกับ ผูเ้รียน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.9 จัดสาร ะหลักสูต รสอดคล้องกับ ความ ต้องกา รของตล าดแร งงา น 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 4.10  จัดท ้า ระบ บ สา รสนเท ศ สื่อ นวั ตกรรมเพื่อ การเรียนรู้ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       ข้ อเสนอแน ะ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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  1.5 การมสี่วนรว่มขอ งชุ มช นที่มีคุณภาพ มีคุณลักษ ณะ  6  ข้อ ได ้แก่ 

       1.5.1 ชุมชนมีสว่นร่วมในการก้าหนดวิสัยท ัศน ์พันธก ิจ และ แผนกลย ุท ธ์ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 5.2  เปิดโ อกาสให้ผู้ ป กค รองและ ชุม ชนมสี่วนรว่ มในก ารแสด งความคิดเ ห็น และ 

              ตัดสินใจ 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1.5. 3 ชุ มชนมีสว่นร่ วมในการท ้ างานร่ วมกันเป ็ นท ีม 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 5.4 ชุม ชนมสี่วน ร่วม ในก ารระด มทุนเ พื่อการศึก ษ า 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       1. 5.5 ชุมช นมสี่วนรว่ ม ในก ารประเมิน ผล 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 
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      1.5.6  ชุม ชน มีสว่นร่วมใ นการรับผลปร ะโย ชน์ร่ว มกัน 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

       ข้ อเสนอแน ะ  

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

2. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

              …………………………………………………………………………………………………………………………… 

ลงช่ือ                 ผูส้ัม ภาษ ณ์   ลง ชื่อ                        ผูใ้ห้สัม ภาษ ณ์ 

         ( พระค รูพนมปรี ชาก ร)                       (                              )  

วันท ี่.........เดือน ....... ........ ... ......พ .ศ. ....... .   วันท ี่...... ...เดือน.. ........ ..... ..........พ. ศ.... .....  
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แบบสอบถามผู้เชี่ยวชาญโดยใช้เทคนิคการวจิัย EDFR  

(Ethnographic Delphi Futures Technique) รอบที่ 2 

เรื่อง  อนาคตภาพของโรงเรียนพระปริยัติธรรม  

แผนกสามัญศึกษา ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 

---------------------------------------------------------------- 

 

ผูว้ิจัย   พระครูพนมปรี ชากร 

   นักศึกษ าหลักสูตรป รั ชญาดุ ษ ฎีบัณฑิต สา ขาวิ ชาก ารบริ หารแล ะ 

   พัฒนากา รศกึษ า มหาวิทย า ลัยราช ภัฏสกลนคร 

 

คณะกรรมก ารที่ป รึกษ าวิทย านิพนธ์ 

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร. ศักดิ์ไท ย สุรกิจบว ร  ป ระธานกรรมก าร           

   ผูช่้วยศ าสตร าจ ารย์ ดร .วัล นิกา ฉล ากบ า ง      กรรมก าร             

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร.ส มคิ ด สรอ้ยน ้า   กรรมก าร 

 

ช่ือ–สก ุล

ผูเ้ชี่ยวช าญ………..…....................................................... ........... ....... ....... .. ...... .......   

ต้าแห น่ง….……………………………….………………………………….…........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

สถ านที่ท ้างาน…………………..………..……………………….......... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

โท รศัพท์............ ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ . ...... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. .......... 

E-Mail......... ....... ....... ........ ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ... ........ 
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ค าชี้แจง 

 1. แบ บ สอบ ถามนี เป็นแบ บ สอบ ถามชนิด มาต ราส่วนป ระม าณค่า  (Rating Scale) 

ใช้ส้ าหรับสอบถามผู้เช่ี ยวชาญโดยใช้ เทคนิคการวิ จัยแบบ EDFR (Ethnographic Delphi Futures 

Technique) รอบท ี่ 2  เกี่ยว กับ อนาคตภ าพของโร งเรียน พระปริยัติธรรม แผ นกสามั ญศึกษ า 

ระหว่ าง พ. ศ.2559 -2 573  ในด้าน 1) ผูเ้รียนคุณ ภาพ  2)  ครูคุณภ าพ 3) โ รงเรยี นคุ ณภาพ 

4) การบริห ารจัดก ารที่มีคุ ณภาพ และ  5) การ มีสว่นร่ วมของชุ มชนที่มีคุ ณภ าพ  

 2. ขอความอนุเคราะห์ ผูเ้ช่ี ยวชาญประเมิ นความเป ็ นไปได้ ของแนวโน้ มอนาคตภาพ

แ ต่ ล ะ ด้ า น  โ ด ย ท ้า เ ค รื่ อ ง ห ม า ย  √ ล ง ใ น ช่ อ ง ตั ว เ ลื อ ก ท ี่ ต ร ง กั บ ร ะ ดั บ ก า ร ป ร ะ เ มิ น ข อ ง ท ่ า น  

โด ย มนี ้าหนักค ะแนนเป็น 5 ระดับ  ดังนี  

     5 หมายถ ึง โอก าสท ี่แนวโ น้มนั นจะเก ิดข ึนหรอืเป ็นจรงิ มากท ี่สุด 

 4 หมายถ ึง โอก าสท ี่แนวโ น้มนั นจะเก ิดข ึนหรอืเป ็นจรงิ จรงิมาก 

 3 หมายถ ึง โอก าสท ี่แนวโ น้มนั นจะเก ิดข ึนหรอืเป ็นจรงิ ป านกลาง 

   2 หมายถ ึง โอก าสท ี่แนวโ น้มนั นจะเก ิดข ึนหรอืเป ็นจรงิ น้อย 

 1 หมายถ ึง โอก าสท ี่แนวโ น้มนั นจะเก ิดข ึนหรอืเป ็นจรงิ น้อยที่สุด 

 3. ข้อมูลจ ากแบ บ สอบ ถาม จะน้ า มาสั งเครา ะห์ และวิเค ราะ หเ์พื่อน้า มาสร้ าง

อนาคตภ าพขอ งโรงเรียนพร ะป ริยัตธิรรม แผนกส ามัญศึ กษ า ระหว่ าง  พ.ศ.2 559 -2 573 

อั น จ ะ ส่ ง ผ ล ต่ อ ก า ร พัฒนาโรงเรยีนพระปริยัติธร รม แผ นกสามัญ ศกึษ า ต่อไป 

 

 

ขอขอบ พระคุณที่ให้คว ามอ นุเคราะห์เป ็นอย่างสู ง 

 

 

( พระครูพนมปรี ชากร ) 

นักศึกษ าป ริญญาเอก หลัก สูตรปรัชญา ดุษ ฎีบัณฑิต 

สาขาวิ ชาก ารบริห าร แล ะพั ฒนากา รศกึษ า มหาวิทย าลั ยราชภัฎสก ลนคร 

โท รศัพท์  08 7 -9 48 -2 0 -1 6E-mail :warawut_1tp@hotmail.com 
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ตอนที่ 1 คุณลักษณะขององค์ประกอบอนาคตภาพของโรงเรยีนพระปรยิัติธรรม 

            แผนกสามัญศึกษา ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 

 

ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

1. ผู้เรียนคณุภาพ         

 1.1 มคีวามรู้ ทางด้านพระปริ ยัติธรรมควบคู่กับวชิาสามั ญ         

 1.2 มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์         

 1.3 สนใจใฝ่รู้รู้จักพัฒนาตนเอง         

 1.4 มสีุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง         

 1.5 มคีุณธรรมจรยิธรรม         

 1.6 มจีิตสาธารณะ         

 1.7 มคีวามรับผ ิดชอบตอ่ตนเองและส่วนรวม         

 1.8 มคีวามสามารถใ นการประยุกตใ์ ชค้วามรู้ท่ีเรียนมา 

ใ นการประกอบอาชพี 

        

 1.9 มทัีกษะในกา รสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ         

 1.10 มคีวามสามารถในการใช้ เทคโนโลยสีารสนเทศ (ICT)         

 1.11 มคีวามสามารถใ นการท้างานรว่มกับคนอื่น         

 1.12 รู้วิธีท่ีจะเขา้ถึงข้อมูลใหม่ๆ         

 1.13 มมีนุษยสัมพันธ์         

 1.14 มคีวามเป็นผู้น้าและกลา้แสดงออก         

 1.15 เข้าใจ ใ นความแตกตา่งทางชนชาติและวัฒนธรรม 

ของเพื่อนบ้าน 

        

 1.16 รู้จักวธีิคน้หาวเิคราะห์และใชข้้อมูลเพื่อการตัดสิ นใจ

แก้ไขปัญหาไ ด ้

        

 1.17 รู้เท่าทันการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยแีละสังคมโลก         

1.18 มทัีกษะในกา รท้างาน         

 1.19 มรีะเบียบวนิัยใ นตนเอง         

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 456 

 

ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

1.20 ความมั่นใจใ นความสามารถของตนเอง         

1.21 พัฒนาตนเองให้ทันการเปลี่ยนแปลงของโ ลก         

 1.22 เห็นคุณค่าของเพื่อนมนุษย ์         

 1.23 ดูแลสิ่งแวดลอ้ม         

 1.24 มองโ ลกใ นแงด่ ี         

 1.25 ปฏบัิตตินตามหลักค้าสอนของศาสนา         

 1.26 มปีฏภิาณไหวพริบดี         

 1.27 มุง่เนน้คุณภาพของงานและสามารถตรวจสอบ 

ความถูกต้องไ ด ้

        

 1.28 มคีวามสามารถใ นการเจรจาต่อรอง         

 1.29 มจีิตใจ ประชาธิปไ ตย         

 1.3 0 ประหยัดและออม         

 1.3 1 มสีัมมาคารวะ         

 1.3 2 ขยันหมั่นเพยีร         

 1.3 3 รักความเป็นไทย         

 1.3 4 ตรงตอ่เวลา         

 1.3 5 มบุีคลิกภาพดี         

 1.3 6 พูดจาไ พเราะ         

 1.3 7 ไ มยุ่งเกี่ยวกับอบายมุข         

 1.3 8 ประกอบอาชพีสุจริต         

 1.3 9 ด้ารงชวีติตามหลักปรัชญาของเศรษฐก ิจพอเพยีง         

 1.40 ศรัทธาใ นการปกครองระบอบป ระชาธิปไ ตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพ ระประ มุข 

        

2. ครูคุณภาพ         

 2.1 มคีวามสามารถใ นการถา่ยทอดความรู้และ

ประสบการณ์ 

        

 2.2 มคีวามสามารถใ นการวิเคราะหแ์ละแก้ไขปัญหาไ ด ้         
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ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

 2.3 มคีวามสามารถใ นการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ         

 2.4 มคีวามสามารถในการใชส้ื่ อเทคโนโลยสีมัยใหม่(ICT)         

 2.5 มคีวามรู้ในวชิาชีพครูและจิตวทิยาการสอน         

 2.6 มภีาวะผ ู้น้า         

 2.7 มบุีคลิกภาพดี         

 2.8 เป็นแบบอย่างท่ีดี         

 2.9  ใ ฝ ่เรียนรู้และพัฒนาตนเองอยูเ่ส มอ         

 2.10 มรีะเบียบวนิัย         

 2.11 เข้าใจ ใ นพัฒนากา รและพฤตกิรรมของเด็ก         

 2.12 มคีวามรู้และประสบการณ์ในวชิาชพีท่ีสอน         

 2.13 มคีวามรู้ในวชิาท่ีสอนเป็นอยา่งดี         

 2.14 สอนดีนักเรียนเข้าใจ         

 2.15 มคีวามรู้ความสามารถใ นการประเมินผ ลการเรียน

ของนักเรียน 

        

 2.16 มมีนุษยสัมพันธ์         

 2.17 มคีวามรู้ในการวจิัย         

 2.18 มคีวามซื่อสัตย์สุจริต         

 2.19 รักใ นอาชพีครู         

 2.20 มจีิตวญิญาณความเป็นครู         

 2.21 มเีหตุผล         

 2.22 มคีวามขยันหมั่นเพยีร         

2.23 รับฟังความคิดเห็นของคนอื่น         

 2.24 มคีวามเชื่อม่ันในตนเอง         

 2.25 มทัีศนะคติท่ีดตีอ่การเรียนการส อน         

 2.26 มเีจตคติท่ีดตีอ่นักเรียน         

 2.27 ถือผ ู้เรียนมคีวามส้าคัญที่สุด         

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



 458 

ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

 2.28 มทัีกษะในการเชื่อมโยงความรู้ใหมไ่ปสู่ประสบการณ์

เดิม 

        

 2.29 มคีวามรับผ ิดชอบ         

 2.30 มเีมตตากรุณา         

 2.31 มคีวามยุติธรรม         

3. โรงเรียนคณุภาพ         

 3 .1 การจัดกา รศกึษามคีณุภาพและมมีาตรฐา น         

 3 .2 มรีะบบประกันคุณภาพภายใ นมคีวามนา่เช่ือถือ

สามารถตรวจสอบไ ด ้

        

 3 .3 มอีาคารสถานท่ีและบรรยากาศเอื อตอ่การจัด    

การเรียนรู้ 

        

 3 .4 มสีื่อและเทคโ นโลยทัีนสมัยและเพยีงพอ         

 3 .5 มคีวามพร้อมดา้นอุปกรณก์ารเรียนการสอน         

 3 .6 มกีารประเมินผ ลการด้าเนนิงานของสถานศึกษา         

 3 .7 ผ ู้บริหารมภีาวะผ ู้น้า         

 3 .8 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้         

 3 .9 ไ ด้รับการยอมรับศรัท ธาจ ากนักเรียน ผ ู้ปกครอง 

และชุมชน 

        

 3 .10 มกีารประชาสัมพันธ์เผ ยแพร่ผลงานอยู่เสมอ         

 3 .11 ผ ู้น้าและบุคลากรมคีวามเข้มแขง็         

3 .12 มคีวามเข้มแข็งทางวิชากา รสามารถเป็นต้นแบบ         

 3 .13 ครูและผ ู้บริหารเป็นมอือาชพี         

 3 .14 มจี้า นวนครูเพยีงพอ         

 3 .15 มแีหลง่เรียนรู้ในโ รงเรียนหลากหลาย         

 3.16 มกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ ท่ีเน้ นผ ู้เรียนเป็ นส้าคัญ         

 3 .17 บริหารจัดกา รดี ใช้โรงเรียนเป็น ฐา น เนน้การมี 

ส่วนร่วม 

        

 3 .18 ตั งความคาดหวังกับครูและนักเรียนไว้สูง         
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ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

 3 .19 มวีสิัยทัศน์และเป้าหมายร่วมกัน         

 3 .20 มกีารก้าหนดพันธกิจ ยุทธศาสตร์ และกา รวางแผ น

กลยุทธ์ 

        

 3 .21 มคีวามพร้ อมและจั ดสวัสดิ การท่ี เอื ออ้านวยความ 

สะดวกของนักเรียนและบุคลาก รของสถานศึกษา 

        

 3 .22 มกีิจกรรมประชาสัมพันธ์ สร้างภาพลักษณ ์สรา้ง

ความเชื่อม่ันของสถาบันตอ่ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

        

 3 .23 มกีารสร้างเครอืขา่ยความร่วมมอืทางกา รศกึษา         

 3 .24 มคีวามพร้อมในกา รจัดกิจกรรมเสริมการเรียน 

การสอน 

        

4. การบรหิารจัดการที่มีคุณภาพ         

 4.1 มกีารก้าหนดวสิัยทัศน์ พันธกิจ และแผ นกลยุทธ์         

 4.2 มกีารพัฒนาบุคลาก ร         

 4.3 มกีารสร้างเครอืขา่ยการมสี่วนร่วมในกา รจัด

การศึกษากับทุกภาคส่วน 

        

 4.4 มุง่เนน้ท่ีผลสัมฤทธ์ินักเรียน          

 4.5 บริหารโ รงเรียน เพื่อตอบสนองค วามพงึพอใ จของ

ผ ู้ปกครองและชุมชน 

        

 4.6 จัดกา รเรียนการสอนมุง่ใ ห้ผู้เรียนได้รับความรู้         

4.7 มเีป้าหมายใ นการพัฒนาที่ชัดเจน         

 4.8 มบีรรยากาศและวัฒนธรรมขอ งองคก์รท่ีเอื อตอ่

การเรียนรู้ 

        

 4.9 จัดสาระหลักสูตรสอดคล้องกับความตอ้งการของ

ผ ู้เรียน 

        

 4.10 จัดท้าระบบสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรมเพื่อ 

การเรียนรู้ 

        

 4.11 มกีารบริหารทรัพยากรให้ไ ด้ผลสูงสุด         
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ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

 4.12 น้าสื่อเทคโ นโลยสีมัยใ หมม่าใ ชใ้นการจัด 

การเรียนการสอนและกา รด้าเนนิงาน 

        

4.13 ท้างานรว่มกันเป็นทีม          

 4.14 สร้างความร่วมมอื ร่วมแก้ไขปญัหาและรว่มกัน

ตัดสนิใจ 

        

 4.15 ผ ดุงรักษาคุณภาพของการจัดการศึกษา         

 4.16 มกีารด้าเนนิการตามแผ นการพัฒนาการศึกษา         

 4.17 จัดหามืออาชีพ ผ ู้มีความรู้เชงิปฏบัิตมิาร่วมเป็น

ครูผู้สอน 

        

 4.18 มรีะบบการบริหารจัดกา รสิ่งแวดลอ้มท่ีด ี          

 4.19 มสีิ่งอ้านวยความสะดวกดา้นสาธารณูปโ ภคท่ี

เพยีงพอ 

        

 4.20 เป็นแบบอย่างการจัดสถานศกึษาท่ีได้มาตรฐา น         

 4.21 มกีารจูงใจ การสง่เสริมพัฒนาบุคลาก ร         

 4.22 มกีิจกรรมประชาสัมพันธ์สร้างภาพลักษณ ์ 

ความเชื่อม่ันของสถาบันตอ่ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

        

 4.23 มกีารน้าผลการประเมนิมาปรั บปรุงกระบวนการ

บริหารงานสถานศกึษา   

        

4.24 เปิ ดโอกาสให้ครูและผ ู้มีสว่นเกี่ย วข้องแสดงความ

คิดเห็น 

        

 4.25 การบริหารทรัพยากรให้ไ ด้ผลสงูสุด         

 4.26 มโี ครงสร้างขององคก์ารแบบยดืหยุ่น         

5. การมสีว่นร่วมของชุมชนทีม่คีุณภาพ         

5.1 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รก้าหนดวสิัยทัศน์พันธกิจ

และแผ นกลยุทธ์ 

        

5.2 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รแสดงความคิดเห็นและ

ตัดสนิใจ ใ นการด้าเนนิงานของโรงเรียน 

        

5.3 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รด้าเนนิงานของโ รงเรียน         
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ข้อ 

ท่ี 
คุณลักษณะ 

โ อกาส ท่ีแนวโ นม้นั น 

จะเกิดขึ นหรือเป็ นจริ ง 

(เลอืกได้ 1 ชอ่ง) 

ภาพอนาคต 
(เลือกได้ 1  ช่อง ) 

เหตุผล 

(ถ้ามี) มา ก

ที่สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที่สุด 

1 

พึง 

ประ 

สง ค ์

ไมพ่ึง

ประ 

สง ค ์

5.4 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รระดมทุนเพื่อการศึกษา         

5.5 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รประเมิน ผ ลการด้าเนนิงาน

ของโรงเรียน 

        

5.6 ชุมชนร่วมยีนดีเมื่อนัก เรียน  คร ู และโ รงเรียนได้รับ

รางวัลตา่งๆ 

        

5.7 ชุมชนชว่ยประชาสัมพันธ์โรงเรยี น         

5.8 ชุมชนร่วมเป็นแหล่ง เรียนรู้ของนั กเรียน         

5.9 ชุมชนร่วมเป็นวิ ทยากรท้องถิ่นในการให้ความรู้แก่

นักเรียน 

        

 5.10 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รใ ชอ้าคารสถานท่ีของ

โ รงเรียนในการท้ากิจก รรมตา่งๆ 

        

 5.11 ชุมชนชว่ยปกปอ้งช่ือ เสียงของโร งเรียน         

 

ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... . . ...........

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ .. ..... .. ...........

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... . . ...........

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ...... . ....... ........ ....... .. ...........  

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... . . ...........

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ...........

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... . . ...........

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... .... ... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... . . ........... 

     ลงช่ือ                                       ผูเ้ชี่ยวช าญ 

         ( ...... ....... ....... ........ ....... .. .........) 

     วันท ี่...........เดื อน..... ........ ... ........... ..พ.ศ. ........ .... 
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แบบสอบถามผลกระทบไขว้ระหว่างแนวโน้มเหตุการณ์สืบเน่ือง 

ส าหรับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการบริหารโรงเรยีนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 

เรื่อง  อนาคตภาพของโรงเรียนพระปรยิัติธรรมแผนกสามัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 

---------------------------------------------------------------- 

 

ผูว้ิจัย   พระครูพนมปรี ชากร 

   นักศึกษ าหลักสูตรป รั ชญาดุ ษ ฎีบัณฑิต สา ขาวิ ชาก ารบริ หารแล ะ 

   พัฒนากา รศกึษ า มหาวิทย า ลัยราช ภัฏสกลนคร 

 

คณะกรรมก ารที่ป รึกษ าวิทย านิพนธ์ 

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร.ทน ง ศักดิ์  คุ้มไข่น ้ า   ป ระธานกรรมก าร           

   ผูช่้วยศ าสตร าจ ารย์ ดร .วัล นิกา ฉล ากบ า ง      กรรมก าร             

   รองศ าสตร าจารย ์ ดร.ส มคิ ด ส ร้อยน ้า   กรรมก าร 

 

ช่ือ–สก ุล

ผูเ้ชี่ยวช าญ………..…....................................................... ........... ....... ....... ........ .......   

ต้าแห น่ง….……………………………….………………………………….…........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

สถ านที่ท ้างาน…………………..………..……………………….......... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 

โท รศัพท์............ ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ . ...... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. .......... 

E-Mail......... ....... ....... ........ .......... . ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... 
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ค าชี้แจง 

 1 .  แ บ บ ส อ บ ถ า ม นี เ ป ็ น แ บ บ ส อ บ ถ า ม ช นิ ด ม า ต ร า ส่ ว น ป ร ะ ม า ณ ค่ า  ( Rating 

Scale) ใ ช้ ส้าหรับส อบ ถามผู้ มีสว่นเก ี่ยวข้องกับก ารบริห ารโรงเรียนพร ะป ริยัตธิรรม แผนก

สามัญศึกษ าเกี่ยวกับอนาคตภาพของโรงเรียนพระปริยั ติ ธรรมแผ นกสามัญ ศกึษ า ระหว่ าง 

พ.ศ.2559-2573 ในด้ าน 1) ผูเ้รียนคุ ณภาพ 2) ครูคุ ณภาพ 3) โรงเรี ยนคุ ณภาพ 4) การบริ หาร

จัดการท ี่มคีุ ณภาพ และ  5) การมสี่วนรว่ มของ ชุม ชนที่มี คุณภาพ  

 2. แบบ สอบ ถามนี ม ี3  ตอน  ดังนี  

      ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไ ป เก ี่ยวก ับ ผูต้อบแบ บ สอบ ถาม 

    ตอนที่ 2 คว ามคิดเห็ นเก ี่ยวก ับ ความเป็นไ ป ได ้ของอนา คตภาพขอ งโรงเรียน

พ ร ะ ป ริ ย ั ติ ธ ร ร ม  แ ผ น ก ส า มั ญ ศ ึ ก ษ า  ร ะ ห ว ่ า ง  พ . ศ . 2 5 5 9 - 2 5 7 3 ข อ ค ว า ม อ นุ เ ค ร า ะ ห์

ผูเ้ชี่ยวช าญพิจ ารณ าว่า  มโี อกาสความ น่าจ ะเป ็นไป ได ้มากน้อยเ พียงใด โ ดยท ้าเครื่อ งหมาย  

√ ในช่อง  “ความคิดเห็ น” ท ี่ตรงกับ ความคิดเห็ นของท่า น โดย มนี ้าหนักค ะแ นนเป ็น 5 ระดับ  

ดังนี  

    100  คะแนน    ส้าหรับข้อคว ามที่เห็นว่ ามีค วามเป ็นไป ได ้มากท ี่สุด 

     80   คะแนน    ส้าหรับข้อคว ามที่เห็นว่ ามีค วามเป ็นไป ได ้มาก 

     60   คะแนน    ส้าหรับข้อคว ามที่เห็นว่ ามีค วามเป ็นไป ได ้ปานกลาง 

     40   คะแนน    ส้าหรับข้อคว ามที่เห็นว่ ามีค วามเป ็นไป ได ้นอ้ย 

     2 0 คะแนน    ส้าหรับข้อคว ามที่เห็นว่ ามีค วามเป ็นไป ได ้นอ้ยท ี่สุด 

   ตอนที่ 3 คว ามคิดเห็นเกี่ยว กับ “ความเป็นไ ป ได ้แบ บ มีเงื่อนไข” ขอความ

อ นุ เ ค ร า ะ ห์ ผู้ เ ช่ี ย ว ช า ญ พิ จ า ร ณ า ว่ า  “เ มื่ อ มี ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ต า ม แ น ว ท า ง ใ น หั ว ข้ อ ห นึ่ ง

จ ะ ท ้าให้เก ิดการบริห ารจัดก ารใน หัวข้ออื่ น ๆ  ม ากน้อยเ พียงใด” โด ยเ ขียนจ้านวนเ ล ข 10 0, 

80, 60, 40 และ 20  ลงใน ช่อง “ความเป็น ไป ได ้ แบบ มีเงื่อนไข” ของกา รบริหารโ รง เรียน

พระปริยัติธรรม แผ นกสามั ญศึกษ าในแต่ล ะคู่ ต ามเก ณ ฑต์่อไป นี  

    100 คะแนน    ส้าหรับค วา มเป ็น ไป ได ้แบบ มีเงื่อนไขมากท ี่สุด 

     80 คะแนน ส้าหรับค วา ม เ ป ็นไป ได ้แบบ มีเงื่อนไขมาก 

     6 0 คะแนน ส้าหรับค วา มเป ็น ไป ได ้แบบ มีเงื่อนไขป านกล าง 

     40 คะแนน ส้าหรับค วา มเป ็น ไป ได ้แบบ มีเงื่อนไขน้อย 

     2 0 คะแนน ส้าหรับค วา มเป ็น ไป ได ้แบบ มีเงื่อนไขน้อยท ี่สุด 
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    ตัวอย่าง 

    ช่อง (1/2 )  เมื่อมีก ารบริห าร จัดการต ามแน วท างในหัว ข้ อท ี่ 2  แล้ วจะท ้ า

ให้เก ิดการบริหาร จัดการโร งเรียนพระป ริยัตธิรร มแ ผน กส ามัญศึกษา ใ นหัว ข้อที่ 1 มากน้อย

เพียงใ ด หาก ท ่านเ ห็นว่ามีค วาม เป ็นไป ได ้อยู่ในระดับ ป า นกลาง โป รดเขียนจ้านวนเ ลข 60 

ลงใต้ช่อง  (1/2 ) 

    ช่อง ( 2 /3)  เมื่อ มีการบริห าร จัดการต ามแน วท างในหัว ข้ อท ี่ 3 แล้ วจ ะท ้า

ให้เก ิดการบริหาร จัดการโรงเรียนพระปริยัตธิรรมแผนกสามัญศกึษาในหัวข้ อท ี่ 2 มากน้อย

เพียงใด ห าก ท ่านเห็นว่ ามีค วามเป ็นไป ได ้อยู่ในระดับ มา ก กรุณาเขียนจ้ านวนเลข  8 0 ลงใต้

ช่อง ( 2 /3) 

 

รายก าร 1 2 3 4 5 

หัวข้อที่ 1 * 
(2/1) 

 

(3/1) (4/1) (5/1) 

หัวข้อที่ 2 
( 1/2 ) 

60 
* 

(3/2) 

 

( 4/2) ( 5/2) 

หัวข้อที่ 3 
( 1/3) 

 

( 2 /3) 

80 
* 

( 4/3) ( 5/3) 

หัวข้อที่ 4 
( 1/4) ( 2 /4) ( 3/4) 

 
* 

( 5/4) 

หัวข้อที่ 5 
( 1/5) ( 2 /5) ( 3/5) 

 

( 4/5) 
* 

 

ขอขอบ พระคุณที่ให้คว ามอ นุเคราะห์เป ็นอย่างสู ง 

 

 

( พระครูพนมปรี ชากร) 

นักศึกษ าป ริญญาเอก หลัก สูตรปรัชญา ดุษ ฎีบัณฑิต 

สาขาวิ ชาก ารบริห ารแล ะพั ฒนากา รศกึษ า มหาวิทย าลั ยราชภัฎสก ลนคร 

โท รศัพท์  087 -948 -2 0 -1 6E-mail :warawut_1tp@hotmail.com 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

1. เ พ ศ  (    )   ชาย      (    )   หญิ ง 

2 . อายุ  (    )   3 0-39 ปี    (    )   4 0- 49 ปี  

(    )   5 0-59 ปี    (    )   6 0 ปีขึ นไป 

3. วุฒิการ ศกึษ าสูงสุด  

(    )  ต้่ ากว ่าป ริญญ าตรี (    )   ป ริญญา ตรี  

(    )   ป ริญญาโท   (    )   ป ริญญาเอก   

4. อา ชีพ……………………………………………..………………………………………………………………………………. 

5. ต้า แหน่ง  (ป ัจจุบ ัน) .... .... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... . ...... ........ ....... .. ......... 

6. สถานที่ท้าง าน .. ....... ...... ........... ....... ....... ........ ....... .. ........... ....... .. ..... ........ ....... .. ......... 

7. อ ายุก ารท้า งาน    . ....... ... ........... ....... .  ป ี 

 

ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับความเป็นไปไดข้องอนาคตภาพของโรงเรียน 

 พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่าง พ.ศ.2559-2573 
 

ข้อท่ี 

อนาคตภาพของโรงเรี ยนพระปริยั ติ ธรรม 

แผนกสา มัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.25 5 9-25 73 

ความเป็นไปได ้

มาก 

ท่ีสุด 

100 

มาก 

 

8 0 

ปาน

กลาง 

60 

น้อย 

 

40 

น้อย 

ท่ีสุด 

20 

1. ผู้เรียนคณุภาพ      

1.1 มคีวามรู้ดา้นพระปริยัตธิรรมคว บคู่กับวชิาสามัญ      

1.2 มคีวามคิดริเร่ิมสร้างสรรค์      

1.3 สนใจใฝ่รู้ รู้จักพัฒนาตนเอง      

1.4 มคีุณธรรม  จรยิธรรม      

1.5 มจีิตสาธารณะ      

1.6 มคีวามรับผ ิดชอบตอ่ตนเองและส่วนรวม      

1.7 มคีวามสามารถใ นการประยุกตใ์ ชค้วามรู้ท่ีเรียนมา 

ใ นการประกอบอาชพี  

     

1.8 มทัีกษะในกา รสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ      
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ข้อท่ี 

อนาคตภาพของโรงเรี ยนพระปริยั ติธรรม 

แผนกสา มัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.25 5 9-25 73 

โ อกาสท่ีเป็นไปได ้

มาก 

ท่ีสุด 

100 

มาก 

 

8 0 

ปาน

กลาง 

60 

น้อย 

 

40 

น้อย 

ท่ีสุด 

20 

1.9 มคีวามสามารถในการใช้ เทคโนโลยสีารสนเทศ (ICT)      

1.10 มคีวามสามารถใ นการท้างานรว่มกับคนอื่น      

1.11 รู้วิธีท่ีจะเขา้ถึงข้อมูลใหม่ๆ      

1.12 มมีนุษยสัมพันธ์      

1.13 มคีวามเป็นผู้น้าและกลา้แสดงออก      

1.14 เข้าใจ ใ นความแตกตา่งทางชนชาติและวัฒนธรรมของ

เพื่อนบ้าน 

     

1.15 รู้จักวธีิคน้หาวิ เคราะห์และใชข้้อมูลเพื่ อการตั ดสินใจ

แก้ไขปัญหาได้ 

     

1.16 รู้เท่าทันการเปลี่ย นแปลงของเท คโ นโลยแีละสังคมโ ลก      

1.17 มทัีกษะในกา รท้างาน      

1.18 มรีะเบียบวนิัยใ นตนเอง      

1.19 ปฏบัิตตินตามหลักค้าสอนของศาสนา      

1.20 มปีฏภิาณไหวพริบดี      

1.21 มจีิตใจ ประชาธิปไ ตย      

1.22 ประหยัดและออม      

1.23 มสีัมมาคารวะ      

1.24 ขยันหมั่นเพยีร      

1.25 ตรงตอ่เวลา      

1.26 มบุีคลิกภาพดี      

1.27 ประกอบอาชพีสุจริต      

1.28 ด้ารงชวีติตามหลักปรัชญาของเศรษฐก ิจพอเพยีง      

1.29 ศรัทธาใ นการปกครองระบอบป ระชาธิปไ ตย 

อันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นพ ระประมุข 

     

2. ครูคุณภาพ      

2.1 มคีวามสามารถในการถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์      

2.2 มคีวามสามารถในการวเิคราะห์และแก้ไขปัญหาได ้      
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ข้อท่ี 

อนาคตภาพของโรงเรี ยนพระปริยั ติ ธรรม 

แผนกสา มัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.25 5 9-25 73 

โ อกาสท่ีเป็นไปได ้

มาก 

ท่ีสุด 

100 

มาก 

 

8 0 

ปาน

กลาง 

60 

น้อย 

 

40 

น้อย 

ท่ีสุด 

20 

2.3 มคีวามสามารถใ นการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ      

2.4 มคีวามสามารถใ นการใชส้ื่อเทคโ นโลยสีมัยใ หม(่ICT)      

2.5 มคีวามรู้ในวชิาชีพครูและจิตวทิยาการสอน      

2.6 มภีาวะผ ู้น้า      

2.7 มบุีคลิกภาพดี      

2.8 เป็นแบบอย่างท่ีดี      

2.9 ใ ฝ ่เรียนรู้และพัฒนาตนเองอยูเ่ส มอ      

2.10 มรีะเบียบวนิัย      

2.11 เข้าใจ ใ นพัฒนากา รและพฤตกิรรมของเด็ก      

2.12 มคีวามรู้และประสบการณ์ในวชิาชพีท่ีสอน      

2.13 มคีวามรู้ในวชิาท่ีสอนเป็นอยา่งดี      

2.14 สอนดีนักเรียนเข้าใจ      

2.15 มคีวามรู้ความสามารถใ นการประเมินผ ลการเรียน

ของนักเรียน 

     

2.16 มมีนุษยสัมพันธ์      

2.17 มคีวามรู้ในการวจิัย      

2.18 มคีวามซื่อสัตย์สุจริต      

2.19 รักใ นอาชพีครู      

2.20 มจีิตวญิญาณความเป็นครู      

2.21 มเีหตุผล      

2.22 มคีวามขยันหมั่นเพยีร      

2.23 รับฟังความคิดเห็นของคนอื่น      

2.24 มคีวามเชื่อม่ันในตนเอง      

2.25 มเีจตคติท่ีดตีอ่นักเรียน      

2.26 ถือผ ู้เรียนมคีวามส้าคัญที่สุด      

2.27 มคีวามรับผ ิดชอบ      

2.28 มเีมตตากรุณา      

2.29 มคีวามยุติธรรม      
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ข้อท่ี 

อนาคตภาพของโรงเรี ยนพระปริยั ติธรรม 

แผนกสา มัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.25 5 9-25 73 

โ อกาสท่ีเป็นไปได ้

มาก 

ท่ีสุด 

100 

มาก 

 

8 0 

ปาน

กลาง 

60 

น้อย 

 

40 

น้อย 

ท่ีสุด 

20 

3. โรงเรียนคณุภาพ      

3 .1 การจัดกา รศกึษามคีณุภาพและมมีาตรฐา น      

3 .2 มรีะบบประกันคุณภาพภายใ นมคีวามนา่เช่ือถือ

สามารถตรวจสอบไ ด ้

     

3 .3 มอีาคารสถานท่ีและบรรยากาศเอื อตอ่การจัด 

การเรียนรู้ 

     

3 .4 มสีื่อและเทคโ นโลยทัีนสมัยและเพยีงพอ      

3 .5 มคีวามพร้อมดา้นอุปกรณก์ารเรียนการสอน      

3 .6 มกีารประเมินผ ลการด้าเนนิงานของสถานศึกษา      

3 .7 ผ ู้บริหารมภีาวะผ ู้น้า      

3 .8 ได้รับการยอมรั บศรั ทธาของนักเรียน ผ ู้ปกครอง และ

ชุมชน 

     

3 .9 มกีารประชาสัมพันธ์เผ ยแพร่ผลงานอยู่เสมอ      

3 .10 มคีรูและผ ู้บริหารมอือาชพี      

3 .11 มแีหลง่เรียนรู้ในโ รงเรียนหลากหลาย      

3 .12 ครู นักเรียน และโ รงเรียนได้รับรางวัลในระดับตา่ง ๆ 

เป็นจ้านวนมาก 

     

3 .13 มโี รงเรียนและหน่วยงานต่าง ๆ มาศกึษาดูงาน      

3 .14 เป็นแบบอย่างการจัดสถานศกึษาท่ีได้มาตรฐา น      

3 .15 ผ ู้น้าและบุคลากรมคีวามเข้มแขง็      

3 .16 มคีวามเข้มแข็งทางวิชากา รสามารถเป็นต้นแบบ      

3 .17 มจี้า นวนครูเพยีงพอ      

3 .18 การจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ ผ ู้เรียนเป็นส้าคัญ      

3 .19 มคีวามพร้อมและจัดสวัสดกิารท่ีเอื ออ้านวยความ

สะดวกของนักเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา 
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ข้อท่ี 

อนาคตภาพของโรงเรี ยนพระปริยั ติ ธรรม 

แผนกสา มัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.25 5 9-25 73 

โ อกาสท่ีเป็นไปได ้

มาก 

ท่ีสุด 

100 

มาก 

 

8 0 

ปาน

กลาง 

60 

น้อย 

 

40 

น้อย 

ท่ีสุด 

20 

4. การบริหารจัดการที่มีคุณภาพ      

4.1 มกีารก้าหนดวสิัยทั ศน์ พั นธกิจ และแผนกลยุ ทธ์ 

ท่ีเกิดจากการมสี่ วนร่ วม 

     

4.2 มกีารพัฒนาบุคลาก รอย่างตอ่เนื่อง      

4.3 มุง่เนน้ท่ีผลสัมฤทธ์ินักเรียน      

4.4 มเีป้าหมายใ นการพัฒนาที่ชัดเจน      

4.5 มบีรรยากาศและวัฒนธรรมขอ งองคก์รท่ีเอื อตอ่การ

เรียนรู้ 

     

4.6 จัดสาระหลักสูตรสอดคล้องกับความตอ้งการของ

ผ ู้เรียน 

     

4.7 มกีารบริหารทรัพยากรให้ไ ด้ผลสูงสุด      

4.8 น้า สื่ อ เ ท ค โ น โ ล ยี ส มั ย ใ ห ม่ ม า ใ ช้ ใ น ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น

ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร ด้าเนนิงาน 

     

4.9 ท้างานรว่มกันเป็นทีม      

4.10 สร้างความร่วมมอื ร่วมแก้ไขปญัหาและรว่มกัน

ตัดสนิใจ 

     

4.11 มกีารด้าเนนิการตามแผ นการพัฒนาการศึกษา      

4.12 มรีะบบการบริหารจัดกา รสิ่งแวดลอ้มท่ีด ี       

4.13 มกีารสร้างขวัญและก้าลังใจแกบุ่คลาก ร      

4.14 มกีารประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภ าพลักษณข์อง

โ รงเรียนอยูเ่สมอ 

     

4.15 มกีารน้าผลการประเมนิมาปรั บปรุงกระบวนการ

บริหารงานสถานศกึษา   

     

4.16 เปิดโอกาสใ ห้ครูและผ ู้มีสว่นเกี่ยวข้องแสดงความ

คิดเห็น 

     

4.17 มุง่บริหารทรัพยากรท่ีมีอยูใ่ ห้เกิ ดประโ ยชนส์ูงสุด      

4.18 มโี ครงสร้างองค์กรท่ีชัดเจนและยดืหยุ่น      

4.19 เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้      

4.20 บริหารจัดการดี ใชโ้รงเรียนเป็นฐาน เนน้การมสี่วนร่วม      
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ข้อท่ี 

อนาคตภาพของโรงเรี ยนพระปริยั ติธรรม 

แผนกสา มัญศึกษา  

ระหว่าง พ.ศ.25 5 9-25 73 

โ อกาสท่ีเป็นไปได ้

มาก 

ท่ีสุด 

100 

มาก 

 

8 0 

ปาน

กลาง 

60 

น้อย 

 

40 

น้อย 

ท่ีสุด 

20 

4.21 มกีารสร้างเครอืขา่ยการมสี่วนร่วมในกา รจัด

การศึกษากับทุกภาคส่วน 

     

4.22 บริหารโ รงเรียน เพื่อตอบสนองค วามพงึพอใ จของ

ผ ู้ปกครองและชุมชน 

     

4.23 จัดท้าระบบสารสนเทศ สื่อ นวัตกรรมเพื่อการเรียน รู้      

4.24 มสีิ่งอ้านวยความสะดวกดา้นสาธารณูปโ ภคท่ีเพยีงพอ      

5.การมสี่วนร่มของชุมชนที่มีคุณภาพ      

5.1 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รก้าหนดวสิัยทัศน์ พันธกิจและ

แผนกลยุทธ์ 

     

5.2 ชุมชนมสี่วนร่ วมในการแสดงความคิดเห็นและตั ดสินใจ

ในการด้าเนนิงานของโรงเรียน 

     

5.3 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รด้าเนนิงานของโ รงเรียน      

5.4 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รระดมทุนเพื่อการศึกษา      

5.5 ชุมชนมสี่วนร่วมในกา รประเมิน ผ ลการด้าเนนิงานของ

โ รงเรียน 

     

5 .6 ชุมชนร่วมยีนดีเมื่อนัก เรียนครูแ ละโ รงเรียนได้รับ

รางวัลตา่งๆ 

     

5 .7 ชุมชนชว่ยประชาสัมพันธ์โรงเรยี น      

5 .8 ชุมชนร่วมเป็นแหล่ง เรียนรู้ของนั กเรียน      

5 .9 ชุมชนร่วมเป็นวิ ทยากรท้องถิ่นในการให้ความรู้แก่

นักเรียน 

     

5 .10 ชุมชนมสี่วนร่ วมในการใช้ อาคารสถานท่ีของโรงเรียน 

ในการท้ากิจกรรมตา่งๆ 

     

5 .11 ชุมชนชว่ยปกปอ้งช่ือ เสียงของโร งเรียน      
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ตอนที่ 3 ความคดิเห็นเกี่ยวกับความเป็นไปได้แบบมีเงื่อนไขของอนาคตภาพ 

            ของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศกึษา ระหว่าง พ.ศ. 

            2559-2573 

 

อน าคต ภาพ ของโรงเรยี น พระปรยิ ัต ิธรรม 

แผนกส าม ัญศึกษา  ระห ว่าง  

พ. ศ. 255 9 -2 573 

1 2 3 4 5 

1.  ผู้เรยีน คุณภา พ * 
(2/1) 

 

(3/1) (4/1) (5/1) 

2 .  ครูคุณภา พ 
(1/ 2 ) 

* 
(3/2) 

 

(4/2 ) (5/ 2 ) 

3.  โ รง เรียน คุณภา พ 
(1/ 3) 

 

(2 /3 ) 
* 

(4/3) (5/ 3) 

4. การบรหิ ารจัด การที่มีคุณภาพ 
(1/ 4) (2 /4) (3/ 4) 

 
* 

(5/ 4) 

5.  การมสี ่วนร่วมของ ชุม ชน ทีม่ ีคุณภา พ 
(1/ 5) (2 /5 ) (3/ 5) 

 

(4/5) 
* 

 

ห ม าย เหต ุ  โ ปรดพิจา รณาผลกระทบทีล ะดา้น  ต าม แนวต ั ง เป็นห ล ัก รวม  2 0 คู่   
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