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บทที่ 3 

วธิดีําเนนิการวจัิย 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห  

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 ผูวจิัยดําเนนิการ ดังนี้ 

  1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

  2. การสรางและหาคุณภาพของเครื่องมอืวจิัย 

  3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. การวเิคราะหขอมูล 

  5. สถิตท่ีิใชในการวเิคราะหขอมูล 

 รายละเอยีดในแตละขัน้ตอน มดีังนี้ 

การกาํหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

 1. ประชากรที่ใชในการวจิัย 

  ประชากร คือ นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปท่ี 4 โรงเรยีนทาแรศกึษา  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 ภาคเรยีนที่ 1 ปการศึกษา 2562

จํานวน 2 หองเรยีน รวมทัง้สิ้น 61 คน 

 2. กลุมตัวอยาง 

  กลุมตัวอยาง คือ นักเรยีนช้ันมัธยมศกึษาปท่ี 4 โรงเรยีนทาแรศึกษา  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 ภาคเรยีนที่ 1 ปการศึกษา 2562

จํานวน 1 หองเรยีน ซ่ึงไดมาโดยการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling)  

โดยสุมคัดเลอืกหองเรยีนมา 1 หองเรยีน ไดนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4/1 จํานวน 26 คน 
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การสรางและหาคุณภาพของเคร่ืองมอืวิจัย  

 1. เคร่ืองมอืที่ใชในการวจัิย  

  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนเครื่องมอืที่ผูวจิัยสรางขึน้ มีดังนี้ 

   1.1 แผนการจัดการเรยีนรูกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิ

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรปูแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห 

ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 จํานวน 8 แผนการจัดการเรยีนรู 

   1.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรของนักเรยีน

หลังเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใช

รูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4  

จํานวน 30 ขอ เปนขอสอบแบบปรนัยชนดิ 4 ตัวเลอืก  

   1.3 แบบสังเกตพฤตกิรรมการทํางานกลุม มลีักษณะเปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 24 ขอ 

   1.4 แบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบTAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 จํานวน 19 ขอ 

 2. การสรางและหาคุณภาพเครื่องมอืวจิัย 

  มีรายละเอยีดในการสรางและหาประสิทธภิาพของเครื่องมือท่ีใชใน 

งานวจิัย คือ  

   2.1 แผนการจัดการเรยีนรูตามแนวคดิหองเรยีนกลบัดาน   

โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI มข้ัีนตอนในการสราง ดังน้ี 

    2.1.1 ศกึษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 กลุมสาระการเรยีนรูคณติศาสตร (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เพื่อทําความเขาใจ

เก่ียวกับความสําคัญ สาระการเรยีนรู คุณภาพของครู ผลการเรยีนรูและสาระ 

การเรยีนรูเพิ่มเตมิ แนวดําเนนิการ คําอธบิายหลักสูตร และการวดัและประเมนิผล    

    2.1.2 ศกึษาองคประกอบของแผนการจัดการเรยีนรู หลักการหรอื 

แนวทางการสราง รวมท้ังวธิกีารหาคุณภาพของแผนการจัดการเรยีนรู จากหนังสอื ตํารา

งานวจิัย หรอืเอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ  
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    2.1.3 กําหนดองคประกอบของแผนการจัดการเรยีนรู สําหรับใช 

ในการจัดการเรยีนรู มีดังน้ี  

     2.1.3.1 สวนนํา เปนสวนแรกขององคประกอบของแผนการจัด 

การเรยีนรู ซ่ึงประกอบดวย 1) ชื่อหนวยการเรยีนรู 2) ชื่อแผนการจัดการเรยีนรู  

3) จํานวนช่ัวโมงที่เรยีน และ 4) วัน เดือน ป ที่ดําเนนิการจัดการเรยีนการสอน 

     2.1.3.2 สวนเน้ือหา ซ่ึงประกอบดวย 1) สาระสําคัญ  

2) จุดประสงคการเรยีนรู 3) สาระการเรยีนรูหรอืเนื้อหา 4) หลักฐานการเรยีนรู (ช้ินงาน/

ภาระงาน) 5) กิจกรรมการเรยีนรู 6) สื่อและแหลงเรยีนรู และ 7) การวัดและประเมินผล

การเรยีนรู ในสวนของกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน   

โดยใชรปูแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI มขีัน้ตอน ดังนี้ 

      ขัน้ท่ี 1 ข้ันแนะนําวธิกีารเรยีนรู ครูทําหนาท่ีอํานวย 

ความสะดวก ในการจัดประสบการณ จดัเตรยีมสื่อการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายผาน

เทคโนโลยทีี่ครูจัดหาใหกอนเขาชัน้เรยีน  

      ขัน้ท่ี 2 สบืคนเพื่อใหเกิดมโนทัศนรวบยอด นักเรยีนสืบคน

ขอมูลจากคําชี้แนะของครู ศกึษาผานส่ือการจัดการเรยีนรูท่ีหลากหลายเพื่อใหเกดิ 

องคความรู 

      ขัน้ท่ี 3 ข้ันสรางองคความรู นักเรยีนบูรณาการสราง 

องคความรูจากสื่อท่ีไดรับจากการเรยีนรูดวยตนเองโดยการใชสื่อสังคมออนไลน  

กระดานสําหรับอภิปรายออนไลน หรอืสมุดบันทึกประจําวันของนักเรยีน 

      ขัน้ท่ี 4 ขัน้เตรยีมความรูที่ไดไปใชในหองเรยีนเตรยีม 

องคความรูที่ไดจากการศึกษา เตรยีมขอสงสัย ประเด็นในการซักถาม เพื่อนําไป

แลกเปลี่ยนเรยีนรูในกิจกรรมการเรยีนรูในหองเรยีน แบงเปน 6 ขัน้ตอน ดงันี้ 

       ขัน้ที่ 1 ขัน้นําเขาสูบทเรยีน 

        จัดนักเรยีนเปนกลุมเล็ก ๆ แบบคละความสามารถ 

พูดคุยคณิตศาสตรกับการนําไปใชในชวีติประจําวัน และแจงจุดประสงคของการเรยีนรู 

       ขัน้ที่ 2 ข้ันทบทวนความรู/แลกเปลี่ยนเรยีนรู 

        ทบทวน ซักถาม ขอสงสัย จากสื่อการเรยีนรูท่ีครใูห

ศึกษามากอนลวงหนาในกลุมยอย เพื่อใหไดขอสรปุท่ีถูกตอง และชวยกันสรุปองคความรู 

ครูทําหนาหนาที่อํานวยความสะดวก สังเกต 
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       ขัน้ท่ี 3 นักเรยีนแตละคนทําแบบฝกชุดท่ี 1 แลวจับคูกัน

ภายในกลุมของตนเพื่อ      

        1. แลกเปล่ียนกันตรวจแบบฝกชุดที่ 1 เพื่อตรวจสอบ

ความถูกตอง      

        2. อธิบายขอสงสัยและขอผดิพลาดของคูตนเอง หาก

นักเรยีนคูใดทําแบบฝกชุดที่ 1 ไดถูกตองรอยละ 75 ข้ึนไป ใหรอทําการทดสอบครัง้สุดทาย 

หรอืทํากิจกรรมอื่น ๆ อกีระหวางรอเพื่อน ถานักเรยีนคนใดคนหนึ่งหรอืท้ังคูทําแบบฝกหัด

ที่ 1 นอยกวา 75 % ใหนักเรยีนทัง้คูทําแบบฝกหัดที่ 2 (แบบฝกหัดที่คูขนานกับแบบฝกหัด 

ที่ 1) หรอืทําแบบฝกหัดที่ 3 จนกวาจะทําไดถูกตองรอยละ 75 ขึ้นไปจงึจะผานได เพื่อไป 

ทําการทดสอบครัง้สุดทาย   

       ขัน้ท่ี 4 นักเรยีนทุกคนทําการทดสอบ (Quiz)     

       ขัน้ท่ี 5 นําคะแนนผลการทดสอบของแตละคนมารวมกัน

เปนคะแนนของกลุม หรอืใชคะแนนเฉล่ีย (กรณีจํานวนคนแตละกลุมไมเทากัน)      

       ขัน้ท่ี 6 กลุมที่ไดคะแนนสูงสุดไดรับรางวัลหรอืตดิประกาศ

ชมเชย    

     2.1.3.3 สวนทาย ซึ่งประกอบดวย 1) บันทึกหลังสอน  

และ 2) ภาคผนวก อันเปนสวนรวบรวมหลักฐานรายละเอยีดขอมูลท่ีเก่ียวของกับ 

การจัดการเรยีนรู เชน สื่อการเรยีนการสอน ใบงาน ใบความรู แหลงเรยีนรู เครื่องมอื 

วัดและประเมนิผล และอื่น ๆ 

    2.1.4 วเิคราะหหลักสูตร ศึกษาความสัมพันธกับผลการเรยีนรู 

และสาระการเรยีนรูเพิ่มเตมิของกลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตร ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4  

เพื่อนํามาเปนกรอบในการจัดทําแผนการจัดการเรยีนรู เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห  

ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 โดยใชกิจกรรมการเรยีนการสอนคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI ดงัตาราง 7 
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ตาราง 7 ตารางวเิคราะหเนื้อหา จดุประสงคการเรยีนรู จํานวนช่ัวโมง เรื่อง เรขาคณิต 

            วิเคราะห ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 
 

ลําดับที่ เนื้อหา จุดประสงค จํานวนชั่วโมง 

1 จุดและเสนตรง 1. นักเรยีนสามารถหาระยะทางระหวางจุด

สองจุดได 

2. นักเรยีนสามารถหาจุดกึ่งกลางระหวาง

จุดสองจดุได 

3. นักเรยีนสามารถหาความชันของ

เสนตรง เสนขนาน และเสนตัง้ฉากได 

6 

2 วงกลม 1. เมื่อกําหนดกราฟของวงกลมนักเรยีน 

สามารถบอกจุดศูนยกลาง รัศมแีละ 

สมการมาตรฐานของวงกลมได 

2. เม่ือกําหนดสมการมาตรฐานของ

วงกลมนักเรยีนสามารถบอกจุดศูนยกลาง 

รัศมี และเขยีนกราฟของวงกลมได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ 

วงกลมนักเรยีนสามารถเขียนสมการ 

มาตรฐานของวงกลมได 

3 

3 พาราโบลา 1. เมื่อกําหนดกราฟของพาราโบลา

นักเรยีนสามารถบอกจุดยอด โฟกัส 

เลตัสเรกตัม สมการไดเรกตรกิซและ

สมการมาตรฐานของพาราโบลาได 

2. เม่ือกําหนดสมการมาตรฐานของ 

พาราโบลานักเรยีนสามารถบอกจุดยอด 

โฟกัส เลตัสเรกตัมสมการไดเรกตริกซ 

และเขยีนกราฟของพาราโบลาได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ 

พาราโบลานักเรยีนสามารถเขยีนสมการ 

มาตรฐานของพาราโบลาได 

3 
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ตาราง 7 (ตอ) 
 

ลําดับที่ เนื้อหา จุดประสงค จํานวนชั่วโมง 

4 วงรี 1. เมื่อกําหนดกราฟของวงรนีักเรยีน

สามารถบอกจุดศูนยกลาง ความยาวแกน

เอก ความยาวแกนโท จุดโฟกัสและเขยีน

สมการมาตรฐานของวงรไีด 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของวงร ี

นักเรยีนสามารถบอกจุดศูนยกลาง  

ความยาวแกนเอกความยาวแกนโท  

จุดโฟกัสและเขยีนกราฟของวงรไีด 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ  

ของวงรนีักเรยีนสามารถเขียนสมการ

มาตรฐานของวงรไีด 

3 

5 ไฮเพอรโบลา 1. เมื่อกําหนดกราฟของไฮเพอรโบลา 

นักเรยีนสามารถบอกจุดศูนยกลาง  

จุดยอด โฟกัส สมการเสนกํากับและ

สมการมาตรฐานของไฮเพอรโบลาได 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของ 

ไฮเพอรโบลานักเรยีนสามารถบอกจุด 

ศูนยกลางจุดยอด โฟกัส สมการเสน 

กํากับ และเขียนกราฟของไฮเพอรโบลาได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ 

ไฮเพอรโบลานักเรยีนสามารถเขยีนสมการ

มาตรฐานของไฮเพอรโบลาได 

3 

 

 

 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



137 
 

    2.1.5 เขยีนแผนการจัดการเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห  

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 จาํนวน 8 แผน จํานวน 18 ชั่วโมง ดังตาราง 8 

ตาราง 8 แผนการจัดการเรยีนรู เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 
 

แผนท่ี แผนการจัดการเรยีนรู จุดประสงคการเรยีนรู จํานวนชั่วโมง 

1 ปฐมนิเทศนักเรยีน 1. เพื่อสรางความเขาใจรวมกัน

เก่ียวกับการจัดการเรยีนรูตาม

แนวคดิหองเรยีนกลับดาน 

2. เพื่อใหรู และเขาใจแนวทาง 

การจัดการเรยีนรูตามแนวคิด

หองเรยีนกลับดาน 

3. เพื่อใหรูจักพฤตกิรรม 

การทํางานรวมกัน 

1 

2 ความรูพื้นฐานเก่ียวกับจุด 1. นักเรยีนสามารถหาระยะทาง

ระหวางจุดสองจุดได 

2. นักเรยีนสามารถหาจดุก่ึงกลาง

ระหวางจุดสองจุดได 

2 

3 ความชันของเสนตรง  

เสนขนาน เสนต้ังฉาก 

3. นักเรยีนสามารถหาความชัน

ของเสนตรง เสนขนาน และ 

เสนตัง้ฉากได 

2 

4 ระยะหางระหวางเสนตรง

กับจุดและเสนตรงกับ

เสนตรง 

1. นักเรยีนสามารถหาระยะหาง

ระหวางเสนตรงกับจุดและเสนตรง

กับเสนตรงได 

1 
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ตาราง 8 (ตอ)  
 

แผนท่ี แผนการจัดการเรยีนรู จุดประสงคการเรยีนรู จํานวนชั่วโมง 

5 

 

วงกลม 1. เมื่อกําหนดกราฟของวงกลม

นักเรยีนสามารถบอกจุด

ศูนยกลาง รัศมแีละสมการ

มาตรฐานของวงกลมได 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐาน

ของวงกลมนักเรยีนสามารถบอก

จุดศูนยกลาง รัศมี และเขยีน

กราฟของวงกลมได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ 

ของวงกลมนักเรยีนสามารถเขยีน

สมการมาตรฐานของวงกลมได 

3 

6 พาราโบลา 1. เมื่อกําหนดกราฟของ

พาราโบลานักเรยีนสามารถบอก

จุดยอด โฟกัส เลตัสเรกตัม 

สมการไดเรกตรกิซและสมการ

มาตรฐานของพาราโบลาได 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐาน

ของพาราโบลานักเรยีนสามารถ

บอกจุดยอดโฟกัส เลตัสเรกตัม

สมการไดเรกตรกิซ และเขยีน

กราฟของพาราโบลาได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ 

ของพาราโบลานักเรยีนสามารถ

เขียนสมการมาตรฐานของ

พาราโบลาได 

3 

 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



139 
 

ตาราง 8 (ตอ)  
 

แผนท่ี แผนการจัดการเรยีนรู จุดประสงคการเรยีนรู จํานวนชั่วโมง 

7 

 

วงร ี 1. เม่ือกําหนดกราฟของวงรนีักเรยีน

สามารถบอกจุดศูนยกลาง ความยาว

แกนเอก ความยาวแกนโท จุดโฟกัส

และเขียนสมการมาตรฐานของวงรไีด 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของ

วงรนีักเรยีนสามารถบอกจุด

ศูนยกลาง ความยาวแกนเอก 

ความยาวแกนโท จุดโฟกัสและเขียน

กราฟของวงรไีด 

3. เม่ือกําหนดสวนประกอบตาง ๆ 

ของวงรนีักเรยีนสามารถเขียนสมการ

มาตรฐานของวงรไีด 

3 

8 ไฮเพอรโบลา 1. เม่ือกําหนดกราฟของไฮเพอรโบลา

นักเรยีนสามารถบอกจุดศูนยกลาง 

จุดยอด โฟกัส สมการเสนกํากับและ

สมการมาตรฐานของไฮเพอรโบลาได 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของ

ไฮเพอรโบลานักเรยีนสามารถบอก

จุดศูนยกลางจุดยอด โฟกัส สมการ

เสนกํากับ และเขียนกราฟของ

ไฮเพอรโบลาได 

3. เม่ือกําหนดสวนประกอบตาง ๆ 

ของไฮเพอรโบลานักเรยีนสามารถ

เขียนสมการมาตรฐานของ

ไฮเพอรโบลาได 

3 

รวม (จาํนวนชั่วโมง) 18 ชั่วโมง 
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    2.1.6 นํารางแผนการจัดการเรยีนรูไปใหคณะกรรมการท่ีปรกึษา

วทิยานพินธตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม และใหขอเสนอแนะ 

    2.1.7 ปรับปรงุแกไขรางแผนการจดัการเรยีนรูตามขอเสนอแนะ 

ของคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานพินธ 

    2.1.8 สรางแบบประเมนิความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรู 

ซ่ึงมข้ัีนตอน ดังนี้ 

     2.1.8.1 ศกึษาหลักการและแนวทางการสรางแบบประเมนิ 

แผนการจัดการเรยีนรู จากหนังสอื ตํารา และงานวจิัยท่ีเก่ียวของ 

      2.1.8.2 กําหนดลักษณะของแบบประเมนิเปนชนดิมาตรประมาณ

คา 5 ระดับ มีการใหคะแนน 5, 4, 3, 2 และ 1 หมายถึง มคีวามเหมาะสม มากท่ีสุด มาก 

ปานกลาง นอย และ นอยที่สุด ตามลําดับ 

     2.1.8.3 เขียนรายการประเมนิจําแนกตามองคประกอบของ 

แผนการจัดการเรยีนรู 

     2.1.8.4 จดัทําแบบประเมนิความเหมาะสมของแผนการจัด 

การเรยีนรูท่ีสมบูรณ สําหรับนําไปใชในการประเมนิแผนการจัดการเรยีนรูตอไป 

    2.1.9 ประเมนิความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรูท่ีพัฒนาขึ้น 

โดยใชแบบประเมนิความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรูใหผูเชี่ยวชาญ จาํนวน 5 ทาน 

พจิารณาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา มดีังนี้ 

     2.1.9.1 รองศาสตราจารย ดร.ธนานันต กุลไพบุตร ผูเช่ียวชาญ

ดานหลักสูตรและการสอน สังกัดคณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  

     2.1.9.2 ดร.พจมาน ชํานาญกิจ ผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตร 

และการสอน สังกัดคณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร  

     2.1.9.3 อาจารยผกาพรรณ วะนานาม อาจารยประจําสาขาวชิา

คณติศาสตร สังกัดคณะครุศาสตร มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

     2.1.9.4 นางศรสีุฎา ชณิโน ครูชํานาญการพเิศษ กลุมสาระ 

การเรยีนรูคณิตศาสตร โรงเรยีนคําเพิ่มพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 

     2.1.9.5 นางขนษิฐา ศรวีรกุล ครูชํานาญการพเิศษ กลุมสาระ 

การเรยีนรูคณิตศาสตร โรงเรยีนทาแรศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา 

มัธยมศกึษา เขต 23 
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 ในการประเมนิความเหมาะสมของแผนการจัดการเรยีนรูน้ี ผูวจัิยใชเกณฑ 

การประเมิน ดังนี้ (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา 121) 

    คาเฉลี่ย 4.51–5.00 หมายถึง มคีวามเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด 

    คาเฉลี่ย 3.51–4.50 หมายถึง มคีวามเหมาะสมอยูในระดับมาก 

    คาเฉลี่ย 2.51–3.50 หมายถึง มคีวามเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง 

    คาเฉลี่ย 1.51–2.50 หมายถึง มคีวามเหมาะสมอยูในระดับนอย 

    คาเฉลี่ย 1.00–1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมอยูในระดับนอยท่ีสุด 

   ซ่ึงผลการประเมนิจากผูเช่ียวชาญทัง้ 5 ทาน พบวา แผนการจัด 

การเรยีนรูมีคาเฉลี่ยทัง้หมดเทากับ 4.71 แสดงวามคีวามเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  

(ภาคผนวก ง หนา 331-333) 

     2.1.10 ปรับปรุงแกไขในสวนท่ียังบกพรองตามขอเสนอแนะ 

ของผูเช่ียวชาญ จากน้ันจัดทําเปนแผนการจัดการเรยีนรู สําหรับใชในการจัดกิจกรรม 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI  

สําหรับนักเรยีนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4/1 ตอไป 

  2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนคณิตศาสตรของนักเรียน

ดวยกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบ

การสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 

จํานวน 30 ขอ เปนขอสอบแบบปรนัยชนดิ 4 ตัวเลอืก 

   ผูวจิัยไดดําเนินการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

คณติศาสตรกอนเรยีนและหลังเรยีนเปนขอสอบปรนัย ชนดิ 4 ตัวเลอืก มีข้ันตอน ดังนี้ 

    2.2.1 ศกึษาหลักสูตร คูมอืครู แบบเรยีนและวธิกีารสรางแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวชิาคณิตศาสตร จากเอกสารท่ีเกี่ยวของเก่ียวกับเทคนิค 

การสรางและวเิคราะหขอสอบ 

    2.2.2 ศกึษาเนื้อหา จุดประสงคการเรยีนรู เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห 

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 

    2.2.3 วเิคราะหเนื้อหา จุดประสงคการเรยีนรู เรื่อง เรขาคณิต

วเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 ปรากฏดังตาราง 9 
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ตาราง 9 วเิคราะหเน้ือหา จุดประสงคการเรยีนรู เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห  

             ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 

เน้ือหา จุดประสงคการเรยีนรู 

จํานวนขอสอบ 

ท่ีออก

ทัง้หมด 

ที่

ตองการ 

1. ความรูพื้นฐาน

เก่ียวกับจุด 

1. นักเรยีนสามารถหาระยะทางระหวาง

จุดสองจุดได 

2. นักเรยีนสามารถหาจุดก่ึงกลาง

ระหวางจุดสองจุดได 

 

3 

 

3 

 

2 

 

2 

2. ความชันของ

เสนตรง เสนขนาน เสน

ตัง้ฉาก 

1. นักเรยีนสามารถหาความชันของ

เสนตรง เสนขนาน และเสนต้ังฉากได 

 

3 

 

2 

3. ระยะหางระหวาง

เสนตรงกับจุดและ

เสนตรงกับเสนตรง 

1. นักเรยีนสามารถหาระยะหางระหวาง

เสนตรงกับจุดและเสนตรงกับเสนตรงได 

 

3 

 

2 

4. วงกลม 1. เม่ือกําหนดกราฟของวงกลมนักเรยีน

สามารถบอกจุดศูนยกลาง รัศมีและ

สมการมาตรฐานของวงกลมได 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของ

วงกลมนักเรยีนสามารถบอกจุด

ศูนยกลาง รัศมี และเขยีนกราฟของ

วงกลมได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ

วงกลมนักเรยีนสามารถเขยีนสมการ

มาตรฐานของวงกลมได 

 

 

4 

 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

2 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

เนื้อหา จุดประสงคการเรยีนรู 

จํานวนขอสอบ 

ที่ออก

ท้ังหมด 

ที่

ตองการ 

5. พาราโบลา 1. เมื่อกําหนดกราฟของพาราโบลา

นักเรยีนสามารถบอกจุดยอด โฟกัส 

เลตัสเรกตัม สมการไดเรกตรกิซและ

สมการมาตรฐานของพาราโบลาได 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของ

พาราโบลานักเรยีนสามารถบอกจุดยอด

โฟกัส เลตัสเรกตัมสมการไดเรกตรกิซ 

และเขยีนกราฟของพาราโบลาได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ

พาราโบลานักเรยีนสามารถเขยีนสมการ

มาตรฐานของพาราโบลาได 

 

 

4 

 

 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

1 

6. วงร ี 1. เมื่อกําหนดกราฟของวงรนีักเรยีน

สามารถบอกจุดศูนยกลาง ความยาว

แกนเอก ความยาวแกนโท จุดโฟกัสและ

เขียนสมการมาตรฐานของวงรไีด 

2. เมื่อกําหนดสมการมาตรฐานของวงรี

นักเรยีนสามารถบอกจุดศูนยกลาง 

ความยาวแกนเอกความยาวแกนโท  

จุดโฟกัสและเขยีนกราฟของวงรไีด 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ

วงรนีักเรยีนสามารถเขยีนสมการ

มาตรฐานของวงรไีด 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

2 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

เนื้อหา จุดประสงคการเรยีนรู 

จํานวนขอสอบ 

ท่ีออก

ทัง้หมด 

ที่

ตองการ 

7. ไฮเพอรโบลา 1. เมื่อกําหนดกราฟของไฮเพอรโบลา

นักเรยีนสามารถบอกจุดศูนยกลาง  

จุดยอด โฟกัส สมการเสนกํากับและ

สมการมาตรฐานของไฮเพอรโบลาได 

2. เม่ือกําหนดสมการมาตรฐานของ

ไฮเพอรโบลานักเรยีนสามารถบอกจุด

ศูนยกลางจุดยอด โฟกัส สมการเสน

กํากับ และเขียนกราฟของไฮเพอรโบลาได 

3. เมื่อกําหนดสวนประกอบตาง ๆ ของ

ไฮเพอรโบลานักเรยีนสามารถเขยีน

สมการมาตรฐานของไฮเพอรโบลาได 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

1 

รวม 50 30 
 

    2.2.4 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณติศาสตร 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 จํานวน 50 ขอ เพื่อคัดเลือกใหเหลอื 30 ขอ  

เปนขอสอบแบบปรนัยชนดิ 4 ตัวเลอืก แลวนําแบบทดสอบเสนอตอคณะกรรมการ 

ที่ปรกึษาวทิยานพินธ แลวปรับปรุงแบบทดสอบตามขอเสนอแนะ 

    2.2.5 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร 

ไปเสนอตอผูเชี่ยวชาญ (ชุดเดียวกับขอ 2.1.8.4) เพื่อตรวจสอบความถูกตอง 

    2.2.6 ความสอดคลองระหวางขอสอบกับตัวชี้วัดโดยมีเกณฑ 

การใหคะแนน ดังนี้ 

     ใหคะแนน +1 หมายถึง เมื่อแนใจวา ขอสอบน้ันวัดไดตรง 

ตามตัวช้ีวัด 

     ใหคะแนน 0 หมายถึง เมื่อไมแนใจวา ขอสอบนัน้วัดไดตรง 

ตามตัวช้ีวัด 
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     ใหคะแนน -1 หมายถึง เมื่อแนใจวา ขอสอบน้ันวัดไมตรง 

ตามตัวชี้วัด 

    2.2.7 ตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนื้อหาของขอสอบครัง้นี้ ตามวธิี

โรนิเนลลี่ (Rovinelli) และแฮมเบลิตัน (R.K.Hambleton) โดยคํานวณหาคา IOC เปนรายขอ 

พจิารณาคาดัชนีความสอดคลองและพจิารณาคัดเลอืกขอท่ีมีคะแนนตัง้แต 0.5 ขึ้นไป  

แบบทดสอบท้ังหมด 50 ขอ ใชได 49 ขอ ไดผลการตรวจสอบความสอดคลองของ

แบบทดสอบ (IOC) มีคาเฉลี่ยระหวาง 0.80-1.00 (ภาคผนวก ง หนา 334-336) 

    2.2.8 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณติศาสตรท่ีไดไป

ทดลองใช (Try-Out) กับนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 5/1 โรงเรยีนทาแรศึกษา ภาคเรยีนท่ี 2 

ปการศกึษา 2561 จํานวน 30 คน ที่ไดเคยเรยีนเนื้อหาเรื่อง เรขาคณติวเิคราะห มาแลว 

    2.2.9 นําผลการทดสอบจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

คณติศาสตรมาวเิคราะหหาคาความยากรายขอ (p) และคาอํานาจจําแนกรายขอ (r)  

โดยกําหนดเกณฑคุณภาพของขอสอบที่มีคาความยากต้ังแต 0.20 ถึง 0.80 และมคีา

อาํนาจจําแนกตัง้แต 0.20 ถึง 1.00 เพื่อใชเปนแบบทดสอบท่ีมีคุณภาพ จํานวน 30 ขอ 

ผูวจิัยไดคัดเลือกขอสอบ ท่ีมีคาความยากตัง้แต 0.44 ถึง 0.83 และคาอํานาจจําแนก 

ต้ังแต 0.22 ถงึ 0.89 (ภาคผนวก ง หนา 337) 

    2.2.10 นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรท่ีผาน

การคัดเลอืกในขอ 2.2.9 มาคํานวณหาคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบท้ังฉบับโดยใชสูตร 

KR-20 ของคูเดอร รชิารดสัน แบบทดสอบมีความเชื่อม่ัน 0.89 (ภาคผนวก ง หนา 338) 

    2.2.11 จัดทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณติศาสตร

ฉบับสมบูรณแลวนําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรจํานวน 30 ขอ 

แลวไปทดลองกับนักเรยีนตัวอยางตอไป 

  2.3 แบบสังเกตพฤตกิรรมการทํางานกลุม มีลักษณะเปนแบบมาตรา

สวนประมาณคา (Rating Scale) จํานวน 24 ขอ 

   เปนแบบสังเกตท่ีผูวจิัยสรางขึ้น เพื่อศึกษาระดับของการมีสวนรวมของ

สมาชิกภายในกลุมที่มตีอการพัฒนาผลการเรยีนรูและทักษะทางสังคม ในขณะท่ีไดรับ 

การจัดกิจกรรมการเรยีนรูตามแนวทางหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบ

รวมมือแบบ TAI แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุมเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 

(Rating Scale)  
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ม ี5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด จาํนวน 24 ขอ ซ่ึงผูวจิัย 

สรางขึน้โดยมขีัน้ตอนในการสราง ดงันี้ 

   2.3.1 ศกึษาทฤษฎ ีเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรม 

การทํางานกลุมของนักเรยีน 

   2.3.2 กําหนดลักษณะของพฤตกิรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนเพื่อวัด

พฤตกิรรมที่นักเรยีนแสดงออกในการทํางานกลุม โดยกําหนดและปรับพฤติกรรมตาง ๆ  

ใหสอดคลองกับจุดมุงหมายเนื้อหา จุดมุงหมายการคนควา และนยิามศัพทเฉพาะ 

ที่เก่ียวกับการเรยีนแบบรวมมือ ซ่ึงไดกําหนดไว 5 ดาน ดังตอไปน้ี ตามรูปแบบของ  

บัญชา ชินโณ (2556, หนา 125) 

    2.3.2.1 การรบัผิดชอบในการทํางานกลุม 

    2.3.2.2 การสรางบรรยากาศในการทํางานกลุม 

    2.3.2.3 การใหความชวยเหลอืเพื่อนในกลุม 

    2.3.2.4 การกลาแสดงความคิดเห็น 

    2.3.2.5 การยอมรับความคิดเห็นของสมาชกิในกลุม 

   2.3.3 สรางแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม ใหครอบคลุม 

ทัง้ 5 ดาน และกําหนดอันดับคุณภาพเปน 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย  

และนอยที่สุด ตามเกณฑการประเมินผลพฤติกรรมของ (บุญชม ศรสีะอาด, 2553,  

หนา 121) พรอมทัง้กําหนดน้ําหนักคะแนนในแตละขอความ ดังตอไปนี้ 

ตาราง 10 เกณฑการประเมนิพฤติกรรมการทํางานกลุม 

ระดับ ขอความ 

มากที่สุด 

มาก 

ปานกลาง 

นอย 

นอยที่สุด 

มีคาน้ําหนัก 5 คะแนน 

มีคาน้ําหนัก 4 คะแนน 

มีคาน้ําหนัก 3 คะแนน 

มีคาน้ําหนัก 2 คะแนน 

มคีาน้ําหนัก 1 คะแนน 
    

   2.3.4 นําแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม ซ่ึงเปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา (Rating scale) มีขอความเชงินมิาน (Positive) ทุกขอ เพื่อเหมาะสมสําหรับ 

ใหผูประเมิน 3 ฝาย ซ่ึงไดแก นักเรยีนประเมนิตัวเอง เพื่อนนักเรยีนในกลุมประเมิน  
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และคร ู(ผูวจิัย) ประเมิน และนําไปเสนอตอคณะกรรมการควบคุมวทิยานพินธเพื่อ

พจิารณาความเหมาะสมและช้ีแนะขอบกพรอง พรอมท้ังใหขอเสนอแนะในการปรับปรุง

แกไขแลวนําไปแกไขตามคําแนะนํา  

   2.3.5 นําแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุมที่ไดรับการปรับปรุงแกไข

เสนอตอผูเชี่ยวชาญ (ชุดเดยีวกับขอ 2.1.8.4) 

    เพื่อตรวจสอบความตรงและความสอดคลองกับจุดมุงหมายเนื้อหา 

จุดมุงหมายการคนควา และนยิามศัพทเฉพาะ ของพฤตกิรรมที่ตองการวัดในแตละดาน 

จํานวน 24 ขอ โดยใหผูเช่ียวชาญประเมินความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับ

พฤติกรรมที่ตองการวัดคาแตละขอวัดพฤติกรรมที่ตองการวัด และครอบคลุมหรอืไม  

โดยมเีกณฑการใหคะแนน ดังนี้  

     +1 หมายถึง เมื่อแนใจวาแบบสอบถามขอนัน้ตรงกับพฤตกิรรม 

ท่ีตองการวัด  

     0 หมายถึง เมื่อไมแนใจวาแบบสอบถามขอนัน้ตรงกับพฤติกรรม 

ท่ีตองการวัด  

     -1 หมายถึง เมื่อแนใจวาแบบสอบถามขอนัน้ไมตรงตาม

พฤติกรรมที่ตองการวัด 

    นําคําแนะนําท่ีไดจากแบบประเมนิของผูเช่ียวชาญหาคาดัชนี 

ความสอดคลองระหวางขอคําถามกับลักษณะเฉพาะกลุมพฤตกิรรม (IOC) เลือกขอคําถาม

ท่ีมีคา IOC มากกวาหรอืเทากับ 0.50 เปนขอคําถามท่ีอยูในเกณฑความเท่ียงตรงเชงิเนื้อหา

ท่ีใชได ไดผลการตรวจสอบความสอดคลองของแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 

(IOC) มีคาเฉลี่ย 0.60 – 1.00 คัดเลือกไว 24 ขอ (ภาคผนวก ง หนา 339-341) 

   2.3.6 จัดทําแบบสังเกตพฤตกิรรมการทํางานกลุมฉบับสมบูรณ 

เพื่อนําไปเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุมตัวอยางในการวจัิยตอไป 

  2.4 แบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกจิกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอื 

แบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 จํานวน 19 ขอ มขีัน้ตอน 

การสรางและหาคุณภาพ ดังน้ี  

   2.4.1 กําหนดลักษณะของแบบสอบถามความพงึพอใจเปนชนดิมาตรา

สวนประมาณคา 5 ระดับ โดยใหนักเรยีนรายงานตนเอง (Self-report) ตามรายการตาง ๆ  
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ที่ตองการวัด จากระดับมากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยท่ีสุด ซ่ึงมกีารใหคะแนน

เปน 5, 4, 3, 2 และ 1 ตามลําดับ 

   2.4.2 ศกึษาหลักการและแนวทางการสรางแบบสอบถามความพงึพอใจ

ที่มีตอการเรยีนที่เปนชนดิมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยใหนักเรยีนรายงานตนเอง  

(Self-report) จากเอกสารและงานวจิัยที่เก่ียวของ 

   2.4.3 นยิามปฏบัิตกิารของคําวา “ความพงึพอใจของนกัเรยีนตอ

กิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบ

รวมมอืแบบ TAI”  

   2.4.4 รางแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรม 

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบ TAI โดยการเขยีนรายการหรอืขอกระทงหรอืขอคําถามใหสอดคลองและครอบคลุม 

ตามนยิามปฏิบัติการท่ีไดนิยามไว 

   2.4.5 นํารางแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกจิกรรม 

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบ TAI ไปใหคณะกรรมการท่ีปรกึษาวทิยานิพนธตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม  

และใหขอเสนอแนะ 

   2.4.6 ปรับปรุงแกไขรางแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอ

กิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบ

รวมมอืแบบ TAI ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการท่ีปรกึษาวทิยานพินธ 

   2.4.7 นํารางแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรม 

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ 

แบบ TAI ท่ีสรางขึ้นไปใหผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน ซึง่เปนผูมีความเชี่ยวชาญดานเนื้อหา

สาระ และดานการวัดและการประเมนิผล (ชุดเดยีวกันกับขอ 2.1.8.4) ตรวจสอบความตรง

เชิงเน้ือหาของแบบวัด โดยใชคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ระหวาง “ขอคําถามหรือ

รายการท่ีสอบถาม” กับ “นยิามปฏิบัตกิาร” โดยท่ีขอคําถามหรอืรายการท่ีสอบถาม 

ผานเกณฑ ตองมีคา IOC มากกวาหรอืเทากับ 0.50 คัดเลือกขอคําถามที่มีคา IOC  

ตามเกณฑ โดยมีคาดัชนีความสอดคลอง มคีาอยูระหวาง 0.80-1.00 (ภาคผนวก ง  

หนา 342-345) 
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   2.4.8 ปรับปรุงแกไขขอคําถามหรอืรายการท่ีสอบถามที่ไมผานเกณฑ

หรอืตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 

   2.4.9 จัดทําแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรม 

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบ TAI ฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปใชกับกลุมตัวอยางในการทดลองใชกิจกรรมตอไป 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 

 1. แบบแผนการวจิัย 

  แบบแผนการทดลองใชรูปแบบการทดลองกลุมเดยีว และมกีารวัดกอน 

การทดลอง 1 ครัง้ และหลังการทดลอง 1 ครัง้ (One Group Pretest Posttest Design)  

เขียนเปนรูปแบบการทดลอง ดงัตาราง 11 

ตาราง 11 รปูแบบการวจิัย One Groups pretest posttest Design กลุมเดยีวทดสอบ 

             กอนและหลัง 
 

กอนการทดลอง ตัวแปรทดลอง หลังการทดลอง 

O1 X O2 

  O1   คือ การวดัตัวแปรตามกอนการทดลอง (Pretest) อันไดแก 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนกอนเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI 

  X  คือ การจัดการเรยีนรูดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI 

  O2  คือ การวัดตัวแปรตามหลังการทดลอง (Posttest) อันไดแก 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนหลังเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI 
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 2. ขั้นตอนดําเนนิการทดลอง 

  ผูวจิยัไดดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยทดลองกับ 

กลุมตัวอยางนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 ภาคเรยีนที่ 1 ปการศกึษา 2562 

โรงเรยีนทาแรศกึษา จํานวน 26 คน โดยดาํเนนิการทดลองตามขัน้ตอน ดังน้ี 

   1. ชี้แจงใหนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางในการดําเนนิการวจิยัทราบถึง

แผนการจัดการเรยีนรูตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบTAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 เพื่อใหทุกคนเขาใจตรงกัน  

และปฏิบัติกิจกรรมไดถูกตอง 

  2. ทดสอบกอนเรยีน (Pretest) กับนักเรยีนกลุมตัวอยางดวยแบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณติศาสตร จํานวน 30 ขอ 

  3. ดําเนนิการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนกลุมตัวอยาง ตามแนวคดิ

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรปูแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห 

ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 พรอมท้ังเก็บคะแนนแบบทดสอบยอยหลังเรยีนในแตละเนื้อหาจบ  

มกีารประเมินพฤตกิรรมการทํางานกลุมระหวางเรยีน โดยใหทัง้ตัวนักเรยีนเอง และเพื่อน

ในกลุมประเมนิเพื่อเทียบกับเกณฑประเมนิพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนที่มีผล

ตอการเรยีนตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบTAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 

  4. ทดสอบหลังเรยีน (Posttest) กับนักเรยีนกลุมตัวอยางดวยแบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณติศาสตรชุดเดียวกับการทดสอบกอนเรยีน (Pretest)  

จํานวน 30 ขอ 

  5. ใหนักเรยีนทําแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรม 

การเรยีนรูแลวบันทกึคะแนนไวเปรยีบเทียบกับเกณฑวัดความพงึพอใจของนักเรยีนตอ

กิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบ

รวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 
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การวิเคราะหขอมูล 

 ผูวจิัยไดทําการวเิคราะหขอมูล ดังตอไปนี้ 

  1. หาประสิทธภิาพของการจัดกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิด

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห 

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 โดยการหาความสัมพันธระหวางคะแนนที่ไดจากการปฏิบัตกิิจกรรม

ระหวางเรยีนซ่ึงมกีารทดสอบยอย 7 ครัง้ กับคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบ 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรทางการเรยีนโดยใช E1/E2 เพื่อหาประสทิธภิาพ 

ตามเกณฑ 75/75  

  2. หาดัชนปีระสทิธผิลของการจัดกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI  

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 ตามเกณฑมากกวาหรอืเทากับรอยละ 50 

  3. วเิคราะหเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ระหวางกอนเรยีน 

และหลังเรยีน โดยใชสถติ ิt-test ชนดิ dependent samples 

  4. วเิคราะหพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนที่มีตอการจัดกิจกรรม

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ 

แบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4  

  5. วเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 โดยการเปรยีบเทยีบคาเฉลี่ยกับเกณฑการแปล

ความหมาย ดังนี้    

   คาเฉลี่ย    ระดับพฤตกิรรมการทํางานกลุม/ความพงึพอใจ 

   1.00 - 1.50       นอยที่สุด 

   1.51 - 2.50        นอย    

   2.51 - 3.50       ปานกลาง    

   3.51 – 4.50        มาก    

   4.51 - 5.00       มากท่ีสุด 
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สถิตทิี่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 สถติิท่ีใชในการวเิคราะหขอมูลมี ดังนี้ 

  1. สถติพิื้นฐาน 

   สถติพิื้นฐาน ไดแก คาเฉล่ีย รอยละ และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  2. สถติิตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอืวจัิย 

   2.1 หาคาความเที่ยงตรงของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 

โดยหาดัชนคีวามสอดคลองจากสูตร หาคา IOC (วาโร เพ็งสวัสด์ิ, 2551, หนา 244) ดังนี้ 

R
IOC =

N
 

    เมื่อ   IOC   แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเนื้อหา 

      R   แทน ผลรวมของคะแนนความคดิเห็นของผูเช่ียวชาญ 

               ท้ังหมด 

      N   แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญท้ังหมด 

    2.2 หาคาความยากงาย และคาอํานาจจําแนก ของแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตร โดยใชสูตรcดังน้ี (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา 97) 

    คาความยากงาย 

R + Ru lp =
2f

 

    คาอํานาจจําแนก 

R -Ru lr =
f

 

     เมื่อ p   แทน ระดับความยาก 

       r   แทน คาอํานาจจําแนก 

       Ru  แทน จํานวนคนในกลุมสูงที่ตอบขอนัน้ถูก 

       Rl   แทน จํานวนคนในกลุมต่ําท่ีตอบขอนัน้ถูก 

       f   แทน จํานวนคนในกลุมสูงหรอืกลุมตํ่าซ่ึงเทากัน 
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    2.3 หาคาความเท่ียงหรอืความเช่ือม่ันของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน โดยใชสูตร KR20 ของ คูเดอร รชิารตสัน (วาโร เพง็สวัสดิ,์ 2551,  

หนา 236-240) ดังนี้ 

2
1

1tt
t

pqk
r

k s

 
    

  

    เมื่อ  ttr   แทน คาความเช่ือม่ันของแบบทดสอบ 

       k  แทน จํานวนแบบทดสอบ 

       p   แทน สัดสวนของผูตอบถูกในขอหนึ่ง ๆ 

       q   แทน สัดสวนของผูตอบผดิในแตละขอ 

       2
ts   แทน ความแปรปรวนของคะแนนทัง้ฉบับ 

        

  3. สถติทิี่ใชในการทดสอบสมมตฐิาน 

   3.1 สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมตฐิานท่ีวา “แผนการจัดการเรยีนรู 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 มีประสิทธภิาพตามเกณฑ 75/75” ไดแก E1/E2 

ซ่ึง E1 เปนประสิทธภิาพของกระบวนการ และ E2 เปนประสทิธภิาพของผลลัพธ (ชวลติ  

ชูกําแพง, 2553, หนา 131-132) ดังนี้ 

1

x

NE = × 100
A



 

    เมื่อ    E1  แทน ประสิทธภิาพของกระบวนการ 

        x   แทน คะแนนรวมของนักเรยีนทุกคนที่ไดจากการทํา 

           แบบทดสอบยอยหลังเรยีนของแตละเรื่อง 

           จํานวน 7 ครัง้ 

        N    แทน จํานวนนักเรยีน 

        A    แทน คะแนนเต็มจากแบบทดสอบยอย 7 ครัง้ 
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2

x

NE = × 100
B

 

    เมื่อ   E2   แทน ประสทิธิภาพของผลลัพธ 

       x   แทน คะแนนเฉลี่ยท่ีนักเรยีนทุกคนทําไดจาก 

               แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหลังเรยีน 

       N    แทน จํานวนนักเรยีน 

       B  แทน คะแนนเต็มจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

               ทางการเรยีนหลังเรยีน 

   3.2 สถติท่ีิใชในการทดสอบสมมตฐิานท่ีวา “ดัชนีประสิทธผิลของ

แผนการจัดการเรยีนรูตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 ไดตามเกณฑมาตรฐานรอยละ  

50 ขึ้นไป” ไดแก การหาคาดัชนปีระสิทธผิล (E.I.) ดังนี้ (เผชิญ กิจระการ และสมนกึ 

ภัททยิธนี, 2545, หนา 31)   

2 1

1

P % - P %
E.I. =

100 - P %
 

    เมื่อ  E.I.  แทน คาดัชนีประสิทธผิล 

       1P % แทน รอยละของผลรวมของคะแนนแบบทดสอบ 

         วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนกอนเรยีน 

       2P %  แทน รอยละของผลรวมของคะแนนแบบทดสอบ 

         วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนหลังเรยีน 

   3.3 สถติท่ีิใชในการทดสอบสมมตฐิานท่ีวา “ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน

คณติศาสตรของนักเรยีนหลังเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิด

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรปูแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI สูงกวากอนเรยีน”  

ไดแก การทดสอบคาทีแบบกลุมตัวอยางไมเปนอสิระจากกัน t-test ชนดิไมเปนอิสระตอกัน  

(t-test Dependent Samples) (บุญชม ศรสีะอาด, 2553, หนา 83) 
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 
 

22

1

D
t

n D D

n







 

 
df = n – 1 

    เมื่อ  t    แทน คาสถิตทิี่จะใชเปรยีบเทียบกับคาวกิฤตเิพื่อทราบ 

              ความมนีัยสําคัญทางสถิติ 

       D   แทน ความแตกตางของคะแนนแตละคู 

       n   แทน จํานวนกลุมตัวอยางหรอืจํานวนคูคะแนน 
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