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บทที่ 4 

ผลการวเิคราะหขอมูล 

 ผลการวเิคราะหขอมูลการวิจัย เรื่อง การพัฒนากจิกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 ผูวจัิยไดนําเสนอผลกรวเิคราะหขอมูล

ตามลําดับ ดังน้ี 

  1. สัญลักษณท่ีใชในการนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

  2. ลําดับขัน้ในการวิเคราะหขอมูล 

  3. ผลการวเิคราะหขอมูล 

สัญลักษณที่ใชในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ผูวจิัยไดกําหนดความหมายของสัญลักษณที่ใชในการนําเสนอผลการวิเคราะห

ขอมูล ดังนี้ 

  N   แทน  จํานวนนักเรยีนกลุมตัวอยาง 

  X   แทน  คะแนนเฉลี่ย 

  S.D .  แทน  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  X  แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 

  1E   แทน รอยละของคะแนนเฉลี่ยท่ีได 

  2E   แทน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนเฉลี่ยของคะแนนการทดสอบหลังเรยีน 

  E . I .  แทน ดัชนปีระสทิธผิล 

  t    แทน คาวกิฤต ใน t-distribution 
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ลําดับขั้นในการวิเคราะหขอมูล 

 การวเิคราะหขอมูลผูวิจัย ไดนําเสนอลําดับข้ันในการเสนอผลการวเิคราะห

ขอมูลตามลําดับเชงิปรมิาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 

  1. การวเิคราะหขอมูลเชงิปรมิาณ ผูวจิัยไดนําเสนอตามลําดับของ 

ความมุงหมายของการวจิัย ดังนี้ 

   1.1 การวเิคราะหหาประสิทธภิาพของกจิกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI  

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 ตามเกณฑ 75/75  

   1.2 การวเิคราะหหาประสทิธิผลของกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 ตามเกณฑมากกวาหรอืเทากับรอยละ 50 

   1.3 การเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนระหวาง 

กอนเรยีนและหลังเรยีนที่เรียนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห  

ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 

   1.4 การวเิคราะหพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนท่ีไดรับการจัด

กิจกรรมการเรยีนรูตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอื 

แบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 

   1.5 การวเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 

  2. การวิเคราะหขอมูลเชงิคุณภาพ ดําเนนิการโดยผูวจิัยทําการสังเกต  

และสัมภาษณ นักเรยีนกลุมตัวอยางในขณะที่เรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI  

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 
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ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

 1. หาประสิทธภิาพของกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิด

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิต

วเิคราะห ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 ตามเกณฑ 75/75  

  ผูวจิัยไดนําแผนการจัดการเรยีนรูกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 จํานวน 8 แผน ไปใชกับนักเรยีนกลุมตัวอยาง  

คือ นักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4/1 โรงเรยีนทาแรศึกษา ในภาคเรยีนท่ี 1 ปการศึกษา 2562  

จํานวน 26 คน รวมเวลาเรยีน 18 ช่ัวโมง แลวเก็บขอมูลจากคะแนนทดสอบยอยและ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน นํามาวเิคราะหประสิทธภิาพของแผนการจัด 

การเรยีนรู ปรากฏดังรายละเอียด ในตาราง 12 

ตาราง 12 ผลการวเิคราะหประสทิธภิาพการจัดกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร 

             ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI   

             เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห  
 
 

คะแนนระหวางจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน คะแนนหลังเรยีน (Post-test)  

แผนท่ี 
คะแนน 

เต็ม X  S.D .  
รอยละ 

 ( 1E ) 

คะแนน 

เต็ม X  S.D .  
รอยละ 

 ( 2E ) 

1 10 7.12 1.11 71.15 30 22.85 

 

2.22 

 

76.15 

2 10 6.89 0.91 68.85 

3 10 7.62 1.17 76.15 

4 10 7.42 1.39 74.23 

5 10 7.89 0.95 78.85 

6 10 8.65 1.09 86.54 

7 10 8.46 0.99 84.62 

รวม 70 54.04 3.54 77.20 

ประสทิธิภาพกระบวนการ ( 1E ) = 77.20      ประสิทธภิาพผลลัพธ ( 2E ) = 76.15 
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 จากตาราง 12 พบวา นักเรยีนที่เรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 มีคะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบระหวาง

เรยีน เทากับ 54.04 จากคะแนนเต็ม 70 คะแนน หรอืคิดเปนรอยละ 77.20 และมคีะแนน

เฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนคณิตศาสตรหลังเรยีน เทากับ 

22.85 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน หรอืคิดเปนรอยละ 76.15 น่ันคือ นักเรยีนที่เรยีนดวย

กิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร มีคาประสทิธภิาพของกระบวนการ ( 1E ) เทากับ 77.20  

และประสทิธิภาพของผลลัพธ ( 2E ) เทากับ 76.15 ดังน้ัน กิจกรรมการเรยีนการสอน 

ที่พัฒนาข้ึนมีประสิทธภิาพ 77.20/76.15 ซ่ึงสูงกวาเกณฑ 75/75 ที่ตัง้ไว 

 2. หาประสทิธิผลของกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิ

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิต

วเิคราะห ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 ตามเกณฑมากกวาหรอืเทากับรอยละ 50 

   การวเิคราะหหาประสิทธิผลของกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 ใหมีตามเกณฑมากกวาหรอืเทากับรอยละ 50 

    ผลการวเิคราะหดัชนีประสิทธผิล (E.I .) ของแผนการจัดการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 ปรากฏดังรายละเอยีด ในตาราง 13 
 

ตาราง 13 ดัชนปีระสทิธผิล (E.I ) ของแผนการจดัการเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคดิ 

             หองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง 

             เรขาคณิตวเิคราะห ช้ันมัธยมศกึษาปท่ี 4 
 

นักเรยีนกลุม

ตัวอยาง 

ผลคูณของ

จํานวนนักเรยีน

กับจํานวนเต็ม 

ผลรวมของคะแนน คาดัชนี 

ประสิทธิผล 

(E.I.) 
กอนเรยีน หลังเรยีน 

นักเรยีนช้ัน

มัธยมศกึษาปท่ี 4/1

จํานวน 26 คน 

780 205 594 0.6765 
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 จากตาราง 13 พบวา แผนการจัดการเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห  

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 มดีัชนีประสทิธิผล (E.I .) คิดเปนรอยละ 67.65 ซึ่งเปนไปตามเกณฑ

ท่ีตัง้ไวที่อยางนอยรอยละ 50 แสดงวา นักเรยีนท่ีเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตร 

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI  

มีความกาวหนาในการเรยีนเพิ่มขึ้นรอยละ 67.65  

 3. การเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรยีนระหวางกอน

เรยีนและหลังเรยีนที่เรยีนดวยกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห  

ช้ันมัธยมศกึษาปที่ 4 

  ผลการวเิคราะหเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนระหวาง

กอนเรยีนและหลังเรยีนท่ีเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีน

กลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห  

ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 ปรากฏดังรายละเอยีด ในตาราง 14 
 

ตาราง 14 การวเิคราะหเปรยีบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรยีนระหวาง 

             กอนเรยีนและหลังเรยีนท่ีเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิด 

             หองเรยีนกลับดาน โดยใชรปูแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI   

             เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 
 

การ

ทดสอบ 
n 

คะแนน

เต็ม X  S.D.   D  2
D   t 

Sig  

(1-tailed) 

กอนเรยีน 26 30 7.88 2.80 
389 6,181 20.08** 0.00 

หลังเรยีน 26 30 22.85 2.22 

 คา t มนีัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 (df = 25 t25 = 2.485) 

  จากตาราง 14 พบวานักเรยีนกลุมตัวอยางที่เรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 มีคะแนนเฉลี่ยกอนเรยีนเทากับ 7.88 

คะแนน และคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนเทากับ 22.85 คะแนน จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน  
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โดยท่ีการกระจายของคะแนนกอนเรยีนและหลังเรยีน คือ 2.80 กับ 2.22 ผลการวเิคราะห

ขอมูล พบวา นักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 หลังเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร

ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง 

เรขาคณติวเิคราะห มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงกวากอนเรยีน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตัง้ไวในขอที่ 2 
 

 4. การวเิคราะหพฤตกิรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนที่ไดรับการจัด

กจิกรรมการเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบ 

การสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 

  ผลการวเิคราะหพฤตกิรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนท่ีไดรับการจัด

กิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบ

รวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 ผูวจิัยไดนําคะแนน 

จากการประเมินพฤตกิรรมการทํางานกลุมของผูวจิัย ตัวผูเรยีน และเพื่อนนักเรยีนในกลุม  

มาหาคาเฉลี่ยพฤตกิรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนเมื่อเสร็จสิ้นตามการจัดกิจกรรม 

ปรากฏดังรายละเอยีด ในตาราง 15 
 

ตาราง 15 ผลการวิเคราะหพฤตกิรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนที่ไดรับการจดักิจกรรม 

              การเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอน 

              แบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 
 

รายการ X S.D.  

ระดับ 

การแสดง

พฤตกิรรม 

1. ดานความรับผดิชอบในการทํางานกลุม 

   1.1 ทํางานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด.......... 

   1.2 มสีวนรวมในการแกปญหาและสรุปผลงานกลุม............ 

   1.3 ตรวจสอบความถูกตองและความสมบูรณของงานกลุม 

   1.4 ปฏบัิตงิานภายในกลุมใหเปนไปตามแผนที่วางไว........... 

รวม 

 

4.23 

4.33 

4.18 

4.35 

4.27 

 

0.53 

0.39 

0.58 

0.51 

0.38 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



163 
 

ตาราง 15 (ตอ) 
 

รายการ X S.D.  

ระดับการ

แสดง

พฤติกรรม 

2. ดานการสรางบรรยากาศในการทํางานกลุม 

   2.1 ยอมรับความคดิเห็นและชวยเสนอแนะเพิ่มเตมิ  

ใหขอคิดเห็นในสวนที่ไมสมบูรณ............................................ 

   2.2 ยนิดีและเต็มใจใหความรวมมือในการทํางานกลุม........ 

   2.3 รวมแลกเปลี่ยนเรยีนรูและปฏิบัตงิานรวมกับผูอื่น 

ดวยกิรยิาและวาจาที่สุภาพ................................................... 

   2.4 ใหกําลังใจเพื่อนท่ีไมเขาใจบทเรยีน.............................. 

   2.5 สนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกในกลุม....... 

รวม 

 

 

4.38 

4.29 

 

4.27 

4.04 

4.24 

4.25 

 

 

0.42 

0.46 

 

0.51 

0.51 

0.55 

0.32 

 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

3. ดานการใหความชวยเหลือเพื่อนในกลุม 

   3.1 ใหคําแนะนําวธิกีารทํางานและใหความชวยเหลอื 

เพื่อนในกลุม......................................................................... 

   3.2 แสดงน้ําใจเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนดวยความเต็มใจ..... 

   3.3 รวมมือแกไขปญหากับสมาชิกในกลุมดวย 

ความสามัคคี........................................................................ 

    3.4 กระตุนใหเพื่อนสมาชิกในกลุมไดรวมแสดง 

ความคิดเห็น......................................................................... 

   3.5 ใหขอมูลและขอเสนอแนะท่ีเปนประโยชนตอกลุม......... 

รวม 

 

 

4.13 

4.24 

 

4.32 

 

4.13 

4.28 

4.25 

 

 

0.54 

0.49 

 

0.47 

 

0.53 

0.66 

0.42 

 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 
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ตาราง 15 (ตอ) 
 

รายการ X S.D.  

ระดับการ

แสดง

พฤตกิรรม 

4. ดานการกลาแสดงความคดิเห็น 

   4.1 ซักถามดวยวาจาท่ีสุภาพเมื่อไมเขาใจ........................... 

   4.2 เสนอขอคิดเห็นพรอมเหตุผลประกอบ.......................... 

   4.3 แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุม..................... 

   4.4 ใหขอคิดเห็นหรอืเสนอแนะดวยเหตุผล......................... 

   4.5 เสนอมุมมอง/ขอคิดท่ีแตกตางจากผูอ่ืน........................ 

รวม 

 

4.17 

4.18 

4.21 

4.26 

4.14 

4.19 

 

0.52 

0.54 

0.53 

0.47 

0.47 

0.37 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

5. ดานการยอมรับความคดิเห็นของสมาชิกในกลุม 

   5.1 ยอมรับผลงานหรอืความคดิเห็นของสมาชิกในกลุม...... 

   5.2 เต็มใจปฏบิัติตามมติของกลุม...................................... 

   5.3 แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุม..................... 

   5.4 ยอมรับการตัดสินใจและผลการลงมตขิองกลุม............ 

   5.5 สนับสนุนความคิดเห็นของเพื่อน.................................. 

รวม 

 

4.37 

4.21 

4.33 

4.29 

4.33 

4.31 

 

0.40 

0.30 

0.42 

0.43 

0.51 

0.26 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

รวมเฉลี่ย 4.25 0.30 มาก 
 

 จากตาราง 15 ผลการวเิคราะหพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรยีนท่ีไดรับ

การจัดกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบ 

การสอนแบบรวมมอืแบบ TAI  เรื่อง เรขาคณติวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 พบวา  

โดยภาพรวมนักเรยีนมีระดับพฤตกิรรมการทํางานกลุมในระดับมาก (X  = 4.25,  

S.D. = 0.30) เมื่อพจิารณาเปนรายดาน ดานท่ีนักเรยีนมีระดับพฤติกรรมการทํางานกลุม

มาก ไดแก ดานการยอมรับความคดิเห็นของสมาชิกในกลุม ดานความรับผดิชอบ 

ในการทํางานกลุม ดานการสรางบรรยากาศในการทํางานกลุม ดานการใหความชวยเหลอื

เพื่อนในกลุม ดานการกลาแสดงความคดิเห็นตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองกับสมมตฐิานท่ีตัง้ไว 

ในขอท่ี 3 
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 5. การวเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนตอกจิกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอื 

แบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 4 

   ผลการวเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 4 ปรากฏดังรายละเอียด ในตาราง 16 

ตาราง 16 ผลการวเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนตอกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตร  

              ตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI 

              เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 
 

รายการ X S.D.  

ระดับ

ความ

พอใจ 

1. ดานบรรยากาศการเรยีนรู 

   1.1 นักเรยีนชอบการจัดกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตรตาม

แนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบ TAI................................................................................... 

   1.2 กิจกรรมการเรยีนรูเราความสนใจนักเรยีนไดดี................. 

   1.3 นักเรยีนไดรับความสนุกสนานในการรวมกิจกรรม 

การเรยีนรู................................................................................. 

   1.4 นักเรยีนไดรวมแสดงความคิดเห็นในหองเรยีน.................. 

รวม 

 

 

 

4.67 

4.37 

 

4.60 

4.23 

4.47 

 

 

 

0.55 

0.72 

 

0.62 

0.97 

0.62 

 

 

 

มากท่ีสุด 

มาก 

 

มากท่ีสุด 

มาก 

มาก 

2. ดานการจัดกจิกรรมการเรยีนรู 

   2.1 จดักิจกรรมการเรยีนรู จากงายไปยาก เพื่อใหนักเรยีนเกิด

การเรยีนรูไดด.ี......................................................................... 

   2.2 มีการทบทวนความรูพื้นฐานกอนเรยีน ซ่ึงเปนสิ่งจําเปน

และมีประโยชนสําหรับนักเรยีน.................................................. 

 

 

4.60 

 

4.63 

 

 

0.56 

 

0.56 

 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 
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ตาราง 16 (ตอ) 

รายการ X S.D.  

ระดับ

ความ

พอใจ 

   2.3 การจัดกิจกรรมการเรยีนรูคณติศาสตรตามแนวคดิ

หองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ 

TAI ทําใหนักเรยีนไดรูจักการสืบคนขอมูลเพิ่มเติม

นอกเหนือจากท่ีครูสอนในชั้นเรยีน........................................ 

   2.4 นักเรยีนมโีอกาสชวยเหลอืสมาชิกในกลุม  

เพื่อการเรยีนรู...................................................................... 

รวม 

 

 

 

4.63 

 

4.53 

4.60 

 

 

 

0.62 

 

0.57 

0.46 

 

 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

3. ดานครูผูสอน 

   3.1 ครูเอาใจใสและใหความเปนกันเองกับนักเรยีนชวย

สงเสรมิบรรยากาศในการเรียนรู.......................................... 

   3.2 ครูทําหนาที่เปนผูอํานวยความสะดวกและใหคําปรกึษา

เมื่อนักเรยีนมีปญหา............................................................. 

   3.4 ครูเปดโอกาสใหนักเรยีนไดแสดงความคิดเห็นและ

ปฏิบัตดิวยตนเอง.................................................................. 

   3.5 ครูตรวจงานของนักเรยีนอยางสม่ําเสมอ พรอมท้ังให

คําแนะนําเม่ือนักเรยีนยังไมเขาใจ......................................... 

รวม 

 

 

4.77 

 

4.70 

 

4.57 

 

4.67 

4.68 

 

 

0.50 

 

0.47 

 

0.50 

 

0.67 

0.42 

 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

4. ดานประโยชนที่ไดรับจากการเรยีน 

   4.1 ทําใหนักเรยีนสามารถเรยีนรูไดดวยตนเองทุกสถานที่ 

และทุกเวลา......................................................................... 

 

 

4.60 

 

 

0.72 

 

 

มากท่ีสุด 
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ตาราง 16 (ตอ) 

รายการ X S.D.  

ระดับ

ความ

พอใจ 

   4.2 ทําใหนักเรยีนรูจักการเตรยีมตัวโดยการศึกษาขอมูล

จากภายนอกหองเรยีนกอนท่ีจะมาเรยีนในหองเรยีน............ 

   4.3 ทําใหนักเรยีนเปน ผูมีความรับผดิชอบในหนาที่......... 

   4.4 ทําใหนักเรยีนเรยีนวชิาคณิตศาสตรไดเขาใจยิ่งขึ้น....... 

รวม 

 

4.67 

4.77 

4.67 

4.68 

 

0.66 

0.43 

0.66 

0.52 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

5. ดานการวัดผลและประเมนิผลการเรียนรู 

   5.1 ครูใชวธิกีารวัดผลและประเมนิผลอยางหลากหลาย.. 

   5.2 วิธกีารวัดและประเมนิผลมีความชัดเจนและสอดคลอง

กับเน้ือหาท่ีเรยีน................................................................... 

   5.3 เกณฑการวัดและประเมนิผลมคีวามชัดเจน เหมาะสม 

และมีการเสรมิแรงทางบวกใหกับนักเรยีน............................. 

รวม 

 

4.63 

 

4.70 

 

4.67 

4.71 

 

0.56 

 

0.54 

 

0.48 

0.38 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

รวมเฉลี่ย 4.66 0.42 มากท่ีสุด 
  

 จากตาราง 16 ผลการวเิคราะหความพงึพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรม 

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือ

แบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 พบวา โดยภาพรวมนักเรยีนมี

ระดับความพงึพอใจในระดับดมีากที่สุด ( X  = 4.66, S.D. = 0.42) เมื่อพจิารณา 

เปนรายดาน ดานที่นักเรยีนมรีะดับความพงึพอใจอยูในระดับมากที่สุด ไดแก  

ดานการวัดผลและประเมนิผลการเรยีนรู ดานครูผูสอน ดานประโยชนที่ไดรับจากการเรยีน  

ดานการจัดกิจกรรมการเรยีนรู และดานบรรยากาศการเรยีนรู ตามลําดับ ซึ่งสอดคลอง 

กับสมมตฐิานที่ต้ังไวในขอท่ี 4 
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ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคณุภาพ 

 การวเิคราะหขอมูลเชงิคุณภาพ ดําเนนิการโดยผูวจิยัทําการสังเกต  

สัมภาษณ และสรุปวเิคราะหขอมูล จากการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรยีนกลุมตัวอยาง 

ในขณะที่เรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใช

รูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4  

และความรูสึกที่เกิดขึ้นกับนักเรยีนในระหวางการเรยีนการสอน สามารถนําเสนอ

รายละเอยีด ดังน้ี 

  1. การสงเสรมิใหนักเรยีนใชทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร 

   ในกจิกรรมการเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน  

โดยใชรปูแบบการสอนแบบรวมมอืแบบ TAI เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี 4 

ชวยสงเสรมิใหนักเรยีนไดรูจักคนควา ศึกษาหาความรู เกดิการเรยีนรู ทําใหนักเรยีนได

ทบทวนความรูอยางสม่ําเสมอผานการรับชมวีดิทัศนท่ีครูจัดเตรยีมไวให และมกีารสรุป

เน้ือหาลงในแบบบันทึกความรูของนักเรยีน เพื่อนําความรูที่ไดมาใชในการทํากิจกรรม 

ในหองเรยีน ทําใหนักเรยีน รูจกัคิด สรุป วเิคราะหวธิแีกปญหาตาง ๆ โดยใชทักษะ

กระบวนการทางคณติศาสตร เชน การแกปญหาทางคณติศาสตร การใหเหตุผล 

ทางคณติศาสตร การสื่อสารและการสื่อความหมายทางคณติศาสตร ตระหนักถึงคําตอบ 

ที่เปนไปไดอยางมเีหตุผล ดังเห็นไดจากแบบบันทึกการเรยีนรูเมื่อนักเรยีนไปศกึษา 

หาความรูนอกหองเรยีน แลวนักเรยีนสื่อความหมายทางคณติศาสตรผานการจดบันทึก 

แลวสรุปเปนสัญลักษณทางคณติศาสตร เมื่อนักเรยีนมีขอสงสัยจากบทเรยีนสามารถ 

จดคําถามแลวมาถามครูและสมาชิกในหอง แลวสมาชกิในหองที่รูคําตอบก็สามารถอธบิาย

ถายทอดความรู ความเขาใจใหกับนักเรยีนท่ีสงสัยได เมื่อถึงเวลากจิกรรมการเรยีนรู 

ในหองเรยีนแลวคําสัมภาษณของนักเรยีน ดังนี้ 

    “การทํากิจกรรมทุกครัง้จะตองมีการตรวจสอบความถูกตอง 

ของแบบฝกหัดกอนสงเสมอ”  

(ชุตมิา แสงจันทร, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 

    “โจทยปญหาบางขอมกีารเช่ือมโยงเขากับชวีติประประจาํวันคะ 

ทําใหเขาใจงายคะ”  

(อาทติยา ดาบสพีาย, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 
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    “มีการทํากิจกรรมนําเสนอหนาชัน้เรยีนทําใหพวกเราไดฝกสื่อสาร 

ประโยคที่เปนสัญลักษณทางคณิตศาสตร ซ่ึงบางครัง้พวกเราเขยีนไดแตอานสัญลักษณ 

ไมถูก”  

(พรรณธร ตนปรกึษา, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 

 

 ภาพประกอบ 6 นักเรยีนรวมกันนําเสนองานที่ไดรับมอบหมายเพื่อสื่อ  

                         ความหมายใหสมาชกิในหองทุกคนไดเขาใจรวมกัน 

 

 ภาพประกอบ 7 แบบบันทกึการเรยีนรูของนักเรยีนหลังจากที่ชมวดิีทัศน 

      แลวสรุปเปนองคความรูของตนเอง 
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  2. การพัฒนากจิกรรมตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน 

   ในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนขณะท่ีเรยีนดวยกิจกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดานรูปแบบการเรยีนการสอนท่ีเปนเปลี่ยนการสอน

แบบเดิมจากครูเปนผูถายทอดความรูใหแกนักเรยีนหนาชัน้เรยีนมาเปนนักเรยีนจะตอง

ศกึษาหาความรูจากนอกหองเรยีนดวยตนเอง โดยผานสื่อเทคโนโลยทีี่เปนวดิีทัศนซึ่งครู

เปนผูจัดทําขึ้นมาเอง หรอืจากท่ีมีอยูแลว จากนัน้ครูจะนําสิ่งที่นักเรยีนไดเรยีนรูมาใชทํา

กิจกรรมในช้ันเรยีน โดยครูมหีนาท่ีคอยใหคําแนะนําและตัง้คําถามใหนักเรยีนไดรวมกัน

แกปญหา แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทําใหเกดิปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรยีน จงึสามารถ

ชวยใหนักเรยีนไดพัฒนาทักษะการคิดเพิ่มมากขึ้น 

   จากการสังเกต และสัมภาษณ พบวา หลังจากที่นักเรยีนศกึษาวดิีทัศน

มากอนแลวนัน้ นักเรยีนจะเรยีนรูหัวขอตาง ๆ ดวยตนเองกอน โดยใชวดีิทัศนการสอน  

ที่ครูเปนผูจดัทําขึ้นหรอืจากที่ครูไปคนความา กลับไปศึกษาเองที่บาน จากนั้นในชัน้เรยีน

นักเรยีนจะพยายามนําความรูท่ีไดรับมาถายทอดใหเพื่อน และนํามาประยุกตใน 

การทํางานและแกปญหาตาง ๆ ในชัน้เรยีน ดงัคําสัมภาษณของนักเรยีน ดังนี้ 

    “การจัดกิจกรรมการเรยีนรูทําใหผมมีโอกาสดูวดิิโออยูท่ีบาน เพราะ

เวลาเรยีนท่ีโรงเรยีนพวกเราไมคอยฟง มแีตคุยกันกับเพื่อนๆครับ”  

(ธรีะชัย ชมชาติ, สัมภาษณ, 15 กันยายน 2562) 

    “หนูสามารถดูวดิโิอเรื่องตอไปเลยไดไหมคะ หนูดูวดิโิอตัวนี้เสร็จ

แลว”  

(เบญจมาศ คําสเีขียว, สัมภาษณ, 15 กันยายน 2562) 

    “ที่บานหนูไมมีเน็ตคะ หนูตองโหลดคลปิไวแลวไปดูท่ีบานคะ  

ครูมเีวลาใหศึกษาวดิโิอทําใหหนูมเีวลาที่จะดูท่ีบาน และเวลาทําแบบฝกหัดทําในหองเรยีน

หนูชอบคะ เพราะไดถามเพื่อนและคุณครู”  

(วภิาดา โพธิ์คํา, สัมภาษณ, 15 กันยายน 2562) 

    “หนูไมเคยเรยีนแบบนี้คะ ปกตเิรยีนในหองเรยีนครสูอนหนากระดาน

บางครัง้พวกเราก็คุยกันไมมีสมาธทิี่จะฟง พอทําแบบฝกหัดที่บานพวกหนูก็ทําไมไดคะ”  

(นรศิรา กวนคําอุย, สัมภาษณ, 15 กันยายน 2562) 
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ภาพประกอบ 8 กลุมออนไลนใน Facebook เพื่อเปนเครื่องมือในการสื่อสาร 

ผานสังคมออนไลนระหวางครูกับนักเรยีน 
 

 
 

ภาพประกอบ 9 นักเรยีนรวมกันดูวดีิทัศนในหองเรยีนอีกรอบเพื่อทบทวนความรู 

                            และตอบคําถามที่ไดรับจากวดีทัิศนผานสมารทโฟนของนักเรยีน 
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 ภาพประกอบ 10 นักเรยีนทําแบบทดสอบยอยผานเกมการเรยีนรูออนไลน 

                                     โดยใชเกม Kahoot 
 

  3. การพัฒนาทักษะกระบวนการกลุม 

   ในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนไดจัดการเรยีนรูโดยจัดนักเรยีน 

เปนกลุมยอย ๆ กลุมละ 4-5 คน ท่ีมีความแตกตางกัน คือ เกง ปานกลาง และออน  

อยูในกลุมเดยีวกันทํากิจกรรมรวมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นชวยเหลอืและใหกําลังใจ 

ซ่ึงกันและกัน นอกจากนี้ยังมีปฏสิัมพันธที่ดตีอกันโดยความสําเรจ็ของกลุมคอืความสําเร็จ 

ของสมาชิกทุกคนในกลุม 

   จากการสังเกต และสัมภาษณ พบวา สมาชกิในกลุมใหความรวมมือ 

กันดี รูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน มกีารแลกเปลี่ยนเรยีนรูและยอมรับฟงความคิดเห็น 

ของสมาชิกในกลุมมีความกลาแสดงออกตอสมาชิกคนอื่น ๆ ในกลุมมกีารแบงงานกันทํา

ตามบทบาทหนาท่ีของตนเอง เมื่อเกิดขอผดิพลาดแตคนจะชวยเหลือกัน รูจัดการวาง

แผนการทํางานรวมกันอยางมีขัน้ตอน ไดพัฒนาความสามารถของตนเอง และไมเปน 

ตัวถวงภายในกลุม ฝกความเปนผูนําและผูตามและทําใหเปนคนท่ีตรงตอเวลามากขึ้น  

ดังคําสัมภาษณของนักเรยีน ดังนี้ 

    “ครูคะ หนูชอบการทํางานเปนกลุมคะ เพราะมันสามารถชวยใหหนู

ทําแบบฝกหัดสําเร็จและเรยีนทันไปพรอม ๆ กับเพื่อน”  

(รจนา อธจิันทร, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 
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    “การเรยีนแบบกลุมนี้ ทําใหผมตองรบีทํางานใหเสรจ็ครับ  

เพราะความสําเรจ็ของกลุมข้ึนอยูกับสมาชิกทุกคน ถาไมทําผมจะโดนเพื่อนดาครับ”  

(เกียรติศักด์ิ บรรผนกึ, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 

    “การเรยีนแบบกลุมทําใหหนูไดมโีอกาสสอนเพื่อนๆทุกคนในกลุมคะ 

ทุกคนเขาใจจะทําใหคะแนนกลุมเราไดเยอะคะ”  

(ปารชิาต ิมอืกุศล, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 

    “การทํางานแบบกลุมทําใหหนูตองรบีสงงาน สงงานตรงเวลาขึ้น  

และยอมรับความคิดเห็นเพื่อนในกลุมคะ”  

(อรปริษา คุณธรรมสกุล, สัมภาษณ, 19 กันยายน 2562) 
 

 
 

ภาพประกอบ 11 เรยีนรูแบบกลุมรวมมือ รวมกันนําเสนอขอมูลที่ไดรับมอบหมาย 

                            จากการดูวดีทิัศน 
 

 
 

ภาพประกอบ 12 นักเรยีนลงมือปฏิบัตจิรงิจากกิจกรรมการเรยีนรูแบบสรางสรรค 

                            ท่ีครูจดัทําขึน้ 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



174 
 

 จากขอคิดเห็นขอสังเกตของนักเรยีนแสดงใหเห็นวากจิกรรมการเรยีนรู

คณติศาสตรตามแนวคิดหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือแบบ TAI 

เรื่อง เรขาคณิตวเิคราะห ชัน้มัธยมศกึษาปท่ี 4 ที่พัฒนาข้ึนซึ่งมีรปูแบบการเรยีนการสอน 

กิจกรรมการเรยีนรูที่แปลกใหมตอบสนองการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 รวมไปถึงส่ือ 

การเรยีนการสอน และการวัดผลประเมนิผล ท่ีทําใหนักเรยีนสนใจเรยีนรูดวย 

ความสนุกสนาน กลาแสดงออก สามารถทํางานรวมกับคนอื่นไดด ีทําใหนักเรยีน 

ยอมรับฟงและเห็นคุณคาของกันและกัน และมีความพึงพอใจของนักเรยีนตอกิจกรรม 

การเรยีนรูคณิตศาสตรตามแนวคดิหองเรยีนกลับดาน โดยใชรูปแบบการสอนแบบ 

รวมมอืแบบ TAI 
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