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ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของข้อค าถามรายด้านและโดยรวม 

 

ตาราง 33 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยด้านการบริหารเวลาอย่างมี 

    ประสิทธิภาพของผู้บริหารสถานศกึษา 
 

ปัจจัย X  S.D. SKEW KUR ระดับ 

1. การบริหารเวลาอย่างมปีระสิทธิภาพของผู้บริหาร

สถานศกึษา 
3.67 0.66 -0.22 -0.25 มาก 

   1.1 การตัง้เป้าหมาย 3.65 0.78 -0.37 -0.61 มาก 

   1.2  การจัดล าดับความส าคัญของงาน 3.72 0.74 -0.19 -0.23 มาก 

   1.3 การจัดตารางเวลา 3.68 0.76 -0.14 -0.34 มาก 

   1.4 การตดิตามผลการใชเ้วลา 3.73 0.75 -0.23 -0.22 มาก 

   1.5 การจัดองคก์าร 3.63 0.79 -0.34 -0.60 มาก 

   1.6 ความสมดุลระหว่างชีวิตและการท างาน 3.66 0.62 -0.20 -0.39 มาก 

 

 ผลการวิเคราะหป์ัจจัยด้านการบริหารเวลาอย่างมปีระสิทธิภาพของผูบ้ริหาร

สถานศกึษาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า การติดตามผลการใช้

เวลา มคี่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ การจัดล าดับความส าคัญของงาน การจัดตารางเวลา 

ความสมดุลระหว่างชีวติและการท างาน การตั้งเป้าหมาย การจัดองคก์าร ตามล าดับ 

 

ตาราง 34 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยด้านเครื่องมอืที่ช่วยในการบริหาร  

              เวลา 
 

ปัจจัย X  S.D. SKEW KUR ระดับ 

2. เครื่องมือท่ีช่วยในการบริหารเวลา 4.35 0.50 -0.98 0.53 มาก 

   2.1 การใช้เทคโนโลยใีนการบริหารเวลา 4.26 0.47 -1.12 1.70 มาก 

   2.2 เครื่องเตอืนความจ า 4.45 0.66 -0.95 0.08 มาก 

  

ผลการวิเคราะหป์ัจจัยด้านเครื่องมอืที่ช่วยในการบริหารเวลาในภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า เครื่องเตอืนความจ า มีคา่เฉลี่ยสูงสุด รองลงมา 

คือ การใชเ้ทคโนโลยีในการบริหารเวลา ตามล าดับ 
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ตาราง 35 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยด้านการขจัดตัวการที่ท าให้เสียเวลา 
 

ปัจจัย X  S.D. SKEW KUR ระดับ 

3. การขจัดตัวการท่ีท าให้เสียเวลา 3.80 0.79 -0.41 -0.60 มาก 

   3.1 ตัวการจากตัวเอง  3.78 0.82 -0.37 -0.30 มาก 

   3.2 ตัวการจากผู้อ่ืน 3.85 0.80 -0.46 -0.09 มาก 

   3.3 ตัวการจากสิ่งแวดลอ้ม 3.78 0.80 -0.46 -0.23 มาก 

 

ผลการวิเคราะหป์ัจจัยด้านการขจัดตัวการที่ท าให้เสียเวลาในภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ตัวการจากผูอ้ื่น มีคา่เฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ตัวการ

จากสิ่งแวดล้อม และตัวการจากตัวเองตามล าดับ 

 

ตาราง 36 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยด้านเทคนิคการบริหารเวลา 
 

ตัวแปร X  S.D. SKEW KUR ระดับ 

4. เทคนิคการบริหารเวลา 3.65 0.71 -0.16 -0.60 มาก 

   4.1 การมอบหมายงาน 3.64 0.83 -0.27 -0.50 มาก 

   4.2 การจัดการกับอุปนสิัย 3.60 0.83 -0.32 -0.74 มาก 

   4.3 การจัดการกับช่วงเวลาท่ีรอคอย 3.65 0.61 -0.16 -0.35 มาก 

   4.4 การจัดระเบียบ 3.69 0.85 -0.23 -0.62 มาก 

   4.5 การมเีจตคติท่ีดใีนการท างาน 3.69 0.75 -0.10 -0.70 มาก 

 

ผลการวิเคราะหป์ัจจัยด้านเทคนิคการบริหารเวลาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ

พิจารณารายด้าน พบว่า การมเีจตคติที่ดีในการท างาน และ การจัดระเบียบ มีค่าเฉลี่ย

สูงสุด รองลงมา คอื การจัดการกับช่วงเวลาที่รอคอย การมอบหมายงาน และการจัดการ

กับอุปนิสัย ตามล าดับ 
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ตาราง 37 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยด้านการวางแผนการใชเ้วลา 
 

ปัจจัย X  S.D. SKEW KUR ระดับ 

5. การวางแผนการใชเ้วลา 3.68 0.67 -0.11 -0.41 มาก 

   5.1 การเตรียมความพร้อม 3.70 0.70 -0.16 -0.43 มาก 

   5.2 การวางแผนการปฏบัิตงิาน 3.71 0.69 -0.18 -0.16 มาก 

   5.3 การปฏบัิตติามแผน 3.67 0.76 -0.29 -0.35 มาก 

   5.4 การประเมินผล 3.66 0.73 0.04 -0.58 มาก 

 

ผลการวิเคราะหป์ัจจัยด้านการวางแผนการใชเ้วลาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก   

เมื่อพจิารณารายด้าน พบว่า การวางแผนการปฏิบัติงาน มีคา่เฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คอื  

การเตรียมความพร้อม การปฏิบัติตามแผน และการประเมินผลตามล าดับ 
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