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ประกาศคุณูปการ 

 วทิยานพินธ์ฉบับนี้ สำเร็จลุล่วงได้ด้วยความกรุณาช่วยเหลอื แนะนำ และให้

คำปรึกษาอย่างดียิ่งจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สัญญาศรณ์  สวัสดิ์ไธสง ประธาน

กรรมการที่ปรกึษาวทิยานพินธ์ และรองศาสตราจารย์ ดร.จติติ  กติตเิลิศไพศาล กรรมการ

ที่ปรกึษาวทิยานพินธ์ ที่ไดก้รุณาถ่ายทอดความรู ้แนวคิด วธิกีาร คำแนะนำ และตรวจสอบ

แกไ้ขขอ้บกพร่องต่าง ๆ ดว้ยความเอาใจใส่ยิ่ง ผูว้จิัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 

 ขอขอบพระคุณ ผูเ้ชี่ยวชาญ และคณะกรรมการสอบปอ้งกันทุกท่าน ที่กรุณา

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย และไดก้รุณาปรบัปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง 

พรอ้มใหค้ำแนะนำในการสรา้งเครื่องมือใหถู้กตอ้งสมบูรณ์ยิ่งข้ึน รวมทัง้บุคคลที่ผูว้ิจัยได้

อา้งองิทางวิชาการตามที่ปรากฏในบรรณานุกรม 

 ขอขอบพระคุณ เจา้คณะอำเภอเมอืงสกลนคร และกำนันทุกตำบลในเขตอำเภอ

เมอืง จังหวัดสกลนคร ที่ใหค้วามอนุเคราะห์และความสะดวกในการเก็บรวมรวมข้อมูลเพื่อ

การวจิัย ตลอดจนประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมู่บ้านรักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ทุกท่าน ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ใหค้วามร่วมมอืในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็น

อย่างดี   

 ขอขอบพระคุณ บดิา มารดา และญาตพิี่นอ้งทุกท่านที่คอยช่วยเหลือสนับสนุน  

ทัง้ด้านกำลังใจและกำลังทรัพย์ดว้ยดตีลอดมาประศาสนศาสตร ์ทุกท่านที่ไดใ้หค้ำแนะนำ

และคอยให้กำลังใจตลอดมา นอกจากนี้ยังมีผู้ที่ให้ความร่วมมือช่วยเหลืออีกหลาย

ท่าน   

ซึ่งผูว้จิัยไม่สามารถกล่าวนามในที่นี้ไดห้มด จึงขอขอบคุณ 

 ขอขอบคุณเพื่อนนักศกึษาสาขาวิชารัฐ 

ทุกท่านเหล่านัน้ไว ้ณ โอกาสนีด้้วย คุณค่าทัง้หลายที่ได้รับจากวทิยานพินธ์ฉบับนี้ ผูว้จิัยขอ

มอบเป็นกตัญญูกตเวท ีแด่บดิา มารดา และบูรพาจารย์ที่เคยอบรมสั่งสอน ตลอดจนผูมี้

พระคุณทุกท่าน   

 

 

 

อนุสรณ์ อุปคุณ 
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ชื่อเร่ือง    ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสทิธผิลของโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5  

    ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร  

ผู้วจัิย    อนุสรณ ์ อุปคุณ 

กรรมการที่ปรึกษา ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สัญญาศรณ์  สวัสดิ์ไธสง 

    รองศาสตราจารย์ ดร.จิตต ิ กิตตเิลิศไพศาล 

ปรญิญา    รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์) 

สถาบัน    มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ปทีี่พมิพ์    2564 

บทคัดย่อ 

 การวจิัยครัง้นี้มวีัตถุประสงค์ 1) เพื่อศกึษาระดับปัจจัยการบรหิารและ

ประสทิธผิลของโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมอืง จังหวัดสกลนคร                          

2) เพื่อศึกษาอทิธพิลของปัจจัยการบรหิารที่ส่งผลต่อประสทิธผิลของโครงการหมู่บา้น

รักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 3) เพื่อศกึษาแนวทางการพัฒนาโครงการ

หมู่บา้นรักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมอืง จังหวัดสกลนคร กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ ประชาชนที่เข้า

ร่วมโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5  ในเขตอำเภอเมอืง จังหวัดสกลนคร จำนวน 400 คน                

ใช้วธิีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ัน (Stratified Random Sampling)  ใช้แบบสอบถามเป็น

เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล และสถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่          

รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ   

 ผลการวจิัยพบว่า  

 1. ปัจจัยการบริหารของโครงการหมู่บ้านรักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมือง จังหวัด

สกลนคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.67) และประสทิธผิลของโครงการหมู่บา้น

รักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.93) 

 2.  ตัวแปรอสิระ คอื ปัจจัยการบรหิารทัง้หมด สามารถนำไปใช้ในการ

พยากรณ์ ประสทิธผิลของโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ในเขตอำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

ได้รอ้ยละ 42.10 โดยตัวแปรที่มคี่าสัมประสทิธิ์มาตรฐานสูงสุดคอื ปัจจัยกระบวนการ 

(β=.476) รองลงมาคอืปัจจัยนำเข้า (β=.291) อย่างมีนัยสำคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

ยกเวน้ ตัวแปรปัจจัยบรบิท  
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 3. แนวทางการการพัฒนาประสทิธผิลโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ในเขต

อำเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ผลการศกึษา พบว่า พระสงฆ์ และผูน้ำของชุมชนควรชักชวน

ชาวบ้านในหมู่บา้นของตนเอง ตัง้สัตย์ปฏญิาณว่าจะไม่ละเมดิจะไมคุ่กคามต่อชวีติและ

ทรัพย์สนิของผูอ้ื่น ควรส่งเสรมิใหม้กีารงดหรอืไม่รับประทานเนื้อสัตว์ในวันพระ                    

ควรเสรมิสรา้งจิตสำนกึใหป้ระชาชนยดึมั่นในคุณธรรมและจรยิธรรม เข้าวัด รักษาศีล 5 

อยู่เสมอ นอกจากนี้ มหาเถรสมาคม และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมการดำเนนิ

โครงการอย่างต่อเนื่อง ทัง้ในดา้นงบประมาณ  วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ และขอความ

ร่วมมอืจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในแต่ละพื้นที่ในดา้นการสนับสนุนการดำเนิน

โครงการในเชงิการบูรณาการกับชุมชนเพื่อขับเคลื่อนโครงการใหป้ระชาชนเข้ามามีส่วน

ร่วมในโครงการ โดยยดึหลัก บวร “บา้น วัด โรงเรยีน หรอืราชการ”  

 

 

คำสำคัญ:  ประสิทธผิล   ปัจจัยการบรหิาร   โครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 
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ABSTRACT 

 The purposes of this study included the following: 1) to investigate  

the level of the factors and the effectiveness of the Five Precepts Observing 

Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon Province, 2) to examine both the 

direct and indirect influences of the administrative factors on the effectiveness of the 

Five Precepts Observing Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon Province, 

and 3) to explore and gain guidelines on developing  the Five Precepts Observing 

Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon Province. Obtained through stratified 

random sampling , the samples were 399 people who participated in the Five 

Precepts Observing Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon Province.                    

A questionnaire was used as a tool for data collection and statistics employed for Data 

analysis consisted of frequency, percentage, mean, standard deviation, and One–way 

ANOVA.   

 The study revealed these results: 

  1. The administrative factors in the effectiveness of the Five 

Precepts Observing Villages Project, Meuang District, Sakon Nakhon Province,  

were at the high level ( X =3.67). The effectiveness of the Five Precepts  

Observing Villages Project, Meuang District, Sakon Nakhon Province, as a whole,  

was at the high level ( X =3.93). 
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  2. The administrative factors which were the independent variables 

could be used to correctly predict the effectiveness of the Five Precepts Observing 

Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon Province 42.10%.Of these 

administrative factors/independent variables, the process factor had  the highest 

standardized coefficient (β=.476) and the input factor contained  the second highest 

standardized coefficient (β=.291). Altogether, these factors, except for the context 

factor could be used to predict the effectiveness of the Five Precepts Observing 

Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon Province at  .05 statistical 

significance level. 

  3. Some guidelines were suggested for developing the effectiveness  

of the Five Precepts Observing Villages Project in Meuang District, Sakon Nakhon  

Province. The monks and community leaders should persuade the villagers                

to vow that they will not threaten/jeopardize anyone’s lives or intrude other people’s 

properties. The villagers should be promoted to refrain from having meat on Buddhist 

holy days.  The people should be consistently encouraged to attend the temples to 

observe the five precepts and maintain their morality, virtue, and ethics. The Sangha 

Supreme Council of Thailand and relevant organizations should continuously support 

the project in terms of the budget, tools, materials, buildings, locations. The Local 

Government Organizations should be asked to assist the functions of this project. 

Upholding the principles of Bor. Wor. Ror. (Home, Temple, School/Government), the 

community as well as the people should be taken to participate in and integrate into 

the project in order to propel and drive it forward.  

 

 

Keywords:  Effectiveness, administrative factor, Five Precepts Observing Villages  

                 Project 
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บทที่ 1 

บทน ำ 

ภูมิหลัง 

 สังคมไทยเปน็สังคมพุทธเพราะประชาชนชาวไทยส่วนใหญ่นับถือ

พระพุทธศาสนาและพระพุทธศาสนาเป็นรากฐานในวถิีชีวติของคนไทย ดงัจะเห็นไดก้าร

ด าเนินชีวิตของคนไทยและวัฒนธรรมต่าง ๆ ไดร้ับอิทธพิลหล่อหลอมด้วยหลกัธรรมค า

สอนในพระพุทธศาสนา ซ่ึงอยูใ่นความคดิหรือชีวิตจิตใจของคนไทยเปน็เวลานาน สามาร

สังเกตไดจ้ากผลสะท้อนที่ปรากฏออกมาในด้านต่าง ๆ เช่น วถิีชีวิต ทัศนคติ พฤตกิรรม 

นิสัยใจคอของคนไทยตลอดจนถึงวัฒนธรรมประเพณตี่าง ๆ ลกัษณะดงักล่าวซ่ึงส่วนหนึง่

เป็นผลมาจากหลกัธรรมในพระพุทธศาสนา โดยการน ามาปฏิบัติดัดแปลงให้สอดคล้องกับ

การด าเนนิชีวิต”1 โดยเฉพาะเรื่องศีลทีถ่ือวา่ “เปน็คุณธรรมขั้นพื้นฐานที่ชาวพุทธจะพึงม ี

แต่ในปจัจุบนันีพ้ฤตกิรรมและอารมณ์ของบุคคลในสังคมไทยนับวา่มีปัญหาข้ันรนุแรง เช่น 

ปัญหาพิษสุราเรือ้รัง สิ่งเสพตดิ การฆา่คน สภาพการรกัษาศีลของคนในสังคมไทยต่ าลง 

ดังปรากฏวา่มีคดีความเกี่ยวกับการละเมิดศลี 5 อยูเ่ปน็จ านวนมาก เช่น คดีขม่ขนื คดี

อาชญากรรม คดฉี้อโกง ปล้นฆ่า และลกัขโมย เปน็ตน้ (พระครูสุพัฒนกาญจนกิจ, 2561, 

หน้า 574) 

 แนวคิดนีเ้กดิขึ้นจากการด าริของ เจ้าพระคุณสมเดจ็พระมหารัชมังคลาจารย ์

ผู้ปฏิบัติหน้าที่สมเด็จพระสังฆราช (ต าแหนง่ ณ ขณะนัน้) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้าง

ความปรองดอง สมานฉันท์ของคนในชาติให้เกดิความสงบ เกดิสนัตสิุข มีความสามัคคีกลม

เกลียวกันลดปัญหาความขัดแยง้ สร้างความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตประจ าวันโดยใช้

หลักการรักษาศลี 5 มาปฏิบัติให้มากขึ้น เพื่อสร้างสันตสิุขในระดับสงัคมต่าง ๆ เพราะ 

การรกัษาศีล 5 คอืขอ้ปฏิบตัิให้อยูใ่นสงัคมได้อยา่งดี  คอืท าให้ตัวเรามีหลักประกันความ

ม่ันคง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน คุม้ครองสถาบันครอบครัวให้มีความสุขความ

สงบดีย่ิง ๆ ขึ้นหลกัประกันความสุขความสงบ เปน็การรกัษาสุขภาพให้แขง็แรง 

มีสติสัมปชัญญะไม่ประพฤติผิดกระท าช่ัวต่าง ๆ เพราะหลักศีล 5 สามารถสร้างสันตสิุขต่อ

ปัจเจกบุคคล สังคมครอบครัวและสังคมประเทศได้อยา่งม่ันคงและยั่งยืนตลอดกาล 



 
 

2 

 การสง่เสริมโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 นั้นมคีวามส าคญัต่อประเทศไทยเป็น

อยา่งมาก เพราะเนื่องจากสภาพปัญหาต่าง ๆ  ท าให้เกดิความเปลี่ยนแปลงอยา่งรวดเร็ว 

ทั้งด้านเศรษฐกจิ สงัคม การเมืองการปกครอง และด้านเทคโนโลย ี โดยเฉพาะสงัคมไทย 

มีการรับคา่นิยมจากต่างประเทศท าให้เกดิความแตกต่างมากมาย เป็นสาเหตุของปัญหา

ตา่ง ๆ ตามมาประเทศชาติเกิดวกิฤตทางสังคม เช่น ปัญหาความเหลื่อมล้ าทางสงัคมที่เห็น

ได้ชัดเจนมากขึ้น ถือเปน็ปัญหาหลักของสังคมไทย ซ่ึงความเหลื่อมล้ าดา้นเศรษฐกจิและ

สังคมการเมืองท าให้เกิดปัญหาของความแตกแยกเห็นแก่ตัว ขาดความรักความสามัคคี 

เป็นประเดน็ปัญหาต่อการทีจ่ะพัฒนาชาติ จึงต้องมีการส่งเสริมใหส้ังคมต้องได้รบัการแก้ไข

สร้างภูมิคุ้มกนัหรือขจดั ปัญหาให้หมดไป เม่ือกล่าวถึงความส าคัญของการรกัษาศีล 5 

มาแล้วนั้นยอ่มเปน็หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา เช่นการไม่พยาบาทเบียดเบียนซ่ึงกัน

และกนั ไม่ลกัไม่ฉ้อของผู้อ่ืนด้วยตนเอง และไม่ดื่มสรุาเมรัยเครื่องดองของท าใจให้คลัง่ไคล้

ต่าง ๆ  เวน้จากสิ่งเสพติดให้โทษ  เปน็ต้น อาจเป็นวธิีการหนึ่งที่จะสามารถเสริมสร้าง

ความเป็นอยูอ่ยา่งสงบสุขของคนในสงัคมได้  

 เม่ือสังคมไทยเกิดปัญหามากมายในเรื่องการเมือง เศรษฐกิจ สงัคม วัฒนธรรม  

ต่าง ๆ ท าให้เกิดความเหลื่อมล้ าทางปัญหา ความเหลื่อมล้ าของการกระจายรายได้ที่นับวนั

จะท าให้เกดิช่องวา่งระหว่างคนจนกับคนรวยมากขึน้และเกิดความขัดแยง้ในสังคม เช่น

แนวคิดของประชาชนที่แตกต่างด้านความคดิทางการเมืองเกิดเป็นกลุ่มต่าง ๆ เกดิการก่อ

ความไม่สงบในพืน้ที่ ความพยายามแก้ไขปัญหาให้เกดิความปรองดองขึน้เพื่อมุ่งหวังที่จะ

ก้าวผ่านวกิฤตการณ์ที่เกิดขึน้จนสามารถเรียกได้ว่าสามารถน าไปสู่สังคมที่มีสันติภาพ 

ประชาชนอยูร่่วมกันได้อยา่งสนัต ิเพื่อสังคมความปรองดองโครงการสร้างความปรองดอง

สมานฉันท์โดยใช้หลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา “หมู่บา้น รกัษาศีล 5” เป็นนโยบายส าคัญ

ที่ด าริใหก้ับคณะสงฆท์กุจังหวัด และส านักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติไดร้่วมในการน า

หลักของศีล 5 ให้เข้าถงึประชาชนทุกระดับครอบคลุมทกุพื้นที่ โดยให้จัดท าในรูปของ

โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันทโ์ดยใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา “หมูบ่้าน

รักษาศลี 5” เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัวและสมเด็จพระ

นางเจา้ฯ พระบรมราชินีนาถ เพื่อสร้างความสามัคคีปรองดองและประโยชนส์ุขของ

ประชาชน และเพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยยดึ ม่ันตามค าสอนทาง

พระพุทธศาสนา อันจะสง่ผลใหป้ระเทศชาติมีความสงบร่มเย็น โดยเนน้การรณรงค์สง่เสริม
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และสนบัสนนุให้มี “หมูบ่้านรักษาศีล 5” ขึน้ในทกุสว่นของประเทศ ตามด าริที่เจ้าประคุณ 

สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย ์ไดป้ระทานโอวาทไว ้เม่ือวันที่ 17 พฤศจกิายน 2556  

ความว่า “อันว่าศีล 5 เป็นการส าคัญมนุษย์ เม่ือทุกคนมีศีล 5 ด้วยกันสังคมนั้น ๆ คือ 

ประชาชนยอ่มจะอยูเ่ป็นสุข เมื่อเป็นไปได้ขอให้ช่ือหมู่บ้านนั้นว่า หมู่บา้นรักษาศีล 5”  

โดยก าหนดพื้นที่เป้าหมายในการด าเนินการพร้อมกันทั้ง 77 จังหวัด ซ่ึงที่ผ่านมาส านักงาน

พระพุทธศาสนาแห่งชาติได้ร่วมกับจังหวัดต่าง ๆ เปิดโครงการน าร่องและขับเคลื่อน 

การด าเนินงานในหลายพืน้ที่ โดยมีเจ้าคณะจังหวัด เจ้าคณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล 

 เจ้าอาวาส ผู้ว่าราชการจังหวัด ส่วนราชการ สถาบันการวจิัย องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

องค์กรภาคเอกชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และองค์กรเครือข่ายต่าง ๆ ในพื้นที่ร่วมขับเคลื่อน

โครงการ (พระมหากฤษฎา  กิตฺติโสภโณ (แซ่หลี), 2558, หน้า 2) 

 ศีล 5 ที่เรียกอีกอยา่งหนึ่งว่า เบญจศีล นัน้ในทางปฏิบตัแิล้วหาผู้ปฏิบัติได้ครบ

ทุกขอ้คอ่นขา้งยาก นัน่อาจเป็นเพราะวา่เรามีทัศนคติในเชิงลบต่อศลี 5 วา่เป็นขอ้ห้าม หรือ

เป็นกฎทางจริยธรรมที่พระมอบให้ ซ่ึงไมใ่ช่เรื่องเกี่ยวกับชีวิตของตนโดยตรง จึงไม่อยาก

น ามาปฏิบัติ แตแ่ท้ที่จริงนัน้ ศีล 5 ไม่ใช่ข้อห้าม หากแต่เป็น “ขอ้ฝึกปฏิบัติ” (สิกขาบท)  

ที่เราทุกคนโดยไม่จ าเป็นวา่จะต้องเป็นชาวพุทธ ขอเพยีงแคเ่ป็นมนุษยเ์ท่านั้น ก็ควรจะ

รับมาเป็นแนวทางในการปฏิบตัิเพ่ือฝึกหดัพัฒนาชีวิตใหด้ีงามล้ าเลศิในทกุ ๆ ด้านศีล 5 นี ้

ในภาษาบาลีเดิมเรียกวา่ “มนษุยธรรม” (ธรรมที่ท าคนให้เป็นมนุษย)์ เพราะผู้ปฏิบัติตามศลี 

5 ได ้ยอ่มเป็นคนคุณภาพที่สามารถยกชีวิตให้พัฒนาขึ้นมาอีกระดับหนึ่งจากปุถุชนทั่วไปที่

ยังคงใช้ชีวิตโดยการชักจูงของสัญชาตญาณเปน็ส่วนใหญ่ ส่วนผู้ปฏิบตัิตามศีล 5 แล้วนั้น 

จะก้าวเข้าสู่การเป็นมนุษยผู้์พร้อมที่จะร่วมเปน็หุ้นส่วนแห่งสังคมอารยะที่สามารถจะน าพา

ทั้งชีวิตของตน ของคนอื่น และของสังคมโดยรวมไปสู่ความร่มเย็นเป็นสุขอยา่งเกือ้กูลกัน 

ในวงกวา้งทั่วทัง้โลก ตามแนวทางแหง่ค าอธิบายที่ปรากฏในคัมภีร์ทางพระพุทธศาสนา 

เช่น สมันตปาสาทกิา วสิุทธิมรรค มงัคลัตถทีปนี พุทธธรรม และพระไตรปิฎก เป็นต้น ด้วย

เหตุนัน้หากต้องการให้เกิดประโยชน์สงูสดุ ก็ควรท าความเขา้ใจแต่ละข้ออยา่งลกึซ้ึง แล้วจะ

พบว่าไม่มีสิกขาบทข้อไหนเลยที่ควรปฏิเสธ ตรงกนัขา้ม สิกขาบททกุขอ้ล้วนมีความจ าเป็น

ต่อการมีชีวิตทีด่ีงามล้ าเลศิทั้งสิน้ ผู้ใดปรารถนาทีจ่ะวางรากฐานแห่งชีวิตของตนไวบ้น

วถิีทางแหง่ความสุข ความเจริญ ก็ควรปฏิบตัิตนตามแนวทางแห่งสิกขาบททัง้ 5 ประการนี้

ให้ครบถ้วนด้วยสมัครใจ (ว.วชิรเมธ,ี 2563, ออนไลน์) 
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 ปัจจุบัน จังหวัดสกลนครมีประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ คณะสงฆ์

จังหวัดสกลนครมีนโยบายในการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 จากสถิติใน

ปัจจุบันพบวา่มีประชาชนสมัครเขา้ร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 จ านวนทั้งสิน้ 157,089 

คน คดิเปน็ร้อยละ 80.19 ของจ านวนประชากรทั้งจงัหวดั เนื่องจากโครงการหมูบ่้านรักษา

ศีล 5 นีเ้ป็นโครงการใหญ่เปน็โครงการใหมแ่ละมีความส าคัญที่มีผลต่อการด าเนินชีวิตของ

ประชาชนทั่วทัง้ประเทศแตก่ารด าเนินการตามโครงการฯ ยังประสบปัญหาและอุปสรรค 

อยูใ่นหลายด้าน เช่น ด้านรูปแบบการด าเนินการของโครงการ ด้านงบประมาณ  

ด้านความร่วมมือของภาครัฐ และประชาชนในพืน้ที่ ด้านการประชาสัมพันธ์ เปน็ตน้ ดงันัน้  

ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจทีจ่ะศึกษาปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร เพื่อน าขอ้มูลที่ไดจากการวจิัยไปใช้เปน็แนวทาง 

การปรับปรุงโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ใช้เปน็แนวทางพัฒนา และให้บุคคลไดปฏิบัติตน

อยา่งมีความสุข ไดอยา่งมีประสิทธภิาพและประสิทธผิลต่อไป 
 

ค ำถำมของกำรวิจัย 

 การวจิัยเรื่อง ปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ผู้วิจัยไดก้ าหนดค าถามของการวจิัย ไวด้ังนี ้

  1. ปัจจัยการบรหิารและประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร อยูใ่นระดับใด 

  2. ปัจจัยการบริหารมีอิทธพิลต่อประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 

5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร หรือไม่  

  3. แนวทางการการพัฒนาประสิทธผิลโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ควรเป็นอยา่งไร 
 

ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจัย 

 การวจิัยเรื่อง ปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ใน

เขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ผู้วิจัยไดก้ าหนดความมุ่งหมายของการวจิัยไว้ดงันี ้

 1. เพื่อศึกษาระดับปัจจัยการบริหารและประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษา 

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 
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 2. เพื่อศึกษาอิทธพิลของปัจจยัการบริหารทีส่่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร 

 3. เพื่อศกึษาแนวทางการพัฒนาประสิทธผิลโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

สมมติฐำนของกำรวิจัย 

 ในการวจิัยครั้งนีผู้้วิจัยตัง้สมมตฐิานการวจิัยไวดังนี ้  

    ปัจจัยการบรหิารประกอบด้วย ปัจจัยบริบท ปัจจัยน าเขา้ และปัจจยั

กระบวนการ มีอิทธพิลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร 

ควำมส ำคัญของกำรวิจัย 

 การวจิัยเรื่องปัจจัยที่สง่ผลต่อประสิทธผิลการด าเนินงานของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้วิจัยได้ก าหนดความส าคัญของการวจิัย

ไวด้ังนี ้

 1. ได้ทราบถึงระดับปัจจัยการบรหิารและประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร   

 2. ได้ทราบถึงอิทธพิลของปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร 

 3. ผลจากการวจิัยท าให้ได้แนวทางการพัฒนาประสิทธผิลโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

ขอบเขตของกำรวิจัย 

 การวจิัยเรื่องปัจจัยที่สง่ผลต่อประสิทธผิลการด าเนินงานของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ได้ก าหนดขอบเขตของการวจิัยไว้ ดังนี ้

 ขอบเขตด้ำนประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

  1. ประชากรที่ใช้ในการวจิัยครั้งนี ้ได้แก่ ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ประกอบด้วย 18 อ าเภอ จ านวน 157,089 

คน (ขอ้มูลออนไลน์ ข่าวจากโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 วัดปากน้ าภาษีเจริญ 

กรุงเทพมหานคร,16/ 11 /2560) 
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  2. กลุ่มตัวอยา่งที่ใช้ในการวจิัยครั้งนี ้ไดแ้ก่ ประชาชนที่เขา้ร่วมโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร จ านวน 400 คน การหาขนาดของ

กลุ่มตัวอยา่งใช้วิธกีารค านวณจากสูตรของยามาเน่ (Yamane,1973, p.127 อ้างถึงใน อรณุ 

จิรวัฒนก์ุล, 2557, หน้า 26) โดยก าหนดคา่ความเช่ือม่ันร้อยละ 95 หรือยอมให้มี 

ความคลาดเคลื่อน ได้ร้อยละ 5 และจะท าการสุ่มตัวอยา่งแบบแบง่ช้ันภูมิ (Stratified 

Sampling) 

 

 ขอบเขตด้ำนตัวแปร ตัวแปรที่ใช้ในการวจิัย  มีดังนี ้

1. ตัวแปรอิสระ (Independent Variables)  ได้แก่ ปัจจัยการบริหาร 

 ตามแนวคิดการประเมินของ Stufflebeam’s CIPP Model (1971) ประกอบด้วย 

   1.1 ปัจจัยบริบท 

   1.2 ปัจจัยน าเข้า 

   1.3 ปัจจัยกระบวนการ 

  2. ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ได้แก่ ประสิทธผิลหรือผลลัพธ ์

ของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ตามแนวคิดการประเมินของ Stufflebeam’s CIPP Model 

(1971) ประกอบด้วย 

   2.1 การไม่ฆ่าสัตว์ 

   2.2 การไม่ลักทรัพย์ 

   2.3 การไม่ประพฤติผิดในกาม 

   2.4 การไม่พูดเท็จ 

  2.5 การไม่ดื่มสุราและเมรัย 

 ขอบเขตด้ำนพื้นท่ีของกำรวิจัย 

  พื้นที่ที่ใช้ในการวจิัย คอื พื้นทีต่ามเขตปกครองคณะสงฆใ์นเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร จ านวน 18 อ าเภอ 

 ขอบเขตด้ำนระยะเวลำด ำเนินกำรวิจัย 

  ช่วงเวลาที่ใช้ในการวจิัย คอื ระหว่างวันที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2562  

ถงึวันที่ 31 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 
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กรอบแนวคิดของกำรวิจัย 

 จากการที่ผู้วิจัยได้ท าการทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนงานวจิัย

ที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยไดน้ าแนวคิดการประเมินของ Stufflebeam’s CIPP Model (1971) โดย 

การประยกุตร์ูปแบบเปน็ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า และด้านกระบวนการ 

มาใช้ในการสร้างกรอบแนวคิดของการวจิัย ดงัภาพประกอบ 1 

 

 

 

              ตัวแปรอิสระ                   ตัวแปรตำม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดของการวจิัย 

 

 

ประสทิธิผลของโครงกำร

หมู่บ้ำนรักษำศีล 5 

1. การไม่ฆ่าสตัว ์

2. การไม่ลกัทรัพย์ 

3. การไม่ประพฤติผิดในกาม 

4. การไม่พูดเท็จ 

5. การไม่ดื่มสรุาและเมรัย 
 

 
 
 

แนวทางพัฒนาประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 
 
 

ปัจจัยกำรบริหำร 

- ปัจจัยบริบท 

- ปัจจัยน าเขา้ 

- ปัจจัยกระบวนการ 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 

 การวจิัยเรื่อง ปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร  ผู้วิจัยได้ให้นิยามศัพท์เฉพาะในการวจิัย ดังต่อไปนี้ 

  1. ปัจจัยการบรหิาร หมายถึง ปัจจัยการบริหารที่มีส่วนส าคัญในการท าให้

การด าเนนิงานโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร บรรลุ

เป้าหมายอยา่งมีประสิทธภิาพประสิทธิผลโดยใช้ทรัพยากรที่มีอยูอ่ยา่งคุม้คา่ มีคุณภาพ 

ซ่ึงผู้วิจัยได้ก าหนดไว ้3 ประการ ประกอบไปด้วย  

   1.1 ปัจจัยบริบท หมายถึง สภาพแวดล้อมของการด าเนนิงานโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 เพื่อก าหนดหลักการและเหตุผล รวมทั้งพจิารณาความจ าเป็นทีต่้อง 

จัดให้มีโครงการ ได้แก่ ความชัดเจนของวัตถุประสงค ์ความชัดเจนของระเบียบข้อบงัคับ 

ความสอดคล้องกับสภาพปัญหา ตลอดจนความเหมาะสมของโครงการ 

   1.2 ปัจจัยน าเข้า หมายถึง สิ่งสนับสนุนในการด าเนนิงานโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ประกอบด้วยบุคลากร วัสด ุอุปกรณ์ และอาคารสถานที ่งบประมาณ 

รูปแบบระเบียบการด าเนนิงาน 

   1.3 ปัจจัยกระบวนการ หมายถึง ขัน้ตอนและวธิกีารในการด าเนินงาน

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 จนสามารถด าเนนิกจิกรรมบรรลจุุดมุ่งหมายที่ก าหนด ได้แก่ 

หลักการ/การวางแผน กิจกรรมและวธิดี าเนินการ ขัน้ตอนการด าเนินงาน การสนับสนุน

จากภาครัฐ และการมีส่วนร่วมของสาธารณะ ประกอบด้วย วัด บ้าน/ชุมชน สถานศกึษา 

ส่วนราชการ รฐัวสิาหกิจ และองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

  2. ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 หมายถงึ ผลลัพธห์รือ

ความส าเร็จของการด าเนนิงานโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตพื้นที่อ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ประกอบด้วย การไม่ฆ่าสัตว ์การไม่ลกัทรัพย์ การไม่ประพฤติผิดในกาม 

การไม่พูดเทจ็ และการไม่ดื่มสรุาและเมรัย 

   2.1 การไม่ฆ่าสัตว ์หมายถงึ ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร มีการประพฤติปฏิบัติตนตามศลีข้อที ่1 ได้แก่  

ละเวน้จากการท าลายชีวิตมนุษยแ์ละสัตว ์ละเวน้จากการประทุษร้ายร่างกายและจิตใจของ

มนุษยแ์ละสัตวแ์ละละเวน้จากการเบียดเบียนมนุษยแ์ละสัตว์ 
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   2.2 การไม่ลักทรัพย์ หมายถึง ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร มีการประพฤติปฏิบัติตน ตามศีล ขอ้ที ่2 ได้แก ่

ละเวน้จากการน าสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน ละเวน้จากการน าสิ่งทีเป็นสาธารณสมบัติ

มาเป็นของตน ละเวน้จากการฉ้อโกงผู้อ่ืน และ ละเวน้จากการฉกฉวยทรัพย์สินของผู้อ่ืน 

   2.3 การไม่ประพฤติผิดในกาม หมายถึง ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร มีการประพฤติปฏิบัตตินตามศีลขอ้

ที ่3 ได้แก่ ซ่ือสตัยต์่อคูร่กัหรือคูส่มรสของท่าน ละเวน้การร่วมประเวณกีับผู้อ่ืนที่ไม่ใช่คู่รกั

หรือคูส่มรสของท่าน และหลกีเลี่ยงที่จะเป็นชู้ทางกายหรือใจกบัผู้อ่ืนที่ไม่ใช่คู่รกัหรือคู่

สมรสของท่าน 

   2.4 การไม่พูดเทจ็ หมายถึง ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ไม่พูดส่อเสียด นนิทา ไม่พูดเพอ้เจ้อ  

มีการประพฤติปฏิบัตตินตามศีลขอ้ที ่4 ได้แก ่ไม่พูดหยาบคาย ไม่พูดโกหก เป็นคนรกัษาค า

สัตย/์ค าสัญญาพูดจาไพเราะ เพื่อถนอมน้ าใจคูส่นทนาอยูเ่สมอ ไรส้าระ และใช้วาจาเพ่ือ

สร้างความสามัคคี ใหเ้กดิขึ้นแก่หมู่คณะ หรือบุคคลรอบข้างเสมอ 

   2.5 การไม่ดื่มสุราและเมรัย หมายถึง ประชาชนผู้เข้าร่วมโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร มีการประพฤติปฏิบัตตินตามศีล 

ขอ้ที ่5 ได้แก่ ไมด่ื่มสุรา หรือเสพของมึนเมาไม่ดื่มสุราหรือเสพของมึนเมาจนขาดสติ ไมด่ื่ม

สุราหรือของมึนเมาในวันพระ หรือวันส าคัญทางศาสนา และลด ละ เลกิเลน่การพนัน 

  3. แนวทางการพัฒนาประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร หมายถึง ขอ้เสนอแนะจากการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ 10 ท่าน 

ที่รวมกันพจิารณาแนวทางการสง่เสริมและการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร เพื่อให้การด าเนนิงานโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิง่ขึ้น 



 

บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 การศกึษาเรื่อง ปัจจยัที่ส่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5    

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้วิจัยได้ทบทวนแนวคิดทฤษฏีและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

ตามล าดับ ดังนี ้

  1. แนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับการประเมินประสทิธิผลโครงการ 

  2. แนวคิดเกี่ยวกับโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

  3. บริบทการปกครองคณะสงฆจ์ังหวัดสกลนคร 

  4. งานวจิัยที่เกี่ยวข้อง 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการประเมินประสิทธิผลโครงการ 

 ในหัวขอ้นีเ้ปน็การกล่าวถึงแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับประสิทธผิล ซ่ึงผู้วิจัยได้

ท าการศกึษาจากเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

 ความหมายของประสทิธิผล 

  นักวชิาการหลายทา่นได้ให้ความหมายของประสิทธผิลไว้ ดังนี ้

  วันชัย  มีชาติ (2550, หน้า 16) ได้ให้ความหมายของประสิทธผิลไวว้า่ 

หมายถึง ระดับความส าเรจ็ขององคก์รทีส่ามารถวดัไดจ้ากระดับของการบรรลุ

วัตถุประสงคห์รือเป้าหมายที่องคก์รได้วางไว ้

  เฉลิมพงศ ์ มีสมนัย (2550, หน้า 28) ได้ให้ความหมายของประสิทธผิลไวว้า่ 

หมายถึง ผลสัมฤทธิอั์นเกิดจากการด าเนนิงานในองคก์ร ทั้งในด้านปริมาณและด้าน

คุณภาพว่าตรงตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงคท์ี่ก าหนดไว้ 

  ปาณิสรา  จรัสวญิญู (2550, หน้า 16) กล่าวถงึประสิทธิผลวา่เป็นการ

ประเมินเพื่อจะรู้วา่นโยบาย/แผนงาน/โครงการ ประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์

หรือไม่ ซ่ึงเปน็การประเมินความส าเรจ็ที่แทจ้ริงว่าเม่ือสิน้สุดการด าเนินงานตามนโยบาย/

แผนงาน/โครงการ แล้วได้ผลงานหรือผลลัพธ์ออกมาทัง้ในเชิงปริมาณ และเชิงคณุภาพตรง

ตามวัตถุประสงค ์เป้าหมาย และผลที่คาดวา่จะไดร้ับเพยีงใด 
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  ดุสิต  ทองสาย (2551) ให้ความหมายของประสทิธิผล หมายถึง            

การปฏิบัตกิาร (Performance) ที่ท าให้เกิดปริมาณและคณุภาพสูงสดุ เพราะในแตล่ะ

กิจกรรมหรือกิจการจะมีวัตถุประสงคเ์ป้าหมายในการปฏิบัติการที่บรรลุถงึวัตถุประสงค์

หรือเป้าหมายที่ไดก้ าหนดไวท้ัง้ในด้านปริมาณและคุณภาพ 

  จินดาลกัษณ ์ วัฒนสินธุ ์(2554) กล่าวว่า ประสิทธผิลถอืวา่เป็นส่วนหนึ่ง

ของผลผลิต การวดัประสิทธิผลโดยทั่วไปจะวัดเป็นอัตราส่วนของผลผลติต่อปัจจัยน าเข้าใน

การผลิตหรือคา่ใช้จ่ายต่อหน่วยและมักเปน็เรื่องเศรษฐกิจ เกณฑ์การวดัประสิทธผิลแบบนี้

อาจคลาดเคลื่อนได้เพราะไม่ได้ค านึงถึงด้านคุณภาพแตค่ านึงถึงปริมาณในรูปของก าไร 

หรือผลผลติสูงสุดเพยีงด้านเดียว ดังนั้น การวัดประสิทธิผลจึงต้องวัดความแตกต่างด้าน 

คุณภาพของผลผลิตด้วย 

  ค านาย  อภิปรัชญาสกุล (2560, หน้า 2) ให้ความหมายวา่ ประสิทธผิล 

หมายถึง ความส าเร็จในการทีส่ามารถด าเนินกิจการก้าวหน้าไปและสามารถบรรลุ

เป้าหมายต่าง ๆ ที่องคก์รตั้งไว ้

  Moorhead and Griffin (2001, หน้า 46, อ้างถึงใน เฉลิม  สุขเจริญ, 2557, 

หน้า 7) ให้ความหมายประสิทธิผลวา่ ประสิทธผิลทีสู่งจะอยูท่ี่ความหลากหลายของ

ผลลัพธข์องบุคคล ผลลัพธก์ลุ่ม และผลลัพธข์ององคก์าร ซ่ึงบางครั้งความแตกต่างของ

ประเภทก็จะท าให้ผลลัพธข์ององคก์ารแตกต่างกัน ซ่ึงในแต่ละผลลัพธก์็เป็นปัจจัยที่ส าคัญ

ของประสิทธผิลองคก์าร 

  Mosley (1996 อ้างถึงใน อิสระ  บุญญะฤทธิ,์ 2545, หน้า 15) ให้

ความหมายวา่ ประสิทธผิลเกี่ยวข้องกับความสามารถของผู้จัดการที่จะตัง้เป้าหมายและ

บรรลุผลส าเรจ็ของเป้าหมายนัน้ 

  Price (1968 อ้างถงึใน สุพัฒน ์ กองศรีมา, 2552, หน้า 31) ได้เสนอแนวคิด

กับประสทิธิผลขององคก์ารวา่ หมายถึง ระดับองศาหรอืระดับความสามารถในการบรรลุ

เป้าหมาย การใช้ทฤษฎีระบบเปน็แนวทางในการวัดประสิทธผิลขององคก์าร (Systematic 

Criteria of Organizational Effectives) ตั้งอยูบ่นความคดิที่ว่าองคก์ารเปน็ระบบสงัคมที่มี

ชีวิต (Living Social System) ซ่ึงมขีอ้เรียกร้อง (Requirements) หรือความต้องการบางอยา่ง

ที่อยูใ่นสภาพแวดล้อม หรือสถานการณ์ที่องคก์ารจะต้องสนองตอบเพื่อที่จะอยูร่อด 

เพื่อให้สามารถท างานได้อยา่งมีประสิทธผิลต่อไปได้ การศึกษาประสิทธผิลขององคก์าร 
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จึงเป็นการศกึษาความสามารถขององคก์ารในการสนองตอบข้อเรียกร้องที่เกดิจาก

สภาพแวดล้อม หรือสถานการณ์ที่แวดล้อมองคก์ารอยู ่(เอนก ณ นคร, 2538, หน้า 13) 

สังคมเรียกร้องและคาดหวังให้องคก์ารมีการปฏิบตัิงานที่มีประสิทธผิล โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง

สังคมในสภาพปัจจุบนัคาดหวังให้องคก์ารผลติสินค้า และบริการภายใต้เงื่อนไขของ 

ความจ ากัดของทรัพยากรประสิทธผิล จงึเป็นการวัดในแง่ของ "การบรรลถุึงเป้าหมาย

ภายใต้ทรัพยากรซ่ึงมจี ากดั ทั้งนีต้้องเพิ่มแนวความคดิเรื่องประสทิธิภาพเข้าไปด้วย ซ่ึง

แนวความคดิเรื่องประสิทธิภาพ หมายถึง ความมากน้อยของ การที่องคก์ารสามารถบรรลุ

ถึงเป้าหมายได้มากที่สดุโดยใช้ทรัพยากรน้อยทีสุ่ด แนวความคดิทั้งสอง เรื่องคอื

ประสิทธภิาพและประสิทธผิลมีความสัมพนัธ์ต่อกัน แตก่็ยังคงมีความแตกต่างกนั ตัวอยา่ง

ของการมีประสิทธผิลโดยไม่มีประสทิธิภาพในการปฏิบตัิงานขององคก์ารหาได้ไม่ยาก  

เป็นต้นว่า องคก์ารสามารถผลิตสนิคา้เศรษฐกิจบางอยา่งให้มีประสิทธผิลโดยไม่มี

ประสิทธภิาพได ้ดังนั้นความหมายของการปฏิบัตงิานขององคก์ารอยา่งมีประสิทธผิลจึง 

เน้นประเด็นส าคัญอยู่ 2 ประการ คอื 

  1. การบรรลเุป้าหมายที่ต้องการเปน็สิ่งที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัตงิานที่มี

ประสิทธผิล 

  2. การใช้ทรัพยากรอยา่งมีประสิทธภิาพเป็นสิ่งที่จ าเปน็แต่ไม่เพียงพอ

ส าหรับ การมีประสิทธผิลดังนัน้ การศกึษาเพื่อวเิคราะหค์า่ใช้จ่าย-ประโยชน์ (Cost - 

benefit analysis) ของการปฏิบัตงิานของหน่วยงานของรฐัจะต้องประกอบไปด้วยสองส่วน 

คอื การวเิคราะห์ประสิทธผิล (Effectiveness analysis) - (Value) ของผลที่จะต้องถูกเลือก

ไปปฏิบัตินัน้มีคุณประโยชน์ต่อสงัคมสูงกวา่คา่ใช้จ่าย ประโยชน์ดังกล่าวอาจเปน็ผลผลติ

ทางกายภาพ (Physical output) หรือ สินค้า บริการ หรอืประโยชน์ที่ไม่ใช่วัตถุ เช่น  

ความม่ันคง ความงดงามของทศันียภาพหรือความเปน็ธรรมทางสงัคม การประเมินคณุค่า

ของสินค้า และบรกิาร ซ่ึงเป็นผลได้จากโครงการสาธารณะข้ึนอยูก่ับความเต็มใจของ

ประชาชนแต่ละคนในการเสียใช้จ่ายทางอ้อมโดยการเสยีภาษีอากร ส าหรับสนิคา้ และ

บริการดังกล่าว ถ้าคุณค่าของผลประโยชน์ที่จะได้จากโครงการมีต่อบุคคลในสงัคมโดย

ส่วนรวมแล้วมีมากกวา่คา่ทรัพยากรที่จะใช้ในการบรหิารโครงการ โครงการดงักล่าวนับวา่

เป็นที่พึงปรารถนาของสงัคม  
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 โดยสรุป ประสิทธผิล หมายถึง การท างานให้มีผลส าเรจ็ในแง่ของการจัดการ 

หมายถึง การบรรลเุป้าหมายขององคก์ารนั้น คอืการท าถูกต้องตามสิง่ที่ควรท า ซ่ึง

บางครั้งการบรรลุเป้าหมายขององคก์ารในแง่มุมของประสิทธผิลอาจไม่ค านึงถึงทนุหรือ

ทรัพยากรที่ใช้ไปว่าจะมากหรือน้อยเพียงใดในภาพรวม และประสิทธิภาพจะเกี่ยวพันกับ

วธิีการ ส่วนประสิทธผิลจะเกี่ยวพันกับจุดมุ่งหมายหรือเป้าหมาย 

  กล่าวโดยสรปุแล้ว ประสทิธิผลการปฏิบัตงิาน หมายถึง ขดีความสามารถ

ของการบรรลุวตัถปุระสงคน์ั่นเองแนวความคดิของสาขาวชิาการท าให้เกิดความคดิที่

แตกต่างกนัต่อวธิกีารในการปรับปรุงประสิทธผิลขององคก์ารใหด้ีข้ึน โดยทีน่ักวชิาการหรือ

นักบริหารต่างสาขาต่างก็มองด้วยสมมติฐานของตนเท่านั้น เช่น จดัการและนกัวเิคราะห์

องคก์าร (Organization analysts) มักคดิวา่มีหลกัเกณฑใ์นการประเมิน (Evaluation criteria) 

ความมีประสิทธผิลขององคก์ารเพยีงอยา่งเดียวเทา่นัน้ คอื วัดจากผลก าไร ซ่ึงกป็รากฏวา่

ไม่สามารถใช้เป็นเครื่องมือวัดทีถ่กูต้องอยา่งเดียวได้ เพราะไม่มีองคก์รไหนสามารถจะอยู่

รอด (Service) ในระยะยาวได ้ถ้าหากองคก์รมุ่งแต่จะสนองตอบเป้าหมายในการแสวงหา

ก าไรแต่ประการเดียว โดยไม่สนใจต่อความต้องการ และเป้าหมายของคนในองคก์ร และ

ของสังคมส่วนรวมได้ นอกจากนีย้ังมอีงคก์รหลายประเภท เช่น หน่วยงานราชการ และ

หน่วยสงเคราะห์ต่าง ๆ ซ่ึงไมมี่ความมุ่งหมายที่จะเสาะแสวงหาก าไรแต่อยา่งใด นอกจากนี้

องคก์รยงัมักจะมุ่งท างานเพื่อเป้าหมายหลายประการ (Multiple goals) ดังนั้น  

ความพยายามที่จะประเมินประสิทธผิลขององคก์ร จงึจ าเป็นจะต้องครอบคลุมถึงตัวแปร

หรือบรรทัดฐาน (Criteria) หลายประการ เพื่อให้ได้มาซ่ึงประโยชน์ในการปรับปรงุ

ประสิทธผิลขององคก์รอยา่งแทจ้ริง (เอนก ณ นคร, 2538, หน้า 10)  

 แนวคิดเกี่ยวกับการวัดประสทิธิผล 

  พทิยา  บวรวัฒนา (2544, หน้า 184) กล่าวว่า วธิีวัดประสิทธผิลของ

องคก์ารมีอยู ่4 วธิีด้วยกัน คอื 

  1. วธิีวัดประสิทธผิลขององคก์ารจากความสามารถขององคก์ารในการ

บรรลุเป้าหมาย (The goal-attainment approach) ถือหลักวา่ประสิทธผิลขององคก์ารน าจะ

วัดได้จากความสามารถขององคก์ารในการด าเนนิงานให้บรรลุเป้าหมายขององคก์าร เช่น 

พอ่คา้คา้ขายมีก าไร นักกีฬาเลน่กีฬาชนะ หมอรักษาคนไขห้าย ต ารวจจับขโมย อนึ่งมี

ขอ้สังเกตคอืค าวา่เป้าหมายในที่นี ้หมายถงึ เป้าหมายทีแ่ท้จรงิขององคก์าร ซ่ึงมคีวาม

แตกต่างจากวธิีด าเนนิการให้บรรลุเป้าหมาย ทีมฟุตบอลที่ผู้เล่นสามารถเล่นได้สวยงามยงิ



 
 

14 

ลูกอันตรายได้หลายลูกแตก่ลับเล่นแพ ้อยา่งนีถ้ือวา่ทีมฟุตบอลนัน้ไม่บรรลุเป้าหมาย       

ที่แท้จรงิถงึแม้ว่าทีมนั้นอาจจะบรรลุเป้าหมายที่ต้องการเล่นใหส้วยงามและยงิลกูอันตราย

หลายลกู 

   เราจะสามารถใช้วิธวีดัประสิทธิผลขององคก์ารจากความสามารถใน 

การบรรลุเป้าหมายได้ต่อเม่ือลกัษณะขององคก์าร และเป้าหมายนั้น มีลกัษณะตามขอ้

สมมติฐาน 5 ประการ กล่าวคือ 

   1.1 องคก์ารทีเ่ราศกึษานั้นในความเป็นจริงมเีป้าหมายทีแ่ท้จรงิ 

   1.2 เราสามารถมองเห็นและเขา้ใจเป้าหมายเหล่านั้น 

   1.3 จ านวนเป้าหมายที่แทจ้ริงขององคก์ารควรมีปริมาณไม่มากจนเกิน

ความสามารถที่เราจะวัดได ้

   1.4 ต้องมีความเห็นพอ้งต้องกันในเป้าหมายที่แทจ้ริงเหลา่นั้น  

   1.5 เราต้องสามารถวดัได้ว่าองคก์ารก าลังบรรลุเป้าหมายได้แคไ่หน 

เม่ือไหร่ อยา่งไร 

  2. วธิีวัดประสิทธิผลขององคก์ารโดยใช้ความคดิระบบ (The system 

approach) การใช้หลกัการวดัประสิทธผิลขององคก์ารจากเป้าหมายขององคก์ารนั้น ท าให้

นักวชิาการเพง่ความสนใจไปที่ปจัจัยน าออกขององคก์าร การน าเอาความคดิระบบมา

อธิบายองคก์ารท าให้เราตระหนกัวา่ ยังมสี่วนอื่นขององคก์ารนอกจากปัจจัยน าออกที่มี

ความส าคัญต่อองคก์าร และถ้าเราหันมาวัดประสิทธผิลขององคก์ารจากส่วนอื่น ๆ ของ

องคก์าร เช่น ปัจจัยน าเขา้ กระบวนการแปรปัจจัยน าเขา้ให้เป็นปัจจัยน าออกแล้ว จะท าให้

เราสามารถสร้างเกณฑก์ารวดัประสทิธิผลเกณฑ์ใหมข่ึน้ ดงันั้น จึงได้เสนอให้วัด

ประสิทธผิลขององคก์ารโดยค านงึถงึ 

   2.1 ความสามารถขององคก์ารในการหาปัจจัยน าเขา้ เช่น ทรัพยากร 

เงินทุน และคนที่จ าเป็นต่อการผลิตปจัจัยน าออก โดยเฉพาะอยา่งยิ่งความสามารถของ

องคก์ารในการหาปัจจัยน าเขา้ใหม่มาทดแทนปัจจัยน าเขา้เดิมที่ได้ใช้หมดไป เช่น           

หางบประมาณใหม ่หาสมาชิกใหม ่เพื่อมาแทนทีส่มาชิกที่ลาออก และปลดเกษียณ       

หาข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการที่เปลี่ยนแปลงไปของลกูคา้ 

   2.2 ความสามารถขององคก์ารในการแปรสภาพปัจจัยน าเขา้ให้

กลายเป็นปัจจัยน าออก 
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   2.3 ความสามารถขององคก์ารในการอยูร่อดท่ามกลางสภาพแวดล้อมที่

เปลี่ยนแปลง ในแง่นี้องคก์ารที่มีประสิทธผิล คอื องคก์ารที่สามารถสร้าง และรักษาความ

เขา้ใจอันดกีับบุคคล และหน่วยงานต่าง ๆ ในสภาพแวดล้อม เช่น องคก์ารมีความสัมพันธ์ที่

ดีกับลูกคา้ประจ า ผู้จัดหาปัจจัยน าเขา้ หน่วยงานของรฐับาล และบุคคลต่าง ๆ ที่มีอ านาจ

สามารถสร้างความเสียหายต่อการด าเนินงานขององคก์ารได ้

   2.4 ความสัมพันธ์แบบพึ่งพาระหว่างส่วนต่าง ๆ ขององคก์าร ถ้าส่วน

หนึ่งส่วนใดท างานได้ไม่ดีแล้วจะสง่ผลกระทบกระเทอืนการท างานของส่วนอืน่ ๆ ด้วย 

  3. วธิีวัดประสิทธผิลขององคก์ารโดยดูจากความสามารถขององคก์ารใน

การชนะใจผู้มีอิทธพิล (The strategic-constituencies) ขอ้สมมติฐานที่ว่าองคก์ารได้รับ

ความกดดนั และขอ้เรียกร้องจากกลุ่มผลประโยชน์ บุคคลต่าง ๆ ในสภาพแวดล้อม

ตลอดเวลา ในจ านวนบุคคล และกลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ เหล่านีมี้เฉพาะบางส่วนเท่านัน้ที่

มีความส าคัญยิ่งต่อองคก์าร เพราะเป็นบุคคล และกลุ่มที่มีอิทธพิลสามารถก าหนดความ

เป็นความตายขององคก์ารได ้ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะวา่บุคคล และกลุ่มดังกล่าวสามารถ

ควบคุมทรัพยากรต่าง ๆ ทีจ่ าเป็นต่อการอยูร่อดขององคก์าร ดังนัน้ นกัวชิาการจึงถือหลกั

วา่องคก์ารที่มีประสิทธผิล ได้แก่ องคก์ารที่มีสายตาแหลมคมสามารถมองวา่บุคคล และ

กลุ่มผลประโยชน์ใดในสภาพแวดล้อมที่มีความส าคัญตอ่องคก์าร และยังต้องเปน็องคก์าร 

ที่สามารถชนะใจบุคคล และกลุ่มผลประโยชน์ในสภาพแวดล้อมที่ส าคัญทัง้หลายเหล่านี ้ 

ท าให้บุคคล และกลุ่มผลประโยชน์ที่ส าคัญไม่ด าเนินการขัดขวางการท างานขององคก์าร 

องคก์ารที่เอาตัวรอดอยูไ่ด้ จะเปน็องคก์ารทีก่ าหนดเป้าหมายขององคก์ารให้สอดคล้องกับ

ความต้องการของบุคคล และกลุ่มผลประโยชน์ในสภาพแวดล้อมซ่ึงมอี านาจควบคุม

ทรัพยากรที่จ าเป็นต่อความอยูร่อดขององคก์าร 

  4. วธิีวัดประสิทธผิลขององคก์ารจากคา่นิยมที่แตกต่างกันของสมาชิก

องคก์าร (The competing-values approach) เกณฑ์วัดประสิทธผิลขององคก์ารที่จะใช้

ขึ้นอยูก่ับวา่ใครมตี าแหนง่อะไร และมีผลประโยชน์อยา่งไร ดงันั้น จงึเป็นเรื่องธรรมดาที่

องคก์ารจะมีเปา้หมายหลายเปา้หมายซ่ึงขัดแยง้กนั เพราะบุคคลทั้งหลายทีก่ าหนด

เป้าหมายขององคก์ารนั้นต่างมีค่านิยมที่แตกต่างกัน ด้วยเหตุนี ้การวดัประสิทธผิลของ

องคก์ารจงึต้องพจิารณาคา่นิยมต่าง ๆ ของผู้ประเมินผลองคก์าร ซ่ึงจะเปน็ผู้เลือกวา่จะใช้

มาตรวัดประสิทธผิลขององคก์ารแบบไหน ตัวอยา่งเช่น สมาชิกองคก์ารสาธารณะท่ีอยูใ่น

ฝ่ายต่างกัน (ฝ่ายนกับริหารงานระดับสงู ฝ่ายนกับริหารงานระดับกลาง ฝ่ายปฏิบัติงาน
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หลัก ฝ่ายสนับสนนุ ฝ่ายเสนาธกิาร) จะมีความคดิเหน็ทีแ่ตกต่างกนัเกี่ยวกับการใช้เกณฑ์

วัดประสิทธิผลขององคก์าร 

 เยาวดี  รางชัยกุล วบิูลยศ์รี (2551, หน้า 102) กล่าวว่า การประเมินผลหรือ

การวัดประสิทธผิลการปฏิบตัิงาน แบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภท ตามระยะเวลาที่ท า 

การประเมิน ดงันี ้

  1. การประเมินระหว่างการด าเนินงาน เป็นการประเมินเพื่อติดตามดู

ผลผลิตของโครงการในขณะท่ีโครงการนัน้ ๆ ก าลังด าเนินอยู ่การประเมินประเภทนีใ้ห้

ขอ้มูลเชิงวิเคราะห์ที่จ าเป็นแก่ผู้จัดการโครงการ และผู้ตัดสินใจเพื่อปรบันโยบาย

วัตถุประสงค ์ตลอดจนการจัดการทรัพยากรของโครงการ ผลจากการประเมินระหว่าง

ด าเนินการนี ้อาจจะใหส้ารสนเทศที่เป็นประโยชน์ส าหรบัการวางแผนโครงการใหมไ่ด้ดว้ย 

  2. การประเมินเมื่อสิน้สุดโครงการ เปน็การประเมินเพื่อวเิคราะห์ผลผลิต

ทั้งหมดที่เกิดขึน้เม่ือสิน้สุดโครงการ การประเมินประเภทนีจ้ะใหส้ารสนเทศทีจ่ าเป็น 

ทั้งหมด แก่ผู้ตัดสินใจ และผู้วางแผน ส าหรับใช้เพ่ือการวางแผนโครงการใหม ่และเพื่อเป็น

แนวทางการประเมินผลในอนาคตต่อไป 

 3. การประเมินย้อนหลงั เปน็การประเมินเพื่อตรวจสอบยอ้นหลงัเม่ือ

โครงการสิน้สุดไปแล้วในช่วงระยะเวลาหนึ่งว่า มีผลกระทบจากโครงการหรือไม่อยา่งไร 

Gibson and Other (1982, หน้า 27) ได้ท าการศกึษาและก าหนดเกณฑ์ในการประเมิน

ประสิทธผิลขององคก์ารโดยใช้หลายเกณฑ ์ดังนี ้

  1) ความสามารถในการผลิต 

  2) ประสิทธภิาพ 

  3) ความพงึพอใจ 

  4) ความสามารถในการปรับตัว 

  5) การพัฒนาและการอยูร่อด 

 Hoy and Miskel (1991, หน้า 384) ได้เสนอแนวคิดในการประเมิน

ประสิทธผิลองคก์ารโดยพิจารณาจาก 

  1) ความสามารถในการปรับเปลี่ยน 

  2) การบรรลุเป้าหมาย 

  3) ความพงึพอใจ 

  4) ความสนใจในชีวิต 
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  สรุป วธิีวัดประสิทธผิลขององคก์ารมีอยูห่ลายวธิดี้วยกนั เช่น 1) วธิีวัด

ประสิทธผิลขององคก์ารจากความสามารถขององคก์ารในการบรรลุเป้าหมาย (The goal-

attainment approach) ถือหลกัวา่ประสิทธผิลขององคก์ารน่าจะวัดไดจ้ากความสามารถ

ขององคก์ารในการด าเนนิงานให้บรรลุเป้าหมายขององคก์าร 2) วธิีวัดประสิทธผิลของ

องคก์ารโดยใช้ความคดิระบบ (The system approach) เป็นการใช้หลกัการวดัประสิทธผิล

ขององคก์ารจากเป้าหมายขององคก์าร 3) วธิีวัดประสิทธิผลขององคก์ารโดยดูจาก

ความสามารถขององคก์ารในการชนะใจผู้มีอิทธพิล (The strategic-constituencies)  

4) วธิีวัดประสิทธิผลขององคก์ารจากคา่นิยมที่แตกต่างกันของสมาชิกองคก์าร 

(The competing-values approach) 

 แนวคิดการประเมินผลโครงการตาม CIPP Model 

 แนวคิดการประเมินของ CIPP Model เริ่มในป ีค.ศ. 1971 โดยสตัฟเฟิลบีม และ

คณะได้เขียนหนังสือทางการประเมินออกมาหนึ่งเล่ม “Educational evaluation and 

decisiom aking” หนังสือเล่มนีไ้ด้เป็นที่ยอมรับกนัอยา่งกวา้งขวางเพราะให้แนวคิดและ

วธิีการทางการวัดและประเมินผลได้อยา่งน่าสนใจและทนัสมัยด้วย นอกจากนั้น สตัฟเฟิล

บีม ได้เขียนหนงัสือเกี่ยวกับการประเมินและรูปแบบของการประเมินอกีหลายเล่มอยา่ง

ต่อเนือ่งจงึกล่าวได้ว่า ท่านผู้นี้เป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการพัฒนาทฤษฏีการประเมินจนเปน็

ทียอมรับกนัทั่วไปในปัจจุบนั เรียกวา่ CIPP Model เป็นการประเมินที่เปน็กระบวนการต่อ

เนือง มีจุดเนน้ที่ส าคัญ คอื ใช้ควบคู่กับการบริหารโครงการ เพื่อหาข้อมูลประกอบการ

ตัดสนิใจอยา่งต่อเนื่องตลอด วัตถุประสงคก์ารประเมิน คอื การให้สารสนเทศเพื่อการ

ตัดสนิใจเน้นการแบง่แยกบทบาทของการท างานระหว่าง ฝ่ายประเมินกับฝ่ายบริหารออก

จากกนัอยา่งเดน่ชัด กล่าวคือ ฝ่ายประเมินมหีน้าทีร่ะบจุดัหา และน าเสนอผลการด าเนนิ

โครงการของการประเมินโครงการใหก้ับฝ่ายบริหาร ส่วนฝ่ายบริหารมีหน้าที่เรียกขอ้มูล

และน าผลการประเมินทีไ่ด้ไปใช้ประกอบการตดัสนิใจเพือ่ด าเนินกิจกรรมใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง

แล้วแต่กรณ ีทั้งนีเ้พื่อป้องกนัการมีอคติในการประเมิน และเขาได้แบง่ประเด็นการ

ประเมินผลออกเป็น 4 ประเภท คอื 

 1. ด้านบรบิทและสภาวะแวดล้อม (Context evaluation: C) เป็นการประเมิน

ความต้องการทีจ่ าเป็นเพื่อก าหนดโครงการแม้เปน็สิง่ทีอ่ยูภ่ายนอกโครงการแต่มีผลต่อ

ความส าเร็จหรือความล้มเหลวของโครงการ ได้แก่ ความต้องการของชุมชนและ
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กลุ่มเป้าหมายของโครงการ จ านวนประชากร สภาพเศรษฐกจิและปัญหาของชุมชน

ตลอดจนนโยบายของหน่วยงานระดับบนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและพจิารณา 

ความจ าเป็นทีต่้องจดัท าโครงการดังกล่าว เป็นประโยชน์ในการน าไปใช้ตดัสนิใจวางแผน 

ก าหนดนโยบาย ก าหนดเป้าหมาย และก าหนดจุดมุ่งหมายของโครงการได้อยา่งเหมาะสม

ต่อไป 

 2. ด้านปัจจัยน าเขา้ (Input evaluation: I) เป็นการประเมินทรัพยากรที่จ าเป็น

เพื่อน ามาใช้ในการด าเนินโครงการ ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ ์เวลา 

กลุ่มเป้าหมาย เทคโนโลยแีละแผนการด าเนนิงานวา่มีความเป็นไปได้ มีความเหมาะสมและ

มีความเพยีงพอหรือไม่ ทรัพยากรทีจ่ าเป็น การประเมินปัจจัยน าเข้าน าไปใช้ประโยชน์ใน

การตดัสนิใจหาวิธดี าเนินงานโครงการให้บรรลุเป้าหมาย 

 3. ด้านกระบวนการ (Process evaluation: P) เป็นการประเมินระหว่างการ

ด าเนินโครงการเพื่อหาข้อบกพร่องของการด าเนินโครงการ เพื่อทีจ่ะท าการพจิารณาแก้ไข

ปรับปรงุใหก้ารด าเนนิงานโครงการมีประสิทธภิาพมากขึน้ และเป็นการตรวจสอบกิจกรรม

ในโครงการ ระยะเวลาการด าเนนิกจิกรรมหรือทรัพยากรที่ใช้ในโครงการ ภาวะผู้น า การมี

ส่วนร่วมของประชาชนในโครงการ โดยมีการบนัทึกไวเ้ปน็หลกัฐานทุกขัน้ตอน จะเป็น

ประโยชน์อยา่งมากต่อการคน้หาจุดเด่น หรือจุดแขง็และจุดด้อยของการประเมิน

กระบวนการนี ้มักจะไม่สามารถศึกษาได้ภายหลังจากสิน้สุดโครงการแล้วการประเมิน

กระบวนการจะมีบทบาทส าคัญในเรื่องการให้ข้อมูลยอ้นกลบัเป็นระยะ ๆ การประเมิน

กระบวนการเพื่อตรวจสอบการด าเนนิของโครงการโดยทั่วไป มีจุดมุ่งหมาย คอื 

  3.1 เพื่อการหาข้อบกพร่องของโครงการ ในระหว่างที่มีการปฏิบัตติ้องมีการ

แก้ไขหรือปรับปรุง 

  3.2 เพื่อหาข้อมูลต่าง ๆ ทีจ่ะน าใช้ในการตดัสนิใจเกี่ยวกบัการด าเนิน

โครงการ 

  3.3 เพื่อการเก็บข้อมูลต่าง ๆ ทีไ่ด้จากการด าเนินงานของโครงการ 

 4. ด้านผลผลติ (Product evaluation: P) เป็นการประเมินเพื่อรับรูถ้ึง

กระบวนการด าเนินโครงการหรือผลผลิตที่เกดิขึ้นกบัวัตถุประสงคข์องโครงการ หรือ

เป้าหมายทกี าหนดไวร้วมทัง้การพจิารณาในเรืองประเดน็ของการยุบ เลิกหรือขยาย มีการ

ปรับเปลี่ยนโครงการและการประเมินผลเรืองผลกระทบและผลลัพธโ์ดยอาศัยปจัจัยจาก

การประเมินสภาวะแวดล้อมปจัจัยเบื้องต้นและกระบวนการร่วมดว้ย จะเห็นได้ว่า การ
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ประเมินรูปแบบ CIPP เป็นการประเมินที่ครอบคลุมองคป์ระกอบของระบบทั้งหมด ซ่ึงการ

ประเมินโครงการจะต้องก าหนดวัตถุประสงคข์องการประเมินให้ครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน 

ก าหนดประเดน็ของตัวแปรหรือตัวช้ีวดั ก าหนดแหล่งขอ้มูลผู้ให้ข้อมูล ก าหนดเครื่องมือ

การประเมิน วธิีการใช้ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ก าหนดแนวทางการวเิคราะห์ขอ้มูล และ

เกณฑก์ารประเมินที่ชัดเจน 

  เม่ือพจิารณาถึงช่วงเวลาของการประเมินผลโครงการ เพื่อจ าแนกประเภท

ของการประเมินผลโครงการโดยละเอียดแล้ว เราสามารถจ าแนกได้ว่าการประเมินผล

โครงการ 4 ระยะ ดังนี ้

  4.1 การประเมินผลโครงการก่อนการด าเนินงาน (Pre-evaluation)  

เป็นการประเมินว่ามีความจ าเป็นและความเป็นไปได้มากน้อยเพียงใด ในการก าหนดให้มี

โครงการหรือแผนงานนั้น ๆ หรือไม่ บางครั้งเรียกการประเมินผลประเภทนีว้า่การศกึษา

ความเป็นไปได ้(Feasibility study) หรือการประเมินความต้องการทีจ่ าเป็น (Need 

assessment) 

  4.2 การประเมินผลโครงการขณะด าเนินงาน (On-going evaluation) เป็น

การประเมินโครงการเพื่อตดิตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน (Monitoring) และการ

ใช้ทรัพยากรต่าง ๆ 

  4.3 การประเมินโครงการเมือสิ้นสุดการด าเนินงาน (Post-evaluation) เป็น

การประเมินว่าผลของการด าเนินงานนัน้เป็นไปตามวัตถปุระสงคข์องโครงการที่วางไว้

หรือไม่ 

  4.4 ด้านผลกระทบจากการด าเนินโครงการ (Impact evaluation) เป็นการ

ประเมินผลโครงการภายใต้จากการสิน้สดุการด าเนนิโครงการหรือแผนงาน โดยมี

วัตถุประสงคเ์พื่อตรวจสอบผลการด าเนนิงานทเีกดิขึ้นหลังสิน้สดุโครงการ ซ่ึงอาจจะได้รับ

อิทธพิลจากการมีโครงการหรือปจัจัยอ่ืน ๆ นอกจากนี ้สตัฟเฟิลบีม ได้น าเสนอประเภท

ของการตดัสนิใจทีส่อดคล้องกับประเด็นทีประเมินผล ดงันี ้

   4.4.1 การตดัสินใจเพื่อวางแผน (Planning decisions) เป็นการตัดสินใจที่

ใช้ข้อมูลจากการประเมินสภาพแวดล้อมทีไ่ด้น าไปใช้ในการก าหนดจดุประสงคข์อง

โครงการใหส้อดคล้องกับแผนการ 
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   4.4.2 การตัดสินใจเพื่อก าหนดโครงสร้างของโครงการ (Structuring 

decisions) เป็นการตัดสินใจที่ใช้ข้อมูลจากปัจจยัน าเข้าทีไ่ด้น าไปใช้ในการก าหนดโครงสร้าง

ของแผนงานและขัน้ตอนของการด าเนนิการของโครงการ 

   4.4.3 การตัดสินใจเพื่อน าโครงการไปปฏิบัต ิ(Implementation decisions) 

เป็นการตัดสินใจทีใ่ช้ข้อมูลจากการประเมินกระบวนการ เพื่อพจิารณาควบคุมการ

ด าเนินการให้เป็นไปตามแผน และปรับปรุงแก้ไขการด าเนินการให้มีประสิทธภิาพมากที่สดุ 

   4.4.4 การตัดสินใจเพื่อทบทวนโครงการ (Recycling decisions) เช่น  

การตดัสนิใจเพื่อใช้ข้อมูลจากการประเมินผลผลิตทีเกิดขึ้น เพื่อพจิารณาการยตุ/ิล้มเลิก 

หรือขยายโครงการทีจ่ะน าไปใช้ในโอกาสต่อไป 

 ขอ้มูลเกี่ยวกับประเด็นการประเมินแบบตามรูปแบบ CIPP Model ทั้ง 4 ประการ

และประเภทของการตดัสนิใจดงักล่าวข้างต้น พอสรุปความสัมพันธ์ระหว่างประเภทของ

การประเมินกับการตดัสนิใจ 

 ประเภทของตัวช้ีวัดตามลักษณะของสิง่ที่ไดร้ับการประเมินตามแบบจ าลองการ

ประเมินผลตามรูปแบบ CIPP Model คอื (ศักดิ์ชัย  ภู่เจรญิ, 2553) 

  1. ตัวช้ีวัดด้านบริบท (Context) ตัวช้ีวัดสามารถพจิารณาได้จากสงิต่าง ๆ 

ดังนี ้

   1.1 สภาวะแวดล้อมของก่อนมีโครงการ (ปัญหาวิกฤต)  

   1.2 ความจ าเป็นหรือความต้องการขณะนัน้และอนาคต 

   1.3 ความเขา้ร่วมกันของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

  2. ตัวช้ีวัดด้านปจัจัยน าเข้า (Input) ตัวช้ีวัดสามารถพจิารณาได้จากสิง่ต่าง ๆ 

ดังนี ้

   2.1 ความชัดเจนของวัตถุประสงคโ์ครงการ 

   2.2 ความพร้อมของทรัพยากร เช่น งบประมาณ คน วัสดุอุปกรณ ์เวลา

และกฎระเบียบ เป็นต้น 

   2.3 ความเหมาะสมของขัน้ตอนระหว่างปัญหา สาเหตุของปัญหา และ

กิจกรรม 

  3. ตัวช้ีวัดด้านกระบวนการ (Process) ตัวช้ีวัดสามารถพจิารณาไดจ้ากสิง่

ต่าง ๆ ดังนี ้

   3.1 การตรวจสอบกิจกรรม เวลา และทรัพยากรของโครงการ 
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   3.2 ความยอมรับของประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการใน

พื้นที ่

   3.3 การมีส่วนร่วมของประชาชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 

  4. ตัวช้ีวัดด้านผลผลิต (Product) ตัวช้ีวัดสามารถพจิารณาได้จากสิ่งต่าง ๆ 

ดังนี ้

   4.1 อัตราการมีงานท าของประชาชนที่ยากจน 

   4.2 รายได้ของประชาชนที่เขา้ร่วมโครงการ 

   4.3 ความพงึพอใจของประชาชนที่เขา้ร่วมโครงการ 

 เกณฑ ์และตัวช้ีวัดดงักล่าวนี้สามารถน าไปใช้เปน็เครื่องมือในการประเมินผล

โครงการได้เปน็อยา่งด ีซ่ึงจะครอบคลุมหลายด้าน ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สังคม ด้านบริหาร

จัดการ ด้านทรัพยากรและด้านสิ่งแวดล้อม เป็นตน้ นอกจากนั้นยงัสามารถวดัผลถึง

ความส าเร็จหรือความล้มเหลวของโครงการซ่ึงในทางปฏิบัตินักประเมินผลจะต้องน าเกณฑ์ 

และตัวช้ีวัดดังกล่าวมาปรับใช้ใหเ้หมาะสมกับลักษณะและบริบทของโครงการด้วย 

  ในการประเมินประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ผู้วิจัยใช้การประเมินตามรูปแบบ CIPP  และสตัฟเฟิลบีม (Cipp and 

Stufflebeam) ได้แบ่งการประเมินไว้เปน็ 4 ประเภท คอื 

   1. การประเมินบริบทหรือสิ่งแวดล้อม (Context evaluation : C) เป็นการ

ประเมินโครงการ ก่อนที่จะด าเนนิการโครงการใด ๆ เพือ่ก าหนดหลกัการและเหตุผล

รวมทั้งเพื่อพจิารณาความจ าเป็นที่ต้องจัดโครงการดงักล่าว การช้ีประเด็นปัญหาตลอดจน

การพจิารณาความเหมาะสมของเป้าหมายของโครงการ 

   2. การประเมินปจัจัยน าเขา้ (Input evaluation : I) เป็นการประเมินเพื่อ

พจิารณาความเหมาะสม ความเพยีงพอของทรัพยากรทีจ่ะใช้ในการด าเนินโครงการ 

ตลอดจนเทคโนโลยแีละแผนของการด าเนนิงาน 

   3. การประเมินกระบวนการ (Process evaluation : P) เป็นการประเมินเพื่อ

หาข้อบกพร่องของการด าเนินงานตามโครงการ เพื่อท าการแก้ไขและปรับปรุงการ

ด าเนินงานนั้น ๆ รวมถึงเป็นขอ้มูลประกอบการตัดสินใจที่จะสั่งการเพื่อพัฒนางานต่าง ๆ  

   4. การประเมินผลลัพธ ์(Product evaluation : P) เป็นการประเมินเพื่อ

เปรียบเทียบผลที่เกดิขึ้นจากการด าเนนิโครงการกับเป้าหมาย หรือวัตถุประสงคข์อง
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โครงการที่ก าหนดไวต้ั้งแต่ตน้ รวมถึงการพจิารณาประเด็นในการยุบ เลกิ ขยาย หรือ

ปรับเปลี่ยนโครงการ 

  เพื่อเป็นแนวทางในการประเมินเพราะจะช่วยให้สามารถพจิารณาวา่ การ

ประเมินเป็นไปตามที่ก าหนดไวห้รือไม่  ผลสัมฤทธิ์เปน็อยา่งไร  เป็นประโยชน์ต่อการแก้ไข

ปัญหาสิ่งต่าง ๆ ซ่ึงเป็นสารสนเทศของผู้ที่เกี่ยวข้องในการด าเนินการของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ต่อไป 

  สรุป การประเมินประสทิธิผลโครงการตาม CIPP Model เป็นรูปแบบที่ได้รับการ

ยอมรับกันทั่วไปในปัจจุบนั โดยแบบจ าลอง (Model) หมายถึง วธิกีารสื่อสารทางความคดิ 

ความเขา้ใจ ตลอดจนจินตนาการที่มีต่อปรากฏการณ์หรือเรื่องราวใด ๆ ให้ปรากฏโดยใช้

การสื่อในลกัษณะต่าง ๆ เช่น แผนภูมิ แผนผังระบบสมการ และรปูแบบอืน่ เป็นต้น เพื่อให้

เขา้ใจได้ง่าย และสามารถน าเสนอเรื่องราวได้อยา่งมีระบบ การประเมินโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร นัน้ มีแนวคิดและรูปแบบ (Model) หลาย

อยา่ง ในการศกึษาครั้งนี ้ขอเสนอแนวคิดและโมเดลการประเมินแบบซิปป ์หรือ CIPP 

model ของสตัฟเฟิลบีม (Danial . L. Stufflebeam) เพราะเป็นรูปแบบที่ไดร้ับการยอมรับกัน

ทั่วไปในปัจจุบัน  
 

แนวคิดเกี่ยวกับโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

 ในหัวขอ้นีเ้ปน็การกล่าวถึง แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

ซ่ึงผู้วิจัยได้ท าการศึกษาจากเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

 ความหมายของโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5 

 พระมหาสมยศ  ถามเชฏฺโฐ (2558, หน้า 6) กล่าวว่า หมู่บา้นรักษาศลี 5 

หมายถึง หมูบ่้านที่จดัตั้งขึน้ตามพระราชบัญญัตลิักษณะปกครองท้องที่ พ.ศ. 2457 และ

หมูบ่้านในเขตเทศบาลต าบลที่ยกฐานะจากองคก์ารบริหารส่วนต าบล ป ีพ.ศ. 2552 และ

เขา้ร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 มีศลี 5 เป็นหลกัในการปฏิบัติ 

 พระอธิการอุดมศักดิ์ ถิรธมฺโม (2558, หน้า 5) กล่าวว่า โครงการหมูบ่้านศีล 5 

หมายถึง โครงการในพระด าริของสมเดจ็พระมหารัชมังคลาจารย์ ผู้ปฏิบัตหิน้าที่สมเด็จ

พระสังฆราช วดัปากน้ า กรุงเทพมหานคร ได้มีด าริทีจ่ะเสริมสร้างความปรองดองและ

สมานฉันท์ของคนในชาติ ใหเ้กดิความสงบสันตสิุข มีความสามัคคีกลมเกลียวกนั ลด

ปัญหาความขัดแยง้ สร้างความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน เป็นโครงการ
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กิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณภาพให้เด็ก เยาวชน และประชาชนทุกเพศทกุวัยไดน้ าหลกัค าสอน

ทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในการแก้ไขปัญหา และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตใหก้ับตนเอง 

ชุมชน สังคม และประเทศชาต ิโครงการสร้างความปรองดองสมานฉนัท์โดยใช้หลกัธรรม

ทางพระพุทธศาสนา 

  พระครูสุพัฒนกาญจนกิจ (2559, หน้า 13 ) กล่าวว่า หมู่บา้นรักษาศลี 5  

หมายถึง การเผยแพร่หลกัศลี 5 ตามโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 เพื่อสร้างความ

ปรองดองสมานฉันท์ให้กับประชาชนทุกระดับ 

  พระครูวินัยธรคูณ  จนฺทสีโล  (2560, หน้า 4) กล่าวว่า หมูบ่้านรักษาศีล 5 

หมายถึง หมูบ่้านที่รณรงคเ์รื่องการใช้ศลี 5 เป็นหลกัขับเคลื่อนให้วัด ชุมชน โรงเรียนและ

หน่วยงาน มีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสังคมและใช้ศีล 5 เปน็หลักยดึเหนี่ยวท าให้

ประชาชนมีความสุข 

 พระครูศรีปริยัตยารักษ , หน้า 6) กล่าวว่า หมบู้านรักษาศลี 5 หมายถึง 

หมูบ่้านที่สมัครเขา้ร่วมโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยใช้หลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนา  

 ศักดิ์ชาย  มงคลเคหา (2561, หน้า 3) กล่าวว่า โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

หมายถึง  โครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 เป็นโครงการที่จะขับเคลื่อนให้เกิดการ เปลี่ยนแปลง

ทางสังคมครัง้ยิ่งใหญ่ โดยใช้หลกัของศลี 5 ในพระพุทธศาสนาเป็นแกนหลกั 

 พระครูสันติวชิรกิจ (วโิมกข)์,พระมหาดวงเดน่ ฐิตญาโณ และขันทอง (2561, 

หน้า 5) กล่าวว่าโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 หมายถงึ แนวทางการแก้ปัญหาของประเทศ

ในเรื่องของการสร้างความปรองดองและสมานฉันท์ของคนใน ชาต ิพื้นฐานที่ส าคัญคอื 

ความเช่ือที่ว่าการเกิดสันติภาพนัน้มิใช่ใช้ก าลงัซ่ึงเป็นการน ามา ซ่ึงความขัดแยง้ใน 

ภายหลัง แต่สนัติภาพเป็นภาวะที่คนสามารถอยูร่่วมกันได้อยา่งสงบสุข โดยปราศจาก

ความรุนแรงต่อกนั เปน็ สภาพที่มีระเบียบข้อบังคับทีทุ่กฝ่ายพึงพอใจที่จะปฏิบัติและเป็น

การแก้ปัญหาโดยไม่ใช้ก าลงัเป็นความสงบที่ เกิดจากการปฏิบัติตามกฎระเบียบอยา่ง

เคร่งครดั 

 พระเทพสิงหวราจารย ์(2561, หน้า 5) กล่าวว่า โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

(The communities preserving five precepts) หมายถึง โครงการสร้างความปรองดอง

สมานฉันท์ โดยใช้หลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา หมูบ่้านรักษา ศีล 5 ซ่ึงเกดิจากการด าริ

ของสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย ์ผู้ปฏิบัตหิน้าที่สมเดจ็พระสังฆราช โดยความเหน็ชอบ
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ของมหาเถรสมาคม มีมติเป็นนโยบายขับเคลื่อนหมูบ่้านศีล 5 เพื่อน าไปสู่การเสริมสร้าง

ความปรองดองสมานฉนัท์ ลดปัญหาความขัดแยง้ สร้างความม่ันคง และความปลอดภัย 

  

 พระมหาพงษ์ศกัดิ ์ รตนญาโณ (ทองละมุล) (2561, หนา้ 6) กล่าวว่า โครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 หมายถึง กจิรรมการรณรงคใ์ห้พุทธศาสนกิชนประพฤติตน อยูใ่น

ท านองคลองธรรม ตั้งใจรกัษาศีล 5 พร้อมทั้งเชิญชวนคนในครอบครัวรกัษาศลี 5 และ

กรอกใบสมัครเขา้ร่วมโครงการเพื่อเปน็หลักฐานและเพือ่เป็นการแสดงถึงความตั้งใจจรงิ 

 วณิฎา  ศิริวรสกุล, วัชรินทร ์ อินทพรหม (2561, หน้า 5) กล่าวว่า นโยบาย

หมูบ่้านรักษาศีล 5 หมายถึง แนวทางของการพัฒนาหมูบ่้านให้เป็นหมูบ่้าน ปรองดองสนัติ

สุขอยา่งแท้จริงนัน้ โดยให้พุทธศาสนิกชนได้น้อมน าหลกัศีล 5 มาประพฤติปฏิบัตใินการ

ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

 โดยสรุป โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในงานวจิัยนี ้หมายถึง โครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ประกอบด้วย การไม่ฆ่าสัตว ์การไม่ลักทรัพย ์การไม่ประพฤติผิดในกาม  

การไม่พูดเทจ็ และการไม่ดื่มสรุาและเมรัย ในเขตพื้นที่อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร 

ประกอบด้วย 18 อ าเภอ มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 157,089 คน  

 ความเป็นมาของโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5 

 พระครูวินัยธรคูณ จนฺทสีโล (เบ้าจันทกึ) (2560, หน้า 70) กล่าวว่า ศีล 5  

เป็นคุณธรรมพื้นฐาน เปน็เครื่องช่วยควบคุมกาย วาจา ของมนุษยใ์ห้เรียบร้อย สมบูรณ์ 

เพื่อให้มนุษยอ์ยูร่่วมกันในสงัคมอยา่งมีความสงบสุข หากมีคนทีก่ระท าผิดศลีขอ้หนึง่ขอ้ใด       

จะแสดงพฤติกรรม หรือการกระท าที่ผิดปกติของมนษุยอ์อกมา ซ่ึงจะก่อให้เกดิ 

ความสับสนวุน่วาย เกดิความเดือดร้อนทัง้ต่อตนเอง หมูค่ณะ และสังคมโดยส่วนร่วมด้วย      

ศีล เปน็พื้นฐานในการด าเนินชีวิตของมนุษยใ์ห้อยู่ด้วยกนัอยา่งมีความสุขในสงัคม จงึได้มี

การจดัตั้งโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 โดยที่เจ้าพระคุณสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย ์  

ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนสมเด็จพระสังฆราช ได้มีด าริในการจดัตั้งโครงการ เพื่อส่งเสริม

สนับสนุน สร้างความตระหนกัให้พุทธศาสนิกชนชาวไทยน าหลกัธรรม ค าสอนทาง

พระพุทธศาสนา ไปปฏิบัตติามหลกัศลี 5 สู่วิถีชีวิตประจ าวันของทุกคน เพื่อความสงบ

ร่มเย็นของชาวประชา จึงได้มีการด าเนนิการจัดตั้งให้มีความคอบคุมทุกจังหวดัทั่วประเทศ  

จากการด าริของเจ้าพระคุณสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย ์ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนสมเดจ็ 

พระสังฆราช และมีนโยบายเร่งด่วนของรฐับาลทีต่้องการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
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เพื่อให้เกดิความสุขข้ึนในสังคม มีความสมานฉนัท์ปองดองกันในประเทศ และเล็งเห็นถึง

ผลกระทบที่มาจาก วกิฤติทางสงัคมในบ้านเมืองที่มีบุคคลในบ้านเมืองเห็นผลประโยชน์

ส่วนตัวมากกวา่ส่วนรวม จนเกิดเปน็วกิฤตทิางสังคมอยา่งรุ่นแรงขึ้น มีความจ าเป็นอยา่งยิ่ง

ที่จะต้องน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ที่มีส่วนส าคญัไปใช้ในการพัฒนาสังคม ชุมชน 

และบุคคลที่เป็นสมาชิกส่วนหนึ่งในสงัคมนั้น ๆ ให้อยูภ่ายใต้หลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา 

และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงให้มีความสุขท้ังกาย วาจา ใจ เป็นสังคมที่มีความสมดุล และ

ยั่งยืน ดังนัน้แล้วจึงได้มีการตั้งโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 : ชาว ประชาเป็นสุข ส่งเสริมให้

ประชาชนน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปปฏิบัตใิช้ในการด าเนินชีวิต เกดิประโยชนต์่อ

ตนเองและสงัคมเพื่อกระตุ้นให้เกดิความรัก ความศรัทธาต่อพระพุทธศาสนา ให้รูจ้ัก ใช้

หลักธรรมมาเป็นรากฐานในการด าเนินชีวิตให้ไดร้ับความสุขจากการแบง่ปันและความเอือ้

อาทรต่อกนั เปน็การแสดงถงึความเลื่อมใสศรัทธาต่อพระพุทธศาสนาและเป็นการจรรโลง

พระพุทธศาสนาให้เจริญม่ันคงสืบไป โครงการนีน้ับเป็นโครงการที่เป็นนโยบายส าคัญของ

กรมการศาสนาที่จะส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสงัคมทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค

ประชาสังคมเห็นความส าคัญของการรกัษาศลี 5 และมาร่วมเป็นส่วนหนึง่ในการขับเคลื่อน

โครงการนีไ้ปสู่ผลสัมฤทธิ ์โดยอยูบ่นพื้นฐานของความเช่ือถือซ่ึงกันและกนั และมีจิตส านกึ

ต่อตนเองในการรกัษาคุณคา่ของขอ้บัญญัตแิห่งศีล 5 

 ข้ันตอนการด าเนินโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5   

 โครงการหมูบ่้ารกัษาศีล 5 เป็นโครงการหนึ่งทีก่รมการศาสนาได้ให้

ความส าคัญในอันที่จะสร้างให้เกดิสังคมแห่งปัญญาสังคมรักษาศีล 5 สงัคมสงบสุขซ่ึงเป็น

การพัฒนาคุณภาพชีวิตใหแ้ก่ประชาชนคนไทยอย่างยั่งยนืโดยมีการด าเนนิที่เกี่ยวข้อง

ประกอบด้วย  3 ขัน้ตอนดังนี ้

  ข้ันตอนท่ี 1 การแต่งตั้งคณะกรรมการ การแตง่ตั้งคณะกรรมการบริหาร

โครงการ การด าเนนิการในขัน้ตอนการแต่งตัง้ คณะกรรมการในการบริหารโครงการระดับ

จังหวัด โดยที่มอบหมายให้ผู้ว่าราชการจังหวดัเป็นผู้แต่งตั้ง เพื่อด าเนินการบรหิารโครงการ 

ที่ประกอบด้วยบุคคลที่เกี่ยวข้องในการด าเนนิโครงการ ได้แก่ เจ้าคณะจังหวดั เปน็ที่

ปรึกษา  ผู้ว่าราชการจังหวัด เป็นประธาน ปลัดจังหวดัเป็นรองประธาน กรรมการ หัวหน้า

ส่วนที่เกี่ยวข้องในจังหวัด (ประธานสภาจังหวัด นายกองคก์ารบรหิารส่วนจังหวัด พัฒนา

สังคม และความม่ันคงของมนุษยจ์ังหวัด สาธารณสุขจังหวัด เกษตรจังหวัด ผู้อ านวยการ

เขตพื้นทีก่ารศกึษา พัฒนาชุมชนจังหวัด ท่องเที่ยวและกฬีา อื่น ๆ)  ผู้แทนเจ้าคณะจังหวัด 
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2 นิกาย  ผู้แทนเครือขา่ยทางศาสนา ผู้ทรงคณุวุฒิที่จังหวัดเหน็สมควรในการร่วมเปน็

กรรมการ  วัฒนธรรมจังหวัด และผู้อ านวยการส านกังานพระพุทธศาสนาจังหวัด เป็น

กรรมการ และเลขานุการร่วม  นักวชิาการวัฒนธรรม และนักวชิาการศาสนา จ านวน 2 

คน ผู้ช่วยเลขานกุารร่วม บุคคลที่ได้รับการแต่งตัง้โดยมีอ านาจหน้าที่ คอื 

   1) อ านวยการประสานงานและประชุมหารือกับเจ้าอาวาสผู้ใหญบ่้านผู้น า

ชุมชน เพื่อวางแผนรณรงคเ์ชิญชวนประชาชนเขา้ร่วมโครงการฯ กบัจังหวัด   

   2) ส่งเสริมสนับสนนุอ านวยการบริหารโครงการและใหค้ าปรึกษาแนะน า

เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการฯ ใหก้ับคณะท างานโครงการฯ ประจ าหมู่บา้นภายใน

จังหวัดให้เกิดการพัฒนาและบรรลุเป้าหมาย   

   3) ให้ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดร่วมกับผู้อ านวยการส านักงาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดั ก ากับดูแลโครงการฯ ทัง้จังหวดั   

   4) ก ากับตดิตามการด าเนนิการโครงการฯ ภายในจังหวดัและเปน็ผู้

ประเมิน“หมูบ่้านรักษา ศีล 5” ที่ผ่านเกณฑ ์ตามแบบหมู่บา้นรักษาศลี 5 

   5) และรวบรวมรายงานส่งกรมการศาสนาและส านักงาน

พระพุทธศาสนาแห่งชาติทราบ   

   6) แต่งตัง้คณะอนกุรรมการเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัตงิานตามที่

เห็นสมควร   

   7) มีอ านาจสั่งการให้ส่วนราชการรัฐวสิาหกจิภายในจงัหวัดเอือ้อ านวย

และสนบัสนนุการด าเนนิการโครงการฯ เพื่อให้บังเกดิผลสัมฤทธิ์   

   8) ให้ส านกังานวัฒนธรรมจังหวดัจดัท ารายงานสรุปผลการด าเนนิการ

โครงการฯ ภายในจังหวดัเป็นราย 15 วัน รายเดือน และรายปีรวมทั้งประมวลสรุปผลเปน็

ภาพรวมรายงานตามแบบหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ส่งกรมการศาสนาและส านกังาน

พระพุทธศาสนาแห่งชาติ   

   9) ด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งตามที่ไดร้ับมอบหมายจากกระทรวง

วัฒนธรรมการแต่งตัง้ คณะท างานโครงการ ให้ผู้ว่าราชการเป็นคนแต่งตัง้ โดย

ประสานงานกับเจ้าอาวาส ผู้น าชุมชน คนในหมูบ่้าน โดยที่มีการร่วมกันคดิกจิกรรมที่

สอดคล้องกับการสร้างสรรคเ์พื่อน าหลกัธรรม และศีล 5 ประยกุต์ใช้การด าเนนิ

ชีวิตประจ าวัน เปน็สถานที่ปลูกปัญญา และเปน็ศนูยก์ลางในการจัดกิจกรรม สง่เสริม
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คุณธรรมจริยธรรมของหมูบ่้านเกดิเป็นครอบครัวหมูบ่้านรักษาศีล 5 โดยมีโครงสร้างการ

ด าเนินงาน ประกอบด้วย (1) เจ้าคณะอ าเภอ/ต าบล (2) นายอ าเภอ (3) เจ้าอาวาส  

(4) ผู้ใหญบ่้าน (5) หัวหน้าหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องในต าบล หมูบ่้านไม่เกิน 10 คน  

(6) ผู้ทรงคุณวุฒิ ไมเ่กิน 9 รูป/ คน (7) ผู้แทนเครือขา่ยทางศาสนา (8) นกัวชิาการ 

วัฒนธรรมจงัหวดั (9) ผู้ที่เจ้าอาวาสมอบหมายโดยผู้ที่ได้รับการแต่งตัง้ มีอ านาจหน้าที่ 

ในการปฏิบตัิงาน อ านาจหน้าที่ของผู้ที่ไดร้ับการแต่งตั้ง ดังนี ้

    1) ด าเนินการจดัประชุมคณะท างานโครงการฯ ประจ าหมู่บา้นเพื่อ

ปรึกษาหารือและมอบหมายบุคคลใหด้ าเนินงานตามโครงการฯ เพื่อจัดตั้ง “ครอบครัว

รักษาศลี 5” และ “หมูบ่้านรกัษา ศลี 5 ” 

    2) ด าเนินการจัดท าสื่อ เพื่อประชาสัมพันธ์เชิญชวนสมาชิกใน

ครัวเรือนมาร่วมรักษาศลี 5 

    3) ให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมกระบวนการในการวางแผนขับเคลื่อนสู่

ประชาชนในพื้นที่ ตลอดจนอาจมกีารมอบหมายให้อาสาสมัครเป็นผู้รับผิดชอบกิจกรรม

ยอ่ยต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุผลตามเป้าหมายทีก่ าหนด 

    4) ตรวจตดิตามการด าเนนิโครงการและร่วมแก้ไขปัญหาตาม

สถานการณ ์

    5) ประชาสัมพันธ์เชิญชวนคนในชุมชนมาร่วมรกัษาศีล 5 อยา่ง

ต่อเนื่องรวมทั้งขอความร่วมมือทุกหน่วยงานในชุมชนสอดแทรกกิจกรรมการรณรงคร์ักษา

ศีล 5 ไวใ้นกจิกรรมต่าง ๆ ที่เกดิขึ้นใน ชุมชนจดัเสวนาเยี่ยมเยอืนใหก้ าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติดี

ปฏิบัติชอบ จดัเทศนาธรรมในโอกาสต่าง ๆ ในวันธรรม สวนะวันส าคัญทาง

พระพุทธศาสนาวนัท าบุญขึ้นบ้านใหมง่านบวชงานแต่งงานเทศกาลต่าง ๆ งานประเพณโีดย

สอดแทรกความส าคัญของการรักษาศลี 5 เขา้ไปในบทเทศน์และกิจกรรมต่าง ๆ ของ

หมูบ่้าน ชุมชน   

    6) เป็นผู้ประเมินสมาชิกของครอบครัวที่รกัษาศีล 5 ที่ผ่านเกณฑ์เป็น 

“หมูบ่้านรกัษา  5”  จากนั้นรายงานจงัหวัดทราบเพื่อมอบเกียรติบัตรในโอกาสส าคัญ   

    7) แต่งตัง้คณะท างานในด้านต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงาน

ตามที่เห็นสมควร   

    8) มีอ านาจเรียกส่วนราชการในชุมชนมาสอบถามในเรื่องที่เกี่ยวข้อง

กับโครงการฯ   
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    9) รายงานสรุปผลการด าเนนิโครงการฯ ของหมูบ่้านที่รบัผิดชอบเป็น

ราย 15 วนั รายเดือน รวมทั้งประมวลสรุปผลในภาพรวมรายปีตามแบบหมูบ่้านรักษาศีล 5 

ส่งส านกังานวัฒนธรรมจังหวัดเพื่อรวบรวมน าเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดและกรมการ

ศาสนาและส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติต่อไป  

  ข้ันตอนท่ี 2 การด าเนินโครงการ  การด าเนนิงานในสว่นกลาง โดย

กรมการศาสนาจัดท าตัวอยา่งเอกสารใบสมัคร และจัดท าโครงการ เพื่ออนุมัตงิบประมาณ 

และก าหนดกิจกรรม ดังนี ้ กิจกรรมหลัก โดยการขอความรวมมือกับวัฒนธรรมทุกจังหวดั 

ประสานความร่วมมือกับเจ้าคณะจังหวัด เจ้าอาวาส นายอ าเภอท้องถิ่น เทศบาลทกุแห่ง 

องคก์ารบริหารส่วนจงัหวัด องคก์ารบรหิารส่วนต าบลสว่นราชการในภูมิภาค ก านัน 

ผู้ใหญบ่้าน ที่ท าการปกครอง สถานศกึษา เครือขา่ย กรรมการศาสนา ลานธรรม ลานวถิี

ไทย ศูนยศ์ึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ พระธรรมวทิยากร คลินกิคุณธรรม ใน

สถานศึกษา โรงเรียนวถิีพุทธ ให้มีการส่งเสริม และการจัดกจิกรรมประชาสัมพันธ์ ให้

มองเห็นคุณคา่และร่วมกันสมัคร และขอความร่วมมือในส่วนของกระทรวงกรมต่าง ๆ ใน

ส่วนกลาง ให้เป็นส่วนหนึ่งในการจดักิจกรรมกจิกรรมรอง ส่งเสริมโรงเรียนทีน่ับถือ

พระพุทธศาสนาในการจัดกิจกรรม สง่เสริมเยาวชนให้ใส่ใจในการรักษาศลี 5 โดยมี

กรมการศาสนาจัดท าแนวทางด าเนินงานโครงการ และขอความร่วมมือกระทรงมหาดไทย 

ภาคเีครือขา่ยองค์การพระพุทธศาสนา ส านักวัฒนธรรม กรมการศาสนาก าหนดเกณฑ์ ท า

การสนับสนุนงบประมาณ และขอความร่วมมือจากทกุหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ

ด าเนินการด าเนินงานในส่วนภูมิภาค ส านกังานวัฒนธรรมจังหวดั และส านกังาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดัจัดตั้งศนูยป์ระสานงานโครงการ ประสานงานให้ผู้ว่าราชการ

จังหวัดแตง่ตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการระดับจงัหวัด และระดับหมูบ่้าน ท าการ

ประชุมเพื่อการท าการวางแผนงานในการขับเคลื่อน ในส่วนการด าเนนิงานฝ่ายราชการ 

หรือฆราวาส มีเจ้าคณะจังหวัดเปน็ประธาน ส่วนฝ่าย คณะสงฆ ์มีเจ้าคณะจังหวดัเปน็ที่

ปรึกษาในการด าเนินการขับเคลื่อนในระดับวดั และหมูบ่า้น มีการประชาสัมพันธ์ เชิญชวน

ในการสมัครร่วมโครงการรกัษาศลี 5 และบันทกึขอ้มูลในระบบคอมพวิเตอร ์และคณะการ

ท างานร่วมกนัประเมินโครงการ และท าการมอบโล่ส าหรับหมูบ่้านที่ผ่านเกณฑ ์พร้อมยก

ยอ่งเชิดชูเกียรติต่อสาธารณชน 

 ข้ันตอนท่ี 3 การตดิตามประเมนิโครงการ  การตดิตามประเมินในระดบั

จังหวัด โดยมีส านกังานวัฒนธรรมจังหวดั ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด ท ารายงานผล
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ส่งกรมการศาสนา โดยมีการรายงานผลทุก 15 วัน สรุปผลเป็น รายเดือน รายปี การ

ติดตามประเมินระดับหมูบ่้าน โดยการจัดท ารายงาน ติดตามการประเมินทุก 15 วนั 

ประเมินโดยคณะท างานโครงการประจ าหมู่บา้น แล้วน าผลการด าเนินการแจง้ส านกังาน

วัฒนธรรมจงัหวดัทุก 15 วนั สรุปยอดรายเดือน รายปี และรายงานต่อเจ้าอาวาส เพื่อ

เสนอรายงานถงึเจ้าคณะจังหวัด เพื่อทราบการด าเนนิโครงการ ดงัแผนภูมิโครงสร้าง การ

ด าเนินงาน ดงัภาพประกอบ 2 – 3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรมการศาสนา ศูนย์ประสานงานโครงการฯ ของกรม 

ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด 77 จังหวัด เป็นศูนย์ประสานงานโครงการระดับจังหวัด 

คณะกรรมการบริหารโครงการระดับจังหวัด.........  

เจ้าคณะจังหวัด 2 นิกาย เป็นที่ปรึกษา/ผู้ว่าราชการจังหวัด เป็นประธาน/วัฒนธรรมจังหวัดและผอ.พุทธ

ศาสนาจังหวัด เป็นเลขานุการร่วม/ผู้แทนคณะจังหวัด 2 นิกาย เป็นกรรมการ 

คณะท างานประจ าหมู่บ้าน  

เจ้าอาวาสเป็นประธาน ผู้ใหญ่บา้น

เป็นรองประธาน นักวิชาการ

วัฒนธรรมประจ าจังหวัดเป็น

เลขานุการ 

หน่วยงานภาครัฐ 

เอกชน สังคม 

สื่อมวลชนใน

จังหวัด 

วัด/องคก์รเครือข่ายทาง

พระพุทธศาสนา 

ในส่วนกลางและภูมิภาค หน่วย

อบรมประชาชนประจ าต าบล

ทั่วประเทศ 

- จัดกิจกรรมรณรงคร์ักษาศีล 5 จัดกิจกรรมส่งเสริม   - ประชุม/พบประสังสรรค์แลกเปลี่ยนให้ก าลังใจ  

- จัดเทศนาธรรม เน้นศีล 5      - โรงเรียนที่นับถือพระพุธศาสนาจัดกิจกรรม  

- เชญิชวนผ่านสื่อต่าง ๆ     - รณรงคใ์นสถานที่ท างาน สถานศึกษา และ 

                                                                รณรงคผ์่านกิจกรรมและโครงการของกระทรวงต่างๆ 

พุทธศาสนิกชนในจังหวัดสมัครเป็นสมาชิก ครอบครัวรักษาศีล 5 หมู่บา้นรักษาศีล 5 

คณะท างานประจ าหมู่บ้าน 

ประเมินระดับหมู่บ้านศีล 5 

ส่งใบสมัคร ที่วัดร่วม 

โครงการ ที่ท าการ 

ผู้ใหญ่บา้น ส านักงาน 

วัฒนธรรมอ าเภอ 

คณะกรรมการบริหารระดับ

จังหวัด ประเมินระดับ หมู่บ้าน

รักษาศีล 5 

หมู่บ้านรักษาศลี 5 อ าเภอละ 2 หมู่บ้าน 1,552 หมู่บ้าน  ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ และลานธรรม 

ลานวิถไีทย : หมู่บ้านรักษาศลี 5 ประเทศชาติร่มเย็นเป็นสุข มีความปรองดองสมานฉันและเอือ้อาทร 

ภาพประกอบ 2 แผนภูมิโครงสร้าง (Organization Chart) การบริหารโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5 

 ชาวประชาเป็นสุขในด าริสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ ผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนสมเด็จพระสังฆราช 

ที่มา : พระครูวินัยธรคูณ จนฺทสีโล (เบา้จันทึก) (2560) 
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ฝ่ายฆราวาสในจังหวัด ฝ่ายบรรพชิตในจังหวัด 

คณะกรรมการบริหารฯ ระดับจังหวัด  

ผู้วา่ราชการจังหวัด ประธาน ประธานสภา

วัฒนธรรมจังหวัด/อบจ./เทศบาล กรรมการ 

วัฒนธรรมจังหวัด + ผอ.พศ. จ.เลขานุการ 

คณะกรรมการบริหารฯ ระดับจังหวัด  

เจ้าคณะจังหวัด ท่ีปรึกษา 

(มหานิกาย+ธรรมยุนิกาย) 

ผู้แทนเจ้าคณะจังหวัด 2 นิกาย กรรมการ 

คณะท างานประจ าหมู่บ้าน นายอ าเภอ ท่ีปรึกษา 

อบต./ก านัน/สภา วธ.อ. คณะท างาน ผู้ใหญ่บ้าน 

รองประธาน 

คณะท างานประจ าหมู่บ้าน เจ้าคณะอ าเภอ/เจ้า

คณะต าบล ท่ีปรึกษา เจ้าอาวาส ประธาน พระผู้ท่ี

ได้รับมอบหมายจากเจ้าอาวาส ผช.เลขานุการ 

หน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล คณะท างาน  

กรมการศาสนา 
นายอ าเภอ/อบต./ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน  

นักวิชาการวัฒนธรรมประจ าอ าเภอ ร่วมมือจัด

กิจกรรมให้ประชาชนรักษาศีล 5 
เจ้าคณะ อ./เจ้าคณะ ต./เจ้าอาวาส 

ส่งเสริม จัดกิจกรรมให้ชาวบ้านรักษาศีล 5 ส่วนราชการในจังหวัด 

เอกชน/องค์กรศาสนา 

ให้การสนับสนุน 

จัดกิจกรรมเชิญชวน 

ประชาสัมพันธ์ 

ครอบครัวรักษาศีล 5 จัดกิจกรรม/เทศนาธรรมเชิญชวนพุทธศาสนิกชน 

สมัครเป็นครอบครัวรักษาศีล 5 

ขอรับและส่งใบสมัครได้ท่ีวัด/ทีท าการผู้ใหญ่บ้าน/วัฒนธรรมอ าเภอ 

5-10 วัน คณะท างานประจ าหมู่บ้านประเมินผล “หมูบ้านรักษาศีล 5” 

คณะกรรมการระดับจังหวัดประเมิน  “หมู่บ้านรักษาศีล 5” 

ผู้ใหญ่บ้านร่วมกับ วธ.อ. รายงานผลทุก 15 

วัน/เดือน/ปี ต่อวัฒนธรรมจังหวัด/ผู้วา่

ราชการจังหวัด/พศ.จว 

 

ผู้ใหญ่บ้านร่วมกับ วธ.อ. รายงานผลเจ้า

อาวาส เจ้าอาวาสรายงานตามล าดับชั้น

จนถึงเจ้าคณะจังหวัด  
 

  แก “หมู่บ้านรักษาศีล 5” วัฒนธรรมจังหวัดรวบรวมภาพรวมท้ังจังหวัด รายงานกรมการศาสนาและส านักงาน พศช. ทุก 15 วัน/เดือน/ปี 

กรมการศาสนา ถวายงานสมเด็จพระมหารัชมงัคลาจารย  ์รายงานปลัด/หน.ฝ่ายสังคมจิตวทิยา/หน.คสช. 

ภาพประกอบ 3 แผนภูมิการด าเนินงานในระดับจังหวัดโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5  

ชาวประชาเป็นสุขในด าริสมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ ผู้ปฏิบัติหน้าที่สมเด็จพระสังฆราช 

ที่มา : พระครูวินัยธรคูณ จนฺทสีโล (เบ้าจันทึก) (2560) 
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 ปัจจัยสู่ความส าเร็จของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

 เพื่อให้การขับเคลื่อนได้ด าเนนิการเป็นไปอยา่งเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค ์

ปัจจัยความส าเรจ็ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ยอ่มขึ้นอยูก่ับกระบวนการในการ

ด าเนินงานก่อน และระหว่างการด าเนนิงานโครงการฯ ดังนี ้

  1. การสร้างทีมงานแกนน าระดับหมูบ่้านให้มีกลุ่มแกนน าจากคนในพืน้ที่ที่

คนในชุมชน เคารพให้มีจ านวนมากขึ้นเพื่อช่วยกนัขับเคลือ่นโครงการฯ เป็นสิง่ส าคัญมากใน

การท างานให้ประสบ ผลส าเร็จเพราะการท างานพัฒนาหมูบ่้านเป็นงานที่ใช้หลกั “การมี

ส่วนร่วม” ในทกุระดับทั้งภาครฐั ภาคเอกชนและภาคประชาชนนอกจากนีก้ารขับเคลื่อน

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ให้ประสบความส าเร็จต้อง มี “คณะท างานฯ ประจ าหมู่บา้น” ที่มีเจ้า

อาวาสผู้ใหญบ่้าน และองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นทีเ่ขม้แข็ง และเสียสละ 

  2. การสร้างศรทัธาการยอมรบัเป็นการสร้างศรัทธาที่มาจาก

พระพุทธศาสนาจากความ ศรทัธาต่อเจ้าอาวาสต่อหัวหน้าส่วนราชการในอ าเภอ/ต าบล/

หมูบ่้านต่อผู้ทรงคณุวุฒิและผู้น าตามธรรมชาติในหมูบ่้านตลอดจนเป็นแรงศรัทธาที่มีต่อ

ผู้น ากลุ่มองคก์รชุมชนเครือขา่ยชุมชนเพื่อให้เกิดการยอมรับเช่ือม่ันในการท างานที่มี

หลักการปฏิบตัิที่ชัดเจนเป็นไปในทศิทางเดียวกนัคอืการมุ่งหวังใหป้ระชาชนรักษาศลี 5 

ส่งเสริมให้มีคุณภาพชีวิตทีด่ีมีความเขม้แข็งมีความสุขและสามารถพึ่งพาตนเองได้   

  3. เจ้าหน้าที่ในการปฏิบัตงิานจะต้องสร้างความคุน้เคยกับประชาชนใน

ชุมชน โดย สามารถปฏิบัต ิดงันี ้   

   1) ผู้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบา้น ประธานกลุ่มแม่บา้น เพือ่แนะน าตัวบอก 

กล่าวถงึวัตถุประสงคข์องการเขา้มาในชุมชน เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดรีะหว่างเจ้าของ

บ้าน และผู้มาเยอืน    

   2) จัดหาท่ีพักอาศัยในชุมชน เพื่อความสะดวกในการติดต่อประสานงาน 

และ ไดเ้รียนรู้วิถีชีวิตของคนในชุมชนเป้าหมาย   

   3) ขณะที่เข้าปฏิบัติหน้าที่ในหมู่บ้าน/ชุมชน หากชุมชนมีการจดักิจกรรม 

เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานจะต้องเขา้ไปมีส่วนร่วมในกจิกรรมนั้น ๆ อยา่งเรียบง่ายเป็นกันเอง 

และมีไมตรีทีด่ีระหว่างกัน เพื่อสร้างความเป็นพวกพอ้งเดียวกนัไม่แปลกแยกจากคนใน

ชุมชนเช่นกิจกรรมการ ท าบุญตักบาตรการท าบุญถวายภัตตาหารแด่พระภิกษสุงฆใ์นตอน

เช้าเวลาเพล   
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   4) เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานต้องพบปะพดูคุยกับชาวบา้นในชุมชนด้วยน้ าใจ

ไมตรี อันดีอ่อนน้อมถ่อมตนเป็นกันเองเพื่อสร้างความสมัพันธ์อันดรีะหว่างกนั   

  4. การสร้างความเขา้ใจเพื่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจในการขับเคลื่อนการ

ด าเนินงานโครงการฯ เม่ือลงพืน้ที่ชุมชนเป้าหมายเจ้าหนา้ที่ผู้ปฏิบัติงานต้องด าเนินการ

สร้างความเขา้ใจแก่ ชาวบา้นในชุมชน (ช้ีแจงประชุมจดัท าเอกสารเผยแพร่) แก่ผู้น าศาสนา

ผู้น าชุมชนและชาวบา้นใน ชุมชนในทกุขัน้ตอนตลอดการด าเนินงานโครงการ/กจิกรรมด้วย

ความจริงใจมุ่งมัน่และตั้งใจเพื่อใหก้ารด าเนนิงานโครงการส าเร็จบรรลุวัตถุประสงคช้ี์แจง

วัตถุประสงคข์องการเขา้มาในชุมชนพร้อมทั้ง น าเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับโครงการ/

กิจกรรมให้ผู้น าศาสนาผู้น าชุมชนชาวบา้นในชุมชนหรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้ได้รับทราบแจ้งถงึ

บทบาทหน้าที่ส าคัญของบุคคล/องคก์รที่เกีย่วข้องกับการด าเนินงานโครงการ ดงันี ้

   1) ผู้น าศาสนา: ก าหนดให้ผู้น าทางศาสนามีบทบาทในการเป็นศูนยร์วม

จิตใจในการร่วมกบัชุมชนจัดกิจกรรมทางศาสนา/วัฒนธรรมภายใต้โครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 รวมทัง้เป็นผู้อ านวยการสง่เสริมให้ชาวบา้นในชุมชน/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วม

สนับสนุนโครงการฯ เพื่อให้การจัดกิจกรรมสอดคล้องกบับริบทสงัคมและวัฒนธรรมของ

ท้องถิ่นรวมทั้งสอดคล้องกบัความต้องการของชุมชนอยา่งแท้จรงิซ่ึงจะท าให้เกิดความ

ต่อเนื่อง และยั่งยนืของการจดักจิกรรมสง่เสริมการรักษาศีล 5 

   2) บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานภาครฐั (ส านกังานวัฒนธรรมจังหวัด/ 

นักวชิาการวัฒนธรรมประจ าอ าเภอ อบจ. อบต. ก านัน ผู้ใหญบ่้าน ผอ. สถานศกึษาฯลฯ) 

ซ่ึงมบีทบาทหน้าที่ในการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนนิงานโครงการฯ ในรปูแบบต่าง ๆ เช่น

สนับสนุนด้านวชิาการบุคลากรวัสด/ุอุปกรณง์บประมาณสถานที่จดักจิกรรมหรือร่วมเชิญ

ชวนชาวบา้นในชุมชนญาติมิตรบุคคลในครอบครัวเพื่อนบ้านร่วมรักษาศีล 5 เป็นตน้ 

   3) บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานภาคเอกชน (สภาวัฒนธรรมทุกระดับ

บริษัทห้าง ร้านในชุมชนฯลฯ) ซ่ึงมบีทบาทหน้าที่ในการสง่เสริมสนับสนุนการด าเนินงาน

โครงการฯ ในรูปแบบ ต่าง ๆเช่นสนับสนุนด้านวัสดุ/อุปกรณ์งบประมาณสถานที่จดั

กิจกรรมหรือร่วมเชิญชวนชาวบา้นใน ชุมชนญาติมิตรบคุคลในหน่วยงานครอบครัวเพื่อน

บ้านร่วมรกัษาศีล 5 เป็นตน้    

   4) บทบาทของศิลปนิแหง่ชาติปราชญ์ชาวบา้นครูภูมิปัญญาซ่ึงมหีน้าที่

เป็นคลัง สมองเป็นที่ปรึกษาเปน็วทิยากรในการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของชุมชน 
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   5) บทบาทหน้าที่ของผู้น าชาวบา้นทุกกลุ่มวัยในชุมชน : มีหน้าที่เชิญชวน

บุคคล ในครอบครัวเพ่ือนบ้านร่วมรักษาศีล 5 รวมทั้งเขา้ร่วมกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ

อยา่งต่อเนื่องเพื่อเสริมสร้างกระบวนการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในชุมชน

ให้เกดิความเขม้แข็งและยั่งยืน    

   6) บทบาทของสื่อท้องถิ่นซ่ึงมหีน้าที่สง่เสริมสนับสนนุการเผยแพร่การ

จัด กิจกรรมในโครงการฯ ไปสู่สาธารณชนในรูปแบบต่าง ๆ เช่นเสียงตามสายวทิยุชุมชน

เคเบลิทีวีทอ้งถิ่น สื่อสิ่งพมิพข์องท้องถิ่น 

  5. การ “ระเบิดออกมาจากภายใน” ของแตล่ะครอบครวัแต่ละหมู่บา้น

เพราะเรื่องของการรกัษาศีล 5 ความส าเร็จจะอยูท่ี่ความเช่ือความศรัทธาที่อยูใ่นใจตนเปน็

ส าคัญความส าเร็จของทกุหมูบ่้านในการขับเคลื่อนจึงตอ้งเกิดจากการเหน็คุณคา่และ

ประโยชน์จากการรกัษาศลี5จากคนในชุมชนเอง 

  6. การประสาน 3 คอื วดับ้าน (ชุมชน) โรงเรียนเป็นการบูรณาการท างาน

ร่วมกันทัง้ 3 ประสานโดยมีเจ้าอาวาสวัดเจ้าคณะต าบลเจ้าคณะอ าเภอผู้น าชุมชนครู

อาจารย์ผู้บริหารการศกึษา ตลอดจนทีมงานแกนน าภาคกีารพัฒนาระดบัต าบล/อ าเภอ

แกนน ากลุ่มองคก์รชุมชนแกนน ากลุ่มองคก์รเครือขา่ยทัง้ 3 ประสาน เป็นแกนน าส าคัญที่

จะขับเคลื่อนโครงการนีไ้ปสู่เปา้หมายโดยช้ีแจงท าความเขา้ใจให้ความรู้เชิญชวนให้เห็น

คุณคา่ของการรักษาศลี 5 จดักจิกรรมทางศาสนาเพื่อความสุขของคนในชุมชนและ

ด าเนินการขยายผลสูห่มูบ่้านต่าง ๆ 

  7. การใช้หลักการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเชิญชวนประสานความร่วมมือ

ให้ทุกภาค ส่วนของสังคมเขา้มามีส่วนร่วมโดยมีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบถงึแม้ว่า

บางบุคคลจะเปน็คณะกรรมการหลายคณะก็ตามแต่สามารถปฏิบัตติามหน้าที่ของตนเอง

ได้เป็นอยา่งดีเพ่ือมุ่งเนน้การท างานสูเ่ป้าหมายคือความส าเร็จโดยทุกฝ่ายให้ความเอาใจใส่

และรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอยา่งเต็มก าลงัความสามารถโดยให้ทกุภาคส่วน

มีส่วนร่วมทกุขัน้ตอนและให้การสนับสนุนอยา่งจริงจงัมีการตดิตามผลการด าเนนิกจิกรรม

อยา่งต่อเนื่องมีใบประกาศเกียรติคุณป้ายธงโล่มอบ ให้แก่ครอบครวัรกัษาศีล 5 หมูบ่้าน

รักษาศลี 5 อ าเภอรักษาศีล 5 และจังหวัดรักษาศลี 5 ตลอดจน มอบใบประกาศเกียรติคุณ

ให้แกห่น่วยงานที่ใหก้ารสนับสนุนเพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ 

  8. ผู้น าชุมชนที่มีศักยภาพและมีภาวะผู้น าสูงและเสียสละเช่นเจ้าอาวาส 

ผู้ใหญบ่้านนายก และสมาชิกอบต./อบจ. ประธานคณะกรรมการพัฒนาสตร ี(กพสม.) 
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ประธานกลุ่มองคก์รตัวแทน ครัวเรือนและประชาชนมีความเขม้แข็ง และมีความพร้อมมี

ความสามัคคีในการเขา้ร่วมในการพัฒนา หมูบ่้านรักษาศีล 5 

 องค์ประกอบของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5  

 องคป์ระกอบของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 เม่ือพจิารณาจากการแตง่ตั้ง 

คณะกรรมการด าเนินงานโครงการในระดับต่าง ๆ ตั้งแตร่ะดับหมูบ่้าน ต าบล อ าเภอ 

จังหวัด ระดบัชาติ และบทบาทหน้าที่ของหน่วยงานที่เกีย่วข้อง จะพบว่า การขับเคลื่อน

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 นีเ้ป็นการด าเนนิการในรูปแบบของคณะกรรมการระดับต่าง ๆ 

และเป็นการด าเนินการที่เปดิโอกาสให้คนในชุมชนเขา้มามีส่วนร่วม (public participation) 

และเน้นประชาชนเป็นศนูยก์ลางในด าเนนิงานโครงการ โดยมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องท าหน้าที่

ให้การสนับสนนุตามบทบาทหน้าที่ที่ไดก าหนดไวในแนวทางการด าเนินงานของโครงการ

ตั้งแต ่พ.ศ. 2557 เปน็ตน้มา  

  1. คณะกรรมการในระดับประเทศ  คณะกรรมการของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในระดับประเทศหรือระดับชาต ิเป็นรูปแบบของคณะกรราการ เรียกวา่ 

“คณะกรรมการอ านวยการโครงการสร้างความปรองดองสมานฉนัท์ โดยใช้หลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนา (ขอ้มูลออนไลน,์ค าสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1 / 2557 สั่ง ณ วนัที่ 

17/06/2557) ประกอบด้วย 

   1) ประธานกรรมการมหาเถรสมาคม  ประธานกรรมการ  

   2) กรรมการมหาเถรสมาคมทุกรูป  กรรมการ  

   3) เจ้าคณะใหญ่ทกุรปู       กรรมการ  

   4) เจ้าคณะภาคทุกรูป       กรรมการ  

   5) ปลดักระทรวงกลาโหม       กรรมการ 

   6) ปลัดกระทรวงมหาดไทย       กรรมการ 

   7) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ      กรรมการ  

   8) ปลัดกระทรวงสาธารณสุข     กรรมการ  

   9) ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม      กรรมการ  

   10) ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย ์ 

          กรรมการ  

   11) ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา กรรมการ  

   12) ผู้บัญชาการทหารบก       กรรมการ  
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   13) ผู้บัญชาการส านกังานต ารวจแห่งชาติ   กรรมการ  

   14) เลขาธิการคณะกรรมการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  กรรมการ  

   15) อธิบดกีรมประชาสัมพันธ์      กรรมการ  

   16) ผู้อ านวยการส านกังบประมาณ     กรรมการ  

   17) ผู้อ านวยการส านกังานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ  

          กรรมการและเลขานกุาร  

   18) ผู้อ านวยการกองพทุธศาสนาศึกษา         กรรมการและ 

          ผู้ช่วยเลขานุการ 

   ให้คณะกรรมการมีหน้าที่ ดังนี ้

    - ก าหนดแผนงานก ากับดูแล ให้ค าปรึกษา แนะน าแก้ไขปัญหา

อุปสรรค เพื่อใหก้ารด าเนินการตามโครงการสัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ 

    - ก าหนดยุทธศาสตร์ แผนงานเร่งรดัตดิตามและประเมินผลการ

ด าเนินโครงการ เพื่อให้โครงการบรรลุเป้าหมายอยา่งมีประสิทธภิาพ  

    - แตง่ตั้งคณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ คณะท างาน เพื่อ

ช่วยเหลือ สนับสนุนโครงการ/กิจกรรมตามความเหมาะสม 

  2. องค์ประกอบในระดับจังหวดั องคป์ระกอบของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 

5 ในระดับจงัหวดัประกอบด้วย 

   1) เจ้าคณะจังหวดั รองเจ้าคณะจงัหวดั ทั้งสองฝ่าย เปน็ที่ปรึกษา 

   2) ผู้ว่าราชการจังหวัด เป็นประธานกรรมการ 

   3) องคก์ารบริหารส่วนจังหวดั เปน็รองประธานกรรมการ  

   4) หัวหน้าส่วนราชการ ผู้แทนหน่วยงานองคก์ร สมาคม มูลนิธ ิและ

ผู้แทนภาคประชาสังคมในจงัหวดั เปน็กรรมการ  

   5) ผู้อ านวยการส านักงานพระพุทธศาสนาจงัหวัดเป็นกรรมการและ

เลขานุการ และให้เลขานกุารเลือกบุคคลทำหน้าที่เป็นผู้ช่วยเลขานุการให้คณะกรรมการ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ระดับ จงัหวดั มีอ านาจหนา้ที่ ดังนี ้

    - อ านวยการ ประสานงาน ก าหนดยุทธศาสตร์ แผนงาน เรง่รัด

ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงานโครงการ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายอยา่งมี

ประสิทธภิาพ  
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    - แตง่ตั้งคณะอนกุรรมการฝ่ายต่าง ๆ ตามที่เห็นสมควร เพื่อให้การ

ปฏิบัติงาน บรรลุวัตถุประสงคแ์ละเป้าหมาย  

    - ส่งเสริม สนบัสนนุ ให้ค าปรกึษา และแนะน า เกี่ยวกับการ

ด าเนินงานโครงการแก่คณะกรรมการระดับอ าเภอ ต าบล และหมูบ่้าน  

    - ส่งเสริม สนบัสนนุ ให้มีการจัดกิจกรรมรณรงค ์ประชาสัมพันธ์ 

สร้างกระแส ให้ประชาชนไดเขา้ใจ รวมถึงเห็นความส าคญัและประโยชนในการรักษาศีล 5 

พรอมทั้งสมัครเข้าร่วม โครงการให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    - ก าหนดแนวทาง วธิีการให้ส่วนราชการต่างรฐัวสิาหกจิและองคก์ร

ปกครองส่วนท้องถิน่ เขา้มามีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนโครงการ 

  3. คณะกรรมการในระดับอ าเภอ คณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 

5 ในระดับอ าเภอประกอบด้วย 

   1) เจ้าคณะอ าเภอ รองเจ้าคณะอ าเภอ ทั้งสองฝ่าย เปน็ที่ปรึกษา  

   2) นายอ าเภอ เป็นประธานกรรมการ  

   3) ผู้ก ากับการสถานตี ารวจภูธรอ าเภอ และนายกเทศมนตร ีเป็นรอง

ประธานกรรมการ  

   4) ผู้แทนจากหน่วยงาน องคก์ร สมาคม มูลนธิิ และผู้แทนภาคประชา

สังคม เปน็กรรมการ  

   5) ปลดัอ าเภอที่นายอ าเภอมอบหมาย เป็นกรรมการและเลขานุการให้ 

คณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ระดับอ าเภอมีอ านาจหน้าที่ดังนี ้

    - อ านวยการ ประสานงาน ด าเนนิงานตามแผนงานโครงการและ

รายงานผล การด าเนินงานโครงการ  

    - ส่งเสริม สนบัสนนุ ให้ค าปรกึษา และแนะน าเกี่ยวกับการ

ด าเนินงานโครงการแก่คณะกรรมการระดับต าบล และหมบู้าน 

    - ส่งเสริม สนบัสนนุ ให้มีการจัดกิจกรรมรณรงค ์ประชาสัมพันธ์ 

สร้างกระแส ให้ประชาชนไดเขา้ใจ รวมถึงเห็นความส าคญัและประโยชนในการรักษาศีล 5 

พรอมทั้งสมัครเข้าร่วม โครงการให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  4. คณะกรรมการในระดบัต าบล  คณะกรรมการโครงการหมู่บา้นรกัษาศีล 

5 ในระดับต าบล ประกอบด้วย 

   1) เจ้าคณะตำบล รองเจ้าคณะต าบล ทั้งสองฝ่าย เป็นทีป่รึกษา   
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   2) ก านันในเขตต าบล เป็นประธานกรรมการ  

   3) แทนจากหน่วยงาน หรือผู้น าชุมชนในเขตต าบล เปน็กรรมการ   

   4) นายกองคก์ารบรหิารส่วนท้องถิ่น เป็นรองประธานกรรมการ   

   5) ผู้แทนจากหน่วยงาน หรือผู้น าชุมชนในเขตต าบล เป็นกรรมการ   

   6) ให้ประธานกรรมการคดัเลือกบุคคลใดบุคคลหนึง่ในต าบล เปน็

กรรมการและ เลขานุการ ให้คณะกรรมการโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ระดับต าบล มี

อ านาจหน้าที่ ดังนี ้

    - ประสานงานด าเนินงานตามแผนงานโครงการและรายงานผลการ

ด าเนินงาน โครงการ 

    - ส่งเสริม สนบัสนนุ ให้ค าปรกึษา และแนะน า เกี่ยวกับการ

ด าเนินงาน โครงการแก่คณะกรรมการระดับหมูบ่้าน  

    - ส่งเสริม สนบัสนนุ ให้มีการจัดกิจกรรมรณรงค ์ประชาสัมพันธ์ 

สร้างกระแส ให้ประชาชนได้เข้าใจ รวมถงึเห็นความส าคัญและประโยชนในการรักษาศีล 5 

พรอมทั้งสมัครเข้าร่วม โครงการให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  

    - พจิารณาด าเนินการอื่น ๆ ตามที่เหน็สมควร 

  5. คณะกรรมการในระดับหมูบ่้าน   คณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 ในระดับหมูบ่้านประกอบด้วย  

   1) เจ้าอาวาสวัดในหมูบ่้าน เป็นที่ปรกึษา 

   2) ผู้ใหญบ่้าน เป็นประธานกรรมการ  

   3) สมาชิกองคก์ารบรหิารส่วนท้องถิ่นในหมูบ่้าน เป็นรองประธาน

กรรมการ  

   4) ตัวแทนประชาชนที่ไดรับการคัดเลือก จ านวนไม่ต่ ากวา่ 3 คน แตไ่ม่

เกิน 5 คน เปน็กรรมการให้คณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ระดับหมูบ่้าน  

มีอ านาจหน้าที่ ดงันี ้ 

    - ด าเนนิงานตามแผนงานโครงการ  

    - จัดกิจกรรมรณรงค ์ประชาสัมพันธ ์สร้างกระแสให้ประชาชนได้

เขา้ใจรวมถึงเห็นความส าคัญและเห็นประโยชน์ในการรกัษาศีล 5 พร้อมทั้งสมัครเข้าร่วม

โครงการให้ ครอบคลุมทกุครัวเรือน  
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    - ติดตามประเมินผลและรายงานผลการด าเนนิงานโครงการจาก

องคป์ระกอบและอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนนิงานโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

ตั้งแตร่ะดับหมูบ่้าน จนถงึระดับประเทศ จะเหน็ได้ว่า หน่วยงานทีร่ับผิดชอบโครงการนี้

โดยตรงคอืในส่วนกลางคอื ส านกังานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ในส่วนภูมิภาค คอืผู้ว่า 

ราชการจังหวัด นายอ าเภอ ก านนั และผู้ใหญบ่้าน โดยมีพระสังฆาธิการในระดับจงัหวัด 

อ าเภอ ต าบล และหมูบ่้านทกุระดับ เป็นที่ปรกึษาโครงการ  

  ส่วนองคป์ระกอบส าคัญหรือหน่วยงานหลกัส าหรับการขับเคลื่อนโครงการนี ้

ตามระเบียบของมหาเถรสมาคม วา่ด้วยการด าเนินงานโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 พ.ศ. 

2557 ประกอบด้วย 

   1) คณะสงฆ ์โดยมหาเถรสมาคม  

   2) กระทรวงมหาดไทย  

   3) ส านกังานพระพุทธศาสนาแห่งชาต ิ  

  โดยมีหน่วยงานร่วมด าเนินการ ประกอบด้วย  

   1) กระทรวงมหาดไทย  

   2) กระทรวงศึกษาธกิาร 

   3) ส านกังานคณะกรรมการศึกษาขัน้พื้นฐาน  

   4) กระทรวงวัฒนธรรม  

    5) กระทรวงสาธารณสุข  

   6) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนษุย ์ 

   7) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  

   8) กองทัพบก  

   9) ส านักงานต ารวจแหง่ชาติ  

   10) กรมประชาสัมพันธ ์ 

   11) องคก์ารปกครองส่วนท้องถิน่  

   12) องคก์รเครือขา่ยทางพระพุทธศาสนา   

  โดยก าหนดให้ผู้อ านวยการส านกังานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ รกัษาการ

ตามระเบียบนี ้ซ่ึงแสดงให้เห็นวา่ ส านกังานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติเป็นเจ้าภาพหลักของ

โครงการ หมูบ่้านรักษาศีล 5 นีโ้ดยตรง โดยมีมหาเถรสมาคม และคณะสงฆท์ัง้ใน
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ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เปน็พลังขบัเคลื่อนที่ส าคัญทีสุ่ด ทีจ่ะท าให้โครงการนีป้ระสบ

ความส าเร็จบรรลุตามเป้าหมายทัง้เชิง ปริมาณและคณุภาพ 

  6. แผนการส่งเสริมการรกัษาศลี แผนการส่งเสริมการรกัษาศีล 5 ตาม

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 จงัหวัดสกลนคร มีการก าหนด แผนการส่งเสริมเพื่อให้

ประชาชนในแตล่ะหมูบ่้านรกัษาศลี 5 อยา่งจริงจงัในชีวิตประจ าวัน โดยสามารถด าเนินงาน

ตามแผนการ ดังนี ้

   1) โครงการปฏิบัติธรรม หมูบ่้านรกัษาศลี 5 การอบรมเจริญสติปัฏฐาน  

ปฏิบัติตามค าสอนของพระพุทธเจ้า ในขัน้ทาน ศลี  ภาวนา คอื การสวดมนต์  การนั่ง

สมาธิ  การรกัษาศีล  

   2) ธรรมสัญจร การเดนิทางไปเพื่อแสดงธรรม เปน็กจิกรรมที่พระภิกษุ

เดินทางไปแสดงธรรมตามที่ต่าง ๆ ในพรรษา ตลอด 3 เดือน ให้ครบทกุอ าเภอในจงัหวัด

สกลนคร หรือฆราวาสญาติโยมรวมกันเปน็หมูค่ณะเดินทางไปร่วมกจิกรรมเกี่ยวกับพระ

ศาสนาในสถานที่ต่าง ๆ 

   3) กิจกรรมสวดมนต ์ท าวัตรเย็นทกุวันพระ ที่วัดพระธาตุเชิงชุมวรวิหาร 

ขอ้วัตรอันเปน็หลกัใจของชาวพุทธ เป็นบุญกจิ บุญกิริยาที่ถือปฏิบัติสบื ๆ กนัมา นับตั้งแต่

สมัยพุทธกาล เป็นเครื่องยดึเหนี่ยวทางจติใจ ถือกันวา่เป็นเรื่อง ส าคัญของชีวิต โดยเฉพาะ

ในส่วนของพระภิกษสุงฆส์ามเณร นักบวช นกับุญทั้งหลาย  จึงได้จดัโครงการสวดมนต์ทกุ

วันพระที่วัดพระธาตุเชิงชุมวรวิหาร 

 การปฏบิัติตนในการรักษาศลี 5 

 ศีลไดร้ับการยอมรับโดยทั่วไป แม้ว่าจะอยูใ่นถิ่นทีห่่างกนัคนละประเทศและทวปี 

ก็ยอมรับและเลือกถงึปฏิบัตกิันเปน็สากล แม้ผู้ที่ได้ช่ือวา่เป็นพระโพธสิัตวต์่างก็ผ่านการถือ

ศีลอยา่งเดน่ชัด มีผู้รวบรวมศลี อันเป็นหลักปฏิบตัิประจ าไวเ้ป็นขอ้ ๆ ได ้5 ขอ้ เรียกวา่ศีล 

5 หรือ เบญจศีล มีหลกัปฏิบัตสิ าคัญแตล่ะขอ้ คอื  (พระมหาโพธิวงศาจารย ์(ทองดี) 

(2557, หน้า 11-12)   

  ศีลขอ้ที่ 1 ไม่ฆ่าสัตว ์    

  ศีลขอ้ที ่2 ไม่ลักทรัพย์    

  ศีลขอ้ที่ 3 ไม่ประพฤติผิดในกาม    

  ศีลขอ้ที่ 4 ไม่พูดเท็จ 

  ศีลขอ้ที่ 5 ไม่ดื่มสุราและเมรัย 



 
 

40 

 นอกจากนี ้“ศีล” ยังเป็นหลักแหง่ความประพฤติเป็นพื้นฐานในการครองชีวิตให้

สมบูรณ ์มีคุณค่าและคณุธรรมในการครองของชีวิตด าเนินชีวิตปราศจากโทษ ผู้ใดปฏิบตัิ

ตามยอ่มได้รับ ความดงีามความสุขเป็นอานสิงส ์ไม่เป็นบ่อเกิดแห่งภัยเวรเพราะภัยเวรย่อม

มีความสัมพันธ์กับเรื่องกรรม โดยตรงจะต้องรบัผิดชอบตามกฎแหง่กรรมคอื ผลของกรรม 

ดังนัน้ การไม่ฆ่าสัตว ์การไม่ลกัทรัพย์ การไม่ประพฤติผิดในกามทั้งหลายการไม่พูดเท็จ 

และการไม่ดื่มสรุาเมรัย ย่อมไม่ก่อภัยเวรเบียดเบียนตนเอง บั่นทอนความก้าวหน้าใน

ชีวิตประจ าวันในปัจจุบนั และอนาคต ยอ่มได้รบัผลเป็นสุขท้ังโลกนี ้และโลกหน้ามีพระ

นิพพานในเบื้องหน้าเปน็ที่สดุ โทษของการไม่รักษาศีล การอยูร่่วมกันในสงัคมยอ่มจะไดร้ับ

ความสุขหรือไม่ข้ึนอยูก่ับบุคคลในสงัคม กล่าวคือ ถ้าสังคมขาดศีล วนิัย กฎเกณฑ์ หรือ

ระเบียบ บทบัญญัติในศีล ขาดความซ่ือสัตย ์สุจรติ การอยูร่่วมกันในสงัคมยอ่มปราศจาก

ความสงบสุขย่อมล่วงละเมิดในชีวิต และทรัพย์สินของผู้อ่ืน เป็นเหตุให้ประมาทในการ

ด าเนินชีวิตเปน็บ่อเกิดแห่งภัยเวรโดย ประการต่าง ๆ เพราะภัยเวรย่อมมีความสัมพันธ์กับ

เรื่องกรรมโดยตรงจะต้องรับผิดชอบตามกฎแหง่กรรม คอืผลของกรรม ยอ่มประสบทกุข์

ทั้งในชาติปัจจุบัน และสัมปรายภพ บัน่ทอนความก้าวหน้าความเจริญ ในการด ารงชีวิตใน

ปัจจุบัน และอนาคตในทีสุ่ด ค าวา่ ศีล ในพระพุทธศาสนาศีล 5 ถือได้ว่าเปน็ กฎระเบียบ

อยูคู่ก่ับสงัคมพุทธของไทยมาก่อนที่จะมีการร่างกฎหมายข้ึนมาบังคับใช้ ตัวศีลเองนอกจาก 

จะเป็นพื้นฐานธรรมของปัจเจกบุคคลแล้ว ศลียังถือได้ว่าเป็นหมวดธรรมที่ว่าด้วย

ความสัมพันธ์ระหว่าง ปัจเจกบุคคลกับสังคมอีกด้วย “ศลีจึงครอบคลุมเรื่องการจัด

ระเบียบชีวิตด้านนอกทัง้หมดเท่าที่จะช่วยท าสภาพความเป็นอยูโ่ดยทั่วไปกจิการทัง้หลาย

ของหมูช่น ความสัมพันธก์ับสภาพแวดล้อม และ สภาพแวดล้อมที่ควรจัดได้ ให้มีสภาวะที่

เกือ้กลูแก่ความเจริญงอกงามของชีวิตด้านใน จึงสอดคล้องกับการที่ชีวิตด้านในที่เจริญ

งอกงามนัน้จะสะท้อนผลดีงามออกมาแก่ชีวิตด้านนอกคอืเหมาะแก่การที่ทุก ๆ คนจะพา

กันปฏิบตัิตามหลกัศลีสมาธิ ปญัญา โดยเฉพาะจะไดส้ามารถฝึกจติและปัญญาให้เจริญ 

เพื่อจะได้ประสบชีวิตที่มีความสุขแทจ้ริง พร้อมด้วยจิตใจที่เป็นอิสระผ่องใสเบกิบานใน

ท่ามกลางสงัคมและ สภาพแวดล้อมที่สงบเรียบร้อยรืน่รมยแ์ละร่มเย็นเป็นสุข” พระพรหม

คุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) (2549, หน้า 448) 

 หนังสือภูมิธรรมชาวพุทธของพระพรหมคุณาภรณ ์(ป.อ.ปยุตฺโต) (2552, หน้า 

24-25)  กล่าวว่า ศีล 5 ในบาลีช้ันเดิมส่วนมากเรียกวา่ สิกขาบท 5 หมายถึง ขอ้ปฏิบตัิใน

การฝึกตน ขอ้ฝึก ขอ้ศึกษาบ้างเรียกวา่ ธรรม 5 เม่ือปฏิบัติไดต้ามนีก้็ช่ือวา่เป็นผู้มีศลีคอื
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เป็นเบื้องต้นที่จดัวา่เป็นผู้มีศลีสมัยต่อมาจงึเกดิมีค าวา่ เบญจศีล ซ่ึงในพระไตรปิฎกเพิ่งพบ

ในคัมภีร์ช้ันอปทานพุทธวงส ์(รวมถึงวนิย.; ขุ.ปฏิ.บางแห่ง) ต่อมาในสมัยหลงัมีช่ือเรียก

เพิ่มขึ้นว่าเป็น นจิศลี หมายถงึ ศีลที่คฤหสัถ์ควรรกัษาเปน็ประจ้าบ้าง เรียกวา่ มนุษยธรรม 

หมายถึง ธรรมของมนุษยห์รือธรรมทีท่ าให้เป็นมนุษยบ์้างการรกัษาศลี 5 เปน็การเวน้จาก

การเบียดเบียนกันท าให้คนอยูร่่วมกันด้วยดีปราศจากเวรภัยไม่เดือดร้อนวุน่วายสังคม 

ร่มเย็นแต่เหนือการฝึกไม่เบยีดเบียนผู้อ่ืนโดยรกัษาศีล 5 แล้วควรฝึกยิ่งขึน้ไปในด้านชีวิต

ส่วนตัวให้อยู่ด ีมีสุขไดโ้ดยไม่ต้องพึ่งพาขึ้นต่อวัตถุและการเสพบริโภคมากนักพร้อมทั้งหนั

ไปให้เวลาแกก่ารเผ่ือแผ่บ าเพ็ญประโยชน์พัฒนาด้านจติใจและปัญญามากขึ้นด้วยการ

รักษาศลี 8 หรืออุโบสถศีล 

 สรุป ศีล หมายถึง ความประพฤติดีทาง กาย และวาจา หรือการรักษากายและ

วาจาให้เรียบร้อยให้ตัง้อยูใ่นความดงีาม รกัษาปรกติตามระเบียบวนิัยใหป้รกติ มกีารงานที่

สะอาดปราศจากโทษเปน็ความสุจริตทางกาย และวาจาและอาชีพ” 

 องค์ประกอบของศีล 5  

 สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส (2538, หน้า 5) กล่าวว่า 

ศีล 5 แปลวา่ สกิขาบท ที่ผู้ประพฤติปฏิบัติศกึษา และงดเวน้องคแ์ห่งศีลแต่ละข้อนัน้ 

จัดเป็นสิกขาบท 5 ประการ รวมเรียกวา่ เบญจศลี ซ่ึงแผลงมาจาก ค าวา่ “ป  ฺจ สีลานิ” 

ในคัมภีร์พระไตรปฎกส่วนมากเรียกวา่ สกิขาบท 5 คอื องคแ์ห่งศีลอยา่งหนึ่ง ๆ ซ่ึงเป็นขอ้

ห้ามเพื่อการฝึกตนและฝึกฝนอบรมของพทุธศาสนิกชนฝ่ายคฤหัสถ์ ส าหรับการจดัระเบียบ

ชีวิตและสงัคมของมนุษย ์ให้อยูใ่นสภาพที่เอือ้ต่อการสรา้งสรรคส์ิ่งดีงามแก่ชีวิต สงัคม 

การด าเนนิชีวิตให้อยูไ่ด้ ศีล 5 จึงเปน็พื้นฐานของศลี ทัง้ปวง มี 5 สกิขาบท  ประกอบด้วย   

  1) ศีล 5 สกิขาบทที่ 1 ปาณาติปาตา เวรมณ ีคอื เวน้จากการฆา่สัตว ์  

  2) ศีล 5 สกิขาบทที่ 2 อทนินาทานา เวรมณี คอื เวน้จากการลักทรัพย์   

  3) ศีล 5 สกิขาบทที่ 3 กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณ ีคอื เวน้จากการประพฤติ

ผิดในกาม   

  4) ศีล 5 สกิขาบทที่ 4 มุสาวาทา เวรมณ ีคอื เวน้จากการกล่าวเทจ็   

  5) ศีล 5 สกิขาบทที่ 5 สรุาเมรยมัชชปมาทัฎฐานา เวรมณี คอื เวน้จากการ

ดื่มน้ าเมา 

  1. ศีล 5 สิกขาบทที ่1 ปาณาตปิาตา เวรมณี หมายถึง การเวน้จากการท า

สัตวมี์ชีวิตใหต้กล่วง เวน้จากฆา่สัตวท์กุชนดิ ค าวา่สัตวใ์นที่นี้หมายทัง้มนุษย ์และสตัว์
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เดรัจฉานที่มีชีวิตอยู ่แม้ที่สดุซ่ึงยังอยูใ่นครรภ์ทุกประเภทไม่มีก าหนด สกิขาบทนีบ้ัญญัติข้ึน 

โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อไม่ให้มนุษยเ์บียดเบียนกัน และ ไม่ให้เบียดเบียนสตัวอื์่นอกีด้วย พงึ

หวังจะให้ปลูกเมตตาจติในสัตวท์กุจ าพวก การตั้งใจที่จะไม่ท าร้ายต่อผู้อ่ืนเป็นประจ า เม่ือ

ปฏิบัติได้อยา่งต่อเนื่องยอ่มเกิดเป็นปกติความคดิทีจ่ะฆ่าหรือท าร้ายกนัก็ยอ่มไม่เกิดขึน้ 

เป็นการอบรมให้เกิดเมตตาจติคดิสงสารเห็นใจในสัตวอื์น่ ๆ มนุษยผู้์มีความปรารถนาด ีต่อ

กันเสมอโดยตระหนกัถึงความส าคัญของทกุชีวิตที่อยูร่่วมกันในโลกทุกชีวิต ยอ่มต้องการ 

ความสุขด้วยกนั ไม่มุ่งท าร้ายกัน ชีวิตร่างกายทุกชีวิตก็ยอ่มด าเนินไปข้างหน้าอยา่งปกติ

สันตสิุข ก็เกดิขึ้นในสังคม ตรงกนัขา้มหากคนส่วนใหญ่ขาดศีลขอ้นี ้ยอ่มอยูก่นัอยา่ง

หวาดระแวง หาความสุขไม่ได ้ดงันั้นศีล 5 ดังกล่าวมานี ้จึงเปน็หลกัส าหรับการควบคุม

พฤตกิรรมทางกาย ไม่ให้กระท าผิด ท าอันตรายแก่ร่างกายและชีวิต ให้เกิดเมตตาจติคดิ

ช่วยเหลือกนัเกดิขึ้นในทางด้านจิตใจ 

  2. ศีล 5 สกิขาบทที่ 2 อทนินาทานา เวรมณี  หมายถงึ เจตนางดเวน้จาก

การถือสิ่งของทีเ่จาของมิได้ให้ด้วยอาการแหง่ขโมยในทางปฏิบัติ หมายถึง ความประพฤติ

กรรมต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิตของคน โดยไม่ไปเบียดเบยีนทรัพย์สินของผู้อ่ืน ด้วยการลกั

ขโมย เป็นตน้ ศลีขอ้นีบ้ัญญัติข้ึน เพื่อป้องกนัความประพฤติ หรือพฤตกิรรมดังกล่าวมี

เจตนาที่ให้เลีย้งชีพในทางที่ชอบ ทีเ่รียกวา่ มีสัมมาอาชีวะ เวน้การเบียดเบียนกนัและกัน 

ผู้รักษาศีล จะต้องเวน้ ไม่กระท า เพื่อรักษาศีลใหบ้รสิุทธิ์ ไดช่ือวา่ประพฤติเป็นธรรมไม่เปน็

บาป ขอ้นีห้มายถงึ การเวน้จากการถือเอาสิง่ของที่เจาของไม่ให้ คอื ถือเอาด้วยอาการเป็น

โจรสิง่ที่เจาของไม่ให ้

  3. ศลี 5 สกิขาบทที่ 3 กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี  สิกขาบทนีบ้ัญญัติข้ึน

ด้วยหวังป้องกนัการแตกร้าวในหมูม่นุษย ์ท าให้เขาไววางใจกนัชายกับหญงิ แม้ไม่ได้เปน็

ญาติกันก็ยังมคีวามรกัใคร่เปน็อันหนึ่งอนัเดียวกันด้วยอ านาจความปฏิพัทธ์ในทางกาม เม่ือ

ชายอ่ืนท าชู้ด้วยภรรยาของท่าน สามีกับภรรยาก็ยอ่มจะแตกแยกกันเป็นธรรมดา สามียัง

จะผูกใจเจ็บกับชายชู้เกดิเป็นศัตรูขึน้ ถ้าความซ่ือตรงในขอ้นีไ้ม่พึงมใีนหมูม่นุษย ์ทีสุ่ดสามี

กับภรรยาก็จะไม่กล้า ไวว้างใจในกันและกนั    

  4. ศีล 5 สิกขาบทที ่4 มุสาวาทา เวรมณี หมายถึง เจตนางดเวน้จากการพูด

เท็จในทางปฏิบตัิ หมายถึง ความประพฤต ิการด าเนนิชีวิตที่ปราศจากการเบียดเบียนผู้อ่ืน 

ด้วยวาจาที่เป็นเทจ็หลอกลวงเป็นสาเหตตุัดรอนท าลายประโยชน์ของผู้อ่ืน แต่มีความ

ซ่ือสัตย ์มีสจัจะ รกัษาสจัจะ พดูแต่ค าจริง ค ามีประโยชน์ค าสมานสามัคคี เปน็ต้น 
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  5. ศลี 5 สกิขาบทที่ 5 สรุาเมรยมัชชปมาทัฎฐานา เวรมณี หมายถงึ เจตนา

งดเวน้จากของมึนเมา คอื สรุาเมรัย อันเป็นทีต่ั้งแห่งความประมาท ในทางปฏิบัต ิหมายถงึ 

ความประพฤติ หรือการด าเนนิชีวิตที่ปราศจากการเบียดเบียนตนเอง ด้วยการดื่ม สูบ ฉดี 

สิ่งที่เปน็พษิให้โทษแก่ร่างกาย คือ ยาเสพติดทกุประเภทอันเป็นเหตุให้เกิดความประมาท

พลาดพลั้ง มัวเมาเสียสติสัมปชัญญะท าให้เสียคุณภาพความเป็นคน แต่มีสตริะวังตัวมิให้

ติดสิง่เสพติดเหล่านัน้ ทั้งสามารถควบคุมใจ คุมอารมณมิ์ให้เป็นทาสของสิ่งเหล่านัน้ด้วย มี

ขอ้ห้าม หรือขอบเขต ทั้งโดยตรงและโดยออม โดยตรง คอื น้ าเมา ไดแก สุรา น้ าเมาทีก่ลั่น

ที่เรียกกันวา่ เหล้า เมรัย น้ าเมาที่ยังไม่ไดก้ลัน่ ไดแ้ก ่เบยีร์ สาโท น้ าตาลเมา กระแช ฯลฯ 

โดยออม หมายถงึ ยาเสพติดให้โทษทกุชนิด เช่น ฝน กญัชา ไอระเหย เป็นต้น อันห้ามไวใ้น

ศีลขอ้นี ้กิรยิาที่ท าไมเฉพาะการดื่มอยา่งเดียว แต่หมายถึง การสบู และฉดีด้วย    

 สรุปได้ว่า ค าสอนของพระพุทธศาสนาเป็นระบบวชิาความรู้ที่สามารถน ามา

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้ก่อให้เกดิการพัฒนาชีวิตทั้งกาย จิต ปัญญา และรวมถึง

การพัฒนาสภาพแวดล้อมของชีวิตด้วย จงึต้องปฏิบัติตอ่ทุกสิ่ง ท าใหส้ามารถน าหลกัการ

หรือหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคนให้มีวีถีชีวิตที่ดี ยอมท า

ให้ธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อม ตลอดถึงสงัคมและประเทศเกดิการพัฒนาที่ย่ังยนื 

 สอดคล้องกับ พระพรหมคุณาภรณ ์(ป.อ.ปยุตฺโต) (2552, หน้า 768-770) ที่

กล่าวถงึองคป์ระกอบของศีล 5 วา่ประกอบด้วย 

  1. ปาณาติปาตา เวรมณี เวน้จากปาณาติบาต คอื ไม่ท าลายชีวิต จับเอา

สาระวา่ ความประพฤตหิรือการด าเนนิชีวิตที่ปราศจากการเบียดเบียนผู้อ่ืนทางด้านชีวิต

ร่างกาย  

  2. อทนินาทานา เวรมณี เวน้จากอทนินาทาน คอื ไม่เอาของที่เขามิได้ให้ 

หรือไม่ลกั ขโมย จับเอาสาระวา่ ความประพฤติหรือด าเนินชีวิตที่ปราศจากการเบียดเบียน

ผู้อ่ืนทางด้านทรัพยส์ิน และกรรมสิทธิ ์ 

  3. กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณ ีเวน้จากกาเมสุมิจฉาจาร คอื ไม่ประพฤติผิด

ในกาม ทัง้หลายจับเอาสาระวา่ความประพฤตหิรือการด าเนินชีวิตทีป่ราศจากการ

เบียดเบียนผู้อ่ืนทางด้านคูค่รอง บุคคลทีร่ักหวงแหน ไม่ผิดประเพณีทางเพศ ไม่นอกใจ

คูค่รองของตน 
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  4. มุสาวาทา เวรมณี เวน้จากมุสาวาท คอื ไม่พูดเท็จ จบัเอาสาระวา่ความ

ประพฤต ิหรือการด าเนินชีวิตทีป่ราศจากการเบียดเบยีนผู้อ่ืนด้วยวาจาเท็จโกหกหลอกลวง

ตัดรอนประโยชน ์หรือแกล้งท าลาย  

  5. สรุาเมรยมัชชปมาทัฏฐานา เวรมณ ีเวน้จากของเมาคอืสุราและเมรยัอัน

เป็นที่ตั้ง แห่งความประมาท คอืไม่เสพของมึนเมา จับเอาสาระวา่ ความประพฤติหรือการ

ด าเนินชีวิตที ่ปราศจากความประมาทพลั้งพลาดมัวเมาเนื่องจากการใช้สิง่เสพติดที่ท าให้

เสียสตสิัมปชัญญะ 

 ประโยชน์หรืออานิสงส์ของศีล 5 

 ส านักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติ  (2562,ออนไลน์)  ได้กล่าวถึงอานสิงส์ของ

การรกัษาศีล 5 ไวว้า่  

  1. ท าให้อายุยนื ปราศจากโรคภัยเบยีดเบียน  

  2. ทรัพย์สมบัตทิี่อยูใ่นความปกครอง มีความปลอดภัยจากโจรผู้ร้ายมาราว ี

เบียดเบียนท าลาย  

  3. ระหว่างลูก หลาน สามีภริยา อยูด่้วยกันเปน็ผาสุกไม่มีผู้คอยล่วงล้ ากล้ า

กรายครองกนัอยูด่้วยความเป็นสุข  

  4. พูดอะไร มีผู้เคารพเช่ือถือ คา้พูดมเีสน่ห์เปน็ที่จับใจไพเราะด้วยสัตยด์้วย

ศีล  

  5. เป็นผู้มีสติปัญญาดแีละเฉลียวฉลาด ไม่หลงลืมสติผู้มีศีลเป็นผู้ปลูกและ

ส่งเสริมสุข บนหัวใจคนและสตัวท์ั่วโลกให้มีแต่ความอบอุ่นไมเ่ป็นทีร่ะแวงสงสัย ผู้ไม่มีศีล

เป็นผู้ท าลายหัวใจคน และสัตวใ์ห้ได้รับความทุกขเ์ดือดรอ้นทุกหย่อมหญ้า ศลี นัน้อยูท่ี่ไหน 

มีตัวตนเปน็อยา่งไรใครเป็นผู้รักษาแล้วก็รู้ว่า ผู้นัน้เป็นตวัศีล ศลีก็อยูท่ี่ตนนี ้เจตนาเปน็ตัว

ศีล เจตนา คอื จิตใจ คนเราถ้าจิตไม่มี ก็ไม่เรียกวา่ตน มีแต่กายจะท้าอะไรได้ ร่างกายกับ

จิตต้องอาศยัซ่ึงกนัและกันเม่ือจติไม่เป็นศีล กาย ก็ประพฤติไปต่าง ๆ ผู้มีศีลแล้วไม่มีโทษ 

จะเป็นปกติแนบเนียนไม่หวั่นไหวไม่มีเรื่องหลงหาหลงขอ  คนทีห่า คนที่ขอ ต้องเปน็ทุกข ์

ขอเท่าไรยิ่งไม่มีย่ิงอดอยาก ยากเข็ญยิ่งไม่มี กายกับจิต เราได้มาแล้ว มีอยูแ่ล้ว ไดจ้ากบดิา

มารดาพร้อมบริบรูณ์แล้วจะท าให้เปน็ศลีกร็ีบท า ศลีมีอยู่ที่เรานีแ้ล้ว รกัษาไดไ้ม่มีกาล

ได้ผลไม่มีกาลผู้มีศีล ยอ่มเปน็ผู้องอาจกล้าหาญ ผู้มีศีลยอ่มมีความสุข ผู้จักม่ังคั่งบริบูรณ์  

สมบูรณ ์ไม่อด ไม่อยากไม่จน กเ็พราะรักษาศีลได้สมบรูณ์ จิตดวงเดียวเปน็ศีลเป็นสมาธ ิ

เป็นปัญญาผู้มีศีลแท ้เป็นผู้หมดเวรหมดภัย 
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 นอกจากนี ้ประโยชน์หรืออานิสงส์ของการรกัษาศลีโดยรวมนั้นสามารถสง่ผลดี

ให้เกดิความเป็นอยูท่ี่สงบเรียบร้อย มคีวามสุขท้ังในปจัจบุันและอนาคต ดงัพุทธพจน์ ใน

พระไตรปิฎก 21 เมื่อครัง้ที่พระพุทธเจ้าตรสัเทศนาโปรดอุบาสก อุบาสิกา ชาวต าบลบ้าน

ปาฏลิคาม กล่าวโดยสรุปได ้ดังนี ้(พระอธกิารอุดมศกัดิ ์ถิรธมฺโม (อะทะ), 2558, หน้า 13) 

  อานิสงส์ข้อที ่1 ย่อมได้โภคทรัพยใ์หญ่หลวงซ่ึงมคีวามไม่ประมาทเป็นเหตุ 

  อานิสงส์ข้อที ่2 กติติศัพท์อันดงีามยอ่มกระฉ่อนไป 

  อานิสงส์ข้อที ่3 เขา้ไปหาบริษัทใด ๆ เช่น ขัตติยบริษทั พราหมณบริษทั 

คหบดี บริษัท สมณบริษัท ยอ่มเปน็ผู้แกล้วกล้าไม่เก้อเขนิเขา้ไปหาบริษัทนั้น ๆ  

  อานิสงส์ข้อที ่4 ยอ่มไม่หลงลืมสต ิ

  อานิสงส์ข้อที ่5 หลงัจากตายแล้ว ยอ่มไปบังเกิดในสุคตโิลกสวรรค 

 โดยสรุป การรกัษาศีล 5 เป็นหลกัมนุษยธรรม เปน็ขอ้ปฏิบัติให้ถงึความเป็น

มนุษยท์ี่สมบรูณ์ คอื การไม่ฆ่าสัตว ์การไม่ลกัทรัพย์ การไม่ประพฤติผิดในกาม การไม่พูด

เท็จ และการไม่ดื่มสุราเมรยั ศลีเป็นทีต่ั้ง แหง่กุศลธรรมเป็นลกัษณะมีความปรกติทางกาย

วาจาเป็นที่ตั้ง โดยมีองคป์ระกอบของศีล 5 แตล่ะขอ้ คอื เจตนา เป็นความไม่ก้าวล่วงทาง

กาย และวาจา ให้พ้นจากความช่ัวทัง้ปวง ยอ่มมีความสงบ สนัตสิุขในชีวิตปจัจุบนั และ

อนาคต 
 

บริบทของการบริหารกิจการคณะสงฆ์จงัหวัดสกลนคร 

 การปกครองคณะสงฆจ์งัหวดัสกลนคร เป็นการปกครองของคณะสงฆใ์นระดับ

จังหวัดที่เกดิขึ้นจากการจัดแบ่งตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ ์(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 ที่จดั

ให้มีการปกครองในระดับต่าง ๆ ตั้งแต่มหาเถรสมาคมเป็นองคก์รปกครองสูงสุด มีเจ้าคณะ

ใหญ่ เจ้าคณะภาค เจ้าคณะจังหวดั เจ้าคณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล และเจ้าอาวาสเป็น

ล าดับสดุท้าย การปกครองคณะสงฆจ์งัหวดัสกลนคร เป็นการปกครองของคณะสงฆใ์น

ระดับจังหวัด ซ่ึงประกอบด้วยเจ้าคณะจังหวดั รองเจ้าคณะจังหวดั เจ้าคณะอ าเภอ รองเจ้า

คณะอ าเภอ เจ้าคณะต าบล รองเจ้าคณะต าบล เจ้าอาวาส รองเจ้าอาวาส และผู้ช่วยเจ้า

อาวาส โดยได้แบ่งการปกครองออกเปน็ 18 อ าเภอ ดังนี ้ 
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ภาพประกอบ 4 โครงสร้างการปกครองคณะสงฆจ์ังหวัดสกลนครในปัจจุบัน 

 ที่มา: ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสกลนคร (2562) 
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 ตาราง 1 แสดงการปกครองคณะสงฆจ์ังหวัดสกลนคร  

ที ่ อ าเภอ 

จ านวน (รูป) 

รวม (รูป) 
ประชากร (รูป) 

นิกาย 

มหานิกาย ธรรมยุต ิ

1 กุดบาก 106 48 154 

2 กุสุมาลย์ 149 28 177 

3 โคกศรีสุพรรณ 116 74 190 

4 ค าตากล้า 223 37 260 

5 เจริญศิลป์ 109 178 287 

6 เต่างอย 83 27 110 

7 นิคมน้ าอูน 50 15 65 

8 บ้านม่วง 302 189 491 

9 โพนนาแก้ว 144 28 172 

10 พรรณนานิคม 242 231 473 

11 พังโคน 178 127 305 

12 ภูพาน 142 109 251 

13 เมืองสกลนคร 664 207 871 

14 วาริชภูมิ 221 84 295 

15 วานรนิวาส 391 324 715 

16 สวา่งแดนดิน 437 522 959 

17 ส่องดาว 94 136 230 

18 อากาศอ านวย 185 126 311 

รวม 3,826 2,490 6,316 

ที่มา: ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสกลนคร (2562) 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 การศกึษาเรื่อง ปัจจยัที่ส่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้วิจัยได้ทบทวนงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง ดงันี้ 

 1. งานวิจัยในประเทศ 

  สุภาพร วัชรคุปต์ (2558) ได้ท าการศึกษา พฤตกิรรมการรักษาศีล 5 ของ

ประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศลี 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวดัสระแก้ว การวจิัยเรื่อง 

“พฤตกิรรมการรักษาศีล 5 ของประชาชนในหมูบ่้านรักษาศีล 5 น าร่อง อ าเภอเมือง

สระแก้ว จังหวัดสระแก้ว” มีวัตถุประสงคเ์พื่อศึกษาพฤติกรรมการรักษาศีล 5 ของ

ประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศลี 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวดัสระแก้ว และเพื่อ

เปรียบเทียบพฤตกิรรมการรักษาศีล 5 ของประชาชนในหมูบ่้านรักษาศีล 5 น าร่อง อ าเภอ

เมืองสระแก้ว จังหวดัสระแก้ว โดยจ าแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศกึษา อาชีพ และ

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน การวจิัยครัง้นีเ้ปน็การวจิัยเชิงปริมาณ (Quantitative research) โดย

จัดเกบ็ข้อมูลจากประชาชนในหมู่บ้านรักษาศีล 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวดั

สระแก้ว จ านวน 8 หมูบ่้านทั้งสิน้ จ านวน 400 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

คอื แบบสอบถาม และสถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ได้แก ่คา่ความถี ่(Frequency) และ

คา่ร้อยละ (Percentage) คา่เฉลี่ย (μ) และ คา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ ) ตลอดจนการ

เปรียบเทียบพฤตกิรรมการรักษาศีล 5 ใช้สถิติอ้างอิง (Inferential statistics) ได้แก่ t-test 

และ One-way ANOVA พร้อมท าการเปรียบเทียบรายคู่ด้วยวธิีการ Schffee’s 

   ผลการศกึษา พบว่า พฤตกิรรมการรักษาศีล 5 ของประชาชนในหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแกว้ ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก โดย

ประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศลี ขอ้ที ่3 เวน้จากการประพฤติผิดในกามมากทีสุ่ด รองลงมา

คอื การรกัษาศลี ขอ้ 2 เวน้จากการลักทรัพย์ การรกัษาศีล ขอ้ 5 เวน้จากการดื่มสุราเมรัย 

การรกัษาศีลขอ้ 1 เวน้จากการฆา่สตัวแ์ละ การรักษาศลี ขอ้ที ่4 เวน้จากการพดูปด 

ผลการเปรียบเทียบพฤตกิรรมการรักษาศลี 5 ของประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศลี 5 น าร่อง 

อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว โดยจ าแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ 

และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน พบว่า ประชาชนหมูบ่้านรกัษาศีล 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว 

จังหวัดสระแก้ว ที่มี เพศ อาย ุการศึกษา อาชีพ และรายได ้แตกต่างกนั จะมีพฤตกิรรม 

การรกัษาศีล 5 แตกต่างกัน อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที ่.05 
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  พระมหากฤษฎา  กติฺติโสภโณ (2558) ไดศ้ึกษาวจิัยเรื่อง “การสร้างความ

ปรองดองสมานฉันท ์ด้วยการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 จังหวดั

พระนครศรีอยุธยา” การวจิัยครั้งนี้พบว่า 1) การสร้างความปรองดองสมานฉนัท์นัน้ เริ่ม

จากการสร้างความปรองดองในจติใจของแตล่ะคนก่อน เพื่อสร้างสนัติภาพสูส่ังคม

ภายนอก โดยใช้หลกัการเขา้ใจเขา้ถงึ และพัฒนาส่วนกระบวนการสร้างความปรองดอง

สมานฉันท์ ด้วยการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านศีล 5 จังหวัด พระนครศรีอยุธยา ใช้

หลักการบริหารโครงการอยา่งมีประสิทธภิาพ คอื การวางแผน (Planning)  การจัด

หน่วยงาน (Organizing) การจดัสายงานและการจดัตัวบคุคล (Staffing) การอ านวยการ 

(Directing) การประสานงาน (Coordinating) การรายงาน (Reporting) และ งบประมาณ 

(Budgeting) โดยผู้น าชุมชนจะต้องยดึหลกัการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ 6 ประการ

คอื  หลกัความถกูต้อง  หลกัความเหมาะสม  หลักความบริสุทธิ์ หลกัความยุติธรรม หลกั

พรหมวหิารธรรม และหลักความเสียสละ จะท าให้เกิดบรรยากาศแห่งความสมัครสมาน

สามัคคีของคนในชุมชนอยา่ง แท้จริง  2) แนวทางการสร้างความปรองดองสมานฉันท ์ด้วย

การขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษา ศลี 5  จังหวดัพระนครศรีอยุธยา ประกอบด้วย 4  

กลยุทธ ์คอื กลยุทธท์ี่หนึง่ จดัตัง้ศูนยอ์ านวยการกลาง และศูนยอ์ านวยความสะดวกระดับ

ชุมชนที่มีประสิทธภิาพ เช่น มีวัสดุอุปกรณ์ในการบันทึกและ จดัเกบ็ข้อมูล เปน็ศูนย์

ประสานงานและขับเคลื่อนโครงการ มีการด าเนนิกิจกรรมอยา่งต่อเนื่อง กลยุทธท์ีส่อง  

จัดอบรมประชาชน สร้างความรู้ความเขา้ใจในการรกัษาศีล  5 รวมถงึสถานศกึษา 

หน่วยงานราชการ โรงงาน และชุมชนอยา่งต่อเนื่อง จดัท าเอกสาร แผ่นพับและสื่อการสอน

เพื่อ เผยแพร่โครงการให้ทั่วถึง และขับเคลื่อนหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ระดบั 2 อยา่งต่อเนื่อง 

ตามนโยบายของคณะสงฆ ์กลยุทธ์ที่สาม พัฒนาศกัยภาพของบุคลากรทัง้บรรพชิตและ

คฤหัสถ์ และสร้างจติอาสาใน การปฏิบตัิงานให้เพิ่มมากขึ้น เนน้การประสานงานระหว่าง

บ้าน วัด และชุมชน (บวร) และ กลยุทธ์ ทีส่ี่ สร้างเครื่องมือในการก ากับติดตามและ

ประเมินผลการด าเนนิโครงการที่มีคุณภาพ ขอความร่วมมือจากสถาบนัการศึกษาของ

จังหวัด เช่น มหาวิทยาลัย วิทยาลัย เปน็ต้น ในการช่วยสร้าง เครื่องมือในการก ากับติดตาม

และประเมินผลที่มีคุณภาพจากผู้เช่ียวชาญ มีการรายงานผลการ ด าเนนิงานทัง้เชิงปริมาณ

และคุณภาพอยา่งต่อเนื่อง 
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  พระธิติ  ญาณเมธ ี(2559, บทคัดย่อ) ได้ศกึษาวจิัยเรื่อง “บทบาทของผู้น า

ท้องถิ่นที่มีต่อการส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ต าบลเหมอืงจี้ อ าเภอเมือง จงัหวดั

ล าพูน” การวจิัยครั้งนี้พบว่า  1) ระดับบทบาทในการส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

ต าบลเหมอืงจี้ อ าเภอเมือง จงัหวดัล าพูน ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 4.18  

2) ผลการทดสอบสมมตฐิานความสัมพันธ์ระหว่างปจัจยัส่วนบุคคลกับบทบาทของผู้น า

ท้องถิ่นที่มีต่อการส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ต าบลเหมอืงจี้ อ าเภอเมือง จงัหวดั

ล าพูน จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า อายุ วุฒิการศึกษา อาชีพ รายได้ มี

ความสัมพันธ์กับบทบาทการส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ส่วนเพศ ไม่มี

ความสัมพันธ์กับบทบาทในการสง่เสริมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5  3) ปัญหาและแนว

ทางการแก้ปัญหาเกี่ยวกบับทบาทของผู้น าท้องถิ่นที่มีตอ่การส่งเสริมโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ต าบลเหมอืงจี ้อ าเภอเมืองล าพูน พบวา่  ยังขาดความร่วมมือจากผู้น า และ

ประชาชนในด้านต่าง ๆ ดงันี ้ด้านการเป็นแบบอยา่งทีด่ี พบว่า ผู้น าท้องถิน่ยังไม่เข้าถงึแก่น

แท้ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 และไม่สามารถเปน็ผู้น าประชาชนในการรกัษาศลี 5 ได้

อยา่งที่โครงการก าหนด และด้านการประชาสัมพันธ ์พบวา่ ขาดการประชาสัมพันธ์บอก

กล่าวอยา่งต่อเนื่องและการกระจายขา่วสารสู่ประชาชนยังไม่ทั่วถงึ ส่วนด้านการรณรงค์

การมีส่วนร่วม พบว่า ขาดความร่วมมือจากผู้น าท้องถิ่นและประชาชนในชุมชน หรือให้

ความร่วมมือน้อย และด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมทีด่ี พบว่า บางชุมชนในต าบลมีการจดั

กิจกรรมส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ได้อยา่งดี และไดร้ับความร่วมมือทั้งพระภิกษุ

และผู้น าท้องถิน่ในการด าเนินงาน และ 4) แนวทางในการส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรักษา

ศีล 5 ต าบลเหมอืงจี้ อ าเภอเมืองล าพูน พบว่า ผู้น าท้องถิ่นได้มีการส่งเสริมให้ประชาชนได้

ยดึถือประพฤตปิฏิบัติตามหลักของศีล  และยดึม่ัน ในศลีธรรม เป็นสิ่งที่เราควรปฏิบัติอยา่ง

สม่ าเสมอ เพื่อความเป็นสริิมงคลใหก้ับชีวิตของเราเอง ศีลทั้ง 5 ขอ้ เป็นพืน้ฐานขอการ

ปฏิบัติดี ปฏบิัติชอบ เพื่อเปน็การทบทวนและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

  พระใบฎีกาสองเมือง อธิมุตฺโต (จอมพล) (2560) ได้ท าการศึกษาศกึษา

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ระยะที ่1-2 ชุมชนอ าเภอแม่สาย จังหวดั

เชียงรายจากศกึษาครัง้นี ้มีวัตถุประสงค ์1) เพื่อศึกษาการด าเนินงานโครงการหมูบ่้านศลี 

5 จังหวัดเชียงราย 2) ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการด าเนนิงานโครงการหมูบ่้านศีล 5 จังหวดั

เชียงราย และ 3) วเิคราะห์ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนนิการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 จังหวัด

เชียงรายกับการสง่เสริมความปรองดองของชุมชน เป็นงานวจิัยเชิงคุณภาพ โดยการศึกษา
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และสัมภาษณ ์ผู้ให้ข้อมูลในการสัมภาษณ์ มี 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มที ่1 บุคลากรส านกังาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดัเชียงราย และอ าเภอแม่สาย กลุม่ที ่2 ประชาชนในชุมชนอ าเภอแม่

สาย จังหวัดเชียงราย และกลุ่มที ่3 ผู้บริหารสถานศกึษา ในเขตพื้นทีอ่ าเภอแม่สาย จังหวัด

เชียงราย ผู้วิจัยจะส ารวจและเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลกึ การวเิคราะห์ขอ้มูลและ

สรุปผล โดยนาข้อมูลจากทีไ่ด้ทัง้หมดมาวเิคราะห ์ประมวลความ สรุปผล และนาเสนอใน

รูปแบบการเขยีนบรรยายเชิงพรรณนาผลการวจิัยสรุปได้ ดงันี้ 1. ปัจจัยที่มีผลต่อการ

ด าเนินงานโครงการหมูบ่้านศีล 5 จังหวัดเชียงราย ประกอบด้วย 1) ด้านสังคม โดย

ประธานแตล่ะชุมชน และคณะกรรมการชุมชน มีหน้าทีส่ร้างเสริมจติสานกึความเสียสละ

ต่อส่วนรวมเป็นผู้น าในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชน ภายใต้โครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 โดยอาศัยความร่วมมือระหว่าง บ้าน วัด โรงเรียน (บวร) 1) ปัจจัยด้านคณะกรรมการ

ขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ของชุมชนทั้ง 3 ต าบล คอื การปรับความเห็นใน

เรื่องของทัศนคตกิารในการรักษาศีล เนื่องจากประชาชนเขา้ใจผิดถงึการด าเนนิการเป็น 

“หมูบ่้านรกัษาศีล 5” วา่จะต้องปฏิบัติตนให้ครบทั้ง 5 ข้อ จึงไม่กล้าที่จะเขา้ร่วมเปน็

สมาชิกของโครงการฯ 3) ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนนิการหมูบ่้านรักษาศีล 5 จังหวดั

เชียงรายกับการสง่เสริมความปรองดองของชุมชน ดังนี ้(1) ผลสัมฤทธิด์้านโครงสร้างการ

บริหารจดัการโครงการฯ จังหวัดเชียงรายมีการด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน

โครงการในระดับจงัหวัด ระดับอ าเภอ และระดบัต าบลเป็นไปตามรูปแบบทีก่ าหนด มีการ

ก าหนดอ านาจหน้าที่ไว้อยา่งชัดเจน (2) ผลสัมฤทธิ์ด้านการบรหิารจดัการโครงการฯ  

มีกระบวนการบรหิารบรหิารโครงการ โดยมีการวางแผน การจัดองคก์าร การประสานงาน 

การควบคุม และการรายงานผลการด าเนินงาน มีการประกาศนโยบายในระดับจังหวัด 

ระดับอ าเภอ และระดับต าบล การขับเคลื่อนโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 การ

ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ให้ทกุภาคส่วนได้รับทราบ และมีการติดตามและประเมินผลการ

ด าเนินงานโครงการฯ (3) ผลสัมฤทธิด์้านการรณรงคข์ับเคลื่อนโครงการฯ ผลจากการ

รณรงค์ขับเคลื่อนโครงการ มีผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในระดับจังหวัด คดิเปน็ร้อยละ 67.11 ใน

ระดับอ าเภอ คดิเป็นร้อยละ 54.00 และในระดบัต าบลแม่สาย คดิเปน็ร้อยละ 69.57 ต าบล

โป่งงาม คดิเป็นร้อยละ89.59 และต าบลเกาะช้าง คดิเปน็ร้อยละ 92.46 เม่ือเทียบกับ

ประชากรที่นับถือพระพุทธศาสนาและในระดับต าบลในระยะที ่2 (4) ผลสัมฤทธิด์้านบริบท

ของโครงการฯ ผลสัมฤทธิ์ด้านบริบทของโครงการฯ เปน็ผลมาจากปัจจัยด้านเศรษฐกจิ 

ปัจจัยด้านสังคม และปัจจัยด้านวัฒนธรรม โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน บ้าน วัด และ
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โรงเรียน (5) ผลสัมฤทธิ์ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยการสร้างการมีส่วนร่วมของเดก็

และเยาวชน ได้ด าเนนิการโดยมีสถานศกึษาเขา้ร่วมโครงการเปน็จ านวนมาก ในทุกหมูบ่้าน 

โดยมีการมุ่งเน้นให้นกัเรียน ให้ทาน รักษาศลี สวดมนต ์และอบรมด้านคุณธรรมจรยิธรรม 

การแสดงตนเปน็พุทธมามกะ รวมทั้งการเขา้คา่ยปฏิบัตธิรรม ซ่ึงคณะสงฆเ์ช่ือวา่จะ

สามารถพัฒนาเดก็และเยาวชนเหล่านีเ้ป็นคนดีของชาตบิ้านเมืองต่อไป (6) ผลสัมฤทธิ์ของ

โครงการฯ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคแ์ละเป้าหมายของโครงการฯ การด าเนินการเปน็ไป

ตามวัตถุประสงคท์ีก่ าหนด โดยประเมินผลจากการด าเนินกจิกรรมผ่านขนบธรรมเนียม

ประเพณีของแต่ละพ้ืนที ่มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเพิ่มมากขึ้น เม่ือเทียบกับประชากรชาวพุทธ มี

ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ในภาพรวมทัง้ 3 ต าบล ร้อยละ 83.84 ถือวา่บรรลุตามเป้าหมาย 

  ศักดิ์ชาย มงคลเคหา (2561) ได้ศกึษาวจิัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 กรณีศกึษาอ าเภอเมือง จังหวัดเลย ผู้วิจัยพบวา่ ผลสัมฤทธิ์ในด้าน

บริบท มคีวามเหมาะสมในการด าเนินโครงการ ผลสัมฤทธิ์ด้วยปัจจัยเบือ้งต้น พบว่า ไดร้ับ

การสนับสนุนโครงการจากทัง้ภาครัฐและเอกชน ผลสัมฤทธิ์ด้านกระบวนการ ด าเนินงาน

พบว่า มีคณะท างานที่คอยประสานงานและตดิตามประเมินผลโครงการอยา่งต่อเนื่อง 

ผลสัมฤทธิด์้านผลผลติ พบว่า ในด้านส่วนตัวการเขา้ร่วมโครงการส่งผลให้ผู้เข้าร่วม

โครงการ มีการพัฒนาที่ดีขึน้ในการรกัษาศลี 5 การท าทาน และการนัง่สมาธิ ในด้านสังคม

พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการได้บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมมากขึ้น สง่ผลให้ปัญหา

อาชญากรรมในสงัคมลดน้อยลงอยา่งเหน็ได้ชัด ในส่วนของขอ้ควรปรับปรุงของการด าเนิน

โครงการ ได้แก่ การประชาสัมพันธ์โครงการยังไม่ทั่วถึงรวมทั้งยังขาดงบประมาณและ

บุคลากรไม่เพียงพอ เม่ือมองโดยภาพรวมแล้วจะ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึน้จากการ

ด าเนินโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 เปน็พื้นฐานที่ส าคัญในการสร้างความสงบสุขให้เกดิขึ้น

ในชุมชนได้จริง 

  วณิฎา ศิริวรสกุล และวัชรินทร์ อนิทพรหม  (2561) ได้ศกึษาวจิัยเรื่อง 

รูปแบบการขับเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ให้ประสบความส าเร็จ ผู้วิจัยพบวา่   

1) ประสิทธผิลในการด าเนนิงานและการขับเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรักษาศีล 5 โดยรวมอยู่

ในระดับมาก เม่ือพจิารณาเป็นรายข้อ พบวา่ มีค่าเฉลี่ยสูงสดุอยูใ่นระดับมาก คอื 

ประชาชนในชุมชนได้มีการสมัครเข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 รองลงมา คอื หลัง

การด าเนนินโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ประชาชนในชุมชนมีการบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคม 

และล าดับสุดท้าย คอื หลังการด าเนนินโยบายหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ประชาชนในชุมชนละเวน้
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การดื่มสุราเมรัยและเครื่องดองของมึนเมา 2) ปัจจัยทีส่ง่ผลต่อประสิทธผิลของนโยบาย

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก เม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ย

สูงสดุอยูใ่นระดับมาก คอื ด้านวัตถุประสงคข์องนโยบายหมูบ่้านรกัษาศีล 5 รองลงมา คอื 

ด้านทัศนคติหรือการยอมรับนโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5 และล าดับสดุท้าย คือ ด้านการมี

ส่วนร่วมในนโยบายหมูบ่้านรกัษาศีล 5  3) รูปแบบการขบัเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 

5 ที่ประสบผลส าเร็จหัวใจส าคัญค ือการสื่อสารเป้าหมายของนโยบายใหต้ัวแทนทุกภาค

ส่วนเกิดความรู้ความเขา้ใจ เกิดแรงจูงใจ และมีความตระหนัก จะน าไปสูก่ารมีส่วนร่วม

และความร่วมมือในการขับเคลื่อนนโยบายทกุขัน้ตอน 

  พระครูศรีปริยัตยารักษ 1) ได้ศกึษาวจิัยเรื่องรูปแบบการสร้างเครือขา่ย

หมูบ่้านรักษาศีล 5 เพื่อการพัฒนาคณุภาพชีวิต ของประชาชนจังหวัดนครราชสีมา”  

การวจิัยครั้งนี ้พบว่า 1) หลักการท างานของเครือขา่ยหมู่บา้นรักษาศลี 5 ในจังหวัด

นครราชสีมา เปน็เครือขา่ยของคณะสงฆจ์งัหวดันครราชสีมา ส านักงานพระพุทธศาสนา

จังหวัดนครราชสีมา หมูบ่้าน/ชุมชน จังหวัด นครราชสีมา ไดยดึหลกัการท างานภายใต้

ระเบียบ กฎเกณฑ์ตามแนวทางการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5  ประกอบด้วย  

หลักการมีส่วนร่วมทกุภาคส่วน หลักการจดักจิกรรมสง่เสริมการรกัษาศีล 5 หลกัการ

ติดตามและการประเมินผล  2) ความสัมพันธ์เชิงเครือขา่ยแบบบูรณาการภารกจิเพื่อการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนหมู่บ้านรกัษาศีล  5 ในจังหวดันครราชสีมา มีลกัษณะ

ความสัมพันธ์ 3 อยา่ง  ไดแก ความสัมพันธ์เครือขา่ยเชิงอ านาจหน้าที่เปน็เครือขา่ยการ

ท างานบูรณาการภารกจิที่มีความสัมพันธ์เช่ือมโยงในการท างานร่วมกันตามหน้าที่รับ

มอบหมายความสัมพันธ์เครือขา่ยเชิงพื้นที่เป็น เครือข่ายการท างานที่มีความสัมพนัธ์

เช่ือมโยงพื้นที่แตล่ะแหง่ในจังหวดันครราชสีมาภายใต้พืน้ที่การปกครอง 32 อ าเภอ  

มาท างานร่วมกัน และความสัมพนัธ์เชิงประเด็นเปน็ความสัมพันธ์ของเครือขา่ยการท างาน

ที่ไดน าเอาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 มาเปน็ประเดน็หลักในการขับเคลื่อนลงไปสพูื้นที่

การท างานระดับหมูบ่้าน วัด ชุมชน องคก์ร หน่วยงาน สถานศึกษา เพื่อจัดกิจกรรมตาม

ประเด็นทีไ่ดก าหนดไว 3)น าเสนอรปูแบบการสร้างเครือขา่ยหมูบ่้านรักษาศลี 5  เพื่อการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวดันครราชสีมา อาศัยการสร้างเครือขา่ยการ

ด าเนินงานภายใต้อ านาจหน้าที่ ประเด็นน าไปสกูารบูรณาการร่วมกนัของหมูบ่้านในพื้นที่

เดียวกนั หรือต่างพืน้ที่เกดิการด าเนนิงานร่วมกัน ทั้งนีเ้พราะรูปแบบการสร้างเครือขา่ย

พลังพลวตัหมูบ่้านรักษาศลี 5  อาศัยความสัมพันธ์ระหวา่งบ้าน วัด โรงเรียน มีการน า
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ประสบการณ ทรัพยากรของแต่ละสมาชิกเครือขา่ย ความเป็นพันธมติร กลัยาณมติร 

น าไปสพูลังของเครือขา่ยสร้างความเปลี่ยนแปลง พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ลดปัญหา

ความขัดแยง้ ลดรายจ่าย มรีายไดม่ันคง ประชาชนมีสุขภาพดีขึ้นจากการปฏิบัตติามหลกั

ศีล 5 

  พระสมุห์นพดล จิรสีโล (เจริญผล) (2561) ได้ท าการศึกษาแนวทางการ

พัฒนาโครงการรกัษาศีล 5 ทีด่ าเนนิการโดยโรงเรยีนมัธยมศึกษา อ าเภอบางปลาม้า 

จังหวัดสุพรรณบรุี กลุ่มตัวอยา่ง คอื 1.นักเรียนโรงเรียนบางปลาม้า “สูงสุมารผดงุวทิย”์ 2. 

นักเรยีนโรงเรียนหรรษาสจุิตต์วิทยา2 3. นักเรียนโรงเรยีนบางแม่หม่ายรฐัราษฎ์รงัสฤษดิ์ 

อ าเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบรุ ีจ านวน 274 คน ท าการวเิคราะห์ขอ้มูลด้วย

โปรแกรมส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร ์สถติิที่ใช้คือ คา่ความถี่ คา่ร้อยละ คา่เฉลี่ย  

คา่เบี่ยงเบนมาตรฐานการทดสอบคา่ท ีและการทดสอบคา่เอฟ ด้วยวธิีวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดียว และงานวจิัยเชิงคุณภาพด้วยการสมัภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ

จ านวน 9 รูป/คน โดยใช้เทคนิคการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงพรรณนา ผลการศกึษาเปรียบเทยีบ

ความคดิเห็นของนักเรียนที่มีต่อผลการพัฒนาโครงการรกัษาศีล 5 ของโรงเรียน

มัธยมศึกษา อ าเภอบางปลาม้า จังหวดัสุพรรณบรุ ีโดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลพบว่า 

นักเรยีนที่มี อาย ุระดับการศกึษา ต่างกนั มีความคดิเห็นแตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคัญทาง

สถิตทิี0่.05 จึงยอมรับสมมติฐานการวจิัย 3. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางการพัฒนา

โครงการรกัษาศีล 5 ทีด่ าเนนิการโดยโรงเรยีนมัธยมศกึษา อ าเภอบางปลาม้า จังหวดั

สุพรรณบุร ีพบว่า ไม่มีผลการวเิคราะห์โครงการ ขาดการบูรณาการโครงการที่มี

วัตถุประสงคห์รือเป้าหมายเดียวกัน มีบางโรงเรียนไม่มีการประเมินและปรับแผน และไม่ได้

รับงบประมาณสนับสนนุ ไม่มีการประเมินผลเม่ือสิน้สุดโครงการฯ ขอ้เสนอแนะ คณะสงฆ์

ต้องมีการวเิคราะห์ในด้านของสภาพโดยทั่วไปของโครงการเกี่ยวกับวตัถุประสงคข์อง

โครงการ ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงคข์องโครงการกับนโยบายขององคก์ารต้น

สังกดัของโรงเรยีน ควรมีการเตรียมการภายในของโครงการ การจดัเก็บข้อมูลให้เปน็ระบบ

และชัดเจน พระสงฆต์้องมีการวเิคราะห์ในด้านของปัจจยัการด าเนินงานตามโครงการ 

ความพร้อมของปัจจัยในด้านอื่น ๆ ได้แก ่ความเพยีงพอในด้านงบประมาณ ด้านบุคลากร 

ด้านอุปกรณ/์สื่อที่ใช้ในการพัฒนาโครงการ และเนือ้หาหลักสูตรที่ใช้ในการพัฒนานกัเรียน 

พระสงฆต์้องมีการวเิคราะห ์ในด้านของกระบวนการด าเนินงานภายในโครงการได้แก่  
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การวางแผน การจัดกิจกรรม การด าเนนิการเรียนการสอน การติดตามการประเมินผล 

การไดร้ับความสนบัสนนุจากทางผู้บริหารและองคก์ารต้นสงักดั พระสงฆต์้องมีการ

วเิคราะห์ ในด้านนกัเรียนที่เข้าร่วมโครงการรกัษาศีล 5 ได้แก่ คุณลักษณะของผู้มีจิต

สาธารณะ และมีคุณลกัษณะของผู้มีคุณธรรมจริยธรรม ตามหลกัศลี 5 และควรน า

ผลผลิต/ผลลัพธข์องโครงการฯ มาเปน็ฐานในการพัฒนาโครงการอยา่งต่อเนื่อง 

  พระเทพสิงหวราจารย ์(2562) ได้ศกึษาวจิัยเรื่องการพฒันากลไกการ

ขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ของคณะสงฆ ์จังหวัดเชียงใหม่ ผลการวจิัยพบว่า  

1) กลไกและกระบวนการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ของคณะ สงฆจ์ังหวดั

เชียงใหม่ในแต่ละด้านมีการบริหารด้านผู้ปฏิบัตงิาน มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 3.91 ซ่ึงอยูใ่นระดับ

มาก รองลงมาคอื ด้านกระบวนการจัดการบริหารควบคุม มีค่าเฉลี่ย 3.66 อยูใ่นระดับ

มาก และการบรหิารด้านการเงินมคีา่เฉลี่ยน้อยทีสุ่ด 3.30 อยูใ่นระดับปานกลาง  

2) กระบวนการของกลไกการขบัเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ของคณะสงฆจ์ังหวดั

เชียงใหม่ พบว่า มีลกัษณะการบริหารจดัการแบบแยกกนัท างานเผยแผ่อุดมการณ์หลกัการ

ทางพระพุทธศาสนาแกศ่าสนกิชนนบัถือด้วยการสร้างความเขา้ใจ มีการสร้างกลุ่ม

เครือขา่ย สร้างความเขา้ใจให้เหน็ความส าคัญของหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนา มีการ

ท างานแบบมีส่วนร่วม โดยท าบันทึกขอ้ตกลงต่อหน่วยงานส่วนราชการท้องถิ่น ให้มีบทบาท

ในการมีส่วนร่วมและสนับสนุนกิจกรรม โครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ให้บรรลุเป้าหมาย

ต่อไป 3) การพัฒนากลไกการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ของคณะสงฆจ์ังหวดั

เชียงใหม่ พบว่า ในหน่วยงานต่าง ๆ ที่ท างานร่วมกนัในระบบ หรือองคก์รเพื่อให้งานส าเร็จ

ไปด้วยดรีะบบหรือองคก์รที่มีบุคคลในระดบัต่าง ๆ ท างานประสานกันดุจเครื่องจกัร ระบบ

ใด ๆ ที่จะช่วยใหง้านส าเร็จ ลุล่วงไปโดยที่บุคคล กลุ่มคน และชุมชน น าหลกัการใน

พระพุทธศาสนาแสดงให้เห็นแนวคิดที่มาของศีลกับการอยูร่่วมกันในสงัคมท าให้เกิดความ

สงบสุขของสังคมชุมชนและเป็นการพัฒนาตนเองตามหลักไตรสกิขา คอื ศีล สมาธิ ปัญญา 

ซ่ึงศีล 5 เปน็หนทางแหง่การเกิดสันติภาพ 

  พระมหาพงษ์ศกัดิ์ รตนฺญาโณ  (2562) ได้ศกึษาวจิัยเรื่อง การบริหาร

จดัการโครงการหมู่บ้านรกัษาศีล 5 ของคณะสงฆอ์ าเภอบางปลาม้า จังหวดัสุพรรณบุรี”

การวจิัยพบว่า 1) พระสงฆมี์ความคดิเห็นต่อการบริหารจัดการโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5  

ของคณะสงฆอ์ าเภอบางปลาม้า จังหวดัสุพรรณบรุี โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 3.67 เม่ือ
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พจิารณาเป็นรายด้าน พบวา่ อยูใ่นระดับมากทกุด้าน คอื ด้านการจัดองคก์ร ด้านการ

วางแผน ด้านการก ากับดูแล ด้านการอ านวยการ และดา้นงานบุคลากร ตามล าดับ   

2) ผลการเปรียบเทียบความคดิเหน็ของพระสงฆต์่อการบริหารจดัการโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ของคณะสงฆอ์ าเภอบางปลาม้า จงัหวัดสุพรรณบรุี โดยจ าแนกตามสถานภาพ

ส่วนบุคคล คอื อายุ พรรษา ระดับการศกึษาแผนกธรรม ระดับการศกึษาแผนกบาลี ระดับ

การศกึษาทางโลก และ ต าแหนง่หน้าที่ปัจจุบนั พบว่า พระสงฆมี์อายุ ระดับการศึกษา

แผนกธรรม ระดับการศกึษาแผนกบาลี  ระดับการศกึษาทางโลก และต าแหนง่หน้าที่

ปัจจุบันต่างกนั มีความคดิเห็นต่อการบริหารจดัการ โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ของคณะ

สงฆอ์ าเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบรุี แตกต่างกนัอยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ 

0.05 จึงยอมรับสมมติฐานการวจิัย ส่วนพระสงฆท์ี่มีพรรษาต่างกนั มีความคดิเหน็ต่อการ

บริหารจดัการโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ของคณะสงฆ์ อ าเภอบางปลาม้า จังหวดั

สุพรรณบุร ีไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวจิัย 3) ปัญหาและอุปสรรคต่อการ

บริหารจดัการโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ของคณะสงฆ ์อ าเภอบางปลาม้า จังหวดั

สุพรรณบุร ีพบว่า คณะสงฆอ์ าเภอบางปลาม้า ขาดความเขา้ใจในเรื่อง วัตถุประสงคแ์ละ

ขัน้ตอนในการด าเนินโครงการ ไม่กระจายอ านาจหน้าที่ให้ชัดเจน ไม่คัดเลือกคนที่มีความรู้

เหมาะสมกับต าแหน่งงานที่รบัผิดชอบ ไม่ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร จึงขาด

บุคลากรทีเ่ช่ียวชาญและมีความรู้ความสามารถที่เข้ากับงานของโครงการ ไม่สร้างแรงจูงใจ

ให้พระสงฆเ์กดิความยนิดตี่อการปฏิบตัิงานของโครงการ การติดต่อประสานงานระหว่าง

ภาครัฐ เอกชน และ ประชาชนที่ล่าช้า และการเยี่ยมชมติดตามผลประเมินผลการ

ด าเนินงานของโครงการไม่ได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 

 2. งานวิจัยต่างประเทศ 

  Homburger, Keefer, and McGrath (2000, pp. 177-207) ได้ศึกษาวจิัย

โครงการจัดการองคก์ารที่มีผลต่อชุมชนท้องถิ่น โดยสรปุวา่โครงสร้างพื้นฐานต้อง

ตอบสนองความต้องการที่มีสูงของประชาชน ต้องมีการวางแผนใหส้อดคล้อง ความ

ปลอดภัย และคา่ใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ สิ่งทีต่้องพจิารณาในเรื่องการให้บริการ การ

ปรับปรงุประสิทธิภาพตามนโยบาย โดยองคก์รต้องมีเปา้หมายที่ชัดเจน การสนับสนุนด้าน

อื่น ๆ เช่น สวัสดิการ และ ด้านองคค์วามรู ้ลดขัน้ตอนและคา่ด าเนินการของนกัลงทุน ช่วย

สนับสนุนด้านต่าง ๆ 
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  Sancar Tokmak, Baturay, and Fadde (2013) ได้ ศกึษาวจิัย เรื่อง การ

ประยุกต์ใช้โมเดลการประเมินบริบท ปัจจัยน าเขา้ กระบวนการ และ ผลผลิตเพื่อประเมิน

วจิัยและออกแบบหลักสูตรปริญญาโทออนไลน์ โดยใช้วิธีการออกแบบวจิัย แบบผสม (Mix 

methodology research) โดยออกแบบเป็น 3 ระยะ คอื ระยะที่ 1 เป็นการศกึษา ความ

ต้องการของนกัศกึษาในหลักสูตรปริญญาโทออนไลน์ ระยะที่ 2 เป็นการวจิัยเชิงลกึ โดยใช้

การศกึษา 1 รายวชิา และระยะที่ 3 เป็นการศึกษาการรบัรู้เกี่ยวกับวชิาที่ปรับปรุงใหม ่ใช้ผู้

ร่วมศึกษาเปน็นกัศกึษา ที่เรียนหลักสูตรปริญญาโทออนไลน์ วิธวีจิัยเปน็ การออกแบบวจิัย

แบบผสม (Mixed methodology) โดย การเก็บรวบรมขอ้มูลและวเิคราะห์ขอ้มูลทั้งเชิง

คุณภาพและเชิงปริมาณ ออกแบบวจิัยเปน็ 3 ระยะ คอื ระยะที1่ เป็นการศกึษาความ

ต้องการของนกัศกึษาในหลักสูตรปริญญาโทออนไลน์ ระยะที่2 เป็นการวจิัย เชิงลึก โดยใช้

การศกึษา 1 วชิาด้วยการสัมภาษณแ์บบสนทนากลุ่ม และระยะที่ 3 เป็นการศึกษาการรับรู ้

เกี่ยวกับวชิาที่ปรับปรงุ เครื่องมือวจิัยเปน็แบบสอบถามปลายปิดและปลายเปดิ และแบบ

สัมภาษณ์ ใช้ การวเิคราะห์เชิงพรรณา (Descriptive analysis) และการวเิคราะห์เนือ้หาโดย

แปลความหมาย ขอ้มูล และใช้ข้อคน้พบร่วมกับการอภิปรายของผู้จัดการหลักสูตรและ

ผู้สอนในรายวชิา ระยะที่ 1 ด้าน ความต้องการจ าเป็นของหลกัสตูรปริญญาโทออนไลน์

พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่เลือกที่จะปรับปรุงวชิา Fuzzy Iogic สูงสุด ด้านการประเมิน

หลักสูตรพบว่า นกัศกึษาส่วนใหญ่คิดวา่การเตรียมแบบฝึกหัดยงั ไม่เพียงพอ และจากผล

การวเิคราะห์ขอ้เสนอแนะในการปรับปรุง พบวา่ ควรปรบัปรุงด้านเนือ้หาการ ปฏิสัมพันธ์ 

แหล่งขอ้มูล ปัญหาทางด้านเทคนิค การบันทกึ และผู้สอน ระยะที่ 2 พบว่า ควรมีการ 

วางแผนเพื่อปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะ คอื การรวมการประชุมแบบเห็นหน้าเขา้ไป เพิ่มการ

ประชุม แบบเหน็หน้ากันเขา้ไปในกจิกรรม จัดให้มีกระบวนการ Peer-feedback ปรับปรงุ

เนือ้หารายวชิาให้มี รายละเอียดและตัวอยา่งมากขึ้น และเพิ่มจ านวนภาพ ภาพเคลื่อนไหว

และวดิีโอคลิปมากขึ้น ระยะที ่3 พบว่า มีการปรับเนือ้หาในรายวชิา เช่น เพิ่มตัวอยา่งทีใ่ช้

ภาพ ภาพเคลื่อนไหว และวดิีโอคลิป แต่ผล การประเมินวชิา Fuzzy logic ที่มีการออกแบบ

ปรับปรงุใหม่ นักศึกษา 10 คน เห็นวา่ไม่ด ีและ 6 คน เห็นวา่ดี และผลกระทบของการ

ปรับปรงุต่อทกัษะของนกัศกึษา 11 คน เหน็วา่การปรับปรุงรายวชิา นั้นท าให้เขา้ใจบทเรียน

มากขึ้น การออกแบบโดยใช้โครงการเปน็ฐานท าให้รายวชิานีน้่าสนใจมากขึ้น ในด้านการ

ปรับปรงุและผลกระทบของนกัศกึษาที่เข้าร่วมเห็นวา่ การปรับปรงุรายวชิาใหม่ท าให้พวก

เขามีส่วนร่วมในการเรียนการสอนมากขึ้น และด้านความเพยีงพอของการแก้ไขปรับปรงุ
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วชิา Fuzzy logic นักศกึษาส่วนใหญ่เห็นวา่การปรับปรุงรายวชิาครั้งนีมี้ความพอเพยีงใน

ส่วนของเนือ้หา ระบบภาพ และดกีวา่ของเดิม ส าหรบัขอ้เสนอแนะอื่น ๆ ส าหรับการ

ปรับปรงุ นกัศกึษาส่วนใหญ่เหน็วา่ การปรับปรุงครั้งนีด้แีล้ว แต่อาจจะใหเ้พิ่มการแสดง

ตัวอยา่งแบบเปน็ขัน้ตอนจากพืน้ฐานไปสู่เรื่องที่ ยากขึ้น และความเห็นการน าวธิกีาร

ปรับปรงุแก้ไขไปใช้กับวชิาอื่น ๆ ในหลกัสูตรปริญญาโทออนไลน ์นักศกึษาส่วนใหญ่เหน็วา่

ควรมีการปรับปรงุในรายวชิาอื่น ๆ ด้วย 

 สรุป การศึกษาเรื่อง ศีล 5 มีการด าเนินงานอยู่ในหลายระดับ ทั้งในระดับ

โรงเรียน ชุมชน และสังคม สิ่งที่เป็นข้อสรุปที่คล้ายกันคือ คนส่วนใหญ่ในสังคมไทย ให้

ความส าคัญต่อการรักษาศีล 5 ค่อนข้างน้อย  โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ที่ด าเนินการ

โดยส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติร่วมกับคณะสงฆ์ไทย สามารถช่วยให้พัฒนา

คุณภาพชีวิต ความพอใจต่อชีวิตของตนเอง  โดยมีชีวิตที่เป็นสุข  มีความสมบูรณทั้งทาง

ร่างกายและจิตใจ  อยูใ่นครอบครัวที่อบอุน  มีความม่ันคงทางเศรษฐกิจมีชีวิตอยู่ในสังคม  

และสภาพแวดล้อมที่ดี  สามารถแก้ปัญหาของตนเองได้  และสามารถด าเนินวิธกีารที่ชอบ

ธรรมเพื่อให้ไดมาในสิ่งที่ตนพึงประสงค์  ภายใต้การปฏิบัติตามหลักศีล 5 ในโครงการ

หมู่บ้าน รักษาศีล 5 เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต  โดยในการวิจัยปัจจัยที่ส่งผลต่อ

ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ในครั้งนี้ 

 ผู้วิจัยได้ท าการวิจัยแนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้น า

แนวคิดการประเมินของ Stufflebeam’s CIPP Model (1971) 3 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบท  

ด้านปัจจัยน าเข้า และด้านกระบวนการและด้านผลลัพธ ์มาสร้างเป็นกรอบแนวคิดของการ

วจิัยในครั้งนี ้โดยก าหนดตัวแปรที่ใช้ในการวจิัย  มีดังนี้ 

  1. ตัวแปรอิสระ (Independent Variables)  ได้แก่ ปัจจัยการบริหาร ตาม

แนวคิดการประเมินของ Stufflebeam’s CIPP model (1971) ประกอบด้วย 

   1.1 ปัจจัยบริบท 

   1.2 ปัจจัยน าเข้า 

   1.3 ปัจจัยกระบวนการ 
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 2. ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ได้แก่ ประสิทธิผลหรือผลลัพธ์ของ

โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ตามแนวคิดการประเมินของ Stufflebeam’s CIPP model 

(1971) ประกอบด้วย 

   2.1 การไม่ฆ่าสัตว์ 

   2.2 การไม่ลักทรัพย์ 

   2.3 การไม่ประพฤติผิดในกาม 

   2.4 การไม่พูดเท็จ 

  2.5 การไม่ดื่มสุราและเมรัย 



บทที่ 3 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 การวจิัยเรื่อง ปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ในครั้งนี ้เปน็การวจิยัเชิงปริมาณ (Quantitative 

research) ผู้วิจัยก าหนดรายละเอียดต่าง ๆ เกี่ยวกับระเบียบวธิีด าเนนิการวจิัย  ดังนี ้

1. ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวจิัย 

3. ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 

4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

6. สถติิที่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 การวจิัยเรื่อง ปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ใน

เขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ในครั้งนี ้ผู้วิจัยไดก้ าหนดประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง ดงันี ้

 1. ประชากร  

  ประชากรที่ใช้ในการศกึษา ได้แก่ ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร จ านวน 157,089 คน (ขอ้มูลออนไลน ์ขา่วจาก

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 วัดปากน้ าภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร, 16 พฤศจิกายน 

2560) 

 2. กลุ่มตัวอยา่ง  

  กลุ่มตัวอยา่งในการวจิัยครั้งนี ้ไดแ้ก ่ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร จ านวน 400 คน การหาขนาดของกลุ่ม

ตัวอยา่งใช้วธิีการค านวณจากสูตรของยามาเน่ (Yamane,1973, p.127 อ้างถึงใน อรุณ  

จิรวัฒนก์ุล, 2557, หน้า 26) และจะท าการสุ่มตัวอยา่งแบบช้ันภูมิ (Stratified Sampling) 

โดยมีวิธกีารค านวณจากสตูร ดังต่อไปนี ้

   n  = 
2)(1 eN

N
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      แทนคา่   N  =  จ านวนประชากรทั้งหมดที่ศึกษา 

                   e  =  คา่ความคาดเคลื่อนของตัวอยา่งไม่เกินร้อยละ .05 

                  n  =  จ านวนขนาดตัวอยา่งที่ก าหนดได้ 

 จะได้ 

                 n  =         157,089 

       1 + 157,089 (0.05)2 

                    n  =  398.98 

  ทั้งนีเ้พื่อให้เกดิความสะดวกแกก่ารค านวณและตัวอยา่งที่ได้สามารถเป็น

ตัวแทนของประชาชนได้อยา่งสมบูรณ ์ดงันั้นผู้วิจัยจึงใช้กลุ่มตัวอยา่ง จ านวน 400 คน 

 3. วิธกีารสุ่มตัวอยา่ง 

  การสุ่มตัวอยา่ง ใช้วิธกีารสุ่มตัวอยา่งแบบช้ันภูมิ (Stratified Sampling) และ

การสุ่มแบบง่าย (Simple random sampling) เพื่อให้ได้จ านวนตัวอยา่งมากน้อยตามสดัส่วน

ของจ านวนประชากรในแตล่ะต าบล แล้วท าการจับสลากรายช่ือ ท าการสุ่มตัวอยา่งในแต่

ละพื้นที่จนครบจ านวนตามทีก่ าหนด ผู้วิจัยสามารถก าหนดขนาดกลุ่มตัวอยา่งตามสดัส่วน

ขนาดของประชากรกลุ่มตัวอย่างในแตล่ะต าบล ดังตาราง 2 
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ตาราง 2  ประชากรและกลุ่มตัวอยา่งในการวจิัย 

ต าบล 
จ านวน (คน) 

ประชากร กลุ่มตัวอยา่ง 

     1. ธาตุเชิงชุม 53,956 110 

     2. ขม้ิน 18,952 38 

     3. หนองลาด 6,670 14 

     4. ฮางโฮง 8,644 18 

     5. เชียงเครือ 17,054 34 

     6. ท่าแร่ 11,923 24 

     7. โคกก่อง 4,712 10 

     8. ม่วงลาย 4,984 10 

     9. ดงชน 5,216 11 

     10. เหล่าปอแดง 8,432 17 

     11. โนนหอม 7,209 15 

     12. งิว้ด่อน 8,654 18 

     13. ดงมะไฟ 8,220 17 

     14. ห้วยยาง 12,604 26 

     15. พังขว้าง 15,891 31 

     16. ธาตุนาเวง 2,787 6 

รวม 157,089 400 

ที่มา : ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสกลนคร (2562)   
 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการศกึษาครั้งนี้ เปน็แบบสอบถาม (Questionnaires) ที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้นจากการทบทวนวรรณกรรมแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง แบ่ง

ออกเป็น 4 ตอน ดงันี ้

  ตอนที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ซ่ึงเปน็ประชาชนที่เข้า

ร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมืองสกลนคร จงัหวดัสกลนคร 
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ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และต าบลที่อาศัยอยู ่

ลักษณะค าถามเป็นแบบเลือกตอบ (Check list) 

  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปจัจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 มีลกัษณะเปน็แบบประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ โดยผู้วิจัยก าหนดให้ผู้ตอบ

แบบสอบถาม ระบุระดับปัจจัยการบริหารของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ของตนเอง ทัง้นี้

ผู้วิจัยก าหนด  คะแนนในการตอบแบบสอบถามออกเปน็ 5 ระดับ ดังนี้ 

   5    หมายถึง เห็นด้วยในระดับมากที่สดุ 

                   4    หมายถึง เห็นด้วยในระดับมาก 

      3    หมายถึง เห็นด้วยในระดับปานกลาง 

      2    หมายถึง เห็นด้วยในระดับน้อย 

      1    หมายถึง เห็นด้วยในระดับน้อยทีสุ่ด     

  โดยใช้เกณฑก์ารแปลความหมายของ Likert scale ดังนี ้(บุญธรรม   

กิจปรดีาบรสิุทธิ์, 2553, หน้า 197) คอื  

  คา่เฉลี่ย   4.51-5.00  หมายถึง  มีปัจจัยการบริหารอยูใ่นระดับมากที่สดุ 

  คา่เฉลี่ย   3.51-4.50  หมายถึง  มีปจัจัยการบรหิารอยูใ่นระดับมาก 

  คา่เฉลี่ย   2.51-3.50  หมายถึง  มีปจัจัยการบรหิารอยูใ่นระดับปานกลาง 

  คา่เฉลี่ย   1.51-2.50  หมายถึง  มีปัจจยัการบริหารอยูใ่นระดับน้อย 

  คา่เฉลี่ย   1.00-1.50  หมายถึง  มีปัจจัยการบริหารในระดับน้อยที่สดุ 

  ตอนที่ 3 ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 แบบสอบถามมี

ลักษณะเป็นแบบประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ โดยผู้วิจัยก าหนดให้ผู้ตอบ

แบบสอบถามระบุระดับความคดิเห็นเกี่ยวกับประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

ทั้งนีผู้้วิจัยก าหนดคะแนนในการตอบแบบสอบถามออกเป็น 5 ระดับ ดงันี ้

   5    หมายถึง เห็นด้วยในระดับมากที่สดุ 

                   4    หมายถึง เห็นด้วยในระดับมาก 

      3    หมายถึง เห็นด้วยในระดับปานกลาง 

      2    หมายถึง เห็นด้วยในระดับน้อย 

      1    หมายถึง เห็นด้วยในระดับน้อยทีสุ่ด     

  โดยใช้เกณฑก์ารแปลความหมายของ Likert scale ดังนี ้ 

(บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2553, หน้า 197) คอื  
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   คา่เฉลี่ย   4.51-5.00  หมายถึง  มีประสิทธผิลอยูใ่นระดับมากที่สุด 

                 คา่เฉลี่ย   3.51-4.50  หมายถึง  มีประสิทธผิลอยูใ่นระดับมาก 

                 ค่าเฉลี่ย   2.51-3.50  หมายถึง  มีประสิทธผิลอยูใ่นระดับปานกลาง 

                 คา่เฉลี่ย   1.51-2.50  หมายถึง  มีประสิทธผิลอยูใ่นระดับน้อย 

   คา่เฉลี่ย   1.00-1.50  หมายถึง  มีประสิทธผิลอยูใ่นระดับน้อยที่สุด 

  ตอนที่ 4 ความคดิเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม ลักษณะแบบสอบถาม  

มีลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open-ended form) 
 

ขั้นตอนกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 

 ผู้วิจัยได้ด าเนนิการสร้างเครื่องมือในการวจิัย ดังนี้ 

 1. ทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี  เอกสาร นิยามศัพท์เฉพาะ และ

งานวจิัยเกี่ยวข้อง รวมทั้งระเบียบวธิีวิจัยเพื่อหาแนวทางในการก าหนดรูปแบบของ

แบบสอบถาม และขอ้ค าถาม 

 2. สร้างกรอบแนวคิดในการวจิัยจากการสังเคราะห์เอกสารงานวจิยัที่เกี่ยวข้อง 

โดยน าปัจจัยการบริหารโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 มาก าหนดเป็นตัวแปรอิสระ 

ประสิทธผิลหรือผลลัพธ์ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 มาก าหนดเปน็ตัวแปรตามเพื่อให้

กลุ่มตัวอยา่งท าการประเมินค่าตามความคดิเห็น 

 3. ก าหนดองคป์ระกอบและตัวบ่งช้ีของขอ้ค าถามโดยการสังเคราะห์แนวคิด

การประเมินโครงการของ Stufflebeam’s CIPP model (1971) โดยการรูปแบบเป็น 4 ด้าน 

ได้แก่ ด้านบริบท ด้านปจัจัยน าเขา้ ด้านกระบวนการ และด้านผลลัพธ์ ออกมาเปน็ขอ้

ค าถามส าหรับการวจิัยครั้งนี ้

 4. น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนอต่อกรรมการทีป่รกึษาวิทยานิพนธ์เพ่ือตรวจ

แก้ไขเนือ้หาและความถกูต้อง 

 5. การหาค่าความเที่ยงตรง (Validity) ของเครื่องมือ กระท าโดยน า

แบบสอบถามให้ผู้ทรงคณุวุฒิ จ านวน 5 ท่าน  ท าการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา  

(Content  validity)  หลังจากนัน้น ามาหาดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  โดยใช้สตูร ดังนี ้

(พสิณ ุ ฟองศร,ี 2553, หน้า 155) 
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   IOC = 
N

R  

 

   เม่ือ IOC หมายถึง คา่ดัชนีความสอดคล้อง (Index of item 

          congruency) 

     R  หมายถึง  ความคดิเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ โดยที่ คา่ +1 

          หมายถึง ขอ้ค าถามสามารถน าไปวัดได้อยา่ง 

          แน่นอน, คา่ 0 หมายถึง ไม่แน่ใจว่าจะวัดได้ 

          และคา่ -1 หมายถึง ขอ้ค าถามไม่สามารถน าไป 

          วัดได้อยา่งแน่นอน 

     N  หมายถึง  จ านวนทรงคุณวุฒิ 

  โดยเลือกขอ้ที่มีค่า IOC มากกวา่ 0.5 ส่วนขอ้ใดมีค่าน้อยกวา่  0.5  ผู้วิจัย

น ามาปรับปรุงแก้ไข ตามขอ้เสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนัน้ ขอ้ค าถามทกุขอ้ จึงผ่าน

ความเห็นชอบจากผู้ทรงคุณวุฒิทัง้ 5 ท่านที่ไดต้รวจสอบและเห็นวา่มีความเที่ยงตรงเชิง

เนือ้หา ครอบคลุมในแต่ละด้านและครอบคลุมวตัถุประสงคข์องการวจิัยแล้ว ดังมีรายช่ือ

ต่อไปนี ้

  5.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ละมัย ร่มเย็น ต าแหน่ง กรรมการบริหาร

หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร 

  5.2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วศนิ  เพชรพงศ์พันธ์ ต าแหน่ง อาจารยป์ระจ า

สาขาวชิาบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการจัดการทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

  5.3 วา่ที่ร้อยตร ีดร.พิศดาร  แสนชาต ิอาจารย์ประจ าคณะวิทยาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

  5.4 นายสิทธิลกัษณ ์ จติอาคนารัตน์ ต าแหนง่ ผู้อ านวยการส านกังาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดัสกลนคร 

  5.5 นางจันทรฉ์าย ส าราญเนตร ต าแหน่ง วัฒนธรรมจังหวัดสกลนคร 

 6. น าแบบสอบถามที่ผ่านผู้เช่ียวชาญและปรับปรุงแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของ

ผู้เช่ียวชาญ 

 7. น าแบบสอบถามส่งให้ประธานที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์ ที่ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 

ตรวจสอบแก้ไขปรับปรุงก่อนน าไปขอจริยธรรมวจิยักับสถาบันวจิัยและพัฒนา 
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 8. น าแบบสอบถามไปเสนอขอจริยธรรมวจิัยกบัสถาบันวจิัยและพัฒนา

ปรับปรงุแก้ไขตามที่คณะกรรมการจริยธรรมวจิัยเสนอแนะมา 

 9. น าแบบสอบถามที่ปรบัปรุงของคณะกรรมการจริยธรรมวจิัยเสนอแนะไปให้

ประธานที่ปรกึษาวทิยานิพนธ์หลกั และกรรมการที่ปรึกษาวทิยานิพนธ์ ตรวจสอบปรับปรุง

ก่อนน าไปทดลองใช้ (Try out) 

 10. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มประชาชนที่อยูน่อกเหนือ

กลุ่มตัวอยา่งที่จะศกึษาจ านวน 30 คน คอื ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

ในเขตอ าเภอพรรณานิคม จงัหวดัสกลนคร 

 11. น าขอ้ค าถามจากแบบสอบถามตอนที ่2-3 ทีไ่ด้มาวเิคราะห์หาคา่อ านาจ

จ าแนก (Discrimination power) โดยใช้วิธกีารหาคา่สหสมัพันธ์รายข้อกับคะแนนรวม Iitem 

total correlation) คดิขอ้ค าถามที่มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.361 ขึ้นไป คา่วกิฤตของ

สัมประสิทธิส์หสัมพันธ์ แบบเพยีร์สันที่ระดับนัยส าคัญ .05 จากสูตรต่อไปนี ้(School of 

psychology university of New England, 2008 อ้างถึงใน ทรงศกัดิ์  ภูสีอ่อน, 2551, หน้า 

73) 

  f
RR

p LU

2


  

 

  f
RR

r LU   

  เม่ือ   p    หมายถึง คา่ความยากง่าย 

   r     หมายถึง คา่อ านาจจ าแนก 

   UR  หมายถึง จ านวนผู้ที่ตอบถูกในกลุ่มสูง 

   LR   หมายถึง จ านวนผู้ที่ตอบถูกในกลุ่มต่ า 

   f    หมายถึง จ านวนผู้ที่เขา้สอบในกลุ่มสูง 

  1) คา่อ านาจจ าแนกของแบบสอบถามภาพรวมทั้งฉบับ อยู่ระหว่าง 0.401-

0.866 

  2) คา่อ านาจจ าแนกของแบบสอบถามปัจจัยการบริหารของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร อยูร่ะหว่าง 0.526-0.866 

  3) คา่อ านาจจ าแนกของแบบสอบถามการประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร อยูร่ะหวา่ง 0.401-0.764 

(รายละเอียดแสดงในภาคผนวก จ หน้า 166) 
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 12. น าขอ้ค าถามจากแบบสอบถามตอนที่ 2-3 มาหาค่าความเช่ือม่ัน  

(reliability) โดยการวเิคราะห์หาคา่สัมประสิทธิ์แอลฟา่ (Alpha – Coefficient) ด้วยวธิีการ

ของ Cronbach  ทั้งนีท้ าการวเิคราะห์แบบสอบถามดว้ยโปรแกรมส าเรจ็รูปทางสถิติ โดย

ก าหนดคา่ความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม ต้องมากกวา่ 0.70 จึงจะถือวา่แบบสอบถามนัน้

ใช้ได้ โดยมีสูตร ดงันี ้ (บุญใจ  ศรีสถิตยน์รากลู, 2553, หน้า 232) 
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  เม่ือ      แทน คา่ความเที่ยงของแบบสอบถาม 

   k   แทน จ านวนขอ้ของแบบสอบถาม 

   
2

is แทน ผลรวมของความแปรปรวนแต่ละข้อของแบบสอบถาม 

   2s   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวมของผู้ตอบต่อละคน 
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  โดยได้ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบดังนี ้

  1) แบบสอบถามภาพรวมทั้งฉบบั ได้ค่าความเช่ือม่ัน .963 

  2) แบบสอบถามปจัจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ได้ค่าความเช่ือม่ัน .961 

  3) แบบสอบถามประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ได้ค่าความเช่ือม่ัน .933 

(รายละเอียดแสดงในภาคผนวก ง หน้า 164) 

 13. น าแบบสอบถามดังกล่าว ที่ผ่านการทดลองใช้ และหาค่าความเช่ือม่ัน มา

ท าการปรับปรุงเปน็แบบสอบถามฉบับสมบูรณ ์แล้วน าไปเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 
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กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้วิจัยจะเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสอบถาม โดยมีข้ันตอน ดังนี ้

  1. ผู้วิจัยน าหนงัสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลวจิัยจากบัณฑติวทิยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ถงึก านนัทกุต าบลในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร  

เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลจากประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร จ านวน 400 คน 

  2. ส่งแบบสอบถามไปให้ผู้ที่เกี่ยวข้องพร้อมช้ีแจงรายละเอียด ความมุ่ง

หมายของการออกแบบสอบถามนี ้เพื่อท าความเขา้ใจให้ตรงกันในการตอบแบบสอบถาม 

  3. ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยผู้วิจัยด าเนนิการเกบ็ข้อมูลด้วยตนเอง 

และการลงพืน้ที่จรงิ เพื่อน าแบบสอบถามไปแจกแกก่ลุม่ตัวอยา่ง จ านวน 400 คน  

ในต าบลต่าง ๆ ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัสกลนคร พร้อมทั้งช้ีแจงรายละเอียด ความมุ่ง

หมายของการออกแบบสอบถาม 

  4. ตรวจสอบความถกูต้อง ความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม เพื่อน า

แบบสอบถามไปประมวลผล และวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป  
 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 ในการวเิคราะห์ขอ้มูล  ผู้วิจัยมขีัน้ตอนการด าเนินการ  ดังนี้ 

  1. น าแบบทดสอบที่ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนแล้ว น ามา

ลงรหัสเลข (Code) ตามเกณฑ์ของเครื่องมือแต่ละส่วน 

  2. น าแบบสอบถามที่ลงรหสัแล้ว มาบันทกึลงในโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถติิ 

เพือ่ประมวลผลขอ้มูลที่ได้จดัเก็บและค านวณหาคา่ทางสถิตแิล้วน าผลที่ได้มาวเิคราะห์เพื่อ

ตอบค าถามวจิัยและวัตถปุระสงคท์ี่ตั้งไว ้โดยน าเสนอผลในรปูแบบตารางประกอบความ

เรียงและน าผลการศึกษาที่วิเคราะห์ได้มาสรุปผลการวจิยั อภิปรายผลและเขยีน

ขอ้เสนอแนะ 

  3. การวเิคราะห์ขอ้มูลที่ได้จากแบบสอบถามปลายเปดิ (Open ended) 

ผู้วิจัยน ามาวเิคราะห์เนือ้หา (Content analysis) 
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สถิติท่ีใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 การวจิัยครั้งนีผู้้วิจัยได้ท าการศกึษาขอ้มูล โดยใช้สถิติที่เกี่ยวข้องในการ

วเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อพรรณนาขอ้คน้พบจากการวจิัย และทดสอบสมมติฐานการวจิัยโดย

แยกสถิติออกเปน็ 2 ส่วน ดังนี ้

 1. สถติิพรรณนา (Descriptive statistics) ได้แก ่

  1.1 การแจกแจงความถี ่(Frequencies) และคา่ร้อยละ (Percentage) 

บรรยายลกัษณะของขอ้มูลทั่วไปเกี่ยวกบัปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ซ่ึงเป็น

ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร อัน

ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และต าบลที่อาศัยอยู่ 

  1.2 คา่เฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard deviation)  

วเิคราะห์ระดับ 1) ปัจจัยการบริหารของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 2) ประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5  

 2. สถิติเชิงอนุมาน Iinferential statistics)  

  2.1 ในเบื้องตน้จะท าการวเิคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรในตัวแบบที่ใช้ใน

การศกึษาเพื่อป้องกันการเกดิ Multicollinearity คอื การมีสหสัมพันธ์กนัเองระหว่างตัวแปร

อิสระซ่ึงการทีต่ัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์กนัในระดับทีสู่งมาก อาจส่งผลให้สมการ ตัว

แบบที่ใช้ในการพยากรณต์ัวแปรตามมีความคลาดเคลื่อน ดังนั้นจึงต้องตรวจสอบ

ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระเพื่อใหแ้น่ใจว่าตัวแปรอิสระสามารถคงอยูใ่นสมการ 

ตัวแบบได้โดยก าหนดระดบันัยส าคัญที่ 0.05  

   การศกึษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจยับริหารกับประสิทธิผลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้วิจัยใช้การหาค่า

สัมประสิทธิส์หสัมพันธ์ของเพยีร์สนั (Pearson’s product moment correlation coefficient) 

โดยมีสูตร ดังนี ้(ภัทราพร  เกษสังข,์ 2549, หน้า 168) 
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 เม่ือ xyr   แทน คา่สมประสิทธิส์หสัมพันธ์แบบเพยีรส์ัน 

   N  แทน จ านวนขอ้มูลของชุดที่ 1 หรือ 2 

    x  แทน ผลรวมของคะแนนชุดที่ 1 

    y  แทน ผลรวมของคะแนนชุดที่ 2 

   yx  แทน ผลรวมของผลคณูของคะแนนแตล่ะคูข่องชุดที่ 1 และ 2 

    
2x  แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกก าลังสองของคะแนนชุดที่ 1 

   
2y  แทน ผลรวมของคะแนนแต่ละตัวยกก าลังสองของคะแนนชุดที่ 2 

    2 x แทน ผลรวมของคะแนนชุดที่ 1  ยกก าลังสอง 

    2 y แทน ผลรวมของคะแนนชุดที่ 2  ยกก าลงัสอง 

   โดยที่คา่สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์จะมีค่าระหว่าง -1.00 ถงึ + 1.00 โดยมี

รายละเอียด ดังนี ้

    1. คา่ r เป็นลบ แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกัน

ขา้ม คอื ถ้า X เพิ่ม Y จะลด แตถ่้า X ลด Y จะเพ่ิม 

    2. ค่า r เป็นบวก แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพันธ์ในทศิทางเดียวกัน 

คอื ถ้า X เพิ่ม Y จะเพ่ิม แตถ่้า X ลด Y จะลดด้วย 

    3. ค่า r มีค่าเขา้ใกล้ 1 หมายถงึ X และ Y มีความสัมพันธ์ในทิศทาง

เดียวกนัและมีความสัมพันธ์กนัมาก 

    4. ค่า r เขา้ใกล้ 1 หมายถึง X และ Y มีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกนั

ขา้มมีความสัมพันธ์กันมาก 

    5. ถ้า r เท่ากับ 0 แสดงวา่ X และ Y ไม่มีความสัมพันธ์กนั 

    6. ถ้า r มีค่าเขา้ใกล้ 0 แสดงวา่ X และ Y มีความสัมพันธ์กันน้อย 

   การวเิคราะห์ความสัมพันธ์จะพจิารณาจากคา่ Sig. (2-tailed) หากคา่ 

Sig. (2-tailed) มีค่าน้อยกวา่ 0.05 แสดงวา่ตัวแปรสองตัวมีความสัมพันธ์กนั ในทาง

ตรงกันขา้ม หากคา่ Sig. (2-tailed) มีค่ามากกวา่กวา่ 0.05 แสดงวา่ตัวแปรสองตัวไม่มี

ความสัมพันธ์กนั หลังจากนั้นจึงจะท าการวเิคราะหร์ะดบัความสัมพันธ์ของตัวแปรโดยจะ

พจิารณาจากคา่สัมประสิทธิส์หสัมพันธ ์ตามเกณฑ์ต่อไปนี ้(อโนทัย  ตรีวานิช, 2552) 

    คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.91-1.00 แสดงวา่ 

มีความสัมพันธ์ระดับสูงมาก 

    คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.71–0.90 แสดงวา่ 

มีความสัมพันธ์ระดับสูง 
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    คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.31–0.70 แสดงวา่ 

มีความสัมพันธ์ระดับปานกลาง 

    คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.01–0.30 แสดงวา่ 

มีความสัมพันธ์ระดับต่ า 

    คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์เทา่กบั 0 แสดงวา่มีความสัมพันธ ์

เชิงเส้นตรง 

  2.2 การศึกษาอิทธพิลของปจัจัยการบรหิารที่สง่ผลต่อประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้วิจัยใช้การวเิคราะห์การ

ถดถอยพหุคูณ (Multiple regression analysis) โดยก าหนดระดบันัยส าคัญทางสถิติทีร่ะดับ 

.05 

   การวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณ (Multiple regression analysis) 

 เป็นการศกึษาความสัมพันธ์ระหว่างสองตัวแปร ตัวแปรหนึ่งเรียกวา่ตัวแปรต้นหรือตัวแปร

อิสระ (Independent variable) แทนด้วย X อีกตัวแปรหนึง่เรียกวา่ตัวแปรตาม (Dependent 

variable) แทนด้วย Y เป็นการดูความสัมพันธ์วา่ถ้าตัวแปรอิสระเปลี่ยนไปแล้วตัวแปรตาม

เปลี่ยนไปด้วยหรือไม่ ซ่ึงสองตัวแปรนัน้จะต้องเป็นตัวแปรเชิงปริมาณ การวเิคราะห์การ

ถดถอยสามารถเขยีนรปูแบบความสัมพนัธ์ของสองตัวแปรได้ในรูปของสมการการถดถอย  

ซ่ึงสามารถพยากรณ์คา่ไดใ้นอนาคต หรือสามารถดูแนวโน้มของตัวแปรตามได้เม่ือเรา

ทราบคา่ตัวแปรอิสระ (กัลยา  วานิชยบัญชา, 2557) 

  การวเิคราะหก์ารถดถอยเม่ือมีตัวแปรอิสระหนึ่งตัวแปรและตัวแปรตามหนึ่ง

ตัวแปร แตถ่้าหากตัวแปรตามหนึง่ตัวแปรกับตัวแปรอิสระมากกวา่หนึง่ตัวแปร จะเรียกวา่

การวเิคราะหก์ารถดถอยเชิงพหุ (Multiple regression) การวเิคราะห์การถดถอยเชิงเส้น

อยา่งง่าย เขียนความสมการแสดงความสัมพนัธ์ได้ ดงันี ้ 

ii0i XY   
 

  เม่ือ    0    แทนระยะตัดแกน y  ( y - intercept) 

          แทนความชันของเส้นถดถอย (slope) 

   
ii bXbY 







0

ββ             XY i0i
หรือจะได้ว่า 
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 กำรศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำโครงกำรหมู่บ้ำนรักษำศีล 5 ในเขตอ ำเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร 

 การศกึษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ผู้วิจัยจะหาแนวทางการสง่เสริมและการพัฒนาโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร โดยด าเนินการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิและ

ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย จ านวน 10 ท่าน โดยใช้การสุ่มแบบเจาะจง เพื่อศกึษาแนวทางการ

พัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้ทรงคณุวุฒิและ  

ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 10 ท่าน ประกอบด้วย 

1. พระครูพิพัฒน์สงัฆคุณ เจ้าคณะอ าเภอเมืองสกลนคร เจ้าอาวาส 

วัดสะพานศร ี   

 2. พระครูสกลกิตตโิสภณ ดร. เจ้าคณะอ าเภอนิคมน้ าอูน เจ้าอาวาสวัดโพธิ์ชัย 

 3. พระปลดัณฐัพล โชติปัญโญ เจ้าคณะต าบลธาตุเชิงชุมเขต 1 เจ้าอาวาสวัด

โพนงาม (บรูพาภิรมย)์ 

 4. นายสิทธลิักษณ์  จิตอาคนารตัน ์ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดัสกลนคร 

 5. วัฒนธรรมจงัหวัดสกลนคร 

 6. นายวทิยา อ าพล ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศกึษาเทศบาล 3 “ยตุิธรรม

วทิยา” 

 7. นายเสนห่์ เพ็ชรรุ่ง ก านันต าบลธาตนุาเวง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

ประธานชมรมก านนัผู้ใหญบ่้าน จังหวดัสกลนคร 

 8. นายสุรศักดิ์ กัลยาบาล ประธานชุมชนวัดแจ้งศรีบุญเรือง 

 9. วา่ที่ ร้อยโทปิยะ วงศรีลา รองผู้อ านวยการโรงเรียนพระปริยัติธรรมฯ  

วัดแจ้งแสงอรุณวทิยา 

 10. นายไชยา แก้วมะ ผู้แทนประชาชนที่เข้าร่วโครงการ 

 เม่ือได้ด าเนนิการสัมภาษณ์เพื่อเกบ็ข้อมูลแนวทางการพฒันาโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร จากผู้เช่ียวชาญแล้ว ผู้วิจัยน ามาวเิคราะห์

ขอ้มูลโดยการวเิคราะห์เนือ้หา (Content analysis) จัดกลุ่มประเดน็น าเสนอเชิงพรรณนา

เพื่อสร้างขอ้สรุปเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัด ต่อไป 



 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวเิคราะห์ขอ้มูลในงานวจิัยเรื่อง ปัจจัยที่สง่ผลต่อประสิทธผิลของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ผู้วิจัยได้อันดับการวเิคราะห์ขอ้มูล 

ไวด้ังนี ้

  1. สัญลกัษณท์ี่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล 

  2. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

  3. การศึกษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 เพื่อความเขา้ใจที่ตรงกันในการแปลความหมาย ผู้วจิยัได้ก าหนดสัญลกัษณ ์

ที่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ดังนี ้ 

 x     แทน  คา่คะแนนเฉลี่ย 

 S.D.   แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 n    แทน  ขนาดของกลุ่มตัวอยา่ง 

 r     แทน  คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ ์

 R    แทน  คา่สหสัมพันธ์พหุคูณ 

 R2    แทน  คา่สัมประสิทธิก์ารตดัสนิใจ 

 R2Adj   แทน  คา่สัมประสิทธิก์ารตดัสนิใจที่ปรับแล้ว 

 B     แทน  คา่สัมประสิทธิก์ารถดถอยของตัวพยากรณ์ 

 β     แทน  คา่สัมประสิทธิก์ารถดถอยมาตรฐานของตัวพยากรณ์ 

 TFAC   แทน  ผลรวมของปัจจัยการบริหารของโครงการหมูบ่้านรกัษา 

       ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

 FAC1   แทน  ปัจจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

       ด้านปัจจัยบริบท 
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 FAC2   แทน  ปัจจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

       ด้านปัจจัยน าเขา้ 

 FAC3   แทน  ปัจจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

       ด้านปัจจัยกระบวนการ 

 TEFF   แทน  ผลรวมของประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5  

       ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

 EFF1   แทน  ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

       ด้านการไม่ฆ่าสัตว ์

 EFF2   แทน  ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

       ด้านการไม่ลักทรัพย์ 

 EFF3   แทน  ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

       ดา้นการไม่ประพฤติผิดในกาม 

 EFF4   แทน  ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

       ด้านการไม่พูดเท็จ 

 EFF5   แทน  ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

       ด้านการไม่ดื่มสรุาและเมรัย 

 P-Value  แทน  คา่นัยส าคัญทางสถิต/ิคา่ความน่าจะเป็น 

  *    แทน   มีนัยส าคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05 

  **    แทน   มีนัยส าคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01 

  ***   แทน   มีนัยส าคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .00 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผู้วิจัยน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ตามล าดับขัน้ตอน แยกออกเป็น 4 ตอน  

ดังนี ้

  ตอนที่ 1 ผลการวเิคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ผลการวเิคราะห์ระดับปจัจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

  ตอนที่ 3 ผลการวเิคราะหร์ะดับประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

  ตอนที่ 4 ผลการวเิคราะห์อิทธพิลของปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อ

ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร 

 ส าหรับรายละเอียดในแตล่ะตอน  มีดงันี้ 
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 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ผลการวเิคราะห์ผลการวเิคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ซ่ึงเป็นประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมืองสกลนคร จังหวดั

สกลนคร อันประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และ

ต าบลที่อาศัยอยู่ รายละเอียดดังตาราง 3 

 

ตาราง 3 จ านวนและร้อยละของกลุ่มตัวอยา่งจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

(n=400) 

ปัจจัยส่วนบุคคล จ านวนคน ร้อยละ 

1. เพศ   

   -ชาย 227 56.75 

   -หญิง 173 43.25 

2. อาย ุ   

   - ไม่เกนิ 30 ป ี 61 15.25 

   - 31-45 ป ี 126 31.50 

   - 46-60 ปี 190 47.50 

   - ตั้งแต่ 61 ปี ขึน้ไป 23 5.75 

3. การศึกษา   

   - ต่ ากวา่ปริญญาตร ี 338 84.50 

   - ปริญญาตร ี 55 13.75 

   - สูงกวา่ปริญญาตร ี 7 1.75 

4. อาชีพ   

   - เกษตรกร 298 74.50 

   - คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตัว 32 8.00 

   - รับราชการ/รัฐวสิาหกจิ/พนกังานของรฐั 37 9.25 

   - รับจ้าง/พนกังานบริษัทเอกชน 21 5.25 

   - อาชีพอืน่ ๆ  12 3.00 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

(n=400) 

ปัจจัยส่วนบุคคล จ านวนคน ร้อยละ 

5. รายได้เฉลี่ยต่อเดือน   

   - ไม่เกิน 10,000 บาท 277 69.25 

   - 10,001 - 20,000 บาท 98 24.50 

   - 20,001 - 30,000 บาท 2 0.50 

   - ตั้งแต่ 30,001 บาทขึน้ไป 23 5.75 

6. ต าบลที่อาศัยอยู่   

   - ต าบลธาตุเชิงชุม 110 27.50 

   - ต าบลขม้ิน 38 9.50 

   - ต าบลหนองลาด 14 3.50 

   - ต าบลฮางโฮง 18 4.50 

   - ต าบลเชียงเครือ 34 8.50 

   - ต าบลท่าแร่ 24 6.00 

   - ต าบลโคกก่อง 10 2.50 

   - ต าบลม่วงลาย 10 2.50 

   - ต าบลดงชน 11 2.75 

   - ต าบลเหล่าปอแดง 17 4.25 

   - ต าบลโนนหอม 15 3.75 

   - ต าบลงิว้ด่อน 18 4.50 

   - ต าบลดงมะไฟ 17 4.25 

   - ต าบลห้วยยาง 26 6.50 

   - ต าบลพังขว้าง 31 7.75 

   - ต าบลธาตุนาเวง 7 1.75 

รวม 400 100.00 

 จากตาราง 3 พบวา่ ผู้ตอบแบบสอบถามมีจ านวนทั้งหมด 400 คน เปน็เพศชาย 

จ านวน 227 คน คดิเปน็ร้อยละ 56.75 เป็นเพศหญิง จ านวน 173 คดิเปน็ร้อยละ 43.25 มี

อายไุม่เกิน 30 ปี 61 คน คดิเป็นร้อยละ 15.25 มีอายรุะหว่าง 31-45 ป ี126 คน คดิเปน็
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ร้อยละ 31.50  มีอายุระหว่าง 46-60 ปี คดิเปน็ร้อยละ 47.50 มีอายตุั้งแต ่61 ปี ขึน้ไป 23 

คน คดิเปน็ร้อยละ 5.75 มีการศึกษาต่ ากวา่ปริญญาตรี 338 คน คดิเป็นร้อยละ 84.50 มี

การศกึษาระดับปริญญาตร ี55 คน คดิเปน็ร้อยละ 13.75 และมีการศกึษาสงูกวา่ปริญญา

ตรี 7 คน คดิเป็นร้อยละ 1.75 มีอาชีพเกษตรกร 298 คน คดิเปน็ร้อยละ 74.50 มีอาชีพ

คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตัว 32 คน คดิเป็นร้อยละ 8.00  มีอาชีพรับราชการ/รัฐวสิาหกจิ/

พนักงานของรฐั  37 คน คดิเปน็ร้อยละ 9.25 มีอาชีพรับจ้าง/พนกังานบริษัทเอกชน 21 คน 

คดิเป็นร้อยละ 5.25 และมีอาชีพอื่น ๆ 12 คน คดิเป็นร้อยละ 3.00 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน

ไม่เกิน 10,000 บาท 277 คน คดิเป็นร้อยละ 69.25 มีรายได้10,001 - 20,000 บาท 98 

คน คดิเปน็ร้อยละ 24.50 มีรายได้ 20,001 - 30,000 บาท 2 คน คดิเป็นร้อยละ 0.50 

และมีรายไดต้ั้งแต่ 30,001 บาทขึน้ไป 23 คน คดิเป็นร้อยละ 5.75 อาศัยอยูต่ าบลธาตุเชิง

ชุม 110 คน คดิเปน็ร้อยละ 27.50 อาศัยอยูต่ าบลขม้ิน 38 คน คดิเป็นร้อยละ 9.50 อาศัย

อยูต่ าบลหนองลาด 14 คน คดิเปน็ร้อยละ 3.50 อาศัยอยูต่ าบลฮางโฮง 18 คน คดิเปน็ร้อย

ละ 4.50 อาศัยอยูต่ าบลเชียงเครือ 34 คน คดิเป็นร้อยละ 8.50 อาศัยอยูต่ าบลท่าแร่ 24 

คน คดิเปน็ร้อยละ 6.00 อาศัยอยูต่ าบลโคกก่อง 10 คน คดิเป็นร้อยละ 2.50 อาศัยอยู่

ต าบลม่วงลาย 10  คน คดิเป็นร้อยละ 2.50 อาศัยอยูต่ าบลดงชน 11 คน คดิเป็นร้อยละ 

2.75 อาศัยอยูต่ าบลเหล่าปอแดง 17 คน คดิเป็นร้อยละ 4.25 อาศัยอยูต่ าบลโนนหอม 15 

คน คดิเปน็ร้อยละ 3.75 อาศัยอยูต่ าบลงิว้ด่อน 18 คน คดิเป็นร้อยละ 4.50 อาศัยอยูต่ าบล

ดงมะไฟ 17 คน คดิเปน็ร้อยละ 4.25 อาศัยอยูต่ าบลห้วยยาง 26คน คดิเปน็ร้อยละ 6.50 

อาศัยอยูต่ าบลพังขว้าง 31 คน คดิเปน็ร้อยละ 7.75 และอาศัยอยูต่ าบลธาตุนาเวง 7 คน 

คดิเป็นร้อยละ 1.75 

 โดยสรุป คุณลกัษณะส่วยบุคคลเกี่ยวกับปัจจัยทีส่่งผลตอ่ประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วน

ใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 56.75 มีอายุระหว่าง 46-60 ปี คดิเป็นร้อยละ 47.50 มี

การศกึษาในระดับต่ ากวา่ปริญญาตร ีคดิเปน็ร้อยละ 84.50 ประกอบอาชีพ เกษตรกร คดิ

เป็นร้อยละ 74.50 มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ไม่เกิน 10,000 บาท คดิเปน็ร้อยละ 69.25 และ

อาศัยอยูใ่นต าบลธาตุเชิงชุม คดิเปน็ร้อยละ 27.50 ตามล าดับ 
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 ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ระดบัปัจจัยการบริหารของโครงการหมู่บ้าน 

รักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

 ผลการวเิคราะหร์ะดับปัจจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร รายละเอียดดังตาราง 4-7 

 

ตาราง  4 คา่เฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับปัจจยัการบริหารของโครงการ 

 หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร โดยรวมและรายด้าน 

(n=400) 

ด้าน 

ที ่
ปัจจัยการบรหิาร 

X  S.D. ความหมาย 

1 ปัจจัยบริบท 3.87 0.66 มาก 

2 ปัจจัยน าเข้า 3.66 0.67 มาก 

3 ปัจจัยกระบวนการ 3.52 0.77 มาก 

รวม 3.67 0.64 มาก 

 

 จากตาราง 4 พบว่า ปจัจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่า้นรักษาศลี 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก ( X =3.67) เม่ือพจิารณาราย

ด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ คอื ปจัจัยบริบท ( X =3.87) รองลงมาคอื ปัจจัย

น าเขา้ ( X =3.66) และปัจจัยกระบวนการ ( X =3.52) ตามล าดับ 
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ตาราง  5 คา่เฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยการบริหารของโครงการ 

           หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยบริบท  

 รายข้อ 

 (n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 มีความชัดเจนของ

นโยบายการด าเนินงาน 3.98 0.68 มาก 

2 การด าเนินงานของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ความต้องการของ

ประชาชนในหมูบ่้าน 3.90 0.76 มาก 

3 โครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 มีความชัดเจนของ

ระเบียบข้อบังคับหรือขอ้ตกลงตาม 

ที่คณะกรรมการและประชาชนในหมูบ่้าน 

ได้ร่วมกันก าหนดขึ้น 3.85 0.77 มาก 

4 การด าเนินงานของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

สอดคล้องกับสภาพปัญหาของชุมชน 3.85 0.74 มาก 

5 โครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 มีการก าหนดกิจกรรม

ที่เหมาะสมกับวัตถุประสงคข์องโครงการ 3.79 0.79 มาก 

รวม 3.87 0.66 มาก 

 

 จากตาราง 5 พบวา่ ปัจจยัการบริหารของโครงการหมูบ่า้นรักษาศลี 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยบริบท โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.87) 

เม่ือพจิารณารายขอ้ พบว่า ขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ คอื ขอ้ที่ 1 โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

มีความชัดเจนของนโยบายการด าเนินงาน ( X =3.98) รองลงมาคอื ขอ้ที่ 2 การด าเนนิงาน

ของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ความต้องการของประชาชนใน

หมูบ่้าน ( X =3.90) ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าทีสุ่ด คอื ขอ้ที่ 5 โครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 มี

การก าหนดกิจกรรมที่เหมาะสมกบัวัตถุประสงคข์องโครงการ ( X =3.79) 
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ตาราง  6 คา่เฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยการบริหารของโครงการ 

           หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยน าเขา้  

 รายข้อ 

 (n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 คณะกรรมการด าเนินงานโครงการหมู่บ้านรักษา

ศีล 5 ที่ได้รับคัดเลือกมีความเหมาะสม 3.73 0.76 มาก 

2 คณะกรรมการโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 มี

ความเหมาะสมสอดคล้องกับภาระงาน 3.74 0.79 มาก 

3 สถานที่ที่ใช้ในการด าเนินงานโครงการหมู่บ้าน

รักษาศีล 5 มีความเหมาะสม 3.90 0.76 มาก 

4 วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ มีความเพียงพอต่อการใช้ใน

การบริหารจัดการโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 3.46 0.89 ปานกลาง 

5 มีงบประมาณ เพียงพอต่อการด าเนินงานใน

โครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 3.54 0.98 มาก 

6 รูปแบบระเบียบมีความเหมาะสมต่อการด าเนินงาน

โครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 3.61 0.84 มาก 

รวม 3.66 0.67 มาก 

 

 จากตาราง 6 พบว่า ปจัจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยน าเขา้ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.66) 

เม่ือพจิารณารายขอ้ พบว่า ขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ คอื ขอ้ที่ 3 สถานที่ที่ใช้ในการ

ด าเนินงานโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 มีความเหมาะสม ( X =3.90) รองลงมาคอื ขอ้ที่ 2 

คณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 มีความเหมาะสมสอดคล้องกับภาระงาน ( X =

3.74) ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าทีสุ่ดคอื ขอ้ที ่4 วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ มีความเพยีงพอต่อการใช้

ในการบริหารจัดการโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ( X =3.46) 
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ตาราง  7 คา่เฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของปัจจัยการบริหารของโครงการ 

 หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ดา้นปัจจัยประบวนการ  

 รายข้อ 

 (n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 การก าหนดหลักการวางแผนการปฏิบัติงานของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ที่ชัดเจนเหมาะสม 3.80 0.80 มาก 

2 มีการประชุมคณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรักษา

ศีล 5 เป็นประจ าอยา่งต่อเนื่อง 3.47 0.89 ปานกลาง 

3 มีการจัดประชุมใหญ่สามัญประจ าปีโดยแจ้งให้

สมาชิกเขา้ร่วมประชุม 3.55 0.85 มาก 

4 การสนับสนุนจากภาครัฐและการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน วัด  บ้าน ชุมชน สถานศึกษา ส่วน

ราชการ รัฐวสิาหกิจ องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 3.62 0.83 มาก 

5 มีการจัดท าบันทึกการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์ที่

หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด 3.45 0.97 ปานกลาง 

6 มีการแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในจากการมีส่วนร่วม

ของสมาชิกของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 3.40 0.99 ปานกลาง 

7 มีการแจ้งข้อมูลข่าวสารประชาสัมพันธ์ให้สมาชิก

ทราบ 3.38 0.99 ปานกลาง 

รวม 3.52 0.77 มาก 

 จากตาราง 7 พบวา่ ปจัจัยการบริหารของโครงการหมู่บา้นรกัษาศลี 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จงัหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก ( X =3.52) เม่ือ

พจิารณารายขอ้ พบวา่ ขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยสงูทีสุ่ดคอื ขอ้ที ่1 การก าหนดหลกัการวางแผนการ

ปฏิบัติงานของโครงการหมู่บา้นรกัษาศีล 5 ที่ชัดเจนเหมาะสม ( X =3.80) รองลงมาคอื ขอ้ที่ 

4 การสนับสนุนจากภาครัฐและการมีส่วนร่วมของประชาชน วัด บ้าน ชุมชน สถานศกึษา 

ส่วนราชการ รฐัวสิาหกิจ องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ( X =3.62) ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยต่ า

ที่สุดคอื ขอ้ที ่7 มีการแจ้งขอ้มูลขา่วสารประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกทราบ ( X =3.38) 
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 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์ระดับประสทิธิผลของโครงการหมู่บา้นรักษา 

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

 ผลการวเิคราะหร์ะดับประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร รายละเอียดดังตาราง 8-13 

 

ตาราง  8 คา่เฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน 

 รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร โดยรวมและรายด้าน 

(n=400) 

ด้าน 

ที ่
ประสิทธผิลของโครงการ 

X  S.D. ความหมาย 

1 การไม่ฆ่าสัตว์ 3.70 0.92 มาก 

2 การไม่ลักทรัพย์ 3.83 1.09 มาก 

3 การไม่ประพฤติผิดในกาม 3.99 0.87 มาก 

4 การไม่พูดเท็จ 3.97 0.76 มาก 

5 การไม่ดื่มสุราและเมรัย 4.05 0.83 มาก 

รวม 3.93 0.71 มาก 

 

 จากตาราง 8 พบว่า ประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.93) เม่ือพจิารณารายด้าน 

พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุ คอื ด้านการไม่ดื่มสรุาและเมรัย ( X =4.05)  รองลงมาคอื 

ด้านการไม่ประพฤติผิดในกาม ( X =3.99) ด้านการไม่พูดเท็จ ( X =3.97) ด้านการไม่ลกั

ทรัพย์ ( X =3.83) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลีย่ต่ าที่สดุ คอื ด้านการไม่ฆ่าสัตว ์( X =3.70) 
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ตาราง  9 คา่เฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน 

 รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านการไม่ฆ่าสัตว์ รายข้อ 

(n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 ท่านละเวน้จากการเบียดเบียนมนุษยแ์ละสัตว์ 3.67 0.92 มาก 

2 ท่านละเวน้จากการท าลายชีวิตมนุษย์และสัตว์ 3.70 0.98 มาก 

3 ท่านละเวน้จากการประทุษร้ายร่างกายและ 

จิตใจของมนุษยแ์ละสัตว์ 3.73 1.04 มาก 

รวม 3.70 0.92 มาก 

 

 จากตาราง 9 พบว่า ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ด้านการไม่ฆ่าสตัว์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.70) เม่ือ

พจิารณารายขอ้ พบว่า มีประสิทธผิลอยูใ่นระดับสงูทุกขอ้ โดยขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยมากทีสุ่ดคอื 

ขอ้ที่ 3 ท่านละเวน้จากการประทุษร้ายร่างกายและจติใจของมนุษยแ์ละสัตว์ ( X =3.73)  

รองลงมาคอื ขอ้ที ่2 ท่านละเวน้จากการท าลายชีวิตมนษุยแ์ละสตัว์ ( X =3.70) ส่วนขอ้ที่มี

คา่เฉลี่ยต่ าทีสุ่ดคอื ขอ้ที ่1 ท่านละเวน้จากการเบียดเบียนมนุษยแ์ละสัตว ์( X =3.67) 
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ตาราง  10 คา่เฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน 

 รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านการไม่ลักทรัพย์ รายข้อ 

(n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 ท่านละเวน้จากการน าสิ่งทีเป็นสาธารณ 

สมบัติมาเป็นของตน 3.82 1.17 มาก 

2 ท่านละเวน้จากการน าสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็น 

ของตน 3.78 1.18 มาก 

3 ท่านละเวน้จากการฉกฉวยทรัพย์สินของผู้อ่ืน 3.82 1.19 มาก 

4 ท่านละเวน้จากการฉ้อโกงผู้อ่ืน 3.89 1.10 มาก 

รวม 3.83 1.09 มาก 

 

 จากตาราง 10 พบว่า ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร  ด้านการไม่ลักทรัพย์ โดยภาพรวมอยู่ ในระดับมาก 

( X =3.83) เม่ือพจิารณารายขอ้ พบว่า มีขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยสงูที่สุดคอื ขอ้ที ่4 ท่านละเวน้จาก

การฉ้อโกงผู้อ่ืน ( X =3.89) รองลงมาคอื ขอ้ที่ 3 ท่านละเวน้จากการน าสิง่ที่เปน็สาธารณะ

สมบัติมาเป็นของตน ( X =3.82) ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สดุคอื ขอ้ที่ 2 ท่านละเวน้จากการ

น าสิ่งของของผู้อ่ืนมาเปน็ของตน ( X =3.78) 
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ตาราง  11 คา่เฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน 

      รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านการไม่ประพฤติผิดในกาม  

 รายข้อ 

(n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 ท่านหลีกเลี่ยงที่จะเป็นชู้ทางกายหรือใจกับ 

ผู้อ่ืนที่ไม่ใช่คู่รักหรือคูส่มรสของท่าน 3.99 0.97 มาก 

2 ท่านซ่ือสัตยต์่อคูร่ักหรือคูส่มรสของท่าน 3.96 0.91 มาก 

3 ท่านละเวน้การร่วมประเวณีกับผู้อ่ืนที่ไม่ใช่ 

คูร่ักหรือคูส่มรสของท่าน 4.01 0.97 มาก 

รวม 3.99 0.87 มาก 

 

 จากตาราง 11 พบว่า ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ด้านการไม่ประพฤติผิดในกาม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

( X =3.99) เม่ือพจิารณารายขอ้ พบว่า มีขอ้ที่มีค่าเฉลีย่สูงที่สุดคอื ขอ้ที ่3 ท่านละเวน้การ

ร่วมประเวณกีับผู้อ่ืนที่ไม่ใช่ คูร่ักหรือคูส่มรสของท่าน ( X =4.01) รองลงมาคอื ขอ้ที่ 1 ท่าน

หลีกเลี่ยงที่จะเป็นชู้ทางกายหรือใจกับผู้อ่ืนที่ไม่ใช่คู่รกัหรือคูส่มรสของท่าน ( X =3.99) 

ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สดุคอื ขอ้ที ่2 ท่านซ่ือสัตยต์่อคูร่กัหรือคูส่มรสของท่าน ( X =3.96) 
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ตาราง  12 คา่เฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน 

      รักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ด้านการไม่พูดเท็จ รายข้อ 

(n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 ท่านไม่พูดหยาบคาย 3.85 1.04 มาก 

2 ท่านไม่พูดโกหก 3.81 0.97 มาก 

3 ท่านเป็นคนรักษาค าสัตย์/ค าสัญญา 3.97 0.84 มาก 

4 ท่านไม่พูดส่อเสียด นินทา 3.96 0.89 มาก 

5 ท่านมักจะพูดจาไพเราะ เพื่อถนอมน้ าใจคู่ 

สนทนาอยูเ่สมอ 4.02 0.87 มาก 

6 ท่านไม่พูดเพอ้เจ้อไร้สาระ 4.03 0.90 มาก 

7 ท่านมักจะใช้วาจาเพ่ือสร้างความสามัคคีให้ เกิดขึน้

แก่หมู่คณะหรือบุคคลรอบข้างเสมอ 4.13 0.87 มาก 

รวม 3.97 0.76 มาก 

 

 จากตาราง 12 พบว่า ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านการไม่พูดเทจ็ โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.97) 

เม่ือพจิารณารายขอ้ พบว่า มีขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยสงูที่สดุคอื ขอ้ที่ 7 ท่านมักจะใช้วาจาเพ่ือสร้าง

ความสามัคคีให้ เกดิขึ้นแก่หมู่คณะหรือบุคคลรอบข้างเสมอ ( X =4.13) รองลงมาคอื ขอ้ที่ 

6 ท่านไม่พูดเพอ้เจ้อไร้สาระ ( X =4.03) ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลีย่ต่ าที่สุดคอื ขอ้ที่ 2 ท่านไม่พูด

โกหก ( X =3.81) 
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ตาราง  13 คา่เฉลีย่และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน 

 รักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ด้านการไม่ดื่มสุราและเมรัย  

 รายขอ้ 

(n=400) 

ขอ้ 

ที ่
ขอ้ค าถาม 

X  S.D. ความหมาย 

1 ท่านไม่ดื่มสุราหรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 3.99 0.98 มาก 

2 ท่านไม่ดื่มสุราหรือเสพสิ่งเสพติดจนขาดสติ 4.03 1.08 มาก 

3 ท่านไม่ดื่มสุราหรือของมึนเมาในวันพระ 

หรือวันส าคัญทางศาสนา 4.04 0.88 มาก 

4 ท่านลด ละ เลิกเล่นการพนัน 4.14 0.96 มาก 

5 ท่านพยายามหลีกเลี่ยงการดื่มสุราหรือเครื่องดื่มที่

มีแอลกอฮอล์ ในสถานการณ์ต่าง ๆ 4.04 0.84 มาก 

รวม 4.05 0.83 มาก 

 

 จากตาราง 13 พบวา่ ประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านการไม่ดื่มสรุาและเมรยั โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 

( X =4.05) เม่ือพจิารณารายขอ้ พบว่า มีขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคอื ขอ้ที ่4 ท่านลด ละ เลิก

เล่นการพนนั ( X =4.14) รองลงมาคอื ขอ้ที ่3 ท่านพยายามหลีกเลี่ยงการดื่มสุราหรือ

เครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล ์ในสถานการณ์ต่าง ๆ ( X =4.04) ส่วนขอ้ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าทีสุ่ดคอื 

ขอ้ที่ 1 ท่านไม่ดื่มสุราหรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ( X =3.99) 
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 ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะห์อิทธิพลของปัจจัยการบริหารท่ีส่งผลต่อ 

ประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

 ผลการวิเคราะห์อทิธิพลของปจัจัยการบรหิารที่สง่ผลตอ่ประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร รายละเอียดดังตาราง 

14-15 

 ในเบื้องตน้จะท าการวเิคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรในตัวแบบที่ใช้ใน

การศกึษา เพื่อป้องกันการเกิด Multicollinearity คอื การมีสหสัมพันธก์ันเองระหว่างตัวแปร

อิสระ ซ่ึงการที่ตัวแปรอิสระมีความสัมพันธก์ันในระดับที่สูงมาก อาจส่งผลให้สมการ 

ตัวแบบที่ใช้ในการพยากรณ์ตัวแปรตามมีความคลาดเคลื่อน ดังนัน้ จงึต้องตรวจสอบ

ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระเพื่อใหแ้น่ใจว่า ตัวแปรอิสระสามารถคงอยูใ่นสมการ 

ตัวแบบได้ โดยก าหนด ระดับนัยส าคัญที ่0.05 

 การวเิคราะห์ความสัมพันธ์จะพจิารณาจากคา่ Sig.. (2-tailed) หากคา่ Sig..  

(2-tailed) มีค่าน้อยกวา่ 0.05 แสดงวา่ตัวแปรสองตัวมีความสัมพันธ์กนั ในทางตรงกนัขา้ม 

หากคา่ Sig. (2-tailed) มีค่ามากกวา่ 0.05 แสดงวา่ตัวแปรสองตัวไม่มีความสัมพันธก์ัน 

หลังจากนัน้จึงจะท าการวเิคราะหร์ะดับความสัมพันธ์ของตัวแปรโดยจะพิจารณาจากคา่

สัมประสิทธิส์หสัมพันธ์ ตามเกณฑ์ต่อไปนี ้(อโนทัย  ตรวีานิช, 2552)  

  คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.91-1.00 แสดงวา่มีความสัมพันธ์

ระดับสงูมาก 

  คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.71–0.90 แสดงวา่มีความสัมพันธ์

ระดับสงู 

  คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.31–0.70 แสดงวา่มีความสัมพันธ์

ระดับปานกลาง 

  คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์อยูร่ะหว่าง 0.01–0.30 แสดงวา่มีความสัมพันธ์

ระดับต่ า 

  คา่สัมประสิทธิส์หสัมพนัธ์เทา่กบั 0 แสดงวา่มีความสัมพันธ์เชิงเสน้ตรง 

 ความสัมพันธ์ระหว่างปจัจัยการบรหิารกับประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร รายละเอียดดังตาราง 14 

 

ตาราง 14 คา่สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (r) ระหว่างปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผล 
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 ของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

ตัวแปร FAC1 FAC2 FAC3 TFAC EFF1 EFF2 EFF3 EFF4 EFF5 TEFF 

คา่เฉลี่ย 3.87 3.66 3.52 3.67 3.70 3.83 3.99 3.97 4.05 3.93 

S.D. 0.66 0.67 0.77 0.64 0.92 1.09 0.87 0.76 0.83 0.71 

FAC1 1 .657** .610** .643** .514** .340** .162** .247** .198** .348** 

FAC2  1 .655** .626** .421** .289** .108* .196** .202** .292** 

FAC3   1 .613** .422** .306** .059 .033 .203** .214** 

TFAC    1 .496** .344** .057 .155** .224** .304** 

EFF1     1 .628** .451** .455** .355** .629** 

EFF2      1 .478** .510** .446** .693** 

EFF3       1 .615** .678** .635** 

EFF4        1 .707** .684** 

EFF5         1 .604** 

TEFF          1 

 จากตาราง 14 เม่ือพจิารณาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการบรหิารโดย

ภาพรวม (TFAC) กับประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร (TEFF) มีความสัมพันธ์กนัอยา่งมีนัยส าคัญทางสถติิที่ระดบั .01 โดยมี

ความสัมพันธ์กนัในระดับปานกลาง และมีความสัมพันธท์างบวก (r=.304) 

 เม่ือพจิารณาความสัมพันธ์ระหวา่งประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร (TEFF) กับปัจจัยการบริหาร เป็นรายด้าน พบว่า  

มีความสัมพันธ์กันอยา่งมีนัยส าคัญทางสถติิที่ระดบั .01 ทุกด้าน ได้แก่  

  1. ปัจจัยบริบท (FAC1) มีความสัมพันธ์กนัในระดับปานกลาง และมี

ความสัมพันธ์ทางบวก (r=.348) 

  2. ปัจจัยน าเขา้ (FAC2) มีความสัมพันธก์ันในระดบัต่ า และมีความสัมพันธ์

ทางบวก (r=.292) 

  3. ปัจจัยกระบวนการ (FAC3) มีความสัมพันธก์ันในระดบัต่ า และมี

ความสัมพันธ์ทางบวก (r=.214) 

 จากขอ้มูลดงักล่าว พบวา่ ปจัจัยการบรหิารโดยภาพรวม (TFAC) กับ

ประสิทธผิลของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร (TEFF)  
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มีความสัมพันธ์กันอยา่งมีนัยส าคัญทางสถติิที่ระดบั .01 โดยมีความสัมพันธก์ันระหว่าง

(r=.214 – r=.348) และมีความสัมพันธ์ทางบวก (r=.304) ซ่ึงตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์

กันในระดับที่อยูใ่นเกณฑ์ข้อจ ากัดหรือต่ ากวา่ 0.80 (Stevens, 2002, p. 189) ไม่ท าให้เกิด

ปัญหาภาวะพหุสัมพันธ์ร่วม (Multicollinearity) ซ่ึงไมส่่งผลกระทบรุนแรงในการวเิคราะห์

การถดถอยเชิงพหุ และไม่สง่ผลใหส้มการตัวแบบที่ใช้ในการพยากรณ์ตัวแปร ขณะเดียวกัน

ตัวแปรอิสระไม่เกิดปัญหาความสัมพนัธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ เนื่องจากคา่ VIF (Variance 

inflation factor) ไม่เกิน 10 และคา่ Tolerance เขา้ใกล ้1 จึงไม่มีปัญหาเรื่องภาวะพหุสัมพันธ์

รวม จึงสามารถน าไปวเิคราะห์หาการถดถอยพหุคูณได้  

 ผลการวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณ (Multiple regression analysis) เพื่อศึกษา 

อิทธพิลของปัจจัยการบริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร พบผลดังตาราง 15 

 

ตาราง 15  ผลการวเิคราะห์การถดถอยพหุคณูของปัจจยัการบรหิารที่สง่ผลต่อ 

              ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง  

 จังหวัดสกลนคร 

ตัวแปรพยากรณ์ B Std.error (β) t P-value 
Collinearity 

Tolerance VIF 

(Constant) 1.147 .174  6.586 .000   

ปัจจัยบริบท (FAC1) .023 .063 .022 .371 .711 .407 2.456 

ปัจจัยน าเขา้ (FAC2) .305 .059 .291 5.156 .000 .456 2.194 

ปัจจัยกระบวนการ (FAC3) .463 .045 .476 10.218 .000 .670 1.493 

R=652, R2=.425, R2Adj=.421, F=97.599, Sig.=.000** 

 

จากตาราง 15 ตัวแปลอิสระคอืปัจจัยบริหารทกุตัวแปร ประกอบด้วย 1)ปัจจัย

บริบท 2)ปัจจัยน าเขา้ และ3)ปัจจัยกระบวนการ สามารถน าไปใช้ในการพยากรณ์

ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ได้ร้อยละ 

42.10 (R2=.421) อยา่งมีนัยส าคัญสถติิที่ระดับ .05 โดยปัจจัยที่มีค่าสัมประสิทธิ์มาตรฐาน 

สูงที่สดุ คอื ปัจจัยกระบวนการ (R=.476) รองลงมาคอื ปัจจัยน าเขา้ (R=.291) ยกเวน้

ปัจจัยบรบิท อธิบายได้ว่า โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 
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ยิ่งได้รบัปัจจัยน าเขา้มาก และยิ่งไดร้ับปัจจัยกระบวนการมากจะย่ิงมีประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร มากขึ้นด้วย และสามารถ

สร้างสมการในรูปคะแนนดบิ และคะแนนมาตรฐานไดด้งัต่อไปนี้ 

  สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 

   Y = 1.147 + .023(X1) + .305(X2) + .463(X3) 

  สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

   ZY = .291(Z2) + .476(Z3) 

 จึงสรุปได้ว่าปจัจัยบรบิท ส่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

 

ตาราง 16 สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน  

สมมติฐาน ผลการทดสอบสมมติฐาน 

ปัจจัยบริบท มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโครงการหมู่บ้าน

รักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ปฏิเสธ 

ปัจจัยน าเข้า มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโครงการหมู่บ้าน

รักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ยอมรับ 

ปัจจัยกระบวนการ มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ยอมรับ 

 

 จากตาราง 16 ผลการทดสอบสมมติฐาน  สรุปได้ว่า ปัจจัยน าเขา้ และปจัจัย

กระบวนการ มีอิทธพิลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร จึงยอมรับสมมติฐาน ส่วนปัจจัยบริบท ไม่มีอิทธพิลต่อประสิทธผิลของ

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร จึงปฏิเสธสมมติฐาน 
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 ผลการศึกษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

 ผลการศกึษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคณุวุฒิ จ านวน 10 ท่าน ที่พิจารณา

เสนอแนะและแสดงความคดิเห็น สามารถสรปุ ได้ดังนี้ 

 

 1. แนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง  

จังหวัดสกลนคร ด้านการงดเวน้ไม่ฆ่าสัตว ์

 จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคณุวุฒิเกีย่วกับแนวทางการพฒันาโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านการงดเวน้ไม่ฆ่าสัตว ์พบข้อมูลที่

ส าคัญ ดังนี ้

  “พระสงฆซ่ึ์งเปน็ผู้น าของชุมชนหรือหมูบ่้าน ควรชักชวนชาวพุทธทั้งหลาย 

ในหมูบ่้านของตนเอง ตั้งสัตยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดจะไม่คุกคามต่อชีวิตของผู้อ่ืนสตัวอื์่น

ด้วยตนเองและไม่ใช้ให้ใครละเมิดให้มีจติส านกึวา่ทกุคนก็รกัตัวกลัวตายด้วยกนัทั้งหมด

ทั้งสิน้ด้วยเหตุนีจ้งึไม่ควรเบียดเบียนตนและไม่ควรเบียดเบียนคนอื่นหรือไม่ควรฆา่สัตวแ์ละ

ไม่ควรใช้ให้ใครไปคา่เม่ือท าได้อยา่งนีแ้ล้วชุมชนเมืองสกลนครก็จะเป็นชุมชนที่ปลอดภัย

และสงบสุข” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 1 , สัมภาษณ์วนัที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ช่วยกันเผยแพร่ประชาสัมพันธไ์ม่ให้มีการฆา่สัตวเ์ช่นหมูวัวเป็นต้นและ

ประชาสัมพันธ์ไม่ให้ไปให้ทั่วถึง เพื่อเป็นการไม่ฆ่าสัตวใ์ห้เป็นแนวทางอันเดียวกนั” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 2, สัมภาษณ์วันที ่21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “เพื่อเป็นการป้องกันการเบียดเบียนสัตวส์ิ่งมชีีวิตในโลกนี้ ควรงดเวน้การ

เบียดเบียนสัตวแ์ละหนัมาบริโภคผัก” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 3, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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 “โดยปกติของมนุษยก์ารบริโภคสัตวซ่ึ์งเปน็สิ่งมชีีวิตมกัเป็นเรื่องปกติ 

แนวทางการงดเวน้จากการไม่ฆ่าสัตว์ ควรลดใหน้้อยลงหรือไปซ้ือของผู้บริโภคทีต่ลาด” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 4, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ควรงดเวน้จากการฆา่สัตวห์ากไม่จ าเป็นต้องใช้ด ารงชีวิตก็พงึระลกึเสมอวา่กนิ

เพื่อด ารงชีวิตแต่ไม่ไดก้ินเพราะตั้งใจจะขม่เหงเบยีดเบียนชีวิตสัตว์” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์  5, สัมภาษณ์วันที ่21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “ในการอยูร่่วมกนัในสังคมนัน้ จ าเป็นที่แต่ละคนซ่ึงเป็นสมาชิกของสังคมจะต้อง

ท าตนให้เปน็คนดีเพ่ือใหก้ารอยูร่่วมกันด าเนินชีวิตเป็นไปด้วยความสงบสุขไม่มีการฆา่การ

เบียดเบียนการท าร้ายร่างกายคนและสัตว์ คอื หลกัธรรมที่จะท าให้คนให้อยูร่่วมกนัอยา่งมี

ความสุข” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 6, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ในการงดเวน้น่าจะไม่ได้หมายอยา่งเดียวถ้ามีความจ าเป็นในการด ารงชีพของ

ตนเองก็จะท าได ้การเบียดเบียนชีวิตน่าจะส าคัญมากกวา่ไม่ฆ่าหรืองดเวน้กด็ี แต่การบงัคับ

เบียดเบียนกันในสงัคมปัจจบุันที่เราเห็น มันรนุแรงจนเราเคยชินผลที่ได้รบัจากการ

เบียดเบียนทั้งคนและสตัวเ์ช่นการกระท าความรุนแรงในครอบครัวและคนอื่นๆ” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 7, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ควรซ้ืออาหารสดอาหารแหง้ตามห้างสรรพสินค้า ควรรณรงคใ์ห้คนใน

ครอบครัวงดเวน้การฆา่สตัวร์กัษาศีล 5 ในวันพระควรรณรงคไ์ม่ฆ่าสตัวใ์นการจดังาน

เทศกาลต่างๆหรือในงานแต่งงานงานศพ” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 8, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

  “ควรงดเวน้จากการฆา่การเบียดเบียนการท าร้ายร่างกายคนและสตัวแ์ละ 

มีจิตใจประกอบกับมีความเมตตากรุณามีความปรารถนาดีและสงสารเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 9, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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  “สังคมไทยเป็นสงัคมพุทธเพราะประชาชนชาวไทยส่วนใหญ่นับถือ

พระพุทธศาสนา และพระพุทธศาสนาเปน็รากฐานในวถิชีีวิตของคนไทย การงดเวน้ไม่ฆ่า

สัตวอ์าจท าไดโ้ดยการงดหรือไม่รับประทานเนือ้สตัวใ์นวนัพระอาทิตย์ละ 1 วันหรืองด

ในช่วงเทศกาลกินเจ หรือการน าหลกัธรรมที่เกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน คอื การรกัษาศีล 5 มา

ปฏิบัติเพ่ือให้เปน็ขอ้บังคับ และขอ้ห้ามไม่ให้ประพฤติไปในทางที่ผิดทั้งต่อตนเอง และต่อ

ผู้อ่ืนหรือต่อสัตวท์ั้งหลาย เช่น หลักธรรมเกี่ยวกับพรหมวหิาร 4 เมตตา คอื ความรกัใคร่

ปรารถนาดี อยากให้เขามีความสุขมีจิตใจไมตรีและท าประโยชน์แก่มนุษยส์ตัวท์ั่วหน้า 

กรุณา คอื ความสงสารคดิช่วยให้พน้ทกุขใ์ส่ใจในอันจะปลดเปลือ้งบ าบดัความทุกขย์าก

เดือดร้อนของปวงสัตว”์ 

 (ผู้ให้สัมภาษณ์ 10, สัมภาษณ์วนัที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 สรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านการงดเวน้ไม่ฆ่าสัตว ์ไดแ้ก ่พระสงฆ ์และผู้น าของชุมชนหรือหมูบ่้าน 

ควรชักชวนชาวบ้านในหมูบ่้านของตนเอง ตั้งสัตยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดจะไม่คุกคามต่อ

ชีวิตของผู้อ่ืน มีความเมตตากรุณามีความปรารถนาดแีละสงสารเห็นอกเหน็ใจผู้อ่ืน ส่วน

การงดเวน้ไม่ฆ่าสตัว์เพื่อน ามาประกอบอาหารบางครัง้อาจท าไม่ได้ แต่ควรงดหรือไม่

รับประทานเนือ้สัตวใ์นวันพระอาทิตย์ละ 1 วัน หรืองดในช่วงเทศกาลกินเจ และควรน า

หลักธรรมที่เกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน คอื การรักษาศลี 5 มาปฏิบัติเพื่อให้เป็นขอ้บงัคับและ

ขอ้ห้ามไม่ให้ประพฤติไปในทางที่ผิดทั้งต่อตนเองและต่อผู้อ่ืนหรือต่อสัตวท์ั้งหลาย  
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 2. แนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง  

จังหวัดสกลนคร ด้านงดเว้นการไม่ลักทรัพย์ 

 จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคณุวุฒิเกีย่วกับแนวทางการพฒันาโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านงดเวน้การไม่ลักทรัพย์ พบข้อมูลที่

ส าคญั ดังนี ้

 

  “ควรให้ชาวพุทธในหมูบ่้านชุมชนทั้งหลายในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด

สกลนคร ตั้งสัตยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดต่อทรัพย์สนิและกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินของคนอื่น

ด้วยตนเองและไม่ใช้ให้ใครละเมิดสิทธิ์ทางนีด้้วย ควรตระหนักวา่ของของใครใครก็รกัของ

ใครใครก็หวง เม่ือทรัพย์สินสิ่งของใครถกูขโมยไป ทุกคนก็จะย่อมมีความทุกขเ์ม่ือทกุคนได้

ตั้งสตัยป์ฏิญาณ ได้กล่าวอยา่งนีแ้ล้วรูแ้ล้วก็จะท าให้มีความสุข” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 1, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

  “ควรเนน้ถงึเรื่องศีลธรรมในการไม่ถือเอาสิ่งของที่ไม่ใช่ของตนเอง ควรงดเวน้

ในการถือทรัพย์ของคนอื่น” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 2, สัมภาษณ์วันที ่21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

              

 “เพื่อเป็นการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ควรใหค้วามรู้บาปบุญคุณ

โทษการประกอบสัมมาอาชีพที่สุจริตเพื่อให้เกดิประสิทธผิลและประสิทธภิาพต่อไป” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 3, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “การไม่ลกัทรัพย์เป็นสิ่งที่มนุษยไ์ม่ควรประพฤตปิฏิบัติ ไม่ว่าของทีมี่เจ้าของ

หรือไม่มีเจ้าของก็ตามควรระงบัซ่ึงความโลภและนึกถึงผลที่จะตามมาเสมอ” 

 (ผู้ให้สัมภาษณ์ 4, สัมภาษณ์วนัที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “พงึระลกึเสมอวา่สมบตัิของใครใครก็รกัไม่คู่ควรฉกชิงของผู้อ่ืน” 

 (ผู้ให้สัมภาษณ์ 5, สัมภาษณ์วันที ่21 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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 “ควรรณรงคใ์ห้คนในครอบครัวไม่ขโมยไม่ลกัทรัพย์ ควรปลกูฝังคนใน

ครอบครัวให้เข้าวดัรกัษาศีล 5 ในการไม่ท าผิดศลีขอ้ 5 ควรมีการน าลูกหลานเขา้วัดเพื่อฟงั

ธรรมเทศนาในการรกัษาศีล 5” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 6, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
  

 “ความซ่ือสัตยเ์ป็นคุณธรรมโดยยดึม่ันและให้ความส าคญัในการด าเนินงานและ

รับผิดชอบต่อสงัคม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทกุกลุ่ม ตามหลักจริยธรรมและคุณธรรมที่ดี 

หลักการก ากับดูแลปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอ้ปฏิบัติในการท างานอยา่งเคร่งครัดรวมถงึ

การปลกูจติส านกึใหบุ้คลากรยดึม่ันในคณุธรรมและจริยธรรม” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 7, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
  

 “การไม่ลกัทรัพย์อยา่งเดียวคงไม่พอ การเบียดบังเอาสิง่ต่าง ๆ มาเป็น

ประโยชน์ของตนเองเช่น เอา ของส่วนรวมมาใช้ส่วนตนหยิบกระดาษปากกามาใช้ในบ้าน

จากที่ท างาน หรือแม้แตก่ารทุจริตต่าง ๆ แม้แต่น้อยก็ไม่ควรท าจนเปน็นสิัยควรปลูกฝัง

ตั้งแตเ่ยาวชนในให้เห็นถึงผลร้ายจะตามมาในภายภาคหน้า” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 8, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
  

 “ควรงดเวน้จากการถือเอาสิ่งของที่ไม่ใช่ของตนแล้วน าตนสู่คนขยันประกอบ

สัมมาอาชีพบริจาคทานและเคารพในกรรมสิทธิ์ในทรัพยส์ินของผู้อ่ืน” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 9, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
  

 “การมีศลีตามแนวทางพระพุทธศาสนาจะมีผลดตี่อสงัคม เพราะความส านึกใน

การรกัษาศีลหรือปฏิบตัิตามสิ่งดี ได้แก่ การฝึกหัดขดัเกลาตนเองฝึกอบรมจติใจของตนเอง

ให้มีความพอใจในสิง่ที่ตนเองมี โดยการน าเอาหลกัธรรมทางศาสนามาประยุกต์ใช้ เช่น 

หลักธรรมเกี่ยวกับสนัโดษความพอเพยีง ยนิดีพอใจแต่ไม่เกินเลย คอื รู้จกัพอเป็นอ่ิมเปน็

และแบ่งปนัส่วนที่เกิน และไปเอื้อเฟื้อผู้อ่ืนตามสมควรสนัโดษเปน็แนวปฏิบัติเพื่อให้เกดิ

ความพอดีในชีวิตประจ าวัน ไม่ฟุ้งเฟอ้เกินไปไม่เขียมเกนิไป ไม่ฟุ้งซ่านจนเกดิความ

เดือดร้อน เปน็ต้น เป็นแนวปฏิบตัิต่าง ๆ เพื่อให้ชีวิตมไีม่พร่อง อันเป็นเหตุให้มีความสุขดัง

ค ากล่าว ที่บา้นรู้จกัพอก่อสุขทุกสถาน”   

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 10, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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 สรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านงดเวน้การไม่ลกัทรัพย ์ไดแ้ก ่ควรให้ชาวบา้นในทุกหมูบ่้าน/ชุมชน ตั้ง

สัตยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดต่อทรัพยส์ินและกรรมสิทธิใ์นทรัพย์สินของคนอื่น ควรให้

ส่งเสริมและความรู้เกี่ยวกับบาปบุญคุณโทษส่งเสริมการประกอบสัมมาอาชีพที่สุจริต ปลกู

จิตส านกึใหป้ระชาชนยดึม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม เขา้วัด รักษาศีล 5 อยูเ่สมอ 

  

 3. แนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง  

จังหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยน าเข้า เช่น วัสดุอุปกรณ์ งบประมาณ 

 จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคณุวุฒิเกีย่วกับแนวทางการพฒันาโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยน าเขา้ เช่น วสัดุอุปกรณ์ 

งบประมาณ พบข้อมูลที่ส าคัญ ดังนี ้
 

  “ภาครัฐโดยเฉพาะมหาเถรสมาคมและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง ควรสง่เสริมให้

คณะสงฆด์ าเนินโครงการอยา่งต่อเนื่อง โดยสนับสนุนทรัพยากรการบริหารทั้งในด้าน

งบประมาณให้พอเพยีงและต่อเนื่อง จัดสร้างระบบกลไกในการท างาน และด าเนินงานให้

เป็นระบบ เพื่อให้การพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 บรรลุวตัถุประสงคใ์นเร็ววัน 

ก็จะเกดิประโยชนแ์กป่ระชาชนโดยส่วนรวมต่อไป” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 1, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “วัสดุอุปกรณ์และงบประมาณยังไม่มียังไม่มีใครมาสนับสนุนมีแต่ใช้ทุนทรัพย์

ส่วนบุคคลทางการ น่าจะมีการให้ความสนับสนุน เพื่อให้ก าลังใจแก่คณะสงฆ”์ 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 2, สัมภาษณ์วันที ่21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ควรมีการสนับสนนุวัสดุอุปกรณ์งบประมาณในการด าเนินงาน เพื่อเผยแผ่

หลักธรรมตามโครงการ” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 3, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “การสนับสนุนควรมีการให้กบัประชาชนในการปฏิบัตติามโครงการ” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 4, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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  “ควรมีการสนับสนนุงบประมาณจากภายนอก ทั้งภาครฐัและเอกชน ในการ

จ่ายท านุบ ารุงต่อไป” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 5, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “ควรขอความร่วมมือจากภาครัฐ ไม่ว่าจะเป็นเทศบาล องคก์ารบริหารส่วน

จังหวัด องคก์ารบรหิารส่วนต าบล ในแตล่ะท้องที่ ให้การสนับสนนุในการด าเนินโครงการ

รวมถึงขอความร่วมมือจากภาคเอกชน ให้มีส่วนร่วมในการด าเนนิงาน” 

 (ผู้ให้สัมภาษณ์ 6, สัมภาษณ์วนัที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต้องมีทุกระดับ การใช้งบประมาณที่มีน้อยกล็ าบาก

ภาครัฐควรเหน็ความส าคัญมากกวา่นี้ ควรใช้ให้สอดคลอ้งในปัญหาของแต่ละพ้ืนที”่ 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 7, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ควรมีการบรูณาการกับชุมชนในการขับเคลื่อนการส่งเสริมศลิปวัฒนธรรม

และการมีส่วนร่วมของชุมชน ควรมีการบูรณาการกับหน่วยงานราชการ

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ และการพัฒนาชุมชนโดยมี

ผู้น าศาสนาเป็นผู้น าร่วมโดยใช้หลักบ้านวัดโรงเรียนหรือหลักบวร” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 8, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ทรัพยากรการบริหารควรบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอื่นให้เกดิความสมบูรณ์

มากยิ่งขึ้นโดยใช้หลกับวร” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 9, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ด้านปัจจัยน าเขา้ เช่น ผู้น าชุมชนควรใหก้ารสนับสนุนเพื่ออ านวยต่อการด าเนิน

กิจกรรม ควรได้รับการจดัสรรงบประมาณจากภาครฐัและเอกชน รวมทั้งด้านอาคารและ

สถานทีห่้องปฏิบตัิกิจกรรมตามโครงการ การมีส่วนร่วมของบ้านวัดโรงเรียนนอกจากการ

สนับสนุนจากภาครัฐโดยตรงแล้ว การที่บา้นอยูใ่นเขตใกล้ศาสนสถานก็ควรมีส่วนในการ

เขา้ร่วมโครงการด้วยเช่นเดียวกัน” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 10, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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 สรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยน าเขา้ เช่น วสัดุอุปกรณ์ งบประมาณ ไดแ้ก ่ภาครัฐโดยเฉพาะ

มหาเถรสมาคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ควรส่งเสริมให้คณะสงฆด์ าเนินโครงการอยา่ง

ต่อเนื่อง โดยสนับสนุนทรัพยากรการบริหารทั้งในด้านงบประมาณให้พอเพยีงและต่อเนื่อง 

จัดสร้างระบบกลไกในการท างาน และด าเนนิงานให้เป็นระบบ ควรขอความร่วมมือจาก

องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในแตล่ะพื้นที่มาใหก้ารสนับสนุนในการด าเนนิโครงการ ควรมี

การบูรณาการกับชุมชนในการขับเคลื่อนโครงการ ให้เขา้มามีส่วนร่วมในโครงการ โดยยดึ

หลัก บวร “บ้าน วัด โรงเรียน และราชการ 

 

 4. แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ เช่น การประชุมคณะกรรมการ  

การมีส่วนร่วมของสมาชิก และการแจ้งข้อมูลข่าวสาร  

 จากการสัมภาษณ์ผู้ทรงคณุวุฒิ เกี่ยวกบัแนวทางการพฒันาโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ เช่น การประชุม

คณะกรรมการ  การมีส่วนร่วมของสมาชิก และการแจ้งขอ้มูลขา่วสาร พบข้อมูลที่ส าคัญ 

ดังนี ้
 

  “มีแนวทางในการใช้หลกัและแนวคิดการมีส่วนร่วมโดยน า บ้าน วัด โรงเรียน

เป็นศูนยร์วม และการใช้การสนทนาแลกเปลี่ยนพูดคุยอยา่งต่อเนื่องในการปรกึษาหรือร่วม

กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชนเพื่อร่วมกันหาทางแกป้ัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 

และท าให้เกิดพลังแห่งการสร้างสรรค์ โดยเฉพาะผู้น าทั้งบ้านวัดโรงเรยีน ต้องประสาน

ความร่วมมือกันอยา่งสม่ าเสมอก็จะท าใหก้ารพัฒนาโครงการและแนวทางดงักล่าวสัมฤทธิ์

ผลโดยเร็ว” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 1, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “การให้ข่าวสารขึ้นอยูก่ับเจ้าอาวาสแต่ละวัด ก านนัผู้ใหญ่บา้น นายอ าเภอซ่ึง

ได้รับการสนับสนุนจากคณะผู้จดังาน รวมทั้งประธานและคณะสงฆใ์นเขตปกครองด้วยดี

เสมอมา” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 2, สัมภาษณ์วันที ่21 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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  “ควรมีการจัดตั้งคณะกรรมการในการประชุม และชักชวนผู้น าชุมชนให้มี

ส่วนร่วมในโครงการและเผยแผ่ข้อมูลขา่วสารต่าง ๆ” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 3, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “การตัง้คณะกรรมการควรมีการประกาศเปน็ประจ า พร้อมขอ้มูลขา่วสารการ

ด าเนินงานควรที่จะมีกระบวนการอยา่งชัดเจน” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 4, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “การตัง้คณะกรรมการควรมีการประกาศขอ้มูลขา่วสารการด าเนนิงาน 

เป็นประจ าพร้อมขอ้มูลขา่วสารการด าเนนิงานควรที่จะมีกระบวนการอยา่งชัดเจน” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 5, สัมภาษณ์วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “ควรมีการจัดตั้งคณะกรรมการระดับชุมชน ใหส้ามารถขับเคลื่อนโครงการให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกในทางปฏิบตัิ ร่วมคดิร่วมท าในการปฏิบตัิ ในการพัฒนา มีจิต

อาสาที่พร้อมจะเสียสละ เปน็แบบอยา่งทีด่ี ควรส่งเสริมเยาวชนคนรุ่นใหมใ่นทกุระดบัเข้า

มาร่วมท างาน โดยจัดเจ้าหน้าที่และบุคลากรที่มีความรูค้วามสามารถเขา้มาช่วย ไม่ใช่เป็น

หน้าที่ของคณะสงฆอ์ยา่งเดียว” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 6, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมทกุกลุ่มทกุเครือขา่ย ควรเผยแพร่ข้อมูลขา่วสาร

ต่าง ๆ เช่น กลุ่มไลน ์เฟสบุก๊ ขอ้มูลขา่วสารควรท าให้เปน็ปัจจุบนัสามารถสืบคน้คน้หาได้

ง่ายใช้ภาษาเขา้ใจง่ายทุกกลุ่มทุกวัย” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 7, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 “ในชุมชนจะมีผู้น าหมูบ่้านผู้น าศาสนาเป็นศนูยก์ลางในการเผยแพร่

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลขา่วสารจากหน่วยงานภายนอก ไม่วา่จะเป็นภาครัฐภาคเอกชนตลอด

ทั้งเป็นศนูยร์วมในการบูรณาการในการร่วมคดิร่วมท ารว่มรับผลประโยชนก์ับทกุภาคส่วน

ในการจัดท าแผนพัฒนาหมูบ่้านร่วมกับองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที”่ 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 8, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 
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 “ควรจัดให้มีการประชุมจากหน่วยงานสู่คณะสงฆอ์ยา่งสม่ าเสมอเป็นประจ า” 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 9, สัมภาษณ์วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

   

 “คณะท างานควรมีความชัดเจนในการจดักรอบแนวคดิและก าหนดจดุพัฒนา

ตามสภาพปัญหา รวมทั้งมีการประชุมและวางแผนการด าเนินโครงการการปฏิบัติงานให้

เป็นไปตามก าหนดของระยะเวลาของการด าเนินกิจกรรมที่ก าหนดไวใ้นโครงการตาม

ขัน้ตอนทกุกจิกรรมมีการประเมินผลระหว่างการปฏิบัตงิานและน าผลการประเมินมา

พัฒนางานอยา่งต่อเนื่องการสรุปรายงานผลการปฏิบตัิในรอบป”ี 

(ผู้ให้สัมภาษณ์ 10, สัมภาษณ์วันที ่22 มกราคม พ.ศ. 2564) 

  

 สรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ ควรมีการประชุมคณะกรรมการ  การมีส่วนร่วม

ของสมาชิก และการแจ้งขอ้มูลขา่วสาร ควรมีการใช้หลกัการมีส่วนร่วม และหลกั “บวร” 

โดยน า บ้าน วัด โรงเรียนเป็นศนูยร์วม มาใช้ในการด าเนนิงานโครงการ โดยผู้น าทั้งบ้านวดั

โรงเรียน ต้องประสานความร่วมมือกันอยา่งสม่ าเสมอ ควรมีการจดัตัง้คณะกรรมการ

ระดับชุมชน ชักชวนผู้น าชุมชนให้มีส่วนร่วมในโครงการและเผยแผ่ข้อมูลขา่วสารต่าง ๆ 

เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนโครงการใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในทุกในทางปฏิบัติ และควรมีการ

ประเมินผลระหว่างการปฏิบตัิงานและน าผลการประเมินมาพัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง 

 

 จากการศึกษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดั สามารถสรุปได้ว่า พระสงฆ ์และผู้น าของชุมชนควรชักชวนชาวบ้านใน

หมูบ่้านของตนเอง ตั้งสตัยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดจะไม่คุกคามต่อชีวิตและทรัพย์สนิของ

ผู้อ่ืน ควรสง่เสริมให้มีการงดหรือไม่รบัประทานเนือ้สัตวใ์นวันพระอาทิตยล์ะ 1 วนั หรืองด

ในช่วงเทศกาลกินเจ และควรปลกูจติส านกึให้ประชาชนยดึม่ันในคณุธรรมและจริยธรรม 

เขา้วัด รกัษาศีล 5 อยูเ่สมอ มหาเถรสมาคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมการ

ด าเนินโครงการอยา่งต่อเนื่อง ทัง้ในด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ให้มีความ

เพยีงพอ ควรขอความร่วมมือจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นในแต่ละพื้นที่มาใหก้าร

สนับสนุนในการด าเนนิโครงการ ควรมีการบูรณาการกบัชุมชนในการขับเคลื่อนโครงการ 

ให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในโครงการ โดยยดึหลกั บวร “บ้าน วัด โรงเรียน และ
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ราชการ” ควรมีการจัดตัง้คณะกรรมการระดับชุมชน ชักชวนผู้น าชุมชนให้มีส่วนร่วมใน

โครงการและเผยแผ่ข้อมูลขา่วสารต่าง ๆ เพื่อให้ใหส้ามารถขับเคลื่อนโครงการให้ประชาชน

ได้เข้ามีส่วนร่วมในทกุในทางปฏิบัติ และควรมีการประเมินผลระหว่างการปฏิบัตงิานและน า

ผลการประเมินมาพัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง 



 

บทที่  5 

สรุปผล  อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวจิัยเรื่อง ปจัจัยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร และผลของการวจิัยมีสาระส าคัญล าดับข้ันตอนของ

การวจิัยโดยสรุปดงันี ้

1. สรุปผลการวจิัย 

2. อภิปรายผลการวจิัย 

3. ขอ้เสนอแนะการวิจัย 

สรุปผลการวจิัย 

 1. ประชากรกลุ่มตัวอยา่ง ซ่ึงเป็นประชาชนที่เข้าร่วมโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 

5 ในเขตอ าเภอเมืองสกลนคร จังหวดัสกลนคร  มีจ านวน 400 คน ส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย 

คดิเป็นร้อยละ 56.75 มีอายุระหว่าง 46-60 ปี คิดเป็นรอ้ยละ 47.50 มีการศึกษาในระดับ

ต่ ากวา่ปริญญาตรี คดิเป็นร้อยละ 84.50 ประกอบอาชีพเกษตรกร คดิเป็นร้อยละ 74.50 มี

รายได้เฉลี่ยต่อเดือนไม่เกิน 10,000 บาท คดิเป็นร้อยละ 69.25 และอาศัยอยูใ่นต าบลธาตุ

เชิงชุม คดิเป็นร้อยละ 27.50 ตามล าดับ 

 2. ปัจจัยการบริหารของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดั

สกลนคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.67) เม่ือพจิารณารายด้าน พบวา่ ด้านที่มี

คา่เฉลี่ยสงูที่สดุ คอื ปัจจัยบริบท ( X =3.87) รองลงมาคอื ปัจจัยน าเข้า ( X =3.66) ส่วน

ด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สดุ คอื ปัจจัยกระบวนการ ( X =3.52)  

 3. ประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดั

สกลนคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X =3.93) เม่ือพจิารณารายด้าน พบวา่ ด้านที่มี

คา่เฉลี่ยสงูที่สดุ คอื ด้านการไม่ดื่มสุราและเมรัย ( X =4.05)  รองลงมาคือ ด้านการไม่

ประพฤติผิดในกาม ( X =3.99) ด้านการไม่พูดเท็จ ( X =3.97) ด้านการไม่ลักทรัพย์  

( X =3.83) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลีย่ต่ าที่สดุ คอื ด้านการไม่ฆ่าสัตว ์( X =3.70) 
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 4. ตัวแปรอิสระคอืปัจจัยการบริหารทัง้หมด สามารถน าไปใช้ในการพยากรณ์

ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ได้ร้อยละ 

42.10 อยา่งมีนัยส าคัญ โดยปจัจัยน าเขา้ มีค่าสัมประสทิธิ์มาตรฐาน เท่ากับ .291 ปัจจัย

กระบวนการ มีค่าสัมประสิทธิ์มาตรฐาน เท่ากับ .476 อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ 

.05 ยกเวน้ ตัวแปรปจัจัยบริบท อธบิายได้ว่า โครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ยิ่งได้รับปจัจัยน าเขา้มาก และยิง่ได้รับปจัจัยกระบวนการมากจะย่ิง

มีประสิทธผิลของโครงการมากขึน้ด้วย 

 5. ผลการศกึษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดั สามารถสรุป ได้ดังนี้ พระสงฆ์ และผู้น าของชุมชนควรชักชวนชาวบ้าน

ในหมูบ่้านของตนเอง ตั้งสัตยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดจะไม่คุกคามต่อชีวิตและทรัพย์สนิของ

ผู้อ่ืน ควรสง่เสริมให้มีการงดหรือไม่รบัประทานเนือ้สัตวใ์นวันพระอาทิตยล์ะ 1 วนั หรืองด

ในช่วงเทศกาลกินเจ และควรปลกูจติส านกึให้ประชาชนยดึม่ันในคณุธรรมและจริยธรรม 

เขา้วัด รกัษาศีล 5 อยูเ่สมอ มหาเถรสมาคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมการ

ด าเนินโครงการอยา่งต่อเนื่อง ทัง้ในด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ให้มีความ

เพยีงพอ ควรขอความร่วมมือจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นในแต่ละพื้นที่มาใหก้าร

สนับสนุนในการด าเนนิโครงการ ควรมีการบูรณาการกบัชุมชนในการขับเคลื่อนโครงการ 

ให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในโครงการ โดยยดึหลกั บวร “บ้าน วัด โรงเรียน” ควรมีการ

จัดตัง้คณะกรรมการระดับชุมชน ชักชวนผู้น าชุมชนให้มีส่วนร่วมในโครงการและเผยแผ่

ขอ้มูลขา่วสารต่าง ๆ เพื่อให้ใหส้ามารถขับเคลื่อนโครงการให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมใน

ทุกในทางปฏิบัติ และควรมีการประเมินผลระหว่างการปฏิบัติงานและน าผลการประเมินมา

พัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. ผลการวิจัยจากการศึกษาประสิทธิผลของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ใน

เขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร พบว่า ประสิทธิผลของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =3.93) เม่ือ

พิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ด้านการไม่ดื่มสุราและเมรัย 

( X =4.05)  รองลงมาคือ ด้านการไม่ประพฤติผิดในกาม ( X =3.99) ด้านการไม่พูดเทจ็ 
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( X =3.97) ด้านการไม่ลกัทรัพย ์( X =3.83) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าที่สดุ คอื ด้านการไม่

ฆา่สัตว ์( X =3.70) 

  ที่ผลการวจิยัเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะวา่ การด าเนินงานโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร มีการการสร้างความเขา้ใจ การสร้างกลุ่ม

เครือขา่ย สร้างความเขา้ใจ ให้ประชาชนเห็นความส าคญัของหลกัธรรมทาง

พระพุทธศาสนา ในการด าเนนิโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด

สกลนครเป็นการดาเนนิการเป็นไปในลกัษณะท่ีเป็นการสร้างความร่วมมือ และมีหลกั 

“บวร” คอื บ้าน วัด และราชการ ลักษณะขอความร่วมมือในการก าหนดยุทธศาสตร์ในการ

ขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 โดยก าหนด “หมูบ่้านรักษาศีล 5” เป็นนโยบายของ

จังหวัด ขยายผลไปทุกอ าเภอ ต าบลและหมูบ่้าน ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ รวมทั้งการสร้างจติ

อาสา มุ่งเน้นการเรียนรูด้้วยตนเอง มีทักษะชีวิต มีทักษะการท างาน มีสัมมาอาชีพที่

สามารถพึ่งตนเองได ้นอกจากนัน้ องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีบทบาทส่วนร่วมในการ

มีส่วนร่วมและสนบัสนนุกจิกรรม โครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ให้บรรลุเป้าหมาย ทั้งใน

ด้านกระบวนการจัดการ การบริหารบุคลากร การบรหิารงบประมาณ และวสัดุอุปกรณ์ 

จึงส่งผลให้ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัด

สกลนคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

  ผลการวจิัยในครั้งนีส้อดคล้องกับงานวจิัยของ พระมหาพงษ์ศักดิ์ รตฺนญาโณ 

(2562) ได้ศึกษาวจิัยเรื่อง การบริหารจัดการโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ของคณะสงฆ์

อ าเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบรุี”การวจิัยพบว่า พระสงฆมี์ความคดิเหน็ต่อการ

บริหารจดัการโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5  ของคณะสงฆอ์ าเภอบางปลาม้า จังหวัด

สุพรรณบุร ีโดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 3.67 เม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยูใ่น

ระดับมากทกุด้าน คอื ด้านการจัดองคก์ร ด้านการวางแผน ด้านการก ากับดแูล ด้านการ

อ านวยการ และด้านงานบุคลากร ตามล าดับ สอดคล้องกับงานวจิัยของ พระเทพสงิหวรา

จารย์ (2562) ได้ศกึษาวจิัยเรื่องการพัฒนากลไกการขับเคลื่อนโครงการหมู่บ้านรกัษาศลี 5 

ของคณะสงฆ ์จังหวัดเชียงใหม ่ผลการวจิัยพบว่า กลไกและกระบวนการขับเคลื่อน

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ของคณะ สงฆจ์ังหวดัเชียงใหม่ในแต่ละด้านมีการบริหารด้าน

ผู้ปฏิบัติงาน มีค่าเฉลี่ยสงูสดุ 3.91 ซ่ึงอยูใ่นระดับมาก รองลงมาคอื ด้านกระบวนการ

จัดการบริหารควบคุม มีค่าเฉลี่ย 3.66 อยูใ่นระดับมาก และการบริหารด้านการเงินมี

คา่เฉลี่ยน้อยที่สุด 3.30 อยูใ่นระดับปานกลาง สอดคล้องกับงานวจิัยของ วณิฎา ศริิวรสกลุ 
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และวัชรินทร์  อินทพรหม  (2561) ได้ศึกษาวจิัยเรื่อง รูปแบบการขับเคลื่อนนโยบาย

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ให้ประสบความส าเร็จ ผลการวจิัยพบวา่ ประสิทธผิลในการด าเนนิงาน

และการขับเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรักษาศีล 5 โดยรวมอยูใ่นระดับมาก เม่ือพจิารณาเป็น

รายข้อ พบว่า มีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก คอื ประชาชนในชุมชนได้มีการสมัครเข้า

ร่วมโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 รองลงมา คอื หลังการด าเนินนโยบายหมูบ่้านรักษาศลี 5 

ประชาชนในชุมชนมีการบ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือสังคม และล าดับสุดท้าย คือ หลังการด าเนิน

นโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ประชาชนในชุมชนละเวน้การดื่มสรุาเมรัยและเครื่องดองของ

มึนเมา และสอดคล้องกับงานวจิัยของ สุภาพร วัชรคุปต ์(2558) ได้ท าการศกึษา 

พฤตกิรรมการรกัษาศลี 5 ของประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศีล 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว 

จังหวัดสระแก้ว ผลการศึกษา พบว่า พฤติกรรมการรกัษาศีล 5 ของประชาชนในหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 น าร่อง อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแกว้ ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก โดย

ประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศลี ขอ้ที ่3 เวน้จากการประพฤติผิดในกามมากทีสุ่ด รองลงมา

คอื การรกัษาศลี ขอ้ 2 เวน้จากการลักทรัพย์ การรกัษาศีล ขอ้ 5 เวน้จากการดื่มสุราเมรัย 

การรักษาศีลข้อ 1 เว้นจากการฆ่าสัตว์และ การรักษาศีล ข้อที่ 4 เว้นจากการพูดปด 

ผลการเปรียบเทียบพฤตกิรรมการรักษาศลี 5 ของประชาชนในหมูบ่้านรกัษาศลี 5 น าร่อง 

อ าเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 

 2. ตัวแปรอิสระคอืปัจจัยการบริหารทั้งหมด สามารถน าไปใช้ในการพยากรณ์

ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ได้ร้อยละ 

42.10 อยา่งมีนัยส าคัญ โดยปจัจัยน าเขา้ มีค่าสัมประสิทธิ์มาตรฐาน เท่ากับ .291 ปัจจัย

กระบวนการ มีค่าสัมประสิทธิ์มาตรฐาน เท่ากับ .476 อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ 

.05 ยกเวน้ ตัวแปรปจัจัยบริบท อธบิายได้ว่า โครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอ

เมือง จังหวัดสกลนคร ยิ่งได้รับปจัจัยน าเขา้มาก และยิง่ได้รับปจัจัยกระบวนการมากจะย่ิง

มีประสิทธผิลของโครงการมากขึน้ด้วย 

  ที่ผลการวจิยัเป็นเช่นนี ้อาจเปน็เพราะวา่ ในด้านปัจจัยน าเขา้นั้น โครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร เป็นนโยบายของจังหวดั ขยายผล

ไปทุกอ าเภอ ต าบลและหมูบ่้าน ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ซ่ึงวัตถุประสงคโ์ครงการมีความ

ชัดเจน ทรัพยากรต่าง ๆ มีความพร้อมทัง้งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ ์เวลาและ

กฎระเบียบ ในส่วนของด้านกระบวนการ (Process)  มีการตรวจสอบกจิกรรม เวลา และ

ทรัพยากรของโครงการ ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกับโครงการในพืน้ที่ ใหก้าร
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ยอมรับ รวมทัง้ประชาชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับโครงการ มีส่วนร่วมในโครงการ

เกือบทุกขัน้ตอน โดยยดึหลกั บวร “บ้าน วัด โรงเรียน และราชการ” จึงส่งผลให้ปัจจัย

กระบวนการ (FAC3) และปัจจัยน าเขา้ (FAC2) สง่ผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

  ส่วนปัจจัยบริบท ไม่สง่ผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร อาจเปน็เพราะวา่ โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 เป็น

โครงการที่ถกูก าหนดมาจากหน่วยงานส่วนกลาง ไม่ว่าจะเป็นนโยบายการด าเนนิงาน 

วัตถุประสงคข์องโครงการ ระเบียบข้อบังคับหรือขอ้ตกลง ซ่ึงบางครั้งอาจจะไม่สอดคล้อง

กับสภาพของหมูบ่้านบางหมูบ่้าน การด าเนินงานของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 อาจจะ

ไม่สอดคล้องกับสภาพปัญหาของหมูบ่้านบางหมูบ่้าน และการก าหนดกิจกรรมของ

โครงการในบางหมูบ่้าน อาจจะไม่เหมาะสมกับวตัถุประสงคข์องโครงการ ระเบียบข้อบังคับ

หรือขอ้ตกลงตามที่คณะกรรมการและประชาชนในหมูบ่า้นได้ร่วมกันก าหนดขึ้น อาจจะไม่

สอดคล้องกับโครงการ เป็นตน้ 

  ผลการวจิัยในครัง้นีส้อดคล้องกับงานวจิัยของ วณิฎา  ศิริวรสกลุ,  วัชรนิทร์  

อินทพรหม  (2561) ได้ศึกษาวจิัยเรื่อง รูปแบบการขบัเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

ให้ประสบความส าเร็จ ผลการวจิัยพบว่า ปัจจัยที่สง่ผลต่อประสิทธผิลของนโยบายหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ยสูงสุด

อยูใ่นระดับมาก คอื ด้านวัตถุประสงคข์องนโยบายหมูบ่า้นรักษาศลี 5 รองลงมา คอื ด้าน

ทัศนคตหิรือการยอมรับนโยบายหมูบ่้านรักษาศลี 5 และล าดับสุดท้าย คือ ด้านการมีส่วน

ร่วมในนโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5  รปูแบบการขับเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรักษาศีล 5 ที่

ประสบผลส าเร็จหัวใจส าคัญคอืการสื่อสารเป้าหมายของนโยบายใหต้ัวแทนทุกภาคส่วน

เกิดความรู้ความเขา้ใจ เกิดแรงจูงใจ และมีความตระหนกั จะน าไปสูก่ารมีส่วนร่วมและ

ความร่วมมือในการขับเคลื่อนนโยบายทุกขัน้ตอน สอดคล้องกับงานวจิัยของ ศกัดิ์ชาย 

มงคลเคหา (2561) ได้ศกึษาวจิัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

กรณศีึกษาอ าเภอเมือง จังหวดัเลย ผลการวจิัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ในด้านบรบิท มีความ

เหมาะสมในการด าเนินโครงการ ผลสัมฤทธิ์ด้วยปัจจัยเบื้องต้น พบว่า ไดร้ับการสนับสนุน

โครงการจากทัง้ภาครัฐและเอกชน ผลสัมฤทธิด์้านกระบวนการ ด าเนนิงานพบว่า มี

คณะท างานที่คอยประสานงานและติดตามประเมินผลโครงการอยา่งต่อเนื่อง ผลสัมฤทธิ์

ด้านผลผลิตพบวา่ ในด้านส่วนตัวการเขา้ร่วมโครงการสง่ผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการ มีการ
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พัฒนาที่ดีขึ้นในการรักษาศลี 5 การท าทาน และการนั่งสมาธิ ในด้านสงัคมพบว่า ผู้เข้าร่วม 

โครงการได้บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวมมากขึ้น ส่งผลให้ปัญหาอาชญากรรมในสังคมลด

น้อยลง อยา่งเห็นได้ชัด และสอดคล้องกบังานวจิัยของ ผลการวจิัยในครัง้นีส้อดคล้องกับ

งานวจิัยของ พระใบฎีกาสองเมือง อธิมุตฺโต (จอมพล) (2560) ได้ท าการศกึษาศกึษา

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ระยะที่ 1-2 ชุมชนอ าเภอแม่สาย จังหวดั

เชียงราย ผลการวจิัยพบว่า ปจัจัยที่มีผลต่อการด าเนนิงานโครงการหมู่บ้านศีล 5 จังหวดั

เชียงราย ประกอบด้วย 1) ด้านสังคม โดยประธานแตล่ะชุมชน และคณะกรรมการชุมชน มี

หน้าที่สร้างเสริมจิตสานึกความเสียสละต่อส่วนรวมเป็นผู้นาในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ใน

ชุมชน ภายใต้โครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 โดยอาศยัความร่วมมือระหวา่ง บ้าน วัด โรงเรียน 

(บวร) 2) ปัจจัยด้านคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 ของชุมชนทั้ง 3 

ต าบล คอื การปรับความเห็นในเรื่องของทัศนคตกิารในการรกัษาศีล เนื่องจากประชาชน

เขา้ใจผิดถึงการด าเนินการเปน็ “หมูบ่้านรกัษาศีล 5” วา่จะต้องปฏิบัตตินให้ครบทัง้ 5 ขอ้ 

จึงไม่กล้าที่จะเข้าร่วมเป็นสมาชิกของโครงการฯ  

 3. ผลการศกึษาแนวทางการการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดั สามารถสรุป ได้ดังนี ้พระสงฆ ์และผู้น าของชุมชนควรชักชวนชาวบา้น

ในหมูบ่้านของตนเอง ตั้งสัตยป์ฏิญาณว่าจะไม่ละเมิดจะไม่คุกคามต่อชีวิตและทรัพย์สนิของ

ผู้อื่น ควรสง่เสริมให้มีการงดหรือไม่รบัประทานเนือ้สัตวใ์นวันพระอาทิตยล์ะ 1 วนั หรืองด

ในช่วงเทศกาลกินเจ และควรปลกูจติส านกึให้ประชาชนยดึม่ันในคณุธรรมและจริยธรรม 

เขา้วัด รกัษาศีล 5 อยูเ่สมอ มหาเถรสมาคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริมการ

ด าเนินโครงการอยา่งต่อเนื่อง ทัง้ในด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ให้มีความ

เพยีงพอ ควรขอความร่วมมือจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นในแต่ละพ้ืนที่มาใหก้าร

สนับสนุนในการด าเนนิโครงการ ควรมีการบูรณาการกบัชุมชนในการขับเคลื่อนโครงการ 

ให้ประชาชนเขา้มามีส่วนร่วมในโครงการ โดยยดึหลกั บวร “บ้าน วัด โรงเรียน” ควรมีการ

จัดตัง้คณะกรรมการระดับชุมชน ชักชวนผู้น าชุมชนให้มีส่วนร่วมในโครงการและเผยแผ่

ขอ้มูลขา่วสารต่าง ๆ เพื่อให้ใหส้ามารถขับเคลื่อนโครงการให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมใน

ทุกในทางปฏิบัติ และควรมีการประเมินผลระหว่างการปฏิบัติงานและน าผลการประเมินมา

พัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง 
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 ผลการวจิัยในครัง้นีส้อดคล้องกับงานวจิัยของ พระมหากฤษฎา กิตตฺิโสภโณ 

(2558) ได้ศกึษาวจิัยเรื่อง การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ ด้วยการขับเคลื่อน

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา ผลการวจิัยพบวา่ แนวทางการ

สร้างความปรองดองสมานฉนัท์ ด้วยการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษา ศลี 5  จงัหวดั

พระนครศรีอยุธยา ประกอบด้วย 4 กลยุทธ ์คอื กลยุทธท์ี่หนึ่ง จัดตั้งศนูยอ์ านวยการกลาง 

และศูนยอ์ านวยความสะดวกระดับชุมชนที่มีประสิทธภิาพ เช่น มีวัสดุอุปกรณ์ในการบันทกึ

และ จดัเกบ็ข้อมูล เปน็ศูนยป์ระสานงานและขับเคลื่อนโครงการ มีการด าเนนิกิจกรรม

อยา่งต่อเนื่อง  กลยุทธท์ีส่อง จัดอบรมประชาชน สร้างความรู้ความเขา้ใจในการรักษาศลี  

5 รวมถึงสถานศึกษา หน่วยงานราชการ โรงงาน และชุมชนอยา่งต่อเนื่อง จัดท าเอกสาร 

แผ่นพับและสื่อการสอนเพื่อ เผยแพร่โครงการให้ทั่วถึง และขับเคลื่อนหมูบ่้านรกัษาศลี 5 

ระดับ 2 อยา่งต่อเนื่อง ตามนโยบายของคณะสงฆ ์กลยทุธ์ที่สาม พัฒนาศกัยภาพของ

บุคลากรทัง้บรรพชิตและคฤหสัถ์ และสร้างจิตอาสาใน การปฏิบัตงิานให้เพ่ิมมากขึน้ เน้น

การประสานงานระหว่างบ้าน วดั และชุมชน (บวร) และ กลยทุธ์ที่สี ่สร้างเครื่องมือในการ

ก ากับตดิตามและประเมินผลการด าเนินโครงการที่มีคุณภาพ ขอความร่วมมือจาก

สถาบันการศกึษาของจงัหวดั เช่น มหาวิทยาลัย วิทยาลยั เป็นตน้ ในการช่วยสร้าง 

เครื่องมือในการก ากับตดิตามและประเมินผลที่มีคุณภาพจากผู้เช่ียวชาญ มีการรายงานผล

การ ด าเนินงานทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพอยา่งต่อเนื่อง สอดคล้องกับงานวจิัยของ พระธิต ิ 

ญาณเมธ ี(2559, บทคัดย่อ) ไดศ้ึกษาวจิัยเรื่อง บทบาทของผู้น าท้องถิน่ที่มีต่อการส่งเสริม

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ต าบลเหมอืงจี้ อ าเภอเมือง จังหวดัล าพูน ผลการวจิัยพบว่า 

ปัญหาและแนวทางการแกป้ัญหาเกี่ยวกับบทบาทของผู้น าท้องถิน่ที่มีต่อการส่งเสริม

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ต าบลเหมอืงจี้ อ าเภอเมืองล าพูน พบว่า ยงัขาดความร่วมมือ

จากผู้น า และประชาชนในด้านต่างๆ ดงันี ้ด้านการเป็นแบบอยา่งที่ดี พบว่า ผู้น าท้องถิน่ยัง

ไม่เข้าถึงแก่นแท้ของโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5 และไม่สามารถเป็นผู้น าประชาชนในการ

รักษาศลี 5 ได้อยา่งที่โครงการก าหนด และด้านการประชาสัมพันธ์ พบว่า ขาดการ

ประชาสัมพันธ์บอกกล่าวอยา่งต่อเนื่องและการกระจายขา่วสารสู่ประชาชนยังไม่ทั่วถึง 

ส่วนด้านการรณรงคก์ารมีส่วนร่วม พบว่า ขาดความร่วมมือจากผู้น าท้องถิน่และประชาชน

ในชุมชน หรือให้ความร่วมมือน้อย และด้านการจดักิจกรรมส่งเสริมทีด่ี พบว่า บางชุมชนใน

ต าบลมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ได้อยา่งดี และได้รับความ

ร่วมมือทั้งพระภิกษแุละผู้น าท้องถิ่นในการด าเนินงาน และแนวทางในการส่งเสริมโครงการ
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หมูบ่้านรักษาศีล 5 ต าบลเหมืองจี้ อ าเภอเมืองล าพนู พบวา่ ผู้น าท้องถิน่ได้มีการสง่เสริม

ให้ประชาชนได้ยึดถือประพฤติปฏิบัติตามหลักของศีล  และยดึม่ัน ในศลีธรรม เป็นสิ่งที่เรา

ควรปฏิบัติอยา่งสม่ าเสมอ เพื่อความเป็นสิริมงคลใหก้ับชีวิตของเราเอง ศีลทัง้ 5 ขอ้ เปน็

พื้นฐานขอการปฏิบัตดิี ปฏบิตัิชอบ เพื่อเป็นการทบทวนและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

สอดคล้องกับงานวจิัยของ วณิฎา  ศิริวรสกุล,  วัชรินทร ์ อินทพรหม  (2561) ได้ศกึษาวจิัย

เรื่อง รปูแบบการขับเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ให้ประสบความส าเร็จ ผู้วิจัยพบวา่ 

รูปแบบการขับเคลื่อนนโยบายหมูบ่้านรกัษาศลี 5 ที่ประสบผลส าเร็จหัวใจส าคัญค ือการ
สื่อสารเป้าหมายของนโยบายใหต้ัวแทนทุกภาคส่วนเกดิความรู้ความเขา้ใจ เกิดแรงจูงใจ 

และมีความตระหนกั จะน าไปสูก่ารมีส่วนร่วมและความร่วมมือในการขับเคลื่อนนโยบาย

ทุกขัน้ตอน และสอดคล้องกับงานวจิัยของ พระครูศรีปริยัตยารักษ 1) ได้ศึกษาวจิัยเรื่อง 

รูปแบบการสร้างเครือขา่ยหมูบ่้านรกัษาศีล  5  เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต ของประชาชน

จังหวัดนครราชสีมา ผลการวจิัยพบว่า 1) หลกัการท างานของเครือขา่ยหมูบ่้านรักษาศลี 5 

ในจังหวัดนครราชสีมา เปน็เครือขา่ยของคณะสงฆจ์งัหวดันครราชสีมา ส านกังาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดันครราชสีมา หมูบ่้าน/ชุมชน จังหวัด นครราชสีมา ไดยดึหลกัการ

ท างานภายใต้ระเบียบ กฎเกณฑต์ามแนวทางการขับเคลื่อนโครงการหมูบ่้านรกัษาศลี 5  

ประกอบด้วย  หลกัการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน หลักการจัดกจิกรรมส่งเสริมการรักษาศีล 

5 หลักการตดิตามและการประเมินผล 2) ความสัมพันธเ์ชิงเครือขา่ยแบบบูรณาการ

ภารกิจเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนหมูบ่้านรักษาศีล  5 ในจงัหวดั

นครราชสีมา มีลกัษณะความสัมพันธ์ 3 อยา่ง ไดแก ความสัมพันธ์เครือขา่ยเชิงอ านาจ

หน้าที่เป็นเครือขา่ยการท างานบูรณาการภารกจิที่มีความสัมพันธ์เช่ือมโยงในการท างาน

ร่วมกันตามหน้าที่รับมอบหมายความสัมพันธ์เครือขา่ยเชิงพื้นที่เป็น เครือขา่ยการท างานที่

มีความสัมพันธ์เช่ือมโยงพื้นที่แต่ละแห่งในจังหวัดนครราชสีมาภายใต้พืน้ที่การปกครอง 32 

อ าเภอ มาท างานร่วมกัน และ ความสัมพนัธ์เชิงประเด็นเป็นความสัมพันธ์ของเครือขา่ย

การท างานที่ไดน าเอาโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 มาเป็นประเดน็หลกัในการขับเคลื่อนลง

ไปสพูื้นที่การท างานระดับหมูบ่้าน วัด ชุมชน องคก์ร หนว่ยงาน สถานศกึษา เพื่อจัด

กิจกรรมตามประเด็นที่ไดก าหนดไว 3)น าเสนอรูปแบบการสร้างเครือขา่ยหมูบ่้านรกัษาศีล 

5  เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนจังหวดันครราชสีมา อาศัยการสร้างเครือขา่ย

การด าเนนิงานภายใต้อ านาจหน้าที ่ประเดน็น าไปสกูารบูรณาการร่วมกนัของหมูบ่้านใน

พื้นที่เดียวกัน หรือต่างพื้นที่เกิดการด าเนินงานร่วมกัน ทัง้นีเ้พราะรูปแบบการสร้าง
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เครือขา่ยพลังพลวตัหมูบ่้านรักษาศีล 5  อาศัยความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน วัด โรงเรียน มี

การน าประสบการณ ทรัพยากรของแตล่ะสมาชิกเครือขา่ย ความเป็นพันธมติร 

กัลยาณมติร น าไปสพูลังของเครือขา่ยสร้างความเปลี่ยนแปลง พัฒนาคุณภาพชีวิต

ประชาชน ลดปัญหาความขัดแยง้ ลดรายจ่าย มรีายไดม่ันคง ประชาชนมีสุขภาพดีขึ้นจาก

การปฏิบัตติามหลกัศลี 5 
 

ข้อเสนอแนะการวจิัย 

 การศกึษาเรื่อง ปัจจยัที่ส่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร มีข้อเสนอแนะ ดังนี ้

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

  1.1 องคก์รทางพระพุทธศาสนา คณะสงฆอ์ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

ตลอดจนหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ควรเสริมสร้างและพัฒนาปัจจัยการบริหารของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ โดยควรมี

การแจง้ขอ้มูลขา่วสารประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับโครงการให้สมาชิกทราบอยูเ่สมอ และควรมี

การแตง่ตัง้ผู้ตรวจสอบภายในจากการมีส่วนร่วมของสมาชิกของโครงการหมูบ่้านรักษา 

ศีล 5 

  1.2 องคก์รทางพระพุทธศาสนา คณะสงฆอ์ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

ตลอดจนหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ควรเสริมสร้างและพัฒนาประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านการไม่ฆ่าสัตว ์โดยการสง่เสริมและ

ปลูกฝังให้ประชาชน รกัษาศลี 5 และน ามาปฏิบัติ เพื่อให้เป็นขอ้บังคับและขอ้ห้ามไม่ให ้

เบียดเบียนและท าลายมนษุยแ์ละสัตว ์

  1.3 องคก์รทางพระพุทธศาสนา คณะสงฆอ์ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

ตลอดจนหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ควรเสริมสร้างและพัฒนาประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร ด้านการไม่ลักทรัพย์ โดยการสง่เสริมและ

ปลูกฝังให้ประชาชน รกัษาศลี 5 และน ามาปฏิบัติ เพื่อให้เป็นขอ้บังคับและขอ้ห้ามไม่ให ้

น าสิ่งของของผู้อ่ืนมาเปน็ของตน ให้ละเวน้จากการฉกฉวยทรัพย์สนิของผู้อ่ืนและละเวน้

จากการน าสิ่งทีเป็นสาธารณะสมบตัิมาเป็นของตน 

  1.4 องคก์รทางพระพุทธศาสนา คณะสงฆอ์ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร 

ตลอดจนหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง ควรให้ความส าคัญเกี่ยวกับปัจจัยการบริหารของโครงการ
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หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ และปัจจัย

น าเขา้ เนื่องจากเป็นตัวแปรที่มีอิทธพิลต่อประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ใน

เขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร 

  1.5 มหาเถรสมาคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสรมิการด าเนนิ

โครงการอยา่งต่อเนื่อง ทัง้ในด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ให้มีความเพยีงพอ 

ควรขอความร่วมมือจากองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ในแต่ละพ้ืนที่มาให้การสนับสนนุใน

การด าเนนิโครงการ ควรมีการบูรณาการกับชุมชนในการขับเคลื่อนโครงการ ให้ประชาชน

เขา้มามีส่วนร่วมในโครงการ โดยยดึหลกั บวร “บ้าน วัด โรงเรียน หรือราชการ”  

 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

  1. ควรศกึษาปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5  

ในเขตอ าเภออื่น ๆ ของจังหวดัสกลนคร เพื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินงาน และสัมฤทธิผล

ของการด าเนินงาน ในแตล่ะพื้นที ่

  2. ควรศึกษาปจัจัยอ่ืน ๆ ที่มีผลหรือมีอิทธพิลต่อประสทิธิผลของโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร เช่น การมีส่วนร่วมของประชาชน 

ทัศนคต ิหลกัธรรมาภิบาล นโยบาลรฐับาล วัตนธรรมองคก์าร การพัฒนาเครือขา่ยกองทนุ 

เป็นต้น 

  3. ควรมกีารศกึษาประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขต

อ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร โดยใช้วธิกีารวจิัยอ่ืน ๆ เช่น การวจิัยเชิงคุณภาพ ด้วยการ

สัมภาษณ์ การประชุมกลุ่มยอ่ย การระดมความคดิเหน็ เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการพัฒนาประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือการวจิัย 

 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ละมัย ร่มเย็น ต าแหนง่ กรรมการบรหิารหลักสูตร 

รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วศิน  เพชรพงศ์พันธ์ ต าแหนง่ อาจารย์ประจ า

สาขาวชิาบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการจัดการทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 3. วา่ที่ร้อนโท ดร.พิศดาร  แสนชาติ อาจารย์ประจ าคณะวทิยาการจดัการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 4. นายสิทธลิักษณ์  จิตอาคนารตัน ์ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดัสกลนคร 

 5. นางจันทร์ฉาย ส าราญเนตร ต าแหนง่ วัฒนธรรมจังหวัดสกลนคร 
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รายนามผู้ให้สัมภาษณ์ในการศึกษาแนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บ้าน 

รักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

1. พระครูพิพัฒน์สงัฆคุณ เจ้าคณะอ าเภอเมืองสกลนคร เจ้าอาวาส 

วัดสะพานศร ี   

 2. พระครูสกลกิตตโิสภณ ดร. เจ้าคณะอ าเภอนิคมน  าอูน เจ้าอาวาสวัดโพธิ์ชัย 

 3. พระปลดัณฐัพล โชติปัญโญ เจ้าคณะต าบลธาตุเชิงชุมเขต 1 เจ้าอาวาสวัด

โพนงาม (บรูพาภิรมย)์ 

 4. นายสิทธลิักษณ์  จิตอาคนารตัน ์ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงาน

พระพุทธศาสนาจงัหวดัสกลนคร 

 5. วัฒนธรรมจงัหวัดสกลนคร 

 6. นายวทิยา อ าพล ผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศกึษาเทศบาล 3 “ยตุิธรรม

วทิยา” 

 7. นายเสนห่์ เพ็ชรรุ่ง ก านันต าบลธาตนุาเวง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

ประธานชมรมก านนัผู้ใหญบ่้าน จังหวดัสกลนคร 

 8. นายสุรศักดิ์ กัลยาบาล ประธานชุมชนวัดแจ้งศรีบุญเรือง 

 9. วา่ที่ ร้อยโทปิยะ วงศรีลา รองผู้อ านวยการโรงเรียนพระปริยัติธรรมฯ วดั

แจ้งแสงอรุณวิทยา 

 10. นายไชยา แก้วมะ ตัวแทนประชาชนที่เขา้ร่วมโครงการ 
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แบบสอบถาม 

เร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

******************************* 

ค าชี้แจง 

 1. แบบสอบถามฉบบันี้เปน็ส่วนหนึง่ของการศึกษา “ปัจจัยที่ส่งผลต่อ

ประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวดัสกลนคร” 

ค าตอบจากแบบสอบถามฉบับนีจ้ะเก็บเป็นความลับ ซ่ึงไม่มีผลกระทบต่อท่านแตป่ระการ

ใด เพื่อใหไ้ด้ข้อมูลทีถ่กูต้องจึงขอความอนุเคราะห์ให้ท่านตอบแบบสอบถามตามความเป็น

จริงมากทีสุ่ด 

 2.  แบบสอบถามฉบบันีแ้บง่ออกเปน็ 4 ตอน ได้แก ่

  ตอนที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที่ 2 ปจัจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 

  ตอนที่ 3 ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

  ตอนที่ 4 ความคดิเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 

 3. ค าตอบของท่านจะเป็นประโยชน์อยา่งยิ่งส าหรับการศึกษาวจิัยในครัง้นี้ 

ค าตอบของท่านจะเป็นประโยชน์อยา่งยิง่ต่อการด าเนนิงานโครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5  

ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร และขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไขต่อผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง 

 

***ขอขอบพระคุณทกุท่านที่ใหค้วามร่วมมือด้วยด*ี** 

 

                                      นกัศกึษาปริญญาโท สาขาวชิารัฐประศาสนศาสตร์ รุ่นที ่11 

                   คณะวทิยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 
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 ตอนท่ี 1 ปัจจัยส่วนบคุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

 ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ลงใน  หรือขอ้ความลงในช่องวา่งตาม

ความเป็นจริง 

 

 1.  เพศ 

   1.  ชาย        2.  หญิง 

 2.  อาย ุ

   1.  ไม่เกนิ 30 ป ี     2.  31–5  ปี    

   3.  46–60  ปี      4.  ตั้งแต่ 61 ปี ขึน้ไป 

 3.  ระดับการศกึษา 

   1.  ต่ ากวา่ปริญญาตร ี   2.  ปริญญาตร ี

   3.  สงูกวา่ปริญญาตร ี

 4.  อาชีพ 

   1.  เกษตรกร 

   2.  คา้ขาย/ธุรกจิส่วนตัว 

   3.  รบัราชการ/รฐัวสิาหกิจ/พนักงานของรัฐ 

   4.  รับจ้าง/พนกังานบริษัทเอกชน 

   5.  อื่น ๆ (โปรดระบุ)........................................................................ 

 5.  รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

   1.  ไม่เกนิ 10,000 บาท    

   2.  10,001-20,000 บาท    

   3.  20,001-30,000 บาท   

   4.  ตั้งแต่ 30,001 บาทขึน้ไป 

 6. ต าบลที่อาศัยอยู ่

  ระบุ           . 
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 ตอนท่ี 2 ปัจจัยการบริหารของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

 ค าชี้แจง ท่านมีความคดิเหน็ต่อ ปัจจัยการบริหารของโครงการหมู่บ้านรกัษา

ศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร อยูใ่นระดับมากน้อยเพียงใด โดยให้ท่านท า

เครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคดิเห็นของท่านมากที่สดุ ซ่ึงก าหนดระดับความ

คดิเห็น ดังนี ้

  ระดับ 5 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมากที่สดุ 

  ระดับ 4 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมาก   

  ระดับ 3 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับปานกลาง 

  ระดับ 2 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อย 

  ระดับ 1 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อยที่สดุ 

ประเด็น/ขอ้ค าถาม 

ระดับความคดิเหน็ 
5 

(มาก

ท่ีสุด) 

4 

(มาก) 

3 

(ปาน

กลาง) 

2 

(น้อย) 

1 

(น้อย

ท่ีสุด) 

ปัจจัยบรบิท      

1 โครงการหมู่บา้นรักษาศลี 5 มีความชัดเจน

ของนโยบายการด าเนนิงาน 

     

2 การด าเนนิงานของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 

5 สอดคล้องกับวตัถุประสงค์ความต้องการ

ของประชาชนในหมูบ่้าน 

     

3 โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 มีความชัดเจน

ของระเบียบข้อบังคับหรือขอ้ตกลงตาม 

ที่คณะกรรมการ และประชาชนในหมูบ่้าน 

ได้ร่วมกนัก าหนดขึน้ 

     

4 การด าเนนิงานของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 

5 สอดคล้องกับสภาพปัญหาของชุมชน 

     

5 โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 มีการก าหนด

กิจกรรมที่เหมาะสมกับวตัถุประสงคข์อง

โครงการ 

     

-  
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ประเด็น/ขอ้ค าถาม 

ระดับความคดิเหน็ 
5 

(มาก

ท่ีสุด) 

4 

(มาก) 

3 

(ปาน

กลาง) 

2 

(น้อย) 

1 

(น้อย

ท่ีสุด) 

ปัจจัยน าเข้า      

1 คณะกรรมการด าเนินงานโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 ที่ได้รับคดัเลือกมีความเหมาะสม 

     

2 คณะกรรมการโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 

มีความเหมาะสมสอดคล้องกับภาระงาน 

     

3 สถานที่ทีใ่ช้ในการด าเนนิงานโครงการ

หมูบ่้านรักษาศีล 5 มีความเหมาะสม 

     

4 วัสดุอุปกรณต์่าง ๆ มีความเพยีงพอต่อการ

ใช้ในการบริหารจัดการโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 

     

5 มีงบประมาณเพยีงพอต่อการด าเนินงานใน

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 

     

6 รูปแบบระเบียบมีความเหมาะสมต่อการ

ด าเนินงานโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 

     

ปัจจัยกระบวนการ      

1 การก าหนดหลกัการวางแผนการปฏิบัตงิาน

ของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ที่ชัดเจน

เหมาะสม 

     

2 มีการประชุมคณะกรรมการโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 เป็นประจ าอยา่งต่อเนื่อง 

     

3 มีการจัดประชุมใหญ่สามัญประจ าปโีดยแจ้ง

ให้สมาชิกเขา้ร่วมประชุม 

     

4 การสนับสนุนจากภาครัฐและการมีส่วนร่วม

ของประชาชน วัด บ้าน ชุมชน สถานศึกษา 

ส่วนราชการ รฐัวสิาหกิจ องคก์รปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

     

-  
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ประเด็น/ขอ้ค าถาม 

ระดับความคดิเหน็ 
5 

(มาก

ท่ีสุด) 

4 

(มาก) 

3 

(ปาน

กลาง) 

2 

(น้อย) 

1 

(น้อย

ท่ีสุด) 

ปัจจัยกระบวนการ (ต่อ)      

5 มีการจัดท าบันทกึการด าเนินงานตาม

หลักเกณฑ์ที่หน่วยงานต้นสังกดัก าหนด 

     

6 มีการแตง่ตั้งผู้ตรวจสอบภายในจากการมี

ส่วนร่วมของสมาชิกของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 

     

7 มีการแจง้ขอ้มูลขา่วสารประชาสัมพันธ์ให้

สมาชิกทราบ 
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 ตอนท่ี 3 ประสทิธิผลของโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5 

 ค าชี้แจง ท่านมีความคดิเหน็ต่อ ประสิทธผิลประสิทธิผลของโครงการหมูบ่้าน

รักษาศลี 5 สง่ผลใหต้ัวทา่น รักษาศีล 5 อยูใ่นระดบัมากน้อยเพียงใด โดยให้ท่านท า

เครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับความคดิเห็นของท่านมากที่สดุ ซ่ึงก าหนดระดับความ

คดิเห็น ดังนี ้

  ระดับ 5 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมากที่สดุ 

  ระดับ 4 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับมาก   

  ระดับ 3 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับปานกลาง 

  ระดับ 2 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อย 

  ระดับ 1 หมายถึง  เห็นด้วยในระดับน้อยที่สดุ 

ประเด็น/ขอ้ค าถาม 

ระดับความคดิเหน็ 
5 

(มาก

ท่ีสุด) 

4 

(มาก) 

3 

(ปาน

กลาง) 

2 

(น้อย) 

1 

(น้อย

ท่ีสุด) 

การไม่ฆ่าสัตว ์      

1 ท่านละเวน้จากการเบียดเบียนมนุษยแ์ละ

สัตว ์

     

2 ท่านละเวน้จากการท าลายชีวิตมนุษยแ์ละ

สัตว ์

     

3 ท่านละเวน้จากการประทุษร้ายร่างกายและ 

จิตใจของมนุษยแ์ละสัตว ์

     

การไม่ลกัทรัพย์      

1 ท่านละเวน้จากการน าสิ่งทเีป็นสาธารณ 

สมบัติมาเป็นของตน 

     

2 ท่านละเวน้จากการน าสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็น 

ของตน 

     

3 ท่านละเวน้จากการฉกฉวยทรัพย์สนิของผู้อ่ืน      

4 ท่านละเวน้จากการฉ้อโกงผู้อ่ืน      
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ประเด็น/ขอ้ค าถาม 

ระดับความคดิเหน็ 
5 

(มาก

ท่ีสุด) 

4 

(มาก) 

3 

(ปาน

กลาง) 

2 

(น้อย) 

1 

(น้อย

ท่ีสุด) 

การไม่ประพฤติผิดในกาม      

1 ท่านหลกีเลี่ยงที่จะเป็นชู้ทางกายหรือใจกับ 

ผู้อ่ืนที่ไม่ใช่คู่รักหรือคูส่มรสของท่าน 

     

2 ท่านซ่ือสัตยต์่อคูร่ักหรือคูส่มรสของท่าน      

3 ท่านละเวน้การร่วมประเวณีกับผู้อ่ืนที่ไม่ใช่ 

คูร่ักหรือคูส่มรสของท่าน 

     

การไม่พูดเทจ็      

1 ท่านไม่พูดหยาบคาย      

2 ท่านไม่พูดโกหก      

3 ท่านเป็นคนรักษาค าสตัย/์ค าสัญญา      

4 ท่านไม่พูดส่อเสียด นินทา      

5 ท่านมักจะพูดจาไพเราะ เพื่อถนอมน้ าใจคู ่

สนทนาอยูเ่สมอ 

     

6 ท่านไม่พูดเพอ้เจ้อไร้สาระ      

7 ท่านมักจะใช้วาจาเพ่ือสร้างความสามัคคีให้ 

เกิดขึน้แกห่มูค่ณะหรือบุคคลรอบข้างเสมอ 

     

การไม่ดื่มสุราและเมรัย      

1 ท่านไม่ดื่มสรุาหรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล ์      

2 ท่านไม่ดื่มสรุาหรือเสพสิง่เสพตดิจนขาดสต ิ      

3 ท่านไม่ดื่มสรุาหรือของมึนเมาในวันพระ 

หรือวันส าคัญทางศาสนา 

     

4 ท่านลด ละ เลิกเล่นการพนนั      

5 ท่านพยายามหลีกเลี่ยงการดื่มสุราหรือ

เครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล ์ในสถานการณ์ 

ต่าง ๆ 
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 ตอนท่ี 4 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเตมิ 

 ค าชี้แจง ท่านมีความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะเพิ่มเติมทีเ่กี่ยวกับการด าเนินงาน

โครงการหมูบ่้านรักษาศลี 5 ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวัดสกลนคร อยา่งไรบ้าง โปรดระบ ุ

               

               

                

               

               

                

               

               

                

               

               

                

                

               

                

               

               

                

 

************************* 

 

ขอขอบพระคุณทุกท่านที่กรุณาตอบแบบสอบถามในครัง้นี ้

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเพื่อการวิจยั 
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ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเพื่อการวิจยั 

เร่ืองปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสทิธิผลของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอ 

เมือง จังหวัดสกลนคร (จากการทดลองใช้แบบสอบถาม 30 ชุด) 

 

แบบสอบถาม ค่าความเช่ือม่ัน แปลผล 

1 ปัจจัยการบรหิารของโครงการหมูบ่้านรกัษา

ศีล 5  .961 ใช้ได้ 

1.1 ปัจจัยบริบท 

1.2 ปัจจัยน าเข้า 

1.3 ปัจจัยกระบวนการ 

.935 

.890 

.932 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

2. ประสิทธผิลของโครงการหมูบ่้านรกัษาศีล 5 .933 ใช้ได้ 

2.1 การไม่ฆ่าสัตว ์

2.2 การไม่ลักทรัพย์ 

2.3 การไม่ประพฤติผิดในกาม 

2.4 การไม่พูดเทจ็ 

2.5 การไม่ดื่มสุราและเมรัย 

.976 

.966 

.560 

.861 

.986 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ใช้ได้ 

ภาพรวมทั้งฉบับ .963 ใช้ได้ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อของแบบสอบถาม 
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ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อของแบบสอบถาม 

เร่ือง ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 

ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 

******************************* 

 ตอนท่ี 2 ปัจจัยการบริหารของโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 
 

ประเด็น/ขอ้ค ำถำม 
คำ่อ ำนำจจ ำแนก 

รำยข้อ 

ปัจจัยบรบิท 

1 โครงกำรหมูบ่้ำนรักษำศลี 5 มีควำมชัดเจนของนโยบำยกำร

ด ำเนินงำน .757 

2 กำรด ำเนนิงำนของโครงกำรหมูบ่้ำนรกัษำศีล 5 สอดคลอ้งกับ

วัตถุประสงค์ควำมต้องกำรของประชำชนในหมูบ่้ำน .608 

3 โครงกำรหมู่บ้ำนรักษำศลี 5 มีควำมชัดเจนของระเบียบ

ขอ้บังคับหรือขอ้ตกลงตำมที่คณะกรรมกำร และประชำชนใน

หมูบ่้ำนไดร้่วมกันก ำหนดขึ้น .711 

4 กำรด ำเนนิงำนของโครงกำรหมูบ่้ำนรกัษำศีล 5 สอดคลอ้งกับ

สภำพปัญหำของชุมชน .844 

5 โครงกำรหมูบ่้ำนรักษำศลี 5 มีกำรก ำหนดกิจกรรมทีเ่หมำะสม

กบัวัตถุประสงคข์องโครงกำร .791 

ปัจจัยน ำเข้ำ 

1 คณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรหมูบ่้ำนรกัษำศลี 5 ที่ได้รับ

คัดเลือกมีควำมเหมำะสม .615 

2 คณะกรรมกำรโครงกำรหมูบ่้ำนรักษำศีล 5 มีควำมเหมำะสม

สอดคล้องกับภำระงำน .817 

3 สถำนที่ทีใ่ช้ในกำรด ำเนนิงำน864โครงกำรหมูบ่้ำนรักษำศีล 5 

มีควำมเหมำะสม .754 
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ประเด็น/ขอ้ค ำถำม 
คำ่อ ำนำจจ ำแนก 

รำยข้อ 

ปัจจัยน ำเข้ำ (ต่อ) 

4 วัสดุอุปกรณต์่ำง ๆ มีควำมเพยีงพอต่อกำรใช้ในกำรบรหิำร

จัดกำรโครงกำรหมูบ่้ำนรกัษำศีล 5 .642 

5 มีงบประมำณเพียงพอต่อกำรด ำเนินงำนในโครงกำรหมูบ่้ำน

รักษำศลี 5 .479 

6 รูปแบบระเบียบมีควำมเหมำะสมต่อกำรด ำเนินงำนโครงกำร

หมูบ่้ำนรักษำศีล 5 .864 

ปัจจัยกระบวนกำร 

1 กำรก ำหนดหลกักำรวำงแผนกำรปฏิบัตงิำนของโครงกำร

หมูบ่้ำนรักษำศีล 5 ที่ชัดเจนเหมำะสม .866 

2 มีกำรประชุมคณะกรรมกำรโครงกำรหมูบ่้ำนรกัษำศีล 5 เป็น

ประจ ำอยำ่งต่อเนื่อง .741 

3 มีกำรจัดประชุมใหญ่สำมัญประจ ำปโีดยแจ้งให้สมำชิกเขำ้ร่วม

ประชุม .674 

4 กำรสนับสนุนจำกภำครัฐและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน วัด 

บ้ำน ชุมชน สถำนศกึษำ ส่วนรำชกำร รฐัวสิำหกิจ องคก์ร

ปกครองส่วนท้องถิน่ .551 

5 มีกำรจัดท ำบันทกึกำรด ำเนินงำนตำมหลักเกณฑ์ที่หน่วยงำนต้น

สังกดัก ำหนด .654 

6 มีกำรแตง่ตั้งผู้ตรวจสอบภำยในจำกกำรมีส่วนร่วมของสมำชิก

ของโครงกำรหมูบ่้ำนรักษำศีล 5 .557 

7 มีกำรแจง้ขอ้มูลขำ่วสำรประชำสัมพันธ์ใหส้มำชิกทรำบ .526 
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ตอนท่ี 3 ประสทิธิผลของโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5 
 

ประเด็น/ขอ้ค ำถำม 
คำ่อ ำนำจจ ำแนก 

รำยข้อ 

กำรไม่ฆ่ำสัตว ์

1 ท่ำนละเวน้จำกกำรเบียดเบียนมนุษยแ์ละสตัว์ .651 

2 ท่ำนละเวน้จำกกำรท ำลำยชีวิตมนุษยแ์ละสตัว์ .638 

3 ท่ำนละเวน้จำกกำรประทุษร้ำยร่ำงกำยและ .735 

กำรไม่ลกัทรัพย์ 

1 ท่ำนละเวน้จำกกำรน ำสิ่งทเีป็นสำธำรณ 

สมบัติมำเป็นของตน .616 

2 ท่ำนละเวน้จำกกำรน ำสิ่งของของผู้อ่ืนมำเป็น 

ของตน .657 

3 ท่ำนละเวน้จำกกำรฉกฉวยทรัพย์สนิของผู้อ่ืน .616 

4 ท่ำนละเวน้จำกกำรฉ้อโกงผู้อ่ืน .697 

กำรไม่ประพฤติผดิในกำม 

1 ท่ำนหลกีเลี่ยงที่จะเป็นชู้ทำงกำยหรือใจกับผู้อื่นที่ไม่ใช่คู่รักหรือ

คูส่มรสของท่ำน .520 

2 ท่ำนซ่ือสัตยต์่อคูร่ักหรือคูส่มรสของท่ำน .552 

3 ท่ำนละเวน้กำรร่วมประเวณีกับผู้อ่ืนที่ไม่ใช่คู่รกัหรือคูส่มรสของ

ท่ำน .542 

กำรไม่พูดเทจ็ 

1 ท่ำนไม่พูดหยำบคำย .596 

2 ท่ำนไม่พูดโกหก .704 

3 ท่ำนเป็นคนรักษำค ำสตัย/์ค ำสัญญำ .609 

4 ท่ำนไม่พูดส่อเสียด นินทำ .564 

5 ท่ำนมักจะพูดจำไพเรำะ เพื่อถนอมน้ ำใจคูส่นทนำอยูเ่สมอ .680 

6 ท่ำนไม่พูดเพอ้เจ้อไร้สำระ .401 

7 ท่ำนมักจะใช้วำจำเพ่ือสร้ำงควำมสำมัคคีให้ เกิดขึน้แกห่มู่คณะ

หรือบุคคลรอบข้ำงเสมอ .764 
-  
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ประเด็น/ขอ้ค ำถำม 
คำ่อ ำนำจจ ำแนก 

รำยข้อ 

กำรไม่ดื่มสุรำและเมรัย 

1 ท่ำนไม่ดื่มสรุำหรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล ์ .485 

2 ท่ำนไม่ดื่มสรุำหรือเสพสิ่งเสพตดิจนขำดสต ิ .564 

3 ท่ำนไม่ดื่มสรุำหรือของมึนเมำในวันพระ 

หรือวันส ำคัญทำงศำสนำ .543 

4 ท่ำนลด ละ เลิกเล่นกำรพนนั .540 

5 ท่ำนพยำยำมหลีกเลี่ยงกำรดื่มสุรำหรือเครื่องดื่มที่มี

แอลกอฮอล ์ในสถำนกำรณต์่ำง ๆ .532 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

แบบสัมภาษณ์ 
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แบบสัมภาษณ์ 

เร่ือง แนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บา้นรักษาศีล 5 

 ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 
******************************* 

ช่ือ     ต ำแหนง่      

วันทีใ่ห้สัมภำษณ ์      เวลำ                   น. 

สถำนทีส่ัมภำษณ ์         

            

 

 1. แนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านการงดเวน้ไม่ฆ่าสัตว์ ควรท าอย่างไร ขอให้ท่านแสดงความ

คิดเห็น? 

            

            

            

            

            

           

            

 2. แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านงดเว้นการไม่ลักทรัพย์ ควรท าอย่างไร ขอให้ท่านแสดงความ

คิดเห็น? 
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 3. แนวทางการพัฒนาโครงการหมู่บ้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยน าเข้า เช่น วัสดุอุปกรณ์ งบประมาณ ควรมีการพัฒนา

และปรับปรุงอย่างไร ขอให้ท่านแสดงความคิดเห็น? 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

 4. แนวทางการพัฒนาโครงการหมูบ่้านรักษาศีล 5 ในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดสกลนคร ด้านปัจจัยกระบวนการ เช่น การประชุมคณะกรรมการ  การมีส่วน

ร่วมของสมาชิก และการแจ้งข้อมูลข่าวสาร ควรมีการพัฒนาและปรับปรุงอย่างไร 

ขอให้ท่านแสดงความคดิเห็น? 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            
 

                                        ************************* 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัตยิ่อของผู้วจัิย 
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ประวัตยิ่อของผู้วจัิย 

ชื่อ-สกุล     อนุสรณ์ อุปคุณ 

วัน เดอืน ปเีกิด   วันอังคาร ที่ 25 เดอืนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2540 

สถานที่อยู่ปัจจุบัน  68 หมู่ 2 ตำบลนาสวรรค์ อำเภอเมืองบงึกาฬ  

     จังหวัดบึงกาฬ 38000 

สถานที่ทำงานปัจจุบัน  โรงเรยีนพระปรยิัติธรรมแผนกสามัญศกึษาวัดแจง้แสงอรณุวทิยา 

      ตำบลธาตุเชิงชุม อำเภอเมอืง จังหวัดสกลนคร 47000 

ประวัตกิารศกึษา   

 พ.ศ. 2551 ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีนบา้นนาสวรรค์ ตำบลนาสวรรค์  

     อำเภอเมอืงบงึกาฬ จังหวัดบงึกาฬ 

 พ.ศ. 2555 ชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 3 โรงเรยีนประปรยิัติธรรมฯ วัดแจ้งแสงอรณุวทิยา  

     อำเภอเมอืงสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2558 ชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 6 โรงเรียนประปรยิัตธิรรมฯ วัดแจง้แสงอรุวทิยา  

     อำเภอเมอืงสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2557  สอบไดน้ักธรรมช้ันเอก สำนักเรยีนคณะจังหวัดสกลนคร  

 พ.ศ. 2557  สอบบาลไีด ้เปรยีญธรรม 3 ประโยค สำนักเรยีนคณะจังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2558  สอบบาลไีด ้เปรยีญธรรม 4 ประโยค สำนักเรยีนคณะจังหวัดสกลนคร 

 พ.ศ. 2561  ปรญิญาตร ีพุทธศาสตรบัณฑติ (พธ.บ. สาขาวิชารัฐศาสตร์) 

        มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย  

     วทิยาลัยสงฆ์นครพนม อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม 

 พ.ศ. 2564 ปรญิญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑติ (รปม.) 

     มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร อำเภอเมืองสกลนคร  

     จังหวัดสกลนคร อำเภอเมอืงสกลนคร จังหวัดสกลนคร 

ประวัตกิารทำงาน 

 พ.ศ. 2561  ครูสอน (จติอาสา) วิชาพระพุทธศาสนา ในโรงเรยีนพระปรยิัต ิ

 ถงึปัจจุบัน ธรรมแผนกสามัญศกึษา วัดแจง้แสงอรุณวทิยา 

 พ.ศ. 2562 ครูสอนพระปรยิัติธรรม แผนกธรรม สำนักศาสนศกึษา 

 ถงึปัจจุบัน วัดแจ้งแสงอรุณ (พระอารามหลวง) 


